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COMISION DE CONFORMACION DE LA UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL
Se inicia la sesion Ordinaria de la Comisién Conformadora de la Universidad Técnica, celebrada
en la Sede-UTN-CEFOF, el 22 de marzo del 2010, iniciando a la 1:40 p.m.
Presentes: ]
Ricardo Ramirez Alfaro. SECRETARIO EJECUTIVO. PRESIDE LA SESION.
Marcelo Prieto Jiménez. RECTOR.
Luis Ramirez Arguedas. REPRESENTANTE DEL EJECUTIVO.
Guillermo Sandoval. REPRESENTANTE DEL EJECUTIVO.
José Andrés Masis. DIRECTOR OPES.
Fernando Varela Zufiiga. SEDE PUNTARENAS.
Luis Enrique Méndez Briones. SEDE GUANACASTE.
. German Rudin Vargas. SEDE-CEFOF.
Ausentes con justificacion.
. Fernando Bogantes Cruz. REPRESENTANTE DEL SENOR MINISTRO DE EDUCACION
Jorge Vargas Umafia. REPRESENTANTE DE MIDEPLAN :
Carlos Cascante Duarte. REPRESENTANTE MINISTERIO DE CIENCIAY TECNOLOGIA.
Marielos Alfaro Murillo. REPRESENTANTE DEL EJECUTIVO.
Francisco Romero Royo. SEDE ATENAS.
I. REVISION ACTAS.
ACTA ORDINARIA NUMERO 09-10. ]
Il. AUDIENCIA SUB-COMISION DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA .
IIl. INFORMES DEL RECTOR.
Concesién de locales para brindar servicios de soda. Sede Central
. Memorando nimero 75-2010, remitido por Bienestar Estudiantil de la Universidad.

Convenio Marco colaboracién entre la UTN y el Banco Popular y Desarrollo Comunal.
IV. VARIOS
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I. REVISION ACTAS.
. ACTA ORDINARIA NUMERO 09-10.
Don Ricardo, informa que, referente al acuerdo numero 1 de la sesién 09-2010, donde se
indica que, la Rectoria y la Direccién Ejecutiva del Centro de Formacion Pedagogica y
Tecnologia Educativa, presentaran propuesta para el proximo lunes 22 de marzo, sobre la
estrategia que se debe desarrollar para homologar o trasladar a la Universidad Técnica
Nacional las carreras del antiguo CIPET para brindarle a sus egresados la oportunidad de
optar por el Grado de Bachillerato Universitario. Este punto se presentara en la proxima sesion
del 05 de abril del 2010.
. Los miembros discuten el tema y acuerdan, que dicho informe se presente en la sesion del 05

de abril del 2010. Se acuerda:

Acuerdo #1.

La Rectoria y la Direccién Ejecutiva del Centro de Formacién Pedagdgica y Tecnologia

Educativa, presentaran propuesta para el préximo lunes 05 de abril, sobre la estrategia

que se debe desarrollar para homologar o trasladar a la Universidad Técnica Nacional las

carreras del antiguo CIPET para brindarle a sus egresados la oportunidad de optar por el

Grado de Bachillerato Universitario.

Acuerdo #2.

Aprobar el acta ordinaria numero 09-10.

II. AUDIENCIA SUB-COMISION DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA .
Los miembros dan la bienvenida a los integrantes de la sub-comision de Investigacion y
Transferencia de la Universidad Técnica Nacional los sefiores Donald Arguedas,
Guillermo Hurtado, Gilberto Marin, Carlos Obando, Francisco Romero, Marvin Torres y la
sefiora Elliana Zarate, que realizaran la siguiente presentacion:
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LA INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA EN LA UNIVE)%@@AD TE
NACIONAL e W #
Marco Referencial

Mision.

Vision.

Fines de la Universidad (Ley 8638, inciso c) del Articulo 4).

Funciones de la Universidad (Ley 8638, inciso a), b) y k) del Articulo 5).
Elementos de Gestion:

a) Politicas de Accién como pilares de la Investigacion (9).
b) Objetivos (general y 7 especificos):

Promover la innovacion cientifica, técnica y tecnoldgica para el fortalecimiento
de la academia y de los diversos sectores sociales y productivos del pais, con
énfasis en la pequefia y mediana empresa, mediante la generacion y
transferencia de conocimientos y tecnologias aplicadas.
Dimensiones:

Innovacioén Cientifica, Técnica y Tecnoldgica.

Fortalecimiento de la Pequena y Mediana Empresa.

Transferencia de Resultados.
1) Innovacién Cientifica, Técnica y Tecnologica:

. Desarrollar politicas que incentiven programas, proyectos y actividades
de investigacioén cientifica, técnica y tecnolégica en la academia.
Fomentar la innovacién cientifica, técnica y tecnoldgica, vinculando a la
academia con los sectores productivos y la sociedad en general.
Desarrollar un sistema de incentivos, promocién y financiamiento
idéneo de programas, proyectos y actividades de investigacion y
transferencia en la Universidad.

Promover programas, proyectos y actividades de investigacion y
transferencia, en estrecha cooperacion con las otras universidades
publica nacionales.
Desarrollar un Sistema de Estudios de Posgrado que promueva la
investigacion e innovacion cientifica, técnica y tecnologica de la
Universidad.
Fortalecimiento a la pequeha y mediana empresa:
Establecer nexos y estrategias de accion con los sectores empresariales para la
definicién de propuestas de investigacion.
Desarrollar programas, proyectos y actividades de investigacion que contribuyan al
mejoramiento de los procesos de producciény ala gestion empresarial.
. Crear vinculos de articulacién entre UTN-MEP-CTPs y el INA, para el fomento y
desarrollo de acciones conjuntas de investigacién y transferencia.
3) Transferencia de resultados:
Objetivo Estratégico:
Contribuir con el desarrollo de los diversos sectores del pais, mediante la
transferencia de resultados de investigacion.
Marco Gerencial: Vicerrectoria de Investigacion y Transferencia
Mision
Vision
Funciones
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Estructura Funcional:

Comité
Cientificoy
Tecnoldgico

Vicerrectoria w
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Unidad de * Plataforma ]

Gestion Administrativa
Administrativa

7" “Incentivosy promocidn.

* Asignaciény Canalizacidn de
Recursos.

* Seguimiento y Evaluacidn.

* Vinculos Estratégicos.

* Transferencia y aplicabilidad
tecnoldgica.

N\& Tnnovacidn yProductividad

Unidad
de Gestidn para
la

Investigaciény
Transferencia

* Estudios de Posgrado.

Investigacion y
Transferencia

Fundacié
n

*Sistema de Unidades de
Informacion y Recursos
Digitales.

* Divulgacién y Publicacidn.
* Editorial Universitaria.

* Centros Cientificos.
* Institutos de
Investigacion.

* Estaciones

Unidades de
Investigacio
n

/Urnidades de Ejecucidn: o
* Fincas experimentales.

* Observatorios cientificos.

* Laboratorios experimentales.

* Aulas especializadas.

* Talleres de Innovacién
Tecnoldgica.

*x
\Plan’ras procesadoras. .
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Trabajo Realizado:

Marco de Referencial:
Conceptual-aclaratorio
Estrategias, objetivos y acciones.
Elementos de gestion.
Dimensiones.

Marco Gerencial:
Elementos organizativos.
Criterios organizacionales.
Aspectos estructurales.

Trabajo Pendiente:

Marco Politico:
Politicas, normativas y lineamientos.
Mecanismos de vinculacién, ejecucién y desarrollo.
Financiamiento y ejecucion presupuestaria.
Evaluacion y control interno.
Aspectos legales.

Marco Funcional:
Gestion Académica.
Conformacién estructural y organizativa.
Inventario de programas, proyectos de investigaciony calidades de investigadores.
Puestos, perfiles y funciones requeridos.
Gestion Administrativa (plataforma)
Los miembros agradecen y felicitan a la sub-comision, por el trabajo presentado. Se

acuerda:

Acuerdo #3.
a) Agradecer y felicitar a la sub-comision de Investigacién y Transferencia de la

Universidad Técnica Nacional por la presentacion del documento “La Investigacion
y Transferencia en la Universidad Técnica Nacional (Versiéon preliminar).

b) Dar por recibido dicho documento para realizar un mayor analisis en proximas

sesiones.

IIl. INFORMES DEL RECTOR.

Concesion de locales para brindar servicios de soda. Sede Central.

Se da la bienvenida a don Miguel Gonzéalez Matamoros, Director de la Proveeduria de la

Universidad y don Vinicio Cascante Loria, funcionarios de la Proveeduria de la

Universidad, los cuales, presentaran la recomendacion de licitacion publica 2010LN-

0000001-UTN, para la concesion de locales para brindar servicios de soda en la sede

Central, segun oficio R-223-2010, remitido por la Rectoria de la Universidad.

Don Miguel, presenta la recomendacion de la licitacion publica 2010LN-0000001-UTN.
COMISION DE LICITACIONES. PROVEEDURIA INSTITUCIONAL. ACTA 01-2010
RECOMENDACION LICITACION PUBLICA 2010LN-0000001-UTN PARA LA CONCESION
DE LOCALES PARA BRINDAR SERVICIO DE SODA EN LA SEDE CENTRAL

Que el dia 6 de enero del 2010 se recibe oficio R-004-2010 por parte de la Licenciado Marcelo

Prieto Jiménez, Rector de la UTN, solicitando el inicio de los tramites para la Licitacién

Publica para dar en concesion los locales de las sodas de la Sede Central.(folio, 028)

Que el dia 12 de enero de 2010 se envia a publicar en periédico oficial, la invitacion a

participar en la contratacién 2010LN-000001-UTN. (folios, 029 y 030)

Que el dia 15 de enero de 2010 sale publicada la invitacion en el periddico oficial la Gaceta.

(folio, 032)

Que fueron vendidos 17 carteles para esta contratacion. (folios, 050, 051,052,053)

Que el dia 26 de enero se presentaron a la visita de sitio seis posibles oferentes. (folio, 055)

Que el dia 5 de febrero fue nombrada una comisién provisional de licitaciones por el

Licenciado Marcelo Prieto Jiménez. (folio, 055)

. Que el dia 8 de febrero de 2010 se realiza la apertura de las ofertas con la presentacion
de cuatro oferentes, Marco Salas Jara, Consorcio Curridabat, Yorleny Salguera
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Salguera y Alimentos y Bebidas Salmar. (folios, 056, 057) \m@ﬁgﬁﬁ ; g
Que el dia 10 de febrero se recibe la revisién de las ofertas por parte“de= nidad de
Asesoria Juridica de la UTN, donde indican que todas las ofertas presentadas se encuentran
acordes con lo solicitado en el Cartel de licitacion. (folios, 239, 240)
Que el dia 25 de febrero de 2010 se recibe el analisis por parte de Licda. Ana Lorena Vargas,
profesora de la Carrera de Administracion en Servicios de Alimentos y Bebidas, indicando
sus observaciones con respecto a la parte nutricional de las ofertas.(folios, 253, 254, 255)
. Que después de ser aplicada la metodologia de evaluacién para este concurso el
Consorcio curridabat obtuvo un 99.05%, Marco Salas obtuvo un 80.34%, Yorleny
Salguera Salguera obtuvo un 84.16% y Alimentos y Bebidas Salmar obtuvo un 77%.
(folios, 257, 258, 259)
CONSIDERANDO
Que se cumplié con el acuerdo N° 5, tomado en la sesion N°36-2009 de fecha 7 de diciembre
de 2009 , de la Comisién Conformadora de la Universidad Técnica Nacional
Que la Proveeduria, cumplié con lo establecido por la Ley de Contratacion Administrativa y
su Reglamento.
Que todas las ofertas cumplieron con lo establecido en el Cartel.
. Que el Consorcio Curridabat obtuvo la mayor calificacion.
POR TANTO
. Se resuelve recomendar a la Comisién Conformadora de la Universidad Técnica
Nacional, adjudicar las lineas 1y 2 de la Licitacion Publica 2010LN-000001-UTN
al CONSORCIO CURRIDABAT conformad por la sefiora Yessenia Zambrana
Garita cedula de identidad N° 2-492-152 y el sefior Jorge Enrique Miranda
Garita cedula de identidad N° 2-470-773, con un canon mensual de ¢655.000.00
( seiscientos cincuenta y cinco mil colones exactos) por un periodo de un aio
prorrogable hasta por tres afios mas, a partir del Refrendo Contralor.
Presentes:

Licda. Seidy Alvarez Bolafios. Lic. Marco Tulio Cruz Castro
Directora Administrativa Financiera Jefe de Centro de Tecnologia e
Sede Central Informatica Sede Central

Lic. Miguel Gonzalez Matamoros Ing. German Rudin Vargas
Director Proveeduria UTN Director Centro Calidad y

Productividad Sede Central
Lic. Cristian Delgado Castillo
Representante del Lic. Ismael Arroyo
Direccién Administrativa Financiera UTN
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Alajuela 18 de marzo de 2010, al ser las 15:45 horas.

Adjudicacioén Licitacién Publica # 2010-LN -000001-UTN

“Concesién de local para brindar servicio de soda Sede Central”

Cronologia.

El dia 07 de enero de 2010 se recibe el Memorandum R-004-2010, del Licenciado
Marcelo Prieto Jiménez, Rector de la UTN indicando Ia decision de iniciar el
procedimiento de Licitacion Publica para la Concesién de los locales para la
explotacién de los servicios de soda para el antiguo C.UN.A y CEFOF.

El dia 12-01-2010 se envia a la Imprenta Nacional el aviso de publicaciéon de la
Licitacién Publica en el cual se indica que se recibiran ofertas hasta las 10 horas de 08-
02-2010 para el concurso indicado. Se venden 17 carteles, se establecid el dia 26 de
enero de 2010 para realizar la visita de sitio a la cual asistieron 6 personas.

El dia 05 de febrero de 2010 se conformo la Comisién Provisional de Licitaciones
integrada por las siguientes personas: German Rudin Vargas, Ismael Arroyo Arroyo,
Marco Tulio Cruz Castro, Seidy Alvarez Bolafios y Miguel Gonzalez matamoros. El dia
08 de febrero de 2010 se realizo el acto de apertura de las ofertas con los siguientes
oferentes: Consorcio Curridabat , Marco Salas Jara, Yorleny Salguera salguera y
Alimentos y Bebidas Salmar S.A.
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Posteriormente a la fecha de la apertura se procede a la revision de la documentacion
técnica y legal de las ofertas, se entregan copias de las mismas a la Asesoria Legal de
la UTN para su revision legal y 10-02-2010 se recibe documento de respuesta de dicha
Asesoria. Se presentaron algunos aspectos de subsanacién para los oferentes los
cuales fueron respondidos en tiempo y forma adecuada. El dia 22 de febrero de 2010 se
solicita a la Licenciadas Ana Ligia Guillen y Lorena Vargas su opinién en la parte
nutricional de las ofertas, la Licda. Vargas envia respuesta el dia 25 de febrero y la

LICITACION PUBLICA: 2010LN-000001-UTN
“CONCESION DE LOCAL PARA BRINDAR SERVICIO DE SODA SEDE CENTRAL”
METODOLOGIA DE EVALUACION.
**Precio Plato fuerte (50 %)
Se evaluara en forma inversamente proporcional, al menor precio se le dara el mayor
puntaje, conforme a la siguiente formula:
Precio = Oferta de menor precio X 50,00%
Oferta a evaluarEmpresas:

CONSORCIO CURRIDABAT ¢3.300,00 (folio 084): 50%
MARCO V SALAS ¢3.750,00 + iv ¢4.237.5 (folio 124): 38.93%
YORLENY SALGUERA .S ¢4.250,00 (folio 187): 38.82%

ALIMENTOS Y BEB SALMAR S.A ¢4.650,00 (folio 235) 35.48%
**Factor comidas rapidas y bebidas (40 %)
Se evaluara en forma inversamente proporcional, al menor precio se le dara el mayor
puntaje, conforme a la siguiente formula:
Precio = Oferta de menor precio X 40,00%
Oferta a evaluar

Empresas:

YORLENY SALGUERA S. ¢15.450,00 (folio152-153-154): 40%

MARCO V SALAS ¢14.875,00 +iv ¢16.808.75 (folio 124) : 36.76 %
CONSORCIO CURRIDABAT ¢15.825 (folio 088): 39.05%

ALIMENTOS Y BEB SALMAR S.A ¢16.900,00 (folio 234-235) 36.56%
CANON MENSUAL: 10%
EI 10% se le asignara al participante que ofrezca el monto mayor y a los demas se les
aplicara la siguiente formula:
Precio = Oferta de menor precio X 10,00%
Oferta a evaluar

Empresas:

CONSORCIO CURRIDABAT ¢655.000,00 (folio 091): 10%

YORLENY SALGUERA .S ¢350.000,00 (folio 192): 5.34%

ALIMENTOS Y BE SALMAR S.A ¢325.000,00 (folio 236): 4.96%

MARCO V SALAS ¢305.000,00 (folio 142): 4.65%

CUADRO FINAL DE % DE OFERENTES.

Empresas Precio plato fuerte Factor comidas Canon mensual Total
rapidas

C.CURRIDABAT 50% 39.05% . 10% 99.05%
MARCO SALAS 38.93% 36.76% 4.65% 80.34%
YORLENY SALGUERA .S 38.82% 40% 5.34% 84.16%
ALIM Y BEBIDAS SALMAR 35.48% 36.56% ~ 4.96% 77%

En base al presente cuadro resul

ta con el mayor puntaje el Consorcio Curridabat

formado por el sefior Jorge Enrique Miranda Garita, cédula 2-470-773 y la sefora
Yessenia Zambrana Garita cédula 2-492-152.
Los miembros discuten el tema y acuerdan:
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Acuerdo #4 \P g
Acoger la recomendacion de la COMISION DE LICITACIONES.>~PR@VEEDURIA
INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL y consecuentemente, adjudicar
las lineas 1y 2 de la Licitacion Publica 2010LN- 0000001-UTN, para la concesion de locales
para brindar servicio de soda en la sede Central al CONSORCIO CURRIDABAT,
conformado por la sefiora Yessenia Zambrana Garita cédula de identidad numero 2-492-
152 y el sefior Jorge Enrique Miranda Garita cédula de identidad numero 2-470-773, con
un canon mensual de ¢655.000.00 ( SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL COLONES
EXACTOS) por un periodo de un afio prorrogable hasta por tres afios mas, a partir del
Refrendo Contralor. ACUERDO EN FIRME POR UNANIMIDAD.

. Memorando niimero 75-2010, remitido por Bienestar Estudiantil de la Universidad.

.  Don Marcelo, presente memorando numero 75-2010, remitido por la Jefatura de
Bienestar Estudianti de la Universidad, donde solicita realizar una serie de
observaciones al Reglamento de Beca y Beneficios Estudiantiles de la Universidad
Técnica Nacional. Es por esa razén que se someten a consideracion con el fin de que
sean valoradas a la brevedad y que la publicacion final del Reglamento en La Gaceta.

****************************'k****************************************************************************

Art. 5. Los beneficios que otorga el sistema a través del presente reglamento son:

1. Becas socio-econémicas: Consisten en la exoneracion total o parcial en el pago de
aranceles referidos a costos de créditos, costos de créditos por suficiencia, por
tutorias, laboratorios, giras, asi como el otorgamiento de ayudas economicas o
cualquier otro beneficio complementario correspondiente a la categoria de la beca
asignada, con el fin de favorecer las posibilidades de estudio a personas que por su
condicién socioeconémica tengan impedimento o dificultades para hacerlo.

2. Becas de Estimulo: Consisten en la exoneracién total o parcial en el pago aranceles
referidos a costos de créditos, costos de créditos por suficiencia, por tutorias,
laboratorios y giras, otorgadas como estimulo a la excelencia académica, asi como a la
participacion de los y las estudiantes en actividades y grupos oficiales de interés
institucional.

3. Becas para funcionarios (as): Son las becas establecidas y aprobadas por el Area de
Recursos Humanos para los y las funcionarias de la institucion y estaran reguladas por
un Reglamento especifico.

4. Becas por horas asistente y horas estudiante: Consisten en la exoneracion total o
parcial en el pago de aranceles referidos a costos de créditos, costos de créditos por
suficiencia, laboratorios, giras, asi como un incentivo econémico a estudiantes que
cumplen las condiciones estipuladas en el Reglamento de Horas Asistente y Horas
Estudiante.

ARTICULO 17. DE LA COMISION DE BECAS. Existira una Comision de Becas y
Beneficios Estudiantiles en cada Sede de la Universidad, la cual estara integrada por
funcionarios y estudiantes de la Sede, de la siguiente manera:

- Un representante del Area Trabajo Social designado por la Vicerrectoria
respectiva., quien la coordinara. Si no existe en alguna Sede funcionarios en
esa area, la Vicerrectaria designara a otro funcionario de Vida Estudiantil de la
misma Sede, quien la coordinara

- Un representante del Decano de la Sede.

Un representante del area financiera contable y un representante del area
docente nombrados por el Consejo de Sede.

. Un representante estudiantil designado por la Federacion de Estudiantes

El quérum requerido para sesionar validamente sera de 3 miembros.

ARTICULO 27. BENEFICIOS ADICIONALES Los estudiantes que disfruten de las
categorias de beca socioeconémica 7 y 8, podran gozar de beneficios adicionales a su
beca, tales como acceso gratuito a material bibliografico y equipo tecnolégico de la
institucion subsidio para la compra de alimentos en la soda de la institucion, servicios
de salud y otros similares destinados especificamente a esta poblacién, siempre y
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ARTICULO 31. EXCEPCIONES DE AYUDA ECONOMICA En forma ah?%éan, -afas
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categorias de becas descritas, la Comisién de Becas y Beneficios Estudiantiles podra
otorgar ayuda econémica a un o una estudiante, becado (a) o no, cuando se demuestre
que por una situacion especial la o el estudiante lo requiere. Para ello la o el estudiante
realizara la solicitud ante el Area de Trabajo Social, quien realizara el respectivo
estudio y lo tramitara ante la Comision de Becas y Beneficios Estudiantiles.

ARTICULO 35 La beca de ingreso por excelencia académica consiste en la exoneracion
total del pago de aranceles segtn lo descrito en el articulo 2, durante el primer
cuatrimestre de carrera, a las y los estudiantes que culminaron su secundaria, con un
promedio de presentacion a las pruebas de Bachillerato o su equivalente segun las
politicas de admisién, igual o superior a 36. La persona interesada debe realizar la
solicitud de esta beca de acuerdo a los procedimientos establecidos.

ARTICULO 36

La beca de honor consiste en la exoneracion total del pago de aranceles segtn lo
descrito en el articulo 2, al o la estudiante que cumpla las siguientes condiciones:

Haber matriculado el bloque de materias correspondiente a su nivel, en cualquiera de

las siguientes circunstancias:

a) Total de créditos de cada ciclo lectivo correspondientes al plan de estudios de
la carrera matriculada.

b) Minimo de 12 créditos de diferentes ciclos lectivos de la Carrera.

c) Bloque de 3 materias del ciclo correspondiente, siempre que se haya aprobado
por adelantado o convalidado la cuarta materia de ese ciclo, o que la oferta
académica de la institucion solo permitiera esa matricula.

2. Obtener un promedio ponderado final igual o superior a nueve.

Las materias aprobadas por suficiencia y tutorias serdn tomadas en cuenta para los
efectos de otorgamiento de Beca de Honor, en la obtencion del Promedié Ponderado
del ciclo lectivo correspondiente

La persona interesada debe realizar la solicitud de esta beca de acuerdo a los
procedimientos establecidos.

ARTICULO 42

Corresponde a la Vicerrectoria respectiva, previo informe de las areas correspondientes
de la Universidad, declarar oficiales los diversos grupos y actividades de interés
institucional, previo informe de las areas correspondientes.

ARTICULO 45 BECAS A FUNCIONARIOS DE LA INSTITUCION

Las becas otorgadas a las y los funcionarios de la institucién deben ser tramitadas por
estos ante el Area de Recursos Humanos, de acuerdo con los reglamentos y
procedimientos establecidos por esa Comision. El Area de Recursos Humanos enviara
una lista con los nombres de las y los beneficiarios de beca, a la Vicerrectoria respectiva,
segtin los periodos correspondientes.

Art. 19, 34, 35,36, 37,39.

Para todos los articulos, ...segtn lo descrito en el articulo 2 ...

Agregar Transitorio Segundo. Agregar Transitorio en los siguientes términos: “Todos
los articulos del presente Reglamento que se refieren a la Federacion de Estudiantes o
a o6rganos de representacion del Gobierno Estudiantil, sea en términos de
responsabilidades como de beneficios, seran asumidos por la Comisién de
Conformacién pro Federacion de Estudiantes de la UTN, hasta tanto no se establezca
el 6rgano de gobierno y representacion estudiantil reconocido en el Estatuto organico
de la Universidad. Las becas otorgadas en el Articulo 43 del presente Reglamento,
corresponderan transitoriamente a un maximo de 5 estudiantes becados por la Sede
Central y maximo de 3 estudiantes becados por cada una de las otras Sedes,
designados por la Comisién de Conformacion pro Federacion de Estudiantes de la
UTN, siempre y cuando cumplan los requisitos establecidos en el Articulo 44 de este
Reglamento.” Justificacion: Se debe nombrar representacion estudiantil para la
Comision de Becas y Beneficios Estudiantiles. Asi mismo, el otorgamiento de becas
estimula la participacién y esfuerzo de los estudiantes en este momento de transicion.
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Los miembros analizan y aprueben incluir las recomendaciones al lamgato becas y
Beneficios Estudiantiles y que se realice la publicacion respectiva en la G &eta=8e acuerda:
Acuerdo #5

a) Aprobar las modificaciones al Reglamento de Becas y Beneficios Estudiantiles de
la Universidad Técnica Nacional presentadas por la Comision de Becas y
Beneficios Estudiantiles.

b) Instruir al sefior Rector para que realice los tramites necesarios para publicar en
el periédico oficial la Gaceta el Reglamento de Becas y Beneficios Estudiantiles de
Ia Universidad Técnica Nacional. ACUERDO EN FIRME POR UNANIMIDAD.
CONVENIO MARCO COLABORACION ENTRE LA UTN Y EL BANCO POPULAR Y
DESARROLLO COMUNAL.

Don Marcelo, presenta el convenio Marco de Colaboracion entre la UTN y el Banco
Popular y Desarrollo Comunal, que habia quedado pendiente de aprobacién en la sesion
anterior.
CONVENIO MARCO' DE COOPERACION
ENTRE EL BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL
Y LA UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL
Entre nosotros, Banco Popular y de Desarrollo Comunal, con cédula juridica
numero cuatro-cero cero cero-cuarenta y dos mil ciento cincuenta y dos-diez,
domiciliado en San José, avenidas dos y cuatro, calle primera, representado por el
sefior Geovanni Garro Mora, mayor, casado, Master en Administracion de
Empresas, vecino de Palmares, con cédula de identidad numero uno-setecientos
treinta y ocho-novecientos cincuenta, en su condicién de Subgerente General de
Negocios con facultades de Apoderado Generalisimo sin limite de suma,
personeria inscrita en el Registro Publico, Seccion de Personas, al tomo ciento
setenta y cinco, folio doscientos noventa y tres, asiento setecientos veinticuatro,
quien en adelante se denominara el “BANCO” y la Universidad Técnica Nacional,
con cédula juridica numero tres—cero cero siete-quinientos cincuenta y seis mil
ochenta y cinco, domiciliada en Alajuela Centro, representada en este acto por el
sefior Marcelo Prieto Jiménez, mayor, casado, abogado, vecino de Alajuela Centro,
con cédula de identidad numero dos—doscientos ochenta y tres—doscientos
ochenta y ocho, en su condicion de Rector, con facultades suficientes para este
acto, nombramiento realizado segun acuerdo numero uno, del acta dos-dos mil
nueve, celebrada por la Comisiéon de Conformacion de la Universidad Técnican
Nacional el primero de octubre del ano dos mil nueve, quien en adelante se
denominara la “UTN”, convenimos en lo siguiente:
CONSIDERANDO
a) Que el BANCO es una institucion de Derecho Publico no estatal, con
personeria juridica y patrimonio propio, con plena autonomia administrativa y
funcional, cuyo objetivo fundamental es dar proteccion econémica y bienestar a
los trabajadores, mediante el fomento del ahorro y la satisfaccion de sus
necesidades de crédito.
b) Que el propésito del BANCO es procurar el desarrollo econémico y social de
los trabajadores, por lo cual podra conceder créditos que promuevan la
participacion del trabajador en empresas generadoras de trabajo que tengan
viabilidad econémica, ademas podra financiar programas de desarrollo comunal.
c) Que laLey Organica de la UTN, N° 8638, en su articulo 4 inciso c, establece que
la UTN se consagrara a “promover la investigacion cientifica de alto nivel técnico y
académico, para contribuir tanto al mejoramiento de la vida social, cultural, politica

| El presente documento se conceptia como una Carta de Intenciones ya que no compromete recursos econémicos
para su ejecucion.
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y econémica del pais, como del nivel espiritual y educativo de s\r?:g;habitqgté%;,;
para coadyuvar en los procesos de desarrollo, modernizacion y“mﬁﬁ;ifély)éhto
técnico de los sectores productivos, las empresas exportadoras y, especialmente,
las pequefas y medianas empresas”.

d) Que la Ley Organica de la UTN, en su articulo 5 inciso g, establece que la UTN
tendra la funcién de ”Propiciar el mejor aprovechamiento de los recursos
educativos del pais, mediante la suscripcién de convenios de cooperaciéon con
instituciones y empresas publicas o privadas, nacionales o extranjeras, para el
desarrollo de programas conjuntos de docencia, investigacion o extension®.

e) Que la Ley Organica de la UTN, en su articulo 5 inciso j, establece que la UTN
tendra la funcién de ”impulsar acciones formativas, integrales o especificas,
dirigidas al desarrollo de habilidades y competencias empresariales, incluido el
establecimiento de carreras completas o cursos especificos dirigidos a pequenos
o medianos empresarios, a trabajadores de esas empresas y a personas o grupos
interesados en su fomento; lo anterior con el propdsito de dotar, a los miembros
de estas organizaciones productivas, de las herramientas técnicas y los
conocimientos requeridos para la gestion productiva y comercial exitosa”.

f) Que ambas instituciones tienen objetivos en parte coincidentes y
complementarios, y podrian mejorar el desarrollo de sus respectivos cometidos
mediante la colaboracién y la ayuda mutua, fundamentalmente fomentando y
promocionado el espiritu emprendedor y los emprendimientos empresariales en
las nuevas generaciones.

Con fundamento en las anteriores consideraciones y con el propésito de contribuir
a la consecucién de los ideales que sustentan la misién y fines de ambas
entidades, acordamos celebrar el presente Convenio Marco de Cooperacion, el
cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETIVO GENERAL

Establecer las bases de una cooperacion entre el BANCO y la UTN, que permita la
promocioén y realizacién de actividades de interés comun, tales como: intercambio
de informacién, desarrollo econémico local, encadenamientos productivos,
actividades de promocién y divulgaciéon, prestacion de servicios financieros y
servicios de desarrollo empresarial en procura de un mejor y adecuado desarrollo
de las MIPYMES, para potenciar de esa manera su fortalecimiento y
competitividad; todo lo anterior, respetando en forma estricta la normativa legal y
reglamentaria que rige el accionar del BANCO y la UTN, asi como las politicas de
crédito y demas disposiciones vigentes y aplicables a lo interno de ambas
instituciones.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LOS BENEFICIARIOS

De conformidad con lo expuesto en la clausula anterior, se entenderan como
beneficiarios, con ocasién de la suscripcion del presente convenio, los miembros
de las comunidades, emprendimientos productivos, los micros, pequenos y
medianos empresarios, organizaciones de la economia social, asi como personas
fisicas atendidas en los programas o que estén en ese proceso con la UTN o el
BANCO.

CLAUSULA TERCERA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Las partes se comprometen al cumplimento de las siguientes obligaciones:

Ambas instituciones estructuraran programas que den sustento a los fines y

objetivos de este convenio.

La ejecucion de las actividades que surjan con ocasion de este convenio se
realizaran preferentemente en las instalaciones del BANCO y la UTN. Lo anterior,
no excluye la utilizacion de otros recintos cuando las circunstancias asi lo

requieran.
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Ambas instituciones se comprometen a promocionar y pd‘&@t\Mgr'&%
medios a su alcance, los beneficios de este convenio. S
CLAUSULA CUARTA: DE LA OPERATIVIDAD DEL CONVENIO

Para la implementacion y operativizacion de este convenio, las partes deberan
suscribir los convenios especificos, los contratos y cartas de entendimiento que
resulten necesarias, para lo cual debera observarse la normativa legal y
reglamentaria existente a lo interno de cada una de las partes suscribientes. En el
caso especifico del BANCO deberan igualmente observarse los procedimientos,
directrices, circulares y politicas que se aprueben a lo interno. Dichos
documentos deberan ser suscritos por los representantes legales de las dos
entidades, y contener al menos, en forma principal, aunque no exclusiva, los
siguientes elementos:
- Partes

Objeto

Actividades a desarrollar

Productos esperados

Obligaciones especificas de ambas partes

Instancias encargadas de la supervision y ejecucion

Vigencia y posibles prorrogas

. Contenido Presupuestario

CLAUSULA QUINTA:DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL
Los derechos de produccién intelectual que emanen a la luz del presente convenio,
seran propiedad de las entidades que suscriben este documento, por lo que su
utilizacion requerira del consentimiento de ambas partes. Las publicaciones que
en ese sentido se realicen, deberan dejar constancia que los documentos o
materiales que se publican o divulgan, han sido producidos dentro del marco del
presente convenio.
CLAUSULA SEXTA: DE LA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION
Las partes suscribientes se comprometen, tanto respecto del presente convenio,
como de los convenios especificos, contratos y cartas de entendimiento que de
acuerdo con la clausula cuarta anterior resulte necesario suscribir, a mantener la
confidencialidad de la informacién y de los datos a los que tengan acceso y a no
quebrantar el secreto bancario. De igual manera, se comprometen a respetar los
sistemas de seguridad y a observar los reglamentos, procedimientos y politicas
administrativas que rigen el accionar de ambas entidades.
CLAUSULA SETIMA: DE LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
La coordinacién de las acciones del presente convenio estara a cargo de la
Comisién Técnica Conformadora conformada por el Rector de la UTN y el Director
de la Banca de Desarrollo del BANCO, quienes podran delegar dicha coordinacion.
Esta instancia de coordinar, priorizar poblaciones de atencion, establecer politicas
y estrategias de atencién, operativizar, controlar y evaluar las acciones derivadas
de la aplicacion del presente convenio.
CLAUSULA OCTAVA:DEL INCUMPLIMIENTO Y LAS DIVERGENCIAS
En caso de incumplimiento, la parte afectada prevendra a la otra de sus
obligaciones y responsabilidades, otorgando el plazo de un mes para que corrija lo
que corresponda. En caso de divergencia entre las partes en cuanto a las
condiciones establecidas en este instrumento, ésta sera analizada, en primer
momento, por los coordinadores que se establecen en la clausula sétima anterior;
si la situacion no se soluciona a ese nivel, el tema sera sometido a consideracion
de las autoridades superiores de cada una de las partes, en procura de alguna
solucién razonable técnica y juridica. Si agotada esta instancia, no se llegare a
alguan acuerdo entre las partes, se aplicara supletoriamente lo establecido por la
Ley de Contratacion Administrativa y su Reglamento, para la figura de la
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resolucién o rescision contractual segun corresponda. \
CLAUSULA NOVENA: DE LA COMUNICACION Y LAS NOTIFICACIONES sz
Cualquier notificacién, solicitud, informe u otra comunicacion presentada por
cualquiera de las partes con ocasion de este convenio, se debera hacer en forma
escrita a los siguientes domicilios:

Banco Popular y Desarrollo Universidad Técnica Nacional
Comunal

Subgerencia General de Rectoria

Negocios Direccioén: Alajuela Centro, 400 metros
Direccién: San José, avenida al sur de Materiales Arte en la calle
2y4, Calle1. ancha, carretera a Villa Bonita.
Teléfono: 2211-7820 Teléfono: 2443-1314 Ext. 223

Fax: 2255- 4822 Fax: 2431-1205

CLAUSULA DECIMA:DE LA VIGENCIA

Este convenio tiene un plazo de vigencia de cuatro afio a partir de su firma y se
prorrogara automaticamente por periodos iguales y consecutivos si un mes antes
de su vencimiento, ninguna de las partes manifiesta por escrito a la otra su deseo
de darlo por concluido. No obstante lo anterior, ambas partes se reservan el
derecho de dejar sin efecto en todos sus extremos y alcances y de manera unilateral
el presente convenio, asi como los convenios especificos, contratos o cartas de
entendimiento que puedan suscribirse en el futuro, ya sea de manera total o parcial,
y/o definitiva o temporal, aun antes del vencimiento del plazo pactado, cuando
razones de conveniencia administrativas y/o financieras asi lo ameriten. En tal
supuesto la decision se debera comunicar a la contraparte con al menos un mes de
antelacién a la fecha de cesacion y los proyectos que estén en ejecucion deberan
continuar hasta su conclusion con la colaboracién y coordinacién de ambas
instituciones.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DE LA NORMATIVA SUPLETORIA

En lo no previsto expresamente en este convenio, se aplicara supletoriamente la
normativa interna de cada institucion, las demas leyes que resulten aplicables y
los principios generales que rigen el ordenamiento juridico costarricense.
CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DE LA RESPONSABILIDAD

El presente convenio constituye una declaracion de intenciones, cuyo fin es
promover el desarrollo de auténticas relaciones de beneficio mutuo en materia de
colaboracién interinstitucional. Las partes no seran responsables por gastos
provenientes o relacionados con actividades no contempladas en este convenio o
en las cartas de entendimiento u otros instrumentos derivados de éste; asi como
tampoco respecto de los que, aun derivados directa o indirectamente del presente
convenio, no resulten conformes en un todo con la normativa legal y reglamentaria
que resulte aplicable, a una u otra de las entidades involucradas.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DELA ESTIMACION

Considerando la naturaleza del presente convenio y que no existe de por medio
erogacion presupuestaria para ninguna de las partes, el mismo carece de cuantia.
CLAUSULA DECIMO CUARTA: DE LAS MODIFICACIONES

Los términos del presente convenio podran ser modificados mediante addendum
firmados por las partes. Estos seran identificados con un numero de consecutivo
y se anexaran al principal, formando para todos los efectos, parte integral del
contenido del presente convenio.

En fe de lo anterior y por ser de nuestra plena satisfaccion, firma
O R R R R R R R T T T T L R R

.......
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Los miembros discuten el tema y acuerdan autorizar a la Rectoria, firmar el convenio

Marco con el Banco Popular y Desarrollo Comunal. Se acuerda:
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Acuerdo #6 \%Wz :;‘
Autorizar a la Rectoria para que se proceda a firmar el Convenio Mar"c“?;"‘*"(fﬁaboracién
entre la Universidad Técnica Nacional y el Banco Popular y de Desarrollo Comunal.
ACUERDO EN FIRME POR UNANIMIDAD.
- PROGRAMACION DE REUNION CON LOS MINISTROS DE HACIENDA, EDUCACION,
PLANIFICACION Y DE CIENCIAY TECNOLOGIA,
Don Marcelo, informa que, ya se realizé la solicitud para coordinar la reunién con el
Ministerio de Hacienda, ademas, don Fernando Bogantes, esta coordinando la reunion
con el Ministro de Educacion y ademas, hacerle entrega del borrador del Estatuto
Organico de la Universidad. Y solicita a los miembros de la Comisién, autorizar a la
Rectoria que ademéas de coordinar dichas citas, realizar planteamiento formal, al
Gobierno de la Republica, donde se le solicita al Ministro de la Presidencia y a los
Ministros que forman parte de la Comisién de Enlace, que se inicie el proceso de
negociacién del Plan quinquenal de la universidad y que se nos brinde una audiencia
para exponer la necesidad de recursos extraordinarios para el afio 2010 y realizar un
planteamiento formal.
Dicho documento, se presentara en la primera quincena del mes de abril, tenemos cinco
areas que no estaban cuantificadas ya que los elementos que tenemos en este momento
para cuantificar estas areas de accion, son muy débiles y en primer lugar lo que
corresponderia al programa de Investigacion de la Universidad ya que no podemos
cuantificar los laboratorios, inversiones y lo que se requiere en este Departamento, ya
que hasta el dia de hoy vamos a conocer lo que podria ser la base de este programay
ademas trabajariamos con CONICIT, en la formulacion del programa de Investigacion de
la Universidad. Serian cinco areas que se deberan trabajar como proyectos apartes y
que debemos de buscar financiamiento especial como en el caso de Investigacion, no
estamos incluyendo carreras nuevas, novedosas en otras areas que no se esta dando.
Un tercer aspecto que no esta contemplado sustantivamente, es el programa de
capacitacion de los funcionarios de la Universidad, debemos de disefiar un programa
especial y negociar con CONICIT. El programa de crecimiento en alianzas con los
Colegios Técnicos Profesionales y lograr un convenio con el MEP y las Juntas
Administrativas de los colegios para poder brindar nuestras carreras en dichos colegios,
el equipamiento y los recursos humanos, que este programa demandaria, no esta
incluido en el plan quinquenal ya que este programa esta muy débil y debemos
determinar cuales son los colegios que trabajaremos. El desarrollo informatico de los
sistemas de la Universidad, que equipos debemos comprar, programas para el desarrollo
y en respaldo a la Docencia y a la Investigacion y la Academia. Estos cinco programas
no estan contemplados pero lo vamos a advertir en el documento y que se deben
manejar como proyectos independientes ya que tienen su identidad, se pueden formular
como proyectos especiales como el proyecto de capacitacion, desarrollo informatico,
extension y cooperacion regional, investigacion y capacitacion del personal de la
universidad, estos no estan contemplados en el Plan Quinquenal y debemos de llegar al
Gobierno con un rendimiento muy serio y si no le hemos dado avance a estos puntos,
dificilmente, podriamos cuantificarlos. Ademas, se conformd una comisién con los
Informaticos de la Universidad y el Auditor de la sede de Atenas para que trabajen en la
metodologia para formular el plan de desarrollo informatico.
Don José, comenta que seria importante, incluir en el plan quinquenal una partida para
el fortalecimiento informatico y recurso para capacitaciones de la Universidad.
PRESUPUESTO 2010 DE LA UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL.
Don Marcelo, se ha culminado el trabajo de revision del presupuesto 2010, fue
confeccionado con la ayuda de todas las sedes y el Centro de Formacion Pedagogica y se
reformulé el mismo y en las primeras sesiones de abril, se presentara ante la Comisién de
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Conformacion ademas de una propuesta de modificacion presupuestagjgsint gral y un
presupuesto extraordinario para distribuir y utilizar los recursos de 5e-supéravit de las
instituciones.

CONFIRMACION DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA EN SAN CARLOS.

Don Marcelo, informa la confirmacion, por parte de la Casa Presidencial, la presencia del
sefior Presidente de la Republica en la inauguracion de la segunda etapa de la sede
Regional en San Carlos el 16 de abril a partir de las 9:00 a.m., por tal motivo, solicita la
presencia de los miembros de esta Comision.

REUNION CON PERSONEROS DEL BANCO MUNDIAL.

Don Marcelo, comenta que, con ayuda de don Fernando Bogantes, se logré realizar
reunién con personeros del Banco Mundial, con la especialista en Materia de Educacion
de América Latina, le explicamos nuestros programas y hubo gran interés por la posibilidad
de que el Banco Mundial, colaborara en programas de expresion territorial a traves de una
articulacion los colegios técnicos profesionales y vamos a encontrar una fuente de
respaldo para la Universidad.

REUNION PERSONEROS DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION EN TECNOLOGIAS
DE SOFTWARE DE NACIONES UNIDAS.

Don Marcelo, comenta que la semana pasada se reunio con la Doctora Steves, del Centro
de Gobernanza digital del Instituto de Investigacion en Tecnologias de Software de las
Naciones Unidas, ya que estan impulsando un esfuerzo para re-enlazar y fortalecer el
proyecto del gobierno digital que esta empefiado el gobierno de la republica y MIDEPLAN,
consideré que la UTN por nuestra experiencia en los programas de capacitacion vy
alfabetizacion digital y otros, podriamos contribuir con este esfuerzo y de manera muy
positiva, el instituto de investigacion en desarrollo de software de las naciones unidas y el
proyecto del gobierno digital estarian considerando a la UTN como una contra-parte muy
importante desde el punto de vista académico y poder capacitar a funcionarios publicos y
ser el ente capacitador a la introduccién a la informatica.

REUNION CON EL SENOR TAKEUCHL.

Don Marcelo, comenta que se reunié con el sefor Takeuchi, responsable de JICA para
América Latina y en este momento va a ser representante en el BID, llegamos a un
acuerdo de que Japon, estaria enviando a Costa Rica un representante para que nos
ayude a formular un proyecto de solicitud de ayuda a JICA-BID y poder fortalecer nuestros
programas en el ambito de MIPYMES. )

NEGOCIACIONES CON EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE MONTEREY.

Don Marcelo, comenta que las negociaciones que se han hecho con la contra parte
Mexicana, especificamente con el el Instituto Tecnoldgico de Monterrey, se acordo, que
nos ofrece Maestrias virtuales a un nivel muy reconocido en el ambito de la Educacion y
que la OEA y CRUSA, realizaran el financiamiento del 80% para funcionarios de la UTN,
ya que en este momento necesitamos capacitar a nuestros docentes y funcionarios y una
opcion alternativa es las maestrias virtuales. En total son cuatro maestrias, una en
educacion General, Tecnologia Educativa, Administracion de Instituciones Educativas y en
Ciencias de la informacién vinculada a la Educacion, tienen una duracion de dos a tres
afios, nos harian un programa especial ya que los participantes tendran que hacer examen
de admision a la Maestria. El funcionario tendria que aportar el 20%, pero podriamos
negociar con CONICIT para que nos colaboren en este 20% y se esta en conversaciones
con la Asociacion de la Universidad para que brinde prestamos de estudio para estos
casos. Ademas, se esta negociando para que docentes del MEP que estén vinculados con
el Centro de Formacion Pedagdgica y Tecnologia Educativa, para obtener el bachillerato
en Educacion pero que tengan el bachillerato universitario en otra especialidad podrian
participar en dicho programa de becas. Segun cronograma, ya iniciaron las charlas para el
ingreso a estas Maestrias. Ademas, hay otras Maestrias en otros ambitos como en
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Administracion General, Comercio Electrénico, Ciencias con especﬂ?éﬁééﬁ nSistemas de
Productividad y Calidad, Mercadotecnia, Innovacion y desarrollo Empresarial,

Administracién de tecnologias de la Informacion y se financiaria el 50% por medio de
CRUZA. Por tal motivo, solicita autorizacion para continuar este proceso de Maestrias con
el Instituto Tecnoldgico de Monterrey.
. Los miembros discuten el tema y acuerdan:
Acuerdo #7.
Autorizar a la Rectoria para que se continte coordinando con el Instituto Tecnologico de
Monterrey, para que funcionarios de la Universidad Técnica Nacional puedan cursar
Maestrias virtuales inicialmente en el campo de la Educacion General, Tecnologia
Educativa, Administracién de Instituciones Educativas y en Ciencias de la informacion
vinculada a la Educacion las cueles serian financiadas por la OEA y CRUSA hasta en un
80%. ACUERDO EN FIRME POR UNANIMIDAD.
. OFICIO DJ 1032. CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.
Don Marcelo, hace entrega del oficio DJ 1032, remitido por el Licenciado Sergio Meza
Garcia, Gerente Asociado y la Licenciada Maria Gabriela Zufiga Quesada, Fiscalizadora
Asociada de la Contraloria General de la Republica, donde nos rechazan la solicitud de
nombramiento interino del auditor interno de la Universidad Técnica Nacional y rechazo de
la solicitud de aprobacién del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la
Auditoria Interna de la misma institucién, para que sea analizado en la proxima sesion.
Los miembros acuerdan revisar y analizar el documento para la proxima sesion. Se
acuerda:
Acuerdo #8.
La Comisién de Conformacién, da por recibido el Oficio DJ 1032 remitido por la
Contraloria General de la Republica, en donde nos rechazan la solicitud de nombramiento
interino del auditor interno de Ia Universidad Técnica Nacional y el rechazo de la solicitud
de aprobacién del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Auditoria Interna
de la misma institucion, el mismo se analizara y se revisara en la proxima sesion.
INTEGRACION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL A CONARE.
Don Marcelo, informa a los miembros de la Comision de Conformacion que, como Rector
de la Universidad, enviara carta de solicitud a CONARE, donde solicita se le integre a
dicha Comisién como Rector de la quinta Universidad Estatal de Costa Rica.
VII. VARIOS :
OFICIO DMPBV-041-2010. REMITIDO POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA
REPUBLICA DE COSTA RICA.
Don Ricardo, presenta oficio DMPBV-041-2010, remitido por la Asamblea Legislativa de la
Republica de Costa Rica, que indica lo siguiente:
Reciban un cordial saludo. Me complace comunicarles que el dia 12 de febrero del afno
en curso, se publicé en el Diario Oficial La Gaceta numero 30, la Ley numero 8727
“Autorizacién a la Junta Administrativa del Colegio de Carrillo, Guanacaste, para que
segregue un terreno de su propiedad y lo traspase a titulo de donacién al Ministerio de
Educacién Puablica para la construccion del Centro de Investigacién 'y
Perfeccionamiento para la Educacién Técnica en Guanacaste”.
Esta ley, representa un importante paso para la consolidacion del Centro de
Investigacion y Perfeccionamiento para la Educacion Técnica, la cual tendra una
influencia positiva en toda la provincia de Guanacaste, por lo que el paso para
concretar este fin sera asegurar la ejecucioén de esta ley.
Le agradezco la atencion a la presente y la difusion de este importante logro a la
comunidad de Carrillo.
Los miembros discuten el tema y acuerdan:
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Acuerdo #9 Ny

Solicitar al Ministerio de Educacion Publica la donacion a la Univers?&aci‘_"'ﬂff_w,, i€a Nacional,
del terreno, que mediante la Ley nimero 8727 se autorizo a la Junta Administrativa del
Colegio Técnico Profesional de Carrillo, Guanacaste, para que fuera segregado y
trasladado a titulo de donacién a dicho Ministerio para la construccion del Centro de
Investigacién y Perfeccionamiento para la Educacion Técnica, institucién hoy fusionada
como parte de la Universidad Técnica Nacional.

. TRASLADO DE OFICIOS A LA RECTORIA DE LA UNIVERSIDAD.

Don Ricardo, traslada a la Rectoria las siguientes cartas:
Carta con fecha 22 de marzo del 2010, con asunto “Solicitud de modificacion de plazo
de nombramiento de Auditor Interno General y otros”, remitido por el Licenciado José
V. Aleman Medrano. Auditoria Interna de la Universidad Técnica Nacional.
Carta con fecha 22 de marzo del 2010, con asunto “Observaciones al Estatuto
Organico”, remitido por el Licenciado José V. Aleman Medrano. Auditoria Interna de la
Universidad Técnica Nacional.
Acuerdo #10.
Trasladar a la Rectoria de la Universidad Técnica Nacional los siguientes oficios para el
tramite respectivo.

a) Carta con fecha 22 de marzo del 2010, con asunto “Solicitud de modificacion de
plazo de nombramiento de Auditor Interno General y otros”, remitido por el
Licenciado José V. Aleman Medrano. Auditoria Interna de la Universidad Técnica
Nacional.

b) Carta con fecha 22 de marzo del 2010, con asunto “Observaciones al Estatuto
Organico”, remitido por el Licenciado José V. Aleman Medrano. Auditoria Interna de
la Universidad Técnica Nacional.

SUSTITUCION DEL SENOR FRANCISCO ROMERO ROYO POR INCAPACIDAD.
La Comisién de Conformacion, conoce el caso del sefior Romero, Decano de la Sede de
Atenas, el cual esta incapacitado por parte del INS y por tiempo indefinido por haber
sufrido un accidente en su mano, por tal motivo, se solicita que el sefior Eduardo
Barrantes, asuma la Decanatura de la Sede de Atenas, en el tiempo de incapacidad del
sefior Francisco Romero. Se acuerda:
Acuerdo #11
Nombrar al sefior Eduardo Barrantes, como Decano ai., de la Sede de Atenas, durante el
periodo que se mantenga incapacitado su titular, el sefior Francisco Romero Royo, con rige
a partir del 22 de marzo del 2010.
PROXIMA SESION.
Sesiéon ordinaria se celebrara el lunes 05 de abril de 2010 a la 1:30 p.m, en las
Instalaciones del Centro de Calidad y Productividad.
Se cierra la sesion a la 5:00 p.m.
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Ing. Ricardo Ramirez Alfaro
Secretaria Ejecutiva.
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