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ACTA No. 02-2013
CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL

SESION ORDINARIA No.38-2013

mbros presentes:

Presidente del Consejo Universitario,
e Marcelo Prieto Jiménez, Rector.
Representantes de las Sedes, Decanos.
e Emmanuel Gonzalez Alvarado, Sede Central de Alajuela
Rodney Cordero Salas, Sede de Atenas.
Fernando Varela Zuiiga, Sede del Pacifico.
Luis Enrique Restrepo Gutiérrez, Sede de San Carlos.
Roque Davila Ponce, Sede de Guanacaste
Ricardo Ramirez Alfaro,Director Ejecutivo del Centro de Formacion
Pedagogica y Tecnologia Educativa
Representante del Sector Administrativo
e Doris Aguilar Sancho
Representantes del Sector Docente

e Ana Isabel Rodriguez Smith.
e Marisol Rojas Salas.
Representante del Sector Estudantil.
e Georgeanela Mata Castillo.
e Ernesto Escorriola Hernandez
Representantes del Sector Productivo Nacional
e Francisco Llobet Rodriguez

e Alvaro Valverde Palavicini

Vicerrectores

e Ana Ligia Guillén Ullate, Vida Estudiantil.
e Katalina Perera Hernandez, Docencia.

e Francisco Romero Royo, Investigacion.

Ausentes con justificacion:
No hubo ausentes.

e Luis Fernando Chaves Gomez (Vicerrector de Extension y Accién Social).
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ORDEN DEL DIiA

CAPITULO |I. APROBACION DEL ACTA.

1. Aprobacion del Acta No.47-2013.
2. Acta No.01-2013.

CAPITULO Il. AUDIENCIA CON LA COMISION NACIONAL DE PREVENCION
DE RIESGOS Y ATENCION DE EMERGENCIAS. '

1. Oficio AFC-OF-191-2012 suscrito por el Lic. Gerardo Monge Bolafios, Jefe Area
de capacitacion y divulgacion educativa de la Comision de Emergencia.

CAPITULO Ill. CORRESPONDENCIA.

1. Oficio TEUTN-007-2013 sobre renuncia del sefior Rubén Dario Torres Alzate
ante el TEUTN.

2. Oficio AU-224-2012 Plan anual de trabajo de la Auditoria Universitaria para el
ano 2013.

CAPITULO IV. ASUNTOS ESPECIALES

1. Proyecto de Presupuesto Extraordinario No. 01-2013 del fidecomiso ECAG-
BNCR, No0.486.

2. Propuesta Marco General para la creacion de la Defensoria Estudiantil de la
Universidad Técnica Nacional.

3. Proyecto Reglamento Evaluacion del Desempeiio Docente.

4. Proyecto Reglamento de Becas, Capacitacion y Desarrollo.

CAPITULO V. INFORME DEL RECTOR

1. Propuesta de Convenios con el Ministerio de Educacion Publica (MEP), para la

donacién de terreno para la construccion del Colegio Técnica Profesional de
Atenas.
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CAPITULO VI. INFORME DE LAS VICERRECTORIAS
1. Vicerrectoria de Vida Estudiantil. Informe preliminar sobre matricula 2013.
CAPITULO VII. ASUNTOS VARIOS

1. Mocién para donar al Instituto Costarricense de EIeptricidad un transformador
eléctrico en el Centro Universitario Luis Alberto Monge Alvarez.

2. Informe del proceso estudiantil para conformar la Federacion Estudiantil de la
UTN.

Verificado el quérum, se abre la sesién a las quince horas, con cinco
minutos del veinticuatro de enero del dos mil trece, en la sala de sesiones
del Consejo Universitario ubicada en Villa Bonita de Alajuela.

Articulo 1. EI Sr. Rector solicita se modifique el orden del dia para atender el
planteamiento del Decano de la Sede Central para dedicar mas tiempo de estudio
a los puntos tres y cuatro del capitulo de asuntos especiales. De tal forma se
excluye de la presente sesion dos asuntos que se incluiran en la agenda de la
proxima sesion a) proyecto Reglamento de Evaluacion del Desemperiio Docente.
b) Reglamento de Becas, Capacitaciéon y Desarrollo.  Por tanto, se acuerda.

Nota de la Secretaria: Obsérvese que el consecutivo de los acuerdos es
concordante con el Gltimo numero de acuerdo del acta anterior, por consiguiente
las actas del afo 2013, todas presentan este formato de numeracion de sus
acuerdos.

ACUERDO 10-2013

“Aprobar la solicitud del Rector, y en consecuencia, modificar el orden
del dia, para excluir del conocimiento del Consejo en la presente sesion, los
siguientes asuntos, los que se incluiran en la agenda de la proxima sesion: a)
Proyecto de Reglamento de Evaluacion del Desempeiio Docente. B)
Proyecto Reglamento de Becas, Capacitacion y Desarrollo”.

Se declara Acuerdo Firme por Unanimidad de Votos.

CAPITULOI. APROBACION DEL ACTA No0.47-2012

Articulo 2. El sefior Rector somete a discusion el Acta No.47-2012. Indica
que esta pendiente para proximas sesiones, el acta extraordinaria No. 46-2012,
que se realiz6 a finales del afio 2012.
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No hay observaciones al Acta No.47-2012, queda lo suficientemente
discutida, se somete a votacion.  Por tanto, se acuerda.

ACUERDO 11-2013

«Se aprueba el Acta No.47-2012” del 13 de diciembre del 2012 realizada en la
sala de sesiones del Consejo Universitario ubicada en Villa Bonita de
Alajuela.

Se declara Acuerdo Firme por Unanimidad de votos

Articulo 3. El seiior Rector somete a discusion el Acta No.01-2013.

No hay observaciones al Acta No.01-2013, queda lo suficientemente
discutida, se somete a votacién. Por tanto se acuerda.

ACUERDO 12-2013

“Aprobar el Acta No.01-2013 con las modificaciones que se le han hecho”
del diez de enero del dos mil trece realizada en la sala de sesiones del
Consejo Universitario ubicada en Villa Bonita de Alajuela.

Se declara Acuerdo Firme por Unanimidad de Votos

CAPITULO II. AUDIENCIA CON EL JEFE DEL AREA DE CAPACITACION DE
LA COMISION NACIONAL DE EMERGENCIA.

Articulo 4. EI Sr. Rector da una cordial bienvenida al Sr. Gerardo Monge
Bolafios, Jefe del Area de Capacitacion y Divulgacion Educativa de la Comision
de Emergencia.

El Sr. Monge Jefe del Area de Capacitacion y Divulgacion Educativa de la
Comision de Emergencia expone los alcances de la Ley 8488 y su aplicacion al
Plan Nacional de Gestién del Riesgo y propone la inclusion de esta tematica de la
gestion del riesgo por desastres en el curriculo de las carreras universitarias en
diversas especialidades.

El Sr. Rector concede la palabra a los miembros del Consejo.

La Sra. Doris Aguilar Directora General Administrativa, comenta que la
propuesta involucra a la Universidad a la formacion de técnicos y la necesidad de
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incorporar esta tematica de manera inclusiva en los planes de estudio. Y
coordinar con los compafieros que conforman la comision de desastres para que
conozcan la presentacion que el Sr. Monge, ha explicado a este Consejo.

El Sr. Rector propone designar un equipo de trabajo para darle continuidad
a esta iniciativa.

El Sr. Alvaro Valverde Palavicini, consulta sobre el tipo de formacion que
recibe el voluntariado que trabaja en todo el pais en los Comités de Emergencia.

El Sr. Monge explica con toda amplitud como esta estructurada la Comision
de Emergencia, vy los distintos problemas a los que se enfrentan los voluntarios y
los Comités de Emergencias cantonales que son presididos por el Sr. Alcalde de
cada uno de los cantones de Costa Rica, incluyendo los Consejos Municipales de
distrito que aun no son cantones.

El Sr. Emmanuel Gonzalez Decano de la Sede Central, sefala que en el
Consejo Nacional de Rectores CONARE, hay una comision que tiene que ver las
situaciones enmarcadas en la tematica de la gestion del riesgo de los desastres,
seria una excelente oportunidad promover desde este érgano involucrarse en los
comités cantonales mediante un voluntariado representado por estudiantes y
todos aquellos funcionarios que tengan a bien en participar en estos procesos.

El Sr. Rector replantea la posibilidad de integrar una comisién en la
universidad que sirva de enlace con don Gerardo Monge y darle seguimiento a

esta iniciativa y formular una propuesta integral para se conozca en el Consejo
Universitario.

CAPITULO Il CORRESPONDENCIA.

Articulo 5. Oficio TEUTN- 007-2013, Tribunal Electoral Universitario
comunicado sobre la renuncia de Rubén Dario Torres Alzate.

El Sr. Rector concede la palabra al Sr. Secretario para que proceda con la
lectura del Oficio TEUNTN-007-2013 del Tribunal Electoral Universitario que
comunica la renuncia del Sr. Rubén Torres Alzate ante el Tribunal.

Por tanto se acuerda.

ACUERDO 13-2013

- “Aceptar la renuncia del sefior Rubén Dario Torres Alzate como
representante estudiantil ante el Tribunal Electoral Universitario,
Comunicada mediante oficio TEUTN-007-2013.
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2. Solicitar a la representacion estudiantil ante el Consejo Universitario,
proponer uno o varios estudiantes para que el Consejo pueda designar al
miembro suplente del representante estudiantil Ricardo Rodolfo Castro ante
el Tribunal Electoral Universitario.”

Se declara Acuerdo Firme por Unanimidad de Votos.

Articulo 6. Oficio No. AU-224-2012. Asunto: Plan Anual de trabajo de la
Auditoria Universitaria para el afio 2013.

(Nota de la Secretaria; para ver el archivo digital adjunto, el lector debera
dar doble click. Al plan y el anexo). De lo contrario se podra consultar los
archivos de la Secretaria para conocer este documento.

Universidacd Téeacmnica Maciaral
LIS E poriirhicfessh Sagl-druisr von bl

Direccidnmn General
ASAauditoria Universitaria

FPLAN ANUAL DE TRABAJO
2013

Diciernmbre, 2012

s T -

ANEXO UNICO DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIA. Se aclara que este
documento es unicamente visible digitalmente, por consiguiente el lector
debera dar doble clip, al documento y este se desplega con toda su
infformacion. De lo contrario es necesario consultar el archivo de la
Secretaria.
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Tipo y ares de Tiempo Relacién de
auditoria Justificacién Proceso ylo subproceso Actividades inacid
L’,”i (o0 semanas)
Servicios de Auditoria
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integracidn de icion para autori 3 personal y resoluciones por ubicacién. Genecal
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PIDE universitaria. se considers Ejecute las pruebas de auditoria. Humano.
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rde: i de personal se o] ine los v el i
Procesos de Geston 5 can la 2 barrador de informe. T .
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Al Recursos
5 Seges
Origen: Programacién C .
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Potencial Humano
s area forme con el Analisis neral | Pago y renmuneraciones Tolicite 1a normativa y peliticas 33.0 | Recworia
‘Administracion de  |de Riesgo corespondients & la internas  aplicables, asi _como,
Salarios e Direceidn de Gestidn del informacion sobre la  aplicacién W Direoccidn
i [} o H . se ind informatica que. sopara [ Cierorat
que la planilla e incentivos administracion  de  salaries e Administrativa
Tipo de Auditoria: salariales se ubican =n un nivel de incentivos y el pago de la planilla.
Operativa riesgo atto. ) B o de
Reakce la revisién preliminar, disefdie Bt e
Ref. AU-Z242012 Plan Anual ge Trabajo de la Auditoria Universitaia det afic 2013 Pagina 1 de 15

El Sr. Rector somete a discusion y andlisis el Plan de Trabajo de la
Direccion de la Auditoria Universitaria.

Por tanto, se acuerda.

ACUERDO 14-2013

“Dar por recibido el Plan Anual de Trabajo de la Auditoria Universitaria
para el afio 2013, y tomar nota de los estudios que se realizaran en el 2013”.

Se declara Acuerdo Firme por Unanimidad de Votos.

CAPITULO IV. ASUNTOS ESPECIALES.

Articulo 7. Proyecto Presupuesto Extraordinario No 01-2013, presentado
por la Direccion de Gestion Financiera.

_El Sr. Rector somete a discusion el Presupuesto Extraordinario No. 01-2012
denominado “Fidecomiso ECAG/BNCR No.486
(Nota de la Secretaria; para ver archivo digital adjunto, dar doble click. A
las dos plantillas ingresos y egresos). :
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FIDEICOMISO ECAG/BNCR N° 486
| 3 UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL
| " PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 04-2013

Unlyersicdad

Tecnica Hezlunul EGRESOS

fcomge Partias ’ © Total Presupussto  Programa I &
' i Extraordinario Gestion

'BIENES DURADERDS ' ‘ : 18,665,000.00  18,866,000.00
AQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO oS 16,866,000.00 1

EqQUipe ¥ DIOGramas de ampuio. 31000000
1,06 Equipo sanitano, de (aboratono 2 Investigacion 1400400000
1.07 Equipoymobllard educacional, depova yrecreatve 1,742,000.00

Total General 18,866,000.00  18,866.000.00

FIDEICOMISO ECAG/BNCR N° 486

UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL

v - PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO (1-2042

lgé'n“.‘v;?:"r?i‘i.ff.\;; INGRESOS

o  Parioss o g ~ Total Prasupussto |
i ' - Extraondinario |
3000000000000 maomen o 1ages00000 ’
‘ 000 RECURSOS DEVIGECIAS ANTERIORES
 Superavit Espectica | 18,266,000 |
18,865,000.00 |

No hay observaciones al Presupuesto ECAG/BNCR No.486.

Se somete a votacion el Presupuesto Extraordinario No. 01-2012
denominado “Fidecomiso ECAG/BNCR No0.486.
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Por tanto, se acuerda.

ACUERDO 15-2013

“Aprobar el presupuesto extraordinario No.01-2013 del Fideicomiso
ECAG/BNCR No0.486”, de la Universidad Técnica Nacional, por un monto
de ¢18, 866,000.00 (dieciocho millones ochocientos sesenta y seis mil
colones, con 00/100 céntimos).

Se declara Acuerdo Firme por Unanimidad de Votos.
Articulo 8. Propuesta Marco General para la creacion de la Defensoria
Estudiantil de la Universidad Técnica Nacional.

El Sr. Rector concede la palabra a la Vicerrectora de Vida Estudiantil, la
Sra. Ana Ligia Guillén Ulate.

La Sra. Ana Ligia Guillén expone la propuesta “Marco General para la
creacion de la Defensoria Estudiantil de la Universidad Técnica Nacional”.

(Nota de la Secretaria, la exposicion de la Vicerrectora de Vida Estudiantil se
sustenta en la siguiente presentacion. Para observar este archivo digital se
recomienda dar doble click a la portada de esta presentacion, de lo contrario
el lector podra consultar el archivo de la Secretaria para conocer este
documento).

| I l I E “+  Universidad Técnica Nacional
1 < Vicerrectoria de Vida Estudiantil
SIT avardun
A Rl e

Marco General para Ia
Creacion de la Defensoria

Estudiantil de la Universidad
Teéecnica Naciomal

2013

(Nota de la Secretaria, el Sr. Francisco Llobeth Rodriguez se retira
anticipadamente de la sesion debido a compromisos adquiridos)
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El Sr. Rector somete a discusién la propuesta de Marco General para la
creacion de la Defensoria Estudiantil de la UTN.

El Sr. Alvaro Valverde recomienda que se contrate a un consultor para que
oriente esta propuesta y se le requiera al mismo la creaciéon de la normativa que
va regular esta Defensoria.

La Sra. Ana Rodriguez manifiesta estar conforme con la propuesta de don
Alvaro Valverde, porque esta defensoria ha de empezar de una vez con normas
claras para no crear falsas expectativas en los estudiantes.

El Sr. Ernesto Escorriola expresa que en la Universidad Nacional existe una
defensoria y es muy pequefia y su protagonismo es proporcional a su proyeccion.
La importancia de la Defensoria es ser un érgano protagonista y promover
principios éticos y derechos a la comunidad universitaria.

El Sr. Emmanuel Gonzalez manifiesta que la autonomia universitaria es una
excelente doctrina que faculta a los estudiantes a organizarse como ellos
dispongan en confederaciones, federaciones y ahi ellos pueden conformar estos
organos y evitar crear mas burocracia, por lo que se recomienda consultar a los
estudiantes y revisar las experiencias de otras universidades.

El Sr. Ernesto Escorriola manifiesta que las federaciones son muy politicas
y verdaderamente esa situacion no permite un avance sano de un érgano que por
su naturaleza debe ser objetivo, promotor de los principios mas elementales del
derecho estudiantil y una pronta resolucién de los problemas que se presenten.

Esta iniciativa es muy diferente a lo que hay en las demas universidades y
elemento mas revelador y que mayor atencion se ha de prestar es a ese Defensor
con poder de decision y resolucién de problemas de una manera eficiente.

La Srta. Georgeanela Mata expresa que la Defensoria Estudiantil como
organo adscrito a una Federacion Estudiantil estaria sujeta a condiciones politicas
como nombramientos, por lo tanto, seran los mismos partidos quienes
recomiendan nombrar y se pierde el objetivo de una defensoria estudiantil.

La Sra. Doris Aguilar sefiala que esta iniciativa tiene una vision diferente: el
perfil de Defensor consiste en una persona con potestad de decisiones y
respuesta; hasta agotar la via administrativa, por tanto, es muy pertinente
fundamentar bien la normativa que va posicionar la Defensoria Estudiantil.
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La Sra. Ana Ligia Guillén considera que la Defensoria debe promover que
las cosas se hagan bien. Una funciéon clave es informar a la comunidad
universitaria los derechos y los deberes estudiantiles, por consiguiente, el perfil del
defensor debe reunir competencias muy amplias de apertura a una cultura
pacifica, enfocada a recibir denuncias de los estudiantes y darles un tratamiento
pertinente.

El Sr. Luis Restrepo considera que el perfil de un defensor estudiantil se
acerca mucho al de un orientador. Recomienda erradicar el término queja porque
cuando a la gente se la da la oportunidad de quejarse muchas veces se mal
interpreta.

La Sra. Katalina Perera felicita a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil por la
propuesta planteada. Es una urgencia en la Institucion la creacion de esta
instancia, para atender con todo el rigor la gran cantidad de denuncias o quejas y
que muchas de ellas se archivan en las Direcciones o Departamentos.

Debe existir una manera que genere una cultura de procedimientos y de
acatamiento, que regule esta iniciativa, la cual tiene todo el apoyo de esta
servidora y recomienda para agilizar la propuesta la contratacion de un consultor,
conformar un comité para crear un grupo de trabajo y hacer todo un planteamiento
integral.

La Sra. Marisol Rojas manifiesta preocupacion por la estructura organizativa
~ de esta instancia le parece que es muy grande administrativamente, se puede
repensar y aprovechar la estructura de Vida Estudiantil para proyectarla.

La Sra. Ana Rodriguez Smith manifiesta que las Vicerrectorias, no son el
lugar idoneo de quejas, generalmente el que debe resolver es el Director de
Carrera, para evitar que llegue a las Vicerrectorias y si no se puede resolver, es el
Director quien debe llevarlo, a las ofras instancias correspondientes; segun
normativa, de acuerdo con la Jerarquia Universitaria.

El Sr. Francisco Romero apoya la iniciativa de buscar un consultor que
Proponga conforme a los requerimientos dados enfocados a la resolucion de
problemas.

El Sr. Emmanuel Gonzalez comenta que tal vez no sea necesario traer un
consultor sino hacer las cosas como se ha venido haciendo y mejorar la propuesta
con un equipo de trabajo conformado desde la Vicerrectoria.
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El Sr. Roque Davila propone la idea de implementar buzones de
sugerencias para que los estudiantes y los usuarios critiquen la labor y revisar
esas percepciones con los Consejos de Directores.

El Sr. Rector sefiala una preocupacion entorno a los comentarios hechos:

a) En primer lugar hay que ver todos los puntos de vista en una comunidad
universitaria como nosotros.

b) En Facebook se perciben quejas negativas, ahi nos damos cuenta de lo que
denuncian los estudiantes sin fundamento. Las cosas no se resuelven o se
resuelven mal.

c) La esperanza de este Rector es que los servicios mejoren en la atencion a los
estudiantes y que se informen bien de los beneficios que la Universidad otorga a
todos aquellos que han aplicado para las distintas Becas que se brindan y otros
servicios de apoyo a la permanencia estudiantil en la universidad.

d) Al aumentar la matricula la demanda en los servicios es mayor y de eso
estamos conscientes en la Rectoria y en todo el proceso de planificacion que se
ha construido para poder hacer frente a los requerimientos planteados en
infraestructura, servicios estudiantiles. Se recuerda que el Articulo 40 del
Estatuto Organico sefiala que el estudiante es el eje fundamental de la Gestion
Universitaria. Y la preocupacion radica en que eso no se cumple a cabalidad, a
pesar de los esfuerzos que los mismos estudiantes realizan con sus
representantes estudiantiles en este 6rgano y otros.

La dinamica estudiantil en la Direcciones de Carrera es intensa se ha
sefialado en distintos momentos pero es ahi donde no se mueven o se archivan
las denuncias y si llegan a las Direcciones de Docencia también se paralizan. Si
no se cumplen las normas causan problemas.

El cambio que se esta viviendo en la universidad es cualitativo el perfil del
estudiante ha cambiado y muchos no se han dado cuenta o no han tomado
consciencia de esta realidad.

e) La Defensoria estudiantil es una ultima instancia no es un sustituto de la
Jerarquia normal. Si hay problemas estos deben resolverse en los niveles que se
gestan, si un Docente no resuelve corresponde al Director de Carrera, si el
Director de Carrera no resuelve corresponde al Director de Docencia, si el Director
de Docencia no resuelve, corresponde al Decano. Esta Defensoria se ha de
construir como una mediadora o facilitadora que interviene en los niveles que
tenga que intervenir sean académicos o administrativos.
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Por tanto, se propone.

Aprobar la iniciativa de crear una Defensoria de Estudiantes y comisionar a
la Vicerrectoria de Vida Estudiantil que mediante consulta con los estudiantes
representantes ante este Consejo se formule una propuesta integral para que sea
conocida en el menor tiempo posible por este Consejo Universitario.

Por tanto, se acuerda.

ACUERDO 16-2013

“q.  Aprobar la iniciativa de creacion de la Defensoria Estudiantil de la
Universidad Técnica Nacional presentada por la Vicerrectoria de Vida

Estudiantil.

- 2- Comisionar a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil para que formule una
propuesta integral que permita establecer y  poner en funcionamiento
efectivo la Defensoria Estudiantil, que comprenda el marco conceptual
revisado, y la propuesta de reglamentacién basica sobre la estructura,
funciones, competencias y procedimientos de operacion y funcionamiento
de la Defensoria Estudiantil.

3- La formulacion de esa propuesta integral se realizara en consulta y con
la colaboracién de los representantes estudiantiles ante el Consejo
Universitario, para que este 6rgano la pueda conocer en el menor tiempo

posible”.
Se declara Acuerdo Firme por Unanimidad de Votos.
CAPITULO V. INFORME DEL RECTOR.

Nota de la Secretaria: Antes de desarrollar el punto agendado en el capitulo de la
Rectoria el sefior Rector comunica una serie de informaciones que requiere
comunicar a los miembros del Consejo Universitario.

Articulo 9. EI Sr. Rector informa sobre la audiencia a la que asistio en el
Instituto de Desarrollo Social (IMAS) con el Vicerrector de Extension y Accion
Social: el Sr. Luis Fernando Chaves con la finalidad de dar seguimiento al
Convenio que este Consejo Universitario aprobé el afio pasado en el acuerdo 6
del acta 43-2012 celebrada el 20 de noviembre del 2012. Recuérdese que los
objetivos sustantivos de este Convenio son:
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1- Crear un fondo de becas para estudiantes procedentes de los Colegios
Técnicos Profesionales, otro para estudiantes procedentes de los cantones con
" menor indice de desarrollo social y otro para estudiantes pobres procedentes de
cualquier parte del pais. -

2- Atender a los bachilleres que ni estudian ni trabajan y ofrecerles la
opcion de capacitacion laboral mediante un técnico de educacién superior para
que se inserten al mercado laboral.

3- Fortalecer el programa extramuros fuera de la universidad para tratar de
generar tejido empresarial. Incubar ideas emprendedoras.

El Sr. Rector informa que tiene la confirmacién que el proyecto fue
aprobado, por la Junta Administrativa del IMAS, y esta listo para ser firmado con la
presencia de la sefiora, Presidenta de la Republica como un ejemplo, de gran
importancia entre el gobierno de la Republica y una Universidad Publica. Para
este evento, pronto se avisara su programacion.

El beneficio social del proyecto es de gran alcance para la sociedad
costarricense y el aporte por ingreso en colones ronda los quinientos millones de
colones.

Articulo 10. EIl Sr. Rector informa de los tramites de incorporacién ante el
Consejo Superior Universitario Centroamericano. (CSUCA).

En cumplimiento al acuerdo No. 13 de la Sesion Ordinaria No.34 de la |
Comision Conformadora de la Universidad Técnica Nacional. Se manifiesta “La
adhesion de la UTN de manera irrestricta a los principios y fines contenidos en el
Estatuto de la Confederacion Universitaria Centroamericana”.

En la préxima Sesion del CSUCA a celebrarse en Panama en la primera
semana de febrero se espera que se apruebe la adhesion de la Universidad
Técnica Nacional a este 6rgano tan importante para el fortalecimiento de la
Educacion Superior en Centroamérica.

Articulo 11 EI Sr. Rector comunica que los tramites para integrar a la Union
de Universidades de América Latina y del Caribe (UDUAL). Estan en su
respectivo curso.

Articulo 12. El Sr. Rector Informa que para la inauguracién de los foros de
pensamiento del Programa “Sapere Aude”.




I t Secretaria del Consejo Universitario
Libro de Actas

Universidad
Técnica Nacional

Gracias a la Vicerrectora de Docencia, que realiz6 las gestiones
ertinentes para contactar y contar con la presencia del Sr. Claudio Rama, se ha
logrado el compromiso de aceptar la invitacion a dictar una Conferencia de fondo.
y en aras de establecer una clase inaugural titulada con el nombre “La
Universidad del Siglo XXI” . El proximo 27 de febrero del 2013 alas cuatro de
la tarde en el Auditorio de la Administracién Universitaria, el Grupo Sapere Aude
inicia con el primer foro de pensamiento critico con la presencia de este

distinguido académico.

El Dr. Rama fue Director del Instituto Internacional de la UNESCO para la
Educacion en Ameérica Latina y el Caribe (IESALC 2001-2006). Es actual Director
del Observatorio de la Educacion Virtual en Ameérica Latina (VirtualEduca).
Investigador, profesor y consultor en temas de educacion superior, economista de

nacionalidad Uruguayo.

: Autor de muchos libros que destacan recientemente “Tendencias de la
educacién superior en América Latina 'y el Caribe”, “La Universidad
Latinoamericana en la Encrucijada de sus Tendencias”. “Tipologia de las
Tendencias de la Virtualizacion de la Educacion Superior en América Latina’, ‘La
Tercera Reforma de la Educacion Superior en América Latina”, “El Marco
Normativo de la Educacién a Distancia en América Latina”.

Articulo 13. El Sr. Rector informa que, la invitacion a don Leonardo Boff,
Teologo. Filésofo. Escritor. Ecologista. Esta programada para el 3 de abril del

presente ano.

Articulo 14. EI Sr. Rector informa, que el 15 de febrero es la fecha limite para
presentar documentos de funcionarios de la universidad que quieran inscribirse al
programa de gestion de Ia innovacion que se imparte en la UTN, en conjunto con

la Universidad de LEIPZIG.

Hay becas y grandes posibilidades para que los funcionarios participen.

El 27 de febrero es la induccion.

Del 4 — 9 febrero primera semana de clases.

Se solicita a los sefores Decanos y Vicerrectores (as) a cada uno en su
nivel realizar una excitativa de invitacion para lograr una buena matricula a este
programa tan importante para el desarrollo de gestores de la innovacion.

Articulo 15. El Sr Rector comunica sobre la gira a realizarse el 25 de enero a
la Sede de Guanacaste. Inicia con las actividades en la Finca Experimental de la
Universidad, ubicada en la Finca Taboga, durante horas de la mafiana 10:00 a.m.,
para la firma del Convenio con la Corporacion Arrocera Nacional (CONARROZ), y

el proyecto de la Escuela del Arroz.
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Durante la tarde se estara firmando el Contrato de arrendamientos de
terreno con la Empresa Taboga para el cultivo de caha de azucar. Y el Decano de
la Sede en horas de la tarde noche se encargara de la clase inaugural.

Articulo 16. EIl Sr. Rector comunica que el jueves 21 de febrero de 2012, se
estara realizando una Sesiéon del Consejo Universitario en la Sede de
Guanacaste. Se asistira a dos eventos muy importantes en el quehacer
universitario como es la presentacion por parte del sefor Decano de la Sede de
Guanacaste del el informe de rendicién de cuentas el jueves por la tarde. Y el
viernes por la mafiana se celebrara la Sesion Ordinaria en las instalaciones de la
Finca Experimental de la Sede de Guanacaste de tal manera que se pueda
atender directamente a estudiantes y docentes. La hora de salida es a las 6:00
a.m. del Edificio de la Administracion Superior el jueves 21.

Articulo 17. Propuesta de Convenios con el Ministerio de Educacion Publica
(MEP), para la donacién de terreno para la construccion del Colegio Técnico
Profesional de Atenas.

El Sr. Rector somete a discusion la propuesta de los dos Convenios; uno
trata sobre préstamo de instalaciones de uso de terrenos e instalaciones durante
un periodo largo de tiempo y el otro, en aras de garantizar el proceso del proyecto;
por si la Contraloria no acepta la figura de préstamos, seria una autorizacion de
uso en precario mientras se autoriza una donacién a través de la Asamblea
Legislativa para que se le pueda donar al Ministerio de Educacion Publica.

Este Consejo habia acordado positivamente con las dos opciones, pero en
orden de prioridad, la de uso de terrenos. La solicitud de la Rectoria es que se
aprueben los dos Convenios, sin embargo, a los Convenios les falta algo que es
contemplar la posibilidad de que en las instalaciones donde se va a construir la
universidad, se pueda utilizar las instalaciones en horario nocturno o cuando estén

desocupadas para realizar actividades académicas, culturales y expandir su
gestion académica. Por supuesto, esta solicitud sera sin afectar el funcionamiento
y el horario normal del Colegio y sus actividades. La propuesta, es que el Rector
incluya esa clausula en los dos convenios y asi aprobar los dos convenios de
manera tal, que sean devueltos al Ministerio de Educacién Publica (MEP).

El Sr. Decano de la Sede de Atenas comunica que ha estado en
conversacion con los gestores del proyecto, y que el Ministerio de Educacion
Publica ya les depositdé 120 millones. Y tienen que trabajar con la Junta de Santa
Eulalia. Las lecciones arrancaran en el viejo Colegio.
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La Sede ha venido tomando presencia en el centro de Atenas, se estan
alquilando siete aulas en el Liceo de Atenas, y la matricula de jévenes del Cantdn
crecio significativamente, lo que le da proyeccién y presencia en el centro de
- Atenas ala Universidad

El Sr. Rector reconoce que los alcances de estos convenios devolveran al
~ Centro de Atenas las expectativas y acciones concretas para que los ciudadanos
" de este Canton puedan desarrollarse con la Universidad en un gran proyecto sin
tener que recorrer grandes distancias.

El Sr. Rector somete a votacion la propuesta de los dos convenios con las
observaciones hechas.

Por tanto, se acuerda.

ACUERDO 17-2013

“1- Aprobar la propuesta de convenios de cooperacion con el Ministerio
de Educacién Publica (MEP) para el aporte del terreno necesario para la
construccion del Colegio Técnico Profesional de Atenas.

2- Instruir al Rector para que en ambos documentos se adicione una
clausula que le permita a la Universidad utilizar las instalaciones del
nuevo colegio, con el propésito de desarrollar sus actividades
académicas en horarios adecuados, de tal modo que no se afecte en
ningin caso el funcionamiento normal del nuevo Colegio Técnico
Profesional de Atenas”.

Se declara Acuerdo Firme por Unanimidad de Votos.

CAPITULO VI. INFORME DE LAS VICERRECTORIAS

Articulo 18. Vicerrectoria de Vida Estudiantil. Informe preliminar sobre
matricula 2013.

La Vicerrectora de Vida Estudiantil comunica que estos informes adn son
preliminares, sin embargo se puede inferir que se estan alcanzando las metas, y
siempre los problemas se estan mostrando en la carrera de Turismo. La sefiora
Vicerrectora aporta el siguiente informe de cada Sede:
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MATRICULA 2013
- Datos preliminares -
Total de estudiantes matriculados
SEDE NIVEL
Diplomado Bachillerato
Atenas 450 179
Central 3076 1549
Guanacaste 783 154
Pacifico 874 292
San Carlos 826 216
TOTAL 6009 2390
Profesorado Bachillerato
Clighs 268 177
TOTAL 8844

APITULO VII. ASUNTOS VARIOS

rticulo 19. El Sr. Rector indica que hay dos asuntos varios: el primero, la
ede Central solicita autorizacion para donar al Instituto Costarricense de
ectricidad un transformador para ser colocado en el Centro Universitario Luis
berto Monge Alvarez y el otro asunto; un informe que van a dar los companeros
el sector estudiantil sobre unos acontecimientos dados en la convocatoria que se
alizo para conformar la Federacion Estudiantil.

Articulo 19.1. El Decano de la Sede Central presenta la mocioén “Donar al
stituto Costarricense de Electricidad el transformador eléctrico requerido para el

ncionamiento del Centro Universitario Luis Alberto Monge Alvarez”. El

Iransformador tipo pedestal presenta las siguientes caracteristicas:

Con capacidad de: 150 kilowatts amperios (kVA), tres trifasicos (39); con
oltaje 1° primario, 3@ trifasicos; con entrada de tension de voltaje de 34.5/19.9 kv
ilo voltios: con voltaje secundario de 2° 120/208 voltios de salida.

El Sr. Rector somete a votacion y aprobacion la presente mocion.
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Por tanto, se acuerda

ACUERDO 18-2013

«“41. Aprobar la donacién al Instituto Costarricense de Electricidad, del
nsformador eléctrico requerido para el funcionamiento del Centro
iversitario Luis Alberto Monge Alvarez.

2- Las caracteristicas del transformador que se donara, las que

lefinen su potencia real y su potencia reactiva, son las siguientes:
‘ransformador tipo pedestal con capacidad de:

150 kilowatts amperios (kVA), tres trifasicos (3@); con voltaje 1°
imario, 3@ trifasicos; con entrada de tensién de voltaje de 34.5/19.9 kv
o voltios; con voltaje secundario de 2° 120/208 voltios de salida.”

Se declara Acuerdo Firme por Unanimidad de Votos.

rticulo 21. El Sr. Ernesto Escorriola comunica los acontecimientos
ycurridos en la convocatoria para conformar la Federacion Estudiantil.

El Sr. Escorriola informa que se convocd a una asamblea para la
sonformacién de la Federacién y se agradece profundamente a la Sra.
icerrectora de Vida Estudiantil y al Decano de la Sede Central por el apoyo
rindado.

El problema que se dio en la asamblea concretamente fue un boicot por
parte de un grupo de estudiantes de la Sede Central, asesorados por inteligencia
externa de un partido politico, produciendo el entrabamiento utilizando la vieja
iscusion de que no debe haber personeria juridica y se irrespeto a nosotros dos
de manera agresiva y violenta interrumpiendo el proceso establecido.

Como representante estudiantil solicito solidaridad a este Consejo y apoyo
para poder salir adelante con este proceso. La idea es que ustedes sean
conscientes de esta realidad.

El Decano de la Sede Central recomienda a los estudiantes movilizar mas
gente y asegurarse una buena convocatoria y establecer protocolos de asistencia
Y solicitar seguridad a la Universidad para garantizar el proceso.

La Srta. Georgeanela Mata manifiesta los sentimientos y las injurias de que
fue victima y la importancia de que este Consejo conozca de los hechos ocurridos.
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El Sr. Luis Restrepo comenta que la Universidad debe de respetar toda la
ideologia emergente pero ante lo sucedido ha de prestarse mucha atencion.

La Sra. Ana Ligia Guillén Ulate manifiesta que el Consejo Universitario no
ede callarse y tratar de empoderar a los representantes estudiantiles con apoyo
istico y recurso pues la labor que ellos han venido realizando ha sido
persistente y sin recursos.

El Sr. Rector hace un andlisis de la lamentable situacion y considera que es
muy preocupante el informe rendido por los representantes estudiantiles ante el
Consejo Universitario, sobre las graves acciones de obstaculizaciéon y bloqueo
perpetradas por unos pocos estudiantes de la Sede Central, acompafados por
rsonas ajenas a la Universidad, las que impidieron que se conformara la

Federacion de Estudiantes Universitarios de la UTN.

Propone al Consejo que se le autorice redactar junto con la Secretaria un
acuerdo con el suficiente sustento para repudiar estos actos violentos en procesos
de la organizacion estudiantil.

Por tanto, se acuerda.

ACUERDO 19-2013. CONSIDERANDO:

1. El preocupante informe rendido por los representantes estudiantiles
ante el Consejo Universitario, sobre las graves acciones de
obstaculizacién y bloqueo perpetradas por unos pocos estudiantes de
la Sede Central acompafados por personas ajenas a la Universidad,
las que impidieron que se conformara la Asociacion de Estudiantes
Universitarios de esa Sede.

2. Que el Estatuto Organico de la Universidad garantiza...”/a autonomia y
participacién como principios fundamentales de la organizacién de los
estudiantes, promoviendo la libertad de expresion, organizacion
propia y eleccion democratica de sus representantes.”

3. Que el mismo Estatuto establece como derecho fundamental de los
estudiantes regulares de la Universidad, el de “,..participar en los
procesos de toma de decisiones de la Universidad, a través de los

E 6rganos de representacion estudiantil establecidos en este Estatuto

Organico o en los Reglamentos correspondientes.”
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4. Que ese derecho fundamental de los estudiantes de la Sede Central se
ha visto gravemente vulnerado por la accion de boicot protagonizada
por un pequeiio grupo de estudiantes radicales, que impidio la
integracion de la Asociacion de esa Sede.

CUERDA:

1. Lamentar los hechos ocurridos en la Sede Central, en la asamblea
estudiantil celebrada el dia martes 22 de enero del 2013, y expresar
su vehemente preocupacion por las acciones de obstaculizacion a los
procesos de libre organizacion de los estudiantes de esa Sede,
mediante la conformacién de su Asociacion de Estudiantes
Universitarios de la Sede Central, que fueron perpetradas por un
pequefio grupo de estudiantes extremistas, con la infiltracion de
personas ajenas a la Universidad y a su comunidad estudiantil, con
reconocida dependencia y vinculacion con grupos politicos externos,
en una clara violacion de la autonomia estudiantil.

2- Comunicar a la comunidad universitaria el respaldo pleno de este
Consejo Universitario a los esfuerzos desarrollados por los
representes estudiantiles ante el Consejo Universitario y ante el
Consejo de Sede de la Sede Central y de otras Sedes, por organizar el
movimiento estudiantil universitario de conformidad con el mandato
establecido en el Estatuto Organico de la Universidad técnica Nacional,
e instar mediante respetuosa excitativa a todos los representantes
estudiantiles democraticamente electos en los 6rganos de direccion
de la Universidad, a continuar impulsando los procesos de
organizacion estudiantil que permitan conformar las Asociaciones
Estudiantiles de las diversas sedes y centros, y finalmente, la
Federacion de Estudiantes de la UTN.

Se declara Acuerdo Firme por Unanimidad de Votos.

Se levanta la sesion a las 6:30 p.m.

M\m Uyt \\&\ QN

Lic. Marcelo PrietoJi#énez M.Ed. Luis E. Méndez Briones
PRESIDENTE SECRETARIO




