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ACTA 11-2017

Acta de la sesidn ordinaria nUmero once del Consejo Universitario de la
Universidad Técnica Nacional, realizada el jueves quince de junio del dos mil
diecisiete, a las catorce horas con quince minutos, en la sala de sesiones,
Ubicada en Villa Bonita de Algjuela.

MIEMBROS PRESENTES

arcelo Prieto Jiménez, Rector (Preside).

mmanuel Gonzdlez Alvarado, Decano, Sede Central.

odney Cordero Salas, Decano, Sede de Atenas.

Edith Lamas Aparicio, Decana a.i, Sede del Pacifico.

Luis Restrepo Gutiérrez, Decano, Sede de San Carlos.

oque Davila Ponce, Decano, Sede de Guanacaste.

cardo Ramirez Alfaro, Director Ejecutivo del Centro de

Formacion Pedagdégica y Tecnologia
Educativa.
rgio Ramirez Garcia, Representante, Sector Administrativo.
Marvin Gerardo Segura Trejos, Representante, Sector Docente.
Laura Venegas Umana, Representante, Sector Docente.
Kendall Angulo Espinoza, Representante, Sector Estudiantil.
Patricia Calvo Cruz Representante, Sector Docente.
ancisco Llobet Rodriguez, Representante, Sector Productivo
Edgar Gonzdlez Quesada, Representante, Sector Productivo
VICERRECTORES
Francisco Romero Royo, Vicerrector de Investigacion y Transferencia.
atalina Perera Herndndez, Vicerrectora de Docencia.
Luis Fernando Chaves Gémez, Vicerrector de Extensién y Accidon Social
arisol Rojas Salas, Vicerrectora de Vida Estudiantil.
Doris Aguilar Sancho, Directora General de la Administracién con

rango de Vicerrectoria.
MIEMBROS AUSENTES CON JUSTIFICACION

Laura Marlene Gonzdlez Sdnchez,  Representante Estudiantil.
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INVITADOS

J’ulio Pérez Herndndez, Jefe de Contratacion Administrativa,
‘ Proveeduria Institucional.

uis E. Méndez Briones, Secretario.

El sefior Presidente del Consejo Universitario procede a comprobar el Quérumy da
por iniciada la Sesién Ordinaria No. 11-2017 y presenta el Orden del Dia:

ORDEN DEL DiA
CAPITULO I. APROBACION DE ACTA

Articulo 1. Aprobacion del Acta No. 10-2017, de la Sesién Ordinaria No.10-
2017, realizada el 15 de mayo del 2017.

CAPITULO Il. CORRESPONDENCIA

Articulo 2. Transcripcion de acuerdo O.E.-028-2017, sobre eleccién del
Consejo Directivo FAESUTP.

CAPITULO IIl. INFORME DEL RECTOR.

Articulo 3. Convenio Marco de Cooperacién enfre la Universidad
Auténoma del Estado de Hidalgo y la UTN.

Articulo 4. Convenio Marco de Cooperacion entre la Universidad Técnica
Nacional y CP Ciencias Pecuarias S.A.

Articulo 5. Convenio Marco de Cooperaciéon entre la UTN y la Camara
Nacional de Productores de Leche Costa Rica.

Articulo 6. Donacidén de bienes. Ref. R-447-2017.
CAPITULO IV. INFORME DE LA VICERRECTORIA DE DOCENCIA

Articulo 7. Inclusidon del curso BPI en Reglamento de Trabajos Finales de
Graduacioén
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CAPI’TULO V. DIRECCIéN GENERAL DE LA ADMINSITRACIC‘)N UNIVERSITARIA

Articulo 8. Recurso de Revocatoria presentado por el sefior Douglas
Miguel Retana Herndndez.

Articulo 9. Modificacion unilateral No. IFACAD-19-2017 de la Licitacidn
PUblica No. 2015LN-000001-UTN, para la construccidn torre de
laboratorios.

Articulo 10. Propuesta de aumento salarial del Il Semestre del afio 2017.
CAPITULO VI. ASUNTOS VARIOS
CAPITULO I. APROBACION DE ACTA

Articulo 1. Aprobacién del Acta No. 10-2017, de la Sesién Ordinaria 10-
2017, realizada el 01 de junio del 2017.

El senor Rector somete a votacién y aprobaciéon el Acta Ordinaria No. 10-2017,
edlizada el 01 de junio del 2017.

Tienen impedimento de votar el Acta No. 10-2017 de la sesién ordinaria 10-
2017, realizada el 01 de junio de 2017 los companieros: Patricia Calvo Cruz y
Francisco Llobet Rodriguez, por no haber estado presentes en dicha sesién.

ACUERDO 1-11-2017: “Aprobar el Acta No. 10-2017, de la Sesién
Ordinaria No. 10-2017, realizada el 01 de junio del 2017, en la Sala
de Sesiones del Consejo Universitario, ubicada en Villa Bonita de
Alajuela”. ACUERDO FIRME POR MAYORIA.

CAPITULO Il. CORRESPONDENCIA

Articulo 2. Transcripcién de acuerdo O.E.-028-2017, sobre eleccién del
Consejo Directivo FAESUTP.

Conoce el Consejo Universitario Transcripcion de O.E.-028-2017, sobre eleccion
del Consejo Directivo FAESUTP, sobre la eleccion a favor del sefior Oscar
Carrillo Baltodano.  SE TOMA NOTA
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,CAPiTULO I1l. INFORME DEL RECTOR.

Articulo 3. Convenio Marco de Cooperacién entre la Universidad
Auténoma del Estado de Hidalgo y la UTN.

senor Rector solicita al sefior Decano explicar las razones por las que se estd
cando del orden del dia el Convenio indicado.

El sefor Rodney Cordero Salas informa que debido al cambio de autoridades
n la Universidad de Hidalgo y la solicitud de querer conocer la propuesta del
royecto del Convenio indicado, se solicita a este Consejo Universitario retirar
del Orden del Dia el punto senalado.

sefior Rector manifiesta que atencidon a la solicitud hecha por el sefor
Decano de la Sede de Atenas se retira del Orden del Dia el punto proyecto
e Convenio con la Universidad del Estado de Hidalgo.

Arliculo 4. Convenio Marco de Cooperacién entre la Universidad Técnica
Nacional y CP Ciencias Pecuarias S.A.

sefor Rector somete a votacion y aprobacion el convenio precitado.

ACUERDO 2-11-2017: Conoce el Consejo Universitario proyecto de Convenio
arco de Cooperacioéon entre la Universidad Técnica Nacional y la empresa
P Ciencias Pecuarias S.A., y

CONSIDERANDO:

La Ley N° 8638 de creacion de la Universidad Técnica Nacional establece en su
RTICULO N° 2: “La Universidad Técnica Nacional, es una institucion de educacion
perior universitaria que goza de independencia para el desempeno de sus
nciones y de plena capacidad juridica para adquirir derechos y contraer
bligaciones...”

° La UTN es una institucion publica de educacion superior cuyas actividades
stantivas consisten, segun el ARTICULO N°5, en el inciso a) “Desarrollar programas
cadémicos de docencia, investigacién y la extensién en todos los campos, de
anera que, su dmbito de accidn incluye la vinculacidn con los diferentes sectores
Ue conforman la economia nacional y de manera particular la economia regional
on la finalidad de impulsar el desarrollo econdmico y social del pais y de sus diversas
giones."
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Que la UTN sobre la base del interés publico y en ejercicio de las potestades legales
e le son conferidas, pueden articular esfuerzos y concretar programas en el campo
adémicos y empresariales, con el fin de satisfacer las necesidades sociales de
educacion, formacion, capacitacidon para el trabajo y asistencia técnica que
expresan los trabajadores en general y las pequefias empresas costarricenses en
ici para lo cual tiene plena capacidad legal para suscribir los
convenios de cooperacién que se consideren oportunos.

4 Que el presente convenio permitird realizar actividades para mejorar la
productividad en el drea pecuaria mediante la realizacién de investigaciones,
asantias de estudiantes y personal, charlas e intercambio tecnolégico e informacién
écnica en tfemas relevantes al quehacer productivo nacional en los que la UTN
estard vinculado directamente.

POR LO TANTO, SE ACUERDA:

Aprobar el Convenio Marco de Cooperaciéon entre la Universidad
Técnica Nacional y CP Ciencias Pecuarias S.A., cuyo texto dice lo
siguiente:

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL Y CP Ciencias Pecuarias S. A.

=nire nosotros UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL, en adelante la UTN, cédula juridica No. tres-

ero cero siete- cinco cinco seis cero ocho cinco, representada en adelante por el Lic.
" Marcelo Prieto Jiménez, mayor, casado, vecino de Alajuela Centro, portador de la cédula
0s- doscientos ochenta y tres — doscientos ochenta y ocho en su calidad de Rector,
ombrado mediante acuerdo nUmero dos, del acta extraordinaria treinta y nueve, dos mil
leciséis, en sesion extraordinaria celebrada por el Triibunal Electoral Universitario de la
niversidad Técnica Nacional, el veintidés de abril del afio dos mil dieciséis: y el Fritz Trinler
antos, mayor, costarricense, ingeniero agricola, vecino de Santa Ana, Salitral, , San José,
édula nimero 1-0746-0492, en calidad de representante legal, y Apoderado Generalisimo
in limite de suma, de la compafia CP CIENCIAS PECUARIAS S.A., cédula juridica nimero 3-
01-406545-34, por acuerdo de la Junta Directiva, suscribimos el presente convenio que se
- Iegird por las siguientes clausulas:

RIMERA: OBJETIVO GENERAL

edlizar actividades para mejorar la productividad en el drea pecuaria mediante la
' @dlizacion de investigaciones, pasantias de estudiantes y personal, charlas e intercambio
€cnoldgico e informacion técnica en temas relevantes al quehacer productivo nacional.

EGUNDA: OBLIGACIONES DE LA UTN

Apoyar la investigacion de nuevas tecnologias para los sectores de produccion
pecuarios y afines.
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Promover la participacién de estudiantes y académicos en los programas de
investigacion y afines.

Promover la divulgacion y extensién de nuevas tecnologias para el sector pecuario
productivo, mediante diversas actividades pertinentes.

UARTA: OBLIGACIONES DE CP Ciencias Pecuarias, S.A.
Apoyar los programas conjuntos de investigacion y desarrollo con la UTN.
Facilitar recursos técnicos necesarios para realizar las investigaciones conjuntas.

Apoyar programas de divulgacion relacionados con los temas en investigacion y
afines.

UINTA: ESTIMACION
or la naturaleza del presente Convenio, no se estima cuantia.

EXTA: IMPLEMENTACION

presente Convenio serd ejecutado por medio de Cartas de Entendimiento. Tales
strumentos deberdn especificar: actividades a realizar, sus alcances, lugares de ejecucion,
sponsables, participantes, plazos, presupuesto y fuente de financiamiento.

EPTIMA: COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

ualquier notificacion, solicitud, informe u otra comunicacién presentada por cualquiera de
s Partes bajo este Convenio Marco, se hard de forma escrita al siguiente domicilio

CONTRAPARTE UTN
CP Ciencias Pecuarias Rectoria
Te. 2290-0336 . Tel. 2435-5000
Fax. 2290-0337 Fax. 2442-0504

Apartado Postal: 1902-4050

200 sur de Taller Romero Fournier, La Uruca, San | Direccién de Cooperacion Externa
José Tel. 2435-5000 Ext. 1102
gfernandez@grupotrisan.com dice@uin.ac.cr

CTAVA: RESULTADOS

oda la tecnologia, conocimiento, informacién resultados, datos, modelos (de produccioén,
ostos, etc.), que se generen de los diferentes proyectos especificos serdn propiedad de
mbas partes, sin que ninguna de ellas pueda aducir propiedad exclusiva de ellos o retenerla
SU contraparte en este convenio. Se podrdn hacer publicaciones conjuntas o individuales y
IVulgacion de resultados siempre que ambas partes estén de acuerdo. En el caso de
€rechos de autor, o en el caso de software que podria generar derechos de copia, esto y

tros detalles deberd ser estipulada en la carta de entendimiento a satisfaccion de ambas
artes.
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NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ste instrumento es producto de la buena fe de las partes, en razén de lo cual los conflictos
e llegaran a presentarse en cuanto a la interpretaciéon y los alcances, serdn resueltos
sonjuntamente por los Coordinadores respectivos. De no haber acuerdo a ese nivel, el
jiferendo se someterd a las autoridades suscribientes quienes decidirdn en definitiva.

i por alguna circunstancia, cualquiera de las partes frmantes se encontrara imposibilitado
»ara cumplir con las obligaciones que se comprometié, la parte afectada prevendrd a la otra
e sus obligaciones y responsabilidades, otorgando el plazo de un mes para que corrija lo que
sorresponda.

DECIMA: VIGENCIA

ste convenio tendrd una duracion de 5 afos a partir de su firma. Podrd ser prorrogado o dar
or finalizado de comun acuerdo por las partes cuando éstas lo estimen conveniente, con al
menos noventa (90) dias de antelacion.

- ESTANDO LAS PARTES DE ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN ESTE DOCUMENTO, EN SENAL DE
CONFORMIDAD, LO FIRMAMOS EN TANTOS DE IGUAL TENOR, EN A LOS

DIAS DEL MES DE DEL ANO DOS MIL QUINCE.
CONTRAPARTE Lic. Marcelo Prieto Jiménez
Ing. Fritz Trinler Santos Rector
Presidente Universidad Técnica Nacional
CP Ciencias Pecuarias S.A.

| ACUERDO FIRME Y POR UNANIMIDAD

Articulo 5. Convenio Marco de Cooperacién entre la UTN y la Cdmara
Nacional de Productores de Leche Costa Rica.

I sefior Rector somete a votacion y aprobacion el convenio precitado.

€ acuerda.

- ACUERDO 3-11-2017: Conoce el Consejo Universitario proyecto de Convenio
Marco de Cooperacién entre la Universidad Técnica Nacional y la Camara
Nacional de Productores de Leche Costa Rica, y

CONSIDERANDO QUE:
° La Ley N° 8638 de creacién de la Universidad Técnica Nacional establece en su ARTICULO
° 2: “La Universidad Técnica Nacional, es una institucién de educacion superior universitaria
U’e goza de independencia para el desempeno de sus funciones y de plena capacidad
Uridica para adquirir derechos y contraer obligaciones..."
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° La UTN es una institucion publica de educaciéon superior cuyas actividades sustantivas
onsisten, segun el ARTICULO N°5, en el inciso a) "Desarrollar programas académicos de
ocencia, investigacion y la extension en todos los campos, de manera que, su dmbito de
ccion incluye la vinculacién con los diferentes sectores que conforman la economia
acional 'y de manera particular la economia regional con la finalidad de impulsar el
esarrollo econémico y social del pais y de sus diversas regiones.”

° Que la UTN sobre la base del interés publico y en ejercicio de las potestades legales que le
on conferidas, puede articular esfuerzos y concretar programas de cooperacién tanto en el
ampo académico como empresarial, con el fin de satisfacer las necesidades sociales de
ducacion, formacién, capacitacién para el trabajo y asistencia técnica que expresan los
rabajadores en general y las empresas, para lo cual tiene plena capacidad legal para
uscribir los convenios y acuerdos que se consideren oportunos.

Que la Camara Nacional de Productores de Leche es una organizacion establecida en
osta Rica desde el afo 1965, que tiene dentro de sus objetivos, descritos en el articulo 1 de
us estatutos:

a) “Promover e impulsar el desarrollo de la produccién y comercializacion de leche en
Costa Rica, asi como de sus derivados y el ganado lechero. Fomentando la
investigacion, procurando siempre el mejoramiento de las técnicas de produccion,
procesamiento y comercializacién de la leche y seleccion del ganado entre sus
asociados.

b) Velar por mantener un régimen equitativo de relaciones entre los diversos sectores que
participan en la actividad lechera, ordenando los factores que intervienen en la
produccién, industrializaciéon, y comercializacion de la leche, sus subproductos
derivados del ganado lechero, a fin de garantizar a cada sector una participacion
racional y justa en la actividad lechera costarricense, para lo cual promoverd la
comunicacion y concertacion entre los mismos.

¢) Impulsar el uso de ganado mejorado y seleccionado por parte de todos los
productores de leche del pais. (...)

d) Velar, propugnary cooperar con el progreso econdémico, social y cultural del paisy de
sus asociados.”

POR LO TANTO, SE ACUERDA:

Aprobar el Convenio Marco de Cooperacién entre la Universidad
Técnica Nacional y la Cdmara Nacional de Productores de Leche
Costa Rica, cuyo texto dice lo siguiente:

Convenio Marco de Cooperacién entre la Universidad Técnica Nacional y la
Cdmara Nacional de Productores de Leche de Costa Rica

nire nosotros UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL, en adelante la UTN, cédula juridica No. tres-
€ro cero siete- cinco cinco seis cero ocho cinco, representada en adelante por el Lic.
arcelo Prieto Jiménez, mayor, casado, vecino de Alajuela Centro, portador de la cédula
0s- doscientos ochenta y tres—doscientos ochenta y ocho en su calidad de Rector,
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ombrado por acuerdo nUmero dos, del acta extraordinaria treinta y nueve, dos mil dieciséis,
n sesion extraordinaria celebrada por el Tribunal Electoral Universitario de la Universidad
écnica Nacional, el veintidés de abril del afio dos mil dieciséis y el sefior José Antonio Madriz
Sarillo, mayor, casado una vez, Ingeniero Agrbnomo, vecino de San José y portador de la
édula de identidad nUmero nueve - cero diecisiete - cero cincuenta y nueva en calidad de
residente con facultades de apoderado generalisimo sin limite de suma de la asociacién
CAMARA NACIONAL DE PRODUCTORES DE LECHE.” en adelante CNPL, cédula juridica
Umero 3-102-45628, de forma conjunta denominadas como ‘“Las Partes”, suscribimos el
resente convenio que se regird por las siguientes cldusulas:

“LAUSULA PRIMERA:

"bjeiivo general

ntre la CNPL y la UTN para contribuir mutuamente en dreas de interés comuin en beneficio
el desarrollo nacional en general y del sector lechero y su cadena de valor en particular
mediante  la  prestacidn de  servicios académicos incluyendo la readlizacién de
_investigaciones aplicadas, pasantias de estudiantes y personal, charlas e intercambio de
nformacién en temas relevantes al quehacer lechero.

SLAUSULA SEGUNDA:
bjetivos Especificos

a) Realizar actividades de investigacion, extension, desarrollo tecnolégico, transferencia
de conocimiento, capacitacién y presentacidén de servicios, acordes con las
necesidades y planes de trabajo estratégicos de cada una de las partes.

b) Establecer mecanismos e instrumentos de intercambio de experiencia de material
didactico, de infraestructura, recurso humano, equipo e informacién automatizada y
de ofras formas de colaboracién reciproca acordadas por ambas partes, con el fin de
fortalecer y consolidar los programas y actividades desplegadas al amparo de este
convenio. .

c) Desarrollar programas de capacitacién y pasantias para productores y funcionarios
de ambas partes, de acuerdo con las dreas de interés comuan.

Bl presente convenio tendr& como objetivo el establecimiento de las bases de cooperacion

LAUSULA TERCERA. Compromisos de las partes:

as obligaciones de las partes, serdn detalladas e incorporadas en los respectivos convenios
specificos que a futuro se establezcan entre ambas.

-LAUSULA CUARTA. Obligaciones:

a) Para la elaboracién, ejecuciéon y coordinacién de los programas anuales, CNPL
asignard una comisién contraparte.

b) La Rectoria de la UTN designard, mediante comunicacién oficial, el personal que
estime conveniente para cumplir con las responsabilidades para la elaboracion,
ejecucion y coordinacién de los programas a trabajar en forma conjunta.
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c) Los funcionarios que a efecto designen las dependencias arriba mencionadas se
reunirn por lo menos dos veces al afio o con mayor frecuencia si se considera
necesario. Las Unidades responsables de los programas anuales aprobardn o hardn
ajustes a las programaciones de actividades y evaluardn la ejecucidon de las
actividades definidas en éstas.

d) Los gastos que origine la ejecucion del Programa Anual derivado del presente
Convenio, seran financiados de comuin acuerdo, segin lo estipulado en las cartas de
entendimiento o contrato de venta de servicios, por CNPL y la UTN.

e) Para cada actividad especifica, CNPL y la UTN acordardn el origen y el destino de los
aportes de cada institucion.

CLAUSULA QUINTA:

Estimacion de cuantia
Por la naturaleza del presente Convenio, no se estima cuantia ya que se trabajara por medio
de cartas de entendimiento segUn el proyecto a desarrollar.

s

CLAUSULA SEXTA

El presente Convenio serd ejecutado por medio de Cartas de Entendimiento o Contratos de
Venta de Servicios. Tales instrumentos deberdn especificar: actividades a realizar, sus
~ alcances, lugar de ejecucion, responsables, participantes, plazos, fuente de financiamiento,
presupuestos, y estimaciones econdémicas pertinentes.

~ CLAUSULA SEPTIMA:
- Comunicaciones y notificaciones

Cualquier notificacién, solicitud, informe u ofra comunicacién presentada por cualquiera de
as Partes bajo este Convenio Marco, se hard de forma escrita al siguiente domicilio

CONTRAPARTE UTN

Rectoria
Tel. 2435-5000
Fax. 2442-0504
Apartado Postal: 1902-4050
Direcciéon de Cooperacién Externa
Tel. 2435-5000 Ext. 1102
dice@uin.ac.cr

Odos los resultados. Tecnologias, conocimientos, informacién, datos, modelos (de
Produccion, costos, etc.), que se generen de los diferentes proyectos especificos serdn
Propiedad de ambas partes, sin que ninguna de ellas pueda aducir propiedad exclusiva de
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llos o retenerla a su contraparte en este convenio. Se podran hacer publicaciones conjuntas
dividuales y divulgacion de resultados siempre que ambas partes estén de acuerdo. En el
aso de derechos de autor, o en el caso de software que podria generar derechos de copia,

sto y otros detalles deberd ser estipulada en la carta de entendimiento a satisfaccion de
mbas partes.

LAUSULA NOVENA:
olucién de controversias

ste instrumento es producto de la buena fe de las partes, en razén de lo cual los conflictos
ve llegaran a presentarse en cuanto a la interpretaciéon y los alcances, serdn resueltos
onjuntamente por los Coordinadores respectivos. De no haber acuerdo a ese nivel, el
iferendo se someterd a las autoridades suscribientes quienes decidiran en definitiva.

por alguna circunstancia, cualquiera de las partes firmantes se encontrara imposibilitado
ara cumplir con las obligaciones que se comprometié, la parte afectada prevendrd a la otra
e sus obligaciones y responsabilidades, otorgando el plazo de un mes para que corrija lo que
orresponda. En caso de persistir, el diferendo serd resuelto conforme a la Ley 7727 (Ley sobre
‘Resolucion Alterna de Conflictos y Promocién de la Paz Social) mediante un arbitraje en el
entro de Resolucion Alternativa de Conflictos de la Cémara de Comercio de Costa Rica.

LAUSULA DECIMA:
igencia
te convenio tendrd una duracién de anos a partir de su firma. Podrd ser prorrogado

dar por finalizado de comUn acuerdo por las partes cuando éstas lo estimen conveniente,
on al menos noventa (90) dias de antelacién.

TANDO LAS PARTES DE ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN ESTE DOCUMENTO, EN SENAL DE
ONFORMIDAD, LO FIRMAMOS EN TANTOS DE IGUAL TENOR, EN A LOS

DIAS DEL MES DE DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.
Lic José Antonio Madriz Carrillo Lic. Marcelo Prieto Jiménez
Presidente Rector
CNPL Universidad Técnica Nacional

CUERDO FIRME Y POR UNANIMIDAD
Arliculo é. Donacién de bienes. Ref. R-447-2017.
El sefior Rector somete a votacion y dprobacion la donaciéon planteada por

empresa de SINOHYDRO.
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acuerda.

UERDO 4-11-2017: Conoce el Consejo Universitario Oficio R-447-2017
resentado por la Rectoria mediante el cual informa que se ha finalizado el
\cuerdo de “Permiso de uso de terreno”, otorgado a SINOHYDRO, S.A, en la
ede de Atenas, y esa empresa ha donado a la UTN, un conjunto de activos
ve constan en los anexos del oficio DECSA-289-2017, el que se adjunta.
cumplimiento con lo que dispone el Arficulo 18, inciso z) del Estatuto
rgdnico, el sefor Rector solicita a los sefores miembros del Consejo
niversitario aceptar la donacién de los bienes indicados.

Con base en lo anterior, SE ACUERDA:

Aceptar la donacién que la empresa SINOHYDRO, S.A., otorga a la
UTN, de los bienes que se detallan a continuacién, segin constan
en el oficio DECSA-289-2017:

Lista de bienes donados por la empresa SINOHYDRO a la
Sede Atenas de la UTN

Cantidad Descripcion del bien

w
o

AIRE ACONDICIONADO TIPO MINISPLIT DE 11000 BTU
ARMARIO DE PINO CHILENO
ASPIRADORA

BANO MARIA

BIBLIOTECA DE VIDRIO
CALENTADOR GRANDE

CAMA MATRIMONIAL

CAMA METALICA

CAMARA DE FRIO

CAMAROTE METALICO
CARGADOR DE BATERIAS
CLOSET DE PINO CHILENO
CONGELADOR

CUADRO DE PINTURA CASCADA

[ S O o o R S e U]
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EDIFICIO CON NUEVE OFICINAS, LAS CUALES ESTAN HECHAS EN ESTRUCTURA LIVIANA CON
FIBROLIT

EDIFICIO CON TREINTA HABITACIONES Y DOS SALAS PARA REUNIONES, CONFECCIONADAS EN
ESTRUCTURA LIVIANA CON FIBROLIT

19 ESCRITORIO EJECUTIVO EN MELAMINA
ESCRITORIO PUPITRE

ESTANTE DE MADERA PEQUERNO
ESTANTE DE MELANINA

ESTANTE METALICO

ESTANTE METALICO GRANDE

ESTANTE METALICO GRANDE

ESTANTE PEQUENO

ESTANTE PEQUENO CON PUERTAS DE VIDRIO
ESTANTE PLASTICO

EXTINTOR AB

EXTRACTOR DE GRASA

P R R 00 R Rk NP R, R oW

FREGADERO ACERO INOXIDABLE

GALPON DESOCUPADO, ELCUAL SERA UTILIZADO COMO BODEGA, CON SU RESTIVA LLAVE DE
LA PUERTA.

GATA HIDRAULICA

[y

GENERADOR DE ENERGIA-RADIADOR

HORNO MICROONDAS

HORNO PARA HACER PAN

LAVADORA PEQUERNA

MAQUINA PARA HACER EJERCICIO MULTIFUNCIONAL
MESA ACERO INOXIDABLE, GRANDE

MESA ACERO INOXIDABLE, PEQUENA

MESA DE METAL GRANDE PARA CAFE

MESA DE NOCHE

MESA DE NOCHE

MESA GRANDE PARA REUNIONES DE MADERA
MESA PARA COMEDOR

R R R NN R P N R R R R R p

MESA PARA PING PONG
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1 MESA POOL
MESA PUPITRE
MESA PUPITRE

[N
(o]

MESA REDONDA PLEGABLE

MEZCLADORA DE HARINA

OLLA DE METAL CAPACIDAD 100 LITROS

PANTALLA PARA PROYECION CON CONTROL ELECTRICO
PANTALLA PLANA DE 42 PULGADAS

PILA DE ACERO INOXIDABLE CON 2 HUECOS

PIZARRA ACRILICA

PIZARRA ACRILICA

P R N R R R R RB 0 W

REFRIGERADORA
47 SILLA DE ESPERA DE PLASTICO COLOR AZUL

SILLA DE MIMBRE
1 SILLA EJECUTIVA FORRADA EN TELA COLOR NEGRO
5 SILLA EJECUTIVA FORRADA EN VINIL COLOR NEGRO
12 SILLA ESPERA DE MADERA, FORRADA EN CUERO
1 SILLA ESPERA EN METAL FORRADA CON VINIL NEGRO
29 SILLA ESPERA EN METAL, FORRADA EN VINIL NEGRO
SILLA PARA COMEDOR
SILLA PARA COMEDOR DE MADERA FORRADA EN TELA ROJA
SILLA TRINEO FORRADA EN TELA NEGRA
TANQUE PARA AGUA CALIENTE
TANQUE PARA AGUA CALIENTE 12 GLS
TANQUE PARA AGUA CALIENTE 12 GLS

TANQUE PARA AGUA CALIENTE 6 GLS
TANQUE PARA AGUA CALIENTE DE 6 GLS
TANQUE PARA GAS, PEQUENO

P P R AN e e S gy S

CUERDO FIRME Y POR UNANIMIDAD
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APITULO IV. INFORME DE LA VICERRECTORIA DE DOCENCIA

Articulo 7. Inclusién del curso BPI en Reglamento de Trabajos Finales de
Graduacion.

El sefior Rector somete a votacion y aprobacion la inclusién de curso BPI en el
Reglamento de Trabajos Finales de Graduacion.

Los miembros del Consejo Universi’rario discuten la propuesta para incluir el
curso BPI en el Reglamento de Trabajos Finales de Graduacion.

espués de amplias consideraciones sobre la propuesta presentada,

Se acuerda.
ACUERDO 5-11-2017: Conoce el Consejo Universitario propuesta de inclusidon
del curso Buenas Prdcticas de Investigacion (BPI) en el Reglamento de

Trabajos Finales de Graduacion presentada por la Vicerrectoria de Docencia,
mediante el oficio VDOC-574-2017.

, CONSIDERANDO:
Primero: Que por Ley 9234 “Ley Reguladora de Investigacion Bioética” articulo

“Toda investigaciéon en materia de salud en la que participen seres |
humanos deberd regirse por los principios de respeto ala dignidad de
las personas, beneficencia, no maleficencia, autonomia y justicia |
distributiva.  Ademds de lo anterior, el comité ético-cientifico |
respectivo deberd asegurarse de que cumple los requisitos de valor
social y cientifico, validez cientifica, seleccidon no discriminatoria y
equitativa de las poblaciones participantes, razén riesgo-beneficio
favorable, evaluacion independiente, consentimiento informado y
respeto por los particiopantes. Toda investigacién cientifica debe

responder a un enfoque de derechos humanos como marco de |
referencia”.

Segundo: Que en razén de lo anterior, todos los involucrados en una
Nvestigacion en seres humanos (tutores, lectores, estudiantes) deben estar
OCreditados ante el Consejo Nacional de Investigacion en Salud (CONIS) v,

Para ello, se requiere contar con la aprobacién del curso de Buenas Practicas |
de Investigacion (BPI).
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ercero: Que en atencidn a la solicitud hecha por la Vicerrectoria de
ocencia en conformidad al ordenamiento juridico para incluir el articulo 15
is al Reglamento de Trabajos Finales de Graduacion.

SE ACUERDA:

Aprobar la inclusién del articulo 15 bis al Reglamento de Trabajos
Finales de Graduacién, con base en la solicitud planteada por la

Vicerrectoria de Docencia en el oficio VDOC-574-2017, cuya letra
dice:

“Arficulo 15 bis- Curso de Buenas Prdcticas de Investigacion. -

En el caso particular de investigaciones en materia de salud
realizadas de modo directo o indirecto en personas, los tutores,
lectores y estudiantes, deberdn aprobar el curso Buenas Prdcticas
de Investigaciéon (BPl) acreditado por Consejo Nacional de

Investigacion en Salud (CONIS)”. ACUERDO FIRME Y POR
UNANIMIDAD.

APITULO V. DIRECCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION UNIVERSITARIA.

Arficulo 8. Recurso de Revocatoria presentado por el sefor Douglas
Miguel Retana Herndndez.

| seflor Rector da cordial bienvenida al sefior Julio Pérez Herndndez de en
- representacién de la Direccidn de la Proveeduria Institucional y cede la
alabra para que explique los términos del Recurso de Revocatoria.

| sefior Julio Pérez manifiesta que con relacién al caso del Recurso de
evocatoria interpuesto por el sefior Douglas Retana ante el Organo
Contralor, el cual resuelve remitiendo el caso a la UTN para que resuelva y
fectivamente desde el andlisis hecho se encontrdé que ninguno de los dos
ferentes reline cabalmente los requisitos establecidos en cartel.

or tanto, se recomienda con las razones ampliamente explicadas en los
nformes remitidos al Consejo Universitario, por tanto se recomienda revocar
€l acto de adjudicacién a la Corporacion Alfa Duran y declarar desierta
Procedimiento de Licitacidén Publica 2016LN-000007-UTN, para Concesidén de
Oda de la Sede de Atenas, ddndose por agotada la via administrativa”
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Se conoce Recurso de Revocatoria presentado por el sefior Douglas Miguel
Retana Herndndez, contra el acto de adjudicacion dictado por el Consejo
Universitario, en sesion ordinaria No. 06-2017 del 23 de marzo de 2017, dentro
| proceso de Licitacion Pdblica No. 2016LN-000007-UTN, para concesién de
oda de Iq Sede de Atenas, recaido a favor de la empresa CORPORACION

adjudicacion dictado por este Consejo Universitario en sesidn ordinaria No. 06-
2017 del 23 de marzo de 2017, dentro del proceso de Licitacién Publica
numero 2016LN-000007-UTN, para Concesién de Soda de la Sede de Atenas,
ecaido a favor de la empresa CORPORACION ALFA DURAN, S.A.

RESULTANDO QUE:

RIMERO: Que el sefior DOUGLAS MIGUEL RETANA HERNANDEZ interpuso formal
ecurso de revocatoria en contra el acto de adjudicacién dictado por este Consejo
niversitario en sesién ordinaria No. 06-2017 del 23 de marzo de 2017, dentro del
proceso de Licitacion PUblica nimero 2016LN-000007-UTN, para Concesién de Soda

e la Sede de Atenas, recaido a favor de la empresa CORPORACION ALFA DURAN,
BA., - ccmcccecea-

EGUNDO: El recurrente manifiesta, en sintesis, que ostenta interés legitimo, actual,
ropio y directo para interponer el recurso; asimismo, que la administracion
radamente solicitd subsanacién ala oferta de Corporacién Alfa Durdn, S.A., la cual
Ubsana, pero incumple con el requisito de que la propuesta del ciclo de cinco
€manas del almuerzo, desayuno y cena debia ser elaborado o avalado por un
rofesional en nutricién. Ademds, que la adjudicada no demostrd la experiencia
€querida en el cartel como condicién invariable en el sentido de poseer como
minimo tres afios de experiencia en servicios de alimentacién, al no aportar ninguna
arta de las solicitadas para acreditar el punto y que el Consejo Universitario-le
;_,Odjudicé la licitacion, pese a todas las omisiones e incumplimientos. Solicita que se
declare con lugar el recurso y se declaren inelegibles las otras ofertas participantes,
€ revoque el acto de adjudicacién emitido por el Consejo Universitario y se
diudique a su persona el proceso licitatorio indicado.
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TERCERO: La administracion procedié a dar traslado del recurso a la empresa
djudicataria la cual manifestd, por medio de su representante legal, que no lleva
z6n la recurrente pues la Administracion no errd en solicitar el subsane a su ofertq,
ves lo subsanado (punto 3.5.9 del cartel) ho es una condicidn invariable o

dispensable, como silo es el punto 4, dentro del cual solo se encuentran el monto y
plazo de garantia de participacién, la de cumplimiento y los requisitos de
dmisibilidad. Agrega que lo que hizo fue completar el menU, como se lo solicitd la
dministracion y que cumple con la presentacidon del profesional en nutricién
olicitado en el cartel asi como con los tres afos de experiencia en las condiciones
variables, lo cual se observa en el folio 0152 del expediente. Agrega que todos los
spectos que se subsanaron corresponden a hechos histéricos que se alegaron en la
ferta, lo cual es posible hacer juridicamente. Menciona que la oferta del recurrente
olo ofrece dos constancias de contratos a evaluar, lo que incumple el requisito de
admisibilidad del cartel donde se exige presentar al menos tres constancias de
rvicios brindados. Por Ultimo, solicita declarar sin lugar el recurso de apelacion
ic) y mantener el acto de adjudicacion que recayd en su representada por ser su
oferta la mas ventajosa e idénea para la institucion y el interés pUblICO. ——-———eeemmmmmm-

CONSIDERANDO QUE:

PRIMERO: Segun consta en el Informe de Adjudicaciéon I-UCAD-075-2017, visible del
folio 0314 al 0319 del expediente correspondiente a la presente licitacion, la Comisidn
de Licitaciones Institucional, previo andlisis de las ofertas recibidas, mediante Acta
No. 02-2017, articulo 1, recomendé al Consejo Universitario adjudicar la licitacion que
nos ocupa a la oferta nUmero 2 de la Corporacién Alfa Durdn, S.A. El Consejo
Universitario, mediante Acuerdo 050-2017, adoptado en Sesidn Ordinaria No. 06-2017
del 23 de marzo del presente afo, acogid la recomendacién y adjudico la licitacion
en la forma recomendada por la comisién, por un plazo de un afo prorrogable
automaticamente hasta un plazo mdéximo de cuatro afios y mediante el pago de un

canon mensual de un millén, quinientos mil colones exactos, pagaderos por doce
meses al ano.

SEGUNDO: En el cartel correspondiente a Ia presente licitacion, se establecieron
como Condiciones Invariables, en el punto 4, la vigencia de las ofertas, el plazo para
adjudicar, el inicio y duracién del servicio, el monto y plazo de Ias garantias, tanto de
Parficipaciéon como de cumplimiento y el requisito de admisibilidad relativo a la
€Xperiencia, la cual se fij6 en tres afos en servicios de alimentacién, comprobable
€on el requisito obligatorio de presentar al menos tres constancias de servicio
brindados. Estas constancias debian contener la siguiente informacién, segin el
Punto 4.6.2 del cartel:

- - Nombre de la persona fisica o juridica que recibid el servicio, nUmero de

cédula, direccidn, teléfono y correo electrénico.
- Calidades de quien emite la constancia.
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- Naturaleza del servicio brindado.
- Periodo del servicio: inicio y finalizacion.
- Debe indicarse si el servicio se recibid a satisfaccion.

ERCERO: Fuera de estas condiciones invariables y requisito de admisibilidad
sstablecidos en el cartel, los demds requerimientos se fijaron dentro de las
Condiciones Generales, punto 5. Con motivo de la presentacidon del recurso de
gvocatoria que nos ocupaq, la Direccidon de Proveeduria Institucional, procedié a
eadlizar un andlisis detallado de las ofertas presentadas por las participantes,
pudiendo llegarse a la conclusion de que ninguna de las dos partes intervinientes
en el presente recurso de revocatoria cumplidé con el requisito de admisibilidad
elativo a la experiencia, segun se exige en el punto 4.6 del cartel. Considérese que
el participante nimero 1, Douglas Miguel Retana Herndndez, presenta cinco cartas
eferenciales, ademds de que no indica fecha de emisién, corresponden al mismo
ervicio prestado a la Sede de Atenas de la Universidad Técnica Nacional, de tal
modo que ambos documentos deben ser considerados como uno solo, al tratarse de
a misma institucion;  aun asi, las referencias emitidas por la Universidad Técnica
Nacional, no cumplen con la informacién minima solicitada en el apartado 4.6.2. Las
eferencias laborales aportadas son como trabajador, no como concesionario de
ervicios de alimentacion, tal y como se exige en los puntos 4.6.1.y 4.6.2., por lo cual,
ademas de la referencia de la Sede Atenas de la UTN, solo se le puede considerar la
carta extendida por la Sede Occidente de la Universidad de Costa Rica, porlo cual
no estaria cumpliendo con la presentacidon de al menos tres constancias, exigido en
el punto 4.6.2., para acreditar la experiencia de tres afos.

Enlo que respecta al participante nUmero 2, CORPORACION ALFA DURAN, S.A., segUn
consta en su oferta, para acreditar la experiencia, se limita a suministrar una lista de
- Cuatro clientes en los Ultimos 5 afios en el servicio de catering, lo cual tampoco
cumple con el requisito de admisibilidad contenido en el punto 4, Condiciones
nvariables del cartel, pues no acredita la prestaciéon del servicio con al menos tres
constancias de servicios brindados.

Por otra parte, en cuanto a la tercera participante, Claudia Elizabeth Galeano Ruiz,
Presentd una garantia de participacion por la suma de ¢13.500.00 (trece mil
Quinientos colones). Segun se indica en el punto 4.4.1 del cartel, exigida para este
concurso era de un 1% (uno por ciento) del monto total anual ofertado y habiendo
Ofertado un monto de ¢ 1.350.000,00 (un millén, trescientos cincuenta mil colones)
Mensuales, ello nos da un total anual de ¢ 16.200.000.00 (dieciséis millones, doscientos
Mil colones) por lo que el monto de la garantia de participacion debié haber sido de
£162.000.00 (ciento sesentay dos mil colones exactos) lo que constituye a su garantia
en insuficiente~o-cuat y torna su oferta en inadmisible, pues el incumplimiento de la
Sarantia de participacion, por lo menos en un 80 % del monto fijado, se constituye en
N requisito insubsanable.
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FUNDAMENTO LEGAL:
a presente resolucion se fundamenta en los articulos 91 y 92 de la Ley de
Contratacién Administrativa, en relaciéon con los actuales articulos 89,193,194y 195
del Reglamento ala Ley de Contratacion Administrativa, la Resolucidn R-DC-11 -2017,
de la Contraloria General de la RepuUblica, dictada a las 15 horas del 20 de febreroy
blicada en el Alcance NUmero 43 ala Gaceta NUmero 40 del 24 de febrero, ambas
echas del presente afo 2017, el articulo 18, inciso q) del Estatuto Orgdnico de la
UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL y el expediente correspondiente a la Licitacidn
PUblica 2016LN-000007-UTN.

POR TANTO:
Con base en las consideraciones expuestas y citas legales
indicadas, en proteccién al interés piblico institucional,
considerando que en el presente proceso de licitacién se
incumplieron requisitos de admisibilidad, establecidos como
condiciones invariables en el cartel, no solamente por parte de la

empresa adjudicataria sino de todos los oferentes, de mejor
acuerdo se dispone:

A) Revocar el acto de adjudicacién adoptado por este Consejo
Universitario mediante Acuerdo 050-2017, Sesién Ordinaria No.
06-2017 del 23 de marzo del presente afio, dictado a favor de
CORPORACION ALFA DURAN, S.A., con fundamento en el
articulo 89 del Reglamento a Ila Ley de Contratacidn
Administrativa, por no haber cumplido la empresa
adjudicataria con requisitos de admisibilidad insubsanable.

B) Y. en atencién a que los demds oferentes se encuentran en
idénticas condiciones de inadmisibilidad, se declara DESIERTO
el procedimiento de Llicitacién P{blica 2016LN-000007-UTN,
para Concesién de Soda de la Sede de Atenas, ddndose por

agotada la via administrativa”. ACUERDO FIRME Y POR
UNANIMIDAD.

Articulo 9. Modificacién unilateral No. I-ACAD-19-2017 de la lLicitacién

Pdblica No. 2015LN-000001-UTN, para la construccién torre de
laboratorios.

| sefior Rector cede Ia palabra al sefior Julio Pérez Herndndez para que
Xplica la Modificacion unilateral No. IFACAD-19-2017 de la Licitacién PUblica
0. 2015LN-000001-UTN, para la construccidn torre de laboratorios.
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sefior Julio Pérez Herndndez expone la propuesta de recomendacidn para

Modificacion Unilateral No. I-FACAD-19-2017 de la Licitacién Publica No.
15LN-000001, en atencién a la solicitud hecha por los companeros de la
de Cenfral, de tal manera que la empresa adjudicataria pueda mediante
pliacion del contrato realizar la construcciéon de un techo con cubierta
rllica entre los edificios Torre y Nave de laboratorios de la Sede Central, para
gue de esta manera los estudiantes y académicos puedan utilizar esa drea en
todo momento, implica colocacién de luminarias que serdn colocadas a nivel
entrepiso de la segunda planta.

enor Rector somete a votacién y aprobacién la propuesta de modificacion
la Licitacion Publica No. 2015LN-000001-UTN para la construccidn de torres
laboratorios de la Sede Central, presentado por la Direccién de Ia
veeduria Institucional mediante el oficio DP-17-2017.

Se acuerda.

UERDO 7-11-2017: Conoce el Consejo Universitario propuesta de
dificacion unilateral No. FACAD-199-2017 de la Licitacién PUblica No.
SLN-000001-UTN para la Construccién de Torre de Laboratorios de la Sede

ntral, presentado por la Direccién de la Proveeduria Institucional mediante
cio DPI-167-2017. Y,

RESULTANDO QUE:

PRIMERO: El Consejo Universitario, adjudicé la linea uno (1) de la Licitacién PUblica No.
2015LN-000001-UTN para la Construccién de Torre de Laboratorios de la Sede Central
la empresa CONSTRUCTORA NAVARRO Y AVILES S.A, por un monto de

969.008.000,% (Ref.: Transcripcidn de acuerdo -185-2015,

EGUNDO: La relacidn contractual entre la Administracion y los confratistas ya ha sido
erfeccionada. La adjudicacién quedd en firme el dia 17 de febrero de 201 6y parala
cucion de la obra se suscribid el contrato No. CO-DPI-15-2016.

TERCERO: El dia 23 de marzo, el Consejo Universitario, mediante Acuerdo 054-2017
decide aprobar la primera modificacién unilateral N° 1 de la Licitacién Publica 2015LN-
00001-UTN, “Construccién de Torre de Laboratorios, Sede Central”, con base en el
articulo 208 del Reglamento de Confratacion Administrativa, para la sustituciéon del
bleado estructurado y la conexion de la fibra dptica entre la Torre de Laboratorios y

dificio Administrativo de la Sede Central.
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CONSIDERANDO QUE:

PRIMERO: Una vez iniciado el proceso y habiéndose aprobado la primera modificacion
unilateral del contrato, la Direccién de Proveeduria recibe la solicitud de Avatar: 18803,

de Torre Laboratorios, con oficio GASC-092-2017 del 23 de mayo del 2017; donde el
usuario  solicita  modificar unilateralmente el contrato original para ejecutar
icionalmente la construccidon de una estructura metdlica de techo para la

ERCERO: Aprobada la solicitud referida, el Area de Contratacién Administrativa de la
Proveeduria Institucional le comunica a la empresa adjudicataria, la intencién de la

administracion de realizar una modificaciéon unilateral al contrato, por medio del oficio
ACAD-125-2017.

CUARTO: El sefor Salvador Avilés Mayorga, representante legal de la empresa
Constructora Navarro y Avilés, S.A., manifiesta su anuencia por escrito para que se
proceda con el frdmite de modificaciéon unilateral, el dia 06 de junio del 2017.

QUINTO: Se procede a consultar a la empresa Consultora INCOPOAS, acerca de Ia
azonabilidad del costo ofertado por el contratista paralos cambios propuestos, la que
mediante el dictamen técnico respectivo expresod su respuesta.

EXTO: Se toman en cuenta en el presente caso Ias siguientes consideraciones
dicionales:

La modificacion unilateral del contrato no cambia la naturaleza de la
contratacion, debido a que se trata de servicios similares.

La modificaciéon no excede el 50% del monto adjudicado en el contrato
original.

La modificacion unilateral del contrato es Ia mejor manera de satisfacer el
interés pUblico, al permitir la utilizacién intensa de un espacio muerto e inutil
ubicado entre ambos edificios, por medio de su habilitacion adecuada
mediante el simple techado.

Existen los recursos necesarios para financiar la presente modificacion
contractual, por parte de la Universidad Técnica Nacional.
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POR TANTO, SE ACUERDA:

Acoger la recomendaciéon emitida por la Direccién de la
Proveeduria Institucional con base en el infforme técnico de la
empresa consultora INCOPOAS, y en consecuencia, aprobar la
modificacién unilateral de la Licitacién Pblica No. 2015LN-000001-
UTN, titulada “Construccion de Torre de Laboratorios, Sede Central”,
a favor de la Empresa Constructora Navarro y Aviles, S.A. cédula
de persona juridica nUmero 3-101-058433 para la construccién de
un techo con cubierta acrilica entre los edificios Torre y Nave de
laboratorios de la Sede Central, para que de esta manera los
estudiantes y académicos puedan utilizar esa drea en todo
momento, implica colocacién de luminarias que serdn colocadas
a nivel de entrepiso de la segunda planta, como se detalla en el
siguiente cuadro:

1 Construccion de estructura
metdlica de techo y colocaciéon de
una cubierta acrilica entre los
edificios de Torre y Nave de
Laboratorios de la Sede Central, e

; Dt i o 265.495.000,9
instalacion  de las  luminarias
necesarias a nivel del entrepiso de
la segunda planta.
Ref. Documento Control de
Cambios del 15 de abril del 2017.
TOTAL ¢65.495.000,00

lazo de entrega: 45 dias naturales adicionales al plazo actual de entrega
establecido, por lo que la nueva fecha de entrega del
proyecto seria el dia 3 de agosto del 2017.

orma de pago: Los pagos se realizardn de acuerdo con el avance de la obra
en periodos mensuales y en relacién con la tabla de pagos,
mediante transferencia bancaria dentro de los 15 dias hdbiles
siguientes al recibo de la factura correspondiente.
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DETALLE DE CONTENIDO PRESUPUESTARIO

18803 5.02.01 #65.495.000,00 265.495.000,%
TOTAL 265.495.000,00 ¢65.495.000,%0

- MONTO TOTAL: ¢65.495.00,% (Sesenta y cinco millones, cuatrocientos noventa

y cinco mil colones con 00/100) ACUERDO FIRME Y POR
UNANIMIDAD.

Articulo 10. Propuesta de aumento salarial del Il Semestre del afio 2017.

El senor Rector somete a votacién y aprobacion la propuesta de aumento
alarial del Il Semestre, 2017.

Después de amplias consideraciones sobre la propuesta presentada,

ACUERDO 8-11-2017: Conoce el Consejo Universitario propuesta de Ajuste
adlarial para el Il Semestre 2017, presentada por la Direccién General de Ia
Administracién Universitaria, mediante el oficio DGAU-173-2017.

CONSIDERANDO:

RIMERO: Que para los efectos del aumento salarial correspondiente al
- Ségundo semestre de 2017 y con base en las disposiciones que tienen por

Objetivo la contencién y optimizacién del gasto en las partidas de
emuneraciones, oportunamente aprobadas por el Consejo Universitario, se
- dispuso en el numeral 1) del apartado E) del citado acuerdo especial para la
contencién del gasto, en los aumentos salariales por costo de vida que se
icten semestralmente se tendrd como referencia Unica la tasa de inflacién
stimada a junio y diciembre de cada afio, asi como el promedio de aumento
cordado por las demds universidades publicas.
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EGUNDO: Que con referencia a la informacién suministrada en la pdgina del
anco Central de Costa Rica y el Instituto Nacional de Estadistica y Censos
(INEC), relacionada con los registros de la tasa de inflacidn del primer
mestre, se determind lo siguiente:

sa Real de Inflacién Acumulada (enero a mayo 201 7) 0.920%
sa Promedio de Inflaciéon Mensual 0.184%
sa de Inflacién Acumulada Proyectada a Junio 2017 0.104%

[ERCERO: Que la Direccién de Gestién de Desarrollo Humano realizé una
investigacion para determinar el aumento salarial dispuesto por las otras

uatro universidades pUblicas para el segundo semestre del afio 2017 y los
atos obtenidos son los siguientes:

INSTITUCION PRIMER SEGUNDO TOTAL
SEMESTRE SEMESTRE ANUAL
2017 2017
Universidad de Costa Rica 1.50% 1.50% 3.00%
Universidad Nacional 2.00% 1.00% 3.00%
Universidad Estatal a 2.00% 1.00% 3.00%
Distancia
Instituto  Tecnoldégico de 2.00% 1.00% 3.00%
Costa Rica

UARTO: Que la direccién de Gestién Financiera de la UTN, mediante
Mmunicacién remitida por el Area de Presupuesto informé que la reserva
Presupuestaria para el ajuste salarial total del afio 201 7, corresponde a un 3%.

UINTO: Que con base en lo anterior, la Direccién General de Administracién
iversitaria, con el aval de la Rectoria PROPONE:

Ncrementar los salarios base de todas las clases de puestos que conforman
'8 escala salarial de la Universidad Técnica Nacional en un 1.50% y aprobar

$ escalas salariales que se adjuntan para que entren a regir a partir del 01
julio de 2017".
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POR TANTO, SE ACUERDA:

Aprobar la propuesta de aumento salarial para el Segundo
Semestre 2017 de un 1.50% sobre la base, y aprobar en
consecuencia la propuesta de la modificacion de la Escala Salarial
en la forma planteada por la Direccion General de la
Administracion Universitaria para que entre a regir a partir del 01
de julio de 2017, segUn el siguiente detalle:

Auxiliar Operativo 1

410.839,00 12.325,00
0102 Auxiliar Operativo 2 435.062,00 13.052,00
Jefe de Unldad Operativa

50591500 | 1517700
_ PUESTOS ADMINISTRATIVOS .

Asistente Administrativo 1

459.236,00 13.777,00
0105 Asistente Administrativo 2 503.294.00 15.099 00
Asistente Admlnlstratlvo 3 517423 00‘ 1552300

Técnico 552.425,00 16.573,00

Técnico Profesional 1 593.126.00 17.794.00

»‘Te¢cn|co P,mf?,s'on?,l 2 : 18.709,00

Profesional 1

677.299,00 20.319,00
Profesional 2 764.116,00 22.923,00
Profesional 3 844.935,00 25.348,00
Profesional 4 907.564,00 27.227,00
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0114

Jefe Unidad Administrativa 1

1.005.561,00

30.167,00

0115

Jefe Unidad Administrativa 2

Director 1

1.070.665,00

32.120,00

Médico General

2.323.565,00

952.509,00

1.347.721,00 40.432,00
0117  |Director 2 1.415.107,00 42.453,00
0119 Subauditor 1.589.664,00 47.690,00
0120 | Auditor Interno 1.828.998,00 54.870,00
0121 Director Ejecutivo 1 (Confianza) 1.556.617,00 46.699,00
0122 Director Ejecutivo 2 (Eleccién) 1.836.808,00 55.104,00
0123 | Decano 1.836.808,00 55.104,00
0124 | Vicerrector 2.020.489,00 60.615,00
0125 Rector

69.707,00

52.388,00

0127

Médico Veterinario

Profesor 1

952.509,00

52.388,00

618.314,00 18.549,00

0202 | Profesor 2 716.897,00 21.507,00
0203 | Profesor 3 794.855,00 23.846,00
0204 | Profesor 4 878.541,00 26.356,00
0205 Profesor Especialista 1 878.541,00 26.356,00
0206 Asistente de Laboratorio 590.205,00 17.706,00
0207 Director de Carrera 1.070.665,00 32.120,00

Valor del punto de Carrera Profesional Propuesto: ¢2.791.00

CUERDO FIRME Y POR UNANIMIDAD
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Articulo 11. Condolencias. 3
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El sefor Rector solicita se envie las mds sentidas condolencias a la familia de —¢
la companera Aracelly Judrez Villalta.

Mo-< 4 -

\KSQV

Articulo 11.1 Condolencia a la familia de Ia companera Aracelly Judrez
Villalta.

[

Se acuerda.

RN\

ACUERDO 9-11-2017: “El Consejo Universitario de la Universidad
Técnica Nacional lamenta profundamente el fallecimiento de
Aracely Judrez Villalta funcionaria de la Vicerrectoria de
Investigacién y Transferencia. Y expresan las mds sentidas

condolencias a su estimable familia”. ACUERDO FIRME Y POR
UNANIMIDAD.

\D -\ =2o\}

Articulo 12. Recuperacién de salud a excompanero y compaiera.

Arliculo 12.1 Recuperacién de salud al sefior Fernando Varela Zuniga.

ITACUeROO0
Peeside e

El seior Rector solicita se remita los acuerdos de pronta recuperacion de salud
a favor del sefior Fernando Varela Z0higa y la sefiora Doris Aguilar Sancho

ambos son parte de este proyecto universitario y miembros de este Consejo
Universitario.

Vease

Id

D\~ e~z X

\
Se acverda. :

ACUERDO 10-9-2017: “El Consejo Universitario de la Universidad
Técnica Nacional desea manifestar profundamente una pronta
recuperacion de salud al sefior Fernando Varela ZGiiga
excompanero y miembro fundador de la UTN, Y expresarle las

muestras de aprecio y fortaleza para que supere con todo éxito su
salud”. ACUERDO FIRME Y POR UNANIMIDAD.
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Arliculo 12.2. Recuperacién de salud a la sefiora Doris Aguilar Sancho.

ACUERDO 11-11-2017: “El Consejo Universitario de la Universidad
Técnica Nacional desea manifestar profundamente una pronta
recuperacion de salud a la sefiora Doris Aguilar Sancho. Y
expresarle las muestras de aprecio y fortaleza para que supere con
todo éxito su salud”. ACUERDO FIRME Y POR UNANIMIDAD.

Articulo 12.3. Recuperacién de salud a la seforita Georgeanela Mata
Castillo.

El sefior Rector sugiere que se remita un acuerdo de pronta recuperacién a la
- companera Georgeanela Mata Castillo.

ACUERDO 12-11-2017: “El Consejo Universitario de la Universidad
Técnica Nacional desea manifestar profundamente una pronta
recuperacién de salud a la sefiora Georgeanela Mata Castillo Y
expresarle las muestras de aprecio y fortaleza para que supere con
todo éxito su salud”. ACUERDO FIRME Y POR UNANIMIDAD.

SE LEVANTA LA SESION A LAS DIECISEIS HORAS CON QUINCE MINUTOS.

\%.‘E?%’&“l i A\&?#}%Q?m%s

ECRETARIO
Consejo Universitario

PRESIDENTE
Consejo Universitario
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