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ACTA 20-2018

Acta de la sesidn ordinaria nimero veinte del Consejo Universitario de la Universidad
Técnica Nacional, reaEzada el jueves seis de setiembre de dos mil dieciocho, a las
nueve horas completas, en la sala de sesiones, ubicada en Villa Bonita de Alajuela.

MIEMBROS PRESENTES

Marcelo Prieto Jiménez, Rector, (Preside).

Emmanuel Gonzalez Alvarado, Decano, Sede Central.

Luis Enrique Restrepo Gutiérrez, Decano, Sede de San Carlos.

Roque Davila Ponce, Decano, Sede de Guanacaste.

Fernando Villalobos Chacon, Decano, Sede del Pacifico.

Luis Alberto Vasquez Bustos, Decano a.i., Sede de Atenas.

Sergio Ramirez Garcia, Representante, Sector Administrativo.

Patricia Calvo Cruz, Representante, Sector Docente.

Laura Venegas Umana, Representante, Sector Docente.

Marvin Gerardo Segura Trejos, Representante, Sector Docente.

Ricardo Ramirez Alfaro, Director Ejecutivo, Centro de Formacién
Pedagdgica y Tecnologia Educativa.

Marlon André Obregon Alfaro, Representante, Sector Estudiantil.

Alvaro Valverde Palavicini, Representante, Sector Productivo.

VICERRECTORES

Doris Aguilar Sancho, Directora General de la Administracién con
rango de Vicerrectora.

Luis Fernando Chaves Gémez, Vicerrector de Extension y Accidon Social.

Francisco Romero Royo, Vicerrector de Investigacion y Transferencia.

Marisol Rojas Salas, Vicerrectora de Vida Estudiantil.

MIEMBROS AUSENTES CON JUSTIFICACION

Katalina Perera Hernandez Vicerrectora de Docencia.
Rodney Cordero Salas, Decano, Sede de Atenas.
Francisco Llobet Rodriguez, Representante, Sector Productivo.

MIEMBRO AUSENTE SIN JUSTIFICACION

Rosa Pereira Quirds, Representante, Sector Estudiantil.
INVITADOS

Lorena Salazar Escamilla, Directora, Planificacién Universitaria.

Alexander Rodriguez Quesada, Funcionario, Planificacion Universitaria.

Alonso Salinas Morales, Funcionario, Planificacion Universitaria.
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José Pablo Jiménez Otarola, Funcionario, Planificacion Universitaria.
Ismael Arroyo Arroyo, Director, Gestién Financiera.

Marileth Soto Abarca, Funcionaria, Gestién Financiera.
Florindo Arias Salazar, Director, Proveeduria Institucional.
Julio Pérez Hernandez, Funcionario, Proveeduria Institucional.
Luis E. Méndez Briones, Secretario.

El sefior Rector comprueba el Quérum de Ley y procede a abrir la sesién
ordinaria 20-2018, con el Orden del Dia establecido en la Convocatoria, el cual
se detalla a continuacion:

ORDEN DEL DiA
CAPITULO I. APROBACION DE ACTA.

Articulo 1. Aprobacion del Acta 16-2018, de la sesién ordinaria realizada el
jueves 26 de julio de 2018.

Modificacion solicitada:
a. Oficio DGAU-277-2018, suscrito por la sefiora Doris Aguilar Sancho.

Articulo 2. Aprobacion del Acta 17-2018, de la sesién ordinaria realizada el
jueves 09 de agosto de 2018.

Articulo 3. Aprobacion del Acta Extraordinaria 18-2018 realizada el 17 de agosto
de 2018.

Articulo 4. Aprobacion del Acta Ordinaria No.19-2018 realizada el 23 de agosto
de 2018.

CAPITULO Il. CORRESPONDENCIA.

Articulo 5. Pronunciamiento de la UNED en relacién con los ataques
sistematicos e infundados en contra de las universidades publicas de Costa Rica.
REF: CU-2018-572-D.

Articulo 6. Copia del acuerdo tomado por el Consejo Universitario de la UNA,
sobre la solicitud del CSUCA referido al Convenio de Reconocimiento de

Estudios Grados y Titulos entre las universidades miembros del CSUCA. REF:
UNA-SCU-ACUE-1661-2018.

Pdgina 2 de 58



i i g . \ Universidad
Consejo Universitario \ Técrica Nacionai 5

Libro de Actas

Universidad
Técnica Nacional

Consejo Universitario é de setiembre de 2018
Sesion Ordinaria 20-2018

Articulo 7. Titularidad de la Representacion Estudiantil ante el TEUTN. REF:
TEUTN-106-2018.

CAPITULO IIl. INFORME DEL SENOR RECTOR.

Articulo 8. Informe sobre afectacién a las Universidades Publicas de la reforma
fiscal.

Articulo 9. Estrategia Metodoloégica Autoevaluacién de Control Interno 2019.
REF: DPU-229-2018.

Articulo 10. Modificacion Presupuestaria No. 12-2018. REF.DGF-405-2018
CAPITULO IV. INFORME DE LA VICERRECTORIA DE DOCENCIA.

Articulo 11. Solicitud de modificacidén del Reglamento de Reconocimiento y
Equiparaciones. REF: VDOC-681-2018.

CAPITULO V. DIRECCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION UNIVERSITARIA.

Articulo 12. Licitacion Publica 2018LLN-000002-UTN "Concesion de locales de
sodas y espacio para maquinas de Auto Vending”. REF.: DPI-316-2018.

CAPITULO VI. ASUNTOS VARIOS.

CAPITULO I. APROBACION DE ACTAS.

Articulo 1. Aprobacion del Acta 16-2018 de la sesién ordinaria realizada el
jueves 26 de julio de 2018.

Modificacion solicitada:
a. Oficio DGAU-277-2018, suscrito por |la sefiora Doris Aguilar Sancho.

El sefior Rector somete a discusion el Acta 16-2018 de la sesién ordinaria realizada
el jueves 26 de julio de 2018.

El sefior Fernando Villalobos Chacon solicita se realice una adicion en relacion a la
intervencién realizada en la discusion de la propuesta del acuerdo al ajuste del
porcentaje que aporta la UTN a la ASOUT, de la siguiente manera:
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"El sefior Fernando Villalobos manifiesta que estan frente a un caso delicado donde
podrian concurrir posibles conflictos de interés. Su posicién es contraria a un rebajo
desproporcionado y unilateral”.

La sefora Doris Aguilar Sancho solicita mediante oficio DGAU 277-2018 correccion al
acuerdo 9-16-2018, en el punto B) 2 en donde debe leerse correctamente: en |a
segunda linea “antes del 01 de enero del afio 2016”.

Con las observaciones indicadas, el sefior Rector somete a votacion y aprobacion el
Acta 16-2018 del 26 de julio de 2018 de la siguiente manera:

Tiene impedimento de votar el Acta 16-2018 del 26 de julio de 2018, el sefior Luis
Alberto Vasquez Bustos, por no haber estado presente en dicha sesion.

Se acuerda.

Conoce el Consejo Universitario las observaciones hechas a los puntos indicados en
el Acta 16-2018 del 26 de julio de 2018: aclaracion de intervencién del sefior Fernando
Villalobos con respecto a la discusion sobre el tema de la ASOUTN vy solicitud de
correccién al acuerdo 9-16-2018, en el punto B) 2, segunda linea “léase
correctamente: “antes del 01 de enero del afio 2016” presentada mediante el oficio
DGAU 277-2018".

SE ACUERDA:

ACUERDO 1-20-2018: “Aprobar el Acta 16-2018, correspondiente a la
sesion ordinaria realizada el 26 de julio de 2018 con las
observaciones indicadas”. ACUERDO FIRME POR MAYORIA.

Articulo 2. Aprobacion del Acta 17-2018, de la Sesién Ordinaria realizada
el jueves 09 de agosto de 2018.

El sefior Rector somete a discusion el Acta 17-2018, de la sesion ordinaria realizada
el jueves 09 de agosto de 2018.

El sefior Emmanuel Gonzalez Alvarado, manifiesta que se debe adicionar en el cuerpo
del acta 17-2018 en el momento de la discusion y aprobacion de la mocién planteada
a favor del acuerdo 3-17-2018, la justificacién de su voto en contra, de la siguiente
manera:

“Primera: Se inicid, la sesidn sin que fuese enviada y por tanto se conociera el acta,
que debia contener el acuerdo para la reduccion del aporte patronal de un 5.33% a un
2%, propuesto por la rectoria.
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Segundo: El acuerdo propuesto, sin conocer y votar el acta, no reflejaba el espiritu
de la mocién que este servidor plante6 de lograr una comision que dialogara junto con
la Asociacion Solidarista, y no se realizara una accién unilateral.

Tercero: Que se realizara un analisis integral del presupuesto previamente, que
demostrara la realidad presupuestaria y sus diferentes escenarios, en aras de poder
visualizar la gravedad de la gestion financiera proyectada para el afio 2019”.

Con las observaciones indicadas el sefior Rector somete a votacién y aprobacién el
Acta 17-2018 del 09 de agosto de 2018 de la siguiente manera:

Tienen impedimento de votar el Acta 17-2018 del 09 de agosto de 2018, los

senores: Luis Alberto Vasquez Bustos y Roque Davila Ponce, por no haber
estado presentes en dicha sesion.

Se acuerda.

Conoce el Consejo Universitario las observaciones hechas al Acta 17-2018 del 09 de
agosto de 2018, presentada por el sefior Emmanue! Gonzalez Alvarado sobre la
justificacion de su voto en contra del acuerdo 3-17-2018,

SE ACUERDA:
ACUERDO 2-20-2018: “Aprobar el Acta 17-2018, correspondiente a la
sesion ordinaria, realizada el 09 de agosto de 2018 con las

observaciones indicadas”. ACUERDOQ FIRME POR MAYORIA.

Articulo 3. Aprobacién del Acta Extraordinaria 18-2018 realizada el 17 de
agosto de 2018.

El sefior Rector somete a discusiéon el Acta 18-2018, de la sesién extraordinaria
realizada el jueves 17 de agosto de 2018.

El sefior Emmanuel Gonzalez Alvarado manifiesta que se debe adicionar en el cuerpo

del Acta 18-2018 en el momento de la discusion de la modificacion presupuestaria, en
relacién a su intervencién lo siguiente:

Primero: el pago retroactivo que se adeuda al personal debe de efectuarse a la mayor
brevedad posible antes de que finalice el afio.

Segundo: El pago de ajuste de categoria al sector docente, también debe ser
ejecutado en este afo y por consiguiente presupuestado para el afio 2019.
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El sefior Rector somete a votacion y aprobacion el Acta 18-2018 del 17 de agosto del
2018 de |a siguiente manera:

Tienen impedimento de votar el Acta 13-2018 del 23 de agosto de 2018, los
senores: Luis Enrique Restrepo Gutiérrez, Roque Davila Ponce, Rodney Cordero
Salas y Patricia Calvo Cruz, por no haber estado presentes en dicha sesion.

Se acuerda.

Conoce el Consejo Universitario las observaciones hechas al Acta 18-2018 del 17 de
agosto de 2018, presentada por el sefior Emmanuel Gonzalez Alvarado sobre su
intervencion en la discusion sobre la modificacién presupuestaria nimero once del
presente afio.

SE ACUERDA:

ACUERDO 3-20-2018: “Aprobar el Acta 18-2018, correspondiente a la
sesion extraordinaria, realizada el 17 de agosto de 2018 con las
observaciones indicadas”. ACUERDO FIRME POR MAYORIA.

Articulo 4. Aprobacion del Acta No.19-2018 de la sesion ordinaria, realizada
el 23 de agosto de 2018.

El sefior Rector somete a discusion el Acta 19-2018, de la sesidn ordinaria realizada
el jueves 23 de agosto de 2018.

El sefior Emmanuel Gonzalez Alvarado manifiesta que se debe aclarar en el cuerpo
del acta 19-2018 en el momento de ia discusion previa aprobacion de la modificacion
presupuestaria niumero once, algunos elementos de su intervencion, por lo que se
solicita que en ella se adicione lo siguiente:

El sefior Emmanuel Gonzalez Alvarado manifiesta que tenemos que mejorar de
manera integral todos juntos, casi que lo que tenemos que comprar son tres meses,
pero ese tema no se puede dejar pasar,

Con humildad debemos de reconocer, que existe un serio problema de planificacion y
programacion presupuestaria situacion para la cual, se ha llamado la atencion en

diversas ocasiones, y en forma especifica en el caso del presupuesto asignado a
becas.

Debemos de reconocer que debe de existir una mejor coordinacion entre la direccién
de Planificacion Universitaria, la Direcciéon Financiera, las vicerrectorias, y los
decanatos, quienes al final les corresponde la ejecucion presupuestaria.

Pagina 6 de 58




l I n (<
5 5 ‘ . \ Universidad
»* | Consejo Universitario \_Técnica Naclonal

Universidad Libro de Actas

Técnica Nacional

Consejo Universitario 6 de setiembre de 2018
Sesién Ordinaria 20-2018

El proceder a realizar una modificacién, de esta naturaleza, que afecta las propuestas
en materia de compra de equipos, qué fueron modificadas de acuerdo a las
necesidades de los directores de carrera, para reforzar la partida de becas, ratifica las
debilidades en materia de planificacién presupuestaria genera malestar en los
directores de carrera. Si se considera que a la fecha en el mes de agosto el tiempo
se agota, para que Proveeduria, pueda realizar las compras, y esto forma parte de la
justificacién para no hacer uso del presupuesto originalmente programado por los
directores de carrera. Realmente estamos en una situacion institucional muy delicada,
en funcién del tiempo real dedicado a las compras institucionales. Es evidente que se
requiere de una accién de mejora continua integral, que no se puede dejar pasar, sin
lograr acciones correctivas a corto plazo.

Por la situacion que actualmente, representa la problematica del presupuesto
asignado a becas, que se convierte en una situacion de emergencia para que los
jovenes puedan continuar sus estudios justifica la aprobacion de la modificacién
presupuestaria propuesta. No obstante, se requiere una estrategia integral que logre
una solucidn real a esta confusa situacion y que con las limitaciones presupuestarias
conocidas para el ano 2019, se valore realmente cuantos estudiantes puede becar
realmente la universidad.

Por dltimo, pregunto ;jsi esta modificacion no debié ser aprobada siguiendo el
procedimiento definido, ser admitido por el Consejo de Sede, en primera instancia?

El sefior Ricardo Ramirez Alfaro, manifiesta que se debe aclarar en el cuerpo del acta
19-2018 en el momento de la discusién previa aprobacién de la modificacion

presupuestaria nimero once, algunos elementos de su intervencién, por lo que solicita
se adicione lo siguiente:

El sefior Ricardo Ramirez Alfaro expresa que es muy importante el otorgamiento de
Becas, pero considera que se debe realizar una revision detallada de las politicas de
Beca ya que no es posible que continuemos aprobando modificadores
presupuestarios que casi significan un incremento del 25 por ciento de lo que
presupuestariamente habiamos proyectado en este rubro para el presente afio. Creo
que hemos venido pasando momentos muy dificiles y seguir con esa apertura de dar
becas requiere de una revision, necesitamos saber que vamos hacer, como vamos
estar el proximo ano, necesitamos una propuesta de becas ajustada a la realidad para
toda la universidad, cudles son esos ajustes que respondan a criterios de
sostenibilidad institucional que nos permitan controlar con el detalle los fondos

destinados a la politica de becas, seria interesante que Vida Estudiantil nos traiga una
propuesta lo mas pronto posible.
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El sefior Marlon Obregon Alfaro mediante correo electrénico manifiesta que en su
intervencion en el acta 19-2018 deben aclararse algunos elementos, por lo que solicita
se corrija de la siguiente manera:

Para conocimiento del Consejo Universitario, les informo que los dias 7 y 8 de agosto participé
como oyente en la sesion ordinaria del CSUCA en David panamd, la participacion que tuve
fue de enriquecimiento informativo, para compartir a la comunidad estudiantil
informacion sobre estos 6rganos superiores universitarios a nivel internacional y se interesen
en participar de estos érganos, ademas aproveché para hacer lazos de apoyo estratégicos
con los presidentes de federaciones estudiantiles de la universidades, UNCACIFORT,
UNACHI, UASD.

Compartiendo criterios y recibiendo recomendaciones para aumentar el sentido de
pertenencia y el empoderamiento del estudiantado en la Universidad Técnica Nacional, esto
con el fin de implementarlo en las diferentes etapas del proyecto que estoy realizando a nivel
de todas las sedes de nuestra universidad. Como les mencionaba el objetivo principal es
aumentar el empoderamiento y sentido de pertenencia del movimiento estudiantil, tomando la
inclusion como eje principal para despertar y formar nuevos lideres universitarios.
Desarrollando en los estudiantes participantes habilidades blandas que se necesitan en la
realidad para la insercién laboral, que segun lo conversado en la sesién del CSUCA es una
prioridad darle importancia al desarrollo de estas habilidades blandas en la formacion
académica universitaria.

Le gustaria mencionar que en esta sesién que participé, hubo una molestia por mi
participacion como oyente, pero no una molestia a nivel general, sino estudiantil sobre mi
permanencia como oyente en |a sesion, segun la propuesta plateada por Diana la presidente
de la FEUCA, queria expulsarme de la sesion Unicamente por no ser federativo, incluso ella
no siendo la actual presidente de la FEUNED ni miembro de esa federacion.

En ese momento de incomodidad y exclusién estudiantil lo menos que esperaba era que la
sefiorita Grettel presidente de la Federacion Estudiantil reconocida por esta universidad, era
gue me apoyara como miembreos de esta universidad , y cuando hizo use de su palabra lo que
hizo fue intentar hundirme mas e incluso voto a favor que me expulsaran de la sesién, me
parecié vergonzosa esa accion por que va en contra de nuestros principios de inclusién e
integracién que nos caracterizan como universidad, efla nunca me apoyo.

Le agradezco a don Marcelo por su intervencion en ese momento para manifestar la
importancia de la presencia estudiantil y la aclaracién que yo no tengo ninguna pertinencia o
competencia federativa en ese momento ya que no soy asociado y no me representa,
aprovecho también, para manifestar la molestia de varios estudiantes debido a que no se
sienten representados por la FEUTN, debido a que ellos solo representan a sus asociados de
Unicamente dos asociaciones estudiantiles, pienso que no mas de 20 personas, y no las
asociaciones de las 5 sedes como lo indica el Estatuto Organico de la universidad, en
comparacion con los representantes estudiantiles ante el Consejo Universitario que lo elige
democraticamente toda la comunidad estudiantil, gracias a estas intervenciones se logré
aprobar mi provechosa participacion.
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También, les informo que he iniciado mi proyecto segun mi plan de trabajo como miembro del
Consejo Universitario, que les mencionaba antes, primeramente, expuse el proyecto a los
representantes estudiantiles de la Sede Central, y iuego visité la Sede de Atenas que en
realidad nos atendieron muy bien y amablemente, con el mismo fin de exponer proyectos
estudiantiles con el objetivo de aumentar el sentido de pertenencia y empoderamiento del
estudiante, y gracias a estas gestiones y lazos

estratégicos me invitaron al segundo congreso de asuntos estudiantiles a realizarse en la
pontificia universidad de Chile, Santiago, Chile.

Con las observaciones hechas, el sefior Rector somete a votacion y aprobacion el
Acta 19-2018, de la siguiente manera:

Tienen impedimento de votar el Acta 19-2018 del 23 de agosto de 2018, los
sefiores: Luis Alberto Vasquez Bustos y Alvaro Valverde Palavicini, por no
haber estado presentes en dicha sesion.

Se acuerda.

Conoce el Consejo Universitario las observaciones hechas al Acta 19-2018 del 23 de
agosto de 2018, presentadas por los sefiores: Emmanuel Gonzalez Alvarado y el
sefnor Ricardo Ramirez Alfaro sobre sus intervenciones hechas en la discusion de la
modificacion presupuestaria numero once del presente afio y las observaciones
hechas por el sefior Marlon Obregén Alfaro sobre su informe de la visita a la
Universidad de Chiriqui y otras informaciones generales dictadas en el informe del
sefior Rector.

SE ACUERDA:

ACUERDO 4-20-2018: “Aprobar el Acta 19-2018, correspondiente a la
Sesion Ordinaria realizada, el 23 de agosto de 2018 con las
observaciones indicadas”. ACUERDO FIRME POR MAYORIA.

CAPITULO Il. CORRESPONDENCIA.

Articulo 5. Pronunciamiento de la UNED en relacién con los atagues
sistematicos e infundados en contra de las universidades publicas de
Costa Rica. REF: CU-2018-572-D.

El sefior Rector procede a dar lectura al pronunciamiento de la UNED en relacién con
los ataques sistematicos e infundados en contra de las universidades publicas de

Costa Rica. REF: CU-2018-572-D y el cual puede ser consultado en el expediente del
acta respectiva.
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SE ACUERDA:

ACUERDO 5-20-2018: “El Consejo Universitario de la Universidad
Técnica Nacional respalda el Pronunciamiento del Consejo
Universitario de la UNED en relacién con los ataques sisteméaticos e
infundados en contra de las universidades plblicas de Costa Rica,
desconociendo los aportes que histéricamente le han brindado al
pais, los cuales son baluarte y garantia de las bases democraticas
que caracterizan a la sociedad costarricense”. ACUERDO FIRME
POR UNANIMIDAD.

Articulo 6. Copia del acuerdo tomado por el Consejo Universitario de Ila
UNA, sobre la solicitud del CSUCA referido al Convenio de Reconocimiento
de Estudios Grados y Titulos entre las universidades miembros del
CSUCA. REF: UNA-SCU-ACUE-1661-2018.

El sefior Rector procede a dar lectura al acuerdo tomado por el Consejo Universitario
de la UNA, sobre la solicitud del CSUCA referido al Convenio de Reconocimiento de
Estudios Grados y Titulos entre las universidades miembros del CSUCA REF: UNA-
SCU-ACUE-1661-2018, el cual puede ser consultado en el expediente del acta
respectiva.

En el seno de CONARE se acordé no adherirse al Convenio de Reconocimiento de
Estudios Grados y Titulos entre las Universidades miembros del CSUCA, se da
después el Marco de Cualificaciones de la Educacion Centroamericana instrumento
que tendra su propio proceso de implementacién en la regién, mientras tanto, cada
pais ira haciendo sus ajustes, ya que no es viable para la educacion costarricense
adherirse a este convenio. En su momento esto tendra que venir a este Organo.

SE TOMA NOTA.

Articulo 7. Titularidad de la Representacién Estudiantil ante el TEUTN.
REF: TEUTN-106-2018.

El sefior Rector instruye al sefior Luis E. Méndez Briones, Secretario del Consejo
Universitario para proceder a dar lectura al oficio TEUTN-106-2018.

El sefior Secretario procede a dar lectura al comunicado de acuerdo del Tribunal
Electoral Universitario manifestado mediante el oficio TEUTN-106-018, que a la letra
dice:

Pagina 10 de 58




Consejo Universitario __ Tecrica Nacional
Libro de Actas

uln:

Universidad
Técnica Nacionat

Consejo Universitario 6 de setiembre de 2018
Sesién Ordinaria 20-2018

ACUERDO TEUTN-6-40-2018 “Trasladar la titularidad de Representacion
Estudiantil al estudiante Sebastian Salis Quirés, dado que el nombramiento del
estudiante Jeffry Gonzalez Arguello, finalizé en fecha 10 de agosto de 2018, por
tal razén se debera comunicar dicho acto al Consejo Universitario, para que el
mismo realice el nombramiento correspondiente de |la Representacién Estudiantil
suplente ante el Tribunal Electoral Universitario y a Vida Estudiantil de la Sede
Central para que proceda como corresponda”. (3 votos a favor). SE TOMA
NOTA.

CAPITULO Iil. INFORME DEL SENOR RECTOR.

Articulo 8. Informe sobre afectacién a las Universidades Ptblicas de Ia
reforma fiscal.

El sefior Rector informa sobre la formulaciéon del presupuesto 2019 y las
circunstancias que mediaron en una de las negociaciones mas duras que ha tenido el
FEES en los ultimos afios, pero al fin, se pudo obtener al menos un leve aumento
para las universidades publicas, fueron muchas las gestiones complementarias
realizadas a la aprobacion de este presupuesto, como la trasformacién al impuesto de
venta, el que se explica que tiene un componente importante de trazabilidad, por
ejemplo, cuando un estudiante paga el costo de la educacién por concepto de
aranceles en la version original de este proyecto tendria que haber pagado el 13%,
y cuando se hacen compras de bienes y servicios tenemos que pagar el impuesto
nosotros, ni el Gobierno cobra el IVA a los estudiantes, entonces, en este proceso de
transformacion de este impuesto se logré negociar que el Gobierno aceptara que para
garantizar la trazabilidad, es posible con el 2%:; aclarese, que entonces, la educacion
queda exonerada de todos los impuestos.

El movimiento estudiantil representado por las Federaciones ha manifestado gue van
a unirse a la marcha de protesta contra el Proyectio de Ley de Impuestos, el cual se
conoce que va a recaudar apenas el 1,8% del PIB. Se sabe que esta reforma fiscal
no alcanza y no resuelve los problemas fiscales y el pais frente a las calificadoras de
riesgo mantiene una imagen negativa. No hay razones de peso para que las
universidades publicas se unan a la marcha programada, por tanto, se recomienda a

este Consejo Universitario asumir una posicion ecuanime, frente a los movimientos de
huelga.

El sefior Fernando Villalobos Chacén manifiesta que en hora buena es necesario
comunicar a la Comunidad Universitaria sobre los aspectos relevantes de la
negociacion del presupuesto.
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El sefior Marvin Segura Trejos manifiesta que estamos frente a un presupuesto critico
y el que se ha formulado dentro de una coyuntura saloménica, pero, la verdad es que
somos una universidad y el pais esta tilinte, una Asamblea Legislativa abocada a
sacar adelante un proyecto fiscal.

En el contexto propio de la universidad estamos obligados a ser ese elemento de
discusion que propicia el analisis; no veo a la universidad ajena a la discusion publica
indiferente, no se puede ver a las universidades publicas condicionadas, sino Io
contrario, la universidad debe ser la conciencia lucida de la Patria en una realidad en
donde el pais necesita el dialogo, la discusién rigurosa sobre el déficit del 7%, Ia
situacion es grave y es por ese motivo que es necesario discutirlo de manera
transparente y con todos los sectores que componen la sociedad costarricense.

El sefior Rector manifiesta que homologando las palabras del sefior Walter Coto quien
sefiala que no basta con un acuerdo de sectores politicos, se requieren de mesas de
dialogo que integren otros actores y que ese dialogo se haga transparentemente.

El sefior Emmanuel Gonzalez Alvarado manifiesta que la situacion es delicada, ya que

se ha llegado al punto de inflexién, cual es el desenlace, ya que lo hemos visto en
paises como Argentina y Grecia.

El sefior Roque Davila Ponce manifiesta que es necesario definir una estrategia que
propicie el respeto ante esta situacion complicada que vive el pais.

El sefor Alvaro Valverde Palavicini reflexiona preguntando ;comé llegamos a donde
estamos hoy?; gobiernos con mal procedimiento sobre los planes fiscales y en este
proceso han mediado circunstancias que terminan en una falta de conciencia. Parece
realmente que falta mayor claridad en la comunicacion, en mensajes claros hacia la
sociedad costarricense y hacia todos los sectores. Es frustrante entender como en
tantos afios el pais a nivel general viene hablando de este problema y el papel de las
universidades es poco claro, pues se logra percibir un miedo o temor del FEES.

El sefior Rector manifiesta que la UTN ha venido tomando medidas de ajuste
presupuestario como el acuerdo de la optimizaciéon del gasto, modificacién al
Reglamento de Dedicacion Exclusiva, la propuesta de reajuste a la ASOUTN
pendiente de su materializacion y entre otras que vendran.

SE TOMA NOTA DEL ACUERDO TEXTUAL FIRMADO POR CONARE, el cual se
detalla a continuacion:

ADENDUM AL ACUERDOQ DE LA COMISION DE ENLAGE PARA EL FINANCIAMIENTO
DE LA EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA ESTATAL (FEES) 2019
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Los suscritos, Edgar Mora Altamirano, Ministro de Educacién Puablica y Presidente de la Comisién de
Enlace, Nogui Ramon Acosta Jaén; Viceministro de Ingresos del Ministro de Hacienda; Pilar Garrido
Gonzalo, Ministra de Planificacion Nacional y Politica Econémica; Luis Adrian Salazar Sofis, Ministro
de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones; representantes del Gobierno de la Republica Y] Marcelo
Prieto Jiménez, Rector de la Universidad Técnica Nacional y Presidente del Consejo Nacional de
Rectores; Henning Jensen Pennington, Rector de la Universidad de Costa Rica; Julio César Calvo
Avarado, Rector de! Instituto Tecnolégico de Costa Rica; Alberto Salom Echeverria, Rector de la
Universidad Nacional y, Luis Guillermo Carpio MalavasiJ Rector de ja Universidad Estatal a Distancia;

representantes de las Instituciones de Educacidon Superior Universitaria Estatal, constituidos en la
Comisién de Enlace;

CONSIDERANDO QUE:

1 La Constitucién Politica de Costa Rica, en sus articulos numeros 78, 84 y 85, garantizan el

financiamiento de la educacion publica, incluida la Educacion Superior Universitaria Estatal; asi
como su patrimonio y rentas propias.

2 Dentro de este contexto constitucional, estas rentas -sin excepcion- forman parte de los
denominados “fondos atados" por la Constitucion, con vigencia sobre el resto de nuestro
ordenamiento anulando toda aquella norma inferior que se le oponga. Una ley que falte a la

observancia de estas disposiciones viola la autonomia econémica universitaria garantizada por
el articulo 85 y deviene inconstitucional.

3. Los articulos 3%y 3%bis de tal Ley 6450 del 15 de julio de 1980, reformada por la Ley 9131 de! 8
de abril de 2013, dan cumplimiento al articulo 85 constitucional. Sus transferencias constituyen
una inversién social ineludible, constitucionalmente garantizada.

4. Las universidades estatales y el Consejo Nacional de Rectores estan exentas del impuesto de

Ventas y al transformarlo en el Impuesto al Valor Agregado (IVA), en la Ley de Fortalecimiento
de las Finanzas Publicas se elimina dicha exoneracion.

5. Las acciones y medidas que implemente el Gobierno de la Republica para el debido
cumplimiento de la inversion en el gasto publico prevista en el articulo 78 de la Constitucion

Politica se entienden realizadas "sin perjuicio de lo establecido en los articulos 84 y 85 de esta
Constitucién",

POR TANTO:

CONVENIMOS EN SUSCRIBIR EL PRESENTE ADENDUM AL ACUERDO PARA EL
FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA ESTATAL PREVISTO EN
EL ARTICULOC 85 DE LA CONSTITUCION POLITICA QUE SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES

CLAUSULAS:

PRIMERA Todos los recursos originados de destinos especificos por leyes especiales, aunque ellas
hayan sido derogadas que actualmente reciben las universidades estatales seran presupuestadas
anualmente por ellas y se giraran en dozavos por el Ministerio de Hacienda en la misma oportunidad y
bajo las mismas condiciones que el FEES.

SEGUNDA. A partir del ejercicio presupuestaric de formulacién correspondiente al afdo 2020, los
recursos originados en rentas especificas propias de cada Institucién de Educacién Superior
Universitaria Estatal, seran actualizados anualmente, segin el indice de inflacién. mediante un
procedimiento similar al utilizado en la recalificacion del FEES.

TERCERA. Las Instituciones de Educacién Superior Universitaria Estatal y el CONARE
presupuestaran anticipadamente el monto equivalente at porcentaje del IVA establecido por ley para la
compra de bienes y servicios que realizaran en el correspondiente ejercicio presupuestario, Este monto

se girara en dozavos por el Ministerio de Hacienda en la misma oportunidad y bajo las mismas
condiciones que el FEES.
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CUARTA Estos recursos son fondos adicionales al presupuesto del FEES, debido a que constituyen
rentas especificas previamente asignadas a las universidades o compensacién por la eliminacién de la
exoneracion al Impuesto de Ventas. Dichos recursos se asignarén a cada institucién segun los
porcentajes originales de los textos derogados.

En fe de lo cual, que es de nuestra plena aceptacién, firmamos dos tantos de un mismo tenor y efecto.
En calidad de testigo y garante del presente acuerdo, firma con nosotros el Dr. Rodlfo Piza Rocafort,
Ministro de la Presidencia. San José, a los veintiocho dias del mes de agosto del dos mil dieciocho.

Articulo 9. Estrategia Metodolbégica Autoevaluacién de Control Interno
2019. REF: DPU-229-2018.

El sefior Rector da la mas cordial bienvenida a la sefiora Lorena Salazar Escamilla,
Directora de Planificacion Universitaria y a los sefiores: Alexander Rodriguez
Quesada, Alonso Salinas Morales y José Otarola Jiménez. Cede la palabra a la
sefora Lorena Salazar Escamiilla.

La sefiora Lorena Salazar Escamilla explica que la Estrategia Metodolégica
Autoevaluacién de Control Interno 2019, tiene como objetivo ffortalecer el componente
funcional de Seguimiento, en relacién al trabajo realizado en distintos afios, por cada
instancia, para el aseguramiento razonable de los objetivos institucionales.

El sefior Alonso Salinas Morales explica especificamente:
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El sefior Rector somete a votacion y aprobacién la Estrategia Metodolégica,

Autoevaluacion de Control Interno 2019, presentada por la Direccion de Planificacién
Universitaria.

SE ACUERDA:

ACUERDO 6-20-2018: “Aprobar la Estrategia Metodoldgica,
Autoevaluacién de Control Interno 2019, presentada por la Direccién

de Planificacion Universitaria mediante el oficio DPU-229-2018".
ACUERDO FIRME POR UNANIMIDAD.

Articulo 10. Modificacién Presupuestaria No. 12-2018. REF. DGF-405-2018.

El sefior Rector da la mas cordial bienvenida al sefior Ismael Arroyo Arroyo y la sefiora

Marileth Soto Abarca y los invita a exponer la Modificacién Presupuestaria No.12-
2018.
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El sefior Ismael Arroyo Arroyo manifiesta que lo necesario se ha revisado incluso con
la Direccion de Proveeduria, pero para efectos generales, primero se somete a
aprobacion la modificacion presupuestaria de la Administracion Superior.

La sefiora Marileth Soto Abarca expone el informe de la Modificacién Presupuestaria
No. 12-2018 de la Administracién Universitaria explicando la justificacion del
movimiento de las cuentas en el programa indicado y el cual es por el monto de
ochenta y cinco millones ochocientos setenta colones.

El sefior Marvin Segura Trejos manifiesta que hay ciertas cuentas que tienen que ir
mas fuertes dentro del contexto de crisis presupuestaria y dar profundidad a la razén
de las becas, las que no se visualizaron desde un principio y sobre lo que se va a
proponer. A pesar que se entiende, no es posible que este faltante aparezca a la
altura del mes de setiembre.

Con las observaciones hechas, el sefior Rector somete a votacién y aprobacion la
Modificacion Presupuestaria No.12-2018 de la Administracién Superior.

Tiene impedimento de votar la modificacién presupuestaria presentada, el sefior
Sergio Ramirez Garcia, por haber participado en la formulacién de la misma.

Se acuerda.

Conoce el Consejo Universitario modificacion presupuestaria nimero doce del afio
dos mil dieciocho presentada por la Direccién de Gestion Financiera con la finalidad
de dar contenido a las siguientes partidas presupuestarias de Administracién
Universitaria y CEDEMIPYMES: (Aclaracién: esta modificacién de la Administracién
Superior sera consolidada en la modificacion 12-2018).

Servicios: Se refuerza la partida de alquiler de instalaciones para las actividades de
capacitacion de CEDEMIPYMES.

La partida de impresion se incrementa para reproduccién de material de trabajo para el ciclo
introductorio.

Para estudios topograficos de todos los terrenos de la UTN se refuerza la cuenta de servicios
de ingenieria, asi como la cuenta de otros servicios de gestion y apoyo para la contratacion
de consultoria para la capacitacion de profesores del ciclo introductorio.

Se incluye un pequefio monto para el pago de transportes dentro del pais para reforzar el
presupuesto del Consejo Universitario, ademas se incluye recursos adicionales para el pago
de viaticos dentro del pais en Auditoria Interna y los Programas Académicos de Gestion
Curricular, Exito Académico e Idiomas para el Trabajo.

Pagina 17 de 58



]
3 " - Universidad 9
.+ | Consejo Universitario \ Técnica Nacional

Universidad Libro de Actas

Técnica Macional

Consejo Universitario 6 de setiembre de 2018
Sesién Ordinaria 20-2018

En viaticos y transporte al exterior se incrementa el disponible para cubrir acciones de
movilidad.

Dentro de |a partida de capacitacion se incluye recursos en la Unidad de Gestion Curricular
para desarrollar una capacitacion conjunta con las otras universidades publicas, en
actividades protocolarias para el desarrollo de las clausuras de los cursos impartidos por
CEDEMIPYMES vy en la partida de gastos de representacion para ia atencién de visitas.

Se traslada los recursos presupuestados para el pago mensual de SICOP a la cuenta de

mantenimiento de sistemas de informacién para desarrollo de las interfaces el sistema
AVATAR con el SICOP.

Se reforzo la cuenta otros impuestos para compra de especies fiscales en la Direccion de
Asuntos Juridicos.

Materiales: El Consejo Universitario y el Programa de Articulacién aumentan el disponibie en
la partida de alimentos.

Se incrementa el presupuesto en la partida de papeleria para formularios de recetas e

incapacidades.

En materiales diversos compra de bases de escritorio para los nuevos miembros.

Bienes Duraderos: Se incluye recursos para compra de dos aires acondicionados para el

area de Tl para el cuarto de comunicaciones.

Transferencias Corrientes: Se traslada recursos para becas a funcionarios.

SE ACUERDA:

ACUERDO 7-20-2018: “Aprobar la modificacion presupuestaria
numero doce del afio dos mil dieciocho por el monto de ochenta y
cinco millones doce mil ochocientos setenta colones con cero
céntimos (¢ 85 012 870,00) con la finalidad de dar contenido a las
partidas presupuestarias de la Administracién Superior de Ila

siguiente manera:

SUB-PARTIDA OBJETO DE GASTO AUMENTOS DISMINUCIONES

11 | SERVICIOS 68 238 809,00 46 903 669,00

1101 [ ALQUILERES 2 000 000,00 0,00

110101 | Alquiler de edificios, locales y terrenos ) 2 000 000,00 0,00

1103 | SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 4 303 869,00 23 330 000,00

110301 | Informacion 0,00 100 000,00

110302 | Publicidad y propaganda 0,00 5 000,00

110303 | Impresién Encuadernacion y otros 4 303 869,00 155 00Q,00
Servicios de transferencia electrénica de

110307 | informacion 0,00 23 070 Q00,00
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SUB-PARTIDA | OBJETO DE GASTO AUMENTOS | DISMINUCIONES
1104 | SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 29 432 000,00 4 050 000,00
110403 | Servicios de ingenieria 20 000 000,00 0,00
110406 | Servicios generales 0,00 50 000,00
110499 | Otros servicios de gestion y apoyo 9432 000,00 4 000 000,00
1105 | GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 4 280 000,00 7 480 000,00
110501 | Transporte dentro del pais 25 000,00 20 000,00
110502 | Viaticos dentro del pais 705 000,00 1810 000,00
110503 | Transporte en el exterior 1 300 000,00 3 150 000,00
110504 | Viaticos en el exterior 2 250 000,00 2 500 000,00
1107 | CAPACITACION Y PROTOCOLO 4 698 800,00 11 467 669,00
110701 | Actividades de capacitacién 1 878 800,00 10 118 869,00
110702 | Actividades protocolarias y sociales 2 070 000,00 1 348 800,00
110703 | Gastos Representacion Institucional 750 000,00 0,00
1108 | MANTENIMIENTQ Y REPARACION 23 084 140,00 5§76 000,00
110801 | Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 0,00 117 860,00
110803 | Mantenimiento de instalaciones y otras obras 0,00 458 140,00
Mantenimiento y Reparacidn Equipo
110806 | Comunicacion 84 140,00 0,00
Mantenimiento y Reparacién Equipo Cémputo
110808 | Sistemas Informacion 23 000 000,00 0,00
1109 [ IMPUESTOS 440 000,00 0,00
110999 | Otros impuestos 440 000,00 0,00
12 | MATERIALES Y SUMINISTROS 574 061,00 168 630,00
ALIMENTOS Y PRODUCTOS
1202 | AGROPECUARIOS 250 000,00 20 000,00
120203 | Alimentos y bebidas 250 000,00 20 000,00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA
1203 | CONSTRUCCION Y 0,00 58 630,00
Materiales y productos eléctricos, telefénicos y
120304 | cémputo 0,00 20 490,00
120306 | Materiales y productos plasticos 0,00 38 140,00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS
1299 | DIVERSQS 324 061,00 80 000,00
129903 | Productos de papel, cartén e Impresos 244 061,00 50 000,00
129907 | Utiles y Materiales de cocina y comedor 5 000,00 0,00
129999 | Otros Utiles, materiales y suministros diversos 75 000,00 0,00
15 | BIENES DURADERQS 1 200 000,00 34 940 571,00
1501 | MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 1 200 000,00 140 571,00
150104 | Equipo y mobiliario de oficina 1200 000,00 113 071,00
150105 | Equipo y programas de ¢émputo 0,00 27 500,00
1502 | CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 34 550 000,00
150201 | Edificios 0,00 34 550 000,00
1599 | BIENES DURADEROS DIVERSOS 0,00 250 000,00
159903 | Bienes intangibles 0,00 250 000,00
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SUB-PARTIDA | OBJETO DE GASTO AUMENTOS | DISMINUCIONES

16 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 15 000 000,00 3 000 000,00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A

1602 | PERSONAS 15 000 000,00 3 000 000,00

160201 | Becas a funcionarios 15 000 000,00 0,00

160202 | Becas a terceras personas 0,00 3 000 000,00

TOTALES ¢ 85 012 870,00 ¢ 85 012 870,00

ACUERDO FIRME POR MAYORIA.

La sefiora Marileth Soto Abarca aclara que la modificacién anterior _de la
Administracion Superior aprobada sera incluida en la modificacion doce que se
presenta a continuacion; expone la propuesta de modificacion presupuestaria de la
UTN, con la finalidad de dar contenido a la partida de remuneraciones.

El sefior Ismael Arroyo informa que renunci6 a la Comision de Becas porque a pesar
de estar trabajando bien y muy ordenadamente la mision fue abocarse a atender a los
procesos de formacion y no a las capacitaciones, por lo que, en estos momentos, se
le ha pedido a la Comision el Plan, para el afio 2019.

La sefiora Doris Aguilar Sancho manifiesta que dicha observacién obedece a que
antes todo se codificaba en capacitacion y ahora los que estudian con becas una
Maestria o una Licenciatura tiene que codificarse en formacién.

El sefior Marvin Segura Trejos manifiesta que |a parte financiera nos da el panorama
del ajuste en remuneraciones de lo que queda este afio, frente al porcentaje de
ejecucion presupuestaria del 67%, ahora, si que esta el panorama claro en
remuneraciones que aporta una cantidad mayor al superavit, tal vez, se recomienda
hacer unos escenarios que nos permita salir del aumento salarial y de las
recalificaciones, para que no queden como pendientes.

El sefior Sergio Ramirez Garcia manifiesta que la planificacion presupuestaria es todo
un reto institucional y la ejecucion de la misma debe ser puntual, porque los atrasos y
lo peor, no monitorear los pagos a realizar dificultan el fluir de la informacién adecuada
y actualizada, para qué de igual manera, la toma de decisiones sea correcta y
oportuna. Ahora, tenemos que esperar la matricula extraordinaria y el reporte que
haga Registro y en Recursos Humanos el reporte de los tiempos asignados, para
evitar sesgos; esa es |a etapa en que estamos.

El sefior Emmanuel Gonzalez Alvarado manifiesta que cuando se realizé la sesién
extraordinaria de los informes de gestion, se plantearon que los escenarios eran:

pagar el pago retroactivo y que quede claro que se adquiri6 el compromiso de pago
del retroactivo.
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En segundo lugar, lo mismo para el pago de los profesores, pagar la deuda, sino para
el 2019 el pendiente va a ser mucho mas grande, el sentido de responsabilidad con
los trabajadores debe estar claro y con el presupuesto para el 2019 que aun no se ha
cerrado.

El sefior Rector recalca la importancia de los compromisos; en primer lugar, pagar las
becas, segundo, el retroactivo y tercero, ver si se hace el reajuste financiero con los
pagos pendientes a los profesores.

Las situaciones discutidas y aprobadas sobre becas, planillas de setiembre y octubre,
son cosas que requieren la revision detallada, para buscar los faltantes.

Se sabe que el tema y compromiso con las residencias se cumple en diciembre, por
lo que se va a iniciar conversaciones con la ASOUTN.

La sefiora Doris Aguilar Sancho manifiesta que se viene trabajando en la relacion de
puestos y las categorias.

Se hace necesario empezar a trabajar la propuesta de la Rectoria con la ASOUTN,
ya que se han identificado cuentas que se pueden rebajar y se tiene claridad de los
compromisos de compras de bienes; todos estos insumos y el dato que se espera de

la matricula y tiempos docentes, los cuales son muy necesarios para tomar
decisiones.

El sefior Ismael Arroyo manifiesta que la linea preocupante es y ha sido no tener
ingresos frescos, ya que se ha venido trabajando en ir reguardando las
responsabilidades adquiridas y se ha hecho un gran esfuerzo buscando recursos en
el presupuesto, ahora no queda mas que esperar la planilla.

El sefior Emmanuel Gonzalez Alvarado manifiesta que el problema de la escasez de
ingresos nos obliga a concentrarnos en la Fundacién como instrumento para agilizar

la captacién de proyectos, dado que lo que se genera ya esta comprometido para el
2019.

El sefior Rector somete a votacion y aprobacién la Modificacion No.12-2018.

Tiene impedimento de votar la modificacién presupuestaria presentada, el sefior
Sergio Ramirez Garcia, por haber participado en la formulacién de la misma.

Se acuerda.

Conoce el Consejo Universitario modificacién presupuestaria nimere doce del afio
dos mil dieciocho presentada por la Direccién de Gestidn Financiera con la finalidad
de dar contenido a las siguientes partidas de remuneraciones de la UTN:
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JUSTIFICACION

6 de setiembre de 2018

Remuneraciones: se ajustan las partidas de salarios, sus respectivos incentivos y las cargas

patronales asociadas, posterior a realizar el andlisis y actualizar de la oferta académica
correspondiente al tercer cuatrimestre.

Ademas, se incluye dos plazas en la partida de jornales en la Sede de Atenas, para el
mantenimiento de las residencias estudiantiles, de acuerdo con el informe técnico de analisis
ocupacional AAO-031-2018. Adicionalmente dos plazas por servicios especiales en el
CFPTE, para miscelaneos, ya que se reubicaron dos personas por problemas de salud,
informe tecnico de andlisis ocupacional AAO-033-2018. Tanto las plazas de Atenas como las
del CFPTE, son de octubre a diciembre 2018.

También se incluyd contenido en la partida de suplencias para las licencias y vacaciones,
asimismo se tomaron en cuenta los pagos de pluses pendiente a la fecha.

ACUERDO 8-20-2018:

SE ACUERDA:

“Aprobar la modificacién presupuestaria

nimero doce del afio dos mil dieciocho por el monto de novecientos
ochenta y seis millones seiscientos ochenta y seis mil seiscientos
veintisiete, con cero céentimos (¢ 986 686 627,00) con la finalidad de
dar contenido a las partidas de remuneraciones de la siguiente

manera:
us- OBJETO DE GASTO AUMENTOS DISMINUCIONES
PARTIDA
107 REMUNERACIONES B68 673 414,00] B%] 473 757,00
1001 §| REMUMNERACIONES BASICAS 283 5046 872.00| 232 341 220,00
X0 | Sunidos para cargos ifos 249 75288500| 218 11% 275,00
100102 Jornatas 2 5246 904,00 0,00
100103 | Servicios aspocicles 5365 725.00 3222 64500
10Q105 lancias 25 841 375,00 11 000 000,00
1002 § REMUNERACIONES EVENTUALES 8 351 000.00 7 545 043.00
109201 | Tompo exlrcordinario 8 35) 000,00 7 351 000,00
100203 | Disponib#ldad loboral 000 214 043,00
1003 | INCENTIVOS SALARIALES 324 905 148,00} 344 423 020,00
100301 § Retitwchdn por afios de Sarvicio 161 15292800 127 523 247,00
100302 | Restriccian ol efarcicio bercl de Ic protasitn 45 415 9?2,(1} 85 948 441,00
100303 | Decimotarcoer mes 51 508 215,00 50 784 414,00
100392 | Otres inzonlivos salonales &6 824 967.00 76 9469 514.00
1004 | CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO ¥ LA &5 825 52T 27 71178 123,00
Contribucidn Poironol al Soguro do Saolud de la Cajo
100401 | Costarmiconso ol &2 220 378,00 54 817 720,00
Contibuckn PGlianal ol Baneo Popular y do Dosamrelic
120405 | Cormynal Y3 105 149,27 163
1008 | CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDGCS DE PENSIONES Y 184 304 p48,73| 234 140 451,00
Conlnbucion Poironal al sagwo do Pensionas de ia Caja
100501 | Costomcanie 8 248 820,00 7742 404,00
Aporo Patronal ol rRegiman Obligatono de Pantionas
100502 | Complomoentariag 15975 87400 24 QBO ¥05.C0 |
120503 | Aporte Patronal Fondo da Capitalizacidn Labaral 21 751 404,00 23 926 213.00
Contibucidn Paironal 6 Glros fondos cdminisirados por anles
100504 | pablicos 3% 581 13500 44 A39 OBB,00
_ Coninbucion Patronol & fondos administrados por ontas
100505 | privodes 100 167 455,73 113 772 041.00
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48 238 807,00

11| SERVICIOS 4é 703 447,00
1101 L ALQUILERES a
110101 | Alquitar do adilicios, locales y larranos 2 000 000,00 0.00
1103 | SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 4303 847,00| 23 330 000,00|
110001 Linfaimacion 0.00 100 000,00 |
110302 | Pubkicidad y propoganda 0,00 S 000.00
110303 | improsidn Encuadamacidn y otros 4 303 849,00 155 000.00
110307 memm_cunmwmﬂn o001 2
1104 | SERVICIOS OB GESTION Y APOYO 2% 432 000,00 4 050 000,00
110400 | Sanvicior do inganiona 20 000 000.00 0.00
110404 | Sanvicios genoralas 000
110499 | Olros sorvicios do qoathdn y apoyo 9 432 000,00 4 DOO 000,00
1108 TO$ DE RANSPORY 4 280 000,00 7 480 000,00 |
e 110501 | 24.000,00 |
f—Lloso? | Viaticos dgntro dol pot (Y
03 LIrgripone on gl extador 1300 000,00 150 000,00
110504 m_ts_g_-_gu:smg-u 2
1107 | CAPACITACION Y PROTOCOLO 449880000 11 447 447,00
LIO701 | AGtividadios o copagitachon 1278 200,00
110702 | Actividacies protocotoricn y socialas 2 070 000,00 | 348 800,00
110703 | 750 000,00 0.00
1108 | MANTENIMIENTO Y REPARACION 2308414000 5§74 000,00
110601 | Mantgnimiento do odificlos, localas v lemenos 0.00 117 860,00
110803 | Mantanimionto de Inslalaciones y olras obras 0,00 458 140.00
110804 | Mantenmanto y Reparacidn Eungp Cemunicacidn B4 140,00 0,00
Mantenimianto y Reparocidn Equipo Camputo Sistemas .
110808 | Informacian 23000 000,00 0.00
1109 | IMPUESIOS 440 000,00 0,00
110999 Otros impuestos 420 000,00 Q
2] MATERIALES Y SUMINISTROS 574051,00 168 430,00
1202 | ALUMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 250 000,00 2000000
120203 | Afmeantos y babadan 250 000,00 2000000
1203 ] MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSIRUCCION Y 0,00 58 430,00
120304 | Matenales y productos eléciricos, talaténicos v cdmouto 0.00 20 490,00
120308 | Matenales y productos plasticos 000 38 140.00
299 | UNLES, MATERIALES Y SUMINISIROS DIVERSOS 324 081 $0.000,00|
29903 | Productes de papel, cortdn e Impresos 244 051,00 $0 000,00
29907 | Utiles y Matericles de cocina y comedor S5000.00 0,00
799 | Otros Uhles. materiles y suministras divemos 75000.00 0.00
15| BIENES DURADEROS 200000,00/ 34 94057100
1501 | MAGUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 200 000,00 40 §71,00
150104 | Equioo y mobikario de oficing 200 000.00 13071.00
150105 | Equipo y progromas de cédmputo 0.00 27 500.00
1502 | CONSIRUCCIONES. ADICIONES Y MEJORAS 0,00] 34 550 000,00
150201 | Edificios 0.00] 34 550 000,00
1599 § BIENES DURADEROS DIVERSOS 0.00 250 000,00
. 159503 | Bianesinlanables Q.00 250 000,00
16 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 48 000 341,00 13000 000.00
| 1602| TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 15000000.00(  3000000,00]
160201 [Becas o funclonorios 1500000000 00|
T rercs personas 0.00] 3000 000,00
1403 | PRESTACIONES 33 000 341,00 10000 000.00
160301 | Prestaciones legates _30.000 000,00 9.00
1 laciones a tercergs 3000341.00] 10
TOTALES € 984 484 £27.00] ¢ 984 £84 627.00

ACUERDO FIRME POR MAYORIA
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CAPITULO IV. INFORME DE LA VICERRECTORIA DE DOCENCIA

Articulo 11. Solicitud de modificacién del Reglamento de Reconocimiento
y Equiparaciones. REF. VDOC-681-2018.

El sefior Rector somete a discusién la solicitud de modificacién del Reglamento de
Reconocimiento y Equiparaciones presentado por |a Vicerrectoria de Docencia:

Se acuerda.

Conoce el Consejo Universitario la solicitud de la Vicerrectoria de Docencia, mediante
oficio VDOC-681-2018, de conformidad con el Reglamento de Reconocimiento y
Equiparaciones.

La equiparacién contempla tanto los cursos en instituciones de educacién superior
nacionales como extranjeras (art.3, inciso a)) sin embargo, el procedimiento
contemplado en ese instrumento para tal propésito, tan solo establece los requisitos
para los cursos realizados en el territoric nacional y carece de un procedimiento para
los cursos concluidos en el extranjero.

En cuanto a los estudios en el extranjero, el citado Reglamento solo contempla el
procedimiento para el reconocimiento de estudios que hayan sido culminados con la
obtencién de un titulo o grado y no asi un curso en el extranjero.

Se propone lo siguiente:

Articulo 20.- Para solicitar el reconocimiento y equiparacion de estudios, ademas del
cumplimiento de la normativa previamente establecida, el interesado debe aportar los
siguientes documentos:

a) Original y fotocopia de certificacion de materias aprobadas con el nimero de créditos y
sefialando la escala de calificacién y la nota minima de aprobacién, firmada y sellada por
la institucion de procedencia.

b) Certificacion de los programas de las materias aprobadas que va a someter a
reconocimiento, con codigos y detalle de los programas, debidamente sellados y firmados
en cada pagina por la Universidad de procedencia; y en los que coincida el nombre y afio
de curso con los sefialados en la certificacion de materias aprobadas; con excepcién de
los casos de reconocimiento automatico.

c¢) Silos estudios que se van a someter a reconocimiento y equiparacién fueron realizados

en uno de los colegios universitarios fusionados o en la UTN, el interesado debera aportar
unicamente un historial académico.
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d) En los casos de reconocimiento automatico sélo se debera presentar [a certificacion de
materia aprobada que consigne la calificacién, en los casos en que proceda.

e) En el caso de documentos extranjeros, salvo convenio en contrario, el documento
probatorio debe contar con la apostilla o traduccién oficial, segin corresponda.

El sefior Rector somete a votacion y aprobacion la solicitud de modificacion del
Reglamento de Reconocimiento y Equiparaciones presentado por la Vicerrectoria de
Docencia mediante el oficio VDOC-681-2018.

SE ACUERDA:

ACUERDO 9-20-2018: “Aprobar la modificacion al Articulo 20 del
Reglamento de Reconocimiento y Equiparaciones presentado por la
Vicerrectoria de Docencia mediante el oficio VDOC-681-2018, que en
adelante se leera de la siguiente manera:

Articulo 20.- Para solicitar el reconocimiento y equiparacién de
estudios, ademas del cumplimiento de la normativa previamente
establecida, el interesado debe aportar los siguientes documentos:

a) Original y fotocopia de certificacion de materias aprobadas con el
namero de créditos y sefialando la escala de calificacién y la nota
minima de aprobacién, firmada y sellada por la institucion de
procedencia.

b) Certificacién de los programas de las materias aprobadas que va a
someter a reconocimiento, con cédigos y detalle de los programas,
debidamente sellados y firmados en cada pégina por la Universidad
de procedencia; y en los que coincida el nombre y afio de curso con
los sefalados en la certificacion de materias aprobadas; con
excepcion de los casos de reconocimiento automatico.

c) Si los estudios que se van a someter a reconocimiento y
equiparacion fueron realizados en uno de los colegios
universitarios fusionados o en la UTN, el interesado debera aportar
uUnicamente un historial académico.

d}En los casos de reconocimiento automatico sélo se debera

presentar la certificacion de materia aprobada que consigne la
calificacion, en los casos en que proceda.
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e) En el caso de documentos extranjeros, salvo convenio en contrario,
el documento probatorio debe contar con la apostilla o traduccién
oficial, segiin corresponda”. ACUERDO FIRME POR UNANIMIDAD

CAPITULO V. DIRECCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION UNIVERSITARIA

Articulo 12. Licitacién Publica 2018LN-000002-UTN "Concesién de locales
de sodas y espacio para maquinas de Auto Vending”. REF. DPI-316-2018.

El seftor Rector da la mas cordial bienvenida al sefior Florindo Arias Salazar y al sefior
Julio Pérez Hernandez. Cede la palabra al sefior Florindo Arias.

El sefior Florindo Arias Salazar manifiesta que la propuesta de este cartel tiene la
cobertura para todas las Sedes, en cuanto a las maquinas Auto Vending y algunas
para la concesion de sodas, por lo que el detalle lo explicara el sefior Julio Pérez.

El sefior Julio Pérez Hernandez presenta el informe del detalle del cartel de la
Licitacion Pudblica 2018LN-000002-UTN “Concesién de locales de sodas y espacio
para maguinas de Auto Vendig”.

El sefior Rector somete a votacion y aprobacion las clausulas propuestas en el cartel
de la Licitacion Puablica 2018LN-000002-UTN para la “Concesién de Locales de Soda
y Espacios para Maquinas de Autovending” de, tal modo que el citado cartel se

publiqgue de conformidad a lo explicado por los compafieros de la Direccién de
Proveeduria Institucional.

SE ACUERDA:

ACUERDO 10-20-2018: “Aprobar las clausulas propuestas por la
Proveeduria Institucional en el cartel de la Licitacion Pablica 2018LN-
000002-UTN para la Concesién de Locales de Soda y Espacios para
Maquinas de Autovending” de, tal modo que el citado cartel se
publique de la siguiente manera:

“CONCESION DE LOCALES DE SODA Y ESPACIOS PARA MAQUINAS DE AUTOVENDING”

Solicitamos nos remitan la oferta original Y una copia impresa, del servicio que se detalla, en un sobre cerrado y
presentarla en la oficina del Area de Contratacitn Administrativa de ia Proveeduria Institucional, edificio de
Administracion Universitaria de la Universidad Técnica Nacional, ubicada en Villa Bonita de Alajuela.

| FECHA DE APERTURA: 30 de oclubre 2018 | HORA: 10:00 ]

1. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Concesion de local para brindar servicios de alimentacién en las siguientes Sedes de Guanacaste, Pacifico, Central
y Centro de Formacién de la Universidad Técnica Nacional (UTN). Asimismo, se concesionara ia instalacion de
cuatro maquinas de autovending ubicadas en la Sede San Carlos y Administracion Universitaria.

Pagina 26 de 58



u l | t Consejo Universitario

Universidad Libro de Actas
Técnica Nacional

Consejo Universitario 4 de setiembre de 2018
Sesion Ordinaria 20-2018

2. FISCALIZADOR TECNICO DE LA CONTRATACION
La Universidad Técnica Nacional designa como fiscalizador técnico y responsable de velar el cumplimiento de lo
expuesto en este cartel a la Comisién Técnica de Soda de cada Sede, coordinada por el Director del Area de
Gestion Administrativa de la Sede correspondiente (ver punto 3.2 del cartel).

3. CONDICIONES TECNICAS
Las ofertas deben entregarse de conformidad con las especificaciones técnicas que se indican en este cartel y las
demas condiciones que rigen el objeto contractual del presente procedimiento,

Las lineas a contratar son las siguientes: _

[ UNEA " LOCAL A CONCESIONAR T SR
Sede Central

Sede Pacifico- Edificio Tobias Vargas

Sede Pacifico, El Roble, Local #1

Sede Paclifico, El Roble, Local #2

Sede Guanacaste, Campus Corobici, Local #1

Sede Guanacaste, Campus Corobici, Local #2

Centro de Formacién

Cuatro Maquinas de autoservicio en Administracidon Universitaria y Sede San Carlos

@i~ |nlA W]

3.1.  CARACTERISTICAS GENERALES DE LA CONCESION
3.1.1.  Usuarios: Se entenderd como usuarios del servicio del comedor: los estudiantes, personal
académico y administrativo de la Universidad, asi como visitantes.

3.1.2. Horario de atencién;
31.21. Horario regular del servicio de soda: los horarios de cada soda varian segun la sede. El detalle
se puede observar en el apartado 3.2 “Caracteristicas de cada linea"

3122 Horario especial: en periodos de vacaciones estudiantiles por cambio de cuatrimestre segun
calendario institucional, el horario se modificarA de acuerdo a lo convenido con cada
Administracién de la Sede.

3.1.23. En caso de que las necesidades asi lo demanden, la Universidad se reserva el derecho de
solicitar una ampliacion de los horarios, asi como solicitar el servicio de soda los dias domingo,
para ello se informara con al menos 5 (cinco) dias habiles de antelacion al Concesionario, segun
la fecha del evento o actividades debidamente programadas.

313 ri

Los dias de cierre iﬁstituc:‘onal seran: Semana Santa, una semana por vacaciones de medio periodo
(normalmente primera semana del mes de julio) y vacaciones de fin de afio, segun calendario
institucional visible en la pagina web www.utn.ac.cr

3.14.  Precio base o canon mensual

3141, La base del canon sera de acuerdo a lo indicado en la siguiente tabla:
3142
_ LinealLocal Sede 1 canonbase
1 Central 1,950,000,00
2 Puntarenas (Toblas Vargas) ¢300.000,00
3 Puntarenas (El Roble, Local #1) £300.000,00
4 Puntarenas (El Roble, Local #2) ¢300.000,00
5 Guanacaste (Cafias, Local #1) ¢200.000,00
6 Guanacaste (Cafas, Local #2) ¢200.000,00
7 Centro de Formacién ¢125.000,00
8 Maquinas autoservicio® £50.000,00

*El canon es por las 4 maquinas instaladas en San Carlos y Administracion Universitario.
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3.1.43.

3.1.4.4.

3145,

El canon sefialado para cada linea en el punto anterior, corresponde a una base minima, razén
por la cual la UTN no aceptara ofertas menores a dicho monto. Por el contrario, los oferentes
podran ofrecer el pago de un monto mensual mayor a la base.

El concesionario debera pagar el monto del canon de forma mensual, consecutiva, fija y por mes
anticipado dentro del primer dia habil de cada mes, mediante transferencia o depésito bancario,
asimismo deberd presentar comprobante del depdsito en la oficina del Area de Gestidn
Administrativa de cada Sede en un plazo no mayor de 3 (tres) dias habiles.

De existir prérrogas al contrato, al inicio de cada una, el monto del canon se ajustara basado en
el indice de precios al consumidor. Para establecer el nuevo monto del canon mensual, se
utilizara la siguiente férmula:

C =Ca " (IPCf/IPCi)

En donde:

C= Monto del canon mensual ajustado

Ca=  Monto del canon mensual actual

IPCf = Indice de precios al final del afio de contrato

IPCi = Indice de precios al inicio en la fecha de la oferta o del ultimo del anterior ajuste siya se
han realizado.

En caso de que el indice de precios al consumidor final sea igual o menor al indice de inicio, el monto del canon
se mantendra invariable.

3.1.486, La Administracion tiene la potestad de autorizar situaciones de venta de productos adicionales
en eventos organizados por la Sede de caracter académico, sin detrimento o reclamo del
concesionario del servicio. Para esto, la Sede debera informar al concesionario con al menos 10
dias habiles de anticipacién para que el mismo tome las previsiones del caso.
3.1.5. i
3151, Se entenderé como servicio eficiente que el cliente tarde maximo 10 minutos de tiempo entre el
inicio de la fila y salir con la bandeja de alimentos del servicio de la barra exhibidora de los
mismos. En caso de que el servicio de barra tenga una cantidad mayor de 30 personas, se abrird
la segunda barra. No aplica para Sede Central.
3.2, CARACTERISTICAS ESPECIFICAS LINEAS CONCESION DE SODAS.
(Linoa [~ Pobiacidn - [ Espacio fislco (m2). | Eq ¥ [~ Ublcacidn~ [ Horeriode | integrantos
‘aproximada e g;mﬂlﬁombi. ! e : atencidén mmutén da _snﬂn
400 308 ma No poseco| Eafcio @6 1o De  lunes a| Sivia Solano
porsonas aquipas, ot Antigun viernes de 82:00| Salas, Yesenia
mobitiario. Aduana, 200 | am a 9:00 pm Méndez M.
maetros oeste | Sdbado de 7:00| Denia Castro
del muelic de | am a 3:00 pm Mandoza
cruceros frente | Domingo cemado | Maria Atley, Godoy
al paseo de tos Gaémez
turisias, Claxar A. Araya |
Puntarenas
(Edificio Tobias
Vargas Rojas)
) 6000 237 m2 distribuidos [ 34 mddulos| UTN Sede|De lunes a| Danny Rojas
[ personas de la siguiente|de mesas| Central, en Villa | viernes de 7:00| Loaiza
; : manera: con 4| Bonita de | am alas 8:10 pm. | Ana
ol Comaeador 187 m2 sillas.1 Alajuela Sabado de 7:00| Contreras A.
g Bodega: 11.05 m2 pileta am a las 5:00 pm. | Ana Lorena Vargas
o Baflo intemo | sencilla de Domingos L.
i empleados: 2.37 | acero cerrado Noelia Madrigal B.
: g m2 inoxidable Jutio Altaro
ik Bodega; 1248 m
‘§ : Area congeladores:
w 15.99 m2
f o Baiio para el publico:
391 m2
Cocina: 1544 m2
Pulperia: 19.68 m2
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‘Linea | Poblacién | Espacio fisico (m2).| Equipoy | Ublcacién | Horario de ~ Integrantes
- | aproximada : G mobiliario | | atencibn | comisién de soda
0 . | disponible | - e i
: 600 600 m2 (comparte [No posee|El Roble de|De Ilunes a| Silvia Solano Salas
§ personas ubicacibnconla | equipos ni | Puntarenas, viernes de 8:00 | Yesenia Méndez
= linea 4) mobiliario [ contiguo a las|am a 9:00 pm M.
a5 instalaciones | Sabado de 7:00 | Denia Castro
. o= de Cooperoble |am a 3:00 pm Mendoza  Mario
: -E§ (Campus Juan | Domingo cerrado | Arley Godoy G.
. '5:-‘- Rafael  Mora Clever Araya V.
© & Paorras)
o i 600 600 m2 (comparte|No posee|El Roble de|De lunes a]Silvia Solano
g personas | ubicacion con lalinea | equipos ni | Puntarenas, viernes de 8:00 | Salas. Yesenia
38 3) mobiliaio | contiguo a las|ama9:00pm | Méndez M.
g= instalaciones | Sabado de 7:00 | Denia Castro
: 1-% e de Cooperoble | am a 3:00 pm Mendoza
® § (Campus Juan | Domingo cerrado | Mario Arley Godoy
2 | Rafael  Mora Gomez
N Porras) Clever Araya V.
i 750 300 m2 (comparte 20 mesas y | Frente al|De lunes a|Roque Davila
- personas | ubicacion con la linea | 80 sillas Polideportivo | viemes de 8:00 | Marino Alvarez
 RE 6) de Cafias. am a 9:00 pm Mario Gémez
> g = Sabados de 7:00 | Emma Hemandez
5 am a 3:00 pm German Ramirez
e Domingo cerrado | Oldemar Gallo
 Linea [ Poblacion | Espacio fisico (m2).| Equipoy | Ubicacion | Horanode | integrantes
' |oproximeda| = | mobiiatie| = |  atencién ‘comision de soda
I el i qdisponible) e .
750 300 m2 {comparte | 20 mesas y| Frente al De funes a Roque Davila
g | personas | ubicacién con lalinea | 80 sillas Polidepartivo viermes de 8:00 | Marino Alvarez
5) de Caiias. am a 9:00 pm | Marioc Goémez
i Sébados de 7.00 | Emma Herndndez
i Q ama 3:00 pm | German Ramirez
i g Qldemar Gallo
A
s
245 Cocna 58 m2 y|Cocina de|Desamparados De lunes a Ricardo Ramirez
personas | comador 156 m2 gas con| de Alajuela, 200 | sébado de las | Alfaro
L extractor de|m este del| 8:00alas 4:30 | Geoyanna
ve8 aluminio, | COLYPRO p.m. Cabezas Barquero
'°§;.g pilas de Bryan Hemandez
tggg aluminio, Murillo
L) OE Mesas ¥ Rolando Vega
i~ sillas para Sancho
: ; aproximada
' i mente 95
e personas
3.21.  El oferente debe poseer minimo 3 afios de experiencia en la administracién de comedores

escolares, de secundaria, universitarios o institucién publica. Esta experiencia se medira a través de
las constancias a ser solicitadas mas adelante, para lo cual se tomaran en cuenta Gnicamente los
servicios cuya ejecucion (inicio-fin) haya sido en el plazo de los ultimos 8 afios a partir de la fecha
de apertura de ofertas.
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3.22.  Experiencia en la atencién promedio de 350 personas por cada uno de los servicios de alimentacion
diarias.
3.23. Para acreditar |la experiencia se deberan presentar al menos dos constancias de servicios brindados,

las cuales contendran la siguiente informacion:

» Nombre de la persona fisica o juridica que recibié el servicio, nimero de cédula, direccion,
teléfono y correo electrénico.

Cantidad de usuarios (Indicar cantidad durante el periodo de servicio)

Calidades de quien emite la constancia.

Naturaleza del servicio brindado.

Periodo del servicio: inicio y finalizacion.

= Debe indicarse si el servicio se recibi6 a satisfaccion,

La UTN se reserva la potestad de verificar la veracidad de estas constancias.

4.1.1. Para los oferentes que deseen aportar como experiencia positiva contratos vigentes (en ejecucién), el
servicio debe tener al menos un afio de que inicié ininterrumpidamente y se debe certificar por parte de! contratante
en la constancia que hasta el momento, el servicio ha sido recibido de manera satisfactoria.

3.3.
3.3.1.

332

3.3.3.

3.3.4,

3.3.5.

3.36.

3.4.

341,

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS LINEA 8 MAQUINAS DE AUTOSERVICIO
Colocacion de 4 puestos de maquinas de autoservicio de productos alimenticios, entre bebidas, café
y comestibles. Las mismas seran ubicadas de |a siguiente manera:

* Dos en la Sede San Carlos, ubicada en Barrio Lourdes de Ciudad Quesada.
* Dos en el edificic de la Administracién Universitaria en Villa Bonita de Alajuela.

Las visitas de abastecimiento seran en un principio de 2 veces por semana, hasta conocer la
demanda y de esta manera aumentar o disminuir Ia rutina de visita de acuerdo al consumo real, de
acuerdo a lo convenido con la Administracion de la Sede.

Se debe garantizar una variedad de productos que satisfaga la demanda de la poblacién de la
institucion, para lo cual se debe mantener innovacion constante de productos, con introduccion de
productos nacionales e importados.

En caso de presentarse una averia en alguna de las maquinas el tiempo de respuesta por parte de!
adjudicataric no podra ser mayor a 1 dia habil.

Las maquinas deberan recibir minime monedas de circulacién nacional y billetes de diferente
denominacién,

El oferente debera presentar en su oferta la lista de productos con sus respectivos precios, los cuales
no podran exceder el 15% de precio sugerido al consumidor por parte del distribuidor (presentar lista
de precios vigente emitida por el distribuidor y firmada por su representante legal).Durante la fase
de ejecucion del contrato, en caso que el proveedor varie log precios y estos excedan el 15% del
monto sugerido &} consumidor, la UTN se reserva el derecho de resolver el contrato, respetando en
todo caso el debido proceso.

Se le pedirg a la empresa que tenga minimo 3 afos de experiencia en la colocacion de este tipo de
magquinas en empresas o instituciones publicas. Deben presentar certificacion de las empresas
donde han brindado el servicio, como minimo la siguiente informacién: nombre de la empresa o
institucion, datos del contacto: nombre, teléfono y correo electrénico, periodo por el que se brindé el

servicio y si el mismo fue recibido a satisfaccion. DISPOSICIONES NUTRICIONALES {LOCALES
DE SODA)

Menu: Se entendera como men, la propuesta nutricional completa de tres tiempos de comida para
6 {(seis) dias.
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3.4.2. El concesionario debera presentar como parte de su oferta 5 menus diferentes avalados y firmados
por un nutricionista debidamente colegiado, entendiendo que un menu incluye tres tiempos de
comida con diferente composicion para 6 (seis) dias de la semana.

3.43. Debe cumplirse con el ciclo de menu de 5 (cinco) semanas: En los diferentes tiempos de comida se
debera respetar un patron de composicién de menu nutricionalmente balanceado, el cual a su vez
debera brindar alternativas que permitan la seleccién de algunos de los componentes de acuerdo a
los gustos y preferencias del usuario conservando siempre diche equilibrio. Debe ofrecerse al menos
dos alternativas diferentes de protelna por dia en cada tiempo de comida, ademas de una oferta
vegetariana en cada tiempo de comida, los cuales no deberan de ser repetidos en otro tiempo de
comida de ese mismo dia

3.4.4. En caso de gue el Concesionario no sea nutricionista, es obligatorio gue cuente al menos con fa
asesoria de un profesional en nutricion debidamente colegiado, el cual disefiara los menis y
verificara periddicamente en el local, el acatamiento de las disposiciones en materia nutricional del
cartel o las que indigue la comisién de soda.

3.4.5. El profesional en nutricion verificara al menos una vez por cuatrimestre el acatamiento de las
disposiciones nutricionales y entregara a la Comision de Soda un informe sobre el resultado.

3.48. Elciclo de menu debera ser aprobado por la Comision de la Soda, lo anterior con el propésito de
garantizar la calidad y la cantidad de la alimentacion.

3.47. Cada 6 (seis) meses la comision revisara el ciclo del menu, por lo que el Concesionario debera tener
toda la informacion correspondiente al ciclo del menu por escrito.

3.4.8.  El concesionario tiene la obligacion de exhibir todos los dias, en un lugar visible dentro del locai de
la soda todas las opciones que conforman el plato fuerte con su respectivo precio.

3.4.9. El concesionario debera utilizar aceite vegetal, tanto en los freideres como para la preparacion de
diferentes alimentos que requieran de su utilizacién. Bajo ninguna circunstancia se permite el uso
de manteca vegetal o animal, ni mescla de aceites para la coccidn de los alimentos. La verificacion
del cumplimiento de ésta disposicidn estar4 bajo la responsabilidad de la Comision de Socda,
mediante la inspeccién ocular en visitas inesperadas. De igual forma deberda aplicar lo estipulado
en el anexo 1 del reglamento de servicios de alimentacion al publico. Deberan contar con las tiras

reactivas para la medicion de la calidad del aceite y sera corroborado en las distintas visitas que
efectuard la Comision de Soda.

3.4.10. La preparacidn de los alimentos debe ser: a la plancha, al vapor o al horng, con el fin de que se

utilice menos grasa, asimismo asegurar la calidad de los productos ofrecidos, en total acatamiento
de la normativa nacional.

3.4.11. El menu debe incluir todos los siguientes elementos:
Plato principal (Arroz, frijoles, carnes rojas y blancas)
* Ensalada
* Guarniciones
=  Frutas frescas o postre
*  Fresco en todos los tiempos de comida
3.4.12. Composici6n del plato principal:
34121, Desayuno: La composicion del desayuno deber4 estar compuesto por:
» Bebidas frias {leche o jugos naturales de frutas) o calientes (cafe, té, chocolate, entre otros)
+  Componente principal: base proteica (huevos, quesos, carmes, leche)
+ Bases harinosas (cereales, panes, tortillas, pinto, tostadas, panqueqgues, entre otros)
]
»

Frutas frescas
Guarniciones saladas y dulces (margarina, natilla)
Adicionales (azUcar y sustitutos, mieles, cremas, otros)
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34122

3.4.12.13.

3.4.12.14,

3.4.12.18.

Almuerzo y cena: La composicion del almuerzo y cena seré de la siguiente manera:

incipal: Es la preparacion que contiene mayor cantidad de proteina. Se deberan
ofrecar como minimo dos alternativas diarias de menus de almuerzo o cena, uno de res o cerdo,
otra con came de pollo, pescado o mariscos y la alternativa vegetariana. Una de éstas opciones se
brindaré en trozo (bistec, filete) y la otra en preparacién compuestas que pueden ser a base de
leguminosas, pastas, sopas, chiles rellenos, entre otros.
Ensaladas: Se deberan incluir dos tipos; la primera de base no harinosa con minimo 3 (tres)
ingredientes y la segunda de base harinosa con minimo 3 ingredientes. No se considera como
ingredientes las especias y aderezos.
Guamiciones: Se deberdn incluir dos tipos; 2 (dos) opciones Vegetales (guisos, picadillos,
vegetales salteados, escabeche, stc.) y 2 (dos) opciones Harinosos (arroz, granos, purés, etc.)
NOTA: Se debe variar al menos dos opciones de guarnicién diariamente.
Bebidas: Se deben ofrecer minimo dos opciones de Frescos o batidos elaborados a base de frutas
frescas o pulpas de frutas y una opcion adicional de agua.
Eruta o postre: Siempre debe ofrecerse por lo menos dos alternativas de frutas frescas o postre.

La cantidad de ingredientes o composicién minima de alimentos para los tiempos de comida, se
regira segun las especificaciones del menu ofertadas.

El concesionario debera incluir una opcién vegetariana nutricionalmente balanceada en cada tiempo
de comida (desayuno, almuerzo y cena).

Es responsabilidad del concesionario mantener el menu actualizado semanalmente o segun el
periodo del ciclo, asi como los precios de cada ingrediente en un lugar publico y visible dentro del

salon del comedor y en el pasillo, de tal forma que todos los usuarios puedan tener libre acceso al
mismo.

34.16. Propuesta del ciclo;

El oferente adjuntara a su oferta, la propuesta del ciclo de cinco semanas del almuerzo, desayuno y cena,
el cual debera ser elaborado o avalado por un profesional en nutricién, ademds adjuntar el gramaje de
cada producto segun se muestra en los siguientes cuadros:

Cuadro No. 1 Propuesta del ciclo de alimentacion

NO
Opciones

Tiempo de Comida Lunes |Martes | Miércoles | Jueves | Viernes

~

Desayuno

Opcion N* 1

Plato fuerte y otros componentes
Bebidas
Frutas

[Opcion N° 2

Plato fuerte y otros componentes
Bebidas
Frutas

Almuerzo

Opcion N* 1

Plato fuerte

Bebidas (composicidn)
Guamicién

Ensalada

Postre o frutas

Opcidn N° 2

Plato fuerte

Bebidas (composicién)
Guamicion

Ensalada

Postre o frutas
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Cena

Opcién

=
1=

Plato fuerte
Bebidas (composicién)
Guamicién

Ensalada

Postre o frutas

Opcion N° 2

Plato fuerte

Bebidas (composicién)
Guarnicién

Ensalada

Postre o frutas

Cuadro No.2. Gramaje por producto. _
R e O B T

Carne en trozo para plato del dia’

Bistec o molida 135 g. Peso Neto Crudo
Chuleta de cerdo 110g. Peso Neto Crudo
Posta cerdo 130 g. Peso Neto Crudo
Muslo pollo 250 g. Peso Neto Crudo
Pechuga pollo con hueso 250 g. Peso Neto Crudo
Filete de pollo 135 g. Peso Neto Crudo
Filete o chuleta pescado 135g. Peso Neto Crudo
Huevos 2 unidades por porcién
Salchicha 2 unidades por porcién
Mano de Piedra ahumada 80 gramos

Carne para platos compuesto o combinados

Posta res-cerdo 100 g. Peso Neto Crudo
Pollo (solo carne) 100 g. Peso Neto Crudo
Salchicha 2 unidades

Salchichdn 70g. Peso Neto Crudo
[Mariscos 859. Peso Neto Crudo
[Atun 60g.  Peso Neto Crudo
Ensaladas

Ensaladas Verdes 1159. Peso Neto sin incluir aderezo
Ensaladas Compuestas 115g. Peso Neto cocido

Guamiciones Harinosas

Puré de papa y camote 120g. Cocido

Papa pre cocida 80g. Cocido

Yuca 120 g. Cocido

Platano Maduro % unidad

Guamiciones a base de vegetales

Ayote tiemo y similares 150 g. Peso Cocido
Crema de vegetales 150 g. Peso Cocido
|Frutas enteras

Papaya y meldn 150 g. Peso Neto Crudo
Sandia 200 g. Peso Neto Crudo
Pifia

150g. Peso Neto Crudo
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Manzana y naranja

1 unidad mediana

Fruta para fresco

50 g. Peso neto / persona

Platos combinados

Scpas

450 g. Peso Cocido

Arroz compuesto

220 g. Pesq Cocido

Pastas combinadas

220 g. Peso Cocido sin incluir salsa

Picadillos con carnes

220 g. Peso Cocido

Omellete 170 g. Peso Cocido
Almuercitos 200 g. Peso Neto Crudo
Canelones (2 unidades) 170 g. Peso Cocido
Pasteles 230 g. Peso Cocido
Leguminosas 220 g. Peso Cocido
Otros

Postres 200 g. Peso Cocido
Arroz blanco 160 g. Peso Cocido
Frijoles 150 g. Peso Cocido
Tortilla 2 unidades por persona
Pan rodajas 2 unidades por persona
Gelatina 170 g.

Pan Cuadrado 1 rodaja por persona
Pan belillo 1 unidad por persona
Leche 330 cc

Queso emparedados 509

Relleno emparedados 50¢g

Empanadas todo tipo

70 g. masa + 30 g. relleno

Nota importante: Las gramaturas de todos los productos se verificaran por parte de la Comision de la Soda, la
cual tomara un minimo de cinco muestras. Se aceptaran desviaciones méximas en los pesos de productos carnicos
de +/- 15 gramos y para los demas productos de +/- 10 gramos.

El oferente deberd realizar rotacion del ciclo de mends propuesto, segun el estipulado en el cuadro No.1.

3.4.17. Comidas rapidas

3.4.17.1,

3.4.17.2.

3.4.17.3,

3.4.17.4.

Menus alternos conocidos como comidas répidas {no requieren de aval de nutricionista).

Los precios de los productos que se detallan a continuacién seran evaluados, por lo tanto deben ser
precios firmes y definitivos. Ademas deben ampliar las especificaciones (ingredientes y gramaje) de
cada producto.

Los platos bases del menu de comidas rapidas seran:

a. Hamburguesa
b. Emparedados
¢. Empanadas
d. Tacos

e. Papas fritas

Ei oferente debe asegurar que los 5 platos bases del ment de comida rapida estén a disposicion de
los comensales durante el horario del servicio indicado para cada sede.

Bebidas: Debe ofrecerse durante todo el horario del servicio, los siguientes Ilquidos: Agua, Frescos
naturales, Café, Té y Chocolate.
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3.4.17.5.

3.4.18.
34.18.1.

3.5.
3.5.1.

3.5.2.

353.

3.5.4.

La cantidad minima de alimentos para los tiempos de comida, se regira segun las especificaciones de!
menu ofertadas.

Productos prohibidos:
Queda totalmente prohibida la venta y distribucién de licores y cigarrillos dentro y fuera de las

instalaciones. Ademas, el concesionario debera exhibir rétulos en lugares visibles de la soda
conforme a la normativa vigente, con la prohibicién de fumado y mantener estricta vigilancia sobre el
cumplimiento de esta disposicion.

REVISION Y REAJUSTE DE PRECIOS DE LOS PRODUCTOS

El precio del plato fuerte o plato del dia (desayuno, almuerzo y cena) podra ser revisado cada 6 (seis)
meses de acuerdo al indice de precios al consumidor. Para fijar los nueves precios por incremento o
reduccion, se trasladara para estudio a la Proveeduria Institucional, Una vez realizado dicho estudio por
el ente competente debe ser sometido a la aprobacién final por parte de la Comisién de Soda de la Sede.

Para los productos catalogados como comidas rapidas, se podra aplicar como minimo cada 6 (seis)
meses, reajuste de precio, que estara basado en el indice de precios al consumidor; lo anterior se
realizaria a solicitud del concesionario, y se trasladara para estudio a la Proveeduria institucional. Una
vez realizado se someterd a la aprobacién final por parte de la Comisién de Soda de cada Sede.

Para solicitar la revisién y el eventual reajuste de precios, el Concesionario debera presentar por escrito
la solicitud a la Comisidn de Soda quien lo trasladara a la Proveeduria Institucional para su analisis, con
todo el detalle necesario de los precios a ajustar, sea del plato del dia o para comidas rapidas, basados
en la siguiente formula de reajuste;

P = Pa * (IPCf / IPC))

En donde:
P= Nuevo precio reajustado
Pa=  Precio actual

IPCf = Indice de precios final
IPCi = Indice de precios al inicio en la fecha de la oferta o del dltimo del anterior ajuste si ya se
han realizado.

El concesionario debera establecer en el local un servicic de golosinas, en el cual se venderan confites,
dulces, galletas, heladoes, entre otros; el cual sera independiente de la barra de servicio. Estos productos
deben ser vendidos con el margen de utilidad sugerido al consumidor. La comision de soda realizara
revisiones periodicas con el fin de constatar este cumplimiento y el precio visible de cada uno de ellps.
En caso de que se encuentre que el margen de utilidad es excesivo, es decir, scbrepase un 10% del

precic sugerido al consumidor, la comisién de Soda podra sancionar mediante apercibimiento al
proveedor.

3.6. DISPOSICIONES SANITARIAS Y MANIPULACION DE ALIMENTOS

36.1.

362

3.6.3.

Al elaborar y manipular alimentos se debera cumplir a cabalidad con las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes que rigen los aspectos relacionados con la salubridad, con especial apego a las
normas de higiene de la Ley General de Salud y su Reglamento, asi como el Reglamento de los Servicios
de Alimentacion al Pablico, editado por el Ministerio de Salud.

Todos los productos (materia prima y productos finales) que se expenden ¥ se adquieren para el comedor
dado en concesién, deben contar con permiso sanitario del Ministerio de Salud, de lo contrario seran
retirados. El concesionario debera aportar una lista de sus proveedores gue cumplan con todos los
permisos requeridos por la legislacion nacional. En todo caso la UTN se reserva el derecho de solicitar
dicha lista en cualquier momento después de iniciado el servicio.

Las frutas, verduras y vegetales deben lavarse con abundante agua, luego, hay que dejarlas en una

solucion de hipoclorito de sodio al 3%, o algun otro producto bicdegradable apto para la desinfeccion de
productos alimenticios.
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36.4.

36.5.

388

36.7.

36.8.

368

3.6.10.

38611,

3.6.12.

3.6.13.

3.6.14.

381

3.6.1.1,

3612

3.8.1.3.

En cuanto a los productos lacteos, derivados, similares y otros con fecha de caducidad, se verificaran sus
respectivas fechas de vencimiento y cualquiera que no se encuentre a derecho, sera retirada de
inmediato, en el momento que se realice la inspeccién,

Las comidas para llevar deberan empacarse en recipientes biodegradables.

La bodega de materias primas y productos secos, debe organizarse de manera tal, que cada producto se
coloque en un lugar de la estanteria previamente asignado y evitar contaminaciones. El piso de la bodega
debe permanecer limpio y seco.

Los productos deben almacenarse debidamente tapados y el concesionario realizara la debida rotacion
todo de acuerdo a la normativa aplicable.

Todos los equipos usados en el comedor (refrigerador, congeladores, campana, cocina, entre otros)
deben estar siempre ordenados, limpios y funcionando de forma adecuada,

Sera responsabilidad del concesionario preveer los insumos, materiales Y equipo de limpieza asi como la
actividad misma de desinfeccion para la manipulacion de alimentos, utensilios y de las instalaciones
durante el horario establecido para el funcionamiento, por tal razén la UTN no tendrd ninguna
responsabilidad por el estado de aseo y limpieza. En todo caso la Universidad establecers los
mecanismos para garantizar el cumplimiente de los requerimientos sanitarios por medio de la Comisién.

Se deberan poseer utensilios de cocina que garanticen inocuidad en la preparacion de alimentos,
asimismo utilizar vajilla de grado alimentario (certificacion NSF). La vajilla debe ser lavada
adecuyadamente con agua caliente o insumo de desinfeccion, al igual que tenedores, cuchillps, cucharas,
cucharitas, y otros de similar naturaleza.

El lavatario instalado en el comedor debe mantenerse con todos los insumos necesarios para el lavado y
desinfeccion de manos, entre ellos suficiente agua, jabon liquido anti bacterial, alcohol en gel con un
minimo de un 70 por ciento de grado de alcohol y toallas descartables secas.

El concesionaric deberd asegurar que los basureros y los servicios sanitarios se mantengan,
completamente limpios, desinfectados y con todos los insumos de limpieza necesarios.

Se debe evitar la contaminacién cruzada de los alimentos ademas de garantizar el control de temperatura
para la debida inocuidad y calidad 6ptima de los alimentos.

La UTN se reserva el derecho de efectuar y solicitar analisis microbioldgicos a la materia prima, productos
terminados, superficies o accesorios de trabajo, manos de los manipuladeres, entre otros, con el fin de
verificar la calidad e higiene de los alimentos.

DISPOSICIONES SOBRE EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

Sera responsabilidad del concesionario y del personal contratado respetar y cumplir con los
lineamientos, normas, politicas, directrices y cualquier otra indicacion que se establezca en la
Universidad Técnica Nacional en materia ambiental.

Sera responsabilidad del concesionario elaborar y mantener actualizado un programa de manejo
integral de residuos solidos de acuerdo con la ley N° 8839 y los diferentes reglamentos para el manejo
de residuos. Este debe ser realizado por un profesional especialista en el 4rea y sera solicitado por
ia Administracién. El misma debe incluir un procedimiento detallade de cdmo se tratan los residuos
que se generen en el local, ademas deberan cumplir con la estrategia nacional de reciclaje.

Ser_é responsabilidad del concesionaric y del personal contratade realizar la segregacion de los
residuos sélidos generados dentro del establecimientg, tanto en el area de preparacién de comidas

como en el area de consumo de alimentos en las siguientes categorias y cumpliendo con la estrategia
nacional de reciclaje:
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¥ Qrganlcos: Se incluyen en esta categoria los residuos Compaostables, de origen vegetal: restos de
alimentos, frutas, verduras, cascaras y residugs de jardin. Se excluyen los restos de alimentos de
origen animal.

¥ Envases: Envases Plasticos: Para el plastico se utilizaran 1os codigos de identificacion de resinas
plasticas que generalmente se encuentran ubicados debajo del envase.
Envases de tetrapak: se incluyen los empaques tetrapak utilizados para la venta de leche y jugos;
entre otros.

¥ Aluminio: Latas de Aluminio: se incluyen envases de alimentos y bebidas, latas de gaseosa, latas
de bebidas energizantes, snacks y similares.
Latas de latén: se incluyen las latas de atun y demaés alimentos enlatados.

¥ Papel y Cartén: Papel: se incluye todo el pape! reciclable, proveniente de las actividades basicas de
oficina, papel triturado, hojas sueltas, folders, sobres, posters, revistas, libros, cuadernos, directorios,
periodico y cartulina.

¥ Cartén: se incluyen pedazos de carton, laminas de cartén, cartoncillo, cajas de cartdn, conos de
carton, tubos de cartdon que se encuentren secos y limpios.

¥ Residuos Ordinarios: Se incluyen en esta categoria los residuos ordinarios también conocidos
como No Valorizables, no peligrosos y sin alternativas viables de recuperacién como cartén sucio,
pape! sucio y/o engrasado papel carbon, papel aluminio, residucs del barrido, residuos de tela,
servilletas usadas y residuos de los servicios sanitarios.

3.6.1.4. En el area de cocina y procesamiento de alimentos se debe tener recolectores de residuos de pedal
con bolsa, de tal forma que el trabajador y el usuario no toquen con sus manos el basurero, estos
basureros deben lavarse y desinfectarse con regularidad (al menos dos veces por semana) o la
cantidad de veces que sea necesario para asegurar su limpieza y buen aspecto. Estos deben
colocarse en lugares donde se generen residuos sélidos y ubicarse en un lugar estratégico de manera
que no sean fuente de posible contaminacion,

3.6.1.5. Los residuos de alimentos se deben tratar de la mejor manera y depositarse en bolsas plasticas

oscuras y resistentes dentro de recipientes tapados los cuales no pueden permanecer dentro del
area de preparacion de alimentos.

3.6.1.6. El local debe contar con puntos ecoldgicos, que cuenten con 5 recipientes de los colores establecidos
en la Estrategia Nacional de Reciclaje (Verde para organicos, Azul para envases, Amarilo para
aluminio, gris para papel y carton y negro para residucs ordinarios), los mismos deben ser colocados
en el orden establecidos en la estrategia para las personas con discapacidad visual.

3617 Los puntos ecolbgicos deben contar con rotulacion e imagen donde se explica el tipo de materiales
que deben ser depositados en cada recipiente. La rotulacién debe tener un tamafio adecuado y letra
legible y amplia.

3.6.1.8. Los residucs clasificados seran tratados por el concesionario, deben de realizar un manejo adecuado

de todos los residuos que generen y deben tener un certificado o comprobante del manejo que se le
brinda a los mismos.

3.6.1.9. Todos los empaques, bolsas, vasos, cubiertos, capsulas que se utilicen deben ser Biodegradables,
deben estar elaboradas de algun material biodegradable.

3.68.1.10. Se prohibe por completo la utilizacién de! plastico de un solo use como: pajillas, removedores,
envases para batidos, capsulas para empaque de frutas, reposteria y otros, bolsas plasticas,
envolturas, vasos, platos, tapas, cubiertos desechables, bebidas embotelladas en plastico, frutas,
pan, cereal, emparedados y otros envueltos en plastico.

3.6.1.11. Esta prohibido realizar vertido de grasas en las pilas del local, las mismas también se deben de tratar
de manera adecuada.
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36.1.12.

3.8.1.13.

382

38.21.

3622

368.23.

3.6.24.

3.6.2.5.

38.28.

3827

36.28.

36209.

3.6.2.10.

Sera responsabilidad del concesionario realizar una limpieza periddica de las trampas de grasa,
ademas deben tener un respaldo y fotografias de las impiezas que realicen, las mismas se deben
realizar como minimo una vez al mes.

Los productos de limpieza deberan ser biodegradables para lo cual lo cual se debe sglicitar las fichas
técnicas correspondientes de cada producto a saber: cloro, desinfectante, arranca grasa, jabdn en
polvo y algin otro que sea necesaric de utilizar en el desarrollo del trabajo.

DISPOSICIONES DE SALUD OCUPACIONAL, EMERGENCIAS Y GESTION DEL RIESGO

El concesionario debera asesorarse y mantener un plan de evacuacion en caso de emergencia; y
estd en obligacién de darselo a conocer a sus trabajadores. Ademas, el concesionario debera
mantener dicho plan de emergencia en un lugar visible y cada uno de los funcionarios de la soda
deberan conocerlo. Este plan sera elaborado por el profesional gue escoja el concesionario y debera
remitir tanto los datos del mismo como el documento del Plan a la Administracion.

La senalizacion de los riesgos, rutas de evacuacion y el plan de emergencia debera cumplir las
especificaciones de la normativa nacional vigente y sera aplicada en las areas de personal y de
consumo.

El Adjudicatario desde el inicio del contrato capacitara a su personal en el manejo de los equipos, las

normas de higiene, de seguridad, manipulacién de alimentos, manejo de desechos sélidos, servicio
al cliente.

Deberan contar con un botiquin de primeros auxilios basicos de preferencia portable y en estuche
individual.

El contratista tendra disponibles la cantidad de extintores de acuerdo con el tamafio de la soda {uno
por cada 25 metros cuadrados). Los mismos seran de! tipo adecuado para la actividad y deben
mantenerse en buenas condiciones, recargados y ubicados, segin lo que indica la normativa
nacional y las normas NFPA,

El contratista capacitara al inicio de la concesion a su personal en el uso de los extintores, de manera
que al menos exista coma minimo un colaborador capacitado en cada horario de trabajo del Servicio
de Alimentacion. Se verificara el cumplimiento de los requisitos en el tema de extintores por medio
de las inspecciones al Servicio de Alimentacion.

En caso de utilizar gas licuado de petréleo (GLP) este debera instalarse en un espacio ventilado,
fuera del area de preparacion de alimentos, lejos de las dreas de manipulacion, calor o explosién.
Deben mantener en buenas condiciones de operacion las tuberias o mangueras, llaves de salida del
cilindro y de la cocina.

Todo cilindro debera contar con las medidas de seguridad pertinentes y deberd contar con una
bitdcora donde se anote el mantenimiento correctivo y preventive de las instalaciones de gas del
Servicio de Alimentacion de forma periodica. Cuando el concesionario realice adecuaciones de
espacio o instale equipos y mobiliario en el local debe tomar en cuenta la seguridad de las perscnas
y las instalaciones, la salud ocupacional de su personal, la gestion de riesgo, la evacuacién en caso
de emergencias y la no interferencia con las dreas de proceso y que no dificulten el control de los
puntos criticos de los diferentes productos.

No se permite el almacenamiento de objetos de ninguna indole fuera de las instalaciones o en los
alrededores del local, que de una u otra manera deterioren la estética, orden, limpieza, seguridad o
que causen riesgo.

El concesionario fumigara el local por lo menos tres veces al afio, el Servicio de Alimentacién.
Deberan notificarse la fecha de su realizacion y los productos a utilizar para este efecto y sus
calidades. El certificado de fumigacién debe ser remitido igualmente a la Administracién.
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3.7

3.7.1,

3.7.2,

3.7.3.

3.7.4.

3.7.5.

3.7.6.

3.7.7.

3.7.8

3.7.9.

3.7.10.

SOBRE LAS INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA EL USO EN LA SODA

El concesionario podra realizar cualquier remodelacién o adecuacién al local dado en concesion para
mejorar el ambiente y prestacion del servicio, ya sea al inicio o durante la ejecucién del contrato; tales
mejoras correran por cuenta del concesionario y antes de efectuarlas deberd contar con la aprobacion
escrita al Area de Gestion Administrativa de la Sede. Toda mejora del local o inmueble en que incurra el
concesionario, pasa a ser propiedad de la Universidad, de tal manera que en caso de rescindirse el
contrato, el concesionario no podra cobrar tales mejoras ni tratar de deshacerlas ocasionando dafios a
las instalaciones universitarias. Asimismo el Concesionario sera el responsable de realizar ia tramitologia
(permisos y otros) necesaria para realizar los proyectos de mejora en la infraestructura.

Cuando el concesionario realice adecuaciones de espacio ¢ instale equipos y mobiliario en el local debe
tomar en cuenta: la seguridad de las personas y las instalaciones, la salud ocupacional de su personal,
la gestién de riesgo, la evacuacion en caso de emergencias, la ley 7600, la no interferencia con las 4reas
de proceso previamente definidas y que no dificulten el control de los puntos criticos de los diferentes
procesos.

En caso de instalacion de equipos nuevos el concesionario debera contar con la aprobacion del Area de
Gestion Administrativa en cuanto a la capacidad electromecanica y de espacio en el edificio.

Los activos propiedad de la Universidad estaran bajo custodia y responsabilidad del Concesionario
mientras s& encuentre en ejecucion el contrato, y no podra trasladarlos fuera de las instalaciones del local
dado en concesion, sin la autorizacion de la Direccion de Gestion Administrativa.

El concesionario debera gestionar y pagar el mantenimiento preventivo y correctivo de todos los activos
e instalaciones (incluye trampas de grasa, baterias de bafios, canoas, bajantes y cajas de registro) que
forman parte de la prestacion del servicio, pertenecientes a la UTN y de los propios para asegurar el buen
funcionamiento de los equipos y brindar un eficiente servicic. NO QUEDA CLARQ EL PUNTO DEL
MANTENIMIENTO DE L.OS BIENES DE LA U...

El mantenimiento de los equipos deber4 ser el adecuado y conforme a las normas y estandares de
seguridad, para evitar accidentes que pongan en peligro a sus empleados, a los usuarios de 10s servicios

¥ a las instalaciones universitarias en general, asi como informar y apegarse a los lineamientos emitidos
por la UTN.

Cada afio la Unidad de Administracion y Control de Bienes de la UTN realizara un inventario fisico de los
activos y en cualguier momento que lo requiera podra hacer chequeos selectivos.

Los bienes propios del adjudicatario que ingresen a las instalaciones de las sodas de la UTN, deberan
ser reportados a la Unidad de Control de Bienes, con su respectiva boleta.

El concesionario sera el responsable de cualquier dafio que cause él o alguno de sus empleados, a los
activos de la UTN, por lo que deber4 reponer el bien o cubrir la reparacién del mismo.

Al término de la Cencesion por cualquiera de las causales autorizadas en el Cartel. ¢ el ordenamiento
juridico, el concesionario se obliga a devolver ala UTN el Iocal y todo el mobiliario, en buenas condiciones,
con salvedad del desgaste y depreciacion generados por el uso racional. El concesionario indemnizara
a la UTN todos los dafios que se ocasione al local o al equipo por cualquier accion dolosa o culposa.

Los activos tienen su tiempo de uso, por lo que pueden no estar en las mejores condiciones por lo gue el
oferente al hacer la visita al local podra verlos y formarse un criterio al respecto. Posteriormente, el
concesicnario de la licitacion podra evaluar la situacion de los activos y devolver aquellos que considere
que no van a utilizar durante ia vigencia del contrato mediante el procedimiento que indique el Area de

Gestion Administrativa. La UTN no esta obligada a devolver posteriormente dichos activos, ni reponerlos
por nuevos ni usados, ni por otros activos.
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3711

3.7.12

3.7.13.

3.7.14.

3.7.15.

3.8.
3.8.1.

38.2

3.8.3.

3.8.4.

3.8.5.

386

387

3.88.

389

El concesionario deberéa disponer por su cuenta de todos aguellos activos (equipos, mobiliarios, utensilios
y accesorios} que sean necesarios para brindar el servicio de calidad y de acuerdo a los requerimientos
del cartel.

El concesionario debe asegurar las mejores condiciones en el area del comedor incluyendo: ventilacién,
iluminacién y aseo, en acatamiento de la normativa nacional.

Por ningun motivo se permitird animales domésticos, ni silvestres dentro de las instalaciones de la soda.
Es responsabilidad directa del concesionaric velar porque esta situacion no se presente. (Ley 8839).

No se permite el almacenamiento de objetos de ninguna indole fuera de las instalaciones ¢ en los
alrededores del local que vayan en perjuicio de la estética, el orden, la limpieza, seguridad y una adecuada
gestién del riesgo.

El concesionario podra realizar reparaciones de las instalaciones para lo cual debe garantizar que dichos
trabajos no afecten la organizacion del servicio y que no se contamina o afecte la alimentacion. Se debera
coordinar previamente con el Coordinador del Area de Gestién Administrativa dichos trabajos que
correran por parte del concesionario.

DISPOSICIONES SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO POR EL CONCESIONARIO

La UTN no tendra ninguna responsabilidad respecto a las obligaciones contraidas por el concesionario
con terceras personas, ya sean fisicas o juridicas, tales como: proveedores, transportistas, técnicos de
mantenimiento de equipos, entre otros, asi como del personal que contrate durante el tiempo de vigencia
del contrato respectivo.

E! transporte del concesionaric y su personal estard bajo la responsabilidad Unica del mismo
concesionario y bajo ninguna circunstancia se podra, para tal efecto, hacer uso de los vehiculos
institucionales de la UTN.

Exclusividad con proveedores: Ei concesionario no estd autorizado para mantener exclusividad con
ningun proveedor. Sin embargo, los proveedores elegidos deberan ser reconocidos y contar con los
respectivos permisos sanitarios vigentes y al dia.

El persanal contratado por el concesionario de la soda debera tener claramente definidas sus tareas ¥
responsabilidades en los ambitos de: administracién, cocina y manipulacién de alimentos, cajas, aseo,
atencion al cliente y nutricion.

Todo el personal que labore en la soda debe contar obligatoriamente con el camé de manipulacion de
alimentos emitido por el Ministerio de Salud.

En caso de vacaciones o incapacidad de alguna de los empleados, los sustitutos deben contar con el
carneé de manipulacién de alimentos vigente y visible al plblico.

El concesionario queda en la obligacion de aumentar la cantidad de! personal destacado en la soda-

comedor, cuando sea necesario para garantizar la calidad, eficiencia y prontitud en Ia prestacion del
sSenvicio.

El concesionario debera velar porgue sus empleados se presenten en buen estado de salud, sobriedad,
aseo y presentacion personal, no debe permitr fumar dentro de las instalacicnes. Ademas, el
concesionario y su personal deberan conocer y respetar las normas vigentes establecidas en la Leyy el
Reglamento Contra el Acoso Sexual.

Es obligacién del concesionario remover y sustituir inmediatamente a cualquier miembro de su personal,
que se aparte de las buenas costumbres, la moral, 1a ética y el buen trato al usuario y que con esto afecte
negativamente la calidad del servicio que se presta.
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3.8.10.

3.8.11.

3.8.12.

3.8.13.

3.8.14.

3.8.15.

El Concesionario deberd asegurar que su personal use de forma diaria un uniforme completo con minimo
los siguientes elementos:
= (Sorra que cubra todo el cabello.
Redecilla
Gabacha de color blanco.
Enagua o pantalén de color negro o blanco
Delantal blanco de chef
Delantal impermeable de color claro, para los empleados que desempefian labores de
preparacion, lavado, carga y descarga de alimentos.
Zapatos cerrados, con suela antideslizante.
Persona encargada de la limpieza: debera usar un uniforme de otro color, para ser faciimente
identificado y evitar la contaminacian cruzada.

En caso de que el administrador de la concesion ingrese a las areas de produccion, también deberd usar
el uniforme completo.

En cuanto a la higiene personal, se exigira que los empleados del concesionario mantengan todo el
cabello dentro de la gorra, deberan llevar las ufias cortas, limpias y sin esmalte. Las mujeres no podran
usar maquillaje y los hombres deben estar bien afeitados.

No se permitira el uso de alhajas, bisuteria, anillos, reloj, aretes, percing, etc., en el personal que prepara,
manipula y sirve alimentos.

El personal que utilizara el concesionario para prestar el servicio, no tendrd en lo absoluto ninguna
relacién laboral ni contractual con la UTN, por tanto, todos los salarios, cargas sociales, beneficios y
garantias sociales regulados por ley, deberan ser pagados puntualmente por el concesionario, en un todo
con el ordenamiento juridico nacional. El Area de Gestion Administrativa podra solicitar al concesionario,
cuando asi lo estime conveniente, certificado del patrono al dia de la Caja Costarricense del Seguro Social
y copia de la planilla presentada a la CCSS.

El concesionario debera cubrir a su personal con una péliza de riesgos del trabajo, de acuerdo con lo
estipulado enla Ley No. 6727 y presentar copia de la pdliza en la oficina del Area de Gestién
Administrativa de la Sede, al inicic de lahores y durante Ia ejecucidn de sus labores o cuando asi o
requiera.

3.9. EVALUACION Y LA CALIDAD DEL SERVICIO BRINDADO

39.1.

38.2.

383

3.10.

El concesionario debera prestar un servicio eficiente, el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
estipuladas en estas clédusulas y en Ia oferta, facultara a la Universidad Técnica Nacional para resolver
este contrato previa garantia del debido proceso y ordenar el desalojo de 0s locales. Para estos efectos,
el local estara sujeto a fiscalizacidn por parte de la Comision de soda.

El Area de Gestion Administrativa de la respectiva Sede por medio de la Comision de Soda llevara a cabo
evaluaciones, para verificar el cumplimiento contractual y la calidad de los servicios brindados. Para este
fin se haran visitas “in situ” y se aplicaran encuestas a los usuarios del comedor, a partir de una muestra
estadisticamente significativa y seleccionada al azar, ademas se instalaran buzones de sugerencias las
cuales seran custodiadas y analizadas por la Comisién de la Soda. Las evaluaciones se realizaran
sorpresivas o sin previo aviso para el concesionario, los datos obtenidos a partir de estas evaluaciones
se daran a conacer al concesionario, al cual se le dara un mes plazo para que mejore en aguellos aspectos
que sean necesarios. Una vez concluido diche plazo, de no haber mejorado o no evidenciarse cambios
favorables en el servicio, se iniciara el debido proceso segun éste cartel, la Ley y el Reglamento de
Contratacion Administrativa vigentes.

El concesionario recibird una copia de la evaluacion que realice el personal autorizado por la UTN.
Asimismo, debera acatar las recomendaciones que se deriven de las evaluaciones efectuadas.

SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ELECTRICO
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El servicio de agua potable y electricidad varia segin la Sede, en algunas lineas se incluye en el costo del canon
y en otras servicios se cuenta con un medidor por aparte que el concesionario debera cancelar por su propia

cuenta.
‘linea | © . 7 -~ Localaconcesionar . .| Agua potable |~ Electricidad " -
1 Sede Central Incluide No incluido
2 Sede Pacifico- Edificio Tobias Vargas Incluido No incluido
3 Sede Pacifico, El Roble, Local #1 No incluido No incluido
4 Sede Pacifico, El Roble, Local #2 No incluido No incluido
5 Sede Guanacaste, Campus Corobici, Local #1 No inciuido Ng incluido
6 Sede Guanacaste, Campus Corobici, Local #2 No incluido No incluido
7 Centro de Formacion incluido Incluide
Cuatro Maquinas de autoservicio en Administracion

8 Universitaria y Sede San Carlos No aplica Incluido

3.11. OTROS SERVICIOS:

3.11.1. El concesionario debera considerar los siguientes servicios al elaborar su oferta.

» Derecho de patente: La institucién debe gestionar los permisos respectivos pero el costo anual lo
asume el concesionario durante la vigencia del contrato.

» Permiso de funcionamiento: La UTN entregara al concesionario el respectivo documento vigente del
permiso sanitario de funcionamiento.

e Ofros servicios béasicos: Aparte de lo indicado en el apartado 3.10, otros servicios incluidos en el
canon son el internet y la recoleccidn de basura no reciclable.

»  Servicio de reciclaje y desechos organicos: Estara a cargo del concesionario.

3.11.2.  Se debe permitir el pago por medic de tarjeta de débito y crédito a los comensales.

3.11.3. La Universidad no asume gastos de cualquier otra indole, vinculado al servicio prestado.

3.12 OBLIGACIONES DEL CONCESIONARIO:

3.12.1. El concesionario no debera ceder ni subarrendar total o parcialmente la prestacion del servicio o el
contrato que le fue adjudicado, si asi lo hiciere, la Universidad procedera a resolver el respectivo contrato
por incumplimiento.

3.12.2. Siendo el unico fin de esta contratacion la prestacién del servicic de alimentacion, no podra el
concesionario en ningun caso, variar el destino del iocal que tendré en concesién para llavar a cabo dicho
Servicio,

3.12.3. Dada la naturaleza de la contratacion, los procedimientos de trabajo y todo lo referente a la prestacion
del servicio, en lo previsto aqui, se regira por la Ley General de Salud y el Reglamento de los servicios
de alimentacion al pablico (decreto 19478-S) y la Ley de Contratacién Administrativa y su Reglamento.

3.12.4. El concesionario debera respetar las normas y disposiciones legales a nivel nacional e institucicnales
aplicables a la prestacion del servicio, la seguridad y acceso vehicular.

3.12.5. En caso de que, por causas justificadas atribuibles al concesionario, las autoridades competentes

(Ministeric de Salud, Caja Costarricense de Seguro Social, Institutc Nacional de Seguros, Ministerio de
Hacienda o Municipalidad del Cantén) clausuren el servicio brindado en las instalaciones de la
Universidad, por alguna infraccion a los reglamentos que estas instituciones tutelan, el vinculs contractual
entre el concesionario y la UTN se resolvera automaticamente sin responsabilidad de ningun tipo para
esta Ultima, previo establecimiento del debido proceso; Io anterior sin perjuicio del ejercicio de las acciones
legales correspondientes por parte de la Universidad, tendientes a resarcirse los dafios Y perjuicios
generados por el incumplimiento del concesionario.
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3.12.8.

El concesionario debe permanecer tiempo completo en el comedor, o en su defecto debera nombrar a un
administrador con amplias potestades y poder de decision para sustituirle en los dias que no pueda estar
al frente del Comedor- Soda. Dicho administrador deberd tener capacitacion técnica culinaria, de
sequridad alimentaria y administracién; asi como contar con el curso de manipulacion de alimentos
vigente. Para comprobar lo anterior, debera aportar el curriculc vitae del administrador.

El concesionario debera suministrar tiquete de caja sin excepcién a todas las personas que utilicen el servicio de
soda. Diche tiquete deberdCumplir con todas las leyes aplicables para esta contratacion y servicio brindado.

CONDICIONES INVARIABLES

4.1.
42.
42.1.

422

423

424
4.3

4.4,
4.4.1.

44.2.

443

4.4.4.
445,

4.486.

Vigencia de la oferta: Las ofertas deberan tener una vigencia no menor a 90 (noventa) dias habiles.

Inicio y duracion del servicio:
A partir de la entrega o notificacién de la orden de inicio al concesionario, este servicio tendra una duracién
de 12 meses.

El contrato podra ser prorrogado de forma automatica hasta un maximo de tres (3) periodos iguales, salvo
que alguna de las partes decida lo contrario, debiendo notificar a la otra por escrito con al menos 3 (tres)
meses de anticipacian.

Ademas, una vez que la prorroga entre en vigor de forma automatica, el concesionario debera presentar
5 (cinco) menls nuevos; entendiendo que un menu incluye los tres tiempos de comida con diferente
composicion para 6 (seis) dias de la semana.

La UTN podré rescindir el contrato y poner término a la concesion, por motivos de interés plblice de
conformidad con lo que establece el articulo 214 del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa.

Requisifos de admisibilidad

Monto y plazo de la garantia de participacicn

La garantia de participacion sera de un 1% (Unoe por ciento) del monto total anual ofertado (12 meses),
misma gue podra ser rendida mediante las formas establecidas por el articulo 42 del reglamento a la Ley
de Contratacion Administrativa o depositada en la siguiente cuenta:

Cédula Juridica de la UTN: 3-007-556085
Moneda Banco Cuenta Cuenta cliente
Colones BNCR 100-01-002-014525-6 15100210010145281

Debe de indicar en el detalle del deposito "Garantia de Participacién” correspondiente al presente
concurso y podra ser otorgada en la misma moneda en la cual se cotizd la oferta. La vigencia debe ser
por 90 (noventa) dias habiles y comienza a correr a partir del momento en que se efeciie el deposito.

Los proveedores que demuestren su condicion de PYMES, podran rendir la garantia de participacién,
segun lo dispuesto en la Ley N° 8262 y sus reglamentos, asimismo podran acogerse a lo dispuesto en el
articulo 46 bis del Reglamento de la Ley de Contratacion Administrativa.

Es una obligacion del oferente, mantener vigente la garantia de participacion, mientras el acto de
adjudicacién queda en firme.

Si la garantia de participacion es presentada por medio de cheque del Sistema Bancario Nacional, solo
se aceptaran si son certificados o de gerencia.

Quando se trate de dinero en efectivo (no se aceptaran depositos bancarios, mediante otros valores
diferentes al efective) o de titulos valores de inversién endosada a nombre de la Administracién, el
oferente debe sefialar en forma expresa la vigencia de su garantia.
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447,

4.5.

451,

452

453

454

La garantia de participacion sera devuelta a peticién de los oferentes no adjudicados, dentro de los 08
(ocho) dias habiles siguientes a la firmeza del acto de adjudicacion y al proveedor adjudicado, una vez
que deposite la garantia de cumplimiento. Cuando la garantia se haya rendido en efectivo, la devolucion
se realizara mediante depd&sito en la cuenta bancaria suministrada para tales efectos.

Monto y plazo de la garantia de cumplimiento

La garantia de cumplimiento sera de un 5% (cinco por ciento) del monto total anual ofertado {12 meses).
Es obligacion del concesionario mantener vigente la garantia. La misma debera ser actualizada en caso
de prorrogas con 8 (ocho) dias habiles de anticipacion al inicio del nuevo periodo.

En caso de que el oferente sea PYMES, podra acogerse a lo dispuesto en la Ley N° 8262 o por los
instrumentos financieros creados al amparo de la Ley N° 8634, siempre y cuando demuestren su
condicion a la Administracion y cumplan con fos requisitos que se establecen en sus respectivos
Reglamentos. :

La misma podra ser rendida de la siguiente manera: depositada a la cuenta corriente de la UTN detallada
mas adelante o bien por medio de las formas establecidas por el articulo 42 def reglamento a la Ley de
Contratacion Administrativa.

Cédula Juridica de la UTN: 3-007-556085
Moneda Banco Cuenta Cuenta cliente
Colones BNCR 100-01-002-014529-6 15100210010145291

Cuando se trate de dinero en efectivo {no se aceptaran depositos bancarios, mediante otros valores
diferentes al efectivo) o de titulos valores de inversién endosada a nombre de la Administracion, el
oferente debe sefialar en forma expresa la vigencia de su garantia.

CONDICIONES GENERALES

5.1.

5.1.1.

512

Forma de pago del concesionatio

El concesienario debera pagar el canon mensual derivado de esta concesion que le otorga el derecho de
prestar os servicios de alimentacion, mediante pagos mensuales consecutivos, fijos y por mes anticipado,
a partir de la fecha en que inicie |a prestacién del servicio. Dicho pago debe realizarlo por el medio que
oportunamente se le indique, el primer dia habil de cada mes. El canon se cancela los 12 meses de| ano.

El concesionaric debera realizar el pago por medio de depdsitos o transferencia bancaria en la siguiente
cuenta:

Cédula Juridica de la UTN: 3-007-556085
Moneda Banco Cuenta Cuenta cliente
Colones BNCR 100-01-002-014525-3 15100210010145254

El adjudicatarioc debera presentar comprobante del pago mensual en la oficina del Area de Gestién
Administrativa de la Sede y en formato digital (escaneado) a la direccién electronica kherrera@utn.ac.cr.

Visita al sitio

.___Se realizara una Unica visita al sitio de acuerdo a la siguiente informacién:
_Edificio ;11 T DIRECCION ” =50 " FECHAT ™ v RESPONSABLE:
ey ST L G e L e B T e
50 metros al sur de la entrada | 09 de octubre Danny Rojas L.

principal de Pastas Roma,|2018 Ext: 1041
Carretera a Villa Bonita de
Alajuela
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o 150 metros ceste del muelle de | 10 de octubre | 11:00 am | Clever Araya V. 2630-0711
8 cruceros, Puntarenas Centro. 2018
h oS
o 300 metros este de la Estacién de [ 10 de octubre | 9:30 am | Clever Araya V. 2630-0711
o & 5 |Bomberos del Roble de|2018
2 8= > |Puntarenas.
mo ow
@ Cafias centro, 500 metros noreste | 08 de octubre | 10:00 am | Marino Alvarez J. | 2435-5000
@ del Liceo Miguel Araya Venegas, | 2018 Ext: 5008
i frente al Polideportivo.
25
=
b O
o 200 metres al este de la Finca| 09 de octubre | 10:30 am | Ricardo Ramirez A. | 2435-5000
#E Recreativa del Colegio de 2018 Ext: 7103
o8 Licenciados vy Profesores,
= E Desamparados de Alajuela.
& 5
ow
52.2. Los oferentes que no asistan a dicha visita no se les impedira el derecho a participar, sin embargo, todos
los cambios surgidos producto de la visita, deberan ser considerados y contemplades en sus ofertas,
asimismo no podran realizar reclamos ni sugerir cambios en los términos aceptados una vez finalizada Ia
misma.
5.2.3. Para obtener el acta de visita de sitio, sus observaciones y acuerdos, el interesado podra sclicitarla a
través del correo electrénico kherrera@utn.ac.cr.
53 Factores de Evaluacion
5.3.1 Paralas lineas de la 1 a la 7, se evaluara a las ofertas que resulten admisibles los siguientes factores de
calificacian:

e " FACTORES'AEVALUAR" - PORCENTAJE ™
A. Precio del plato principal (que incluye:) T 80%
Desayuno
Almuerzo
Cena
B. Precio de comidas rapidas 20%

C. Experiencia 10%
D. Canon mensual 10%
Total 100%

A. Precio del plato principal (fuerte) 60%:
La oferta debe cumplir con lo indicado en las especificaciones y estar formulado (avalado) por un nutricionista
certificado {Inscrito en el colegio profesional respectivo. La sumatoria del precio del desayuno, almuerzo y
cena sera el precio del plato principal y a la oferla menor se le asignara el 60% ¥ a las demas ofertas el
porcentaje se obtendra por regla de tres.

El valor del plato a la hora dei almuerzo y a la hora de la cena deber4 tener el mismo precio. No se aceptaran
precios diferentes.
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Para obtener calificacion en este factor, es requisito obligatorio incluir el precio de los 3 (tres) componentes
del plato principal.

B. Comidas rapidas 20%:

Se debera calificar con base en el precio de los cinco productos indicados en &l punto 3.4.17.2 (comidas
rapidas), esta alternativa de alimentos no requerira ei aval de un nutricionista. Se asignara el 20% al oferente
que ofrezca el menar precio del sumatorio total de los productos; a las demas ofertas se aplicara por regla de
tres.

Hamburguesa

Emparedados

Empanadas

Tacos

Papas fritas

T N Y

Para obtener caiificacion en este factor, es requisito obligatorio incluir el precio de los cinco productos.

C. Experiencia (10%):
Se calificara experiencia con base en los siguientes rangos: _

ST SANDS de‘eXperienicia: s T [ d L s PUntUagion: . ot v
4 afios 3%

5 afos 5%

6 afos 7%

7 anos o mas 10%

La experiencia se calculara a partir de la suma de las constancias de experiencia aportadas por el oferente.
Para efectos de asignacién de la calificacion de experiencia, Unicamente se tomaran los afos completos, es
decir, si un oferente demuestra contar con 5 afios y 9 meses (sumando todas sus constancias), se le asignara
puntaje Gnicamente por los 5 afios y no las fracciones.

D. Canon mensual 10%:

Se asignara el 10% al oferente que ofrezca el mayor monto por este concepto y a las demas se le asignara el
puntaje por regla de tres. En caso de ofrecer un mento inferior al minimo solicitade en las especificaciones, la
oferta quedara descalificada.

£3.1 Para lalinea 8, se evaluara a las ofertas que resulten admisibles los siquientes factores de calificacion:

Se asignara el 100% al oferente que ofrezca el mayor monto por concepto de canon mensual y a las demas se le
asignara el puntaje por regla de tres.

54. Evaluacion y comparacion de ofertas

54.1.1. Seran evaluadas Unicamente las ofertas que cumplan técnica ¥ legaimente con lo solicitado en este
cartel.

54.1.2, Respecte a la informacion, es claro que la UTN se reserva el derecho de verificar, en cualguier

momenta sin previo aviso, y confirmar los datos suministrados por el oferente que, a su juicio, se
considere necesario investigar. La falsedad de algun dato o informacién descalificara
inmediatamente la oferta del concurso.

54.1.3. Criterios para el redondeo: Para los calculos de puntaje se utilizaran dos decimales.

5414 Criterio de desempate: En caso de presentarse empate, la Administracion adjudicara a la empresa
que demuestre su condicion como PYME, de persistir el empate se adjudicaré a la empresa que
ofrezca el menor precio indicado en el punto A del apartado Factores de Evaluacion, de continuar el
empate se convocara por escrito con 3 (tres) dias de antelacion a los representantes de los oferentes
que se encuentren en situacion de empate, para efectuar una rifa y asi seleccionar el concesionario,
la cual seré efectuada en las oficinas de Contratacién Administrativa.,
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5.4.15.

5.5

5.5.1.1.

551.2.

5.6

La inasistencia de las partes no impedira la realizacion de la rifa. De lo actuado se levantara un acta
que se incorporara al expediente.

Multas y sanciones
En casc de incumplimiento de o estipulado en la oferta, en las aclaraciones y en este cartel, el

adjudicatario debe pagar el 10% del cancn mensual, por cada una de las faltas gue se presentan a
continuacién;

a. Por variar el horario de atencidn sin previa autorizacién.

b.  Porno cumplir con el cicle de meny aprobado.

c. Por el incumplimiento del Reglamento Técnico Centroamericano de Alimentos.

d. Cuando se compruebe el cambio o modificacion en los componentes del plate del dia o principal
{desayuno, cena o el aimuerzo).

e. En caso de ausencia del concesicnario o del administrador de la soda, sin justificacién alguna.

f.  Por no cumplir con lo que establece la Ley de Obligaciones Chrero Patronales y la Pdliza de

Riesgos del Trabajo en relacion con todo el personal,

g. Por varias los precios por un mismao producto.

h.  Por no suministrar tiquete de caja a los usuarios con el precic y el detalle de lo consumido.

i.  Porencontrarse aspectos en la alimentacidn que atenten contra la salud publica como: producto
vencido, producto en mal estado y otras.

). Por superar en mas de un 10% del precio sugerido por el distribuidor para los siguientes
productos: confites, dulces, galletas, helados, refrescos, bebidas calientes suplidas por maquina,
entre otros, considerados como independientes de la barra de servicio.

Se resolvera el contrato si se presentara mas de tres veces cualesquiera de |as situaciones antes
mencionadas en el plaze de 3 meses. Lo anterior se aplicara previa garantia del debido proceso.

Estructura de fa Oferta

La estructura debera ser preferiblemente Ia siguiente:

56.1.

56.2.

58.3.

5.6.4,

5.6.5.
57.

57.1.

57.2

5.7.3.

5.7.4.

Portada con un encabezado que haga referencia a la UTN y nimero de licitacién, debe contener todos
los datos de la empresa (medios de contacto, cédula fisica o juridica, entre otros). Los timbres indicados
en el punto 5.6.8, los mismos deben ir pegados en la primera pagina de la oferta.

Incluir indice de contenido; en cuyo caso cada hoja de la oferta debe estar foliada en la parte inferior.
Indicar la vigencia de la oferta, entre otros.

Aspectos legales tales como declaraciones juradas, certificacion CCSS y FODESAF, personerias, entre
ofros.

Cualquier otro documento obligatorio no mencionado.

Presentacién de la oferta

La oferta y la copia deberan presentarse en sobre cerrado en el Area de Contratacion Administrativa de
la Proveeduria Institucional de la UTN, Edificio Administracién Universitaria, ubicada en Villa Bonita de

Alajuela

La oferta debe presentarse sin borrones o tachaduras, en caso de error, la correccion correspondiente
debera efectuarse por medio de nota.

Datos del oferente con indicacién del nombre, cédula, direccion y posicion del firmante dentro de la
empresa.

Copia de cédula fisica ¢ juridica.
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57.5. El oferente debe indicar en su oferta un numero de fax, para recibir notificaciones, caso contrario, se
tendra por notificado en el transcurso de 24 horas.

5.7.6. Debe adherir a la oferta un timbre de la Ciudad de las Nifias de ¢20.00.
58 Aclaraciones y modificaciones al carte!

5.8.1. Toda solicitud de aclaracion y/o modificaciones al presente cartel, debera efectuarse por escrito a los
siguientes correos electrdnicos: kherrera@utn.ac.cr / veascante@utn.ac.cr .

582  LaAdministracion se reserva el derecho de realizar las modificaciones o aclaraciones a las condiciones
y/o especificaciones del cartel, cuando se consideren necesarias

5.8.3. Todas las modificaciones y aclaraciones seran nofificadas por medio del Diario Oficial La Gaceta y
mediante la pagina web oficial de la Universidad Técnica Nacional (www.utn.a.cr.)

5.8.4. Laadjudicacion de esta licitacion sera publicada en el Diario Oficial La Gaceta.

59 Documentacién necesaria
5.9.1. Certificacidn sobre la personeria juridica de la sociedad mercantil o copia de la cédula de identidad en
caso de persona fisica.

5.8.2. Los proveedores interesados en participar que no se encuentren inscritos en el registro de proveedoras
de la Institucion, deben aportar los documentos legales y declaraciones juradas que establece la Ley de
Contratacion Administrativa y su Reglamento:

» Certificaciones sobre la personeria juridica y propiedad de las acciones.

¥ Copia certificada de la cédula juridica

> Declaracion jurada de que no le alcanzan las prohibiciones contenidas en los Articulos 22 y 22 bis
incisos a, b, ¢, d, e y f, No. 24 de la Ley de Contratacion Administrativa.

» Que se encuentra al dia en el pago de los impuestos nacionales, segun &l Articulo 65 incise a) de!
Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa).

» Lainformacién completa se encuentra disponible en la pagina Web y especificamente en el médule
de Contratacién Administrativa: hitp:/fwww.utn.ac.crf.

5.9.3. Declaracién jurada que no le alcanzan, al oferente, las prohibiciones para contratar con la UTN, que se
refiere el numeral 22 de |a Ley de Contratacion Administrativa y en los Articulos 18 y 20 del Reglamento.

5.9.4. Declaracidn jurada que el oferente se encuentra al dia en el pago de todo tipo de impuestos nacionales
de conformidad con lo dispuesto en el art No. 65 del Reglamento.

59.5. Cualesquiera otros documentos que se considere oportuno acompafar, segun la naturaleza del cbjeto
licitado y el tipo de licitacion que se haya promovido.

5.8.8. Ei oferente debe estar al dia con las obligaciones obrerg-patronales de la CCSS y FODESAF, o bien
deben aportar el arreglo de pagoe aprobado, vigente al momento de la apertura de las ofertas.

5.9.7. Declaracion jurada gue el oferente no estd afectado por ninguna causal de prohibicion,

59.8. Laoferta debera ser firmada por ef representante legal o su agente debidamente autorizado.

5.9.9. Toda oferta debe ser cotizada Iibre de todos los impuestos, salve que se indique lo contraric. La UTN se
encuentra exenta de los mismos, segin Articulo No. 13 de la Ley No. 8638, del 14 de mayo de 2008 y
publicada el 14 de junio de 2008,

5.10.  Regulaciones que deben observarse
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5.10.1. La empresa contratada no podra ceder o transferir los derechos u obligaciones derivados del contrato, ni
{os terminos y condiciones aplicables.

5.10.2. Los participantes deberan cumplir con lo que establece la Ley de Contratacién Administrativa, el
Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa y otras leyes pertinentes.

5.11. Formalizacicn del contrato

5.11.1. El concesionario, en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias habiles siguientes a la firmeza de la adjudicacion,
debera presentar la garantia de cumplimiento y las demas formalidades necesarias.

5.11.2. Los aspectos relacionados con la administracion del contrato, incumplimientos, informes y reportes varios,
depositarios bancarios, entre otros, deben ser coordinados con la Comisién de Soda, sin embargo,
deberan copiar de toda la documentacion a la oficina de Contratacién Administrativa de la Direccién de
Proveeduria Institucional, ubicada en el edificio de Administracion Universitaria, carretera a Villa Bonita,
Alajuela, teléfono 2435-5000, extensiones 8634 f 8630,

5.11.3. El concesicnario que no compareciere dentro del término sefialado a la formalizacion del contrato en los
términos previstos en el cartel y omite rendir la garantia de cumplimiento, pierde la garantia de
participacion, a favor de la Universidad, previa audiencia por al menos 3 (tres) dias habiles, conforme con
lo dispuesto en el numeral 39 del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa.

5.11.4. En todo lo relacionado con la formalizacion del contrato debera cumplirse con lo estipulade en el articulo
N0.196, 197 y 188 del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa.

5.12.  Incumplimiento en fa concesion de instalaciones

5.12.1. En caso de incumplimiento de cualquiera de las clausulas del cartel, la oferta o del contrato, la UTN se
arroga el derecho de rescindir unilateralmente o por mutuo acuerdo, y/o resclver unilateralmente el

contrato sin responsabilidad alguna para la Institucién y sin perjuicio de la aplicacion de la normativa
correspondiente.

513 Derecho de medificacion unilateral v contrato adicional
5.13.1. La Administracion se reserva el derecho de modificar unilateraimente el contrato y/o generar un contrato

adicional, conforme a los articulos 208 y 209 del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa,
respectivamente.

Este cartel se rige bajo la Ley de Contratacién Administrativa y su Reglamento,
asi como la normativa conexa aplicable”. ACUERDO FIRME POR UNANIMIDAD.

CAPITULO VI. ASUNTOS VARIOS

Articulo 13. Proyecto de Ley “ADICION DE UN PARRAFO FINAL AL
ARTICULO 85 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LA REPUBLICA DE
COSTA RICA.

El sefior Rector informa sobre el Proyecto de Ley “ADICION DE UN PARRAFO FINAL
AL ARTICULO 85 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LA REPUBLICA DE COSTA
RICA “, presentado por varias sefioras Diputadas y sefores Diputados, segun
expediente No. 20.852. Departamento de Servicios Parlamentarios Unidad de
Proyectos, Expedientes y Leyes, que a la letra dice:
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ARTICULO UNICO- Adicién de un parrafo final al articulo 85 de la Constitucién Politica de la
Republica de Costa Rica. El texto dira:

Las universidades estatales deberan destinar no menos del treinta por ciento
(30%) de sus presupuestos a las sedes regionales que se ubiguen fuera del
Gran Area Metropolitana (GAM).

TRANSITORIO UNICO- Se otorga un plazo de diez afios a las universidades estatales a partir
de la publicacién de la misma, para cumplir con la presente ley.

SE TOMA NOTA.

Articulo 14. Informe del CSUCA.

El sefior Rector informa que la Confederacion Universitaria Centroamericana, desde
el inicio de su accionar en la region, ha tenido como hilo conductor la puesta en marcha
de diversos mecanismos para el reconocimiento de estudios, grados y titulos, el
aseguramiento de la calidad de la educacion superior y la movilidad académica.

En este esfuerzo, el Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA)
aprobd, en el punto DECIMO del ACTA de la LXXXVIII sesion ordinaria, realizada el
24 y 25 de septiembre de 2009, en la ciudad de San Salvador, Republica de El
Salvador, las estrategias y acciones respecto a la armonizacién de la educacién
superior, por la diversidad de interpretaciones de los grados y cualificaciones, lo que
demando contar con referentes comunes que faciliten el reconocimiento y la movilidad
entre los paises para el estudio y el trabajo.

La construccion del Marco de Cualificaciones para la Educacion Superior
Centroamericana (MCESCA), tiene los propdsitos basicos de:

a) Impulsar la innovacion curricular enfocandose en los resultados de aprendizaje
esperados;

b) Impulsar la armonizacion académica regional al definir un referente regional
comun, y

c) Brindar una mayor transparencia a las titulaciones universitarias ofrecidas en ia
region.

Este proceso se realiz6 en dos etapas. Para ello se conté con el apoyo de socios
europeos interesados en fortalecer la cooperacion entre los sistemas educativos de
Europa y Centroamérica.
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En la primera etapa el CSUCA, en colaboracion con el Proyecto Alfa PUENTES:
“Construyendo capacidades en las asociaciones de universidades para promover la
integracion regional latinoamericana”, uno de sus objetivos fue la construccion de un
Marco de Cualificaciones para la Educacién Superior en Centroamérica, con el
auspicio de la Asociacion Europea de Universidades —-EUA—, institucion coordinadora
del proyecto.

En la segunda etapa se completd este proceso, a través de la ejecucion del proyecto
“Armonizacién e innovacion del curriculo de la educacion superior”, conocido en inglés
como Harmonisation and Innovation in Central American Higher Education Curricula:
Enhancing and Implementing a Regional Qualifications Framework” (HICA) en el
marco del Programa ERASMUS PLUS de la Comisién Europea.

El marco de cualificaciones constituye un instrumento vigoroso y eficaz, de referencia
que describe los resultados de aprendizaje que se esperan al término de los distintos
niveles de formacién en el continuo educativo.

SE TOMA NOTA.
Articulo 15. Congreso de Zonas Francas.

El sefior Rector informa que participé como panelista en el Congreso de Zonas
Francas.

Agradece la invitacion y las gestiones del sefior Alvaro Valverde Palavicini.

Externa que entre las conversaciones disertadas se desarrollé el papel del desarrollo
de la Zona Franca y alinear un posible convenio orientado hacia la industria 4.0, ya
que en estos momentos de la historia, la educacion 4.0 es la revolucién que vendra a
superar las deficiencias del sistema. Finalmente, se informo sobre los datos de la
desercion y la retencion y sus alcances actuales y los desafios de los 200 dias, la
insercion en la OCDE, entre otras conclusiones generales. SE TOMA NOTA.

Articulo 16. Escogencia de la candidatura para la postulacién del Premio
Magdn.

El sefior Rector informa que recibié solicitud de la Universidad Nacional para presentar
la candidatura de un costarricense académico universitario, para que se postule para
el "Premio Magén” lo cual implica realizar algunas gestiones de orden administrativo,

para lograr incluir en los 6rganos que eligen este premio e incluir la participacion de
un académico universitario.

SE TOMA NOTA
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Articulo 17. Resolucion de Conflicto.

El sefior Rector hace referencia a la gestion legal hecha por un conflicto de
conciliacién, el cual se detalia a continuacion:

RESOLUCION R-059-2018

UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL. Rectoria. A las dieciséis horas del veintinueve de
agosto del dos mil dieciocho. Se resuelve solicitud de aprobacién del acta de |la audiencia de
conciliacion laboral de las 8 horas 30 minutos del primero de agosto del dos mil dieciocho, en
el Juzgado de Trabajo del Primer Circuito Judicial de Alajuela.

RESULTANDO

PRIMERO: Que un grupo de trabajadores de la Universidad Técnica Nacional presentd un conflicto

colective de caracter econdmico-social, al tenor de lo dispuesto por los articulos 688 y siguientes de
Cadigo de Trabajo.

SEGUNDO: Que, al tenor de la ley laboral, la audiencia de conciliacion se realizd en el Juzgado de
Trabajo de Alajuela, el dia primerc de agosto del dos mil dieciocho, bajo la presidencia de la Digna
Maria Rojas Rojas, titular del Despacho Judicial competente.

TERCERO: Que, de las 25 peticicnes originales, el Juzgade de Trabajo de previo a la audiencia,
rechazé de plano una porcién importante de peticiones por improcedentes o ilegales; y de las restantes,
la delegacion laboral resumio en 4 acciones las peticiones en la audiencia de conciliacion, por lo que
¢l acuerdo se redujo Unicamente a cuatro peticiones concretas.

CUARTO: Que el acuerdo conciliatorio alcanzado en la audiencia, se redujo en consecuencia a las
siguientes cuatro Clausulas:

PRIMERA: La parte patronal se compromete a integrar una comisién mixta, comisidn
que estard compuesta por los mismos delegados de la parte patronal y de la parte
trabajadora, aqui presentes, a fin de elaborar una Propuesta de Convocatoria a
Asamblea Universitaria, que debe presentarse a la Rectoria, a mas tardar el 30 de
setiembre del afio en CURSO. Se aclara que el sefior Rector de la universidad, licenciado
Marcelo Prieto, tendra un mes de plazo, para presentar dicha propuesta ante el Tribunai
Electoral. Igualmente, el sefior rector tendrd un mes, contado a partir de hoy, para
comprometerse a dar tramite a dicha propuesta. El objeto de la propuesta de

convocatoria sera, que los docentes interinos, formen parte de la Asamblea Universitaria
con derecho a voz y voto.

SEGUNDA: La Delegacion patronal se compromete a que dentro de un plazo maximo
de un afio, contado a partir de hoy, va a presentar ante el Consejo Universitario, la
propuesta del Reglamento de Teletrabajo, que se encuentra en este momento en tramite
de revision y estudio, Se aclara que la Direccion General de Administracién Universitaria

emitira un comunicado con el fin de aclarar los términos y alcances del Teletrabajo y
Trabajo domiciliarip,
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TERCERA: Que las Vicerrectorias de Docencia y de Extension, evaluaran a partir del 16
de agosto del 2018, la implementacion del Plan de Trabajc Académico y sus
instrumentos y herramientas correlativas con la finalidad de determinar incongruencias
técnicas y violaciones a la normativa, que pudieran haberse dado, en el proceso de
implementacién. En este proceso de evaluacién, participaran los directores de carrera y
los docentes de extensién y de carrera, tanto titulares como interinos. Adicionalmente,
se emitird por parte de las Vicerrectorias involucradas en el proceso, un comunicado
oficial dirigido a los directores de carrera, a los docentes y a los encargados de extension,
acerca de la realizacion de dicha evaluacion y la obligacion de ajustarse al instructivo
respectivo.

CUARTA: Que la comisién mixta que se cito anteriormente, se avocara la revision de la
propuesta del Reglamento Autdénomo de Gestion y Servicios de fa Universidad Técnica
Nacional, incluyendo lo relacionado con el tema de distribucion de cargas académicas,
funciones docentes y jornadas laborales. La comision tiene un plazo maximo de hasta el
15 de noviembre del 2018, para presentar al sefior rector, la propuesta del Reglamento
Auténomo de Gestién y Servicios de la Universidad Técnica Nacional y éste a su vez,
tendra un plazo de un mes calendario para presentar tal propuesta de reglamento, para
su respectiva aprobacion, por parte del Consejo Universitario.

QUINTO: Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 695 de! Cédige de Trabaijo,

los acuerdos conciliatorios derivados de ..una negociacién colectiva de cualquier tipo

con servidores en régimen de emplec plblico, quedaran sujetos, para su validez y

eficacia, a la aprobacion del érgano jerarquico de la institucién o empresa, con
* competencia para obligarla, previa constatacién de los requisitos de validez..."

SEXTO: Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22, inciso b. y 18 inciso h)
del Estatuto Organico, esa competencia especifica le corresponde al Rector, a quien se
otorga la facultad de representar judicial y extrajudicialmente a la Universidad con el
caracter de apoderado generalisimo sin limite de suma, amén de la funcién o
competencia especifica de dar por agotada la via administrativa en materia laboral. Y,

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que los conflictos colectivos de caracter econémico-social y la negociacion colectiva en el
sector publico, o sea, entre las instituciones del Estado y los trabajadores sujetos a un regimen de
empleo publico, tienen caracteristicas particulares por su misma naturaleza. Esas negociaciones estan
sujetas a diversas limitaciones y condiciones, establecidas por el propio Cédigo de Trabajo, en un
capitulo especial, separado y distinto del capitulc general que regula los conflictos colectivos comunes
y corrientes, que se producen entre patronos privados y sus trabajadores.

SEGUNDO: Que, entre esas limitaciones a la negociacion en el sector publico, que se encuentran
contempladas en el Cédigo, se destaca entre otras, la determinacion legal especifica de las materias
que pueden ser objeto de solucién negociada, pues el articulo 690 del Cadigo de Trabajo establece
una lista exhaustiva, taxativa y excluyente de esas materias. Unicamente sobre esas materias se puede
negociar y llegar a acuerdos conciliatorios en el sector ptblico, con exclusion de cualquier ofro tema.
Es una determinacion cerrada, numerus clausus, que no puede ser ampliada.

Pagina 53 de 58



A \
L DZT!I "
ﬁ B T
o E b o
< 0
, ¢  Universidad -
Téenica Nacional

l III t“' Consejo Universitario 56

Universidad Libro de Actas
Técnica Macional

Consejo Universitario 6 de setiembre de 2018
Sesidn Ordinaria 20-2018

TERCERQ: Que, ademas, en esa lista taxativa y excluyente de materias sujetas a negociacién visible
en el articulo 690 del Cédigo de Trabajo, se indica una y otra vez, en la mayoria de los incisos, que de
ninguna manera puede llegarse a acuerdos que irrespeten, incumplan o no se sujeten a las normas
legales o reglamentarias vigentes en la institucion, ¢ incluso a las politicas acordadas por los jerarcas
institucionales en determinadas materias.

CUARTO: Que otra de las limitaciones a la negociacion colectiva en el sector publico, complementaria
y concordante con la anterior, se refiere a la prohibicion absoluta de dispensar o excepcionar leyes o
reglamentos vigentes, debidamente promulgados, utilizando para ese efecto los mecanismos de
solucion de los conflictos econémico-sociales (arliculo 692, parrafo primero del Codigo de Trabajo).

QUINTO: Que, en consecuencia, ademas de velar por la plena vigencia de! interés publico institucional,
el jerarca que debe aprobar o improbar los acuerdos conciliatorios derivados de un conflicto colectivo
de caracter econdémico social, debe revisar y constatar de previo, en forma especifica el cumplimiento
de los requisitos de validez legal de lo acordado, conforme lo ordena el articulo 695 del Cadigo de
Trabajo.

SEXTO: Que, en ejecucion de lo anterior, procede esta Rectoria al analisis especifico de las cuatro
clausulas acordadas en fa audiencia de conciliacién de la siguiente manera:

A} Sobre la clausula PRIMERA: De entrada, debe sefalarse que la materia referente al régimen de
gobierno de una institucion publica, es decir, las normas relativas a la integracidn o composicion de
los 6rganos de gobierno y direccion politica de un ente publico de cualquier naturaleza, no
constituyen materia laboral, ni ese tema esta contemplado en modo alguno en la lista cerrada de
materias susceptibles de negociacion colectiva incluidas en el articuio 690 del Cédigo de Trabajo.

Pretender modificar la integracion de la Asamblea Universitaria, definida por el Estatuto Organico como
el organo colegiado en el cual reside la maxima autoridad politica de la institucion, por medio de un
conflicto colectivo, constituye una accion evidentemente ilegal, que no puede ser aprobada, y debe ser
rechazada de plano, lo que en efecto de hace.

La integracion de los drganos de gobierno de una institucién publica no constituye materia laboral, ni
tiene nada que ver con los derechos econdmico-sociales de sus trabajadores, como es evidente,
aunque se trate de una institucién publica de caracter especial, como lo son las universidades.

Se trata de una pretension tan legalmente absurda, como pretender, por ejemplo, y mutatis mutandis,
que, por medio de una convencién o una negogiacion colectiva, los trabajadores de cualguier institucion
publica, por ejemplo, la CCSS, pretendieran modificar la integracion de la Junta Directiva de la entidad,
0 en el caso de un Ministerio, se quisieran modificar los requisitos para ser Ministro, © la composicion
de los viceministerios establecidos.

Nada de esto es materia laboral.

Pero, ademas, la pretension ya indicada fuera legalmente posible, -que no lo es por violacion grosera,
directa y evidente del articulo 690 del Cédigo de Trabajo-, el procedimiento propuesto entrafia una
segunda ilegalidad, derivada de la violacion del articulo 14 del Estatuto Organico de la Universidad,
norma con rango de ley material, que establece el procedimiento y los requisitos requeridos para
convocar una Asamblea Universitaria. Se pretende que, con el resultado de la comisién mixta, el Rector
quede obligado a convocar a una Asamblea Universitaria, para alcanzar los propésitos e intereses
electorales que persiguen los negociadores "laborales”,
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Nolese que, con el procedimiente acordado en la conciliacién, se pretende excepcionar —violandose
el articulo 692 del Codigo de Trabajo- la aplicacién del articule 14, al establecer un procedimiento sui
generis que pretende eludir el procedimiento general y normal de convocatoria a Asamblea
Universitaria, el que obliga a que esa solicitud debe estar respaldada per una mayoria calificada de
miembros o votos electorales de esa misma Asamblea.

Como es claro, para burlar los requisitos de convocatoria exigidos por el Estatuto, se introdujo en la
negociacién colectiva un tema politicoelectoral por completo ajeno a la materia laboral en general, y
totalmente ajenc a la materia propia de un conflicto colectivo de caracter econdmico-social, en
particular, con evidente ilegalidad por viciacion del articulo 690 del Codigo de Trabajo, de tal modo que,
por la via de la negociacion colectiva, y disfrazande de "laboral" un tema politico y electoral, se
excepcionara la aplicacién del articulo 14 del Estatuto, con evidente ilegalidad por violacion del articulo
692 de! mismo Cédigo de repetida cita.

Como es claro, el acuerdo contenido en la clausula primera del acta conciliatoria, en consecuencia,
debe rechazarse por completo, por ser doblemente ilegal —en cuanto al fondo (violacion del articulo
690 del Cédigo de Trabajo) por no tratarse de materia laboral; y en cuanto a ia maniobra de
procedimiento que contiene para eiudir el cumplimiento del articulo 14 del Estatuto {violacién del
articulo 692 del Cédigo de Trabaja),

Con base en lo expuesto, no resulta legalmente posible aprobar la clausula primera de la audiencia de
conciliacion, y en consecuencia, se rechaza de plano dicha clausula.

B) Sobre la clausula SEGUNDA: No estando regulado de manera integral lo correspondiente al
teletrabajo en la Universidad, y siendo de interés de la institucion que dicho sistema se implemente
para mejorar el desempefio y la productividad de los trabajadores, corresponde aprobar la
clausula SEGUNDA acordada en la audiencia de conciliacion.

C) Sobre la cldusula TERCERA: La Rectoria de la Universidad habia dispuesto que durante el tercer
cuatrimestre del presente afio deberia realizarse una evaluaciéon de la implementacidon de las
disposiciones administrativas que regulan el Plan de Trabajo Académico al que deben sujetarse
los trabajadores del area académica de nuestra institucion. Por lo anterior, resulta por completo
satisfactorio que !a delegacion laboral respalde la necesidad de realizar esa evaluacién, para
determinar, como dice la clausula tercera, "incongruencias técnicas y violaciones a la normativa
que pudieran haberse dado en el proceso..."

En consecuencia, siendo completamente congruente con el interés institucional, y quedando claro
gue no se pretende en modo alguno desconocer la normativa y las directrices e instructivos
vigentes, corresponde aprobar la clausula TERCERA acordada en la audiencia de conciliacién.

D} Sobre fa clausula CUARTA: La clausula pretende que una comisién mixta integrada por los
delegados laborales y patronales a la audiencia de conciliacién, pueda revisar la propuesta de
Reglamento Auténomo de Gestion y Servicios que ha elaborado la Direccion General de
Administracion Universitaria.

Se trata de una comisién mixta que realizara la revision de una propuesta, sujeta a lo establecido el
articulo 690, inciso j) del Codigo de Trabajo, que autoriza la creacion de érganos bipartitos, "...siempre
y cuando no se delegue en ¢llos competencias o atribuciones de derecho publico correspondientes a
los jerarcas de cada institucion, definidas por ley o reglamento”. En consecuencia, debe quedar
claramente entendido que lo que acuerde la comisién mixta como propuesta, no limita ni al Rector ni al
Consejo Universitario para acoger dicha propuesta o rechazarla, integral o parcialmente, asi como para
modificarla o reformarla, ¢ quedando ambas instancias jerarquicas por completo liberadas de cualquier
compromiso previo en esa materia, conforme lo establece la ley.
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Adicionalmente, debe recordarse que la negociacion colectiva referente al régimen laboral, no puede
ni excepcionar, ni violentar ni desconocer {0 que establezcan "las normas legales y reglamentarias que
existan en cada institucion o dependencia, las cuales seran de acatamiento obligatorio” (articulos 690,
incisos c), d), e), h), i), y concordantes, asi como articulo 692 del Cédigo de Trabajo).

Con base en Io anterior, debe indicarse que la materia relativa a ias "funciones docentes" que se
menciona en la clausula, esta ya regulada en el Manual Descriptivo de Clases de Puestos vigente en
la Universidad, por lo que debe ser excluida de la revision.

Igualmente, lo correspondiente a la "distribucion de las cargas académicas" es una competencia directa
y exclusiva de |a parte patronal, y especificamente en cuanto a la emision de directrices generales en
esa materia, es una competencia de la Vicerrectoria de Docencia, en su caso, y de las Vicerrectorias
de Investigacion y Extensién en el SUYO, asi como de los Decanos, Coordinadores de Docencia (e
Investigacion y Extension) de las Sedes, y finalmente de los Directores de Carrera, como jefes
inmediatos o como superiores jerarquicos directos del personal académico, en cuanto a la asignacién
concreta de fareas, trabajos, responsabilidades y funciones laborales diversas durante la jornada
laboral. Esas funciones y competencias estan expresamente establecidas en el Estatuto Organico, y
se reflejan también en el Reglamento Organico de la Universidad Técnica Nacional, y no pueden ser
modificadas ni renunciadas por la via de la negociacion colectiva. Por lo tanto, no corresponde que se
regulen en el nuevo reglamentc, materias que corresponden al ejercicio de funciones y competencias
que estan vya reguladas claramente, y contempladas expresa y taxativamente en disposiciones
reglamentarias vigentes, sobre todo en cuanto a la utilizacién y control del tiempo laboral de los
trabajadores durante su jornada de trabajo, facultad patronal tipica.

Con las aclaraciones y excepciones indicadas, corresponde aprobar la clausula CUARTA acordada en
la audiencia de conciliacion.

POR TANTO

La Rectoria de la Universidad Técnica Nacional, en ejercicio de las competencias establecidas
en articulo 22 inciso b) y 18 inciso h) del Estatuto Organico de la Universidad, con sustento
en las normas del Estatuto Organico y del Cédigo de Trabajo que han sido citadas
abundantemente en los "considerandos” de esta resolucién, asi como en las razones de
derecho que en ese mismo acdpite han sido expuestas, SE RESUELVE-

a) Por resultar evidentemente ilegal, NO SE APRUEBA Y POR IMPERATIVO LEGAL SE
RECHAZA DE PLANO lo acordado en la clausula PRIMERA del acta de la audiencia de
conciliacion celebrada el primero de agosto del dos mil dieciocho.

b) Se APRUEBAN sin observaciones ni restricciones las Clausulas SEGUNDA Y TERCERA
acordadas en la citada audiencia de conciliacion.

c) Con las observaciones ya expuestas en el inciso D) del ordinal SEXTO del elenco de

considerandos de esta resolucion, SE APRUEBA la clausula CUARTA acordada en la
audiencia de conciliacion de interés.

Comuniquese al Juzgado de Trabajo de Alajuela y la representacién laboral que participé

en la audiencia de conciliacién.

SE TOMA NOTA
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Articulo 18. Visita del sefior Ottén Solis.

El sefior Rector informa sobre la visita que realizard el sefior Ottén Solis,
representante del BCIE a la Sede del Pacifico, la cual sera de gran trascendencia para
las gestiones del crédito ante el BCIE.

Se veran detalles con el objetivo de que el sefior Ottén Solis conozca la realidad que
viven las sedes de la UTN, especialmente en las sedes que estan desarrollando
proyectos de infraestructura en el edificio Tobias Vargas.

Es importante, recordar que el tramite del crédito ha sido avalado por las autoridades
del BCIE y por la representacion del Gobierno de Costa Rica. Ahora esta pendiente
de que la Asamblea Legislativa apruebe dicho proyecto.

Indica que con la visita del sefior Solis se espera que haya un impulso determinante
para la aprobacion de dicho proyecto.
Articulo 19. Propuestas de nombramientos ante el Tribunal Universitario.

El sefior Sergio Ramirez Garcia propone el nombramiento de la sefiora Nury Bonilla
como propietaria y de la sefiora Patricia Barrantes Mora como suplente en
representacion del estamento administrativo ante el Tribunal Electoral Universitario
por el periodo restante que corresponda.

El sefior Rector somete a votacién y aprobacion la propuesta de nombramiento de la
representacion administrativa ante el Tribunal Electoral Universitario.

Se acuerda.

Conoce el Consejo Universitario la renuncia de la sefiora Patricia Barrantes Mora
como titular en calidad de la representacion del estamento administrativo.

SE ACUERDA:

ACUERDO 11-20-2018: “Aceptar la renuncia de la sefiora Patricia
Barrantes Mora ante el Tribunal Electoral Universitario como miembro
propietario en su calidad de representacion del estamento
administrativo de la UTN”. ACUERDO FIRME POR UNANIMIDAD.

Por otra parte,

Se acuerda.
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Conoce el Consejo Universitario propuesta de nombramiento presentada por la
representacion administrativa del Consejo Universitario de la UTN, en favor de la
sefiora Nury Bonilla como titular y la sefiora Patricia Barrantes Mora como suplente
por el periodo de un afio.

SE ACUERDA:

ACUERDO 12-20-2018: “Aprobar la propuesta de nombramiento de la
sefiora Nury Bonilla Ugalde, como titular y la sefiora Patricia Barrantes
Mora como suplente en calidad de la representacion del Sector
Administrativo por lo que resta del periodo.

Se contabilizan 12 VOTOS POSITIVOS y UN VOTO EN CONTRA de la
propuesta de nombramiento de la sefiora Nury Bonilla Ugalde
presentado por el sefior Ricardo Ramirez Alfaro con la justificacién de
que la sefiora Bonilla Ugalde es Directora de un programa de

Formacién, y no se considera conveniente por conflicto de interés.”
ACUERDO FIRME POR MAYORIA.

VOTO EN CONTRA
Segun el Articulo 19 referente a la propuesta de nombramientos ante el Tribunal

Universitario en el resultado de la votacion del ACUERDO 12-20-2018, se registra
la firma del VOTO DISIDENTE del sefior Ricardo Ramirez Alfaro:

NOMBRE FIRMA

3
Ricardo Ramirez Alfaro %
=

SE LEVANTA LA SESION A LAS TRECE HORAS CON TREINTA MINUTOS.

{ %MU

UIS 3 l\&‘#ll%z Briones
RETARIO

Consejo Universitario

PRESIDENTE
Consejo Universitario
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