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_ ACTA No. 34-2012
SESION ORDINARIA No. 26-2012
CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL
Acta de la sesion ordinaria nimero 26 del Consejo Universitario de la Universidad
Técnica Nacional (UTN), celebrada en la sala de sesiones de la Rectoria, campus
Edificio Administrativo, el martes 17 de Julio del 2012, a partir de las 03:28 p.m.

Miembros presentes:
e Marcelo Prieto Jiménez. RECTOR
Emmanuel Gonzalez Alvarado, DECANO SEDE CENTRAL
Fernando Varela Zufiiga, DECANO SEDE PACIFICO
Ricardo Ramirez Alfaro, DIRECTOR CENTRO DE FORMACION PEDAGOGICA
Y TECNOLOGIA EDUCATIVA
Rodney Cordero Salas, DECANO SEDE ATENAS
Luis Fernando Chaves Gomez, REPRESENTANTE DOCENTE
Doris Aguilar Sancho, REPRESENTANTE ADMINISTRATIVO
Marisol Rojas Salas, REPRESENTANTE DOCENTE
Francisco Llobet Rodriguez, REPRESENTANTE SECTOR PRODUCTIVO
Roque Davila Ponce, DECANO SEDE GUANACASTE
Luis Enrique Restrepo Gutiérrez, DECANO SEDE SAN CARLOS
Ana Isabel Rodriguez Smith, REPRESENTANTE DOCENTE
Rodolfo Barrantes Rodriguez, REPRESENTANTE SECTOR PRODUCTIVO
Ernesto Escorriola Hernandez, REPRESENTANTE ESTUDIANTIL
Georgeanela Mata Castillo, REPRESENTANTE ESTUDIANTIL

o Asistentes:
e Katalina Perera Hernandez, VICERRECTORA DE DOCENCIA
e Ana Ligia Guillén Ulate, VICERRECTORA VIDA ESTUDIANTIL

Ausentes con justificacién:
No hubo ausentes en esta sesion.

ORDEN DEL DIiA

|, REVISION DEL ACTA No.32 -2012
Il.- CORRESPONDENCIA.
1. Oficio No. AU-124-2012 relativo a advertencia sobre normativa de la firma digital.

lIl. ASUNTOS ESPECIALES:

1. Informe de Ejecucion Presupuestaria |l Semestre 2012 (Evaluacion y Ejecucion).

“. 0 2. Propuesta para la creacion del Programa de Gestion Ambiental para el Desarrollo
Sostenible de la UTN.
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3 1 3. Eleccién de representante estudiantil en el Consejo Editorial. |

IV.- INFORME DEL RECTOR

F 2

3 1. Calendario de Actos de Informes de Evaluaciéon de Sedes y Centros

4 2. Calendario de Actos de Presentacion del Anteproyecto de Plan Estratégico de Sedes y

5 Centros.

E 6 3. Calificacién de la UTN en el indice de Gestién Institucional de la Contraloria General de

E 7 la Republica. |
- 8

4. Reunion de informacién y coordinacién con OPES-CONARE.

i 9 V.- INFORME DE LAS VICERRECTORIAS |
- 10 1. Vicerrectoria de Vida Estudiantil |

8l 1.1. Propuesta de modificacion al Calendario Institucional.
p12 2. Vicerrectoria de Docencia.
P13 2.1 Reglamento Disciplinario Estudiantil.
- 14 VI. ASUNTOS VARIOS
15
16
R 17 ACTO DE INSTALACION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
18
19 CONSIDERANDO
1 20 1. Que en su Articulo 7 (De los Organos Rectores), el Estatuto Organico de la UTN
A establece que el gobierno y la direccion superior de la Universidad, sera ejercido con la
- 22 participacion de los distintos sectores de la vida universitaria por medio de varios
- 23 6rganos, entre los que estipula el Consejo Universitario.
E 24
1 25 2. Que en el Articulo 16 del mismo estatuto, se establece que el Consejo Universitario
& 26 debera ser integrado por el Rector, los Decanos de las Sedes constituidas conforme a
27 este Estatuto, el Director Ejecutivo del Centro de Formacién Pedagégica y Tecnologia
28 Educativa, tres representantes electos por el sector docente, los que deberan tener los
29 mismos requisitos establecidos en el inciso del articulo 9 de este Estatuto, un
30 representante electo por el sector administrativo, el que debera tener los mismos
31 requisitos establecidos en el inciso g) del articulo 9 de este Estatuto, dos representantes
e 32 del sector productivo nacional, electos por la Asamblea Universitaria de la lista de
P33 candidatos que propongan las organizaciones representativas de los diverso sectores
| empresariales con cobertura nacional, dos estudiantes regulares electos
g gg democraticamente por la federacion de Estudiantes de la Universidad Técnica Nacional.
,37 3. Qué el articulo 17 establece que los nombramientos de los miembros del Consejo
-3 Universitario, duraran cuatro afios, excepto los representantes estudiantiles quienes
. 39 desempefiaran su funcion durante el periodo de un afio y siempre que conserven la
- 40 condicién de estudiante regular.

j 4]
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4. Que segun Articulo 56 del Estatuto Organico de nuestra Universidad, El Tribunal
Electoral Universitario es responsable de la ejecucién de las elecciones efectuadas en la |
Universidad. |

5. Que en Transitorio VIl del mismo Estatuto textualmente dice:

“Todos los nombramientos de autoridades por procesos electorales, en todos los
niveles, tanto de 6rganos unipersonales como colegiados, que se realicen durante
el periodo de transicién y en todo caso antes del treinta de junio del afio dos mil
doce, vencerdan en esa fecha, en la que comenzard a correr el plazo de
nombramiento cuatrienal de las nuevas autoridades que se elijan.”
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6. Que mediante Resolucion N° 33-2012 el Tribunal Electoral Universitario declara que el |
Consejo Universitario queda conformado de la siguiente manera:

e Marcelo Prieto Jiménez, RECTOR

o Emmanuel Gonzéalez Alvarado, DECANO SEDE CENTRAL

e Fernando Varela Zufiga, DECANO SEDE PACIFICO

e Ricardo Ramirez Alfaro, DIRECTOR CENTRO DE FORMACION PEDAGOGICA Y
TECNOLOGIA EDUCATIVA

Rodney Cordero Salas, DECANO SEDE ATENAS

Luis Fernando Chaves Gémez, REPRESENTANTE DOCENTE

Doris Aguilar Sancho, REPRESENTANTE ADMINISTRATIVO

Marisol Rojas Salas, REPRESENTANTE DOCENTE

Francisco Llobet Rodriguez, REPRESENTANTE SECTOR PRODUCTIVO
Roque Davila Ponce, DECANO SEDE GUANACASTE

Luis Enrique Restrepo Gutiérrez, DECANO SEDE SAN CARLOS

Ana |sabel Rodriguez Smith, REPRESENTANTE DOCENTE

Rodolfo Barrantes Rodriguez, REPRESENTANTE SECTOR PRODUCTIVO
Ernesto Escorriola Hernandez, REPRESENTANTE ESTUDIANTIL
Georgeanela Mata Castillo, REPRESENTANTE ESTUDIANTIL

e

El dia 10 de julio del afio 2012, a las cinco de la tarde, en el Teatro Municipal de la
Ciudad de Alajuela, el Tribunal Electoral Universitario procede a realizar la
juramentacion de las diferentes representaciones y autoridades electas.

8. Para ello, el sefior Rector electo, licenciado Marcelo Prieto Jiménez realiza la
juramentacion a los nuevos Decanos y cede la potestad a éstos para que juramenten
a los miembros de los Consejos de sus respectivas sedes.

9. Los integrantes del CSC proceden a firmar, dando fe que a partir de hoy se asume el
cargo con todas las obligaciones y responsabilidades que establece la ley para este
cuerpo colegiado.

10. Firman conformes
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 Universidad
trecnica Nacional
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Ernesto Escorriola Hernandez

Rodolfo Barrantes Rodriguez l lg\ \‘)\(\\) . ig /




. yniversidad

5 CONSEJO UNIVERSITARIO

, "écni'za Nacional : LIBRO DE ACTAS
" | 1 REVISION DEL ACTA No. 32-2012.
§
E 3 El sefior Prieto Jiménez, consulta sobre las observaciones al Acta No. 32-2012.
E 4 El sefior Rector somete a votacion la aprobacion del Acta No.32-2012 y por
. 5 unanimidad de votos se acuerda:
E 6 ACUERDO |
E 7 “Se aprueba el Acta No.32-2012”
E 3 Se declara ACUERDO FIRME por unanimidad de votos.
9
R 10 Ill.- CORRESPONDENCIA.
11
" 12 111 Oficio No. AU-124-2012 relativo a advertencia sobre normativa de la firma digital.
13 El sefior Rector presenta el oficio del sefior Auditor General, a continuacion el
. 14 sefior Secretario del Consejo Universitario da lectura a dicho oficio.
15 La sefiora Aguilar Sancho comenta sobre la capacitacion que se realizara para
~ 16 todos los funcionarios administrativos, el proximo martes 24 de julio de 2012 en la Sede
. 17 de Puntarenas relacionada con la firma digital, sera impartida por representantes del
. 18 Ministerio de Ciencia 'y Tecnologia.
19 El sefior Rector somete a votacion el Oficio No. AU-124-2012 y por unanimidad
20 de votos se acuerda:
(.' 21
22 ACUERDO I
- 24 “Acoger la recomendacion de advertencia sobre la normativa relativa a la
| 25 firma digital emitida por el Auditor General de la Universidad Técnica Nacional en
. 26 el Oficio No. AU-124-2012".
| 27 Acuerdo Firme y por unanimidad
28
- 29 |ll. ASUNTOS ESPECIALES:
L 30
- 31 El sefior Rector da la bienvenida a los nuevos Decanos; sefior Roque Davila
- 32 Ponce, Sede de Guanacaste y sefior Rodney Cordero Salas, Sede de Atenas, asi como
| 33 al sefior Rodolfo Barrantes Rodriguez, Representante del Sector Productivo Nacional y
~ 34 |asefiora Doris Aguilar Sancho, Representante Administrativa Universitaria.
P 35 El sefior Rector, brinda unas palabras de condolencias por el fallecimiento de la
36 sefiora madre de la compaiiera Ana Isabel Rodriguez Smith.
37
38 1. Informe de Ejecucion Presupuestaria |l Semestre 2012 (Evaluacion y Ejecucion).
39 El sefior Prieto Jiménez informa que la sefiora Lorena Salazar presentara el
; 40  Informe de Cumplimiento de Objetivos y Metas, del Plan Anual Operativo y el sefior Luis
- 41  Diego Ugalde del Area de Evaluacién, ambos de la Direccién de Planificacion de la
4 Universidad. El sefior Sergio Ramirez Garcia presenta el Informe de Ejecucion

)
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k1 Presupuestaria del | Semestre 2012 de la Direccién de Gestion Financiera.
b El sefior Rector indica que este informe una vez aprobado, sera remitido a la
i 3 Contraloria General de la Republica.
4 La sefiora Salazar Escamilla recuerda tanto el Plan como el Presupuesto
- 5 cumplen una estructura programatica, que esta conformada por seis programas
P 6 presupuestarios, a lo interno de cada uno de ellos existen diversos proyectos. En los
. 7 programas presupuestarios estan; Administracion Superior, Docencia, Vida Estudiantil,
& g Extension, Investigacion, Gestion Administrativa.
10
Informe de Cumplimiento

de Objetivos y Metas

Plan Anual Operativo Administracion Superior
Bl
12
14

G i Docencia
Biodiversidal mmm dia'$ de jurio.
& 15
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Nivel de avanor: 8

El sefor Prieto Jiménez somete a votacion el Informe de cumplimiento de
Objetivos, Metas, Plan Anual Operativo del | Semestre de 2012 y por unanimidad de
votos se acuerda:

ACUERDO lii

“Aprobar el Informe de cumplimiento de objetivos, metas, plan anual
operativo del | Semestre de 2012, presentado por la Direccién de Planificacién
Universitaria y el Area de Evaluacion Institucional con el reporte de ejecucion
presupuestaria dado por la Direccion de Gestién Financiera de la Administracion
Superior de la Universidad Técnica Nacional”.

Acuerdo Firme y por unanimidad

El sefior Ramirez Garcia expone El Informe de Ejecucién Presupuestaria con
base en las siguientes presentaciones:
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Universidad Técnica Nacional
(UTN)

Direccion de Gestion
Financiera

PRESUPUESTO DE INGRESOS POR SUB-PARTIDAS

EJECUCION PRESUPUESTARIA-
DEL 01 DE ENEROAL 30 DE JUNIO, 2012

TomlPresupuesto  Totalingresos  Pendiemtede
Ingresar

155,000.00
0.00

4.888.200.00 1.129,098.3¢
7680200, 2,261,167 €02
63

EJECUCION PRESUPUES TARIA-
DEL U1 DE ENEROAL 30 DE JUNIO, 2012

Sede o Centro Toral Presupuesto  Totalingresos  Pendiente de
Ingresar.
TVERGITARA i
CENTR,
1,480 46
1,447,083

680,084,487.0
6082

0411208 434 495 56

PRESUPUESTODE EGRESOS

DIETALLE DI LOS EGRESOS

TRANSFERENCIAS .
CORRIENTES

PRESUPUESTODE INGRESOS

DETALLE DE LOS INGRESOS

SUPERAVIT LIBRE
225, o

EJECUCION PRESUPUESTARIA
DEL01DE ENEROAL 30 DE JUNIO, 2012
‘Descripcion delaCuenia  TotalPresupuesto  Totalingiesi Pendiente de
Ingresar

0179

39 10,800.211,317.01 54%

PRESUPUESTO DE INGRESOS POR SEDES Y CENTROS
CONSIDERANDO SOLAMENTE LOS INGRESOS PROPIOS

EJECUCION PRESUPUESTARIA|
DEL 01 DE ENEROAL 30 DE JUNIO, 2012

Sedeo Ceriro Total Presupuesto  Totalfigresos  Pendlenie de
ingreser
DA

ioaiann PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PARTIDAS

EJECUCION PRESUPUESTARIA
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUMIO, 2012

Total Egresas — Compromisos Disponivle

10
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PRESUPUESTO DE EGRESOS POR SEDES Y CENTROS PRESUPUESTO DE INGRESOS POR PARTIDA
COMPARATIVO
EJECUCION PRESUPUESTARIA PERIODO2011-2012
R S T DEL01 DE ENEROAL 30 DE JUNIO, 2012
Total TotalEgresos  Compromisos  Disponible
Presupuesio Descripcion dela Cuenta

COMPARATIVO
1000 2011-2012

PERI
DEL01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO, 2012 SO

CON COMPROMISOS

RATIVO
20112012
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO, 2012

MUCHAS GRACIAS

El sefior Rector comenta que a pesar de las dificultades presentadas, le satisface
el nivel de cumplimiento, tanto fisico como presupuestario de la Universidad, en este
primer semestre. Existen temas que por atender, pero son la excepcion vy
generalizadamente el cumplimiento de metas en el PAO en el cumplimiento de
ejecucion presupuestaria es bastante satisfactorio.

El informe de Ejecucion Presupuestaria del Fideicomiso, se observa a
continuacion con base en las siguientes presentaciones:

11
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l:j-l—r} P, %m' ’ PRESUPUESTO DE INGRESOS POR PARTIDAS
Universidad Técnica Nacional

EJECUCION PRESUPUESTARIA
DEL01DE ENEROAL 30 DE JUNIO DEL 2012

(UTN)

Descripcion dela Cu

Direccion de Gestion
Financiera

Informe de Ejecucién

DE POR

EJECUCION PRESUPUESTARIA
DEL 01 DE ENEROAL 38 DE JUNIO DEL 2012

Descripcion dela Cuenta otal — Disponibie %

Total Tot
Presupuesto  Egresos

3

4

5 El sefior Prieto Jiménez somete votacion el Informe de Ejecucion Presupuestaria
6 del | semestre 2012, del fideicomiso 486 ECAG/BNCR y por unanimidad de votos se
i/

8

acuerda:
e 9 ACUERDO IV
[0 “Aprobar la Ejecucion Presupuestaria del | semestre 2012, del
11 fideicomiso 4-86 ECAG/BNCR presentado por la Direccion de Gestion
R12 Financiera”.

13 Acuerdo firme y por unanimidad. |

‘15 2. Propuesta para la creaciéon del Programa de Gestion Ambiental para el Desarrollo
16  Sostenible de la UTN.

7 El sefior Araya Araya expone la propuesta para la creacion del Programa de
18 Gestion Ambiental, con base en las siguientes presentaciones:
19

Albert Einstein

" 21

12
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Huellas Ecolégicas y Biocapacidad de China, Rusia y EE.UU
Huella Ecolégica mundial en distintos escenarios

g R S L CR e S
1980 1970 1986 1990 B 205G 2020 2030 2040 3030
sroxis: rorbur of plorest s, ¥OVE: youes

Fuente: Global Footprint Network

stx

U@ reveemommomgpesecons © { Costa Rica desde 1961
fie

W

Gickal Hectares par capia

Perspectiva Climéatica para Centroamérica Blocapacidad v Huclla beologice de
|
\
\

o RN TNTRYERTTY CURT I PULEY VRRTTCRRAS TYRTVTIN.
1960 1065 1970 1975 100D GRS 1900 1905 X000 2005

Fuente:IMN, 2012 : Fuante: Global Footprint Network
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Retos de Costa Rica en tema ambiente Retos de Costa Rica en tema ambiente

Solo el 16,3% de la zona costera tiene planes reguladores... b
Aumento de la Huella de Carbono per cépita... !
3 + La presencia institucional del Estado para atender directamente las

Las zonas con potencial para yacimientos de 4reas silvestres protegidas solo alcanza a cubrir un 36% -

minerfa metdlica se traslapan con ...

La Ley de Aguas tiene 70 afios de edad...

Pozos en zonas costeras sin concesiones...
+ La reforma constitucional para dar al agua caricter de Derecho
£ - : Humano y la ley de ASADAS estdn estancadas en la Asamblea
E1 96% de las aguas residuales se vierten en rios... Legislativa... :

- Se aplica 2,9 kg de ingrediente activo de Solo el 24,1% de Ia pobl cuenta con do sanitario,
- plaguicidas por persona o 30 kg/ha de mientras el 72,3% utiliza tanque séptico y el 3,1% letrinas...
produccién agricola...

5
6

Desempefio Ambiental de la UTN

LO BUENO

 Algunas sedes tienen Bandera Azul o estan por
obtenerla,

Proyectos o iniciativas de Manejo de Residuos
Solidos. ;

Analisis de agua para consumo humano.
Actividades de sensibilizacién y capacitacién a la
comunidad universitaria {Dia Mundial del
Ambiente- Agua).

Extensién a la comunidad en temas de ambiente
( TCV, Dia Mundial del Ambiente).

Inventarios de materias primas y combustibles.

13
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Desempefio Ambiental de la UTN
LO MALO

» Asimetria en el desempefio ambiental de las
sedes.

* No existen proyectos unificados a nivel
institucional sobre el tema ambiental.

= Mal manejo de aguas residuales de la mayorfa
de los procesos académicos, operativos y
productivos. ;

= Internamente, se ha trabajado poco el tema
Carbono Neutralidad.

Ley Orgdnica del Ambiente

o Articulo 12: Educacién

“ E| Estado, las municipalidades y las demds
instituciones, publicas y privadas, fomentardn
la inclusion permanente de la variable
ambiental en los procesos educativos,
formales y no formales, de los programas de
todos los niveles. El objeto serd adoptar una
cultura ambiental para alcanzar el desarrollo
sostenible”

CIGADS

COMISION
INSTITUCIONAL DE
GESTION
AMBIENTAL PARA EL
DESARROLLO
SOSTENIBLE

Iniciativas en las otras universidades
publicas

Programa de Gestion Ambiental Imtegral (ProGAl) de la
Universidad de Costa Rica.

“UNA Campus Sostenible” de la Universidad Nacional.

Centro de Educacion Ambiental (CEA) de la Universidad
Estatal a Distancia.

Comisién Ambiental Institucional {CAl) y el Centro de
Investigacion  en Proteccidn Ambiental (CIPA) del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

Logros CIGADS 2012

Realizacién del Foro “Experiencias exitosas en el Maneja de
Residuas Solidos en universidades nacionales UCR, UNA y
EARTH".

Reallzaclén del Foro “Agua como principio de vida y
febracién del Dia dial del Agua,

En el marco del Proyecto "Valorando El Planeta”: Conferencias
Blodlversldad de Costa Rica, Conduccion vehicular eficiente,

que apoyan la biodiversidad en Costa Ricay la
actividad Caminata por la Tierra.

14
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Quées?

Un programa institucional
permanente. Sera una instancia
operativa adscrita a la Rectorfa y con
ambito de accidn en édreas estratégicas
del quehacer institucional

Funciones

Servir como instancia de coordinacién técnica y
académica de la Universidad con otras instituciones,
organizaciones, programas y redes (REDIES, GWP).

Coordinar y promover la realizacion de todo tipo de
eventos educativos, foros y actividades académicas.

Velar porque la educacién ambiental se convierta en un
eje transversal estratégico de toda la gestién
académica.

Logros CIGADS 2012

Lanzamiento a la comunidad universitaria del Informativo
digital “POR EL AMBIENTE".

Inicio en la sede Pacifico del ciclo de conferencias
*“Ahorro 8 Y gl G

Capacitacién a funcionarios del MINAET, Municipalidad
z:l:sﬁl)ajuela y ASADAS sobre Planes de Seguridad del Agua

Elab 16n de Her i de Dlagnéstico Energético
en fontraparte con JICA, para aplicar en todas las sedes y
recintos.

Programa de Gestion
Ambiental para el
Desarrollo Sostenible

Funciones

« Formulacién de politicas académicas vy
administrativas.

» Organo asesor de la Rectoria y el Consejo
Universitario.

« Contribuir en la formulacién de planes y
proyectos académicos, investigacién,
extension y operativos.

Funciones

= Promover en los procesos de la Universidad la
aplicacién de recursos tecnolégicos.

= Coordinacién, evaluacién y respaldo técnico a
las Comisiones Ambientales de cada Unidad
de Gestidn (sedes).

= Desarrollar procesos de investigacion, nuevos
conocimientosy experiencias innovadoras.

19
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3 Mision y Vision Relevancia

4 Misién * Unificacion de todas las politicas y acciones de la UTN.
Contribuir en forma directa en el desarrollo de politicas, * Mejoramiento continuo de los diferentes procesos
e cadiad Teon asions ahis r:\’gggg’?ea;e:ﬂéz claves e innovadores que permitan ofrecer servicios de

en sus internas y en su proyeccion calidad. 1
hacia la sociedad. : = Programa de capacitacion y sensibilizacion a la
: comunidad universitaria.

Visién * UTN Modelo de Sostenibilidad.
Ser lider a nivel de las instituciones de ed i6 ional & p alas jes de |a sociedad.
en la gestion del Ambiente, el fomento del Desarrollo « Garantizar a la UTN acceso a recursos dentro de los

Sostenible y la Progresion Ambiental dentro de la

Universidad y en la sociedad costarricense. proximos cincuenta aiflos (agua, comida, energia,

espacios verdes).

DO —

Subprogramas Estructura organizativa

; Ah;,;,; b * Espaciofisico y equipos de medicion.

: i % Energias Limpias & o &
p | Energético. i = Direccion de Programa y coordinadores de
Subprograma.
* Docente, extensionista y especialista en los
GeaeR T \ temas de los Subprogramas.
ntegrada de | * Comisién Ambiental por Unidad de Gestion.
Residuos Solidos |

e : * Coordinador de Comision Ambiental:’ tiempo

‘Gés‘tl:ﬁdw minimoyy electo por el Consejo de Sede.

= W

Comisidn Asesora Técnica (CAT) Organigrama

| Rectoria (

.

Organo de consulta sobre temas técnicos, operativos
y académicos propios de las labores del programa en
el quehacer de la institucién,

Direccion
ProGADS

Vincular y empoderar a la comunidad universitaria
sobre las acciones, proyectos y planes que el
Programa desarrolle.

o 1 [ | M |y ey
i

[  Dar seguimiento al Programa de Gestién Ambiental y il | oy g | el Wi | Ry o
i Institucional {PGAI).
3
-6
Acciones generales Aspectos presupuestarios

* Recursos institucionales.
* Donaciones segun el reglamento respectivo.

* Venta de residuos solidos valorables
(chatarra, residuos electrdnicos, aluminio).

* Venta de capacitaciones y servicios a
‘empresas privadas en temas especificos
{ Extensién, CEDEMYPYME, CECAPRO).

7
8
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Logo Posibles nombres
ProAMBIENTE UTN

ProVerde UTN

Programa “UTN SustenHabilidad”
Programa Gestion Ambiental (ProGEA)
ProSOSTENIBILIDAD UTN

Programa “UTN Desarrollo Sostenible”
Programa “Cultura Ambiental “ UTN

El sefior Prieto Jiménez enfatiza en la importancia
de contar con un Organo Técnico para respaldar las
decisiones administrativas, en este sentido, la
propuesta del sefior Araya Araya, posee la virtud de
recoger la funcién externa que debe realizar la
Universidad. En consecuencia, lo debemos realizar
en promociéon y en defensa de la proteccion del
ambiente hacia lo externo, asimismo, tiene un
programa muy claro de trabajo interno, de manera
tal, que permita un programa interno para declarar a muy corto plazo que somos un
campus verde y que somos una institucion de educacién superior ambientalmente
sostenible.

La sefiora Sancho Aguilar solicita que en la propuesta se consigne en el inciso
nueve, a la administracién, dado que no esta sefialado en el documento. Ademas se
debe indicar donde estara ubicado el programa, en la ciudad de Alajuela.

El sefior Rector somete a votacién la propuesta para la creacién del Programa de
Gestion Ambiental para el Desarrollo Sostenible de la Universidad Técnica Nacional
(PROGADS-UTN) y por unanimidad de votos se acuerda.

ACUERDO V
“Aprobar la propuesta para la creaciéon del Programa de Gestion Ambiental
para el Desarrollo Sostenible de la Universidad Técnica Nacional (PROGADS-UTN)
procedente de la Comisiéon de Gestion Ambiental y Desarrollo Sostenible
(CIGADS)".
Acuerdo firme y por unanimidad

3. Eleccion de representante estudiantil en el Consejo Editorial.

Se presenta nota por parte de los dos Representantes Estudiantiles, sobre una
terna para proceder como corresponde y designar un nuevo estudiante como
representante estudiantil en el Consejo Editorial. En la terna se propone a Diego
Armando Molina Matamoros; Jean Carlo Vargas Vargas y Mervin Quesada Porras.

El sefior Rector somete a votacion la propuesta presentada por el sefior
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Escorriola Hernandez y la seforita Mata Castillo para la eleccion del representante
estudiantil en el Consejo Editorial y por unanimidad de votos se acuerda:

ACUERDO VI

“Designar a Diego Armando Molina Matamoros como representante
estudiantil ante el Consejo Editorial de la Universidad Técnica Nacional.

Acuerdo firme y por unanimidad.

1
2
3
4
5
6
7
8
9 IV.- INFORME DEL RECTOR
10 1. Calendario de Actos de Informes de Evaluacion de Sedes y Centros.
11 El sefior Rector comunica que remitira via correo electrénico el Calendario
12 de Actos de Informes de Evaluacion de Sedes y Centros; y el Calendario de Actos de
13 Presentaciéon del Anteproyecto de Plan Estratégico de Sedes y Centros, a todos los
| 14 miembros del Consejo Universitario con el proposito de contar con la presencia de
- 15 algunos de ellos en estos Actos.
1 16
17
18
19
20
21
22
23
24
25

El sefior Prieto Jiménez explica que los Informes de Evaluacion se
presentaran en la Sede de San Carlos el Jueves a las 6:00 p.m., el viernes a las !
10:00 a.m., en la Sede de Atenas, ese mismo dia a las 4:00 pm en la Sede |
Central, por Ultimo, el sabado a las 10:00 a.m., en el Centro de Formacion
Pedagégica y Tecnologia Educativa.

El sefior Rector comenta que el Informe de la Sede de Guanacaste y
Puntarenas, sera presentado Ia proxima semana jueves Y viernes

respectivamente.
2 Calendario de Actos de Presentacion del Anteproyecto de Plan Estratégico de Sedes y
; Centros.
| 26 3. Calificacién de la UTN en el indice de Gestién Institucional de la Contraloria General de
. 27 la Republica.
| 28 El sefior Prieto Jiménez expresa que el Informe de la Contraloria General de la
. 29 Republica (C.G.R)) correspondiente al afio 2010 y 2011, contiene un ranquin con 169
30 instituciones publicas en Costa Rica., concerniente al indice de gestion institucional. En
e 3l este Informe se muestra la Universidad Técnica Nacional con un nivel de cumplimiento
32 de un 65% en el 2010. Los ambitos que se evallan son planificacion, gestion financiero
e 33 contable, control interno, contratacién administrativa, presupuesto, tecnologias de la
34 informacion, servicios al usuario y recursos humanos. En el Informe del afio 2011 recién
35 emitido por la C.G.R., se alcanzé un nivel de cumplimiento general de un 83.95% de
1 36 gestion, ubicando a la UTN en el lugar numero cuarenta y ocho entre todas las
37 instituciones publicas y en segundo lugar como institucion publica universitaria en
38 comparacion con las demas universidades publicas.
39 El sefior Rector comenta que es un esfuerzo muy importante, sin embargo, los
P40 temas en los cuales la Universidad esta fallando estan identificados y en consecuencia,
41 existe un plan de mejora que se aplica cada afo, para subir en el indice de instituciones
42 publicas.
- 43
- 44
g 45 4. Reunién de informacién y coordinacion con OPES-CONARE.
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E 2 El sefior Prieto Jiménez informa que el proximo jueves 19 de julio de 2012, 1
E 3 se efectuara una reunibn de los mandos superiores de la Universidad, |
E 4 Vicerrectoras, Decanos responsables de las areas sustantivas de la institucion; ‘I
k5 con los funcionarios de la Oficina de Planificacion Superior de CONARE, el sefior |
6 Rector invita a los Representantes Estudiantiles miembros del Consejo |
E 7 Universitario. Esta sesiéon se origina ante la inminente incorporaciéon de la |
E 8 Universidad Técnica Nacional al Consejo Nacional de Rectores. El propésito de |
-9 esta reunion sera discutir el proceso operativo real;, como funcionara la '
- 10 Universidad, cuales son las comisiones que trabaja CONARE y a cuales habra |
} 11 que integrarse, cuales son los procedimientos de aprobacién de carreras por |
b2 parte del area académica de CONARE, se pretende que sea una primera sesion |
B3 de acercamiento. :
14 V. INFORME DE LAS VICERRECTORIAS
p 15
16 1. Vicerrectoria de Vida Estudiantil
17 |
18 1.1 Propuesta de modificacién al Calendario Institucional. |
P19 La sefora Vicerrectora Guillén Ulate explica que se asigndé una fecha para

i 20 otorgar los cupos a los estudiantes, segun la nota de presentacion, para el proceso de
21 admisiéon 2013, no obstante, el Ministerio de Educaciéon Publica nos informa que no
22 podra brindar la nota de presentacion a bachillerato de los estudiantes de este afo, en
| 23 la fecha que se habia previsto, sino en una fecha posterior, lo cual obliga a correr el
| 24 calendario para ampliar las posibilidades a los estudiantes.

25 El sefior Rector somete a votaciéon la propuesta de modificacion al Calendario
| 26 Institucional y por unanimidad de votos se acuerda:

27

| 28 ACUERDO VI

i_

£ 29 2. “Aprobar la propuesta de modificacion de fechas en el calendario de actividades
p0 institucional”.

1 Actividad Fecha actual Fecha Propuesta

B Recepcion de solicitudes de Del 16 de julio al 17 de agosto Del 16 de julio al 31 de agosto

admisioén a diplomado 2013

Publicacion preliminar de 28 de setiembre 2012 19 de octubre 2012

E admitidos a diplomados 2013

Apelacion de la lista de admitidos a | Del 1 al 5 octubre Del 22 al 26 de octubre

, diplomados 2013

| Publicacion definitiva de lista de 23 de octubre 1 de noviembre

i admitidos a diplomados 2013

i Inicia periodo de solicitud de becas | 1 al 19 de octubre 22 de octubre al 9 de noviembre

131 Vicerrectoria de Docencia.

2
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1 2.1 Reglamento Disciplinario Estudiantil.

El sefior Rector informa que el presente Reglamento se conocera en la proxima
Sesion Ordinaria del Consejo Universitario.

VI. ASUNTOS VARIOS

Se levanta la sesién a las 6:45 pm
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