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Introducción

De conformidad con el artículo 48 del Reglamento Orgánico de la Universidad Técnica Nacional, la Vicerrectoría de Extensión y Acción Social (VEAS) es el órgano responsable del desarrollo de iniciativas de educación no formal, proyectos y programas emprendedores, transdisciplinarios e innovadores, sustentados en el conocimiento y orientados a generar la empleabilidad y el buen vivir de las personas.

Esta labor, se debe llevar a cabo mediante un proceso articulador de oportunidades entre la universidad y la sociedad, que atienda adecuadamente las problemáticas planteadas desde el entorno y que propicie mejoras en las condiciones económicas, ambientales, sociales, culturales y laborales de la población. Para cumplir con este mandato, puede emitir las directrices y lineamientos correspondientes 

De igual manera, según el artículo 49 de ese mismo cuerpo normativo, algunas funciones específicas que dan sustento a estos lineamientos, son: 
“3. Impulsar el desarrollo de proyectos específicos con un enfoque de innovación y de multiculturalidad y transdisciplinariedad.  

6. Fomentar programas de acción social universitaria, en las diferentes áreas del saber y todas las sedes, centros u otros recintos universitarios. 

8. Fomentar el desarrollo de programas de innovación, calidad, productividad, emprendedurismo, e incubación de empresas de base tecnológica como eje transversal en los diversos procesos académicos”
En respuesta a estos mandatos y ante la necesidad de apoyar el desarrollo de diferentes actividades académicas que integren la docencia, la investigación y la extensión, así como procesos institucionales prioritarios en el campo de la acreditación de carreras. se emiten los lineamientos y formulario, que deberán cumplir aquellos proyectos de extensión y acción social en la Universidad Técnica Nacional, para ser avalados por la VEAS, en cumplimiento también de las potestades del artículo 33 del ROUTN que faculta a los vicerrectores a ejercer la dirección política y técnica superior, la coordinación general y específica, el seguimiento, la supervisión general y específica, y el control y la evaluación; para asegurar la buena gestión y el adecuado cumplimiento de las tareas y responsabilidades.

Lineamientos para la presentación de proyectos de Extensión y Acción Social ante la Vicerrectoría de Extensión y Acción Social.
El objetivo de los siguientes lineamientos es aportar los elementos orientadores de cumplimiento obligatorio para la elaboración de proyectos de extensión y acción social en concordancia con la normativa vigente y el Marco Conceptual y Filosófico de Extensión y Acción Social de la UTN. 

De igual manera, se espera sirvan como guía y orientación para aquellas iniciativas de proyectos que aunque surjan en otros ámbitos distintos a la extensión y acción social, cumplen en su enfoque con los postulados y que contribuyan a que la universidad como un todo se proyecte a la sociedad con pertinencia e impacto.
Lineamientos 
1. Todo proyecto, deberá  ser presentado en el formulario adjunto a estos lineamientos, en forma digital e impresa y cumplir con el Marco Filosófico y Conceptual de Extensión y Acción Social (MACOFIEXT) de la Universidad Técnica Nacional; corresponder con alguno de los pilares fundamentales, Empleabilidad o Buen vivir, y pertenecer a determinada área de extensión y acción social . 

2. Priorizar la atención de poblaciones siguiendo los ejes y áreas estratégicas establecidas por la universidad o de los cuatro ejes transversales (calidad, innovación, emprendedurismo y desarrollo sostenible), y que permitan fortalecer el vínculo entre la universidad y la sociedad en retroalimentación continua para beneficio de ambas partes.

3. Proponer proyectos donde se busque alcanzar la calidad, pertinencia e impacto de las acciones a desarrollar siguiendo también criterios de regionalización, desarrollo local, extensión cultural y comunitaria entre otros.
4. Promover la participación de estudiantes y describir su participación dentro del proyecto. Esto en atención a lo estipulado en el punto “4.2.3. del “Manual de acreditación oficial de carreras de grado, del Sistema Nacional de Acreditación de la Educación Superior (SINAES)” que establece que “La carrera debe contar con acciones de proyección en las que participen estudiantes y personal académico” 

5. Todo proyecto de Extensión y Acción Social, avalado por la VEAS-UTN, deberá entregar un producto de “Sistematización del proyecto”, en atención al punto del “Manual de acreditación oficial de carreras de grado, del Sistema Nacional de Acreditación de la Educación Superior (SINAES)”que dice  “4.3.3. El personal docente debe contar con producción académica y proveniente de su trabajo de investigación y extensión al interior de la carrera“
6. El proyecto debe presentarse a la Vicerrectoría de Extensión y Acción Social mediante oficio firmado por la dirección de la carrera respectiva o de la jefatura de la unidad donde se formula el proyecto.

7. Para los proyectos que se formulen desde las áreas de Docencia, Investigación y Vida Estudiantil, los mismos deben contar con el aval de la Vicerrectoría correspondiente.
8. El proyecto debe presentarse dentro de los períodos aprobados por el Consejo Universitario para la formulación del Plan Anual Operativo, siguiendo los “Lineamientos institucionales para la formulación del plan-presupuesto de la Universidad Técnica Nacional” del año correspondiente. Deberá respetarse lo indicado en los lineamientos, en todos sus alcances.

9. Cuándo la vigencia del proyecto, exceda un año o se traslape de un año a otro en su ejecución, esto deberá ser indicado en la formulación y se deberán hacer las gestiones para la solicitud de presupuesto en el siguiente ejercicio presupuestario.

10. Deberán observarse los reglamentos, directrices y demás disposiciones internas de la Universidad en la formulación y ejecución del proyecto.
11. El orden del presente formulario no puede ser modificado sin consentimiento expreso de la VEAS.

Además de los anteriores, las VEAS podría agregar o modificar algunos de estos lineamientos para ajustarlos a las prioridades institucionales y que respondan de forma más efectiva a sus fines o propósitos.

VICERRECTORIA EXTENSIÓN Y ACCIÓN SOCIAL, UTN
FORMULARIO PARA PRESENTACIÓN DE PROYECTOS
VEAS – UTN.

N. Código: P-VEAS-XX-201X
1. Resumen del proyecto

	Nombre del proyecto:

	Unidad Proponente
	(Carrera, Dirección de Extensión, otro)

	Unidades Académicas o Administrativas Participantes
	1.

2.

3.

…

	Instituciones Externas participantes: Se permite la participación de organizaciones internacionales. 
	1.

2.

3.

…

	Vigencia del proyecto: 
	Fecha de inicio (mes/año)
	Fecha final (mes/año):

	Equipo de trabajo
	Personal UTN:

1.

2.

3…

Personal Externo:

1.

2.

3…

	Ubicación geográfica del proyecto
	Provincia (s):


	
	Cantón (es): 


	
	Distrito (s):


	1.9 Población meta: Descripción de la población beneficiaria y con la que se desarrollará el proyecto. Describir las principales características sociodemográficas u organizacionales cuando corresponda a una organización sin importar su tipo
... Utilice todo el espacio que considere necesario.


2. Participantes Del Proyecto

	Número de Identificación

	Nombre completo
	Institución
	Unidad

/Carrera

	Nivel

	Cargo
	Jornada

	Correo electrónico

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	

	4…
	
	
	
	
	
	
	


3. Perfil académico de los participantes del proyecto 

	Integrante
	Grado Académico y formación

	Experiencia específica atinente al proyecto
	Actividades, responsabilidades y funciones a ejecutar en el proyecto

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4…
	
	
	


3.1. Representantes de organizaciones con participación en la ejecución del proyecto

	Nombre
	Organización /comunidad
	Función dentro del proyecto
	Correo Electrónico
	Teléfono

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	


5. PLANTEAMIENTO DEL PROYECTO

5.1. Antecedentes

Se debe realizar una descripción amplia y detallada del problema que el proyecto atenderá, ampliando la descripción de la población meta, describiendo la relación que existe con la universidad y la relación que se establece con otras organizaciones participantes.  Corresponde a una descripción de contexto.
5.2. Justificación

Se debe justificar porque debe realizarse el proyecto, el carácter inter y transdisciplinario del equipo de trabajo y del abordaje de la problemática. Debe describirse la problemática que resolverá y sobre todo los aportes que el proyecto dará al desarrollo social, económico, político, ambiental u otro de la población meta y su zona de influencia directa y de manera indirecta, al desarrollo del país. Así mismo, el aporte esperado al personal de la UTN y a la institución por medio de la participación de académicos y estudiantes y en su vinculación con otras organizaciones.

5.3. Objetivo general

El objetivo general debe ser congruente y guardar correspondencia con lo descrito en los apartados anteriores, Problema a resolver y para que se atiende y resuelve el problema.

5.3.1. Objetivos específicos

Los objetivos específicos deben describir las diferentes Acciones que se desarrollaran para cumplir el objetivo general, mediante el cumplimiento de metas medibles, alcanzables y verificables. Las actividades que se desarrollaran por meta por objetivo. Deberá indicarse el producto esperado y aportarse evidencia del mismo.
	Objetivos específicos 
	Meta
	Indicadores y medio de verificación de logro de metas
	Actividades
	Productos

	
	
	
	
	


5.3.2. Vinculación de los objetivos con Prioridades Estratégicas de Desarrollo Institucional o Políticas Institucionales
	Objetivos General y específicos 
	Prioridades o Políticas Transversales


	
	

	
	

	
	


6. Productos Académicos y extra-académicos esperados:
a. Sistematización del proceso desarrollado, productos y resultados obtenidos. Producto obligatorio.
“EJEMPLOS

a. Creación de espacios de intercambio de conocimiento de experiencias entre las distintas disciplinas presentes.
b. Establecimiento de espacios para el intercambio de ideas con los pobladores u otro grupo beneficiario, para el abordaje y solución de distintos problemas.
c. Creación de espacios y oportunidades para que los estudiantes puedan desarrollar sus TCU, prácticas profesionales o sus trabajos de graduación.

d. Incorporación de estudiantes en el desarrollo del proyecto por medio de las distintas modalidades que poseen las universidades (asistentes, horas estudiantes, entre otras).

e. Articulación y coordinación entre organizaciones participantes en el proyecto, propiciando la optimización de los diversos recursos.

f. Dos artículos científicos que sistematizan la experiencia del trabajo desarrollado en las comunidades con el fin de hacer un aporte académico.

g. Un montaje demostrativo en una comunidad de una técnica de Sistema de Captación de Agua de lluvia. Revisar 
h. Un plan de gestión integrada del recurso hídrico para la parte alta de la subcuenca.”
7. METODOLOGÍA (POR OBJETIVO)

Describir para cada objetivo, la metodología que se empleará para obtener los productos esperados

8. Cronograma 

9.  Presupuesto primer año o período del proyecto
Descripción de los rubros que componen el proyecto para los que se solicita presupuesto:

Tiempos docentes asignados

Rubro para compra de materiales

Rubro para compra de activos.

Rubro por viáticos dentro del país

Rubro transporte dentro del país

Rubro transporte fuera del país

Rubro por viáticos fuera del país

Rubros por alimentación en actividades específicas

Etc..

Total Solicitado:

9.1 Contrapartidas con que cuenta el proyecto: Si el proyecto presentado cuenta con alguna contrapartida se debe agregar la siguiente información: 

	Aporte
	Organización
	Referencia (Oficio de compromiso)*
	Contacto

	
	
	
	

	
	
	
	


*Debe adjuntarse la documentación que respalde el aporte.

10. Observaciones

…utilice todo el espacio que considere necesario.
Firma Responsable del proyecto: __________________________________________________

11. Fuentes consultadas en la formulación del proyecto.

� iniciar con la información de la persona coordinadora del proyecto.


� Carrera, cuando se trate de estudiantes.


� Corresponde al nivel de la carrera cursada por el o la estudiante.


� Jornada académica o cantidad de horas semanales dedicadas al proyecto


� Ejemplo; Master en Administración de Empresas.


� Políticas transversales de la UTN en: Ambiente, Calidad, Innovación y Emprendedurismo


� Se debe consultar a la dirección de bienes sobre el uso y la disposición de activos durante el proyecto y una vez finalizado.
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