CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL Y LA CAMARA NACIONAL DE BUFALEROS
DE COSTA RICA

(Aprobado por el Consejo Universitario en la Sesion Extraordinaria No. 21-2019, celebrada
el miércoles 25 de setiembre de 2019, segun el Articulo 4, Acuerdo 4-21-2019)

Entre nosotros UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL, en adelante la UTN, cédula
juridica No. tres-cero cero siete- cinco cinco seis cero ocho cinco, representada en
adelante por el Lic. Marcelo Prieto Jiménez, mayor, casado, vecino de Alajuela
Centro, portador de la cédula dos- doscientos ochenta y tres — doscientos ochenta
y ocho en su calidad de Rector, nombrado por acuerdo niumero uno, del acta dos,
dos mil nueve, nombrado por acuerdo numero dos, del acta extraordinaria treinta y
nueve, dos mil dieciséis, en sesion extraordinaria celebrada por el Tribunal Electoral
Universitario de la Universidad Técnica Nacional, el veintidos de abril del afio dos
mil dieciséis; y el Cinda Maria Salas Rojas soltera, empresaria, vecina de Alajuela,
San Carlos, Veracruz, cédula dos-quinientos dieciséis-cuatrocientos cuarenta y
ocho en calidad de presidenta de la Asociacion Camara Nacional de Bufaleros de
Costa Rica en adelante CANABU, cédula juridica numero _3-002-750047,
suscribimos el presente convenio que se regira por las siguientes clausulas:

CONSIDERANDO QUE:

1° La Ley N° 8638 de creaciéon de la Universidad Técnica Nacional establece en su
ARTICULO N° 2: “La Universidad Técnica Nacional, es una institucion de educacion
superior universitaria que goza de independencia para el desempefio de sus
funciones y de plena capacidad juridica para adquirir derechos y contraer
obligaciones...”

2° La UTN es una institucion publica de educacion superior cuyas actividades
sustantivas consisten, segin el ARTICULO N°5, en el inciso a) “Desarrollar
programas académicos de docencia, investigacion y la extensién en todos los
campos, de manera que, su ambito de accién incluye la vinculacién con los
diferentes sectores que conforman la economia nacional y de manera particular la
economia regional con la finalidad de impulsar el desarrollo econémico y social del
pais y de sus diversas regiones.”



3° Que la UTN sobre la base del interés publico y en ejercicio de las potestades
legales que le son conferidas, pueden articular esfuerzos y concretar programas en
el campo académicos y empresariales, con el fin de satisfacer las necesidades
sociales de educacion, formacién, capacitacion para el trabajo y asistencia técnica
gue expresan los trabajadores en general y las pequeias empresas costarricenses
en condiciones de pobreza, para lo cual tiene plena capacidad legal para suscribir
los convenios de cooperacion que se consideren oportunos.

4° Que el articulo 2° inciso c, de la Ley de Contrataciébn Administrativa, el cual
establece como excepcién del concurso publico la actividad contractual celebrada
entre entes de derecho publico.

Por tanto, se acuerda celebrar el presente CONVENIO MARCO DE
COOPERACION, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETIVO GENERAL:

Fomentar la actividad bubalina nacional mediante la realizacion de investigaciones,
pasantias de estudiantes y personal, charlas e intercambio de informacion
relevante.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA UTN

1. Apoyar los desarrollos de productos del bufalo: alimentos, trabajo (tiro),
turismo y que sumen valor a la produccién primaria., mediante mediante
proyectos de investigacion aplicada, desarrollo de tesis, programas de
transferencia y extension entre los sectores productivos agropoecuarios y
agroindustriales.

2. Promover la diversificacion ganadera bufalina y sus productos en el ambito
nacional a nivel de productores agropecuarios e industriales como alternativa
de produccioén y generacion de empleo.



Promover la participacion de estudiantes y profesores en los programas de
diversificacion de actividades innovadoras de produccion y agroindustria
relacionados con la actividad bufalina mediante charlas, dias de Campo,
conferencias y talleres demostrativos.

TERCERA: OBLIGACIONES DE _CABABU

Apoyar los programas conjuntos de investigacién, docencia, extension y
desarrollo con la UTN en temas relacionados con la cadena productiva del
bufalo.

Facilitar semovientes, planta de proceso y fincas para realizar proyectos en
conjunto.

Apoyar programas de divulgacion relacionada con el bufalo y afines,
organizados en conjunto.

CUARTA: ESTIMACION

Por la naturaleza del presente Convenio, no se estima cuantia.

QUINTA: IMPLEMENTACION

El presente Convenio sera ejecutado por medio de Cartas de Entendimiento o
Contratos de Venta de Servicios. Tales instrumentos deberan especificar:
actividades a realizar, sus alcances, lugar de ejecucion, responsables, participantes,
plazos, fuente de financiamiento, presupuestos, y estimaciones econdémicas
pertinentes.



SEXTA: COORDINACION Y RESPONSABLES

La coordinacién del presente instrumento por parte de la UTN estara a cargo de
Direccion de Investigacion y Transferencia de la Sede de Atenas. La coordinacion
en la CANABU estara a cargo de quien esté a cargo de la presidencia de CANABU.

SEPTIMA: SEGUIMIENTO E INFORMES

Para el adecuado seguimiento del presente instrumento, se hara una valoracion
anual por ambas partes de forma individual. Por parte de la UTN, el responsable del
presente instrumento realizara un andlisis anual, mismo que debera ser entregado
a la Direccién de Cooperacion Externa. La contraparte dard seguimiento mediante
un informe anual a la Junta Directiva de CANABU.

OCTAVA: COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Cualquier notificacion, solicitud, informe u otra comunicacion presentada por
cualquiera de las Partes bajo este Convenio Marco, se hara de forma escrita al
siguiente domicilio

CONTRAPARTE

UTN

CANABU
Tel. 88781345

Rectoria

Tel. 2435-5000

Fax. 2442-0504

Apartado Postal: 1902-4050

Secretaria de CANABU

lucyguival@hotmail.com

Direccion de Investigacion
Transferencia

Tel. 2455-1000 Ext. 3002

ebarrantes@utn.ac.cr



mailto:ebarrantes@utn.ac.cr

Cualquier notificacion, solicitud, informe u otra comunicacion presentada por
cualquiera de las Partes bajo este Convenio Marco, se hara de forma escrita al
siguiente domicilio

NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Este instrumento es producto de la buena fe de las partes, en razén de lo cual los
conflictos que llegaran a presentarse en cuanto a la interpretacion y los alcances,
seran resueltos conjuntamente por los Coordinadores respectivos. De no haber
acuerdo a ese nivel, el diferendo se sometera a las autoridades suscribientes
quienes decidiran, en definitiva.

Si por alguna circunstancia, cualquiera de las partes firmantes se encontrara
imposibilitado para cumplir con las obligaciones que se comprometid, la parte
afectada prevendra a la otra de sus obligaciones y responsabilidades, otorgando el
plazo de un mes para que corrija lo que corresponda.

DECIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO

Este convenio tendra una duracién de cinco afios a partir de su firma. Podra ser
prorrogado por una Unica vez o darse por finalizado de comun acuerdo por las
partes cuando éstas lo estimen conveniente, con al menos noventa (90) dias de
antelacion.

Toda renovacion debe hacerse mediante una adenda, la cual formara parte integral
del presente instrumento. En caso de que el presente instrumento deba concluirse
anticipadamente por decision de cualquiera de las partes, todas las actividades que
se estén ejecutando continuaran desarrollandose, salvo que las partes
conjuntamente acuerden lo contrario.

ESTANDO LAS PARTES DE ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN ESTE
DOCUMENTO, EN SENAL DE CONFORMIDAD, LO FIRMAMOS EN dos TANTOS



DE IGUAL TENOR, EN ATENAS A LOS DIAS DEL MES DE
DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE.

CONTRAPARTE Universidad Técnica Nacional

Licda. Cinda Salas Rojas Lic. Marcelo Prieto Jiménez

Presidente, CANABU Rector



