CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL Y EL
INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA

(Aprobado por el Consejo Universitario mediante el acuerdo 5-24-2017 del 14 de
diciembre del 2017).

Entre nosotros UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL, en adelante la UTN,
cédula juridica No. tres-cero cero siete- cinco cinco seis cero ocho cinco,
representada en adelante por el Lic. Marcelo Prieto Jiménez, mayor,
casado, vecino de Algjuela Centro, portador de la cédula dos-
doscientos ochenta y tres — doscientos ochenta y ocho en su calidad de
Rector, nombrado por acuerdo numero dos, del acta extraordinaria
treinta y nueve, dos mil dieciséis, en sesion extraordinaria celebrada por
el Tribunal Electoral Universitario de la Universidad Técnica Nacional, el
veintidds de abril del ano dos mil dieciséis; el Instituto Interamericano de
Cooperacion para la Agricultura, cédula juridica nUmero ; tres - cero tres
- cero cuarenta y cinco mil doscientos dieciocho - quince, en adelante y
para los efectos de este convenio denominada “lICA”, representada en
este acto por MIGUEL ANGEL ARVELO SANCHEZ, mayor, casado, Ingeniero
Agronomo, vecino de San José, portador del pasaporte oficial nUmero tres
seis cero dos cero de la Organizacion de los Estados Americanos,
actuando en calidad de Representante del INSTITUTO INTERAMERICANO
DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA en Costa Rica, suscribimos el
presente CONVENIO DE COOPERACION TECNICA, con fundamento en |as
consideraciones, normas Yy principios juridicos que se invocan
seguidamente y se regird por las siguientes cldausulas:

CONSIDERANDOS

e Que de conformidad con lo dispuesto por la Constitucion Politica
de la Republica de Costa Rica en su Articulo 7, los Convenios
Internacionales tienen fuerza superior a la Ley.

e Que el articulo 2, inciso b), de la Ley No. 7492 Ley de Contratacion
Administrativa, asi como el 129 del Reglamento a la Ley de
Contratacion Administrativa, autoriza a las Instituciones PUblicas
para que puedan confratar directamente con otfros Estados o con
sujetos de derecho publico internacional.

e Que el lICA es el Organismo Internacional Especializado en
Agricultura del Sistema Interamericano, cuyo fin es estimular,
promover y apoyar los esfuerzos de sus Estados Miembros para
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lograr su desarrollo agricola y el bienestar rural por medio de la
cooperacion técnica internacional de la excelencia.

Que el IICA cuenta con un Plan Estratégico 2010-2020 y con el Plan
de Mediano Plazo (PMP) 2014-2018 los cuales enmarca su dmbito
de accidén y constituyen el medio para implementar su politica y sus
acciones de cooperacion técnica a sus Estados Miemlbros.

Que el IICA suscribid con el Gobierno de Costa Rica un Acuerdo
Basico sobre Privilegios e Inmunidades del Instituto, el cual le faculta
para que, en su calidad de persona juridica internacional, pueda
suscribir Convenios y contratos en todo el territorio de Costa Rica.

Que la cooperacion técnica directa del IICA se instrumenta
mediante la focalizacién de acciones en torno a cuatro objetivos
estratégicos: mejorar la productividad y la competitividad del
sector agricola, potenciar la contribucion de la agricultura al
desarrollo de los territorios y el bienestar rural, mejorando la
capacidad de la agricultura para mitigar y adaptarse al cambio
climdtico y utilizar mejor los recursos naturales, y mejorar la
contribucion de la agricultura a la seguridad alimentaria.

Que la Ley Orgdnica de la Universidad Técnica Nacional N° 8638
establece en su ARTICULO N° 2: “La Universidad Técnica Nacional,
es una institucion de educacién superior universitaria que goza de
independencia para el desempeno de sus funciones y de plena
capacidad juridica para adquirr derechos y contraer
obligaciones.

Que la UTN es una institucion publica de educacion superior cuyas
actividades sustantivas consisten, segin el ARTICULO N°5, en el
inciso a) “Desarrollar programas académicos de docencia,
investigacion y la extension en todos los campos, de manera que,
su dmbito de accidon incluye la vinculaciéon con los diferentes
sectores que conforman la economia nacional y de manera
particular la economia regional con la finalidad de impulsar el
desarrollo econdmico y social del pais y de sus diversas regiones.”

Que la UTN sobre la base del interés publico y en ejercicio de las
potestades legales que le son conferidas, pueden articular
esfuerzos y concretar programas en el campo académicos y



empresariales, con el fin de satisfacer las necesidades sociales de
educacion, formacion, capacitacion para el frabagjo y asistencia
técnica que expresan los trabajadores en general y las pequenas
empresas costarricenses en condiciones de pobreza, para lo cual
tiene plena capacidad legal para suscribir los convenios de
cooperacion que se consideren oportunos.

¢ QuelaUTN en su trayectoria ha logrado desarrollar investigaciones
en dreas como ganaderia, recurso hidrico, acuicultura y riego,
agroalimentaria, ambiente y ofros, que a través de convenios
podria compartir y fortalecer otros entes.

e Que ambas instituciones reconocen la existencia de dreas de
inferés comun, en las que el frabajo conjunto puede contribuir
tanto al cumplimiento de sus propios objetivos como a fortalecer la
cooperacion entre los paises miembros del IICA.

e Que la cooperacion entfre dos entidades con un fin comun oforga
mayores y mejores condiciones al pais, en el tanto se generarian
mejores productos en forma conjunta al aportar su capacidad y
conocimiento a cada una de las entidades involucradas.

¢ Quela UTN vy el lICA se encuentran unidas por intereses y objetivos
comunes, en el campo del desarrollo econdmico social, formacion
educativa y laboral del pais. Siendo de esta forma, ambas
instituciones aliados estratégicos para la consecucion sus misiones
y fines.

ACUERDAN

Por tanto suscribir el presente Convenio de Cooperacion Técnica, que se
reqgird por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. Objetivos
Objetivo General
El presente convenio tiene como objetivo:

Establecer las bases de una cooperacion reciproca, que permita la
promocion y realizacion de actividades de interés comun, tales como



infercambios en el dmbito académico, proyectos de cooperacion,
asesoria técnica y de apoyo empresarial, servicios de capacitacion y
formacion profesional, intercambio de informacién, pasantias,
arficulacion de programas y ofras que sean pertinentes con la misidon y el
cumplimiento de los fines de ambas organizaciones.

Dar marco y fundamento legal a futuros Convenios de Cooperacion
Especificos y/o Cartas de Entendimiento, sean procedentes de intereses
comunes, o de propdsitos de colaboracién de una u ofra de las Partes.

CLAUSULA SEGUNDA. Cobertura y Beneficiarios

La cobertura de este instrumento se define a nivel nacional, con especial
atencioén en territorios rurales.

El presente acuerdo de cooperacion técnica entre la UTN y el IICA
establece como beneficiarios, personal académico y técnico de ambas
instituciones

CLAUSULA TERCERA. Areas de Cooperacién

Las dreas de cooperacion de este Convenio Marco serdn todas aquellas
que contribuyan a la realizacién de los objetivos senalados en la Cldausula
Primera, especialmente referidas a:

1. Promocion de las capacidades y formacion técnica y profesional
de estudiantes, especialistas y técnicos.

2. Acompanamiento a proyectos productivos en cualesquiera de las
etapas de su ciclo de vida y que requieran acompanamiento para
mejorar su competitividad vy sostenibilidad en el sector
agroalimentario.

3. Apoyo en la formulacion y presentacion de proyectos conjuntos
para la busqueda de financiamiento e implementacion.

4. Intercambio de experiencias, capacidades y metodologias para
mejorar el desempeno y cumplimiento de funciones de ambas
instancias.

CLASULA CUARTA. Modalidades de Cooperacion

Para efectos del presente acuerdo, las modalidades de cooperacion
entre las partes, serdn las siguientes:



a) Fortalecimiento institucional, sistemas de informacién y planeacion
estratégica.

b) Desarrollo de capacidades institucionales por medio de becas,
capacitaciones, pasantias y ofros.

c) Desarrollo y aplicacion de metodologias e insfrumentos de
cooperacion y asistencia técnica.

d) Cooperacioén horizontal enfre las instituciones.

e) Fortalecimiento de la investigacion y el sistema de bibliotecas.

f) Ejecucion de procesos y proyectos de capacitacion, asesoria
técnica y de apoyo empresarial a los beneficiarios del Convenio.

g) Gestion y uso de conocimientos para la innovacion y el uso de
tecnologias.

h) Trabajo conjunto en desarrollo e implementaciéon de proyectos de
inferés.

CLAUSULA QUINTA. Procedimientos de Ejecucion

Para la ejecucion del presente Acuerdo, las Partes observardn los
siguientes lineamientos:

a) Cada parte designard un funcionario, quienes serdn los que
mantendrdn el contacto y coordinardn todas aquellas
actividades que concluirdn en la suscripcion de Convenios y/o
Cartas de Entendimiento. La UTN designa como responsables de
la ejecucion del presente Acuerdo, al Vicerrector de
Investigacion y Transferencia, y el ICA designa al Representante
de la Oficina Costa Rica.

b) De conformidad con el objetivo especifico c) de la Cldusula
Primera, la ejecucidon de acciones especificas se regird por
medio de Convenios y/o Cartas de Entendimiento que deberd
detallar en cada caso, al menos la siguiente informacion: los
objetivos; medios de accién, formas de participacion;
obligaciones de cada Parte por separado; contribuciones
técnicas, financieras, de recursos humanos, disposiciones vy
normas aplicables en la administraciéon de los recursos y ofros;
presupuestos, incluyendo los costos de supervision técnica y
apoyo institucional que corresponda, Ia Recuperacion de los
Costos Indirectos (RCl) y demds elementos que aseguren el
normal y adecuado cumplimiento de lo que se pacte.



c) Cuando, las Partes lo consideren oportuno y necesario podrdn
constituir grupos y misiones técnicas, para estudiar la naturaleza,
intfensidad y extension de los proyectos y actividades que se
llevan o pueden llevarse a cabo bajo el amparo del presente
Acuerdo, asi como proponer las recomendaciones y proyectos
pertinentes y que serdn objeto de Convenios o Cartas de
Entendimiento.

d) Los Convenios o Cartas de Entendimiento a que se alude en el
presente Acuerdo podrdn celebrarse con la participacion de
otras entidades multilaterales o bilaterales de cooperacion
técnica y de ayuda financiera; o de gobiernos de paises
interesados en el mejoramiento de la agricultura y el desarrollo
rural en América Latina y el Caribe, o entidades privadas, cuyos
objetivos sean compatibles con los de las Partes, si asi se juzga
conveniente y necesario por quienes suscriben el presente
Acuerdo o quienes estos autoricen en su representacion.

CLAUSULA SEXTA. Responsabilidad de las Partes

De la UTN

a)

b)

c)

Apoyo de funcionarios de la UTN en la atencion de acciones de
cooperacion técnica del lICA.

Poner a disposicion del IICA las capacidades instaladas de la UTN
de recurso humano e instalaciones para maximizar la cooperacion
técnica.

Asignaciéon de personal técnico para el desarrollo e
implementacion de proyectos de interés comun.

Del lICA:

a)

Asignar personal técnico de su Representacion en Costa Rica vy
gestionar, cuando sea necesario, participacion de personal de
otras instancias (Sede Central y ofras Representaciones) para que
trabajen en acciones concretas de apoyo enmarcadas en los
planes de frabajo establecidos entre las partes.

Apoyar en la identificacidon y canalizacidn de recursos técnicos y
financieros (cooperacion internacional y nacional) que
complementen y faciliten las actividades conjuntas, considerando
su ejecucion por el IICA conforme la normativa institucional
definida para la ejecuciéon de recursos externos.



De las responsabilidades conjuntas:

a) Realizar el seguimiento de las acciones emprendidas
conjuntamente de conformidad a lo senalado en el presente
Acuerdo General.

b) Parficipar en reuniones de coordinacion para la elaboracion de
Planes de Accidn, planes de frabajo y aprobacién de Cartas de
Entendimiento o Convenios Especificos.

c) Elaborar propuestas para la identificacion, consecucion y gestion
de recursos de cooperacion técnica y financiera que permita
potenciar las capacidades de ambas instancias.

d) Proporcionar facilidades logisticas y administrativas requeridas
para la implementacion de actividades conjuntas que estén
definidas en los planes de trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA. Del seguimiento

El seguimiento de las actividades formativas objeto del presente
convenio se regird de la siguiente manera:

El adecuado cumplimiento del convenio serd valorado por ambas partes
en forma anual, sea en forma conjunta o en forma individual. Por parte
de la UTN la Vicerrectoria de Investigacion realizard un andlisis anual,
mismo que deberd ser entregado a la Direccion de Cooperacion Externa.
El ICA dard seguimiento a los proyectos por medio de su sistema de
gestion y de acuerdo con los mecanismos de monitoreo y evaluacion del
ICA.

CLAUSULA OCTAVA. Sobre responsabilidad civil

Las Partes no serdn responsables por gastos provenientes o relacionados
con actividades no contempladas en el presente convenio, los convenios
especificos, las cartas de entendimiento o adendas derivadas del mismo.

La UTN y el ICA se acogen al ordenamiento juridico que les compete y
regula lo referente a la responsabilidad civil relacionada con lesiones o
muerte que puedan ocurrir a funcionarios o a terceros, durante la
ejecucion de este instrumento. Lo anterior bajo el entendido que cada
parte se hard responsable de los funcionarios que asigne para ejecutar
labores propias de este convenio.



CLAUSULA NOVENA. Pdliza de Riesgos a los participantes

Cadauna delas partes, tendrd la obligacion de garantizar con una pdliza
de riesgos del trabajo a los participantes y docentes, de los servicios de
capacitacion y formacion profesional ejecutados, de conformidad con
el articulo 195 del Coédigo de Trabajo y el articulo 2 del Reglamento
General de Riesgos del Trabajo, segun corresponda a cada parte.

CLAUSULA DECIMA. Solucion de Controversias

Toda conftroversia entre las Partes relativa a la interpretacion, aplicacion
O ejecucion del presente Convenio Marco, se resolverd mediante
negociacion amistosa entre las Partes en un plazo no mayor a sesenta
(60) dias naturales.

En caso de continuar con la divergencia, las partes se someten
incondicional e irevocablemente al procedimiento y fallo de una
Comisidon de Arbitraje, integrada en la forma siguiente: dos de los drbitros
designados y financiados por cada una de las Partes en forma individual
y un tercero serd nombrado vy financiado por ambas Partes de comun
acuerdo. Es entendido que la Comision de Arbitraje podrd decidir todas
las cuestiones de procedimiento para aquellos casos en que las Partes no
estén de acuerdo sobre la materia.

Todo laudo arbitral dictado de conformidad con este pdrrafo serd
definitivo, inapelable y juridicamente vinculante para las partes

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. Reciprocidad

Cada una de las partes del presente Acuerdo se compromete a
reconocer a la otra sus confribuciones para la ejecucion de las
actividades pactadas, en las publicaciones, informes, material
informativo, mensajes y cualquier otro medio de difusion de estas
actividades.

Cualguier documentacién que se desee publicar o emitir, utilizando el
nombre y/o logotipo de cualquiera de las partes, ya sea como parte de
un proyecto especial, proyecto conjunto, esfuerzo de investigacion o
cualquier ofra actividad, deberd contar con la aprobaciéon previa y por
escrito de la contraparte y seguir los lineamientos institucionales vigentes
para las publicaciones que la institucion exija.



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. De las relaciones laborales

Queda expresamente estipulado que no existe ninguna relacion laboral
entre el personal del ICA y la UTN o viceversa; por lo tanto, cada de una
de las partes mantendrd el cardcter de patrono hacia su personal y
asumird infegramente la responsabilidad derivada de dicha relacion y los
riesgos relacionados en sus respectivas labores.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. De las modificaciones

Cualguier modificacion a los términos del presente convenio deberd ser
acordada por las partes mediante la celebracion por escrito de una
adenda, la cual formard parte integral del Convenio Marco.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. Privilegios e Inmunidades del lICA

Nada de lo conferido en el presente Acuerdo, o relacionado con el
mismo, se considera renuncia expresa o tdcita, de las inmunidades y
privilegios, exoneraciones y facilidades que goza el IICA y su personal de
conformidad con el derecho internacional, tratados o convenios
infernacionales o la legislacion nacional de sus Estados Miembros.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. Politica antifraude y anticorrupcién

El ICA cuenta con mecanismos de prevencidon, deteccion, reporte,
denuncia y sancion de fraude y corrupcion como parte integral de sus
buenas prdcticas de gobierno y administracion.

Consistente con su codigo de ética, sus valores y la ley aplicable en los
Estados que opera, el ICA mantiene una politica de cero tolerancia con
respecto al fraude y la corrupcion. Esta politica aplica tanto al personal
del ICA como alas personas fisicas vy juridicas con las cuales se relaciona
en diferentes actividades.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. Vigencia

El presente convenio tendrd una vigencia de cuatro (4) anos hasta el ano
2021 contada a partir de la firma del mismo, previa aprobacion de las
Direcciones Juridicas de ambas Partes. El presente acuerdo podrd
renovarse, previo andlisis conjunto de las partes de los resultados
alcanzados en el periodo que finaliza, con dos meses de antelacion al



plazo de vencimiento, siendo el resultado de ese andlisis determinante
para su renovacion.

Toda renovacion debe hacerse mediante una adenda, la cual formard
parte integral del Acuerdo Principal, ademds, en los considerandos
deberdn identificarse los resultados producto del andlisis realizado para
la renovaciéon. No obstante, de concluirse antficipadamente por decision
de cualqguiera de las partes o no renovarse el presente convenio, os
programas, proyectos y actividades que se estén ejecutando
contfinuardn desarrolldndose, salvo que las partes acuerden otra cosa y
con previa aprobacion.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. Estimacion

El presente convenio en razén de su naturaleza, no es susceptible de
estimacion al no consignarse obligaciones cuantificables diferentes a las
ordinarias de ambas partes.

EN FE DE LO ANTERIOR, los representantes de las partes, legalmente

autorizados, firman el presente Convenio, en dos ejemplares de igual tenor

y validez en san José, a la horas del dia de
del dos mil diecisiete.

Marcelo Prieto Miguel Angel Arvelo Sdnchez
Rector Representante IICA Costa Rica
Universidad Técnica Nacional Instituto Inferamericano de

Cooperacion para la Agricultura



