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SEDE CENTRAL  

 

 
Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano 2018 

 
 

Gráfico No.1: Cuadro comparativo personal académico evaluado en la Sede 
Central, I cuatrimestre 2018. 

 

  Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano 2018 
 
 

 
 

RANGO TOTAL EVALUACIONES PORCENTAJE 

Muy Bueno 171 72% 
Bueno 60 25% 

Regular 8 3% 
Malo 0 0% 

Muy Malo 0 0% 
Deficiente 0 0% 
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SEDE ATENAS  

 

 
Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano 2018 

 
 
 
 

Gráfico No.2: Cuadro comparativo personal académico evaluado en la Sede 
Atenas, I cuatrimestre 2018. 

 

 
 

Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano 2018. 
 

 
 
 
 

RANGO TOTAL EVALUACIONES PORCENTAJE 
Muy Bueno 70 87% 

Bueno 10 13% 
Regular 0 0% 

Malo 0 0% 
Muy Malo 0 0% 
Deficiente 0 0% 
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SEDE PACIFICO 
  

  
Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano 2018 

 
 
 
 

Gráfico No.3: Cuadro comparativo personal académico evaluado en la Sede 
Pacifico, I cuatrimestre 2018. 

 

 
 

Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano 2018. 
 

 
 

RANGO TOTAL EVALUACIONES PORCENTAJE 
Muy Bueno 60 83% 

Bueno 11 15% 
Regular 1 2% 

Malo 0 0% 
Muy Malo 0 0% 
Deficiente 0 0% 
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SEDE GUANACASTE  
 

 
Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano 2018 

 
 
 

Gráfico No.4: Cuadro comparativo personal académico evaluado en la Sede 
Guanacaste, I cuatrimestre 2018. 

 

 
 

Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano 2018. 
 

 
 
 

RANGO TOTAL EVALUACIONES PORCENTAJE 

Muy Bueno 94 85% 
Bueno 16 15% 

Regular 0 0% 
Malo 0 0% 

Muy Malo 0 0% 
Deficiente 0 0% 
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SEDE SAN CARLOS 
  

 
Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano 2018 

 
 
 

Gráfico No.5: Cuadro comparativo personal académico evaluado en la Sede 
San Carlos, I cuatrimestre 2018. 

 

 
 

Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano 2018. 
 

 
 
 
 

RANGO TOTAL EVALUACIONES PORCENTAJE 
Muy Bueno 68 80% 

Bueno 6 19% 
Regular 1 1% 

Malo 0 0% 
Muy Malo 0 0% 
Deficiente 0 0% 
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CENTRO DE FORMACIÓN PEDAGOGICA Y TECNOLOGÍA 
EDUCATIVA 

 
Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano 2018 

 
 
 

Gráfico No.6: Cuadro comparativo personal académico evaluado en el Centro 
de Formación Pedagógica, I cuatrimestre  2018. 

 

 
 

Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano 2018. 
 

RANGO TOTAL EVALUACIONES PORCENTAJE 
Muy Bueno 5 83% 

Bueno 1 17% 
Regular 0 0% 

Malo 0 0% 
Muy Malo 0 0% 
Deficiente 0 0% 
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 TOTAL GENERAL DE EVALUACIONES ACADÉMICAS 

 Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano,  2018. 
 
 
 

Gráfico No.7: Cuadro Comparativo personal académico evaluado en la 
Universidad Técnica Nacional, I cuatrimestre 2018 
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Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano, 2018

RANGO TOTAL EVALUACIONES PORCENTAJE 
Muy Bueno 470 80% 

Bueno 105 18% 
Regular 10 2% 

Malo 0 0% 
Muy Malo 0 0% 
Deficiente 0 0% 
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COMPARACIÓN ENTRE SEDES  
 Rango Regular 

 

Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano,  2018. 
 
 

 
Gráfico No.8: Cuadro Comparativo del personal académico evaluado en el I 

cuatrimestre 2018, en el Rango de Regular según sede. 
 

 
 

Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano,  2018. 

 

SEDE TOTAL EVALUACIONES PORCENTAJE 
Atenas 0 0% 

San Carlos 1 10% 
Guanacaste 0 0% 

Pacífico 1 10% 
Central 8 80% 
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 Rango Bueno 

 
Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano,  2018 

 
 

Gráfico No.9: Cuadro Comparativo del personal académico evaluado en el I 
cuatrimestre 2018, en el Rango de Bueno según sede. 

 

 
 

Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano,  2018. 
 

 

 

SEDE TOTAL EVALUACIONES PORCENTAJE 
Atenas 10 10% 

San Carlos 6 6% 
Guanacaste 17 16% 

Pacífico 11 10% 
Central 60 57% 
CFPTE 1 1% 
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 Rango Muy Bueno 

 
SEDE TOTAL EVALUACIONES PORCENTAJE 

Atenas 72 15% 
San Carlos 68 15% 

Guanacaste 94 20% 
Pacífico 60 13% 
Central 171 36% 
CFPTE 5 1% 

 
Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano,  2018 

 
 

Gráfico No.10: Cuadro Comparativo del personal académico evaluado en el I 
cuatrimestre 2018, en el Rango de Muy Bueno según sede. 

 
 

 
 

Fuente: Dirección de Gestión de Desarrollo Humano,  2018. 


