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1. Introduccién

Como parte de los objetivos institucionales de la Universidad Técnica Nacional (UTN),
el Area de Investigacion de la Direccion de Planificacion Universitaria (DPU) se propuso
realizar el presente estudio, el cual se denomina “Caracteristicas de la Poblacion Estudiantil
de Nuevo Ingreso 2019

Dicho estudio, tiene como objetivo primordial dar a conocer las principales
caracteristicas del estudiantado que se matriculé durante el primer cuatrimestre del afo
2019, y a su vez describir el perfil de la poblacién total y por sede universitaria. Para ello,
se agruparon una serie de variables por categorias tales como: generalidades, informacién
sociodemografica, datos familiares, laborales, académicos e informacion sobre la seleccién
y preferencia de la carrera y universidad.

A partir de los resultados obtenidos, se pretende visualizar de una manera integral las
particularidades de los estudiantes de nuevo ingreso, las cuales contribuyen a la
planificacion de acciones que apoyan de forma estratégica el mejoramiento de las
condiciones y los servicios institucionales de cara a la educacién del futuro.

Documento elaborado por:
Master Yendry Altamirano Carvajal, Area de Investigacion.
Méster Patricia Rojas Campo, Area de Investigacion.



2. Objetivo

Describir las principales caracteristicas de la poblacion estudiantil de nuevo ingreso
matriculada en la Universidad Técnica Nacional para el afio 2019.

3. Metodologia

El presente documento corresponde a un estudio de caracter descriptivo, los datos
incluidos han sido obtenidos de forma digital mediante la base de datos que se genera del
formulario web para estudiantes de nuevo ingreso.

Los estudiantes de nuevo ingreso registran una serie de informacién en un formulario,
lo anterior como requisito para realizar la matricula. Luego, se solicita a la Direccién de
Registro Universitario las listas oficiales de los estudiantes matriculados de nuevo ingreso
por carrera y por sede, y de seguido se efectuan las revisiones correspondientes, cotejando
los listados de los estudiantes matriculados con la informacion obtenida mediante el
formulario web.

Posteriormente se realizan verificaciones en la base de datos generada del formulario
de nuevo ingreso, lo anterior aplicando filtros para evitar la repeticion de datos, asi como el
ordenamiento de la informacion mediante tablas dinamicas; asimismo, se realizan los
cuadros y graficos para la respectiva interpretacion y analisis de los resultados.

Para efectos de la elaboracion del documento, los resultados obtenidos se muestran a
nivel general e individual por sedes, y ordenados alfabéticamente.

3.1.Poblacién meta

El estudio incluye a la poblacion estudiantil de nuevo ingreso matriculada por primera
vez en la Universidad en el | cuatrimestre del afio 2019, se debe destacar que en el estudio
no se incluyen a los estudiantes del Centro de Formacion Pedagégica y Tecnologia
Educativa (CFPTE).

La poblacion de nuevo ingreso matriculada en el presente afio es de 3 648 estudiantes
(segun datos de la Direccién de Registro Universitario al 07 de marzo 2019), sin embargo
la poblacion efectiva que se incluye en el estudio es de 3 647 estudiantes debido a que 1
estudiante no realizé el respectivo llenado del formulario.

3.2.0peracionalizacién de Variables e Indicadores

A continuacién, se detallan las variables incluidas en el estudio correspondiente a la
poblacion estudiantil de nuevo ingreso.

Variables Indicadores
e Sede
Datos generales i
e Carrera matriculada
e Sexo
e Edad

e Estado civil
e Nacionalidad
¢ Ascendencia
e Pueblo indigena
e Lengua indigena
Datos sociodemograficos e Lugar de residencia en tiempo lectivo
e Traslado de residencia
e Lugar de procedencia
e Limitacion permanente
¢ Tipo de limitacion permanente
¢ Apoyo educativo (adecuacion curricular)
e Necesidad de adecuacion curricular
e Seguro médico




Variables Indicadores

e Tipo de seguro médico
e Tenencia de hijos(as)
e Cantidad de hijos(as)

e Primera generaciébn en ingresar a la
universidad

¢ Nivel educativo del padre o encargado
¢ Nivel educativo de la madre o encargada
e Tenencia de hermanos
e Cantidad de hermanos
e Situacion laboral
e Tipo de empresa
e Jornada laboral
Datos laborales e Categoria de ocupacion u oficio
e Relacion laboral y carrera matriculada
e Principal fuente de ingreso
e Ingreso mensual
e Institucion educativa de procedencia
e Tipo de institucion
e Modalidad de institucion
e Especialidad técnica cursada
e Continuidad de la especialidad técnica
e Afio de graduacién
e Estudios superiores en otra universidad

e Nombre de la carrera cursada en otra
universidad

e Nombre de la universidad

e Graduacién en la carrera

e Grado académico obtenido

¢ Forma de financiamiento de estudios

e Modalidad de horario de preferencia

e Razon principal de matricula en la UTN

e Razon principal de escogencia de carrera

Datos familiares

Datos académicos

Datos sobre seleccién de carreray

universidad ¢ Nivel académico aspirado
e Medio principal por el que se enter6 de la
UTN
e Medio por el que recibi6 informacién sobre la
UTN

3.3.Conceptualizacién de estudiante de nuevo ingreso

Para efectos del presente estudio, se considera estudiante de nuevo ingreso a la
Universidad, toda aquella persona que se matricula por primera vez en una carrera formal
en el primer cuatrimestre lectivo.

No se consideran aquellos estudiantes regulares de la Universidad que realizan
matricula por primera vez en otra sede o bien, en otra carrera. Los estudiantes que realizan
equiparaciones y reconocimientos de materias cursadas en otras universidades (publicas o
privadas), si son considerados estudiantes de nuevo ingreso, pues no habian sido
anteriormente estudiantes de la Universidad Técnica Nacional.

4. Analisis de resultados

Seguidamente se presentan las caracteristicas de la poblacion estudiantil de nuevo
ingreso de la Universidad Técnica Nacional matriculada para el | cuatrimestre del afio 2019,
se realiza primeramente un analisis de los aspectos de esta poblacién en su totalidad.
Posteriormente, se aborda cada una de las sedes, lo cual permite analizar las
especificidades y obtener un panorama diferenciado del comportamiento de cada una de
ellas.



4.1.Generalidades de la Universidad

Para el afio 2019 la Universidad Técnica Nacional, cuenta con un total de 3 648
estudiantes de nuevo ingreso (segun datos de la Direccion de Registro Universitario al 07
de marzo 2019). Sin embargo, la poblacion que abarca el estudio es de 3 647 estudiantes,

por ello los datos que se presentan hacen referencia a esta cantidad de estudiantes.

La cobertura del estudiantado por carrera y sede se detalla en nimeros absolutos en el

Cuadro 1:
Cuadro 1
Cobertura por carrera
Universidad Técnica Nacional, 2019
Sede
Carrera - Total
Atenas Central Guanacaste Pacifico San Carlos

Acuicultura 0 0 0 35 0 35
Administracion Aduanera 0 105 0 35 35 175
Administracién de Compras y
Control de Inventarios 0 71 0 0 0 71
Administracién de Empresas de
Hospedaje 0 0 0 35 0 35
Administracion de Recursos
Humanos 0 141 0 0 70 211
Administracion de Servicios en
Alimentos y Bebidas 0 71 0 0 0 71
Asistencia Administrativa 0 71 35 0 70 176
Asistencia Veterinaria 70 0 0 0 0 70
Comercio Exterior 0 70 0 0 35 105
Contabilidad y Finanzas 70 140 0 70 70 350
Control de Calidad 0 71 0 0 0 71
Disefio Gréfico 0 0 0 35 0 35
Electricidad 0 0 0 71 0 71
Electromecéanica 0 105 0 0 0 105
Electrénica 0 71 0 70 0 141
Fotografia 0 67 0 0 0 67
Gestion Ambiental 0 71 70 0 70 211
Gestion de Grupos Turisticos 0 35 35 35 0 105
Gestion Empresarial 0 0 105 70 0 175
Inglés como Lengua Extranjera 0 140 70 72 70 352
Manejo del Recurso Hidrico 0 70 0 0 0 70
Manejo Forestal y Vida Silvestre 34 0 0 0 0 34
Produccién Agropecuaria Bajo
Riego 0 0 35 0 0 35
Produccién Animal 70 0 0 0 0 70
Produccion Industrial 0 70 0 70 0 140
Salud Ocupacional 0 70 70 0 35 175
Tecnologia de Alimentos 70 0 0 0 0 70
Tecnologias de Informacion 0 0 105 70 0 175
Tecnologias Informaticas 0 176 0 0 70 246
Total 314 1615 525 668 525 3647

El 44,3% de la poblacién estudiantil se encuentra matriculada principalmente en la Sede

Central, seguido por la Sede Pacifico con el 18,3%.



La Sede Guanacaste y la Sede San Carlos cuentan con el 14,4% de estudiantes
matriculados cada unay la Sede Atenas posee unicamente el 8,6% de la matricula de nuevo
ingreso.

En la siguiente Figura se presenta la distribuciéon porcentual de los datos:

Figura 1
Distribucion de la poblacion estudiantil segun Sede
Universidad Técnica Nacional, 2019

Sede
San Carlos
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Pacifico
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Fuente: Cuadro G.1 (Anexos)

Las carreras impartidas en la UTN se agrupan en seis areas de conocimiento (segun
acuerdo No.188-2013). Ver el Anexo 1.

Para el ano 2019, el area que muestra una mayor representaciéon es la de Ciencias
Administrativas con el 40,4%, seguido por el area de Tecnologia con un 26,0%, en tercer
lugar, se encuentra el rea de Ingenieria representada con el 14,5%, de seguido por el area
de Artes y Humanidades con el 12,4% y por ultimo esta el area de Ciencias Agropecuarias
(6,7%).

Las carreras que contaron con mayor matricula segun area de conocimiento son las
siguientes:
o Artes y Humanidades: Inglés como Lengua Extranjera (352 estudiantes).
e Ciencias Administrativas: Contabilidad y Finanzas (350 estudiantes).
e Ciencias Agropecuarias: Asistencia Veterinaria y Produccién Animal (70 estudiantes
cada una).
Ingenieria: Electronica (141 estudiantes).
o Tecnologia: Tecnologias Informaticas (246 estudiantes).



El Cuadro siguiente detalla la distribucién de los datos.

Cuadro 2

Clasificacién de la poblacion estudiantil segun carreray area del conocimiento

Universidad Técnica Nacional, 2019

Estudiantes Total por
Area Carrera matriculados area
Abs. Rel. Abs. Rel.
Disefio grafico 35 1,0%

Artes y . o o
Humanidades Fotografia 67 1,8% 454 12,4%
Inglés como Lengua Extranjera 352 9,7%

Administracion Aduanera 175 4,8%

Administracion de Compras y Control de Inventarios 71 1,9%

Administracién de Empresas de Hospedaje 35 1,0%

Administracién de Servicios en Alimentos y Bebidas 71 1,9%

i i Administracion de Recursos Humanos 211  5,8%
Ciencias minist ne mee ° 1474 40,4%

Administrativas Asistencia Administrativa 176  4,8%

Comercio Exterior 105 2,9%

Contabilidad y Finanzas 350 9,6%

Gestiobn Empresarial 175 4,8%

Gestion de Grupos Turisticos 105 2,9%

Acuicultura 35 1,0%

Asistencia Veterinaria 70 1,9%

Ciencias : : .
A . Manejo Forestal y Vida Silvestre 34 0,9% 244 6,7%
gropecuarias

Produccion Agropecuaria Bajo Riego 35 1,0%

Producciéon Animal 70 1,9%

Control de calidad 71 1,9%

Electricidad 71 1,9%
Ingenieria Electromecanica 105 2,9% 528 14,5%

Electrénica 141 3,9%

Produccién Industrial 140 3,8%

Gestion Ambiental 211  5,8%

Manejo del Recurso Hidrico 70 1,9%

3 Salud Ocupacional 175  4,8%
Tecnologia } . 947 26,0%

Tecnologia de Alimentos 70 1,9%

Tecnologias de Informacion 175 4,8%

Tecnologias Informéaticas 246  6,7%
Total 3647 100% 3647 100%

Con respecto a las carreras que cuentan con mayor matricula de estudiantes de nuevo
ingreso se presenta el siguiente ranking, en el cual se muestra que Inglés como Lengua
Extranjera ocupa el primer lugar con el 9,7%, en segundo lugar esta la carrera de
Contabilidad y Finanzas con un 9,6% y Tecnologias Informaticas en un tercer puesto con el

6,7%.



A continuacion, se presenta la distribucion de los datos:

Cuadro 3
Carreras con mayor cantidad de estudiantes matriculados
Universidad Técnica Nacional, 2018

Carrera Cantidad

Abs. Rel.
Inglés como Lengua Extranjera 352  9,7%
Contabilidad y Finanzas 350 9,6%
Tecnologias Informéaticas 246  6,7%
Gestion Ambiental 211 5,8%
Administracion de Recursos Humanos 211  5,8%
Asistencia Administrativa 176 4,8%

4.1.1. Datos sociodemograficos

El estudiantado de nuevo ingreso esta compuesto por un 55,9% de mujeres y un 44,1%
de hombres.

El porcentaje mas alto de mujeres se encuentra en la Sede San Carlos con el 62,7%;
mientras que la Sede Pacifico es la que cuenta con el porcentaje mas alto de hombres,
representado con el 49,3%.

De seguido se muestra el detalle de la informacion.
Cuadro 4

Composicion del estudiantado de nuevo ingreso por sede y sexo
Universidad Técnica Nacional, 2019

Sexo
Sede Femenino Masculino Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Atenas 173 55,1% 141 44,9% 314
Central 890 55,1% 725 449% 1615
Guanacaste 306 58,3% 219 41, 7% 525
Pacifico 339 50,7% 329 49,3% 668
San Carlos 329 62,7% 196 37,3% 525
Total 2037 559% 1610 44,1% 3647

Por otra parte, en relacién con la edad del estudiantado de nuevo ingreso el 64,5% tiene
entre 18 y 22 anos, le siguen quienes cuentan con edades entre 23 y 27 anos, en tercera
posicion se ubican aquellos estudiantes menores de 18 afos (12,1%).

Asimismo, con un menor porcentaje se encuentran los estudiantes que tienen mas de
28 anos (9,9%), esto refleja que la poblacion que se matricula en la UTN es relativamente
joven y a mayor edad de los estudiantes, menor es la cantidad que ingresan a la
Universidad.

En el Gréfico siguiente se detalla la distribucion porcentual de la informacion.



Gréfico 1
Grupos etarios de la poblacién estudiantil
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.2 (Anexos)

El estudiantado de nuevo ingreso mayoritariamente sefiala ser solteros, lo cual se refleja
con el 92,0%, le siguen en menor proporcion quienes se encuentran casados representado
con el 3,6% y en union libre solo se encuentran el 3,0% de la poblacion estudiantil; en un
menor grado se encuentran los divorciados, separados y viudos.

El Grafico 2 muestra el desglose de los datos recopilados.

Gréfico 2

Estado civil de la poblacion estudiantil de nuevo ingreso
Universidad Técnica Nacional, 2019

Casado(a) l 3,6%
unién Libre [ 3,0%

Otro I 1,4%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Fuente: Cuadro G.3 (Anexos)

La nacionalidad del estudiantado de nuevo ingreso es en su mayoria costarricense, lo
cual se muestra porcentualmente con el 97,4%; seguido se encuentran el 2,1% de los
estudiantes cuya nacionalidad es nicaraglense. La Sede Central es la que cuenta con el
mayor nimero de personas procedentes de otros paises (ver Cuadro G.4 de los Anexos).

Seguidamente se muestran los datos recopilados.



Grafico 3
Composicion de la poblacion estudiantil de nuevo ingreso por sede y nacionalidad
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.4 (Anexos)

Relacionado al tema de la ascendencia, el 84,7% considera ser blanco o mestizo, le
siguen quienes indican tener ascendencia mulata con el 13,5% y en tercer lugar se
encuentran quienes indicaron ser afrodescendientes (1,4%).

El Grafico 4 muestra la distribucion porcentual de la informacién obtenida.

Grafico 4

Ascendencia de la poblacién estudiantil de nuevo ingreso
Universidad Técnica Nacional, 2019

Bianco(e) o westizo(s) [ o

Mulato(a) 13,5%
Afrodecendiente I 1,4%

otra | 0,4%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Fuente: Cuadro G.5 (Anexos)

Hay que destacar que unicamente 11 estudiantes mencionaron ascendencia indigena,
de estos 4 sefialan que pertenecen al pueblo indigena Bribri y 2 al pueblo Chorotega (ver
Cuadro G.6 de anexos).

Asimismo, de los 11 estudiantes con ascendencia indigena 4 de ellos destacan que
hablan una lengua indigena, mientras los 7 restantes indicaron no hablar ninguna lengua
indigena (remitase al Cuadro G.7 de Anexos).
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La poblacion estudiantil de nuevo ingreso en su mayoria reside durante el tiempo lectivo
en la provincia de Alajuela, especificamente en el Canton Central de Alajuela (27,3%) vy el
canton de San Carlos (12,3%).

En menor cantidad se encuentra el estudiantado que vive en el Canton Central de
Puntarenas representado con el 10,7%.

La distribuciéon porcentual de los datos obtenidos es presentada a continuacion.
Gréfico 5

Cantones de residencia en tiempo lectivo
Universidad Técnica Nacional, 2019

Alagjuela I 27,3%
San Carlos I 12,3%

Puntarenas 10,7%
Atenas 6,2%
Liberia 4,5%
Cafas 4,4%

Otro I 34,6%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Fuente: Cuadro G.8 (Anexos)

Por otra parte, el 14,4% del total de la poblacién matriculada de nuevo ingreso sefiala
gue tuvo que trasladarse a vivir a otra provincia o cantdn para cursar los estudios en la UTN,
mientras que el 85,6% manifesté que no tuvo que realizar el traslado de su domicilio para
poder cursar los estudios universitarios (ver Cuadro G.9 de Anexos).

Los principales cantones de procedencia de los estudiantes que se tuvieron que
trasladar su domicilio para poder cursar los estudios universitarios son Puntarenas (10,1%),
Pérez Zeledon (6,3%), Upala (6,1%) y en menor cantidad Sarapiqui (5,2%) y Pococi (5,0%).
Seguidamente se muestra la distribucion porcentual correspondiente.

Gréfico 6
Cantones de procedencia de los estudiantes que trasladaron su residencia en
tiempo lectivo
Universidad Técnica Nacional, 2019

Puntarenas 10,1%
Pérez Zeledén 6,3%
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Otro I 67,3%
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Fuente: Cuadro G.10 (Anexos)
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Por otra parte, hay que destacar que el 25,0% (913 estudiantes) del total de la poblacién
estudiantil provienen de 23 de los 24 cantones con menor indice de desarrollo humano?,
esto segun la clasificacion realizada en el Atlas de Desarrollo Humano Cantonal de Costa
Rica por parte del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) en el afo
2016.

En el siguiente Cuadro se muestran los cantones con menor indice de desarrollo y la
cantidad de estudiantes provenientes de los mismos.

Cuadro 5
Estudiantes de nuevo ingreso procedentes de cantones con menor indice de
desarrollo humano cantonal
Universidad Técnica Nacional, 2019

Cantones Cantidad
Abs. Rel.
Puntarenas 388 10,6%
Cafias 160 4,4%
Upala 67 1,8%
Sarapiqui 42 1,2%
Los Chiles 39 1,1%
Pérez Zeledon 34 1,0%
La Cruz 28 0,8%
Pococi 26 0,7%
Coto Brus 17 0,5%
Guatuso 17 0,5%
Limén 16 0,4%
Talamanca 16 0,4%
Nandayure 12 0,3%
Buenos Aires 11 0,3%
Matina 9 0,2%
Tarrazu 8 0,2%
Guéacimo 7 0,2%
Corredores 6 0,2%
Leodn Cortés 3 0,1%
Jiménez 2 0,1%
Sarchi (Valverde Vega) 2 0,1%
Tibas 2 0,1%
Dota 1 0,03%
Total 913 25,0%

En concordancia con la informacion anterior, es preciso indicar la Sede Pacifico es la
gue cuenta con mayor niumero de estudiantes provenientes de estas zonas con menor
indice de desarrollo humano cantonal (377), seguido de la Sede Guanacaste con 221
estudiantes, la Sede Central con 151, le sigue la Sede Atenas con 90 y por ultimo la Sede
San Carlos con 74 estudiantes.

Tomando en cuenta la cantidad de cantones con bajo indice de desarrollo humano
cantonal, sobresale que la Sede Central alberga estudiantes provenientes de 20 cantones,
en segundo lugar se ubica la Sede Atenas que cuenta con estudiantes procedentes de 19
cantones, en tercer lugar se ubica la Sede Pacifico con 12, la Sede Guanacaste con 10 y
finalmente la Sede San Carlos Unicamente con 6 cantones,

1 Se consideran los cantones donde viven los estudiantes que no trasladaron su domicilio en tiempo lectivo para estudiar en
la Universidad, asi como el cantdn de origen de aquellos que si lo hicieron.
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El Cuadro 6 se presenta la distribucion de los datos.

Cuadro 6
Cantidad de cantones con menor indice de desarrollo humano y cantidad de
estudiantes segun sede
Universidad Técnica Nacional, 2019

Cantidad de Cantidad de

Sede cantones estudiantes
Atenas 19 90
Central 20 151
Guanacaste 10 221
Pacifico 12 377
San Carlos 6 74
Total 913

Se consulta a la poblacion estudiantil sobre si posee alguna limitacién permanente
(discapacidad), lo cual la mayoria sefiala que no (96,5%) y solo el 3,5% manifiesta que si,
siendo la Sede Central la que cuenta con mayor numero absoluto de estudiantes (53) en
esta condicion.

Seguidamente se detallan los datos obtenidos.

Cuadro 7
Poblacion de nuevo ingreso que considera tener alguna limitacién permanente
Universidad Técnica Nacional, 2019

¢Posee alguna limitacién permanente?

Sede Si No Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Atenas 7 2,2% 307 97,8% 314
Central 53 3,3% 1562 96,7% 1615
Guanacaste 16 3,0% 509 97,0% 525
Pacifico 30 4,5% 638 95,5% 668
San Carlos 22 4,2% 503 95,8% 525
Total 128 3,5% 3517 96,5% 3647

La poblacion de estudiantes que mencion6 tener alguna limitacién permanente destaca
en un 86,7% que posee dificultad para ver aun con los anteojos o lentes puestos, mientras
que el 3,9% mencioné tener complicaciones para caminar o subir gradas, asi como para
oir.

En el Cuadro 8 se presenta la distribucion de los datos.
Cuadro 8

Tipo de limitacion
Universidad Técnica Nacional, 2019

Tipo de limitacion

. . Para ver aln
Para caminar Para utilizar

De tipo . . con los
Sede mental 0 subir Para oir brazos o anteojos o Total
gradas manos |
entes puestos
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Atenas 1 14,3% 0 0,0% 0 0,0% 1 14,3% 5 71,4% 7

Central 1 19% 5 9,4% 2 38%n 2 3,8% 43 81,1% 53
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Tipo de limitacién

Para ver aln

. Para caminar Para utilizar
De tipo . . con los
Sede mental o subir Para oir brazos o anteojos o Total
gradas manos |
entes puestos
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Guanacaste 1 6,3% 0 0,0% 1 6,3% 0 0,0% 14 87,5% 16
Pacifico 0 0,0% 0 0,0% 2 6,7% 0 0,0% 28 93,3% 30
San Carlos 1 4,5% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 21 95,5% 22
Total 4 3,1% 5 3,9% 5 3,9% 3 2,3% 111  86,7% 128

Al estudiantado se le consulta si anteriormente han utilizado algin apoyo educativo,
propiamente adecuaciéon curricular; a lo que el 91,7% responde que no y solo el 8,3%
manifiesta que si. (Ver el Cuadro G.11 de Anexos). Los estudiantes que indicaron que
anteriormente ha utilizado adecuacion curricular estdn matriculados principalmente en la
Sede Central (9,8%). El Gréfico 7 muestra el detalle de la distribucion porcentual de la

informacion recopilada.

Gréfico 7

Estudiantes de nuevo ingreso que han utilizado anteriormente adecuacion
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Fuente: Cuadro G.11 (Anexos)
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A su vez, la mayoria de los estudiantes indican necesitar que la Universidad continue
brindandoles el apoyo educativo de adecuaciéon curricular, lo cual se representa con el
66,8%, mientras que el 33,2% senala que no necesitar que la Universidad le conceda algun

tipo de adecuacion.

La Sede Guanacaste es la que tiene el mayor porcentaje de estudiantes que necesitan
adecuacion curricular (96,8%).

A continuacion, se presenta los resultados obtenidos.
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Cuadro 9
Otorgamiento de adecuacion curricular
Universidad Técnica Nacional, 2019

¢Considera necesario que la
universidad le continte brindando

Sede adecuacion curricular? Total
Si No
Abs. Rel. Abs. Rel.

Atenas 20 66,7% 10 33,3% 30
Central 95 60,1% 63 39,9% 158
Guanacaste 30 96,8% 1 3.2% 31
Pacifico 26 63,4% 15 36,6% 41
San Carlos 30 73,2% 11 26,8% 41
Total 201 66,8% 100 33,2% 301

Relacionado a la tenencia de seguro medico, el 68,8% de los estudiantes matriculados
menciona que al momento de completar el formulario contaban con seguro, por otra parte
el 31,2% indican no contar con ningun tipo de seguro.

La Sede Central es la que posee la mayor cantidad de estudiantes (404) que no tienen
seguro medico.

El siguiente Cuadro detalla la distribucién de la informacién proporcionada.

Cuadro 10
Estudiantes de nuevo ingreso con seguro médico
Universidad Técnica Nacional, 2019

¢, Posee seguro médico?

Sede Si No Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Atenas 197 62,7% 117 37,3% 314
Central 1211 75,0% 404 25,0% 1615
Guanacaste 319 60,8% 206 39,2% 525
Pacifico 427 639% 241 36,1% 668
San Carlos 354 67,4% 171 32,6% 525
Total 2508 68,8% 1139 31,2% 3647

Los estudiantes que cuentan con seguro médico indican en un 35,7% que poseen un
beneficio familiar (familiar asalariado), seguido por los asegurados directos con el 33,7% y
en tercer lugar se encuentran quienes tienen un seguro por el estado (24,0%).

El Grafico 8 muestra la distribucion de la informacion de manera porcentual.
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Gréfico 8
Tipo de seguro que posee la poblacion estudiantil de nuevo ingreso
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.12 (Anexos)

4.1.2. Datos familiares

En relacion con la informacién familiar del estudiantado y en particular a la tenencia de
hijos, el 89,5% detalla que no tiene hijos, mientras que el 10,5% indica que si tiene hijos.

En lo que respecta a la Sede que cuenta con mayor porcentaje de estudiantes que
destacan tener hijos se encuentra la Sede Guanacaste representada con el 14,5%; de
seguido se encuentra la Sede Pacifico con el 11,2% (obsérvese el detalle de la informacion
en el Cuadro 11).

De los estudiantes que tienen hijos, el 70,8% son mujeres y Unicamente el 29,2% son
hombres (ver Cuadro G.13 de anexos).

Cuadro 11
Estudiantes de nuevo ingreso con hijos(as)
Universidad Técnica Nacional, 2019

Tenencia de hijos

Sede Si No Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Atenas 10 3,2% 304 96,8% 314
Central 174 10,8% 1441 89,2% 1615
Guanacaste 76 14,5% 449 85,5% 525
Pacifico 75 11,2% 593 88,8% 668
San Carlos 49 9,3% 476 90,7% 525
Total 384 10,5% 3263 89,5% 3647

De la poblacion estudiantil de nuevo ingreso que tienen hijos el 69,0% mencionan tener
solo uno, seguido por quienes tienen dos (20,8%) y en tercer lugar se encuentran quienes
tienen tres hijos (8,1%).

El detalle de la distribucion de los datos se presenta en el Grafico 9.
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Grafico 9
Cantidad de hijos(as) que tienen los estudiantes de nuevo ingreso
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.14 (Anexos)

Los estudiantes que indican no ser la primera generacion de la familia que ha asistido
a la Universidad representan el 52,3%, mientras que muy de cerca se encuentra el 47,7%
gue menciona ser el primer integrante de la familia en ingresar a la educacion superior.

En el Gréfico 10 se muestra porcentualmente los datos.
Gréfico 10

Primera persona en la familia en ingresar a la universidad
Universidad Técnica Nacional, 2019

52,3%

= Si “ No
Fuente: Cuadro G.15 (Anexos)

Concerniente al nivel educativo del padre o encargado, el 27,7% del estudiantado
destaca que posee primaria completa, mientras que el 16,8% manifiesta que tiene el grado
de secundaria incompleta, la tercera posicion la ocupa quienes indican que su progenitor
tiene universidad completa o incompleta; lo cual se refleja con el 13,4%.

En el Cuadro siguiente se presenta la distribucion de dicha informacion.
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Cuadro 12
Nivel educativo del padre o encargado
Universidad Técnica Nacional, 2019

. , Cantidad
Nivel educativo

Abs. Rel.
Sin escolaridad 114 3,1%
Primaria incompleta 388 10,6%
Primaria completa 1011 27, 7%
Secundaria incompleta 614 16,8%
Secundaria completa 310 8,5%
Educacién parauniversitaria 27 0,7%
Universitaria incompleta 165 4,5%
Universitaria completa 324 8,9%
No tuvo padre o encargado 693 19,0%
No responde 1 0,03%
Total 3647 100%

En el caso de la madre o encargada, el 29,6% de la poblacion estudiantil sefiala que el
nivel educativo mas alto que posee es primaria completa, de seguido se encuentran quienes
tienen secundaria incompleta (22,3%). Por otra parte, el 15,0% cuenta con educacion
universitaria completa o incompleta.

A su vez, es importante recalcar que entre ambos progenitores se alcanza un 19,1%
gue posee universidad completa y un 9,3% que cuenta con universidad incompleta.

En el Cuadro 13 se muestra dicha informacion.
Cuadro 13

Nivel educativo de la madre o encargada
Universidad Técnica Nacional, 2019

Nivel educativo Cantidad
Abs. Rel.
Sin escolaridad 94 2,6%
Primaria incompleta 389 10,7%
Primaria completa 1080 29,6%
Secundaria incompleta 815 22,3%
Secundaria completa 372 10,2%
Estudios técnicos o parauniversitarios 42 1,2%
Universitaria incompleta 174 4,8%
Universitaria completa 372 10,2%
No tuvo madre o encargada 308 8,4%
No responde 1 0,03%
Total 3647 100%

Por otra parte, el 93,7% de los estudiantes de nuevo ingreso sefalan tener hermanos,
mientras que solo el 6,3% indica no tener ningdn hermano. En el siguiente Gréfico se
muestra porcentualmente los datos.
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Gréfico 11
Tenencia de hermanos(as)
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.16 (Anexos)

Los estudiantes que tienen hermanos sefialan en un 34,1% que posee exclusivamente
un hermano, el 33,1% cuenta con dos hermanos y el 13,2% tiene tres hermanos.

Seguidamente se presenta la distribucion porcentual de los datos.
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Gréfico 12
Cantidad de hermanos(as)
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.17 (Anexos)

4.1.3. Datos laborales

Los resultados obtenidos sobre empleabilidad sefialan que el 68,3% de la poblacion
estudiantil no se encontraba trabajando, mientras que el 31,7% si contaba con empleo.

La sede que presenta el porcentaje mas alto de estudiantes que si trabajan es la Sede
Central con el 43,8%, caso contrario ocurre con la Sede Pacifico la cual muestra el
porcentaje mas elevado de la poblacién que no se encuentra laborando (81,3%).

Asimismo, se destaca que quienes se encuentran mayormente sin empleo son las
mujeres ya que el 41,1% no cuenta con ningun tipo de trabajo, mientras que la poblacion
que se encuentra trabajando son en mayor medida hombres (17,0%). Ver Cuadro G.18 de

Anexos.



Cuadro 14
Condicion laboral actual
Universidad Técnica Nacional, 2019

¢SActualmente trabaja?

Sede Si No Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Atenas 61 19,4% 253 80,6% 314
Central 708 438% 907 56,2% 1615
Guanacaste 124 23,6% 401 76,4% 525
Pacifico 125 18,7% 543 81,3% 668
San Carlos 138  26,3% 387 73,7% 525
Total 1156 31,7% 2491 68,3% 3647
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La poblacion que se encuentra laborando lo hace mayoritariamente en empresas
privadas (78,6%); a su vez el 10,7% en instituciones publicas, mientras que el 5,6% se
desempefa en empresas familiares y por ultimo se encuentran quienes lo hacen en

empresas propias (3,9%).

La Sede Central es la que tiene el porcentaje mas elevado de estudiantes que trabajan
en el sector privado (84,7%) y la Sede Guanacaste es la que tiene el mayor porcentaje de
estudiantes que laboran en instituciones publicas (17,7%).

En el Cuadro 15 se detallan los datos obtenidos.

Tipo de empresa en la que laboran

Cuadro 15

Universidad Técnica Nacional, 2019

Privad.a o N _ No
(perteneciente Pablica Familiar Propia
Sede a terceros) responde  Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Atenas 33 54,1% 4 6,6% 15 246% 8 131% 1 16% 61
Central 600 84, 7% 63 89% 22 31% 17 24% 6 08% 708
Guanacaste 82 66,1% 22 17,7% 10 81% 7 56% 3 24% 124
Pacifico 88 704% 21 168% 6 48% 9 72% 1 08% 125
San Carlos 106 76,8% 14 10,1% 12 87% 4 29% 2 1,4% 138
Total 909 78,6% 124 10,7% 65 56% 45 39% 13 1,1% 1156

Los estudiantes que se encuentran laborando lo hacen en un 78,0% a tiempo completo,
seguido por quienes trabajan medio tiempo (11,4%); en el caso de los estudiantes que
cuentan con trabajos ocasionales es visualizado unicamente con el 9,7%.

Se destaca que el porcentaje mas alto de estudiantes con jornada laboral de tiempo
completo estan matriculados en la Sede Central (85,3%) y en la Sede Atenas son los que
presentan el porcentaje mas elevado con jornada de medio tiempo (16,4%). Observar el

Cuadro G.19 de los Anexos.
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Grafico 13
Jornada laboral
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.19 (Anexos)

El 42,5% de los estudiantes que laboran se encuentran en la categoria ocupacional de
trabajadores de servicios, comercios, entre otros. Los puestos téchicos ocupan el segundo
lugar con el 22,7%, el personal de apoyo administrativo lo compone el 19,2% de la poblacion
estudiantil trabajadora; en menor proporcibn se encuentran quienes ostentan puestos
profesionales (9,4%) y un minimo de estudiantes (1,0%) ejercen puestos gerenciales.

El detalle de los datos se muestra en el Gréfico siguiente.

Gréafico 14
Categoria ocupacional
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.20 (Anexos)

19,2%

Referente a la relacion entre el trabajo que desempefia y la carrera que matricula en la
Universidad, el 58,3% de la poblacién estudiantil indica que si existe un tipo de relacién
entre ambas, el restante 41,7% sefala que no hay ninguna relacion entre el trabajo
realizado y la carrera que cursa.

El estudiantado de la Sede Central son quienes presentan el mayor porcentaje de
relacion entre la carrera escogida con el trabajo desempefado (62,1%), por otro lado la
Sede Atenas es la que tiene el porcentaje mas alto de estudiantes que indican que no existe
relacion entre el trabajo realizado y la carrera seleccionada (63,9%).

En el siguiente Cuadro se muestran los datos mencionados anteriormente.



Cuadro 16
Relacion laboral con la carrera matriculada
Universidad Técnica Nacional, 2019

Relacién laboral con la carrera

matriculada
Sede P NO Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Atenas 22 36,1% 39 63,9% 61
Central 440 62,1% 268 37,9% 708
Guanacaste 71 57,3% 53 42, 7% 124
Pacifico 71 56,8% 54 43,2% 125
San Carlos 70 50,7% 68 49,3% 138
Total 674 58,3% 482 41, 7% 1156

21

La principal fuente de ingreso de los estudiantes nuevos es a través de las
transferencias realizadas por los familiares y amigos (52,6%), le siguen quienes cuentan

con ingresos propios; dato que se representa con el 29,9%.

El ingreso por pensiones lo tiene el 9,0% de la poblacion estudiantil, los subsidios
estatales y las becas representan el 8,2% y el menor porcentaje o ocupa quienes tienen
como principal fuente de ingreso la renta de propiedades y otros activos (0,2%, equivalente

unicamente a 8 estudiantes).

Un dato importante de mencionar es que la Sede Pacifico es la que tiene el mayor

porcentaje de estudiantes cuya fuente de ingreso son los subsidios estatales y las becas,

reflejado con el 13,0%.
A continuacion se muestra el Grafico 15 con los datos obtenidos.
Gréfico 15

Principal fuente de ingreso
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.21 (Anexos)
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Los ingresos mensuales de los estudiantes matriculados son considerados en general

bajos, ya que el 40,2% cuenta con entre €0 y €50 000 mensuales.

Asu vez, el 20,5% tiene ingresos de ¢201 000 a ¢400 000 por mes y el 14,8% cuentan
con ingresos de ¢51 000 a ¢100 000. Seguidamente se muestra la distribucion de los

datos.
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Gréfico 16
Ingreso total mensual en colones
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.22 (Anexos)

4.1.4. Datos académicos

En lo que respecta a los datos académicos proporcionados por los estudiantes de nuevo
ingreso, mayoritariamente estos provienen de instituciones educativas publicas (91,2%).
Quienes proceden de instituciones educativas privadas son representados con el 3,9%,
seguido por quienes obtuvieron su titulo de secundaria mediante el programa de
Bachillerato por Madurez Suficiente (3,1%). Asimismo, el 1,2% que cursaron los estudios
de secundaria en colegios subvencionados y por ultimo hay 21 estudiantes que vienen de
colegios extranjeros.

Cuadro 17
Tipo de instituciéon educativa de procedencia
Universidad Técnica Nacional, 2019

Bachillerato
Publica Privada Subvencionada por madurez Extranjero
Sede suficiente Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Atenas 267 85,0% 22 7,0% 10 3,2% 8 2,5% 7 2,2% 314
Central 1453 90,0% 62 3,8% 23 1,4% 71 4,4% 6 0,4% 1615
Guanacaste 492 93,7% 23 4,4% 1 0,2% 7 1,3% 2 0,4% 525
Pacifico 623 93,3% 16 2,4% 8 1,2% 15 2,2% 6 0,9% 668
San Carlos 491 93,5% 19 3,6% 2 0,4% 13 2,5% 0 0,0% 525
Total 3326 912% 142 3,9% 44 1,2% 114 3,1% 21 0,6% 3647

En cuanto a la modalidad educativa de las instituciones de procedencia del estudiantado
el 57,9% es académica, le continia los estudiantes que cursaron la secundaria en
instituciones técnicas (33,2%) y en tercer lugar la modalidad de educacion abierta (8,1%).

Hay que destacar que en el presente estudio se incluye en el grupo de “educacién
abierta” a quienes hayan cursado los estudios mediante el programa de bachillerato por
madurez suficiente, los colegios nacionales de educacién a distancia (CONED), los centros
integrados de educacién de adultos (CINDEA) y los institutos profesionales de educacion
comunitaria (IPEC).

La sede que presenta el porcentaje mas alto de estudiantes que provienen de
instituciones académicas es Guanacaste con el 65,7%. Por otra parte, la Sede Atenas y la
Sede San Carlos son las que muestran el porcentaje mas alto de estudiantes que proceden
de instituciones técnicas con un 40,1% y un 40,0% respectivamente; en cuanto a la
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modalidad de educacién abierta la Sede Pacifico es la que tiene el porcentaje mas elevado
de estudiantes que cursaron los estudios bajo dicha modalidad. Ver Cuadro G.23 de los
anexos.

Seguidamente se presenta los principales porcentajes obtenidos.

Gréafico 17
Modalidad de institucion educativa
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.23 (Anexos)

Quienes estudiaron en instituciones técnicas principalmente cursaron la especialidad de
Contabilidad (20,3%), en segundo lugar se encuentra Informatica con el 15,6%, mientras la
especialidad de Turismo se encuentra en tercer lugar con el 10,6%.

En el Grafico 18 se muestra dicha informacion.

Gréfico 18
Especialidad técnica cursada
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.24 (Anexos)

El 59,7% de los estudiantes que estudiaron en colegios técnicos sefiala que si continua
con la especialidad técnica cursada, mientras que el 40,0% indica que no continuaron en la
Universidad la especialidad técnica que estudiaron en secundaria, el restante 0,2% no
brindd ninguna respuesta.

A continuacion se presentan los datos obtenidos.
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Gréfico 19
Continuidad de la especialidad técnica cursada
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.25 (Anexos)

El estudiantado de nuevo ingreso se gradud principalmente en el aio 2018 (35,9%), a
estos le siguen quienes se graduaron en el afio 2017 representados con el 24,0% y en
tercer lugar se encuentran los estudiantes graduados en el 2014 y anteriores con el 21,8%.

Se destaca que la Sede Atenas es la que presenta el mayor porcentaje de graduados
en el ano 2018 (41,1%), mientras que la Sede Guanacaste con el 27,8% es la que muestra
el mayor porcentaje de graduados en el afio 2017. Remitase al Cuadro G.26 de los Anexos.

En el Grafico siguiente se presenta la distribucién de la informacion.
Grafico 20

Ano de graduacion
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.26 (Anexos)

Los estudiantes de nuevo ingreso en su mayoria detallan no haber cursado ninguna
carrera en otra universidad, porcentualmente esto se refleja con el 83,9%.

Por otro lado, el 16,1% manifiestan que si han realizado estudios en otra institucién de
educacién superior. El mayor porcentaje de estudiantes que si han cursado otra carrera se
encuentran matriculados en Sede Central (20,0%).

En el siguiente Cuadro se detalla la distribucion de los datos sobre los estudios
realizados en otra institucién de educacion superior.
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Cuadro 18
Carrera cursada en otra universidad
Universidad Técnica Nacional, 2019

Si No

Sede Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Atenas 48 15,3% 266 84,7% 314
Central 323 20,0% 1292 80,0% 1615
Guanacaste 83 15,8% 442 84,2% 525
Pacifico 69 10,3% 599 89,7% 668
San Carlos 64 12,2% 461 87,8% 525
Total 587 16,1% 3060 83,9% 3647

El 12,9% del estudiantado que indicé haber cursado una carrera en otra universidad,
estudiéo Administracién, muy de cerca se encuentran quienes estudiaron Informatica con el
12,3% y en tercer lugar se localizan quienes cursaron alguna carrera del area de Docencia
con el 9,4%.

Seguidamente se presentan los datos obtenidos.
Gréfico 21

Nombre de la carrera estudiada en otra universidad
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.27 (Anexos)

Relacionado a la universidad donde cursaron la carrera, el 22,8% sefiala que fue en la
Universidad de Costa Rica (UCR); el 15,8% en la Universidad Nacional (UNA) y en tercer
lugar se encuentra la Universidad Estatal a Distancia (UNED) con el 15,0%. En cuanto a
universidades privadas la Universidad Latina es la que principalmente destaca con el 9,4%.

En el siguiente Gréfico se muestra en detalle la informacion recopilada.
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Gréfico 22
Universidad donde curso la carrera
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.28 (Anexos)

De los estudiantes que si cursaron una carrera en la otra universidad el 73,8% no se
gradu6 de la misma, mientras que el 24,7% si concluyé la carrera cursada.

En el Cuadro 19 se muestran los datos obtenidos.

Cuadro 19
Estudiantes graduados de carrera cursada
Universidad Técnica Nacional, 2019

¢Se gradud de la Cantidad
carrera que curs6? Abs. Rel.
Si 145 24,7%
No 433 73,8%
No responde 9 1,5%
Total 587 100%

Los estudiantes que si se graduaron en la universidad donde cursaron otros estudios
superiores destacan que el grado académico obtenido es en un 41,4% bachillerato, le
siguen quienes obtuvieron la licenciatura con el 35,2% y el 17,2% obtuvo el diplomado.

Seguidamente se presenta el desglose de la informacion.

Cuadro 20
Grado académico obtenido
Universidad Técnica Nacional, 2019

) Cantidad
Grado académico
Abs. Rel.
Diplomado 25 17,2%
Bachillerato 60 41,4%
Licenciatura 51 35,2%
Maestria 6 4,1%
Doctorado 1 0,7%
No responde 2 1,4%

Total 145 100%
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4.1.5. Datos sobre seleccién de carrera y universidad

Referente al financiamiento de los estudios universitarios, el 34,8% del estudiantado lo
hara mediante una beca total otorgada por la UTN, la contribucién de familiares y amigos
es la segunda opcion para financiar los estudios en la Universidad (26,3%), mientras que el
23,1% indica que lo haré con ingresos propios.

En el Grafico siguiente se muestra la distribucién de los datos suministrados.
Gréfico 23

Forma de financiamiento de estudios
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.29 (Anexos)

En cuanto a la modalidad de horario de preferencia, el 44,7% de los estudiantes sefiala
las horas de la manana como el momento favorito para cursar las diferentes materias en la
UTN. Por otra parte, el 41,8% prefiere el horario nocturno para asistir a las lecciones y en
tercer lugar se encuentran los estudiantes que prefieren los horarios de la tarde con el
13,5%.

Seguidamente se muestra la distribucion absoluta y porcentual de la informacion.

Cuadro 21
Modalidad de horario de preferencia
Universidad Técnica Nacional, 2019

) ) Cantidad
Horario de preferencia
Abs. Rel.
Mafnana 1632 44, 7%
Noche 1524 41,8%
Tarde 491 13,5%
Total 3647 100%

La principal razén de matricula a la Universidad es en un 40,3% porque se ofrece la
carrera de interés, la calidad académica de la UTN también es considerada importante, por
ello ocupa la segunda posicién con el 19,9%, del mismo modo; el ser una universidad
publica es la tercera razén para matricularse, dato que se muestra con el 13,4%.

A continuacion se presenta el detalle de la informacién obtenida.
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Cuadro 22
Razén principal de matricula en la UTN
Universidad Técnica Nacional, 2019

Razén Cantidad
Abs. Rel.
Ofrece la carrera de su interés 1470 40,3%
Calidad académica de la Universidad 726 19,9%
Por ser una universidad publica 489 13,4%
Facilidad de horarios 295 8,1%
Por ubicacién geografica (cercania) 284 7,8%
Bajo costo de matricula y créditos 222 6,1%
Fue la Unica opcidn universitaria que pudo acceder 83 2,3%
Por tener carreras acreditadas 55 1,5%
Instalaciones adecuadas y equipo tecnoldgico 23 0,6%
Total 3647 100%

Por otro lado, el 30,8% de los estudiantes sefialan la razén principal para escoger la
carrera matriculada porque es la carrera que siempre quiso estudiar, ademas el 29,6%
menciona que la carrera elegida tiene un amplio mercado laboral, mientras que el 20,6%
escogio la carrera matricula para poder continuar con una especialidad técnica de
secundaria.

En el Cuadro 23 se presenta dicha informacion.

Cuadro 23
Razén principal de escogencia de carrera
Universidad Técnica Nacional, 2019

i Cantidad
Razodn
Abs. Rel.

Es la carrera que siempre quiso estudiar 1124 30,8%
Tiene un amplio mercado laboral 1078 29,6%
Para continuar una especialidad técnica de secundaria 751 20,6%
Se relaciona con su trabajo 281 7,7%
El horario le permite trabajar y estudiar 205 5,6%
Recon00|m|ento_y aceptacion social (status: econémico, 140 3.8%
personal, profesional, familiar)

No tenia otra opcion en la UTN 68 1,9%
Total 3647 100%

El nivel académico aspirado por los estudiantes de nuevo ingreso es primordialmente
licenciatura (41,7%), el doctorado es el segundo grado académico que destacan (18,8%) y
el diplomado ocupa el tercer lugar con el 18,3%.

Las personas interesadas en la maestria unicamente constituyen el 13,8% y en menor
medida, se encuentran los que desean obtener un bachillerato representados con el 7,3%.

Seguidamente el Grafico 24 detalla los datos obtenidos.
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Gréfico 24
Nivel académico aspirado
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Fuente: Cuadro G.30 (Anexos)

Los estudiantes o egresados son el medio principal por el que la poblacion de nuevo
ingreso se enterd de la existencia de la Universidad, dicha informacion es expresada
porcentualmente con el 36,5%. De seguido se encuentra la feria vocacional en la UTN con
un 15,8% y el sitio web de la Universidad en un tercer puesto con el 12,9%.

Seguidamente se presenta el detalle de la informacion.

Cuadro 24
Medio principal por el que se enteré de la existencia de la UTN
Universidad Técnica Nacional, 2019

Medio Cantidad
Abs. Rel.
Estudiante o egresado 1331 36,5%
Feria vocacional en la UTN 575 15,8%
Sitio Web de la UTN 469 12,9%
Redes sociales (Facebook, Instagram, Whatsapp) 416 11,4%
Visita del personal de la UTN al colegio 400 11,0%
Feria regional del MEP 306 8,4%
Vallas publicitarias 74 1,5%
Anuncios digitales (buscadores y paginas web) 55 2,0%
Pantallas informativas (centros comerciales y buses) 21 0,6%
Total 3647 100%

Los estudiantes mencionan que la pagina web de la Universidad es el medio de
informaciéon mas completo por el cual adquirieron la informacion sobre la Institucién, esto
se refleja con el 36,9%, también se destaca al estudiante o egresado como un canal
importante en la obtencion de informacion representado con el 23,7% y en tercera posicion
se encuentra la feria vocacional realizada en la UTN con el 20,4%.

El detalle de los datos expuestos se muestra a continuacion.
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Cuadro 25
Medio por el que obtuvo la informacién mas completa sobre la UTN
Universidad Técnica Nacional, 2019

. Cantidad
Medio
Abs. Rel.
Sitio Web de la UTN 1346 36,9%
Estudiante o egresado 865 23, 7%
Feria vocacional en la UTN 744 20,4%
Atencién personalizada en la UTN 346 9,5%
Redes sociales (Facebook, Instagram, Whatsapp) 346 9,5%
Total 3647 100%

4.2.Particularidades de las sedes regionales

Seguidamente se presenta el analisis de los datos obtenidos de cada una de las sedes que
conforman la Universidad. La informacion se expone en orden alfabético.

4.2.1. Sede Atenas

Como puede apreciarse en el Cuadro 26, en el afio 2019 en la Sede Atenas la matricula
asciende a 314 estudiantes de nuevo ingreso entre las 5 carreras que se imparten en esta
Sede: Asistencia Veterinaria, Contabilidad y Finanzas, Manejo Forestal y Vida Silvestre,
Produccién Animal y Tecnologia de Alimentos. En cuatro de estas carreras la matricula de
estudiantes nuevos es de 70 estudiantes (22,3%); unicamente en la carrera de Manejo
Forestal y Vida Silvestre hay 34 estudiantes de nuevo ingreso inscritos (10,8%).

Cuadro 26
Total de la poblacion estudiantil de nuevo ingreso
UTN-Sede Atenas, 2019

Carrera Cantidad
Abs. Rel.
Asistencia Veterinaria 70 22,3%
Contabilidad y Finanzas 70 22,3%
Manejo Forestal y Vida Silvestre 34 10,8%
Produccion Animal 70 22,3%
Tecnologia de Alimentos 70 22,3%
Total 314 100%

4.2.1.1. Datos sociodemogréficos

La matricula de estudiantes de nuevo ingreso de la Sede Atenas esta conformada
mayoritariamente por mujeres (55,1%). Por carrera se dan diferencias importantes en la
conformacion de la poblacion segun sexo: en Tecnologia de Alimentos y en Asistencia
Veterinaria el porcentaje de mujeres es mas alto (67,1% y 65,7%, respectivamente). En
Contabilidad y Finanzas el porcentaje es similar que en la Sede (54,3%); en Manejo Forestal
y Vida Silvestre la poblacién se encuentra distribuida exactamente igual entre hombres
mujeres; unicamente en Produccion Animal hay una mayor cantidad de hombres (64,3%).
Los datos pueden ser consultados en el Cuadro At.1 de los Anexos.

En el Grafico 25 se presentan los principales resultados sobre la edad de esta poblacion.
El 88,8% de los estudiantes que ingresaron a la Sede Atenas en el 2019 tiene menos de 23
afos y de este grupo, el 15,6% incluso tiene menos de 18 afios. Los grupos quinquenales
de mayor edad se encuentran poco representados, tal como puede observarse en el Cuadro

At.2 de los Anexos.
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Gréfico 25
Grupos etarios de la poblacién estudiantil
UTN-Sede Atenas, 2019
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Fuente: Cuadro At.2 (Anexos)

Casi todos los estudiantes (98,1%) informan que son solteros; el restante 1,9% tiene
otros estados civiles, segun puede confirmarse en el Cuadro At.3 de los Anexos.

La poblacion estudiantii de nuevo ingreso de esta Sede es mayoritariamente
costarricense (97,1%); el 1,9% es nicaraglense y el 1,0% tiene otra nacionalidad. La
carrera de Contabilidad y Finanzas cuenta con el mayor nimero de estudiantes extranjeros,
5 nicaraglienses y un estudiante de otra nacionalidad (ver el Cuadro At.4 de Anexos).

Segun puede observarse en el Cuadro 27, la mayoria de los estudiantes (86,0%) indica
tener ascendencia mestiza o blanca; el 11,5% mulata; el 1,3% se considera
afrodescendiente, el 1,0% indigena y el 0,3% asiatico u oriental. El 1,0% de poblacion
indigena corresponde a tres estudiantes, de los cuales uno indica que pertenece al pueblo
Brunca o Boruca, otro a la comunidad Bribri y uno indica ser oriundo de una comunidad
indigena de otro pais. Dos estudiantes indican que hablan una lengua indigena. Estos
datos se presentan en el Cuadro At.5 de Anexos.

La mayor parte de los estudiantes indica que en tiempo lectivo reside en la provincia de
Alajuela, principalmente en los cantones de Atenas (63,1%) y Alajuela (10,8%). En menor
medida habitan en los cantones de San Mateo (3,5%), San Ramén (2,9%) y Poas (2,2%).
El restante 17,5% reside en otros cantones de la provincia de Alajuela o de otras provincias
(ver el Grafico 26). En el Cuadro At. 6 de los Anexos se presenta la distribucién de los
estudiantes segun el cantén de residencia en tiempo lectivo.
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Cuadro 27
Ascendencia de la poblacién estudiantil
UTN-Sede Atenas, 2019

Ascendencia

Carrera BIanc_o @ o Mulato (a) Afrodescendiente Indigena Asiatico (a)-
mestizo(a) oriental Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel
i i 0, 0, 0,
AS|stgnC|§1 61 87,1% 6 8,6% 1 1,4% 1 1.4% 1 1,4% 70
Veterinaria
ili 0, 0, 0,
IC::_ontabllldad y 57 81,4% 11 157% 1 1,4% 1 1,4% 0 0.0% 70
inanzas
Manejo Forestal y 29 853% 5 14,7% 0 0,0% o o
Vida Silvestre 0 0,0% 0 0,0% 34
Produccién Animal 62 88,6% 7 10,0% 0 0,0% 1 1,4% 0 0,0% 70
1 0, 0, 0,
Tgcnologla de 61 87,1% 7 10,0% 2 2,9% 0 0,0% 0 0.0% 70
Alimentos
Total 270 86,0% 36 11,5% 4 1,3% 3 1,0% 1 0,3% 314

Gréfico 26
Cantones de residencia en tiempo lectivo de los estudiantes de nuevo ingreso
UTN-Sede Atenas, 2019
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Fuente: Cuadro At.6 (Anexos)

El 45,2% de los estudiantes sefiala que tuvo que trasladar su lugar de residencia desde
otra provincia o canton para poder cursar sus estudios en la UTN. En el Gréfico 27 se
representan los principales cantones de origen de estos estudiantes y en el cuadro At. 7 de
los Anexos se presentan los datos completos.
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Gréfico 27
Cantones de procedencia de los estudiantes que trasladaron su residencia en
tiempo lectivo
UTN-Sede Atenas, 2019
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Fuente: Cuadro At.7 (Anexos)

Es importante sefalar que el 28,7% de los estudiantes que ingresaron en el 2019 a esta
Sede procede de uno de los 24 cantones? con menor indice de desarrollo humano, tal como
puede apreciarse en el Cuadro 28.

Casi la totalidad de los estudiantes (97,8%) indica que no tiene ningun tipo de
discapacidad; unicamente 7 estudiantes (2,2%) informa tener alguna, de los cuales 5
manifiestan tener problemas de visidn, un estudiante de tipo mental y el otro, para utilizar
los brazos o las manos. Para conocer estos datos en detalle puede revisarse el Cuadro 29
y el Cuadro At.8 de los Anexos.

Con el propésito de determinar las necesidades de los estudiantes en materia de
adecuacion curricular también se les consulta si en los estudios realizados anteriormente
han tenido adecuacion curricular y si consideran necesario que la UTN les brinde algun
apoyo de esta naturaleza. Solo el 9,6% del total de estudiantes manifiesta que en el pasado
ha tenido adecuacion curricular; y el 66,7% de los estudiantes que han tenido este tipo de
apoyo indica que también lo requieren para realizar sus estudios en la UTN (ver el Cuadro
At.9 de los Anexos).

2 Se consideran los cantones donde viven los estudiantes que no trasladaron su lugar de residencia en tiempo lectivo para
estudiar en la Sede, asi como el cantén de origen de aquellos que si lo hicieron.



34

Cuadro 28
Estudiantes de nuevo ingreso procedentes de los cantones con menor indice de
desarrollo humano cantonal
UTN-Sede Atenas, 2019

Cantones Cantidad
Abs. Rel.

Pérez Zeleddn 22 7,0%

Puntarenas 16 5,1%

Pococi 8 2,5%

Matina 6 1,9%

Coto Brus 4 1,3%

Nandayure 4 1,3%

Sarapiqui 4 1,3%

Talamanca 4 1,3%

Buenos Aires 3 1,0%

Guéacimo 3 1,0%

Tarrazl 3 1,0%

Upala 3 1,0%

Corredores 2 0,6%

Guatuso 2 0,6%

Jiménez 2 0,6%

Cafias 1 0,3%

Leo6n Cortés 1 0,3%

Sarchi (Valverde Vega) 1 0,3%

Tibas 1 0,3%

Total 90 28,7%

Cuadro 29
Tipo de discapacidad
UTN-Sede Atenas, 2019
. - Para ver aliin con
Carrera De tipo Para utilizar los anteojos o Total
mental brazos o manos lentes puestos

Asistencia Veterinaria 0 1 2
Contabilidad y Finanzas 1 0 0 1
I\S/Iii/r;esjtoreForestal y Vida 0 0 1 1
Tecnologia de Alimentos 0 0 2
Total 1 1

Respecto a la condicion de aseguramiento, el 62,7% de los estudiantes informa que
cuenta con seguro médico y de estos, el porcentaje mas alto (50,3%) se encuentra
asegurado por medio de un familiar asalariado. El 28,4% dispone del seguro que otorga el
Estado, el 11,2% posee seguro directo, el 5,6% paga seguro voluntario y el 4,6% tiene
condicion de aseguramiento independiente. En el Grafico 28 se muestran los porcentajes
sobre el tipo de seguro y en los Cuadros At.10 y At. 11 de los Anexos se presentan los
resultados completos sobre este tema.
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Gréfico 28
Tipo de seguro médico
UTN-Sede Atenas, 2019
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Fuente: Cuadro At.11 (Anexos)

4.2.1.2. Datos familiares

La informacién que se presenta en este apartado permite conocer la cantidad de
miembros que integran las familias de los estudiantes de nuevo ingreso (tenencia de hijos
y cantidad de hermanos), el nivel educativo de los progenitores, asi como el acceso que
han tenido los integrantes del nucleo familiar a la educacion universitaria.

Como puede observarse en el Cuadro At.12 de los Anexos, el 96,8% de los estudiantes
no tiene hijos; unicamente el 3,2% tiene hijos. En términos absolutos, este ultimo porcentaje
corresponde a 10 estudiantes, de los cuales 9 se encuentran matriculados en la carrera de
Contabilidad y Finanzas y una estudiante en la carrera de Tecnologia de Alimentos. La
distribucion de estudiantes que tienen hijos por sexo es equitativa, es decir, 5 hombres y 5
mujeres. Sobre la cantidad de hijos, la mayoria (7 estudiantes) tiene solo un hijo; 2 indican
que tienen dos hijos y un estudiante tiene tres.

En cuanto a las caracteristicas educativas, segun puede apreciarse en el Cuadro 30,
menos de la mitad de los estudiantes (44,6%) indican ser los primeros de su familia en
ingresar a una universidad.

En general el nivel educativo de las madres es superior al de los padres de los
estudiantes. El porcentaje de madres con secundaria (completa e incompleta) es de 29,3%
mientras que el de los padres es de 21,4%. En educacion superior (parauniversitaria o
universitaria, completa o incompleta) las madres (20,7%) también superan a los padres
(17,1%).

El nivel educativo con el porcentaje mas alto es el de primaria completa, el 32,2% de
los padres y el 33,1% de las madres. Otra diferencia importante se presenta entre los
estudiantes que indican no haber tenido padre o encargado (17,8%) en relacién con
aquellos que informan sobre la ausencia de la madre o una encargada en sus hogares
(7,6%).



36

Cuadro 30
Caracteristicas educativas de la familia de los estudiantes de nuevo ingreso
UTN-Sede Atenas, 2019

Caracteristicas educativas Abs. Rel.

El estudiante es el primer miembro de la
familia en ingresar a una universidad

Si 140 44.6%
No 174 55.4%
Total 314 100%
Nivel educativo del padre

Sin escolaridad 7 2.2%
Primaria incompleta 29 9.2%
Primaria completa 101 32.2%
Secundaria incompleta a7 15.0%
Secundaria completa 20 6.4%
Educacion parauniversitaria 8 2.5%
Universitaria incompleta 11 3.5%
Universitaria completa 35 11.1%
No tuvo padre o encargado 56 17.8%
Total 314 100%
Nivel educativo de la madre

Sin escolaridad 4 1.3%
Primaria incompleta 25 8.0%
Primaria completa 104 33.1%
Secundaria incompleta 64 20.4%
Secundaria completa 28 8.9%
Educacién parauniversitaria 4 1.3%
Universitaria incompleta 13 4.1%
Universitaria completa 48 15.3%
No tuvo madre o encargada 24 7.6%
Total 314 100%

Otro dato obtenido sobre el nucleo familiar de esta poblacion es respecto a la tenencia
de hermanos (as) y la cantidad de estos. Un porcentaje muy alto (93,3%) revela que tiene
hermanos; no obstante, la cantidad de hermanos es baja ya que el 31,8% tiene solo uno; el
33,4%, dos, el 12,7%, tres y el porcentaje restante (15,3%), tiene cuatro o mas hermanos.
Ver el Grafico 29 y el Cuadro At.13 de los Anexos.
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Gréfico 29
Cantidad de hermanos(as)
UTN-Sede Atenas, 2019
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Fuente: Cuadro At.13 (Anexos)

4.2.1.3. Datos laborales

La mayor parte de la poblacién estudiantil de nuevo ingreso de esta Sede no trabaja
(80,6%); solo el 19,4% del total cuenta con un empleo. Por carrera se presentan algunas
diferencias importantes: el porcentaje de estudiantes que labora es mayor en tres carreras,
Asistencia Veterinaria (22,9%), Contabilidad y Finanzas (25,7%) y Manejo Forestal y Vida
Silvestre (26,5%) mientras que en las otras dos carreras esta proporcion es
considerablemente inferior: Produccion Animal (11,4%) y Tecnologia de Alimentos (14,3%)
(ver el Cuadro At.14 de los Anexos).

A continuacién, se describen las principales caracteristicas de la poblacion que labora.
Mas de la mitad (54,1%) trabaja para una empresa privada, el 24,6% en una empresa
familiar, el 13,1% en una actividad propia. Unicamente el 6,6% trabaja en el sector publico,
segun puede apreciarse en el Grafico 30.

Por carrera conviene destacar que en términos absolutos las cifras mas altas de
estudiantes que trabajan en una empresa privada son Contabilidad y Finanzas (10
estudiantes) y Asistencia Veterinaria (8 estudiantes). La distribucion de los estudiantes que
trabajan en una empresa familiar y propia es mas homogénea entre todas las carreras. Los
4 estudiantes que laboran en el sector publico son Contabilidad y Finanzas, Asistencia
Veterinaria y Tecnologia de Alimentos. Estos datos pueden consultarse en el Cuadro At.15
de los Anexos.

Gréfico 30
Tipo de empresa donde laboran
UTN-Sede Atenas, 2019
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Fuente: Cuadro At.15 (Anexos)
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Segun puede observarse en el Grafico 31, el 49,2% de los estudiantes trabaja a tiempo
completo, el 34,4% labora en forma ocasional y el 16,4% por medio tiempo. Una cifra mas
alta (entre 7 y 9 estudiantes) de las carreras de Asistencia Veterinaria, Contabilidad y
Finanzas y Tecnologia de Alimentos cuenta con jornada laboral completa (ver el Cuadro At.
16 de los Anexos).

Gréafico 31
Jornada laboral
UTN-Sede Atenas, 2019

Tiempo completo 49,2%

Ocasionalmente

34,4%

Medio tiempo 16,4%

0% 10%
Fuente: Cuadro At.16 (Anexos)
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Respecto a la categoria del puesto que ocupan los estudiantes de nuevo ingreso
matriculados en la Sede Atenas, claramente se presenta un predominio de trabajadores de
los servicios y vendedores de comercios (72,1%) frente a un 19,7% que conforma las demas
categorias en conjunto: técnicos (8,2%), profesionales (4,9%), directores y gerentes (3,3%);
personal de apoyo administrativo (3,3%), tal como se refleja en el Gréafico 32. Los
resultados completos pueden verse en el Cuadro At.17 de los Anexos.

Grafico 32
Categoria ocupacional
UTN-Sede Atenas, 2019
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Fuente: Cuadro At.17 (Anexos)

Sobre la relacion entre el puesto que desempefan los estudiantes que trabajan y la
carrera que matricularon en la UTN, el 36,1% indica que si se presenta esta vinculacion; el
restante 63,9% considera que no existe tal vinculo. La afinidad entre el trabajo y la carrera
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es similar en las carreras con excepcion de la carrera de Manejo Forestal y Vida Silvestre
ya que solo un estudiante indica la existencia de tal relacion. Estos datos pueden ser
consultados en el Cuadro At.18 de los Anexos.

En cuanto a la fuente de ingresos de los estudiantes, segun puede verse en el Grafico
33, la principal es la transferencia de terceros (familiares o amigos) con el 67,5%. El 14,3%
indica que la principal fuente es el ingreso por trabajo, el 8,9% sefala los subsidios estatales
0 becas y este mismo porcentaje tiene como principal fuente de ingreso las pensiones.

Si se revisan los datos por carrera (ver el Cuadro At.19 de los Anexos) se determina que
en todas las carreras es mas alto el porcentaje de estudiantes que dependen de
transferencias de familiares o amigos; no obstante, es particularmente mas elevado en
Asistencia Veterinaria y en Tecnologia de Alimentos, ambos con el 74,3% y en Produccion
Animal (68,6%). En las otras dos carreras este porcentaje es un poco mas bajo
especialmente porque una mayor cantidad de estudiantes de estas carreras tienen como
principal fuente de ingresos el trabajo propio; en Manejo Forestal y Vida Silvestre el 23,5%
y en Contabilidad y Finanzas, el 20,0%.

Gréfico 33
Principal fuente de ingreso
UTN-Sede Atenas, 2019
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Fuente: Cuadro At.19 (Anexos)

Como se observa en el Grafico 34, un poco mas de la mitad de los estudiantes (55,7%)
informa que dispone de menos de 50 mil colones como ingreso mensual y solo el 3,8%
percibe mas de 400 mil colones; es decir, los demas (40,4%) reportan un ingreso que oscila
entre los 51 mil y los 400 mil colones distribuidos en tres segmentos (16,2% de 51 mil a 100
mil colones; 12,7% de 101 mil a 200 mil colones y 11,5% de 201 a menos de 400 mil
colones). Se puede recalcar que los estudiantes se concentran en mayor medida en los
rangos de menos de 50 mil o menos de 100 mil colones. Ver el Cuadro At.20 de los Anexos.
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Grafico 34
Ingreso total mensual en colones
UTN-Sede Atenas, 2019
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Fuente: Cuadro At.20 (Anexos)

42.1.4. Datos académicos

Los estudiantes de nuevo ingreso de la Sede Atenas proceden en forma mayoritaria de
instituciones educativas publicas (85,0%). El 7,0% proviene de un colegio privado; el 3,2%
de uno subvencionado, el 2,5% obtuvo su titulo de secundaria mediante la modalidad de
bachillerato por madurez suficiente y el 2,2% de un colegio extranjero. Ver el Cuadro At.21
de Anexos.

En términos generales la procedencia de los estudiantes por colegio es bastante
diversa; el principal es el Liceo de Atenas Martha Mirambell Umafia de donde proviene el
8,3%. Los demas estudiantes (91,7%) se encuentran ampliamente distribuidos en colegios
gue se localizan en distintos cantones o en el extranjero, en porcentajes que oscilan
principalmente entre el 1,3% y el 3,2%, segun puede apreciarse en el Cuadro 31.

Cuadro 31
Institucion educativa de procedencia UTN-Sede Atenas, 2019

Colegio de procedencia Cantidad

Abs. Rel.
Liceo de Atenas Martha Mirambell 26 8.3%
Colegio Técnico Profesional de Pacayas 10 3.2%
Colegio Técnico Profesional Ambientalista Isaias Retana 8 2.5%
Colegio Técnico Profesional de San Mateo 8 2.5%
Bachillerato por Madurez Suficiente 8 2.5%
Colegio extranjero 7 2.2%
Colegio Técnico Profesional de Puriscal 7 2.2%
Colegio Nacional Virtual Marco Tulio Salazar 6 1.9%
Colegio Técnico Profesional de Bataan 6 1.9%
Colegio Técnico Profesional de Platanares 6 1.9%
Colegio Técnico Profesional Ricardo Castro Beer 6 1.9%
Colegio Técnico Profesional de Jicaral 5 1.6%
Colegio Experimental Bilinglie de Palmares 4 1.3%
Colegio Patriarca San José 4 1.3%
Colegio Técnico Profesional de Piedades Sur 4 1.3%
Liceo de Poés 4 1.3%

Otro 195 62.0%
Total 314 100%
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Respecto a la modalidad educativa que cursaron los estudiantes en secundaria, el
53,8% indica haber estudiado en una institucion académica (49,7%, diurna y 4,1%,
nocturna), el 40,1% en un colegio técnico (39,8%, diurno y 0,3%, nocturno) y las demas
modalidades cuentan con escasa representatividad: educacion abierta (3,5%), extranjero
(2,2%) y cientifico (0,3%). Estos datos se representan mediante el Grafico 35 y pueden
revisarse con mayor detalle en el Cuadro At.22 de los Anexos.

Grafico 35
Modalidad de institucion educativa
UTN-Sede Atenas, 2019

Académica 53,8%
Técnica 40,1%
Educacion Abierta 3,5%
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Fuente: Cuadro At.22 (Anexos)

Las principales especialidades que cursaron los estudiantes provenientes de colegios
técnicos son: Agropecuaria (35,7%), Contabilidad (15,9%) y Turismo (15,1%), cada una
con diferentes énfasis. En menor medida, también cursaron especialidades como Ejecutivo
Para Centros de Servicio, Informatica (diferentes énfasis), Secretariado Ejecutivo, entre
otras. Los resultados completos pueden visualizarse en el Cuadro 32.

Un dato relevante en esta Sede es que el 65,1% de la poblacién estudiantil originaria
de colegios técnicos matriculd una carrera que tiene relacion con la especialidad cursada
en secundaria, situacidon que se presenta especialmente en Contabilidad y Finanzas
(83,3%) y en Produccion Animal (74,3%). En las otras carreras este porcentaje es un poco
mas bajo: Tecnologia de Alimentos (63,6%), Manejo Forestal y Vida Silvestre (60,0%) y
Asistencia Veterinaria (48,4%). Ver el Cuadro At.23 de los Anexos.

Cuadro 32
Especialidad técnica cursada
UTN-Sede Atenas, 2019

Cantidad
Abs. Rel.

Agropecuaria (diferentes énfasis) 45 35,7%
Contabilidad (diferentes énfasis) 20 15,9%

Especialidad Técnica

Turismo (diferentes énfasis) 19 15,1%
Agroecologia 16 12, 7%
Agroindustria (diferentes énfasis) 11 8,7%
Ejecutivo para centros de servicio 5 4,0%
Informatica (diferentes énfasis) 3 2,4%
Secretariado (diferentes énfasis) 2 1,6%
Agro-Jardineria 1 0,8%
Dibujo Arquitectonico 1 0,8%
Electrénica 1 0,8%
Productividad y calidad 1 0,8%
No responde 1 0,8%

Total 126 100%
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El 41,1% de los estudiantes de nuevo ingreso de la Sede Atenas obtuvo el bachillerato
de secundaria en el afio 2018, el 48,1% en los tres anos anteriores; en el 2017 (27,1%), en
el 2016 (12,4%) y en el 2015 (8,6%). Solo el 10,8% indica haber obtenido el bachillerato
de secundaria en un lapso mayor (2014 y anteriores).

En el Gréfico 36, se presenta la distribucion porcentual sobre este tépico y en el Cuadro
At.24 de los Anexos los resultados completos.

Grafico 36
Ao de graduacién en secundaria
UTN-Sede Atenas, 2019
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Fuente: Cuadro At.24 (Anexos)

El ultimo tema relacionado con las caracteristicas académicas trata sobre la realizacion
previa de estudios en educacion superior universitaria. El 84,7% de los estudiantes senala
que anteriormente no ha ingresado a otra universidad; el restante 15,3% informa que si.
Por carrera el porcentaje mas alto se presenta en Manejo Forestal y Vida Silvestre (20,6%)
y Asistencia Veterinaria (18,6%), lo cual puede corroborarse en el Cuadro At.25 de los
Anexos.

La principal carrera que han cursado los estudiantes en otra universidad es Agronomia
(14,6%). EIl area de Docencia y Administracion en sus diferentes énfasis presentan el
mismo porcentaje (10,4%). El tercer lugar lo ocupan Informatica (distintos énfasis) y
Veterinaria, ambas con un 6,3%. (Ver el Gréfico 37).

En cuanto a universidad a la que ingresaron, cabe destacar que las principales son
estatales; a la Universidad Nacional y la Universidad Estatal a Distancia ingresé el 20,8%
de los estudiantes, seguida con un estrecho margen por la Universidad de Costa Rica
(18,8%). El resto de las universidades obtienen porcentajes bastante mas bajos (ver el
Cuadro 33).

También es importante destacar que unicamente el 10,4% de los estudiantes reporta
haberse graduado en otra carrera: dos en diplomado, dos en bachillerato y uno en
licenciatura. Estos datos pueden ser consultados en el Cuadro At.27 de los Anexos.



Gréfico 37
Nombre de la carrera estudiada en otra universidad
UTN-Sede Atenas, 2019
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Agronomia 14,6%
Docencia (diferentes énfasis) 10,4%
Administrg:fi;ﬁ;s()diferentes 10,4%
Informatica (diferentes énfasis) 6,3%
Veterinaria 6,3%
Otra 52,1%
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Fuente: Cuadro At.26 (Anexos)

Cuadro 33
Universidad en que cursaron otra carrera
UTN-Sede Atenas, 2019

Nombre de la carrera Cantidad
Abs. Rel.

Universidad Nacional (UNA) 10 20.8%
Universidad Estatal a Distancia (UNED) 10 20.8%
Universidad de Costa Rica (UCR) 9 18.8%
Universidad Latina de Costa Rica 3 6.3%
Instituto Tecnolégico de Costa Rica (TEC) 2 4.2%
Universidad Hispanoamericana (UH) 2 4.2%
Universidad Catélica de Costa Rica 1 2.1%
Universidad CENFOTEC 1 2.1%
Universidad De las Ciencias y el Arte de Costa Rica 1 2.1%
Universidad Del Turismo (UTUR) 1 2.1%
Universidad Fidélitas 1 2.1%
Universidad Latinoamericana de Ciencia y Tecnologia 1 2 1%
(ULACIT)

Universidad Metropolitana Castro Carazo (UMCA) 1 2.1%
Universidad Tecnolodgica Costarricense (UTC) 1 2.1%
Universidad Veritas (VERITAS) 1 2.1%
Sin informacién 3 6.3%
Total 48 100%

4.2.1.5. Datos sobre seleccion de carreray universidad

La principal forma de financiamiento que tienen los estudiantes de esta Sede para
financiar sus estudios en la UTN es la beca total que otorga la Universidad; el 46,2% sefiala
esta fuente. El segundo lugar le corresponde a la contribucion de familiares y/o amigos
(27,1%) vy la tercera fuente en importancia la constituye la beca parcial que también les
asigna la UTN (15,9%). Los ingresos propios y el empleo de un préstamo cuentan con
porcentajes mas bajos, el 8,0% y el 2,9% en forma respectiva.
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Esta distribucion porcentual se refleja en el Grafico 38 y en el Cuadro At.28 de los
Anexos pueden revisarse los valores absolutos.

Grafico 38
Forma de financiamiento de estudios
UTN-Sede Atenas, 2019
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Fuente: Cuadro At.28 (Anexos)

Respecto al horario de clases preferido, segin se muestra en el Grafico 39, la mayoria
opta por el de la mafiana (75,2%). Las otras variantes son seleccionadas por porcentajes
mucho menores, el de la tarde por el 18,5% y el de la noche Unicamente por el 6,4% del
total. Las frecuencias absolutas se presentan en el Cuadro At.29 de los Anexos.

Seguidamente se presentan los resultados sobre el principal motivo por el que los
estudiantes seleccionaron a la UTN y la carrera que matricularon. En relacién con la
eleccion de la Universidad, la razon mas relevante es que ofrece la carrera de su interés,
con un 68,5%. La calidad académica de la Universidad y por ser una universidad publica
también obtienen porcentajes representativos; el 15,3% en el primer caso y el 9,2%, en el
segundo. Las otras opciones sometidas a consulta fueron sefialadas por pocos
estudiantes. Los datos completos pueden verse en el Cuadro 34.

Gréfico 39
Modalidad de horario de preferencia
UTN-Sede Atenas, 2019

= Mafiana =Tarde =Noche

Fuente: Cuadro At.29 (Anexos)
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Cuadro 34
Razén principal de matricula en la UTN
UTN-Sede Atenas, 2019

Raz6h Cantidad
Abs. Rel.
Ofrece la carrera de su interés 215 68.5%
Calidad académica de la Universidad 48 15.3%
Por ser una universidad publica 29 9.2%
Fue la Unica opcién universitaria que pudo acceder 8 2.5%
Por ubicacién geografica (cercania al hogar o al trabajo) 6 1.9%
Bajo costo de matricula y créditos 3 1.0%
Facilidad de horarios 3 1.0%
Instalaciones adecuadas y equipo tecnolégico 1 0.3%
Por tener carreras acreditadas 1 0.3%
Total 314 100%

En cuanto a la escogencia de la carrera, un poco mas de la mitad de los estudiantes
(51,9%) indica que la misma es de su interés, el 25,5% para continuar con la especialidad
técnica que curso en la secundaria, el 14,3% porgue considera que tiene un amplio mercado
laboral. Las otras opciones obtienen bajos porcentajes, tal como se puede observar en el
Gréfico 40.

Gréfico 40
Razén principal de escogencia de carrera
UTN-Sede Atenas, 2019
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Fuente: Cuadro At.30 (Anexos)

Es importante conocer algunas particularidades de este resultado segun la carrera
matriculada en la Sede. Entre los estudiantes que ingresaron a Asistencia Veterinaria y
Produccion Animal se da al porcentaje mas alto de aquellos que manifiestan que la carrera
es de su interés (el 68,6% en ambos casos). En Manejo Forestal y Vida Silvestre este
porcentaje también es bastante alto (64,7%), no obstante, ingresar a esta carrera para
continuar su especialidad técnica de secundaria también obtiene un buen porcentaje
(32,4%).

Por otra parte, en la carrera de Contabilidad y Finanzas y en la de Tecnologia de
Alimentos no hay una razon que sobresalga sobre las demas, es decir, los estudiantes se
distribuyen en forma mas homogénea entre los principales motivos. En el caso de
Contabilidad y Finanzas los resultados mas representativos son: tiene un amplio mercado
laboral (32,9%), es la carrera que siempre quiso estudiar (31,4%) y para continuar la
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especialidad técnica de secundaria (14,3%). Por su parte, en Tecnologia de Alimentos
destacan estos mismos factores en distinto orden: para continuar la especialidad técnica de
secundaria (37,1%), es la carrera que siempre quiso estudiar (32,9%) y tiene un amplio
mercado laboral (24,3%). Los resultados completos pueden revisarse en el Cuadro At.30
de los Anexos.

En cuanto al nivel académico al que aspiran los estudiantes de esta Sede, una
proporcion mayor manifiesta tener como propdsito graduarse en el grado de licenciatura
(41,1%). Los grados académicos mas altos, doctorado y maestria, fueron seleccionados
por un porcentaje bastante disimil entre si, el 26,1% y el 8,9% respectivamente. Una
situacion similar se presenta entre los niveles mas bajos ya que el 21,3% aspira a obtener
el diplomado mientras que solo el 2,5% desea llegar hasta el bachillerato. Estos datos se
representan mediante el Grafico 41.

Gréfico 41
Nivel académico aspirado
UTN-Sede Atenas, 2019
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Fuente: Cuadro At.31 (Anexos)

Respecto a la distribucién porcentual por carrera, Asistencia Veterinaria presenta
resultados un tanto particulares en comparacion con las demas carreras, dado que el
porcentaje mas alto (31,4%) se inclina por los niveles académicos extremos, es decir, el
diplomado y el doctorado. En las demas carreras el porcentaje mas alto corresponde al
grado de licenciatura, tal como puede comprobarse en el Cuadro At.31 de los Anexos.

En relacion con la efectividad que tienen los distintos medios publicitarios, los
estudiantes de nuevo ingreso de la Sede Atenas manifiestan haberse enterado sobre la
existencia de la UTN principalmente por medio de estudiantes activos o egresados de la
misma (41,4%). Otros medios obtuvieron cifras significativamente inferiores: feria
vocacional en la UTN (16,9%), sitio Web de la UTN (10,8%), redes sociales (Facebook,
Instagram, Whatsapp) (10,2%), entre otros. Para conocer mayores detalles puede
consultarse el Cuadro 35.
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Cuadro 35
Medio por el que se enterd de la existencia de la UTN
UTN-Sede Atenas, 2019

) Cantidad
Medio
Abs. Rel.

Estudiante o egresado 130 41.4%
Feria vocacional en la UTN 53 16.9%
Sitio Web de la UTN 34 10.8%
Redes sociales (Facebook, Instagram, 32 10.2%
Whatsapp)

Feria regional del MEP 31 9.9%
Visita del personal de la UTN al colegio 28 8.9%
Anuncios digitales (buscadores y paginas 3 1.0%
web)

Vallas publicitarias 3 1.0%
Total 314 100%

Ademas, el medio que permitié a los estudiantes obtener informacion mas completa
sobre la UTN es el sitio Web de la Universidad (37,3%). El segundo lugar corresponde a
los estudiantes o egresados (24,5%) y el tercer lugar lo ocupa la Feria Vocacional que se
realiza en la UTN (19,1%). Los demas medios alcanzan porcentajes mas bajos, segun
puede determinarse en el Cuadro 36.

Cuadro 36
Medio por el que obtuvo la informacion mas completa sobre la existencia de la UTN
UTN-Sede Atenas, 2019

. Cantidad
Medio
Abs. Rel.
Sitio Web de la UTN 117 37.3%
Estudiante o egresado 77 24.5%
Feria vocacional en la UTN 60 19.1%
Atencion personalizada en la UTN 40 12.7%
Redes sociales (Facebook, Instagram, 20 6.4%

Whatsapp)
Total 314 100%
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4.2.2. Sede Central

Es la Sede con el mayor numero de personas matriculadas de primer ingreso, para el
afno 2019 alcanzo un total de 1 615 estudiantes.

La poblacién estudiantil se distribuyd en 18 carreras, de las cuales Tecnologias
Informaticas es la que posee la mayor cantidad de estudiantes, representada con el 10,9%;
de seguido se encuentra la carrera de Contabilidad y Finanzas, Inglés como Lengua
Extranjera y Administracion de Recursos Humanos; las cuales cada una representan el
8,7% de estudiantes matriculados.

A continuacion se visualiza el detalle de la informacion.
Cuadro 37

Distribucion de la poblacién estudiantil de nuevo ingreso segun carrera
UTN-Sede Central, 2019

Carrera Cantidad
Abs. Rel.
Administracion Aduanera 105 6,5%
Administracién de Compras y Control de Inventarios 71 4,4%
Administracion de Recursos Humanos 141 8,7%
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 71 4,4%
Asistencia Administrativa 71 4.4%
Comercio Exterior 70 4,3%
Contabilidad y Finanzas 140 8,7%
Control de Calidad 71 4,4%
Electromecéanica 105 6,5%
Electronica 71 4,4%
Fotografia 67 4,1%
Gestion Ambiental 71 4,4%
Gestion de Grupos Turisticos 35 2,2%
Inglés como Lengua Extranjera 140 8,7%
Manejo del Recurso Hidrico 70 4,3%
Produccion Industrial 70 4,3%
Salud Ocupacional 70 4,3%
Tecnologias Informéticas 176 10,9%
Total 1615 100%

4.2.2.1. Datos sociodemograficos

El 55,1% de la poblacion estudiantil de la Sede Central esta conformada por mujeres y
un 44,9% por hombres. Asistencia Administrativa es la carrera que cuenta con el mayor
porcentaje de mujeres (84,5%), por otro lado, la carrera que cuenta con el porcentaje mas
elevado de hombres es Electronica con el 78,9% (ver Cuadro Ctr.1 de Anexos).

Los estudiantes de la Sede se caracterizan por ser relativamente jévenes, ya que tienen
principalmente edades entre 18 y 22 afios, representado con el 62,8%, seguido por la
poblacion con edades entre 23 a 27 con el 14,9%.

En el Grafico 42 muestra la distribucién porcentual de los grupos de edades de la
poblacion matriculada.
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Gréfico 42
Grupos etarios de la poblacién estudiantil de nuevo ingreso
UTN-Sede Central, 2019
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Fuente: Cuadro Ctr.2 (Anexos)

El estado civil del estudiantado es mayoritariamente solteros, representado con el
90,5%, le continian en menor porcentaje la poblacion de casados con un 4,6%; asi como
los estudiantes que indican convivir en union libre lo que equivale al 3,5%.

La carrera que cuenta con mas estudiantes solteros es Gestion de Grupos Turisticos,
ya que el total (100%) de las personas matriculas sefialaron tener dicho estado civil (ver
Cuadro Ctr.3 de anexos).

Mayoritariamente, los estudiantes de nuevo ingreso matriculados en la Sede son
costarricenses (97,6%), los nicaraglenses tienen una representacién del 1,9% vy
unicamente siete estudiantes (0,4%) tienen otra nacionalidad. La carrera de Administracion
Aduanera es la que posee la mayor cantidad de estudiantes nicaraguenses, para un total
de 9 personas (ver Cuadro Ctr.4 de anexos).

En la Sede Central el 85,4% del estudiantado sefiala tener ascendencia blanca o
mestiza, el 13,1% mulata, el 1,1% es afrodescendiente, el 0,2% indigena y el 0,1% asiatico
u oriental (obsérvese el Grafico 43).

La poblacion indigena corresponde unicamente a 3 personas, de los cuales dos indican
que pertenece al pueblo Bribri y uno al pueblo Cabécar. Dos de estos estudiantes indican
que hablan una lengua indigena. Los datos pueden visualizarse en el Cuadro Ctr.6 de
Anexos.
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Grafico 43
Ascendencia de la poblacién estudiantil de nuevo ingreso
UTN-Sede Central, 2019
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Fuente: Cuadro Ctr.5 (Anexos)

En tiempo lectivo los estudiantes sefialan que residen mayormente en el cantén de
Alajuela (60,6%), seguido por Grecia con el 5,3% y Heredia en tercer lugar con el 5,0%. En
menor cantidad se encuentran quienes habitan en los cantones de Naranjo (4,1%) y Poas
(3,6%).

En el Grafico 44 se presenta la distribucion de los estudiantes segun el principal cantén
de residencia en tiempo lectivo.

Grafico 44
Cantones de residencia en tiempo lectivo de los estudiantes de nuevo ingreso
UTN-Sede Central, 2019
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Fuente: Cuadro Ctr.7 (Anexos)

El 14,4% de los estudiantes de la Sede, mencionan que trasladaron su lugar de
residencia desde otra provincia o canton para poder cursar sus estudios en la UTN (observe
el Cuadro Ctr.8 de Anexos).

Primordialmente los estudiantes que tuvieron que trasladar su domicilio proceden del
canton de Puntarenas (7,7%), seguido por quienes provienen de Pococi (6,4%) y Coto Brus
(5,6%). En el Grafico 45 se representan los principales cantones de origen de estos
estudiantes.
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Gréfico 45
Cantones de procedencia de los estudiantes que trasladaron su residencia en
tiempo lectivo
UTN-Sede Central, 2019
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Fuente: Cuadro Ctr.9 (Anexos)

El 9,3% del estudiantado de la Sede procede de uno de los 24 cantones con menor
indice de desarrollo humano, esto para un total de 151 personas, en el Cuadro 38 se
aprecian la distribucion de los datos.

Cuadro 38
Estudiantes de nuevo ingreso procedentes de los cantones con menor indice de
desarrollo humano cantonal
UTN-Sede Central, 2019

Cantones Cantidad

Abs. Rel.
Puntarenas 25 1,5%
Pococi 15 0,9%
Limén 14 0,9%
Coto Brus 13 0,8%
Pérez Zeleddn 11 0,7%
Sarapiqui 11 0,7%
Cafas 10 0,6%
Talamanca 9 0,6%
Upala 8 0,5%
Buenos Aires 6 0,4%
Los Chiles 5 0,3%
Tarrazu 5 0,3%
Corredores 4 0,2%
Guéacimo 4 0,2%
Matina 3 0,2%
Nandayure 3 0,2%
Leon Cortés 2 0,1%
Dota 1 0,1%
Guatuso 1 0,1%
La Cruz 1 0,1%

Total 151 9,3%
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Mayoritariamente los estudiantes matriculados en la Sede indican que no tienen ningun
tipo de discapacidad, porcentualmente esto se representa con el 96,7% y unicamente el
3,3% (equivalente a 53 personas) manifiesta tener alguna limitacion.

Del mismo modo, los estudiantes que manifiestan tener discapacidad, 43 mencionan
tener problemas de visién y 5 para caminar o subir gradas. El detalle de los datos se
presenta en los Cuadro Ctr.10 y Cuadro Ctr.11 de los Anexos.

El estudiantado de la Sede Central destaca mayoritariamente en un 90,2% que
anteriormente no ha tenido adecuacion curricular, mientras que el restante 9,8% si han
necesitado de este apoyo educativo, siendo la carrera de Manejo de Recurso Hidrico
(17,1%) la que cuenta con el mayor porcentaje de estudiantes que han tenido adecuacion
curricular (ver el Cuadro Ctr.12 de Anexos).

Asimismo, de la poblacion estudiantil que anteriormente han contado con el apoyo
educativo de adecuacion curricular el 39,9% indica que no es necesario que la Institucion
le siga brindando algun tipo de adecuacion curricular. Por otra parte, el 60,1% de los
estudiantes manifiestan si necesitar que la Universidad le continlie otorgando adecuacién
curricular (ver Cuadro Ctr.13 de anexos).

En relacion con la condicién de aseguramiento, el 75,0% de los estudiantes indican
poseer seguro médico, mientras que el 25,0% senala que al momento de completar el
formulario web no contaban con seguro médico (ver Cuadro Ctr.14 de Anexos).

De los estudiantes que poseen seguro médico el 46,3% es asegurado directo, de
seguido se encuentran aquellos que tienen un beneficio por familiar asalariado,
representado con el 30,7%, en un tercer lugar se encuentran quienes son asegurados por
el Estado (18,6%). Por otro lado se encuentran los estudiantes que cuentan con seguro
voluntario (2,8%) y seguro independiente (1,6%).

Seguidamente se muestra la distribucion porcentual de los datos.
Gréfico 46

Tipo de seguro médico
UTN-Sede Central, 2019
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Fuente: Cuadro Ctr.15 (Anexos)

4.2.2.2. Datos familiares

Referente a los datos familiares de la poblacion estudiantil de la Sede Central, se
destaca que el 89,2% de los estudiantes no tiene hijos; mientras que el 10,8% si tiene hijos.
A su vez, se presenta que la carrera que cuenta con el mayor porcentaje de estudiantes
que con hijos es Salud Ocupacional con el 28,6%, le sigue Asistencia Administrativa con el
18,3%. Para una mejor visualizacién de los datos remitase al Cuadro 16 de Anexos.
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De los estudiantes que tienen hijos el 65,1% son mujeres y el restante 34,9% son
hombres (obsérvese al Cuadro Ctr.17 de Anexos). Asimismo, el 68,6% de los estudiantes
con hijos, sefalan que sdlo tienen uno, el 22,9% indica que actualmente tienen dos hijos y
el 6,9% mencionan que tienen tres hijos (ver Cuadro Ctr.18 de Anexos).

Ademas, se puede apreciar que el 53,9% de los estudiantes indican que no son los
primeros integrantes de su familia en ingresar a una universidad. Caso contrario ocurre con
el 46,1% del estudiantado, ya que mencionan ser la primera persona de su familia en cursar
estudios universitarios.

En lo que respecta al nivel educativo de los progenitores de los estudiantes, se presenta
que tanto el padre como la madre cuentan principalmente con primaria completa,
representado con el 28,2% y el 29,3% respectivamente.

Asimismo, se presenta que el 16,7% de las madres cuentan con universidad completa
o incompleta, mientras que el 16,0% de los padres han cursado estudios universitarios
completos o incompletos.

A continuacién en el Cuadro 39 se especifica la informacién suministrada.
Cuadro 39

Caracteristicas educativas de la familia de los estudiantes de nuevo ingreso
UTN-Sede Central, 2019

Caracteristicas educativas Abs. Rel.

El estudiante es el primer miembro de la
familia en ingresar a una universidad

Si 744 46,1%
No 871 53,9%
Total 1615 100%
Nivel educativo del padre Abs. Rel.

Sin escolaridad 46 2,8%
Primaria incompleta 145 9,0%
Primaria completa 455 28,2%
Secundaria incompleta 273 16,9%
Secundaria completa 157 9,7%
Educacién parauniversitaria 11 0,7%
Universitaria incompleta 85 5,3%
Universitaria completa 172 10,7%
No tuvo padre o encargado 270 16,7%
Sin informacién 1 0,1%
Total 1615 100%
Nivel educativo de la madre Abs. Rel.

Sin escolaridad 35 2,2%
Primaria incompleta 167 10,3%
Primaria completa 473 29,3%
Secundaria incompleta 350 21,7%
Secundaria completa 180 11,1%
Educacién parauniversitaria 24 1,5%
Universitaria incompleta 184 11,4%
Universitaria completa 85 5,3%
No tuvo madre o encargada 116 7,2%
Sin informacién 1 0,1%

Total 1615 100%
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Mayoritariamente los estudiantes de nuevo ingreso de la Sede senalan que tienen
hermanos, lo cual se refleja con el 93,9%. Ver el Cuadro Ctr.19 de los Anexos.

Principalmente el estudiantado cuenta con un hermano (34,9%), seguido por quienes
tienen dos hermanos (31,9%). Seguidamente se muestra la informacion suministrada por
los estudiantes.

Gréfico 47
Cantidad de hermanos(as)
UTN-Sede Central, 2019
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Fuente: Cuadro Ctr.19 (Anexos)

4.2.2.3. Datos laborales

La informacion laboral de la Sede Central presenta que un 56,2% de los estudiantes no
se encuentran laborando, solo el 43,8% cuenta con empleo.

Se destaca que las carreras que cuentan con los porcentajes mas altos de estudiantes
matriculados que no trabajan son Gestion de Grupos Turisticos con el 82,9% vy
Administraciéon en Servicios de Alimentos y Bebidas con el 81,7%. Caso contrario ocurre
en las carreras de Control de Calidad (59,2%) y Administracion de Compras y Control de
Inventarios (54,9%), ya que son las que presentan el porcentaje mas elevado de
estudiantes que se encuentran empleados. (Remitase al Cuadro Ctr.20 de los Anexos).

El tipo de empresa donde mayoritariamente trabaja la poblacion estudiantil de nuevo
ingreso son privadas; esto reflejado con el 84,7%, el 8,9% sefiala que labora para el sector
publico y un 3,1% labora en empresas familiares.

Por otra parte, en el Cuadro Ctr.21 de los anexos se muestra que la carrera que cuenta
con el porcentaje mas alto de estudiantes que laboran en empresas privadas es Electronica
con el 93,5% y la carrera con el porcentaje mas alto de estudiantes que trabajan en
instituciones publicas es Fotografia con el 23,1%.

A continuacion se muestra la distribucion de los datos.
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Gréfico 48
Tipo de empresa donde laboran
UTN-Sede Central, 2019
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Fuente: Cuadro Ctr.21 (Anexos)

Del estudiantado que se encuentra laborando el 85,3% desempefa una jornada de
tiempo completo, el 8,6% de medio tiempo y el 5,5% lo hace ocasionalmente. Ademas,
sobresale que la poblacion estudiantil que trabaja y que se encuentra matriculada en Salud
Ocupacional y Produccion Industrial lo hacen a tiempo completo, representadas con el
97,4% vy el 97,2% respectivamente, la carrera de Gestion de Grupos Turisticos es la que
tiene el porcentaje mas elevado de estudiantes que laboran medio tiempo (33,3%).
Observe el Cuadro Ctr.22 de Anexos.

En el Grafico 49 se muestra la distribucién porcentual de la jornada laboral de la
poblacion de la Sede que trabaja.

Gréfico 49
Jornada laboral UTN-
Sede Central, 2019

Medio tiempo . 8,6%

Ocasionalmente 5,5%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Fuente: Cuadro Ctr.22 (Anexos)

En relacién con la categoria ocupacional de los estudiantes que laboran, se presenta
gue un 36,4% son trabajadores de servicios y comercios, seguido por los técnicos (29,1%),
el personal de apoyo administrativo ocupa el tercer lugar con 17,9%, le contindan los
profesionales con el 10,5% y por Ultimo se encuentran quienes ocupan puestos de direccion
y gerencia con el 0,7%. Los datos completos pueden visualizarse en el Cuadro Ctr.23 de
los Anexos.
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Grafico 50
Categoria ocupacional
UTN-Sede Central, 2019
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Fuente: Cuadro Ctr.23 (Anexos)

Con respecto a la relacion que existe entre la carrera matriculada y el trabajo que
realizan los estudiantes de la Sede, se presenta que el 62,1% indican que si existe un
vinculo entre ambos. Por otra parte el 37,9% externd que no tiene relacién el trabajo
desempenado y la carrera matriculada.

Los estudiantes de la carrera de Contabilidad y Finanzas son los que presentan el
porcentaje mas elevado de relacion del trabajo con la carrera seleccionada, mientras que
en la carrera de Gestién de Grupos Turisticos son lo que tienen el porcentaje mas alto de
estudiantes que indican que no existe ninguna relacion entre el trabajo y la carrera; ambos
casos son reflejados con el 83,3%. El detalle de la informacion puede apreciarse en el
Cuadro Ctr.24 de los Anexos.

Segun la fuente de ingreso de los estudiantes, la principal son las transferencias que
realizan los familiares o amigos representada con el 44,6%. El 42,4% indica los ingresos
por trabajo, el 7,1% los ingresos por pensiones y por ultimo se encuentran quienes sefalan
los subsidios estatales y becas como la principal fuente de ingreso, reflejado con el 5,7%.

Por carrera se determina que Gestion de Grupos Turisticos es la que cuenta con el
porcentaje mas alto de estudiantes cuya principal fuente de ingreso son las transferencias
de familiares o amigos representada con el 65,7% y la carrera de Control de Calidad es la
gue posee mayor porcentaje de estudiantes que sus ingresos los obtienen por trabajo
(59,2%). Para un mayor detalle de la informacion véase el Cuadro Ctr.25 de los Anexos.
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Gréfico 51
Principal fuente de ingreso
UTN-Sede Central, 2019
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Fuente: Cuadro Ctr.25 (Anexos)

El 33,0% de los estudiantes que se encuentran matriculados en la Sede indican que sus
ingresos mensuales oscilan a un maximo de ¢50 000, seguido por quienes cuentan con
ingresos entre los ¢201 000 a €400 000 con un 26,8%.

En cuanto a los datos por carrera, se obtiene que Gestién de Grupos Turisticos es la
que tiene el porcentaje mas alto (62,9%) de estudiantes con ingresos entre @0 y 50 000,
quienes se encuentran matriculados en Asistencia Administrativa (39,4%) son los que
cuentan con el mayor porcentaje con ingresos entre €201 000 y €400 000. La distribucién
detallada de los datos se puede observar en el Cuadro Ctr.26 de Anexos.

Grafico 52

Ingreso total mensual en colones
UTN-Sede Central, 2019
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Fuente: Cuadro Ctr.26 (Anexos)
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42.2.4. Datos académicos

El estudiantado de nuevo ingreso de la Sede Central proceden mayoritariamente de
instituciones educativas publicas, esto se representa con el 90,0%. Por otro lado, el 4,4%
obtuvo el titulo de secundaria mediante el programa de bachillerato por madurez suficiente,
mientras que el 3,8% proviene de instituciones educativas privadas, el 1,4% de instituciones
subvencionadas y por ultimo se encuentran los estudiantes que cursaron sus estudios de
secundaria en colegios extranjeros (0,4%). Ver el Cuadro Ctr.27 de Anexos.

La poblacion estudiantil proviene en primer lugar del Colegio Técnico Profesional Jesus
Ocana Rojas (7,1%), seguido por los estudiantes que obtuvieron el titulo de bachillerato de
secundaria mediante el programa de Bachillerato por madurez suficiente (4,4%), en tercer
lugar se encuentra el Colegio Técnico Profesional Invu Las Canas con el 3,1%. Para
conocer con mayor detalle el resto de instituciones educativas de procedencia remitase al
Cuadro Ctr.28 de los Anexos.

En el siguiente Grafico se muestra la distribucion porcentual de los datos obtenidos.

Grafico 53
Institucion educativa de procedencia
UTN-Sede Central, 2019
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Fuente: Cuadro Ctr.28 (Anexos)

Segun la modalidad de la institucion educativa de procedencia, se presenta que el
57,9% estudié en colegios académicos, de ellos el porcentaje mas elevado es para los
académicos diurnos con el 52,1% y los académicos nocturnos obtienen el 5,8%. De la
misma forma, el 35,9% de los estudiantes de la Sede cursaron la secundaria en
instituciones técnicas (35,3% diurna y 0,6% nocturna), mientras que la modalidad de
educacién abierta ocupa el tercer lugar con el 5,8%. EIl detalle de los datos puede
observarse en el Cuadro Ctr.29 de los Anexos.

En el siguiente Grafico me muestra la distribucidon porcentual de algunas de las
modalidades de citadas.
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Gréfico 54
Modalidad de institucion educativa
UTN-Sede Central, 2019
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Fuente: Cuadro Ctr.29 (Anexos)

Las especialidades que cursaron los estudiantes de la Sede provenientes de
instituciones de educacion secundaria técnicas son primordialmente: Contabilidad (20,5%),
Informatica (18,8%) y Turismo (8,6%); estas con sus diferentes énfasis. Ademas, con un
menor porcentaje se encuentran Administracion, Logistica y Distribucion/Aduanas y
Ejecutivo para centros de servicio ambas con el 7,6%. En el Grafico 55 se presenta la
distribucion de la informacion obtenida.

Por otra parte, el 64,0% del estudiantado de la Sede procedente de colegios técnicos
sefiala que continua en la UTN con la especialidad cursada. Las carreras que mayormente
presentan este comportamiento son Contabilidad y Finanzas (94,1%) y Electrénica (83,3%).
Caso contrario ocurre con el 35,9% de la poblacién, ya que esta menciona que decidieron
no continuar con la especialidad técnica de secundaria, siendo la carrera de Fotografia
(83,3%) la que cuenta con el porcentaje mas alto de estudiantes que no continuaron en la
Universidad con la especialidad técnica cursada anteriormente (ver Cuadro Ctr.31 de
anexos).

Gréfico 55
Especialidad técnica cursada
UTN-Sede Central, 2019
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Fuente: Cuadro Ctr.30 (Anexos)
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El afio de graduacion de la poblacion estudiantil es principalmente el 2018 (33,6%),
seguido se encuentran aquellos estudiantes que se graduaron en el afo 2014 y anteriores
a este (26,9%), mientras que los que se graduaron en el afo 2017 representan el 22,0%.

En el Grafico 56 se presentan los datos mencionados.

Grafico 56
Ano de graduacioén en secundaria
UTN-Sede Central, 2019

#2018 =2017 =201¢6 2015 =2014 vy anteriores

Fuente: Cuadro Ctr.32 (Anexos)

El 80,0% de los estudiantes de la Sede sefialan que no han cursado estudios en otra
universidad, el 20,0% restante indica que si han estudiado una carrera en otra institucion
de educacién superior.

La carrera de Fotografia es la que cuenta con el porcentaje mas alto de estudiantes que
han cursado estudios en otra universidad (35,8%) y Administracion Aduanera es donde se
localiza el porcentaje de estudiantes mas alto que indican que no han cursado una carrera
en otra institucion, lo cual se representa con el 91,4% (ver Cuadro Ctr.33 de Anexos).

Aunado a lo anterior, la carrera que primordialmente han cursado los estudiantes de
nuevo ingreso en otra universidad es Administracion (con diferentes énfasis), reflejada con
el 11,5%, le sigue la carrera de Informatica también con diferentes énfasis (10,2%) y en el
tercer lugar se ubica el area de Docencia con el 8,0%.

En el Gréfico siguiente se muestra el detalle de los datos recopilados.
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Gréfico 57
Nombre de la carrera estudiada en otra universidad
UTN-Sede Central, 2019

Administracion (diferentes énfasis) I 11,5%

Informaética (diferentes énfasis) I 10,2%

Docencia (diferentes énfasis) 8,0%
Contabilidad / Contaduria 5,6%
Ingenieria Electromecénica 4,3%
Quimica (diferentes énfasis) 4,3%

Otra [ 56,19

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
Fuente: Cuadro Ctr.34 (Anexos)

Los estudiantes que cursaron estudios es otras instituciones de educacién superior lo
hicieron principalmente en universidades publicas, siendo la Universidad de Costa Rica la
que cuenta con el porcentaje mas alto (23,8%), seguido por la Universidad Nacional con el
19,2%. Las universidades privadas que destacan son especialmente la Universidad Latina
con el 8,4% y la Universidad Fidélitas con el 7,1%. EIl Grafico 58 muestra la distribucion de
los datos mas sobresalientes.

Se debe mencionar que solamente el 27,9% de los estudiantes menciona haberse
graduado en otra carrera, de ellos, el 42,2% obtuvo el grado académico de bachillerato,
seguido por el 32,2% que se gradud de licenciatura y el 21,1% que obtuvieron el titulo de
diplomado. Esta informacion puede observarse en detalle en el Cuadro Ctr.36 de los
Anexos.

Gréfico 58
Universidad en que cursaron otra carrera
UTN-Sede Central, 2019
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Fuente: Cuadro Ctr.35 (Anexos)
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4.2.2.5. Datos sobre seleccion de carreray universidad

El financiamiento de los estudios universitarios de la poblacién de nuevo ingreso de la
Sede es principalmente a través de los ingresos propios (33,3%), el segundo lugar lo ocupa
la contribucion de familiares y amigos con el 28,6%; mientras que la beca total otorgada por
la UTN ocupa el tercer lugar con el 28,5%.

A continuacion se detallan los datos sefalados.
Cuadro 40

Forma de financiamiento de estudios
UTN-Sede Central, 2019

Forma de financiamiento Cantidad
Abs. Rel.
Ingresos propios 538 33,3%
Contribucion de familiares y/o amigos 462 28,6%
Beca total otorgada por la UTN 460 28,5%
Beca parcial otorgada por la UTN 124 7,7%
Préstamo 29 1,8%
Beca total otorgada por otra institucion estatal 1 0,1%
Beca parcial otorgada por otra institucion estatal 1 0,1%
Total 1615 100%

El horario de preferencia de los estudiantes para recibir las lecciones es el de la mafiana
(45,3%), muy de cerca se encuentran quienes eligen el horario nocturno con el 45,1% y con
un porcentaje mas bajo se encuentran las personas que prefieren los horarios de la tarde
(9,6%). La distribucion completa de los datos se presenta en el Cuadro Ctr.37 de los
Anexos.

Referente a la razén principal de matricula en la UTN, el 36,9% externd que la Institucién
imparte la carrera de su interés. Como segunda opcién sefialaron la calidad académica de
la Universidad (20,8%), por ser una universidad publica ocupa el tercer lugar en orden de
importancia con el 13,7%.

A continuacion en el Cuadro 41 se muestran los resultados obtenidos.
Cuadro 41

Razon principal de matricula en la UTN
UTN-Sede Central, 2019

Razén Cantidad
Abs. Rel.
Ofrece la carrera de su interés 596  36,9%
Calidad académica de la Universidad 336  20,8%
Por ser una universidad publica 222 13,7%
Facilidad de horarios 139 8,6%
Por ubicacion geografica (cercania al hogar o al trabajo) 126 7,8%
Bajo costo de matricula y créditos 123 7,6%
Fue la Unica opcién universitaria que pudo acceder 30 1,9%
Por tener carreras acreditadas 28 1,7%
Instalaciones adecuadas y equipo tecnolégico 15 0,9%

Total 1615 100%
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En lo que respecta a las principales razones de escogencia de la carrera matriculada
se destaca: porque tiene un amplio mercado laboral (28,2%), es la carrera que siempre
quiso estudiar (28,1%) y para continuar con la especialidad técnica que cursé en la
secundaria (22,0%).

La informacién vista por carreras, destaca que un 42,9% que los estudiantes
matriculados en Inglés como Lengua Extranjera optaron por esta carrera porque tiene un
amplio mercado laboral, el 56,7% de los estudiantes de Fotografia manifiestan que es la
carrera que siempre quisieron estudiar.

Los estudiantes de Contabilidad y Finanzas son quienes tienen el porcentaje mas alto
al sefalar que escogieron dicha carrera para continuar su especialidad técnica de
secundaria (40,0%). En el caso de Administracién de Compras y Control de Inventarios, es
la que cuenta con el porcentaje mas elevado de estudiantes que seleccionaron la carrera
porque se relaciona con el trabajo que llevan a cabo (25,4%). Los resultados completos
pueden conocerse en el Cuadro Ctr.38 de los Anexos.

El nivel académico al que aspira la poblacion estudiantil de la Sede, es principalmente
la licenciatura (42,0%), seguido de un 17,5% que espera obtener el doctorado. Asimismo,
el 16,2% desea cursar unicamente el diplomado, un 15,9% espera optar la maestria y el
8,5% por el bachillerato universitario. Dicha distribucion porcentual se muestran en el
Grafico 59.

Si se aprecian los datos por carrera, se presenta qué Administracion de Compras y
Control de Inventarios es la que cuenta con el porcentaje mas elevado de estudiantes que
tienen pensado cursar el grado académico de licenciatura (56,3%), mientras que las
carreras de Administracion en Servicios de Alimentos y Bebidas y Electronica son las que
presentan el porcentaje mas elevado de estudiantes que desean cursar el doctorado,
ambas representadas con el 23,9%. En cuanto al diplomado, Asistencia Administrativa
cuenta con el 31,0% de estudiantes que prefieren Unicamente cursar ese nivel académico.
La informacion detallada se presenta en el Cuadro Ctr.39 de los Anexos.

Gréfico 59

Nivel académico aspirado
UTN-Sede Central, 2019
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Fuente: Cuadro Ctr.39 (Anexos)

Los estudiantes o egresados son el medio principal por el cual la poblacién de nuevo
ingreso de la Sede conoci6 de la Universidad, dato que se representa con el 39,8%. La
feria vocacional informativa en la UTN es el segundo medio que destaca en orden de
importancia con 15,2% y muy de cerca se encuentra el Sitio Web de la Institucion con el
13,6%.

En el Cuadro 42 muestra en detalle la informacién suministrada por los estudiantes.
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Cuadro 42
Medio por el que se enterd de la existencia de la UTN
UTN-Sede Central, 2019

) Cantidad
Medio
Abs. Rel.
Estudiante o egresado 643 39,8%
Feria vocacional en la UTN 246 15,2%
Sitio Web de la UTN 219 13,6%
Redes sociales (Facebook, Instagram, Whatsapp) 177 11,0%
Visita del personal de la UTN al colegio 145 9,0%
Feria regional del MEP 117 7,2%
Vallas publicitarias 36 2,2%
Anuncios digitales (buscadores y paginas web) 23 1,4%
Pantallas informativas (centros comerciales y buses) 9 0,6%
Total 1615 100%

También se destaca, que el medio por el cual el estudiantado de nuevo ingreso obtuvo
la informacion mas completa sobre la UTN es en el sitio web, representado con el 40,7%.
El segundo lugar lo ocupan los estudiantes o egresados con el 24,3 y el tercer lugar
corresponde a la Feria Vocacional realizada en la UTN (17,2%). El Cuadro siguiente
muestra la distribucion absoluta y porcentual de los datos obtenidos.

Cuadro 43
Medio por el que obtuvo la informacién mas completa sobre la existencia de la UTN
UTN-Sede Central, 2019

) Cantidad
Medio
Abs. Rel.
Sitio Web de la UTN 657 40,7%
Estudiante o egresado 393 24,3%
Feria vocacional en la UTN 278 17,2%
Redes sociales (Facebook, Instagram, Whatsapp) 157 9,7%
Atencion personalizada en la UTN 130 8,0%

Total 1615 100%




65

4.2.3. Sede Guanacaste

La Sede Guanacaste cuenta con un total de 525 estudiantes matriculados de nuevo
ingreso los cuales se distribuyen en 8 carreras.

Se destaca que la poblacién estudiantil esta concentrada principalmente en las carreras
de Gestién Empresarial y Tecnologias de Informacion, ambas representadas con un 20,0%
del total de la poblacién matriculada.

En el siguiente cuadro se visualizan el detalle de los datos:

Cuadro 44
Distribucion de la poblacién estudiantil de nuevo ingreso segun carrera
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Carrera Cantidad
Abs. Rel.
Asistencia Administrativa 35 6,7%
Gestion Ambiental 70 13,3%
Gestion de Grupos Turisticos 35 6,7%
Gestion Empresarial 105 20,0%
Inglés como Lengua Extranjera 70 13,3%
Produccion Agropecuaria Bajo Riego 35 6,7%
Salud Ocupacional 70 13,3%
Tecnologias de Informacion 105 20,0%
Total 525 100%

4.2.3.1. Datos sociodemogréaficos

Para el afo 2019, se presenta que el 58,3% de la poblacién matriculada en la Sede son
mujeres, mientras que el 41,7% son hombres. Asimismo, se destaca que la carrera que
cuenta con el porcentaje mas elevado de mujeres es Asistencia Administrativa con el 80,0%
y Tecnologias de Informacion es la que tiene mayor porcentaje de hombres matriculados,
lo cual se representa con el 68,6% (ver Cuadro Gte.1 de Anexos).

Referente a la edad de la poblacion estudiantil de nuevo ingreso, se aprecia que el
59,6% tiene entre 18 y 22 afios, mientras que el 15,6% tiene edades entre los 23 y 27 afios.
En tercera posicion se ubican quienes son menores de 18 afios con el 13,5%.

A continuacion se muestra el Grafico 60 con la distribucién por grupo de edad.
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Gréfico 60
Grupos etarios de la poblacién estudiantil de nuevo ingreso
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Fuente: Cuadro Gte.2 (Anexos)

El estado civil en el que mayoritariamente se encuentran los estudiantes es solteros, lo
cual se representa con el 92,2%, seguido por los estudiantes casados con el 3,8% y en
unién libre se localiza unicamente el 2,7%. La carrera de Gestién de Grupos Turisticos
cuenta con el 100% de sus estudiantes que son solteros (observe el Cuadro Gte.3 de
Anexos).

El estudiantado de la Sede es en su mayoria de nacionalidad costarricense, dato que
se refleja con el 97,5%, ademas el 2,3% es nicaraglense y el 0,2% es de otra nacionalidad.
Las carreras de Asistencia Administrativa, Gestion Ambiental, Gestion de Grupos Turisticos
y Salud Ocupacional poseen el 100% de sus estudiantes con nacionalidad costarricense.
Ver Cuadro Gte.4 de Anexos.

Por otra parte, el 76,4% de la poblacién estudiantil senala tener ascendencia blanca o
mestiza, a su vez el 21,1% considera tener ascendencia mulata y el 1,9% dice ser
afrodescendientes. El Grafico 61 muestra la distribucion porcentual de los datos.

En cuanto a la poblacion indigena se presenta que solamente dos estudiantes sefialan
tener dicha ascendencia, los cuales se encuentran matriculados en la carrera de
Tecnologias de Informacion. Los mismos indican pertenecer al pueblo Chorotega vy
mencionan que no hablan ninguna lengua indigena. Ver Cuadro Gte.6 de Anexos.



67

Grafico 61
Ascendencia de la poblaciéon estudiantil de nuevo ingreso
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Fuente: Cuadro Gte.5 (Anexos)

En su mayoria los estudiantes mencionan que en tiempo lectivo residen en el cantdon de
Liberia (31,2%), seguido por quienes habitan en el canton de Cafias (28,0%) y en tercer
lugar los que residen en Tilaran 9,3%. En menor medida se encuentran los estudiantes que
viven en Bagaces, Carrillo y Upala con el 6,3% cada uno. En el Grafico 62 se presenta la
distribucion porcentual de los datos.

Gréfico 62

Cantones de residencia en tiempo lectivo de los estudiantes de nuevo ingreso UTN-
Sede Guanacaste, 2019
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Fuente: Cuadro Gte.7 (Anexos)

En la Sede Guanacaste se presenta que Unicamente el 8,4% de los estudiantes tuvieron
gue trasladar su domicilio desde otra provincia o canton para poder cursar los estudios
superiores en la UTN (observe el Cuadro Gte.8 de Anexos).

El estudiantado que trasladé su domicilio proceden principalmente del canton de Upala
(38,6%), seguido por quienes provienen del cantén Central de Puntarenas (9,1%), asi como

también del Cantén Central de Alajuela'y Pococi, ambos con el 6,8%.

En el Gréfico 63 se representan los principales cantones de origen.
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Gréfico 63
Cantones de procedencia de los estudiantes que trasladaron su residencia en
tiempo lectivo
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Fuente: Cuadro Gte.9 (Anexos)

Se debe de mencionar que el 42,3% de los estudiantes de la Sede procede de uno de
los 24 cantones® con menor indice de desarrollo humano, tal como puede apreciarse en el
Cuadro 45.

Cuadro 45
Estudiantes de nuevo ingreso procedentes de los cantones con menor indice de
desarrollo humano cantonal
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Cantones Cantidad
Abs. Rel.
Cafias 130 24,8%
Upala 50 9,5%
La Cruz 23 4,4%
Puntarenas 5 1,0%
Los Chiles 3 0,6%
Nandayure 3 0,6%
Pococi 3 0,6%
Guatuso 2 0,4%
Buenos Aires 1 0,2%
Tibas 1 0,2%
Total 221 42,3%

En su mayoria los estudiantes matriculados en la Sede no tienen ningun tipo de
discapacidad, esto se ve reflejado con el 97,0% y solamente el 3,0% manifiesta tener alguna
limitacion, lo cual equivale unicamente a 16 estudiantes. Remitase al Cuadro Gte.10 de los
Anexos.

3 Se consideran los cantones donde viven los estudiantes que no trasladaron su lugar de residencia en tiempo lectivo para
estudiar en la Sede, asi como el cantén de origen de aquellos que si lo hicieron.



69

En adicién a lo anterior, se presenta que los estudiantes que manifiestan tener alguna
limitacion, 1 es de tipo mental, 1 para oir y 14 para ver aun con los anteojos puestos.

A continuacion se muestra en detalle los datos obtenidos.
Cuadro 46

Tipo de discapacidad
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Para ver aln

Carrera ?ni;' tpa? Para oir ar?t%gjlgs o Total
lentes puestos
Asistencia Administrativa 0 0 1 1
Gestion de Grupos Turisticos 1 0 1 2
Gestibn Empresarial 0 1 2 3
Inglés como Lengua Extranjera 0 0 4 4
Salud Ocupacional 0 0 5 5
Tecnologias de Informacion 0 0 1 1
Total 1 1 14 16

Referente al tema de adecuacion curricular, se les consulta a los estudiantes de nuevo
ingreso de la Sede si anteriormente han utilizado este tipo de apoyo educativo, lo cual en
su mayoria se indica que no (94,1%), mientras que el 5,9% (equivalente a 31 personas) si
ha tenido algun tipo de adecuacion curricular.

De los 31 estudiantes que si contaban con adecuacién curricular inicialmente, 30
consideran necesario que la UTN les continue brindando dicho apoyo y unicamente 1
estudiante sefala que no es necesario que la Universidad le proporcione ningun tipo de
adecuacion curricular (ver el Cuadro Gte.11 de los Anexos).

En cuanto a la consulta sobre si cuentan o no con seguro médico el 60,8% del
estudiantado menciona que si y el restante 39,2% indican que no cuenta con ningun tipo
de seguro. Obsérvese el detalle de los datos en el Cuadro Gte.12 de los Anexos.

A su vez, el 39,5% de los estudiantes con seguro médico informan que se encuentra
asegurados por medio de un familiar asalariado. El 28,5% cuenta con seguro directo y el
23,2% tiene seguro por el Estado. Asimismo, el 4,7% posee seguro voluntario y el 4,1%
tiene condicion de aseguramiento independiente. El Grafico 64 expone los porcentajes
sobre el tipo de seguro.

Gréfico 64

Tipo de seguro médico
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Fuente: Cuadro Gte.13 (Anexos)
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4.2.3.2. Datos familiares

En relacién con la informacion familiar de la poblacion estudiantil de la Sede, se
presenta que el 85,5% no tiene hijos; unicamente el 14,5% (76 estudiantes) manifiesta que
si tiene hijos. De los estudiantes que tienen hijos, se presenta que la carrera que cuenta
con la mayor cantidad de personas que son padres y madres es Gestion Empresarial con
un total de 25.

Ademas, se destaca que, la mayoria de estudiantes que tiene hijos son mujeres (63) y
solamente 13 son hombres.

Respecto a la cantidad de hijos, 52 estudiantes comunican que tienen solo un hijo; 14
personas indican que tienen dos hijos y 8 estudiantes tienen tres. Para conocer el detalle
de los datos obtenidos véase el Cuadro Gte.14 de los Anexos.

Por otra parte, el 52,4% de la poblacion estudiantil menciona no ser el primer integrante
de sus familias en acceder a los estudios universitarios, mientras que el 47,6% sefala ser
la primera persona de su familia en ingresar a la universidad.

En cuanto al nivel educativo de los progenitores de los estudiantes de la Sede, se
presenta que el 38,5% de los padres cuentan con primaria completa e incompleta, el 27,3%
poseen secundaria completa e incompleta, mientras que la universidad (completa e
incompleta) se representa con el 12,2%.

En el caso de las madres se destaca que el 39,8% cuenta con primaria completa e
incompleta, el 34,7% tiene secundaria (completa e incompleta). Relacionado a la educacion
superior se representa que el 14,9% tiene universidad completa e incompleta.

Asimismo; el porcentaje de estudiantes que indican que no tienen padre o encargado
(19,4%) es mayor que aquellos que sefialan que no tienen madre o encargada (7,4%). El
Cuadro 47 muestra el detalle de los datos.

Cuadro 47
Caracteristicas educativas de la familia de los estudiantes de nuevo ingreso
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Caracteristicas educativas Abs. Rel.

El estudiante es el primer
miembro de la familia en
ingresar a una universidad

Si 250 47.6%
No 275 52.4%
Total 314 100%
Nivel educativo del padre

Sin escolaridad 13 2,5%
Primaria incompleta 75 14,3%
Primaria completa 127 24,2%
Secundaria incompleta 97 18,5%
Secundaria completa 46 8,8%
Educacién parauniversitaria 1 0,2%
Universitaria incompleta 26 5,0%
Universitaria completa 38 7,2%
No tuvo padre o encargado 102 19,4%
Total 525 100%
Nivel educativo de la madre

Sin escolaridad 14 2,7%
Primaria incompleta 67 12,8%

Primaria completa 142 27,0%
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Caracteristicas educativas Abs. Rel.
Secundaria incompleta 126 24,0%
Secundaria completa 56 10,7%
Educacion parauniversitaria 3 0,6%
Universitaria incompleta 22 4,2%
Universitaria completa 56 10,7%
No tuvo madre o encargada 39 7,4%
Total 525 100%

En su mayoria los estudiantes de nuevo ingreso sefialan que tienen hermanos (92,4%),
solamente el 7,6% indica no tener ningln hermano.

De los estudiantes que poseen hermanos el 33,4% destaca que tiene solo uno; el 32,2%
cuenta con dos, el 13,8% tres y el 20,6% restante cuenta con cuatro o mas hermanos. Ver
el Cuadro Gte.15 de los Anexos.

4.2.3.3. Datos laborales

La informacion laboral obtenida de los estudiantes de nuevo ingreso de la Sede
presenta que el 76,4% no se encuentra trabajando y solo el 23,6% si labora.

Las carreras que cuentan con el mayor porcentaje de estudiantes que no trabajan son
Gestion Ambiental (87,1%) y Gestion de Grupos Turisticos (85,7%). Por su parte las
carreras de Gestion Empresarial (33,3%) y Asistencia Administrativa (28,6%) son las que
poseen el porcentaje mas elevado de estudiantes que si laboran, (ver Cuadro Gte.16 de
Anexos).

El 66,1% de la poblacién que labora lo hace en empresas privadas, el 17,7% en
instituciones publicas, el 8,1% en empresas familiares y el 5,6% en empresas propias.

El nimero mas alto de estudiantes que trabajan en empresas privadas y publicas lo
obtiene la carrera de Gestion Empresarial con 21 y 8 estudiantes respectivamente, la
carrera de Tecnologias de Informacion es la que se encuentra en segundo lugar con 18
estudiantes que también trabajan en empresas privadas. Observe el Cuadro Gte.17 de los
Anexos).

A continuacion se presenta la distribucion de los datos en valores relativos.
Gréfico 65

Tipo de empresa donde laboran
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Fuente: Cuadro Gte.17 (Anexos)
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La poblacién estudiantii que labora lo hace mayoritariamente a tiempo completo
(66,9%), el 16,1% trabaja medio tiempo, el 14,5% lo hace ocasionalmente y un 1,6% trabaja
un cuarto de tiempo.

En datos absolutos, se presenta que la carrera de Gestién Empresarial es la que tiene
el mayor numero de estudiantes que trabajan a tiempo completo, para un total de 27 y la
carrera de Inglés como Lengua Extranjera es la que tiene la mayor cantidad de personas
que laboran medio tiempo, lo cual corresponde Unicamente a 6 personas (ver Cuadro
Gte.18 de anexos).

En el siguiente Grafico se muestra la distribucién de los datos obtenidos.

Grafico 66
Jornada laboral

UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Fuente: Cuadro Gte.18 (Anexos)

La categoria ocupacional en la que se ubican principalmente los estudiantes que
laboran es de trabajadores de servicios y comercios, representada con el 48,4%, le siguen
el personal de apoyo administrativo (22,6%), los profesionales (11,3%), los técnicos con el
10,5% y en menor medida se encuentran quienes ocupan puestos de directores y gerentes
con el 2,4%.

En el Grafico 67 se presentan los datos recopilados.
Gréfico 67

Categoria ocupacional
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Fuente: Cuadro Gte.19 (Anexos)
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El 57,3% de los estudiantes de la Sede que laboran, indican que existe una relacion
entre el trabajo que desempefian y la carrera matriculada en la Universidad. Por otra parte,
el 42,7% senala que el trabajo ejecutado no es acorde a la carrera matriculada.

Analizando la informacién en nimeros absolutos y por carrera, se presenta que Gestién
Empresarial es la que cuenta con la mayor cantidad de estudiantes que manifiesta que
existe una relacion entre el trabajo que desempefian con la carrera seleccionada, dato que
se refleja con 27 estudiantes.

Asimismo, la carrera de Tecnologias de Informacion es la que tiene la mayor cantidad
de estudiantes que indican que no hay ninguna relacion entre el trabajo y la carrera, cuya
representacion es de 18 personas (ver Cuadro Gte.20 de Anexos).

Las transferencias de los familiares y amigos son la principal fuente de ingresos de los
estudiantes de la Sede, informacion que se representa con el 57,3%, de seguido se
encuentran quienes tienen ingresos por trabajo (22,3%), el ingreso por pensiones ocupa el
tercer lugar con el 11,2%, le contindan los subsidios estatales y becas con el 9,0% y por
ultimo se encuentra el ingreso por renta de propiedades y otros activos que fue destacada
por unicamente un estudiante.

En general todas las carreras de la Sede presentan porcentajes altos de estudiantes
que dependen de transferencias de familiares o amigos; siendo las carreras de Gestiéon de
Grupos Turisticos y Produccion Agropecuaria Bajo Riego las que cuentan con el porcentaje
mas elevado en esta categoria, siendo este de 68,6% para ambas. La distribucion total de
la informacion puede consultarse en el Cuadro Gte.21 de los Anexos.

Grafico 68

Principal fuente de ingreso
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Fuente: Cuadro Gte.21 (Anexos)

En el Grafico 69 se presenta que el 45,7% de los estudiantes de la Sede cuenta con
ingresos mensuales de €50 000 o menos, le continlan aquellos cuyos ingresos se ubican
entre €101 000 y €200 000 representados con el 16,8%, muy de cerca estan los
estudiantes con ingresos entre $201 000 y €400 000. Los estudiantes que cuentan con los
ingresos mas bajos (50 000 o menos) son quienes se encuentran matriculados en la
carrera de Gestion Ambiental con el 55,7%. Puede verse el detalle de los datos en el
Cuadro Gte.22 de los Anexos.
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Gréfico 69
Ingreso total mensual en colones
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Fuente: Cuadro Gte.22 (Anexos)

4.2.3.4. Datos académicos

Mayoritariamente el estudiantado proviene de instituciones educativas publicas; esto se
muestra en un 93,7%, un 4,4% proceden de colegios privados y un 1,3% obtuvo el titulo de
secundaria mediante el programa de bachillerato por madurez suficiente, se presenta que
solo un estudiante de la Sede proviene de un colegio subvencionado y sélo dos persona
proceden de un colegio extranjero (ver Cuadro Gte.23 de Anexos).

El 10,1% de la poblaciéon estudiantil cursé los estudios de secundaria en el Liceo Miguel
Araya Venegas, seguido por el Colegio Técnico Profesional de Canas con el 5,1% y en
tercer lugar se encuentra el Liceo Maurilio Alvarado Vargas con el 4,8%.

En el siguiente Grafico se muestran los datos obtenidos.

Grafico 70

Institucion educativa de procedencia
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Fuente: Cuadro Gte.24 (Anexos)

La poblacion estudiantil matriculada en la Sede principalmente procede de instituciones
académicas, esto es representado con el 65,7%, mientras que el 23,2% provienen de



75

instituciones técnicas. Ademas se muestra que un 9,9% cursé los estudios de secundaria
mediante la modalidad de Educacion abierta. En el Grafico siguiente se muestra el detalle
de los datos.

Gréfico 71
Modalidad de institucion educativa de procedencia
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Fuente: Cuadro Gte.25 (Anexos)

Los estudiantes que cursaron la secundaria en instituciones técnicas en un mayor
porcentaje sefialan que la especialidad técnica que llevaron es Informatica con su diferentes
énfasis, lo cual se refleja con el 24,6%, le sigue Turismo con el 15,6%, el tercer lugar en
este caso lo ocupan Ejecutivo para Centros de Servicio, Electrénica y Secretariado; cada
una representada con el 9,0%.

En el Cuadro 48 se muestra el detalle de los datos proporcionados.

Cuadro 48
Especialidad técnica cursada
UTN-Sede Guanacaste, 2019

- . Cantidad
Especialidad Técnica
Abs. Rel.
Informatica (diferentes énfasis) 30 24,6%
Turismo (diferentes énfasis) 19 15,6%
Ejecutivo para Centros de Servicio 11 9,0%
Electrénica 11 9,0%
Secretariado (diferentes énfasis) 11 9,0%
Administracion, Logistica y Distribucion / Aduanas 9 7,4%
Agroindustria (diferentes énfasis) 8 6,6%
Agroecologia 6 4,9%
Agropecuaria (diferentes énfasis) 4 3,3%
Contabilidad (diferentes énfasis) 3 2,5%
Dibujo Arquitecténico 2 1,6%
Electromecéanica 2 1,6%
Electrotecnia 1 0,8%
Industria Textil 1 0,8%
Riego y Drenaje 1 0,8%
Salud Ocupacional 1 0,8%
No responde 2 1,6%

Total 122 100%
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En lo que respecta a la continuidad de la especialidad técnica cursada el 54,9% sefiala
que no continian con la especialidad estudiada, mientras que el 43,4% indica que si
continuaron en la Universidad la especialidad técnica de secundaria.

Se presenta que la carrera de Tecnologias de Informacion es la que tiene el porcentaje
mas elevado de estudiantes que si continuaron con la especialidad técnica cursada
anteriormente, lo cual se muestra con el 71,9%, caso contrario ocurre con la carrera de
Gestién Ambiental que posee el mas alto porcentaje de personas que decidieron no
continuar con la especialidad técnica de secundaria (90,9%). Ver Cuadro Gte.26 de
Anexos.

Por otra parte, relacionado al afio de graduacién de los estudiantes matriculados en la
Sede Guanacaste, se muestra que el 29,9% obtuvo su titulo de bachillerato de secundaria
en el afo 2018. El 27,8% se graduaron durante el afio 2017, mientras que el 22,1% lo hizo
en el 2014 y anteriores.

A continuacion se presenta el Grafico 72 con la respectiva distribucién porcentual.

Grafico 72
Ano de graduacion en secundaria
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Fuente: Cuadro Gte.27 (Anexos)

El 84,2% del estudiantado de nuevo ingreso destacan que no han realizado previamente
estudios en educacién superior universitaria, mientras que el 15,8% manifiesta que si han
cursado una carrera en otra universidad.

Los datos por carrera presentan que Inglés como Lengua Extranjera y Gestién
Ambiental son las que tienen el porcentaje mas alto de estudiantes que han estudiado una
carrera universitaria anteriormente, las mismas cuentan con el 257% y el 17,1%
respectivamente. Obsérvese el detalle de a informacién en el Cuadro Gte.28 de los Anexos.

Las carreras que los estudiantes indican que principalmente han cursado son:
Informatica (20,5%), Administracion (16,9%) y Docencia (8,4%). Los Estudios Generales
también destacan en esta Sede con el 9,6%.

En el Grafico 73 se detalla la distribucidon de datos sobre los estudios en otra institucion
de educacién superior.
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Gréafico 73
Nombre de la carrera estudiada en otra universidad
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Fuente: Cuadro Gte.29 (Anexos)

La Universidad de Costa Rica y la Universidad Estatal a Distancia son donde el mayor
porcentaje de estudiantes cursaron la carrera universitaria anteriormente, lo cual se
representa con el 22,9% para cada una. En segundo lugar, se encuentra la Universidad
Latina con el 15,7% y muy de cerca esta la Universidad Nacional con el 14,5%.

Seguidamente se muestra el Cuadro 49 con la distribucién completa de los datos
recopilados.

Cuadro 49
Universidad en que cursaron otra carrera
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Institucién M
Abs. Rel.
Universidad de Costa Rica (UCR) 19 22,9%
Universidad Estatal a Distancia (UNED) 19 22,9%
Universidad Latina de Costa Rica 13 15,7%
Universidad Nacional (UNA) 12 145%
Universidad Invenio 7 8,4%
Universidad De San José 2 24%
Universidad Libre de Costa Rica (ULICORI) 2 24%
Universidad Santa Paula 2 2,4%
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (TEC) 1 12%
Universidad Catdlica de Costa Rica 1 12%
Universidad Centroamericana (UCA) 1 1,2%
Universidad De Ciencias Médicas (UCIMED) 1 12%
Universidad Fidélitas 1 1,2%
Universidad Hispanoamericana (UH) 1 12%
No responde 1 1,2%
Total 83 100%

Se debe mencionar que el 74,7% de los estudiantes que cursaron otra carrera
universitaria antes de ingresar a la UTN no se graduaron de la misma y unicamente el 25,3%
lo hizo; porcentaje que equivale a 21 personas.
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De los estudiantes que si se graduaron nueve obtuvieron la licenciatura, seis el
bachillerato, cuatro la maestria y dos el diplomado. La distribucion en detalle de los datos
puede visualizarse en el Cuadro Gte.30 de los Anexos.

4.2.3.5. Datos sobre seleccion de carreray universidad

La forma de financiamiento de los estudios universitarios con que primordialmente
cuenta la poblacion de la Sede es la beca total otorgada por la UTN, lo cual se representa
con el 48,6%. También se presenta que el 20,2% cubrira los estudios con las contribuciones
de familiares o amigos. El tercer medio de financiamiento lo constituyen los ingresos
propios con el 16,2%.

La distribucién detallada de la informacion recopilada se muestra a continuacion.
Cuadro 50

Forma de financiamiento de estudios
UTN-Sede Guanacaste, 2019

. N Cantidad
Forma de financiamiento —_—
Abs. Rel.
Beca total otorgada por la UTN 255 48,6%
Contribucion de familiares y/o amigos 106 20,2%
Ingresos propios 85 16,2%
Beca parcial otorgada por la UTN 71 13,5%
Préstamo 8 15%
Total 525 100%

La modalidad de horario de preferencia de los estudiantes para asistir a clases es en su
mayoria nocturno (45,0%), en segundo lugar se encuentran quienes optan por los horarios
de la mafiana (34,3%) y en tercer lugar estan los que prefieren las lecciones en la tarde
representado con el 20,8%.

El Gréfico 74 muestra la distribucion porcentual de los datos.
Gréfico 74

Modalidad de horario de preferencia
UTN-Sede Guanacaste, 2019

= Mafiana = Tarde =Noche

Fuente: Cuadro Gte.31 (Anexos)
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Con respecto a la seleccion de la Universidad, la principal razén que se indica es que la
Institucion ofrece la carrera de su interés (38,7%). Ademas se destaca la calidad académica
de la Universidad y por ser una universidad publica, con el 19,2% y el 13,7%
respectivamente. Muy de cerca se encuentra también la facilidad de horarios con el 13,0%.

En el siguiente Cuadro se muestra con mayor detalle la distribucion de los datos.
Cuadro 51

Razén principal de matricula en la UTN
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Razén Cantidad

Abs. Rel.
Ofrece la carrera de su interés 203 38,7%
Calidad académica de la Universidad 101 19,2%
Por ser una universidad publica 72 13,7%
Facilidad de horarios 68 13,0%
Por ubicacién geografica (cercania) 42  8,0%
Bajo costo de matricula y créditos 21  4,0%
Fue la Unica opcion universitaria que pudo acceder 9 1,7%
Instalaciones adecuadas y equipo tecnoldgico 5 1,0%
Por tener carreras acreditadas 4 0,8%
Total 525 100%

La razon primordial para la seleccion de la carrera en la UTN es primeramente porque
el estudiantado considera que tiene un amplio mercado laboral (34,3%), seguido por
quienes indican que se oferta la carrera que siempre quisieron estudiar, lo cual es
representado con el 32,0% y un 15,2% menciona que la carrera matriculada se elige para
continuar con la especialidad técnica de secundaria cursada.

Seguidamente se presenta la informacién recopilada.

Gréfico 75
Razén principal de escogencia de carrera
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Tiene un amplio mercado laboral _ 34,3%

Es la carrera que siempre quiso o
estudiar 32,0%

Para continuar una espec_lalldad 15.2%
técnica de secundaria

El horario le permite trabajar y o
estudiar 7,2%

Otra 11,2%
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Fuente: Cuadro Gte.32 (Anexos)

Observando los resultados por carrea se presenta que Inglés como Lengua Extranjera
es la que presenta el porcentaje mas elevado de estudiantes que escogieron dicha carrera
porque tiene un amplio mercado laboral (47,1%).



80

Gestién Ambiental tiene el porcentaje mas alto de aquellos estudiantes que manifiestan
que la carrera es de su interés (44,3%) y Produccion Agropecuaria Bajo Riego es la carrera
mayormente seleccionada para continuar con la especialidad técnica cursada en
secundaria, la misma obtiene un porcentaje de 28,6%.

Los resultados completos pueden revisarse en el Cuadro Gte.32 de los Anexos.

Con respecto al nivel académico que los estudiantes de la Sede aspiran cursar, el 43,2%
se inclina por la licenciatura, el 19,0% por el diplomado; de seguido se ubican quienes
desean cursar el doctorado (18,1%), el nivel de maestria ocupa el cuarto lugar con el 12,4%
y por ultimo se encuentra el bachillerato con el 7,2%.

El desglose de los datos se representa en el Grafico 76.

Gréfico 76
Nivel académico aspirado
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Licenciatura [ 43.2%

Diplomado 19,0%

Doctorado 18,1%

Maestria [ 12,4%

Bachillerato 7.2%

0% 10% 20% 30% 40% 50%
Fuente: Cuadro Gte.33 (Anexos)

El estudiante o egresado es el medio principal por el cual la poblacién estudiantil se dio
cuenta de la existencia de la Universidad, esto se visualiza con el 37,0%, de seguido se
encuentra el sitio web de la Institucion con el 16,4%, las redes sociales ocupan el tercer
lugar con el 15,0%.

En el siguiente Cuadro se muestra con detalle la distribucion de la informacion
recopilada.

Cuadro 52
Medio por el que se enter6 de la existencia de la UTN
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Medio Cantidad

Abs. Rel.
Estudiante o egresado 194 37,0%
Sitio Web de la UTN 86 16,4%
Redes sociales 79 15,0%
Visita del personal de la UTN al colegio 66 12,6%
Feria vocacional o Informativa en la UTN 37 7,0%
Feria regional del MEP 34 6,5%
Vallas publicitarias 12 1,9%
Anuncios digitales (buscadores y paginas web) 10 2,3%

Pantallas informativas (centros comerciales y buses) 7 1,3%
Total 525 100%
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Ademas, se debe mencionar que el 38,7% de la poblacion estudiantil de nuevo ingreso
de la Sede obtuvo la informacion mas completa sobre la Universidad mediante al sitio web,
le continuan los estudiantes o egresados con el 27,6% y en el tercer lugar se encuentra la
atencion personalizada en la UTN con el 13,9%.

El Cuadro 53 muestra la distribucion de los datos senalados.

Cuadro 53
Medio por el que obtuvo la informacion mas completa sobre la existencia de la UTN
UTN-Sede
Guanacaste, 2019

) Cantidad
Medio _—
Abs. Rel.
Sitio Web de la UTN 203 38,7%
Estudiante o egresado 145 27,6%
Atencion personalizada en la UTN 73 13,9%
Feria vocacional o informativa en la UTN 49 9,3%
Redes sociales 55 10,5%

Total 525 100%
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4.2.4. Sede Pacifico

Como puede observarse en el Cuadro 54, la matricula de nuevo ingreso en la Sede
Pacifico asciende a 668 estudiantes distribuidos entre las 12 carreras que se imparten. En
funcién de los cupos disponibles que tienen las mismas, cinco carreras (Administraciéon
Aduanera, Acuicultura, Administracion de Empresas de Hospedaje, Disefio Grafico y
Gestion de Grupos Turisticos) cuentan con 35 estudiantes (5,2%) cada una y en siete
carreras (Contabilidad y Finanzas, Electrénica, Gestion Empresarial, Produccion Industrial,
Tecnologias de Informacién, Electricidad e Inglés como Lengua Extranjera) dicha cifra se
duplica, es decir, tienen entre 70 y 72 estudiantes nuevos (de 10,5% a 10,8%).

Cuadro 54
Distribucién de la poblacion estudiantil de nuevo ingreso segln carrera
UTN-Sede Pacifico, 2019

Cantidad
Carrera
Abs. Rel.

Administracién Aduanera 35 5.2%
Acuicultura 35 5.2%
Administracién de Empresas de Hospedaje 35 5.2%
Contabilidad y Finanzas 70  10.5%
Disefio Gréfico 35 5.2%
Electricidad 71  10.6%
Electrénica 70  10.5%
Gestion de Grupos Turisticos 35 5.2%
Gestion Empresarial 70  10.5%
Inglés como Lengua Extranjera 72 10.8%
Produccion Industrial 70  10.5%
Tecnologias de Informacion 70 10.5%
Total 668 100%

4.2.4.1. Datos sociodemogréficos

En términos generales la relacién entre ambos sexos es muy similar ya que el 50,7%
de los estudiantes son mujeres y el 49,3%, hombres. No obstante, entre las carreras se
presentan diferencias marcadas.

En Tecnologias de Informacion, Electricidad y Electrénica la mayor parte de los
estudiantes son hombres (65,7%, 77,5% y 81,4% respectivamente). En las otras carreras,
la mayoria son mujeres con porcentajes que van desde el 52,9%, en Produccion Industrial
hasta el 71,4%, en Administraciéon Aduanera. Ver el Cuadro Pf.1 de los Anexos.

La poblacion de estudiantil de nuevo ingreso de esta Sede se concentra sobre todo en
el grupo etario de 18 a 22 afnos (64,5%), tal como puede verse en el Grafico 77. El 14,5%
tiene menos de 18 afios y el restante 21,0% tiene mas de 22 afios. Este ultimo grupo se
encuentra dividido en diferentes subgrupos que cuentan con una representacién porcentual
decreciente conforme aumenta su edad.

Las carreras con la poblacién estudiantil de nuevo ingreso mas joven forman parte del
area de turismo ya que tanto en Administracion de Empresas de Hospedaje como en
Gestidon de Grupos Turisticos, el 91,4% tiene menos de 22 afos. Por el contrario,
Acuicultura y Produccion Industrial presentan el porcentaje de estudiantes con mayor edad,;
en estas carreras el porcentaje menor de 22 afios de edad es de 68,6% en el primer caso
y de 67,1% en el segundo. En el Cuadro Pf.2 de los anexos pueden verse los resultados
completos de acuerdo con los diferentes grupos quinquenales de edad definidos.
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Gréfico 77
Grupos etarios de la poblacién estudiantil
UTN-Sede Pacifico, 2019
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Fuente: Cuadro Pf.2 (Anexos)

En cuanto al estado civil, casi todos los estudiantes indican estar solteros (92,2%). El
otro 7,8% tiene diversos estados civiles: unién libre (3,0%), casado (2,4%), divorciado
(1,3%) y separado (1,0%). Por carrera, las que presentan menores porcentajes de
estudiantes solteros son: Produccion Industrial (84,3%), Contabilidad y Finanzas (87,1%)
y Acuicultura (88,6%). Estos datos pueden ser consultados en el Cuadro Pf.3 de los
Anexos.

Casi la totalidad de los estudiantes (97,2%) sefala tener nacionalidad costarricense; el
2,1% es nicaragiense y el 0,7% tiene otra nacionalidad. Las carreras que tienen los
porcentajes mas altos de estudiantes extranjeros son Tecnologias de Informacién y Disefio
Gréfico, con el 5,8% y 5,7% respectivamente. (Ver el Cuadro Pf.4 de los Anexos).

Segun puede visualizarse en el Grafico 78, el 85,9% de los estudiantes considera que
tiene ascendencia blanca o mestiza; el 12,1% mulata y el 1,9% afrodescendiente. Ningun
estudiante informa pertenecer a la poblacién indigena. Las carreras con mayor cantidad de
estudiantes de ascendencia mulata son Produccion Industrial (18,6%), Gestién Empresarial
y Contabilidad y Finanzas (ambas con el 14,3%). Por su parte Gestién de Grupos Turisticos
presenta el porcentaje mas alto afrodescendientes (5,7%). Los resultados completos sobre
este tema se encuentran en el Cuadro Pf.5 de los Anexos.

Grafico 78
Ascendencia de la poblacion estudiantil
UTN-Sede Pacifico, 2019

Blanco (a) o mestizo (a) 85,9%

Mulato (a) 12,1%

Afrodescendiente 1,9%
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Fuente: Cuadro Pf.5 (Anexos)
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El canton en que vive la mayoria de los estudiantes de la Sede Pacifico en tiempo
lectivo es Puntarenas (58,1%); con una importante diferencia le siguen Esparza (17,5%),
Montes de Oro (7,2%) y Orotina (5,8%). Ver el Grafico 79 y el Cuadro Pf.6 de los Anexos.

Gréfico 79
Cantones de residencia en tiempo lectivo de los estudiantes de nuevo ingreso
UTN-Sede Pacifico, 2019

Puntarenas 58,1%
Esparza 17,5%
Montes de Oro 7,2%
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Otro 11,4%
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Fuente: Cuadro Pf.6 (Anexos)

Solo el 11,4% de los estudiantes tuvo que trasladarse a vivir a alguno de los cantones
de la provincia de Puntarenas para poder realizar sus estudios en esta Sede de la UTN. El
porcentaje mas alto proviene del mismo canton de Puntarenas (19,7%) ya que su residencia
habitual se ubica en distritos alejados de la Sede como Jicaral, Cébano, Paquera o
Monteverde. Otros cantones de procedencia de los estudiantes con porcentajes
relativamente importantes son San Ramon (13,2%) y Cafias (11,8%). Los demas provienen
de diversos cantones del pais, segun puede verificarse en el Cuadro Pf.7 de los Anexos.

Cabe destacar que el 56,1% proviene de cantones con menores indices de desarrollo
humano*y entre ellos sobresale el cantén de Puntarenas (51,0%), segun puede apreciarse
en el Cuadro 55.

Cuadro 55
Cantones con menor indice de desarrollo humano cantonal
UTN-Sede Pacifico, 2019

Cantidad
Cantones
Abs. Rel.
Puntarenas 341 51.0%
Canfas 19 2.8%
La Cruz 4 0.6%
Limon 2 0.3%
Los Chiles 2 0.3%
Nandayure 2 0.3%
Talamanca 2 0.3%
Buenos Aires 1 0.1%
Pérez Zeledodn 1 0.1%
Sarchi 1 0.1%
Sarapiqui 1 0.1%
Upala 1 0.1%
Total 377 56.1%

4 Se consideran los cantones donde viven los estudiantes que no trasladaron su lugar de residencia en tiempo lectivo para
estudiar en la Sede, asi como el cantén de origen de aquellos que si lo hicieron.
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La mayoria de los estudiantes (95,5%) no tiene ninguna discapacidad fisica o cognitiva,
y entre la proporcién que si tiene alguna (4,5%), sobresale el porcentaje en las carreras de
Administracion de Empresas de Hospedaje (11,4%) y Tecnologias de Informacion (8,6%).
Los datos completos pueden consultarse en el Cuadro Pf.8 de los Anexos.

En total 30 estudiantes indican que tienen alguna discapacidad de los cuales 28 tienen
una discapacidad visual y 2 auditiva (uno de la carrera de Inglés como Lengua Extranjera 'y
el otro de Tecnologias de Informacién). El detalle de estos datos se presenta en el Cuadro
Pf.9 de los Anexos.

Respecto a las necesidades de apoyo educativo, el 6,1% (41 estudiantes) manifiesta
haber tenido algun tipo de adecuacion curricular en los estudios realizados previamente y
de ellos, el 63,4% indica que los requiere para cursar la carrera en la UTN: la cifra mas alta
es de 4 estudiantes (Contabilidad y Finanzas, Tecnologias de Informacion); en Gestion de
Grupos Turisticos ningun estudiante sefala tener esta necesidad. Ver el Cuadro Pf.10 de
los Anexos.

En cuanto a la condiciébn de aseguramiento, el 63,9% manifiesta contar con seguro
social y los demas estudiantes expresan que no. Segun puede verse en el Cuadro Pf.11
de los Anexos, las carreras con el porcentaje mas alto de estudiantes que no se encuentran
asegurados son Disefio Grafico y Gestion de Grupos Turisticos, ambas con el 51,4%.

Los tres principales tipos de seguro médico con que cuentan los estudiantes son el
seguro familiar (40,3%), el seguro por el Estado (33,3%) y el directo (19,4%), segun puede
observarse en el Grafico 80 y en el Cuadro Pf.12 de los Anexos.

Gréfico 80
Tipo de seguro médico
UTN-Sede Pacifico, 2019
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Fuente: Cuadro Pf.12 (Anexos)

4.2.4.2. Datos familiares

A continuacioén, se presentan datos sobre las caracteristicas del nucleo familiar de los
estudiantes de la Sede. EIl 11,2% tiene hijos, destacandose con las cifras mas altas las
carreras de Contabilidad y Finanzas (20,0%), Produccién Industrial (18,6%) y Electricidad
(16,9%). Por otra parte, en la carrera de Administracion de Empresas de Hospedaje ningin
estudiante tiene hijos. La mayoria de los estudiantes con hijos son mujeres (69,3%); no
obstante, en la carrera de Electricidad 9 de los 12 estudiantes que tienen hijos, son
hombres. Ver el Cuadro Pf.13 de los Anexos.

Ademas, como puede determinarse en el Cuadro Pf.14 de los Anexos, el 66,7% solo
tiene un hijo, el 20,0% tiene dos hijos y los demas (13,4%) tienen de tres a cuatro hijos.



86

De acuerdo con las caracteristicas educativas de las familias de los estudiantes,
resumidas en el Cuadro 56, la relacién entre los estudiantes que informan ser ellos los
primeros en ingresar a estudiar a una universidad (50,3%) y los que no (49,7%) es bastante
equitativa.

En cuanto al nivel educativo de los padres y las madres o0 sus sustitutos es importante
sefalar que el porcentaje mas alto (24,9%) de los padres cuenta con primaria completa al
igual que las madres, con primaria completa (26,6%).

Ademas, si se suman los porcentajes de cada uno de los niveles educativos en sus
variantes (completa o incompleta), claramente las madres superan a los padres
especialmente en secundaria, ya que el 36,2% de las madres cuenta con este nivel en
contraposicion con el 27,2% de los padres. En menor medida, esta caracteristica también
se presenta en educacién superior ya que el 13,8% de las madres ha estudiado en una
institucion de este tipo mientras que entre los padres este porcentaje es de 12,9%.

Cuadro 56
Caracteristicas educativas de la familia de los estudiantes de nuevo ingreso
UTN-Sede Pacifico, 2019

Caracteristicas educativas Cantidad
Abs. Rel.

El estudiante es el primer miembro de la
familia en ingresar a una universidad
Si 336 50.3%
No 332 49.7%
Total 668 100%
Nivel educativo del padre
Sin escolaridad 22 3.3%
Primaria incompleta 66 9.9%
Primaria completa 166 24.9%
Secundaria incompleta 129 19.3%
Secundaria completa 53 7.9%
Educacién parauniversitaria 3 0.4%
Universitaria incompleta 27 4.0%
Universitaria completa 57 8.5%
No tuvo padre o encargado 145 21.7%
Total 668 100%
Nivel educativo de la madre
Sin escolaridad 16 2.4%
Primaria incompleta 63 9.4%
Primaria completa 178 26.6%
Secundaria incompleta 172 25.7%
Secundaria completa 70 10.5%
Educacion parauniversitaria 5 0.7%
Universitaria incompleta 35 5.2%
Universitaria completa 53 7.9%
No tuvo madre o encargada 76 11.4%
Total 668 100%

Otro dato relevante que puede extraerse del Cuadro 56 es que el porcentaje de
estudiantes que no tienen figura paterna (21,7%) casi duplica a aquellos que informan sobre
la ausencia de la madre o encargada (11,4%).
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Respecto a la tenencia de hermanos, un porcentaje muy alto (92,2%) responde que si
tiene; solo 52 estudiantes (7,8%) expresan que son hijos Unicos. El 71,4% tiene uno o dos
hermanos (37,0% y 34,4% respectivamente). El porcentaje de estudiantes que tienen méas
de dos hermanos es de 28,6%. En el Grafico 81y en el Cuadro Pf.15 se pueden consultar
estas cifras con mayor detalle.

Grafico 81
Cantidad de hermanos(as)
UTN-Sede Pacifico, 2019
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Fuente: Cuadro Pf.15 (Anexos)

4.2.4.3. Datos laborales

El 18,7% de los estudiantes nuevos de la Sede cuenta con un trabajo remunerado y
segun se puede verse en el Cuadro Pf.16 de los Anexos, las carreras con los porcentajes
mas altos son Electricidad (31,0%) y Electronica (28,6%) mientras que en Administracion
de Empresas de Hospedaje se presenta el porcentaje mas bajo de estudiantes que laboran
(5,7%).

Seguidamente se describen las principales condiciones de empleo que tienen los
estudiantes que trabajan. En el Cuadro 57 se presentan los datos generales de la poblacion
de la Sede y en los anexos se pueden revisar los datos especificos de las carreras.

El 70,4% labora para una empresa privada, el 16,8% para una empresa publica y las
otras modalidades (familiar y propia) tienen porcentajes mucho mas bajos. Entre los que
trabajan en una empresa privada, las cifras absolutas mas representativas corresponden a
las carreras de Electricidad (15 estudiantes), Inglés como Lengua Extranjera (14
estudiantes). De los que trabajan en el sector publico, las carreras de Produccién Industrial
y Electronica tienen las cifras mas altas, ambas con 5 estudiantes. Ver el Cuadro Pf.17 de
los Anexos.

La mayoria de los estudiantes (71,2%) tiene una jornada laboral de tiempo completo.
El porcentaje de aquellos que laboran a medio tiempo y ocasionalmente es similar, con el
15,2% y el 12,8% respectivamente. Varias carreras cuentan con las cantidades mas altas
de estudiantes que trabajan en jornada completa: Electricidad (18 estudiantes), Produccion
Industrial (14 estudiantes), Contabilidad y Finanzas, Gestion de Grupos Turisticos e Inglés
como Lengua Extranjera (13 estudiantes cada una). La distribucion de estudiantes en las
otras jornadas es bastante uniforme. Ver el Cuadro Pf.18 de los Anexos.

En cuanto a la categoria ocupacional que tienen los estudiantes, el porcentaje mas alto
corresponde a trabajadores de servicios, comercios, entre otros (48,8%). También se
destacan, con porcentajes similares, los estudiantes que trabajan como técnicos (20,0%) y
en puestos de apoyo administrativo (19,2%). Como es de esperar, dado que se trata de
estudiantes que recién ingresan a la universidad, el porcentaje de estudiantes que ocupa
puestos profesionales es bastante bajo (5,6%).
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Sobre este tema se considera relevante resaltar que Electrénica y Electricidad cuentan
con las cifras mas altas de estudiantes que laboran en puestos técnicos (8 en la primera
carreray 7 en la segunda), lo cual puede comprobarse en el Cuadro Pf.19 de los Anexos.

Cuadro 57
Condiciones laborales de los estudiantes que trabajan
UTN-Sede Pacifico 2019

o Cantidad
Condiciones laborales
Abs. Rel.
Tipo de empresa donde laboran
Privada 88 70.4%
Publica 21 16.8%
Familiar 6 4.8%
Propia 9 7.2%
Sin informacién 1 0.8%
Total 125 100%
Jornada laboral
Tiempo completo 89 71.2%
Medio tiempo 19 15.2%
Un cuarto de tiempo 1 0.8%
Ocasionalmente 16 12.8%
Total 125 100%
Categoria ocupacional
Directores y gerentes 1 0.8%
Profesionales 7 5.6%
Técnicos 25 20.0%
gtr%bsajadores de servicios, comercios, entre 61 48.8%
Personal de apoyo administrativo 24 19.2%
Sin informacién 7 5.6%
Total 125 100%

Como puede observarse en el Pf.20 de los Anexos, el 56,8% de los estudiantes indica
gue existe relacion entre su trabajo y la carrera matriculada en la UTN. Estos datos varian
en forma significativa por carrera: en seis carreras, la mayor parte o la totalidad de los
estudiantes desempefan labores afines con sus estudios (Administracién de Empresas de
Hospedaje, Contabilidad y Finanzas, Disefio Grafico, Electricidad, Gestion de Grupos
Turisticos y Produccion Industrial); en cuatro, se da la situacion contraria (Administracion
Aduanera, Electronica, Gestion Empresarial e Inglés como Lengua Extranjera) y en dos, los
estudiantes se distribuyen en partes iguales entre ambas condiciones (Acuicultura vy
Tecnologias de Informacién).

El 57,2% de los estudiantes depende econdmicamente de terceras personas o sea del
dinero que le aportan familiares, amistades o similares. El 42,8% restante se subdivide
entre los que reciben ingresos por su trabajo, subsidios estatales o becas y el ingreso por
pensiones. En el Gréfico 82 se pueden observar el porcentaje correspondiente para cada
caso.
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Grafico 82
Principal fuente de ingreso
UTN-Sede del Pacifico, 2019
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Fuente: Cuadro Pf.21 (Anexos)

Respecto al ingreso, el 41,0% de los estudiantes de esta Sede indica que
mensualmente recibe menos de 50 mil colones. Otros montos con porcentajes importantes
son: de 51 mil a 100 mil colones (20,8%), de 101 mil a 200 mil colones (18,6%) y de 201
mil a 400 mil colones (15,1%). Los ingresos superiores a 400 mil colones son percibidos
por muy pocos estudiantes. Los datos completos pueden revisarse en el Gréfico 83 y en el
Cuadro Pf.21 de los Anexos.

Gréfico 83
Ingreso bruto mensual
UTN-Sede Pacifico, 2019
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Fuente: Cuadro Pf.21 (Anexos)

42.4.4. Datos académicos

Entre la informacion académica recopilada es importante sefalar que el 93,3% de los
estudiantes proviene de una institucién de secundaria publica, como puede observarse en
el Cuadro Pf.22 de los Anexos. Ademas, el porcentaje de estudiantes que estudié en otro
tipo de colegios es muy bajo: privados (2,4%), subvencionados (1,2%) y extranjeros (0,9%).
Unicamente el 2,2% estudi6 bajo la modalidad de bachillerato por madurez suficiente.

Especificamente la institucion educativa que aporta la mayor cantidad de estudiantes a
la matricula de nuevo ingreso de la Sede es el Colegio Técnico Profesional de Puntarenas
con el 9,3%. Otros colegios que también se destacan son el Liceo Diurno de Esparza
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(7,9%), el Liceo de Chacarita (7,6%) y el Liceo Antonio Obando Chan (6,1%). La lista
completa puede consultarse en el Cuadro Pf.23 de los Anexos.

En cuanto a la modalidad educativa de su colegio de secundaria, el 60,0% de los
estudiantes procede de una institucién académica, el 25,9% de una técnica, el 12,9% de
educacion abierta y el 1,4% de otras (extranjera o artistica). En el Grafico 84 se representan
estos porcentajes y en el Cuadro Pf.24 de los Anexos se dan a conocer las cifras absolutas
y porcentuales por carrera. Al respecto se considera relevante sefialar que las carreras con
los porcentajes mas altos de estudiantes provenientes de colegios técnicos son
Administracion Aduanera (42,9%), Electricidad (32,4%) y Gestion Empresarial (31,4%).

Gréafico 84

Modalidad de institucion educativa
UTN-Sede Pacifico, 2019

Educacién abierta - 12,9%

Otro I 1,4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%  70%
Fuente: Cuadro Pf.25 (Anexos)

Como puede observarse en el Grafico 85, las principales especialidades que estudiaron
los estudiantes procedentes de colegios técnicos son Contabilidad (15,0%), Turismo y
Electrénica, estas ultimas con diferentes énfasis (14,5% y 12,7%, respectivamente). La
lista completa de especialidades técnicas se presenta en el Cuadro Pf.25 de los Anexos.

Gréfico 85
Especialidad técnica cursada
UTN-Sede Pacifico, 2019

Contabilidad 15,0%
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Fuente: Cuadro Pf.25 (Anexos)
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El 53,8% de los estudiantes que procede de colegios técnicos, matriculé en la UTN una
carrera relacionada con la especialidad cursada durante sus estudios en secundaria. Sin
embargo, como puede comprobarse en el Cuadro Pf.26 de los Anexos, esta condicion varia
bastante entre las carreras. En cinco carreras (Acuicultura, Administracion de Empresas
de Hospedaje, Electricidad, Produccién Industrial e Inglés como Lengua Extranjera) la
mayoria no siguio la especialidad. En dos carreras, Gestién Empresarial y Tecnologias de
Informacion, los estudiantes se distribuyen en la misma proporcion entre ambas respuestas.
En las demas carreras (Administracion Aduanera, Disefio Grafico, Electrénica, Gestion de
Grupos Turisticos y sobre todo, en Contabilidad y Finanzas), la mayoria cursa una carrera
afin a su especialidad.

Respecto al afio en que los estudiantes obtuvieron el bachillerato en secundaria, el
porcentaje mas alto (40,1%) indica el 2018. Un poco mas de la cuarta parte (26,0%) se
graduo en el 2017 y los demas, en afios anteriores, tal como se muestra en el Gréfico 86.
Las carreras con porcentajes mas altos de estudiantes que obtuvieron el bachillerato de
secundaria en el 2018 son Administracion Aduanera (60,0%) y Gestion de Grupos Turisticos
(57,1%). Ver el Cuadro Pf.27 de los Anexos.

Grafico 86
Ao de graduacién en secundaria
UTN-Sede Pacifico, 2019
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Fuente: Cuadro Pf.27 (Anexos)

En cuanto a la realizacién de estudios en otra universidad, solo el 10,3% (69
estudiantes) indica que ha cursado otra carrera en educacion superior universitaria. Las
carreras que presentan los porcentajes mas altos en relacién con este tema son Inglés
como Lengua Extranjera (22,2%), Disefo Gréfico (17,1%) y Acuicultura (14,3%). Ver el
Cuadro Pf.28 de los Anexos.

Las carreras que los estudiantes han llevado en otras universidades son diversas; no
obstante, entre ellas sobresalen Direccion de Empresas, Docencia e Informatica, cada una
con el 10,1% y en menor medida, Administracion e Ingenieria Industrial con el 8,7% y 5,8%
en forma respectiva. Ver el Grafico 87 y el Cuadro Pf.29 de los Anexos.
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Gréfico 87
Nombre de la carrera estudiada en otra universidad
UTN-Sede Pacifico, 2019
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Fuente: Cuadro Pf.29 (Anexos)

La principal universidad en la que han cursado otra carrera es la Universidad de Costa
Rica (UCR) con el 31,9% de los estudiantes. Como puede apreciarse en el Grafico 88 y
con un margen significativo, le siguen otras entre las que destacan la Universidad
Hispanoamericana (15,9%) y la Universidad Latina de Costa Rica (13,0%). Los datos
completos pueden revisarse en el Cuadro Pf.30 de los Anexos.

Grafico 88
Universidad donde curso la carrera
UTN-Sede Pacifico, 2019
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Fuente: Cuadro Pf.30 (Anexos)

Para concluir este apartado, es importante sefialar que solo el 20,3% (equivalente a 14
estudiantes) indica haberse graduado en otra carrera: 2 en el nivel de diplomado, 8 en
bachillerato y 4 en licenciatura. Ver el Cuadro Pf.31 de los Anexos.
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4.2.45. Datos sobre seleccion de carreray universidad

En esta seccion se presentan los datos de los estudiantes referida a las fuentes de
financiamiento de sus estudios, preferencia de horarios para recibir lecciones, principal
motivo para la escogencia de la UTN y la carrera, nivel académico que pretenden alcanzar,
asi como los medios por los que obtuvieron informacion sobre la Universidad.

Como se muestra en el Grafico 89, la principal forma que tienen los estudiantes para
financiar sus estudios es la beca total que les otorga la UTN, con el 36,7%. EIl respaldo
econdmico por parte de familiares y/o amigos y la beca parcial que también proporciona la
Universidad, obtienen porcentajes importantes, 24,1% y 22,9% en el primer y segundo
caso. Los ingresos propios, es decir generados por los mismos estudiantes, representan
el 13,8%. En otras palabras, la mayoria de los estudiantes de la Sede (59,6%) dependen
en forma parcial o total del subsidio que otorga la UTN para cursar su carrera. Los datos
completos se presentan en el Cuadro Pf.32 de los Anexos.

Grafico 89
Forma de financiamiento de estudios
UTN-Sede Pacifico, 2019
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Fuente: Cuadro Pf.32 (Anexos)

En cuanto al horario preferido para asistir a lecciones, segun puede apreciarse en el
Grafico 90, el 46,1% de los estudiantes sefiala las mafianas, el 37,3% las noches y el 16,6%
el horario de la tarde. Al respecto es importante sefialar algunas diferencias por carrera.

En Disefio Gréfico y en Gestion de Grupos Turisticos, una clara mayoria de los
estudiantes prefiere recibir las clases en las mafianas, esto se representa con el 82,9% vy el
65,7% respectivamente. Por otra parte, los horarios nocturnos son seleccionados
principalmente por los estudiantes de Administracion Aduanera (65,7%) y Produccién
Industrial (50,0%). El horario de la tarde es en un 34,3% el preferido de los estudiantes de
Acuicultura.

Ver los datos en el Cuadro Pf.33 de los Anexos.
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Grafico 90
Modalidad de horario de preferencia
UTN-Sede Pacifico, 2019
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Fuente: Cuadro Pf.33 (Anexos)

Como se consignha en el Cuadro 58, la escogencia de la UTN por parte de los
estudiantes se debe principalmente a tres razones: ofrece la carrera de su interés (39,8%),
la calidad académica de la Universidad (20,5%) y por tratarse de una universidad publica
(15,1%). Otros motivos obtienen porcentajes mas bajos.

Cuadro 58
Razon principal de matricula en la UTN
UTN-Sede Pacifico, 2019

Raz6n Cantidad
Abs. Rel.
Ofrece la carrera de su interés 266 39.8%
Calidad académica de la Universidad 137 20.5%
Por ser una universidad publica 101 15.1%
Facilidad de horarios a7 7.0%
Por ubicacién geografica (cercania al hogar o al trabajo) 47 7.0%
Bajo costo de matricula y créditos 34 5.1%
Fue la Unica opcidn universitaria que pudo acceder 19 2.8%
Por tener carreras acreditadas 16 2.4%
Instalaciones adecuadas y equipo tecnolégico 1 0.1%
Total 668 100%

En cuanto a la escogencia de la carrera, los tres motivos con los porcentajes mas altos
son: tiene un amplio mercado laboral 34,6%, es la carrera que siempre quiso estudiar
(30,1%) y para continuar una especialidad técnica de secundaria (18,9%). En el Cuadro59
se presentan los datos completos sobre este tema.

Ademas, en el Cuadro Pf.34 de los Anexos se presentan los resultados por carrera. En
el mismo se pueden observar algunas tendencias entre las cuales se destacan los
siguientes: en Acuicultura, Electronica, Gestion Empresarial, Inglés como Lengua
Extranjera, Produccion Industrial y en Tecnologias de Informacion, el porcentaje mas alto
indica que realizd su eleccion debido a que tiene un amplio mercado laboral. En
Administracion Aduanera y en Electricidad son cercanos los porcentajes entre los que se
decidieron por el amplio mercado laboral y por ser la carrera que deseaban estudiar. En
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Contabilidad y Finanzas es mayor el porcentaje de estudiantes cuyo criterio es que tiene un
amplio mercado laboral; no obstante, cifras importantes sefialan que tenian interés en
continuar la especialidad técnica de secundaria o porque era la carrera que deseaban
estudiar. Entre los estudiantes de Administracion de Empresas de Hospedaje, Disefio
Grafico y Gestion de Grupos Turisticos la principal razén es que se trata de la carrera que
siempre habian querido estudiar.

Cuadro 59
Razon principal de escogencia de carrera
UTN-Sede Pacifico, 2019

3 Cantidad
Razon
Abs. Rel.

Tiene un amplio mercado laboral 231 34.6%
Es la carrera que siempre quiso estudiar 201 30.1%
Para continuar una especialidad técnica de secundaria 126 18.9%
Se relaciona con su trabajo 33 4.9%
El horario le permite trabajar y estudiar 30 4.5%
Reconocimiento y aceptacion social (status:

_— . . 30 4.5%
econdmico, personal, profesional, familiar)
No tenia otra opcion en la UTN 17 2.5%
Total 668 100%

Respecto al nivel académico, el 40,9% de los estudiantes aspira a conseguir el grado
de licenciatura. Posteriormente estan los que desean cursar el diplomado (19,9%), seguido
con un estrecho margen por aquellos a quienes les gustaria obtener el doctorado (19,5%).
Como puede verse en el Grafico 91, el porcentaje de los que indicaron la maestria y el
bachillerato es menor. Casi en todas las carreras el porcentaje mas alto de los estudiantes
desea cursar la licenciatura con excepcion de Acuicultura; en esta carrera y en
Administracién de Empresas de Hospedaje, el porcentaje entre los que desean obtener la
licenciatura y el diplomado es muy similar. Ver el Cuadro Pf.35 de los Anexos.

Gréfico 91
Nivel académico aspirado
UTN-Sede Pacifico, 2019
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Fuente: Cuadro Pf.35 (Anexos)

En relacion con los medios publicitarios para conocer acerca de la existencia de la UTN,
los tres mas destacados son: los estudiantes o egresados de la Universidad (29,3%), la
feria vocacional que realiza la Sede (23,7%) y las visitas que efectua el personal de la Sede
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a sus respectivos colegios (13,5%). En el Cuadro 60 se presentan las cifras absolutas y
porcentuales obtenidas por cada medio.

Cuadro 60
Medio por el que se enterd de la existencia de la UTN
UTN-Sede Pacifico, 2019

) Cantidad
Medio — -
Abs. Rel.

Estudiante o egresado 196 29.3%
Feria vocacional en la UTN 158 23.7%
Visita del personal de la UTN al colegio 90 13.5%
Redes sociales (Facebook, Instagram, Whatsapp) 65 9.7%
Sitio Web de la UTN 65 9.7%
Feria regional del MEP 60 9.0%
Vallas publicitarias 18 2.7%
Anuncios digitales (buscadores y paginas web) 11 1.6%
Pantallas informativas (centros comerciales y buses) 5 0.7%
Total 668 100%

Segun puede observarse en el Cuadro 61, los estudiantes obtuvieron informacién mas
completa sobre la carrera y la UTN en general, principalmente por tres medios: feria
vocacional en la UTN (31,7%), sitio Web de la UTN (28,1%) y estudiante o egresado de la
Universidad (22,3%).

Al revisar los datos sobre este tema, se advierte con facilidad que las recomendaciones
personales o la llamada “publicidad de boca a boca” (estudiantes o egresados de la UTN)
y la feria educativa que se organiza en la Sede constituyen medios muy importantes para
dar a conocer la oferta educativa de la Universidad a su poblacién meta.

Cuadro 61
Medio por el cual recibi6 informacion mas completa
UTN-Sede Pacifico, 2019

) Cantidad
Medio
Abs. Rel.
Feria vocacional en la UTN 212 31.7%
Sitio Web de la UTN 188 28.1%
Estudiante o egresado 149 22.3%
Redes sociales (Facebook, Instagram, Whatsapp) 60 9.0%
Atencion personalizada en la UTN 59 8.8%

Total 668 100%
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4.25. Sede San Carlos

La matricula de nuevo ingreso en la Sede San Carlos esta conformada por 525
estudiantes distribuidos en 9 carreras. Como puede verse en el Cuadro 62, las carreras
con mayor cantidad de estudiantes son Administracion de Recursos Humanos, Asistencia
Administrativa, Contabilidad y Finanzas, Gestién Ambiental, Inglés como Lengua Extranjera
y Tecnologias Informaticas, con el 13,3% cada una. Las otras carreras (Administracion
Aduanera, Comercio Exterior y Salud Ocupacional) tienen la mitad de estudiantes (6,7%
cada una).

Cuadro 62
Total de la poblacién estudiantil de nuevo ingreso
UTN-Sede San Carlos, 2019

Cantidad
Carrera
Abs. Rel.
Administracién Aduanera 35 6.7%

Administraciéon de Recursos Humanos 70 13.3%

Asistencia Administrativa 70 13.3%
Comercio Exterior 35 6.7%
Contabilidad y Finanzas 70 13.3%
Gestion Ambiental 70 13.3%
Inglés como Lengua Extranjera 70 13.3%
Salud Ocupacional 35 6.7%
Tecnologias Informaticas 70 13.3%
Total 525  100%

4.2.5.1. Datos sociodemogréaficos

La mayor parte de la poblacion estudiantil estda conformada por mujeres (62,7%). En
casi todas las carreras, se presenta esta preponderancia, con un porcentaje mas alto en la
carrera de Asistencia Administrativa (88,6%). La excepcion se da en la carrera de
Tecnologias Informéticas ya que los hombres constituyen la mayoria (81,4%). Los datos
exactos pueden consultarse en el Cuadro SC.1 de los Anexos.

El grupo de edad mas representativo de los estudiantes nuevos de esta Sede es el de
18 a 22 afos (69,0%). El 11,6% tiene menos de 18 anos y el 19,4% restante tiene mas de
22 afios; dentro de este ultimo grupo el rango entre 23 y 27 afos tiene un porcentaje
relativamente alto (13,1%). En el Grafico 92 se muestran los porcentajes correspondientes.

Al revisar los datos por carrera se observa que Comercio Exterior tiene el porcentaje
mas alto de estudiantes menores de 18 anos (31,4%) y, por el contrario, en Inglés como
Lengua Extranjera un mayor porcentaje tiene de 23 a 27 afos (27,1%). Ver el Cuadro SC.2
de los Anexos.
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Gréfico 92
Grupos etarios de la poblacién estudiantil
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Fuente: Cuadro SC.2 (Anexos)

Los estudiantes en su mayoria (92,6%) son solteros. Ademas, el porcentaje de los que
se encuentran casados y en union libre es similar, 3,6% y 3,0% respectivamente. Los otros
estados civiles tienen porcentajes muy bajos, inferiores al 1,0%, tal como puede observarse
en el Cuadro SC.3 de los Anexos. Mediante este mismo cuadro también puede
determinarse que las carreras con porcentajes mas altos de estudiantes que se encuentran
en una relacion marital legal o de hecho son Administracién de Recursos Humanos (10,0%)
y Asistencia Administrativa (8,5%).

Respecto a la nacionalidad, el 97,1% indica ser costarricense, el 2,7% nicaragliense y
solo un estudiante (0,2%) procede de otro pais. Las carreras tienen entre 1 y 3 estudiantes
extranjeros; sin embargo, en Comercio Exterior y en Gestion Ambiental todos indican ser
costarricenses. Ver al Cuadro SC.4 de los Anexos.

El 88,4% de los estudiantes se consideran a si mismos como blancos o mestizos, el
9,9% mulatos y las otras ascendencias (afrodescendiente, asiatico(a)-oriental o indigena)
cuentan con porcentajes bastante bajos. En el Grafico 93 se muestra la distribuciéon
porcentual y en el Cuadro SC.5 de los Anexos el detalle de estos datos.

Unicamente 3 estudiantes declaran ser indigenas y pertenecer a los pueblos de Bribri,
Huetar y Maleku o Guatuso. No obstante, ninguno habla una lengua indigena. Ver el
Cuadro SC.6 de los Anexos.
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Gréfico 93
Ascendencia de la poblacion estudiantil
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Fuente: Cuadro SC.5 (Anexos)

En tiempo lectivo, el 83,8% de los estudiantes de esta Sede vive en el cantén de San
Carlos. El 16,1% restante habita en cantones cercanos tales como Los Chiles (4,6%), San
Ramén (2,5%) y otros (9,1%). Ver el Gréafico 94 y el Cuadro SC.7 de los Anexos.

Gréfico 94
Cantén de residencia en tiempo lectivo
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Fuente: Cuadro SC.7 (Anexos)

Solamente el 5,5% (29 estudiantes) tuvo que trasladar su lugar de residencia para poder
cursar la carrera en la Sede de San Carlos. El principal canton de origen de los estudiantes
gue cambiaron su domicilio es Alajuela con el 20,7%. Los Chiles y Sarapiqui comparten el
segundo lugar con el 17,2% mientras que Upala y Guatuso el tercero (6,9%).

La distribucién porcentual se presenta en el Grafico 95 y los datos completos en el
Cuadro SC.8 de los Anexos.
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Gréfico 95
Cantén de procedencia de los estudiantes que tuvieron que trasladarse
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Fuente: Cuadro SC.8 (Anexos)

Respecto a la procedencia de los estudiantes de cantones que presentan un menor
indice de desarrollo humano®, el 14,1% presenta esta particularidad, segun se observa en
el Cuadro 63. Las cifras mas altas corresponden a los cantones de Los Chiles, Sarapiqui
y Guatuso.

Cuadro 63
Cantones con menor indice de desarrollo humano
UTN-Sede San Carlos, 2019

Cantones Cantidad
Abs. Rel.
Los Chiles 29 5.5%
Sarapiqui 26 5.0%
Guatuso 12 2.3%
Upala 5 1.0%
Puntarenas 1 0.2%
Talamanca 1 0.2%
Total 74 14.1%

Solo el 4,2% del total (22 estudiantes) informa que posee algun tipo de discapacidad.
En las carreras hay de 1 a 5 estudiantes que tienen esta condicion y el porcentaje mas alto
se encuentra matriculado en Asistencia Administrativa (7,1%). Respecto al tipo de
discapacidad, solo un estudiante manifiesta que esta es mental; los demas aluden tener
problemas de vision. Ver el Cuadro SC.9 y SC. 10 de los Anexos.

Sobre este mismo tema, el 7,8% (41 estudiantes) informa haber tenido algun tipo de
adecuacion curricular en los estudios cursados previamente y de estos, el 73,2% considera
gue para estudiar en la UTN también requieren de este apoyo educativo. La carrera con el
porcentaje mas alto de estudiantes que ha recibido anteriormente adecuacion curricular es
Administracion Aduanera (20,0%) y la totalidad de ellos considera que requiere la

5 Se consideran los cantones donde viven los estudiantes que no trasladaron su lugar de residencia en tiempo lectivo para
estudiar en la Sede, asi como el cantén de origen de aquellos que si lo hicieron.
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continuidad del servicio para estudiar en la UTN. Los resultados completos pueden
consultarse en el Cuadro SC.11 de los Anexos.

En cuanto a la condicion de aseguramiento ante la CCSS, el 67,4% informa que
efectivamente tiene seguro médico, es decir, casi un tercio de esta poblacién (32,6%) se
encuentra al margen de esta importante cobertura social. Un porcentaje mayor de
estudiantes de Tecnologias Informéticas (71,4%) cuenta con seguro social y en el otro
extremo, la carrera de Gestion Ambiental presenta el porcentaje mas alto de estudiantes
que no lo tienen (37,1%). Esta informacién se presenta en forma detallada en el Cuadro
SC.12 de los Anexos.

Los principales tipos de seguros que tienen los estudiantes de la Sede y con una escasa
diferencia entre si, son: el familiar asalariado (35,6%), por el Estado (29,7%) y el directo
(25,1%). Las otras modalidades presentan porcentajes poco relevantes. En el Grafico 96
se muestra la distribucién porcentual de esta informacion y en el Cuadro SC.13 de los
Anexos, los datos completos.

Gréfico 96
Tipo de seguro médico
UTN -Sede San Carlos, 2019
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Fuente: Cuadro SC.13 (Anexos)

4.25.2. Datos familiares

Parte de la informacién familiar recopilada sobre esta poblacion estudiantil es acerca la
tenencia de hijos. Solo el 9,3% (49 estudiantes) indica que si tiene y de estos, la mayoria
son mujeres (77,6%). Ademas, el 75,5% tiene solo uno, el 18,4% dos y el restante 6,1%
tres o cuatro hijos.

Las carreras con mayor cantidad de estudiantes que tienen hijos son: Asistencia
Administrativa (15,7%), Administracion de Recursos Humanos (14,3%) e Inglés como
Lengua Extranjera (12,9%).

En todas las carreras la mayoria de los estudiantes con hijos son mujeres; no obstante,
en Inglés como Lengua Extranjera la diferencia por sexo no es significativa (5 mujeres y 4
hombres). En esta misma carrera una mayor cantidad de estudiantes tiene mas de un hijo.
Los datos detallados pueden consultarse en el Cuadro SC.14 de los Anexos.

Seguidamente se describen los principales datos relacionados con el nivel educativo de
la familia de los estudiantes, especialmente de sus progenitores. Segun se observa en el
Cuadro 64, un poco mas de la mitad de los estudiantes (51,4%) indican ser ellos los
primeros de su nucleo familiar que ingresan a cursar estudios universitarios.
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Respecto al nivel académico mas alto alcanzado por sus progenitores o sustitutos, el
mas representativo es la primaria completa ya que el 30,9% de los padres y el 34,9% de
las madres cuenta con este grado escolar.

Un porcentaje mas alto de las madres de los estudiantes tienen secundaria incompleta
(19,6%, madres; 13,0%, padres) y completa (7,2% madres; 6,5% padres). Este mismo
comportamiento se da en relacién con la educacion superior, es decir, es mas alto el
porcentaje de madres que cuentan con estudios en este nivel, ya sea completa o incompleta
(10,6%, madres; 8,0%, padres).

Otro dato relevante que puede obtenerse del Cuadro 64 es que, segun lo reportado por
los estudiantes, la falta del padre o el sustituto en el hogar (22,9%) duplica la ausencia de
la madre o su representante (10,1%).

En relacién con la tenencia de hermanos, casi la totalidad de los estudiantes (97,0%)
responde afirmativamente. La cifra mas alta (34,0%) tiene dos hermanos seguido por el
29,1% que solo posee uno. Es importante anotar que una proporcion importante de los
estudiantes (36,9%) cuenta con mas de dos hermanos.

En el Gréafico 97 se muestra la distribucion porcentual de los estudiantes de esta Sede
por cantidad de hermanos, la cual se complementa con los valores absolutos que se
presenta en el Cuadro SC. 15 de los Anexos.

Cuadro 64
Caracteristicas educativas de la familia de los estudiantes de nuevo ingreso
UTN-Sede San Carlos, 2019

Caracteristicas educativas Abs. Rel.

El estudiante es el primer miembro de la
familia en ingresar a una universidad

Si 270 51.4%
No 255 48.6%
Total 525 100%
Nivel educativo del padre

Sin escolaridad 26 5.0%
Primaria incompleta 73 13.9%
Primaria completa 162 30.9%
Secundaria incompleta 68 13.0%
Secundaria completa 34 6.5%
Educacion parauniversitaria 4 0.8%
Universitaria incompleta 16 3.0%
Universitaria completa 22 4.2%
No tuvo padre o encargado 120 22.9%
Total 525 100%
Nivel educativo de la madre

Sin escolaridad 25 4.8%
Primaria incompleta 67 12.8%
Primaria completa 183 34.9%
Secundaria incompleta 103 19.6%
Secundaria completa 38 7.2%
Educacion parauniversitaria 6 1.1%
Universitaria incompleta 19 3.6%
Universitaria completa 31 5.9%
No tuvo madre o encargada 53 10.1%

Total 525 100%
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Gréfico 97
Cantidad de hermanos(as)
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Fuente: Cuadro SC.15 (Anexos)

4.25.3. Datos laborales

El 26,3% de los estudiantes nuevos de la Sede cuenta con un trabajo remunerado. Por
carrera se presentan algunas diferencias importantes: los porcentajes mas altos de
estudiantes que laboran corresponden a Tecnologias Informaticas (37,1%), Inglés como
Lengua Extranjera (32,9%) y Comercio Exterior (31,4%) mientras que Administracion
Aduanera y Gestibn Ambiental tiene el mayor porcentaje de estudiantes que no trabajan;
ambas con el 82,9%. Estos datos pueden verificarse en el Cuadro SC.16 de los Anexos.

A continuacién, se describen las principales condiciones laborales de la poblacion
estudiantil: tipo de empresa, jornada laboral y categoria ocupacional, las cuales se resumen
en el Cuadro 65. Ademas, en los Cuadros SC.17, 18 y 19 de los Anexos se muestran los
datos especificos de las carreras.

El 76,8% de los estudiantes trabaja para una empresa privada; el 21,7% se fracciona
entre la empresa publica (10,1%), familiar (8,7%) o propia (2,9%). Entre las particularidades
por carrera destaca Administracion de Recursos Humanos ya que todos los estudiantes
trabajan en una empresa privada, asi como Gestion Ambiental por contar con la mayor
distribuciéon de estudiantes segun los tipos de empresas sefialados. (Ver el Cuadro SC.17
en Anexos).

Si bien la mayor parte de los estudiantes (69,6%) tiene una contratacion a tiempo
completo, una proporcién relativamente importante trabaja en jornadas inferiores: el 15,9%
a medio tiempo y el 13,0% en forma ocasional.

Respecto al puesto que desempefian los estudiantes, el 49,3% se clasifica en la
categoria de trabajadores de servicios, comercios, entre otros; el 29,7% como personal de
apoyo administrativo; posteriormente, con una gran diferencia, estan los que laboran como
técnicos (9,4%) y profesionales (8,0%). Al comparar los datos por carrera se observa que
la cantidad mas alta de estudiantes que trabajan como técnicos estudian Tecnologias
Informéticas y la de profesionales, Inglés como Lengua Extranjera. (Ver el Cuadro SC.19
de los Anexos).
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Cuadro 65
Condiciones laborales de los estudiantes que trabajan
UTN-Sede San Carlos 2019

Condiciones laborales —Cant|dad
Abs. Rel.
Tipo de empresa donde laboran
Privada 106 76.8%
Publica 14  10.1%
Familiar 12 8.7%
Propia 4 2.9%
Sin informacion 2 1.4%
Total 138 100%
Jornada laboral

Tiempo completo 96 69.6%
Medio tiempo 22 15.9%
Un cuarto de tiempo 2 1.4%
Ocasionalmente 18 13.0%
Total 138 100%

Categoria ocupacional
Directores y gerentes 1 0.7%
Profesionales 11 8.0%
Técnicos 13 9.4%
Trabajadores de servicios, comercios, entre otros 68  49.3%
Personal de apoyo administrativo 41 29.7%
Sin informacién 4 2.9%
Total 138 100%

El ultimo tema referente al trabajo es sobre la relacién entre este y la carrera matriculada
enla UTN. Alrespecto, el 50,7% indica que existe este vinculo, el 49,3% sefala lo contrario.
Los estudiantes de Contabilidad y Finanzas e Inglés como Lengua Extranjera afirman, en
mayor medida, que sus empleos tienen relacion con la carrera. La situacion inversa se da
entre los estudiantes de Tecnologias Informaticas. (Ver el Cuadro SC.20 de los Anexos).

Sobre la principal fuente de ingreso que poseen los estudiantes, segun se observa en
el Grafico 98, la mayoria (57,9%) depende del dinero que le aportan sus familiares o
personas cercanas, el 24,2% percibe un salario o ingreso como producto del trabajo
remunerado que realizan y otras fuentes como pensiones o subsidios estatales no tienen
gran relevancia en esta poblacion.

En términos porcentuales la carrera de Salud Ocupacional tiene la cifra mas alta de
estudiantes cuya principal fuente de ingresos la constituyen sus allegados (familia, amigos)
con el 71,4%; mientras que en Tecnologias Informaticas una mayor cantidad de estudiantes
generan sus propios ingresos mediante el trabajo (35,7%). Ver el Cuadro SC.21 de los
anexos.
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Grafico 98
Principal fuente de ingreso de los estudiantes
UTN-Sede San Carlos, 2019

Transferencias personales 57,9%
Ingreso por trabajo 24,2%
Ingreso por pensiones 9,1%
Subsidios estatales y becas 8,4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
Fuente: Cuadro SC.21 (Anexos)

Finalmente, la distribucion de los estudiantes es un tanto homogénea en los cuatro
rangos de ingreso mas bajos, con una prevalencia del 46,7% que subsiste con menos de
50 mil colones. En las otras tres categorias, los porcentajes son similares: de 51 a 100 mil
colones (15,4%), de 101 a 200 mil colones (16,0%), de 201 a 400 mil colones (17,3%). La
cifra de estudiantes con ingreso mayor a 400 mil colones es muy baja (4,6%).

A nivel de las carreras, las que presentan los porcentajes mas altos de estudiantes con
ingresos inferiores a 50 mil colones son: Asistencia Administrativa (55,7%), Administracion
Aduanera (54,3%) y Comercio Exterior (51,4%). Ver el Grafico 99y el Cuadro SC.22 de los
Anexos.

Grafico 99
Ingreso total mensual de los estudiantes en colones
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Fuente: Cuadro SC. 22 (Anexos)
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425.4. Datos académicos

La mayoria de los estudiantes (93,5%) cursé sus estudios de secundaria en una
institucion publica. Los otros tipos de educacion (bachillerato por madurez suficiente,
privada y subvencionada) cuentan con porcentajes muy bajos, 2,5%, 3,6% y 0,4%
respectivamente. Por carrera los datos mas relevantes se presentan en Comercio Exterior
ya gue todos los estudiantes proceden de un colegio publico tradicional y en Gestién
Ambiental, dado que un porcentaje relativamente alto (10,0%) estudié bajo la modalidad de
bachillerato por madurez suficiente. La cantidad mas alta de estudiantes que estuvieron en
una institucion privada son Tecnologias Informéticas e Inglés como Lengua Extranjera, con
6 y 5 personas respectivamente. Ver el Cuadro SC.23 de los Anexos.

Como puede verse en el Cuadro SC.24 de los Anexos, los estudiantes de nuevo ingreso
de esta Sede provienen en mayor medida del Colegio Técnico Profesional Regional de San
Carlos (COTAI) (8,0%). Posteriormente y con cifras similares estan: el Colegio Técnico
Profesional Nataniel Arias Murillo y el Liceo de San Carlos (5,0% cada uno), el Colegio
Técnico Profesional de Pital (4,8%), el Colegio Técnico Profesional La Fortuna (4,4%) y el
Liceo Pavon (4,0%).

En cuanto a la modalidad en que los estudiantes realizaron la educacién diversificada,
el 49,7% indica haber estado en una institucion académica (47,6% en horario diurno y 2,1%,
nocturno); el 40,0% en un colegio técnico (39,8%, diurno y 0,2%, nocturno) y el 10,3% en
un programa de educacion abierta. Entre los que estudiaron en la modalidad académica
diurna destaca el 77,1% de Comercio Exterior; en educacion técnica diurna el 65,7% de
Contabilidad y Finanzas y en educacion abierta, el 20,0% de Gestion Ambiental. Los
principales porcentajes se muestran en el Gréfico 100 y los datos completos en el Cuadro
SC.25 de los Anexos.

Gréafico 100
Modalidad de institucion educativa
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Fuente: Cuadro SC.25 (Anexos)

Segun se observa en el Grafico 101, las principales especialidades cursadas por los
estudiantes procedentes de colegios técnicos son: Contabilidad (37,1%), Secretariado
(15,7%) e Informatica (15,2%), con distintos énfasis. En menor medida, estudiaron
Agroecologia (8,1%), Turismo con diferentes énfasis (7,1%) y Agropecuaria (6,2%). Los
datos absolutos pueden consultarse en el Cuadro SC.26 de los Anexos.
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Grafico 101
Especialidad técnica cursada
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Fuente: Cuadro SC.26 (Anexos)

Del total de estudiantes que estudié en un colegio técnico, el 59,0% matriculé en la UTN
una carrera relacionada con la especialidad cursada en secundaria. En Tecnologias
Informaticas, Contabilidad y Finanzas, Gestion Ambiental y Asistencia Administrativa, la
mayoria de los estudiantes continué la especialidad; en las otras carreras se da la situacién
contraria. Ver el Cuadro SC.27 de los Anexos.

El 40,2% de los estudiantes ingresé a estudiar a la UTN al ano siguiente de haberse
graduado en secundaria (2018). El 22,3% se gradud en el 2017, el 10,7% en el 2016, el
8,4% en el 2015 y el 18,5% en el 2014 o en anos anteriores. Por carrera, un porcentaje
mayor de estudiantes de Administracion Aduanera y de Gestion Ambiental se gradué en el
afo mas reciente; el 57,1% y el 52,9% respectivamente. En el otro extremo sobresale el
34,3% de los estudiantes de Inglés como Lengua Extranjera que concluyo la secundaria en
el 2014 o en afos anteriores. Ver el Grafico 102 y el Cuadro SC.28 de los Anexos.

Grafico 102
Ao de graduacién en secundaria
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Fuente: Cuadro SC.28 (Anexos)
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Referente a estudios realizados previamente en otra universidad, el 12,2% de los
estudiantes afirma haberlos efectuado. Este porcentaje es mas alto en las carreras de
Tecnologias Informaticas (17,1%) e Inglés como Lengua Extranjera (22,9%); el porcentaje
mas bajo corresponde a Salud Ocupacional (2,9%). Consultar el Cuadro SC.29 de los
Anexos.

Entre las carreras cursadas predominan las que forman parte de disciplinas como
Administracion (21,9%), Informéatica (18,8%), Educacién o Docencia (15,6%) y en menor
grado, Produccion o Ingenieria Industrial (9,4%), segun se muestra en el Grafico 103.

Gréfico 103

Nombre de la carrera estudiada en otra universidad
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Fuente: Cuadro SC.30 (Anexos)

Los estudiantes que han cursado otra carrera estudiaron principalmente en
universidades publicas: Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (23,4%), Universidad Estatal a
Distancia (20,3%), Universidad de Costa Rica (10,9%). La Universidad Nacional y la
Universidad de San José (privada) obtienen el mismo porcentaje (7,8%). Ver el Grafico 104
y el Cuadro SC.31 de los Anexos.

Grafico 104

Universidad donde curso la carrera
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Oftro dato de interés, en relacion con este tema, es que solo el 23,4% (15 estudiantes)
se graduod en la otra carrera: 6 estudiantes en el nivel de bachillerato, 8 de licenciatura y
uno de maestria. Estas cifras pueden revisarse en el Cuadro SC.32 de los Anexos.

4.2.5.5. Datos sobre seleccion de carreray universidad

Como se observa en el Cuadro 66, la principal fuente que tienen los estudiantes de la
Sede para financiar su carrera es la beca total de la UTN (31,0%). En segundo término, la
contribucién que les brindan parientes y/o amigos (27,4%). Otras fuentes como la
generacion de ingresos propios y la beca parcial que ofrece la UTN obtienen porcentajes
similares, 19,8% en el primer caso y 19,6% en el segundo. Notese, que casi la mitad de
los estudiantes (50,6%) cuenta con un subsidio (completo o parcial) concedido por la
Universidad.

Cuadro 66
Forma de financiamiento de estudios
UTN-Sede San Carlos, 2019

Forma de financiamiento Cantidad
Abs. Rel.
Beca total otorgada por la UTN 163 31.0%
Contribucion de familiares y/o amigos 144 27.4%
Ingresos propios 104 19.8%
Beca parcial otorgada por la UTN 103 19.6%
Préstamo 11 2.1%
Total 525 100%

Por otra parte, el horario de mayor preferencia de esta poblacion es el nocturno con el
55,4% del total de estudiantes; el horario matutino es seleccionado por el 33,7% mientras
que el vespertino solo por el 10,9%. En el Grafico 105 se presentan estos porcentajes y en
el Cuadro SC.33 de los Anexos los datos absolutos y porcentuales por carrera.

El horario nocturno fue elegido por porcentajes bastante altos de las carreras de
Comercio Exterior (77,1%), Salud Ocupacional (74,3%) y Administracién Aduanera (71,4%).
En Contabilidad y Finanzas un porcentaje importante (42,9%) manifiesta que prefiere recibir
lecciones durante las mafanas. En las otras carreras los estudiantes se distribuyen en
mayor medida entre las principales opciones, es decir, las nhoches o las mafianas.

Grafico 105
Modalidad de horario de preferencia
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Fuente: Cuadro SC.33 (Anexos)
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Respecto al principal motivo que impulso a los estudiantes a ingresar a la UTN, segun
puede observarse en el Cuadro 67, el porcentaje mas alto indica haberse decidido porque
se imparte la carrera de su interés (36,2%). Otras razones medianamente relevantes son:
la calidad académica de la Universidad (19,8%), por tratarse de una universidad publica
(12,4%) y la ubicacion geografica de la misma (12,0%).

Cuadro 67
Razon principal de matricula en la UTN
UTN-Sede San Carlos, 2019

Razén Cantidad
Abs. Rel.
Ofrece la carrera de su interés 190 36.2%
Calidad académica de la Universidad 104 19.8%
Por ser una universidad publica 65 12.4%
tF:gtr) etljjl())i)caci()n geografica (cercania al hogar o al 63 12.0%
Bajo costo de matricula y créditos 41 7.8%
Facilidad de horarios 38 7.2%
Fue la Gnica opcion universitaria que pudo acceder 17 3.2%
Por tener carreras acreditadas 6 1.1%
Instalaciones adecuadas y equipo tecnoldgico 1 0.2%
Total 525 100%

Los estudiantes informan haber seleccionado la carrera con base en tres razones
principales: tiene un amplio mercado laboral (31,8%), es la carrera que deseaban estudiar
(26,3%) y para continuar la especialidad cursada en secundaria (20,8%). Esta distribucion
porcentual se muestra en el Grafico 106 y en el Cuadro SC.34 de los Anexos se presentan
los datos completos.

Entre los resultados por carrera es conveniente destacar que Inglés como Lengua
Extranjera y Salud Ocupacional presentan los porcentajes mas elevados de estudiantes
que se decidieron porque consideran que existe un amplio mercado laboral, con el 44,3%
y el 42,9% respectivamente. En Gestién Ambiental sobresale el porcentaje de estudiantes
que ingresé a la carrera por su interés en la misma, con el 37,1%. La escogencia de la
carrera para continuar con la especialidad técnica de secundaria es particularmente
relevante en Contabilidad y Finanzas (37,1%) asi como también en Gestion Ambiental

(30,0%).

Grafico 106
Razon principal de escogencia de carrera
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Segun se observa en el Grafico 107, una mayor proporcion de estudiantes tiene como
aspiracion obtener una licenciatura (41,0%), seguida por el 20,6% que considera suficiente
alcanzar solo el nivel de diplomado. Los posgrados son apetecidos por el 29,9% de la
poblacion (doctorado, 18,1% y maestria, 11,8%). Unicamente el 8,6% pretende obtener el
nivel de bachillerato. En el Cuadro SC.35 de los Anexos se pueden consultar los valores
absolutos y porcentuales.

Al revisar estos datos por carrera se observa que el porcentaje de estudiantes que tiene
como proposito conseguir el grado de licenciatura es mayor en Administracién de Recursos
Humanos, con el 51,4%. EIl interés por el diplomado es mas alto en Asistencia
Administrativa (37,1%) y en Administracion Aduanera (31,4%) y por el bachillerato entre los
estudiantes de Inglés como Lengua Extranjera (27,1%). Una cifra mayor de estudiantes de
Salud Ocupacional y Comercio Exterior desea graduarse en un posgrado; el 40,0% en el
primer caso y el 37,1% en el segundo.

Gréfico 107
Nivel académico aspirado
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Fuente: Cuadro SC.35 (Anexos)

A continuacién, se hace referencia a los medios de difusion mas importantes con que
cuenta la UTN para dar a conocer su oferta educativa y de los servicios en general. En el
Cuadro 68 se presentan los resultados respecto al principal medio al que tuvieron acceso
los estudiantes para conocer sobre la existencia de la UTN y en el Cuadro 69, el medio que
les permitié obtener la informaciéon mas completa.

El porcentaje mas alto de esta poblacion (32,0%) indica haber conocido acerca de la
existencia de la Universidad mediante informacion brindada por estudiantes activos o
egresados de la misma. Con una importante diferencia le siguen otros medios que obtienen
porcentajes similares entre si: feria vocacional en la UTN (15,4%), visita del personal de la
UTN al colegio (13,5%), sitio Web de la UTN (12,4%), feria regional del MEP (12,2%) y
redes sociales (12,0%).

En cuanto al medio que permitid a los estudiantes obtener informacion mas completa,
el mas representativo es el sitio WEB de la UTN, con el 34,5%. En segundo lugar, con una
diferencia moderada, esta la feria vocacional que se realiza en la UTN (27,6%); el tercer
lugar corresponde a los estudiantes o egresados de la Universidad (19,2%).

A manera de resumen, si se consideran los porcentajes de los medios que se repiten
en ambas preguntas, puede establecerse que los principales son: estudiantes o egresados
(51,2%), el sitio WEB de la Universidad (46,9%) y la feria vocacional que se lleva a cabo en
la UTN (43,0%).



Cuadro 68

Medio principal por el que se entero de la existencia de la UTN

UTN-Sede San Carlos, 2019

Medio Cantidad
Abs. Rel.
Estudiante o egresado 168 32.0%
Feria vocacional en la UTN 81 15.4%
Visita del personal de la UTN al colegio 71 13.5%
Sitio Web de la UTN 65 12.4%
Feria regional del MEP 64 12.2%
Redes sociales (Facebook, Instagram, Whatsapp) 63 12.0%
Anuncios digitales (buscadores y paginas web) 8 1.5%
Vallas publicitarias 5 1.0%
Total 525 100%

Cuadro 69

Medio por el cual recibié informacién méas completa

UTN-Sede San Carlos, 2019

) Cantidad
Medio
Abs. Rel.
Sitio Web de la UTN 181 34.5%
Feria vocacional en la UTN 145  27.6%
Estudiante o egresado 101 19.2%
Redes sociales (Facebook, Instagram, Whatsapp) 54  10.3%
Atencion personalizada en la UTN 44 8.4%

Total

525

100%
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5. Consideraciones finales
Datos Generales

e La Universidad Técnica Nacional obtuvo para el primer cuatrimestre del ano 2019
un total de 3 648 estudiantes matriculados de nuevo ingreso (segun datos de la Direccion
de Registro Universitario al 07 de marzo del presente afio). Sin embargo, el estudio conto
con una cobertura total de 3 647 estudiantes.

e La matricula de nuevo ingreso para el afio 2019 presentd una disminucién en
comparacion a la del afio 2018 en un 1,0% (37 estudiantes).

o La Sede Central es la que cuenta con mayor matricula de poblacion estudiantil de
nuevo ingreso con el 44,3%, en segundo lugar se encuentra la Sede Pacifico con el 18,3%.

o Ciencias Administrativas es el area de conocimiento que tiene mayor representacion
estudiantil con el 40,4%, seguido por el area de Tecnologia con el 26,0% y en tercer lugar
se encuentra el area de Ingenieria con el 14,5%.

e Inglés como Lengua Extranjera (9,7%), Contabilidad y Finanzas (9,6%) y
Tecnologias Informaticas (6,7%) son las carreras que poseen la mayor cantidad de
estudiantes de nuevo ingreso matriculados.

Datos Sociodemogréficos

o El estudiantado de nuevo ingreso se encuentra conformado por 55,9% de mujeres
y 44,1% de hombres. En todas las sedes de la Universidad se presenta una mayor
matricula de mujeres que de hombres.

o EI 76,6% de la poblacion estudiantil de nuevo ingreso tiene menos de 22 afios de
edad.

e Mayoritariamente los estudiantes de nuevo ingreso son solteros (92,0%).

e Los estudiantes de nuevo ingreso cuentan en su mayoria con nacionalidad
costarricense (97,4%).

e El 84,7% del estudiantado considera tener ascendencia blanca o mestiza.
Unicamente 11 estudiantes manifiestan tener ascendencia indigena.

o Los estudiantes con ascendencia indigena provienen de los siguientes pueblos:
Bribri (4), Chorotega (2), Brunca, Cabécar, Huetar, Maleku, y uno proveniente de un pueblo
extranjero.

o De los 11 estudiantes con ascendencia indigena, solo 4 mencionan que hablan una
lengua indigena.

e Principalmente la poblacién estudiantil de nuevo ingreso reside durante el tiempo
lectivo en la provincia de Alajuela, especificamente en los cantones de Alajuela (27,3%) y
San Carlos (12,3%).

o El 14,4% de los estudiantes tuvieron que trasladar su domicilio para poder cursar
los estudios en la UTN.

e Los principales cantones de procedencia de los estudiantes que se trasladaron son
Puntarenas (10,1%), Pérez Zeledon (6,3%) y Upala (6,1%).

e EI 25,0% de los estudiantes proceden de 23 de los 24 cantones con menor indice
de desarrollo humano cantonal, esto en numeros absolutos equivale a 913 personas. La
Sede Pacifico es la que tiene el mayor niumero de estudiantes provenientes de estas zonas
(377).
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e La mayoria de la poblacion estudiantil de nuevo ingreso no posee ningun tipo de
discapacidad (96,5%) y solo el 3,5% sefala que si tiene dicha condicion.

e De los estudiantes que poseen una discapacidad el 86,7% sefala que tiene
dificultad para ver aun con los anteojos o lentes puestos.

e EI91,7% del estudiantado de nuevo ingreso anteriormente no ha utilizado ningun
tipo de adecuacion curricular. Unicamente el el 8,3% ha tenido adecuacion curricular.

e Quienes anteriormente han contado con adecuacion curricular, manifiestan en un
66,8% que es necesario que la UTN le continué brindando dicho apoyo educativo.

o EI68,8% de los estudiantes de nuevo ingreso tienen seguro médico.

e Los principales tipos de seguro médico que posee el estudiantado son: beneficio por
familiar asalariado (35,7%), asalariado directo (33,7%) y por el Estado (24,0%).

Datos familiares

o EI 89,5% de los estudiantes no tiene hijos, solamente el 10,5% indica que si tiene
hijos. Las sedes regionales de Guanacaste (14,5%) y Pacifico (11,2%) son las que cuentan
con el mayor porcentaje de estudiantes con hijos.

o EI70.8% de los estudiantes de nuevo ingreso que tiene hijos son mujeres.

e EI69,0% de los estudiantes que tienen hijos poseen solamente uno.

o EI47,7% de la poblacién estudiantil indica ser la primera generacion en la familia
que ingresa a la universidad.

e En general el nivel educativo de las madres es superior al de los padres del
estudiantado de nuevo ingreso. El porcentaje de madres con secundaria (completa e
incompleta) es de 32,5% mientras que el de los padres es de 25,3%. En educacion superior
(universitaria, completa o incompleta) las madres alcanzan un 15,0% superando a los
padres (13,4%).

e La mayoria de los estudiantes de nuevo ingreso sefialan poseer hermanos (93,7%).

¢ Quienes indicaron tener hermanos, el 34,1% sefiala que posee uno y el 33,1% dice
que tiene dos hermanos.

Datos laborales

o EI 68,3% de los estudiantes de nuevo ingreso indicé que no se encuentran
laborando; mientras que el 31,7% externaron que si lo hacen. La Sede Pacifico es la que
tiene el porcentaje mas elevado de estudiantes que no trabajan (81,3%).

¢ Quienes se encuentran mayormente sin empleo son las mujeres (41,1%).

e EI 78,6% de los estudiantes trabajan en empresas privadas y un 10,7% en
instituciones publicas.

¢ Los estudiantes que laboran lo hacen principalmente a tiempo completo (78,0%).

e De los estudiantes empleados el 42,5% se encuentran en la categoria ocupacional
de trabajadores de servicios, comercios, entre otros.

e EI 58,3% de la poblacidén que labora indica que existe una relacion entre la carrera
matriculada y el trabajo ejecutado.
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e Las transferencias realizadas por los familiares y amigos (52,6%) es la principal
fuente de ingreso de los estudiantes de nuevo ingreso.

e EI40,2% del estudiantado cuenta con ingresos mensuales de ¢50 000 o menos.

Datos académicos

o EI91,2% de los estudiantes provienen de instituciones educativas publicas, el 3,9%
de instituciones privadas y el 3,1% del programa de bachillerato por madurez suficiente.

e La modalidad educativa que se destaca es la académica con un 57,9%, los
estudiantes que cursaron los estudios en instituciones técnicas representan el 33,2%.

e Las principales especialidades cursadas por los estudiantes que proceden de
instituciones técnicas son: Contabilidad (20,3%), Informatica (15,6%) y Turismo (10,6%).

e EI59,7% de la poblacion estudiantil que procede de una institucion educativa técnica
continua en la Universidad con la especialidad cursada en secundaria.

o EI 35,9% de la poblacion estudiantil se gradué en el afio 2018.
e FEI83,9% de los estudiantes no han cursado una carrera en otra universidad.

e Las carreras principales que han cursado los estudiantes en otra universidad son:
Administracion (12,9%), Informatica (12,3%) y Docencia (9,4%).

e Las universidades donde mayormente cursaron los estudiantes las diferentes
carreras son: Universidad de Costa Rica (22,8%), Universidad Nacional (15,8%) y la
Universidad Estatal a Distancia (15,0%).

e Solo el 24,7% de la poblacion estudiantil que cursé una carrera en otra universidad
logro graduarse.

o EIl grado académico que obtuvieron los estudiantes graduados de otra carrera
cursada fue bachillerato con el 41,4%.
Datos sobre seleccion de carrera y universidad

e Los estudios universitarios de la poblacion estudiantil seran financiados en un 48,5%
mediante una beca total o parcial otorgada por la UTN.

o El 44,7% de los estudiantes indican preferir los horarios de la mafana para la
asistencia a la Universidad.

e Larazodn principal para matricular enla UTN es porque se ofrece la carrera de interés
(40,3%).

o Primordialmente la razén de escogencia de la carrera es porque se imparte la
carrera que siempre quiso estudiar (30,8%).

e Los estudiantes de nuevo ingreso aspiran cursar los siguientes grados académicos:
licenciatura (41,7%), doctorado (18,8%) y diplomado (18,3%).

o Los estudiantes o egresados (36,5%) y la feria vocacional realizada en la UTN
(15,8%) son los medios principales por los que se enteraron de la existencia de la UTN.

o El sitio Web de la Universidad (36,9%) y los estudiantes o egresados (23,7%) son
los medios primordiales por los cuales los estudiantes obtuvieron la informacion mas
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completa sobre la Universidad.
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Anexos

1. Acuerdo 188-2013¢

ACUERDO 188-2013

Acoger la clasificacion de areas del conocimiento definidas en las normas CINE-
UNESCO, para todos los efectos académicos y administrativos de las carreras y
programas impartidos y ejecutados por la Universidad Técnica Nacional, segun la
recomendacion dada por la Vicerrectoria de Docencia.

Areas de Conocimiento- Facultades
Artes y Humanidades
1. Inglés como Lengua Extranjera
2. Diseno Grafico
3. Tecnologia de la Imagen
4. Fotografia

Ciencias Administrativas

Administracion Aduanera

Administraciéon de Compras y Control de Inventarios- Logistica Internacional
Administraciéon de Empresas de Hospedaje
Administracion de Servicios de Alimentos y Bebidas
Administracion del Comercio Exterior

Administracion y Gestion de Recursos Humanos
Asistencia Administrativa

Comercio Exterior

. Contabilidad y Finanzas - Contaduria Publica

10. Gestion de Empresas de Hospedaje y Gastronémicas
11. Gestion de Grupos Turisticos

12. Gestion de Turismo Naturaleza

13. Gestion de Turismo Rural

O 00 o). O B IOY N =

14. Gestion Ecoturistica
15. Gestion y Administracion Empresarial
16. Guia de Turismo

Ciencias Agropecuarias

. Asistencia Veterinaria

2. Ingenieria en Acuicultura

3. Ingenieria en Agricultura Integrada bajo Riego
4. Ingenieria en Manejo Forestal y Vida Silvestre
5. Ingenieria en Produccion Animal

-t

Educacion
1. Ensefianza de la Especialidad Técnica *

Ingenieria

Ingenieria en Procesos y Calidad
Ingenieria Electromecanica
Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Electrénica

Ingenieria en Produccién Industrial
Supervision de la Produccion

DO =

¢ La carrera de Ingenieria en Agricultura Integrada Bajo Riego cambia su nombre en el afio 2015 a Ingenieria Agrondmica con
énfasis en Riego y Drenaje.
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Tecnologia

Ingenieria en Gestion Ambiental

Ingenieria en Manejo del Recurso Hidrico
Ingenieria en Salud Ocupacional y Ambiente
Ingenieria en Tecnologia de Alimentos
Ingenieria en Tecnologias de informacion
Ingenieria del Software

O =

Estudios Transdisciplinarios

*La especialidad técnica, reflejada en el titulo por otorgar, lo brinda el diplomado base con el que se ingresa
a la carrera.

APROBADO EN FIRME Y UNANIMIDAD.

\,\\\ :\Y\\‘\' J \\%\&/\:\&M\%«\m\(,)

M.Ed. Luis\E. Menfjez Brio i]lﬁ Unhesrsidac
Secretario " Técnica Nacional

Consejo Universitario | CONSEJO UNIVERSITARIO
& 4
Cc:  Archivo/Consecutivo SECRETARIA DE ACTAS




2. Cuadros

Cuadros Generalidades

Cuadro G.1
Total de la poblacion estudiantil de nuevo ingreso, segun sede
Universidad Técnica Nacional, 2019

Cantidad
Sede
Abs. Rel.
Atenas 314 8,6%
Central 1615 44,3%
Guanacaste 525 14,4%
Pacifico 668 18,3%
San Carlos 525 14,4%
Total 3647 100%
Cuadro G.2

Grupos etarios de la poblacidn estudiantil de nuevo ingreso
Universidad Técnica Nacional, 2019

119

Edad
Sede Menor de 18 De 18 a 22 De23a27 De28a32 De33a37 Masde37 Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Atenas 49 156% 230 732% 25 80% 2 06% 5 16% 3 10% 314
Central 165 10,2% 1015 62,8% 240 14,9% 114 7,1% 47 29% 34 21% 1615
Guanacaste 71 135% 313 59,6% 82 156% 36 69% 12 23% 11 21% 525
Pacifico 97 145% 431 645% 76 11,4% 32 48% 22 33% 10 15% 668
San Carlos 61 116% 362 69,0% 69 13,1% 21 40% 11 21% 1 0,2% 525
Total 443 12,1% 2351 645% 492 135% 205 56% 97 2,7% 59 1,6% 3647
Cuadro G.3
Estado civil de la poblaciéon estudiantil de nuevo ingreso
Universidad Técnica Nacional, 2019
Estado Civil
Sede Casado(a) Divorciado(a) Separado(a) Soltero(a) LlJirg)l:Sen Viudo(a) Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Atenas 3 1,0% O 0,0% 1 03% 308 981% 2 06% 0 00% 314
Central 75 4.6% 17 1,1% 5 03% 1461 90,5% 57 35% 0 0,0% 1615
Guanacaste 20 3,8% 4 0,8% 2 04% 484 922% 14 27% 1 02% 525
Pacifico 16 24% 9 1,3% 7 10% 616 922% 20 30% O 0,0% 668
San Carlos 19 36% 1 0,2% 3 06% 486 926% 16 30% O 0,0% 525
Total 133 36% 31 09% 18 0,5% 3355 92,0 109 3,0% 1 0,03% 3647
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Cuadro G.4
Composicion de la poblacion estudiantil de nuevo ingreso por sede y nacionalidad
Universidad Técnica Nacional, 2019

Nacionalidad

Sede Costa Rica Nicaragua Otra Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Atenas 305 97,1% 6 19% 3 1,0% 314
Central 1577 976% 31 19% 7 04% 1615
Guanacaste 512 975% 12 23% 1 02% 525
Pacifico 649 972% 14 21% 5 0,7% 668
San Carlos 510 971% 14 27% 1 02% 525
Total 3553 974% 77 2,1% 17 05% 3647
Cuadro G.5

Ascendencia de la poblacién estudiantil de nuevo ingreso
Universidad Técnica Nacional, 2019

Ascendencia

Asiatico(a)- Blanco(a)o

Sede Afrodescendiente Oriental Mestizo(a) Indigena Mulato(a) Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel

Atenas 4 1,3% 1 03% 270 86,0% 3 1,0% 36 11,5% 314
Central 18 1,1% 2 01% 1380 854% 3 0,2% 212 13,1% 1615
Guanacaste 10 1,9% 1 0,2% 401 76,4% 2 0,4% 111 21,1% 525
Pacifico 13 1,9% 0 00% 574 859% 0 0,0% 81 12,1% 668
San Carlos 5 1,0% 1 02% 464 88,4% 3 0,6% 52 9,9% 525
Total 50 1,4% 5 01% 3089 84, 7% 11 0,3% 492 13,5% 3647

Cuadro G.6
Pueblo al que pertenecen los estudiantes que poseen ascendencia indigena
Universidad Técnica Nacional, 2019

Pueblo indigena

Sede Bribri Béz?jsao Cabécar Chorotega Huetar I\éﬁlaetlausg D(E);itsro Total
Atenas 1 1 0 0 0 0 1 3
Central 2 0 1 0 0 0 0 3
Pacifico 0 0 0 2 0 0 0 2
Guanacaste 0 0 0 0 1 1 0 2
San Carlos 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 4 1 1 2 1 1 1 11
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Cuadro G.7
Lengua indigena de los estudiantes de nuevo ingreso con ascendencia indigena
Universidad Técnica Nacional, 2019

¢Hablan unalenguaindigena?

Carrera
Si No Total

Atenas 2 1 3
Central 2 1 3
Guanacaste 0 2 2
Pacifico 0 0 0
San Carlos 0 3 3

Total 4 7 11

Cuadro G.8

Cantones de residencia en tiempo lectivo
Universidad Técnica Nacional, 2019

Cantén Cantidad
Abs. Rel.
Alajuela 997 27,3%
San Carlos 449 12,3%
Puntarenas 390 10,7%
Atenas 225 6,2%
Liberia 165 4,5%
Cafas 160 4,4%
Esparza 121 3,3%
Grecia 103 2,8%
San Ramon 85 2,3%
Naranjo 79 2,2%
Heredia 78 2,1%
Poas 67 1,8%
Orotina 61 1,7%
Tilaran 52 1,4%
Montes de Oro 50 1,4%
Sarchi (Valverde Vega) 46 1,3%
Upala 36 1,0%
Bagaces 33 0,9%
Carrillo 33 0,9%
Los Chiles 27 0,7%
Santa Béarbara 24 0,7%
San Mateo 22 0,6%
Abangares 21 0,6%
La Cruz 21 0,6%
Palmares 21 0,6%
San Rafael 21 0,6%
Barva 19 0,5%
Flores 19 0,5%
Santa Cruz 18 0,5%
Belén 17 0,5%
Desamparados 17 0,5%

San José 14 0,4%



cantén Cantidad
Abs. Rel.
Zarcero 13 0,4%
Guatuso 12 0,3%
Sarapiqui 12 0,3%
Garabito 11 0,3%
Escazi 7 0,2%
Curridabat 6 0,2%
Santa Ana 6 0,2%
Alajuelita 5 0,1%
Montes de Oca 5 0,1%
San Pablo 5 0,1%
Santo Domingo 5 0,1%
Aserri 4 0,1%
Buenos Aires 4 0,1%
Coronado 4 0,1%
Mora 4 0,1%
Nandayure 4 0,1%
Nicoya 4 0,1%
Pococi 4 0,1%
Puriscal 4 0,1%
San Isidro 4 0,1%
Tibas 4 0,1%
Aguirre 3 0,1%
Goicoechea 3 0,1%
Matina 3 0,1%
Coto Brus 2 0,1%
Hojancha 2 0,1%
La Unién 2 0,1%
Turrubares 2 0,1%
Acosta 1 0,03%
Alvarado 1 0,03%
Cartago 1 0,03%
Corredores 1 0,03%
El Guarco 1 0,03%
Limén 1 0,03%
Moravia 1 0,03%
Paraiso 1 0,03%
Parrita 1 0,03%
Pérez Zeledodn 1 0,03%
Tarrazu 1 0,03%
Turrialba 1 0,03%
Total 3647 100%
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Cuadro G.9
Traslado de domicilio
Universidad Técnica Nacional, 2019

Cantidad
Traslado
Abs. Rel.
Si 524 14,4%
No 3123 85,6%
Total 3647 100%
Cuadro G.10

Cantones de procedencia de los estudiantes que trasladaron su residencia en
tiempo lectivo
Universidad Técnica Nacional, 2019

cantén Cantidad
Abs. Rel.
Puntarenas 53 10,1%
Pérez Zeledodn 33 6,3%
Upala 32 6,1%
Sarapiqui 27 5,2%
Pococi 26 5,0%
Cafas 20 3,8%
San Carlos 20 3,8%
Coto Brus 17 3,2%
Talamanca 16 3,1%
San Ramén 14 2, 7%
Tilaran 14 2,7%
Los Chiles 12 2,3%
Siquirres 12 2,3%
Limon 11 2,1%
Orotina 11 2,1%
Abangares 10 1,9%
Turrialba 10 1,9%
Alajuela 8 1,5%
Buenos Aires 8 1,5%
Nandayure 8 1,5%
Puriscal 8 1,5%
Alvarado 7 1,3%
Golfito 7 1,3%
Guécimo 7 1,3%
La Cruz 7 1,3%
Tarrazu 7 1,3%
Bagaces 6 1,1%
Corredores 6 1,1%
Garabito 6 1,1%
Matina 6 1,1%
Guatuso 5 1,0%
Mora 5 1,0%
Nicoya 5 1,0%
Carrillo 4 0,8%




Cantén Cantidad
Abs. Rel.
Esparza 4 0,8%
Goicoechea 4 0,8%
Hojancha 4 0,8%
San José 4 0,8%
Santa Cruz 4 0,8%
Aguirre 3 0,6%
Atenas 3 0,6%
Ledn Cortés 3 0,6%
Liberia 3 0,6%
Osa 3 0,6%
Parrita 3 0,6%
Zarcero 3 0,6%
Cartago 2 0,4%
Desamparados 2 0,4%
Grecia 2 0,4%
Heredia 2 0,4%
Jiménez 2 0,4%
Montes de Oca 2 0,4%
Oreamuno 2 0,4%
San Mateo 2 0,4%
Santa Ana 2 0,4%
Acosta 1 0,2%
Curridabat 1 0,2%
Dota 1 0,2%
El Guarco 1 0,2%
Flores 1 0,2%
La Union 1 0,2%
Montes de Oro 1 0,2%
Moravia 1 0,2%
Palmares 1 0,2%
Paraiso 1 0,2%
Poas 1 0,2%
Rio Cuarto 1 0,2%
San Pablo 1 0,2%
Santa Barbara 1 0,2%
Tibas 1 0,2%
Turrubares 1 0,2%
Valverde Vega 1 0,2%
Total 524 100%
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Cuadro G.11
Estudiantes de nuevo ingreso que han utilizado anteriormente algun tipo de
adecuacion curricular
Universidad Técnica Nacional, 2019

Si No

Sede Total
Abs. Rel. Abs. Rel.
Atenas 30 9,6% 284 90,4% 314
Central 158 9,8% 1457 90,2% 1615
Guanacaste 31 5,9% 494 94,1% 525
Pacifico 41 6,1% 627 93,9% 668
San Carlos 41 7,8% 484 92,2% 525
Total 301 8,3% 3346 91,7% 3647
Cuadro G.12

Tipo de seguro que posee la poblacion estudiantil de nuevo ingreso
Universidad Técnica Nacional, 2019

Tipo de seguro

Beneficio Beneficio
Sede (as[ZIraer(i:;c(Jjo) Independiente (Réfg;rrnnlgr?rpor Por el Estado (ffa;lr:;il;iagr Voluntario  Total
IVM) asalariado)
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Atenas 22 11,2% 9 4,6% 0 0,0% 56 28,4% 99 50,3% 11 56% 197
Central 561 46,3% 19 1,6% 0 0,0% 225 18,6% 372 30,7% 34 2,8% 1211
Guanacaste 91 28,5% 13 4,1% 0 0,0% 74 232% 126 39,5% 15  4,7% 319
Pacifico 83 194% 10 2,3% 5 1,2% 142  33,3% 172 40,3% 15 3,5% 427
San Carlos 89 251% 9 2,5% 4 1,1% 105 29,7% 126 35,6% 21 59% 354
Total 846 33,7% 60 2,4% 9 0,4% 602 24,0% 895 357% 96 3,8% 2508
Cuadro G.13
Estudiantes de nuevo ingreso con hijos(as) segun sexo
Universidad Técnica Nacional, 2019
Sexo
Mujer Hombre Total
Abs. Rel. Abs. Rel.
272 70,8% 112 29,2% 384
Cuadro G.14
Cantidad de hijos(as) que tienen los estudiantes de nuevo ingreso
Universidad Técnica Nacional, 2019
Cantidad de hijos(as)
Uno Dos Tres Cuatro Més de cinco Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel
265 69,0% 80 20,8% 31 8,1% 7 1,8% 1 0,3% 384




Cuadro G.15
Primera persona en la familia en ingresar a la universidad
Universidad Técnica Nacional, 2019

Primera persona en la familia en ingresar a la universidad

126

Si No
Total
Abs. Rel. Abs. Rel.
1740 47, 7% 1907 52,3% 3647
Cuadro G.16
Tenencia de hermanos(as)
Universidad Técnica Nacional, 2019
¢ Tiene Hermanos?
Si No Total
Abs. Rel. Abs. Rel.
3417 93,7% 230 6,3% 3647
Cuadro G.17
Cantidad de hermanos(as)
Universidad Técnica Nacional, 2019
Cantidad de hermanos
Uno Dos Tres Cuatro Mas de cuatro Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
1165 34,1% 1130 33,1% 450 13,2% 316 9,2% 356 10,4% 3417

Cuadro G.18
Condicion laboral actual segun sexo
Universidad Técnica Nacional, 2019

JActualmente trabaja?

Sexo No Si Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Mujer 1500 41,1% 537 14, 7% 2037

Hombre 991 27,2% 619 17,0% 1610

Total 2491 68,3% 1156 31,7% 3647




Cuadro G.19
Jornada laboral
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Jornada Laboral

Medio

Cuarto de

Sede c-glrig]lg?o tiempo tiempo Ocasionalmente No responde Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Atenas 30 49,2% 10 16,4% 0 0,0% 21 34,4% 0 0,0% 61
Central 604 85,3% 61 8,6% 3 0,4% 39 5,5% 1 0,1% 708
Guanacaste 83 66,9% 20 16,1% 2 1,6% 18 14,5% 1 0,8% 124
Pacifico 89 71,2% 19 152% 1 0,8% 16 12,8% 0 0,00 125
San Carlos 96 69,6% 22  15,9% 2 1,4% 18 13,0% 0 0,00 138
Total 902 78,0% 132 11,4% 8 0,7% 112 9,7% 2 0,2% 1156
Cuadro G.20

Categoria ocupacional
Universidad Técnica Nacional, 2019

Categoria ocupacional

Personal de

Trabajadores

Sede Directores y Profesionales apoyo Técnicos de SEIVICIoS, g responde Total
gerentes . . comercios,
administrativo
entre otras.
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Atenas 2 3,3% 3 4,9% 2 3,3% 5 82% 44 72,1% 5 8,2% 61
Central 5 07% 74 105% 127 179% 206 29,1% 258 36,4% 38 54% 708
Guanacaste 3 24% 14 113% 28 22,6% 13 105% 60 48,4% 6 48% 124
Pacifico 1 0,8% 7 5,6% 24 19,2% 25 20,0% 61 48,8% 7 56% 125
San Carlos 1 0,7% 11 8,0% 41 29,7% 13 9,4% 68 49,3% 4 29% 138
Total 12 1,0% 109 94% 222 192% 262 22,7% 491 42,5% 60 52% 1156
Cuadro G.21
Principal fuente de ingreso
Universidad Técnica Nacional, 2019
Transferencias - Ingreso por
L Subsidios renta de
Ingreso por de familiares, Ingreso por | iedad
trabajo amistades pensiones estatalesy  propiedades Total
Sede ' becas y otros ola
entre otras .
activos
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Atenas 45 143% 212 675% 28 89% 28 89% 1 0,3% 314
Central 684 42,4% 721 446% 115 71% 92 57% 3 0,2% 1615
Guanacaste 117 223% 301 57,3% 59 112% 47 9,0% 1 0,2% 525
Pacifico 119 17,8% 381 57,0% 80 12,0 87 13,0% 1 0,1% 668
San Carlos 127 242% 304 57,9% 48 91% 44 84% 2 0,4% 525
Total 1092 29,9% 1919 526% 330 9,0% 298 82% 8 0,2% 3647




Cuadro G.22

Ingreso total mensual en colones
Universidad Técnica Nacional, 2019
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De 0 a 50 000 De51000a Del1l01000a De201000a De 401000 De 601000 Mas de No
Sede 100 000 200 000 400 000 a 600 000 a 800 000 800 000 responde  Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Atenas 175 557% 51 162% 40 12,7% 36 115% 6 1,9% 2 06% 4 13% 0 0,0% 314
Central 533 33,0% 190 11,8% 183 11,3% 433 268% 182 113% 53 33% 38 24% 3 02% 1615
Guanacaste 240 457% 79 150% 88 16,8% 85 162% 22 4,2% 6 11% 5 10% 0 0,0% 525
Pacifico 274 41,0% 139 208% 124 186% 101 151% 19 2,8% 4 06% 7 10% 0 0,0% 668
San Carlos 245 46,7% 81 154% 84 16,0% 91 173% 17 3,2% 2 04% 5 10% 0 0,0% 525
Total 1467 402% 540 14,8% 519 142% 746 205% 246 6,7% 67 18% 59 16% 3 0,1% 3647
Cuadro G.23
Modalidad de institucion educativa
Universidad Técnica Nacional, 2019
Modalidad de Institucién Educativa
Sede Aca_démica Académica Té_cnica Técnica Artistico Educ_acién Extranjera Cientifico Total
Diurna nocturna diurna nocturna Abierta
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel
Atenas 156 49,7% 13 41% 125 39,8% 1 0,3% 0 0,0% 11 3,5% 7 2,2% 1 0,3% 314
Central 841 52,1% 93 58% 570 353% 10 0,6% 2 0,1% 93 5,8% 6 0,4% 0 0,0% 1615
Guanacaste 295 56,2% 50 9,5% 121 23,0% 1 0,2% 3 0,6% 52 9,9% 2 0,4% 1 0,2% 525
Pacifico 358 53,6% 43 6,4% 173 25,9% 0,0% 2 0,3% 86 12,9% 6 0,9% 0 0,0% 668
San Carlos 250 47,6% 11 21% 209 39,8% 1 0,2% 0 0,0% 54 10,3% 0 0,0% 0 0,0% 525
Total 1900 52,1% 210 58% 1198 32,8% 13 0,4% 7 0,2% 296 8,1% 21 0,6% 2 0,1% 3647




Cuadro G.24
Especialidad técnica cursada
Universidad Técnica Nacional, 2019

o ) Cantidad
Especialidad Técnica
Abs. Rel.
Contabilidad (diferentes énfasis) 246 20,3%
Informética (diferentes énfasis) 189 15,6%
Turismo (diferentes énfasis) 128 10,6%
Secretariado (diferentes énfasis) 99 8,2%
Ejecutivo para Centros de Servicio 86 7,1%
Agropecuaria (diferentes énfasis) 71 5,9%
Administracion, Logistica y Distribucion / Aduanas 68 5,6%
Electronica (diferentes énfasis) 68 5,6%
Agroecologia 54 4,5%
Electrotecnia 52 4,3%
Agroindustria 36 3,0%
Mecénica (diferentes énfasis) 31 2,6%
Saludo Ocupacional 16 1,3%
Dibujo Arquitecténico 12 1,0%
Disefio (grafico o publicitario) 10 0,8%
Productividad y Calidad 10 0,8%
Produccion Agricola 8 0,7%
Electromecéanica 5 0,4%
Dibujo Técnico 4 0,3%
Industria Textil 4 0,3%
Agro-Jardineria 1 0,1%
Agronomia 1 0,1%
Disefio y confeccion de la moda 1 0,1%
Disefio y Construccion de Muebles 1 0,1%
Disefio y desarrollo digital 1 0,1%
Electricidad 1 0,1%
Riego y Drenaje 1 0,1%
No responde 7 0,6%
Total 1211 100%
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Cuadro G.25
Continuidad de la especialidad técnica cursada
Universidad Técnica Nacional, 2019
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Si No No responde
Sede Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Atenas 82 65,1% 44 349% O 0,0% 126
Central 371 64,0% 208 359% 1 0,2% 580
Guanacaste 53 434% 67 549% 2 1,6% 122
Pacifico 93 538% 80 462% O 0,0% 173
San Carlos 124 59,0% 86 41,0% O 0,0% 210
Total 723 59,7% 485 40,0% 3 0,2% 1211
Cuadro G.26
Ano de graduacién
Universidad Técnica Nacional, 2019
Afio de Graduacion
Sede 2014 y anteriores 2015 2016 2017 2018 Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Atenas 34 10,8% 27 86% 39 124% 85 27,1% 129 411% 314
Central 435 26,9% 126 7,8% 156 9,7% 355 22,0% 543 33,6% 1615
Guanacaste 116 22,1% 38 72% 68 13,0% 146 27,8% 157 29,9% 525
Pacifico 114 17,1% 43 64% 69 10,3% 174 26,0% 268 40,1% 668
San Carlos 97 18,5% 44 84% 56 10,7% 117 22,3% 211 40,2% 525
Total 796 21,8% 278 7,6% 388 10,6% 877 24,0% 1308 359% 3647
Cuadro G.27
Nombre de la carrera estudiada en otra universidad
Universidad Técnica Nacional, 2019
Cantidad
Nombre de la carrera
Abs. Rel.
Administracion (diferentes énfasis) 76 12,9%
Informatica (diferentes énfasis) 72 12,3%
Docencia (diferentes énfasis) 55 9,4%
Estudios Generales 28 4,8%
Ingenieria Industrial/Produccién Industrial 25 4,3%
Contabilidad / Contaduria 24 4,1%
Direccién de Empresas 17 2,9%




Cantidad
Nombre de la carrera
Abs. Rel.
Enfermeria 16 2,7%
Ingenieria Electromecéanica 16 2,7%
Quimica (diferentes énfasis) 15 2,4%
Turismo (diferentes énfasis) 14 2,4%
Ingenieria Agricola/Agronomia 13 2,2%
Ingenieria Eléctrica 11 1,9%
Recursos Naturales 11 1,9%
Inglés (diferentes énfasis) 10 1,7%
Ingenieria Civil 10 1,7%
Terapia Fisica 10 1,7%
Derecho 9 1,5%
Ingenieria Electronica 8 1,4%
Disefio Publicitario/ Publicidad/ Relaciones Publicas 6 1,0%
Economia (diferentes énfasis) 6 1,0%
Planificacién Econémica y Social 6 1,0%
Biologia 5 0,9%
Gastronomia 5 0,9%
Gestion Ambiental 5 0,9%
Antropologia 4 0,7%
Comercio Exterior 4 0,7%
Criminologia/Ciencias Policiales 4 0,7%
Ingenieria en Ciencias Forestales 4 0,7%
Psicologia 4 0,7%
Sociologia 4 0,7%
Topografia 4 0,7%
Veterinaria 4 0,7%
Arquitectura 3 0,5%
Artes visuales 3 0,5%
Disefio Gréfico 3 0,5%
Filosofia 3 0,5%
Geografia 3 0,5%
Geologia 3 0,5%
Gestion de Procesos Empresariales 3 0,5%
Nutricion 3 0,5%
Periodismo 3 0,5%
Registros Médicos y Estadisticas para la Salud 3 0,5%
Relaciones Internacionales 3 0,5%
Salud Ambiental 3 0,5%
Trabajo Social 3 0,5%
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Nombre de la carrera

Cantidad

Abs.

Rel.

Artes Escénicas

Bibliotecologia

Cartografia

Fisica

Imagenologia Medica

Ingenieria en Electromedicina

Ingenieria en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental
Medicina

Acuicultura

Archivistica

Audiologia

Ciencias Agropecuarias

Ciencias Bioldgicas con énfasis en Desarrollo Sostenible
Ciencias de la Comunicacion Colectiva

Disefio Interno

Farmacia

Filologia Espafiola

Gestion Integral de Fincas

Historia

Ingenieria Agricola y Biosistemas

Ingenieria Ambiental

Ingenieria en Mantenimiento Industrial

Ingenieria mecanica con énfasis proteccién contra incendios
Laboratorio Clinico

Lengua Francesa

Literatura francesa

Microbiologia

Musica con énfasis en instrumento

Odontologia

Operacioén y Mantenimiento de Plantas de Energia
Optometria

Recursos Humanos

Salud Ocupacional

Tecnologia de Disefio y Fabricacion

Zootecnia

Total

PP PPPPPPPPPPPRPPPRPPPEPPEPRPRPEPPEPDNMNDNDDNMDNDDNMNMDNDDNNDN

587

0,3%
0,3%
0,3%
0,3%
0,3%
0,3%
0,3%
0,3%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
100%
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Cuadro G.28
Universidad donde curso la carrera
Universidad Técnica Nacional, 2019

Institucién Cantidad
Abs. Rel.
Universidad de Costa Rica (UCR) 134 22,8%
Universidad Nacional (UNA) 93 15,8%
Universidad Estatal a Distancia (UNED) 88 15,0%
Universidad Latina 55 9,4%
Tecnoldgico de Costa Rica (TEC) 33 5,6%
Universidad Hispanoamericana (UH) 30 5,1%
Universidad Fidélitas 28 4,8%
Universidad Santa Lucia 13 2,2%
Universidad de San José 10 1,7%
Universidad Internacional de las Américas (UIA) 10 1,7%
Universidad INVENIO 9 1,5%
Universidad Libre de Costa Rica (ULICORI) 8 1,4%
Universidad Santa Paula 7 1,2%
Universidad Latinoamericana de Ciencia y Tecnologia (ULACIT) 6 1,0%
Universidad Metropolitana Castro Carazo (UMCA) 6 1,0%
Universidad Tecnoldgica Costarricense (UTC) 6 1,0%
Universidad Americana (UAM) 5 0,9%
Universidad Catdlica de Costa Rica 5 0,9%
Universidad Autonoma de Centroamérica (UACA) 4 0,7%
Universidad Continental de las Ciencias y las Artes (UCCART) 3 0,5%
Universidad Veritas 3 0,5%
Universidad de Ciencias Empresariales (UCEM) 2 0,3%
Universidad De La Salle (ULASALLE) 2 0,3%
Universidad de Iberoamérica (UNIBE) 2 0,3%
Universidad Internacional San Isidro Labrador (UISIL) 2 0,3%
Universidad Adventista de Centroamérica (UNADECA) 1 0,2%
Universidad Braulio Carrillo 1 0,2%
Universidad CENFOTEC 1 0,2%
Universidad Central (UC) 1 0,2%
Universidad Centroamericana (UCA) 1 0,2%
Universidad Creativa 1 0,2%
Universidad de Ciencias Administrativas San Marcos (USAM) 1 0,2%
Universidad de Ciencias Médicas (UCIMED) 1 0,2%
Universidad de las Ciencias y el Arte de Costa Rica 1 0,2%
Universidad Del Turismo (UTUR) 1 0,2%
Universidad Federada de Costa Rica (FEDERADA) 1 0,2%
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L Cantidad
Institucion
Abs. Rel.
Universidad Isaac Newton 1 0,2%
Universidad Liderazgo, Excelencia, Avance, Desarrollo (LEAD) 1 0,2%
Universidad Magister 1 0,2%
Universidad Politécnica Internacional 1 0,2%
No responde 8 1,4%
Total 587 100%
Cuadro G.29
Forma de financiamiento de estudios
Universidad Técnica Nacional, 2019
. _— Cantidad
Forma de financiamiento
Abs. Rel.

Beca total otorgada por la UTN 1268 34,8%

Contribucion de familiares y/o amigos 958 26,3%

Ingresos propios 844 23,1%

Beca parcial otorgada por la UTN 501 13,7%

Préstamo 69 1,9%

Beca parcial otorgada por otra institucion estatal 4 0,1%

Beca total otorgada por otra institucion estatal 3 0,1%

Total

3 647 100%

Cuadro G.30
Nivel académico aspirado
Universidad Técnica Nacional, 2019

Cantidad
Nivel académico
Abs. Rel.
Diplomado 669 18,3%
Bachillerato 267 7,3%
Licenciatura 1522 41,7%
Maestria 505 13,8%
Doctorado 684 18,8%
Total 3647 100%
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Cuadros Sede Atenas

Cuadro At.1

Composicion del estudiantado por carrera y sexo

UTN-Sede Atenas, 2019

135

Sexo
Carrera Mujer Hombre
Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Veterinaria 46 65.7% 24 34.3% 70

Contabilidad y Finanzas 38 54.3% 32 45.7% 70

Manejo Forestal y Vida Silvestre 17 50.0% 17 50.0% 34

Produccién Animal 25 35.7% 45 64.3% 70

Tecnologia de Alimentos a7 67.1% 23 32.9% 70

Total 173 55.1% 141 44.9% 314

Cuadro At.2
Grupos etarios de la poblacién estudiantil
UTN-Sede Atenas, 2019
Edad
Carrera Menorde 18 De18a22 De23a27 De28a32 De33a37 Mésde37 Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Veterinaria 12 17.1% 53 75.7% 4 5.7% 0O 00% 1 14% 0 0.0% 70
Contabilidad y Finanzas 5 71% 48 686% 10 143% 1 14% 3 43% 3 43% 70
'\S"i‘l":/”eesft‘;e':oresm' yvida 4 590 20 853% 4 11.8% 0 00% O 00% O 00% 34
Produccién Animal 19 27.1% 49 700% 2 29% O 00% O 00% O 0.0% 70
Tecnologia de Alimentos 12 17.1% 51 729% 5 7.1% 1 14% 1 14% 0 0.0% 70
Total 49 156% 230 732% 25 80% 2 06% 5 16% 3 1.0% 314




Cuadro At.3
Estado civil de la poblacion estudiantil
UTN-Sede Atenas, 2019
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Estado civil
Carrera Casado(a) Divorciado(a) Separado (a) Soltero(a) Unién Libre Total
ota
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
CS'St‘?”C'.a 0 00% 0 00% 0 00% 70 100.0% O 0.0% 70
eterinaria
Contabilidad y o o o o o
Finanzas 3 4.3% 0 0.0% 1 14% 65 92.9% 1 1.4% 70
Manejo
Forestal y Vida 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 34 100.0% O 0.0% 34
Silvestre
Produccion 0 00% 0 00% O 00% 70 1000% O 0.0% 70
Animal
Tecnologla de O 00% 0 00% 0 00% 69 986% 1 14% 70
Alimentos
Total 3 1.0% 0 0.0% 1 0.3% 308 98.1% 2 0.6% 314
Cuadro At.4
Nacionalidad de la poblacion estudiantil
UTN-Sede Atenas, 2019
Nacionalidad
Carrera Costa Rica Nicaragua Otra Total
ota
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Asistencia Veterinaria 69 98.6% 0 0.0% 1 1.4% 70
Contabilidad y Finanzas 64 91.4% 5 7.1% 1 1.4% 70
Manejo Forestal y Vida 34 100.0% 0 0.0% 0 0.0% 34
Silvestre
Producciéon Animal 68 97.1% 1 1.4% 1 1.4% 70
Tecnologia de Alimentos 70 100.0% 0 0.0% 0.0% 70
Total 305 97.1% 6 1.9% 3 1.0% 314




Cuadro At.5

137

Pueblo al que pertenecen los estudiantes que poseen ascendencia indigena y
dominio de una lengua indigena

UTN-Sede Atenas, 2019

Pueblo indigena

Hablan una lengua indigena

carera pripri Bjuncao Deotro S No  Total
Asistencia Veterinaria 0 1 0 0 1 1
Contabilidad y Finanzas 0 0 1 1 0 1
Produccién Animal 1 0 0 1 0 1
Total 1 1 1 2 1 3
Cuadro At.6

Cantones de residencia en tiempo lectivo de los estudiantes de nuevo ingreso

UTN - Sede Atenas, 2019

Canton de residencia Cantidad
Abs. Rel.
Atenas 198 63.1%
Alajuela 34 10.8%
San Mateo 11 3.5%
San Ramon 9 2.9%
Poas 7 2.2%
Orotina 5 1.6%
Palmares 5 1.6%
San Carlos 5 1.6%
Grecia 4 1.3%
Matina 3 1.0%
Buenos Aires 2 0.6%
Naranjo 2 0.6%
Puntarenas 2 0.6%
Puriscal 2 0.6%
Santa Ana 2 0.6%
Tibas 2 0.6%
Turrubares 2 0.6%
Zarcero 2 0.6%
Abangares 1 0.3%
Alvarado 1 0.3%
Barva 1 0.3%
Belén 1 0.3%
Coronado 1 0.3%




) . Cantidad
Canton de residencia
Abs. Rel.
Curridabat 1 0.3%
Desamparados 1 0.3%
Esparza 1 0.3%
Flores 1 0.3%
Guatuso 1 0.3%
La Unién 1 0.3%
Moravia 1 0.3%
Pérez Zeleddn 1 0.3%
San José 1 0.3%
San Rafael 1 0.3%
Tarrazud 1 0.3%
Valverde Vega 1 0.3%
Total 314 100%

Estudiantes que trasladaron su residencia en tiempo lectivo y cantones de

Cuadro At.7

procedencia
UTN-Sede Atenas, 2019

) . Cantidad
Trasladaron su residencia
Abs. Rel.
Si 142 45.2%
No 172 54.8%
Total 314 100%
Cantén de procedencia
Pérez Zeledon 21 14.8%
Puntarenas 15 10.6%
Pococi 8 5.6%
Alvarado 7 4.9%
San Carlos 7 4.9%
Puriscal 5 3.5%
Coto Brus 4 2.8%
Nandayure 4 2.8%
Sarapiqui 4 2.8%
Talamanca 4 2.8%
Turrialba 4 2.8%
Abangares 3 2.1%
Alajuela 3 2.1%
Bagaces 3 2.1%
Golfito 3 2.1%
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Guacimo
Matina
Siquirres
Tilaran

Upala
Corredores
Esparza
Jiménez
Mora

Nicoya
Oreamuno
Osa

Tarrazu
Acosta
Aguirre
Buenos Aires
Cafias
Carrillo
Desamparados
Goicoechea
Guatuso
Heredia
Hojancha
Lebn Cortés
Paraiso
Poas

San Pablo
Santa Barbara
Santa Cruz
Total

P PP RPRRPRRPRRPRRPRPRPRPRPRPRPRPREPNNMNNNNMNNMNNOMNNOMNWWWWW

142

2.1%
2.1%
2.1%
2.1%
2.1%
1.4%
1.4%
1.4%
1.4%
1.4%
1.4%
1.4%
1.4%
0.7%
0.7%
0.7%
0.7%
0.7%
0.7%
0.7%
0.7%
0.7%
0.7%
0.7%
0.7%
0.7%
0.7%
0.7%
0.7%
100%
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Cuadro At.8
Poblacién de nuevo ingreso que considera tener algun tipo de discapacidad
UTN-Sede Atenas, 2019

¢Posee alguna discapacidad?

Carrera Si No
Total
Abs. Rel. Abs. Rel.
Asistencia Veterinaria 3 4.3% 67 95.7% 70
Contabilidad y Finanzas 1 1.4% 69 98.6% 70
Manejo Forestal y Vida Silvestre 1 2.9% 33 97.1% 34
Produccién Animal 0 0.0% 70 100.0% 70
Tecnologia de Alimentos 2 2.9% 68 97.1% 70
Total 7 2.2% 307 97.8% 314
Cuadro At.9

Necesidades de adecuacion curricular de los estudiantes de nuevo ingreso
UTN-Sede Atenas, 2019

Han tenido algun tipo de Requieren que la UTN les brinde
adecuacion curricular adecuacioén curricular
Carrera Si No Si No
Total Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Asste_:nmg 9 -1 61 -1 70 7 -1 2 -1 9
Veterinaria
Contabilidad y 6 1 64 1 70 5 1 1 1 6
Finanzas
Manejo Forestal y 1 1 1 1
Vida Silvestre 4 30 34 2 2 4
Producciéon Animal 5 -1 65 -1 70 4 -1 1 -1 5
Tecnologia de 6 1 64 1 70 5 1 4 1 6
Alimentos
Total 30 9.6% 284 90.4% 314 20 66.7% 10 333% 30

"No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicion o caracteristica descrita.
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Cuadro At.10
Estudiantes de nuevo ingreso con seguro médico
UTN-Sede Atenas, 2019

Si No
Carrera Total
Abs. Rel. Abs. Rel.
Asistencia Veterinaria 42 60.0% 28 40.0% 70
Contabilidad y Finanzas 42 60.0% 28 40.0% 70
Manejo Forestal y Vida 16 47.1% 18 52.9% 34
Silvestre
Producciéon Animal 49 70.0% 21 30.0% 70
Tecnologia de Alimentos 48 68.6% 22 31.4% 70
Total 197 62.7% 117 37.3% 314
Cuadro At.11
Tipo de seguro médico
UTN-Sede Atenas, 2019
Beneficio
Directo familiar i Independiente Voluntario
Carrera (asalariado)  (familiar Estado P Total
asalariado)

Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia
Veterinaria

Contabilidad
y Finanzas

3 71% 22 524% 12 28.6% 3 7.1% 2 48% 42

9 214% 21 50.0% 10 23.8% 1 2.4% 1 24% 42

Manejo
Forestal y 1 1 1 1 1

Vida 3 7 6 0 0 16
Silvestre
Produccion

. 2 41% 28 57.1% 13 265% 2 4.1% 4 8.2% 49
Animal

Tecnologia 5 10.4% 21 43.8% 15 31.3% 3 6.3% 4 83% 48
de Alimentos

Total 22 11.2% 98 50.3% 56 284% 9 4.6% 11 5.6% 197

"No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicién o caracteristica
descrita.



Cuadro At.12

Tenencia de hijos de los estudiantes de nuevo ingreso por sexo y cantidad de hijos
UTN-Sede Atenas, 2019

Tienen hijos(as) Sexo_ del Cantidad de hijos
estudiante
Carrera Si No Total Mujer Hombre Total Total
Uno Dos Tres
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Abs.

CS'StE.’”C"?‘ 0 00% 70 100.0% 70 0 0 0 0 0 0 0

eterinaria
g.ontab"'dad Y 9  120% 61 871% 70 4 5 9 6 2 1 9

inanzas
Manejo
Forestal y Vida 0 0.0% 34 100.0% 34 0 0 0 0 0 0 0
Silvestre
Produccion 0 00% 70 100.0% 70 0 0 0 0 0 0 0
Animal
Tecnologia de o N
Alimentos 1 1.4% 69 98.6% 70 1 0 1 1 0 0 1
Total 10 3.2% 304 96.8% 314 5 5 10 7 2 1 10
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Estudiantes de nuevo ingreso que tienen hermanos y cantidad

Cuadro At. 13

UTN-Sede Atenas, 2019

¢ Tiene hermanos (as)? Abs. Rel.

Si 293 93.3%

No 21 6.7%

Total 314 100%

Cantidad de hermanos

uUno 100 31.8%

Dos 105 33.4%

Tres 40 12.7%

Cuatro 25 8.0%

Mas de cuatro 23 7.3%

Total 293 100%

Cuadro At.14
Condicion laboral actual
UTN-Sede Atenas, 2019
SActualmente trabaja?
- Total
Carrera Si No
Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Veterinaria 16 22.9% 54 77.1% 70
Contabilidad y Finanzas 18 25.7% 52 74.3% 70
g”iﬁlge’sjge':ores‘a' y Vida 9  265% 25  73.5% 34
Produccion Animal 8 11.4% 62 88.6% 70
Tecnologia de Alimentos 10 14.3% 60 85.7% 70
Total 61 19.4% 253 80.6% 314
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Cuadro At.15

Tipo de empresa donde laboran

UTN-Sede Atenas, 2019

Privada Publica Familiar Propia No
Carrera responde  Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

CSISthCIQ 8 1 1 1 5 1 2 1 0 1 16

eterinaria
Contabilidad y 1 1 1 1 1
Finanzas 10 2 2 3 ! 18
Manejo Forestal y 1 1 1 1 1
Vida Silvestre 5 i 0 ) 3 ) ! ) 0 ) ?
Produccion 1 1 1 1 1
Animal S 0 3 0 0 8
Tgcnologla de 5 1 1 1 2 1 2 1 0 1 10
Alimentos
Total 33 541% 4 66% 15 246% 8 131% 1 1.6% 61

"No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicién o caracteristica descrita.

Cuadro At.16
Jornada laboral
UTN-Sede Atenas, 2019

Jornada laboral

Carrera CEI;?I%?O Medio tiempo Ocasionalmente Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel
Asistencia Veterinaria 7 -1 3 -1 6 -1 16
Contabilidad y Finanzas 9 -1 3 -1 6 -1 18
I\S/Iii/r;esjtoreForestal y Vida 4 1 5 1 3 1 9
Produccién Animal 2 -1 2 -1 4 -1 8
Tecnologia de Alimentos 8 -1 0 -1 2 -1 10
Total 30 49.2% 10 16.4% 21 34.4% 61

"No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicion o caracteristica descrita.
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Cuadro At.17
Categoria ocupacional
UTN-Sede Atenas, 2019

Categoria ocupacional

Personal de Trabajadores

Directores . L de servicios, No
Carrera Profesionales apoyo Técnicos ; Total

y gerentes T . comercios, responde

administrativo
entre otros

Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
AS|stgnC|§\ 1 1 1 1 1 1 1 1 11 1 1 1 16
Veterinaria
Contabmdad 1 1 1 1 0 1 > 1 12 1 > g 18
y Finanzas
Manejo
Forestal y 1 1 1 1 1 1
Vida 0 1 1 0 7 0 9
Silvestre
Prqducci()n 0 B 0 1 0 1 0 1 8 1 0 1 38
Animal
Tecnologia
de 0 -1 0 -1 0 -1 2 -1 6 -1 2 -1 10
Alimentos
Total 2 33% 3 4.9% 2 3.3% 5 82% 44 721% 5 82% 61

"No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicion o caracteristica descrita.

Cuadro At.18
Relacion laboral con la carrera matriculada
UTN-Sede Atenas, 2019

Relacién laboral con la carrera matriculada

Carrera Si No Total
Abs. Rel Abs. Rel.
Asistencia Veterinaria 6 -1 10 -1 16
Contabilidad y Finanzas 5 -1 13 -1 18
Manejo Forestal y Vida Silvestre 1 -1 8 -1 9
Produccion Animal 4 -1 4 -1 8
Tecnologia de Alimentos 6 -1 4 -1 10
Total 22 36.1% 39 63.9% 61

"No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicion o caracteristica

descrita.



Cuadro At.19
Principal fuente de ingreso
UTN-Sede Atenas, 2019
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. Ingreso por
Transferencias -
L Subsidios renta de
Ingreso por de familiares, Ingreso por | iedad
trabajo amistades pensiones estatalesy  propiedades Total
Carrera ' becas y otros Ota
entre otras ;
activos
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel Abs. Rael.
Asistencia Veterinaria 11 15.7% 52 74.3% 3 4.3% 4 5.7% 0 0.0% 70
Contabilidad y Finanzas 14 20.0% 42 60.0% 7 10.0% 6 8.6% 1 1.4% 70
Manejo Forestaly Vida g 5350 18  520% 2 59% 6 176% 0 00% 34
Silvestre
Produccién Animal 4  57% 48 68.6% 9 129% 9 12.9% 0 0.0% 70
Tecnologia de Alimentos 8 11.4% 52 743% 7 10.0% 3 4.3% 0 0.0% 70
Total 45 143% 212 675% 28 89% 28 8.9% 1 0.3% 314




Ingreso total mensual en colones

Cuadro At. 20

UTN-Sede Atenas, 2019
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De 401

De 601

De 51 000 De 101000 De 201 000 Mas de 800
Carrera De0as0000 -7100000 2200000 a400000 000030600 000030800 000 Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Asistencia Veterinaria 31 443% 11 157% 14 200% 10 143% 3 43% 0 00% 1  14% 70
Contabilidad y Finanzas 40 57.1% 7 100% 11 157% 8 114% 3 43% 0 00% 1  14% 70
Manejo Forestal y Vida 21 61.8% 6 176% 4 118% 3 88% 0 00% O 00% 0 00% 34
Silvestre
Produccién Animal 44 629% 15 21.4% 5 7.1% 6 8.6% 0 00% O 0.0% 0 0.0% 70
Tecnologia de Alimentos 39 557% 12 17.1% 6 86% 9 129% 0 00% 2 29% 2  29% 70
Total 175 55.7% 51 16.2% 40 12.7% 36 115% 6 19% 2 06% 4  13% 314




Cuadro At.21
Tipo de institucion educativa de procedencia

UTN-Sede Atenas, 2019

148

Bachillerato
Pablica Privada Subvencionada Extranjero por madurez  Total
Carrera suficiente
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Asistencia Veterinaria 62 88.6% 7 10.0% 1 1.4% 0 0.0% 0 0.0% 70
Contabilidad y Finanzas 55  78.6% 1 1.4% 1 1.4% 6 8.6% 7 10.0% 70
Manejo Forestal y Vida 32 941% 2 59% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 34
Silvestre
Producciéon Animal 58 82.9% 8 11.4% 3 4.3% 1 1.4% 0 0.0% 70
Tecnologia de Alimentos 60 85.7% 4 5.7% 5 7.1% 0 0.0% 1 1.4% 70
Total 267 85.0% 22 7.0% 10 3.2% 7 2.2% 8 2.5% 314




Cuadro At.22

Modalidad de institucion educativa
UTN-Sede Atenas, 2019
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Modalidad de colegio o institucion educativa en la que estudio:

Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Asistencia Veterinaria 36 51.4% 3 4.3% 0 00% O 0.0% 0 00% 31 44.3% 0 0.0% 70
Contabilidad y Finanzas 36 514% 3 43% 0 00% 7 100% 6 86% 17 243% 1 14% 70
'\S"if:/”ees‘t?eporesm' yvida 41 3240 2 59% 0 00% 1 29% 0 00% 20 588% 0 00% 34
Produccion Animal 29 414% 2 29% 1 14% 2 2.9% 1 14% 35 50.0% O 0.0% 70
Tecnologia de Alimentos 44 62.9% 3 4.3% 0 00% 1 1.4% 0 00% 22 31.4% 0 0.0% 70
Total 156 49.7% 13 4.1% 1 03% 11 35% 7 2.2% 125 39.8% 1 0.3% 314




Cuadro At.23
Continuidad de la especialidad técnica cursada
UTN-Sede Atenas, 2019
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Si No
Carrera Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Veterinaria 15 48.4% 16 51.6% 31

Contabilidad y Finanzas 15 83.3% 3 16.7% 18

Manejo Forestal y Vida Silvestre 12 60.0% 8 40.0% 20

Produccién Animal 26 74.3% 9 25.7% 35

Tecnologia de Alimentos 14 63.6% 8 36.4% 22

Total 82 65.1% 44 34.9% 126

Cuadro At.24
Ao de graduacién en secundaria
UTN-Sede Atenas, 2019
Afo de graduacion
Carrera 2014 y 2015 2016 2017 2018 Total
anteriores
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel
Asistencia o o o o o
Veterinaria 8 11.4% 7 10.0% 12 171% 21 300% 22 31.4% 70
contabilidad y 9 129% 7 100% 11 157% 20 28.6% 23 32.9% 70
inanzas

Manejo Forestal y o o o o o
Vida Silvestre 6 17.6% 3 8.8% 4 11.8% 10 294% 11 324% 34
Produccion Animal 3 4.3% 6 8.6% 5 7.1% 15 214% 41 58.6% 70
Tecnologia de o o o o o
Alimentos 8 11.4% 4 57% 7 10.0% 19 271% 32 457% 70
Total 34 10.8% 27 8.6% 39 124% 85 27.1% 129 41.1% 314




Cuadro At.25
Estudiantes que han cursado una carrera en otra Universidad
UTN-Sede Atenas, 2019

Si No
Carrera Total
Abs. Rel. Abs. Rel.
Asistencia Veterinaria 13 18.6% 57 81.4% 70
Contabilidad y Finanzas 9 12.9% 61 87.1% 70
Manejo Forestal y Vida Silvestre 7 20.6% 27 79.4% 34
Produccién Animal 9 12.9% 61 87.1% 70
Tecnologia de Alimentos 10 14.3% 60 85.7% 70
Total 48 15.3% 266 84.7% 314
Cuadro At.26

Nombre de la carrera estudiada en otra universidad
UTN-Sede Atenas, 2019

Cantidad
Nombre de la carrera
Abs. Rel.
Agronomia 7 14.6%
Administracion (diferentes énfasis) 5 10.4%
Docencia (diferentes énfasis) 5 10.4%
Informatica (diferentes énfasis) 3 6.3%
Medicina Veterinaria 3 6.3%
Otra 25 52.1%
Total 48 100%
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Cuadro At.27
Estudiantes graduados en otra carrera y grado académico

UTN-Sede Atenas, 2019

Graduados en otra carreray grado Cantidad
obtenido Abs. Rel.

¢,Se gradud de la carrera que curs6?
Si 5 10.4%
No 43 89.6%
Total 48 100%
Grado académico obtenido
Bachillerato 2 -1
Diplomado 2 -1
Licenciatura 1 -1
Total 5 -1

1 No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que
presentan la condicion o caracteristica descrita.

Cuadro At.28

Forma de financiamiento de estudios
UTN-Sede Atenas, 2019

) o Cantidad
Forma de financiamiento
Abs. Rel.
Beca total otorgada por la UTN 145 46.2%
Contribucion de familiares y/o amigos 85 27.1%
Beca parcial otorgada por la UTN 50 15.9%
Ingresos propios 25 8.0%
Préstamo 9 2.9%
Total 314 100%
Cuadro At.29
Modalidad de horario de preferencia
UTN-Sede Atenas, 2019
] ) Cantidad
Horario de preferencia
Abs. Rel.
Mafana 236 75.2%
Tarde 58 18.5%
Noche 20 6.4%
Total 314 100%
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Cuadro At.30
Razén principal de escogencia de carrera
UTN-Sede Atenas, 2019

153

Es la . Para . No tenia la
Tiene un . Se El horario L o,
carrera que continuar la Reconocimiento opcién de

: amplio - relaciona le permite - )
siempre especialidad : y aceptacion matricular
Carrera : mercado i con su trabajar y : Total
quiso técnicade . . social otra carrera
) laboral . trabajo estudiar
estudiar secundaria enla UTN
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Asistencia Veterinaria 48 68.6% 2 29% 18 25.7% 1 14% 0 0.0% 1 1.4% 0 0.0% 70
Contabilidad y Finanzas 22 31.4% 23 329% 10 143% 2 29% 3 43% 2 2.9% 8 114% 70
Manejo Forestal y Vida 22 647% 0 00% 11 324% 0 00% O 00% O 0.0% 1 29% 34
Silvestre
Produccién Animal 48 686% 3 43% 15 214% 2 29% 0 0.0% 2 2.9% 0 00% 70
Tecnologia de Alimentos 23 32.9% 17 243% 26 371% 2 29% 0 0.0% 2 2.9% 1 14% 70
Total 163 51.9% 45 143% 80 255% 7 22% 3 10% 7 2.2% 10 3.2% 314




Cuadro At.31

Nivel académico aspirado
UTN-Sede Atenas, 2019

154

Diplomado Bachillerato Licenciatura Maestria Doctorado
Carrera Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
CS'S“?”C"."‘ 22 31.4% 3 43% 19 271% 4 57% 22 31.4% 70
eterinaria
Contabilidad y o o o o o
Einanzas 16 22.9% 2 29% 31 443% 8 11.4% 13 186% 70
Manejo Forestal -, 11400 o 009 19 559% 1 2.9% 10 294% 34
y Vida Silvestre
Produccion 9 129% 2 29% 33 471% 3 43% 23 329% 70
Animal
Tecnologia de 16 229% 1 14% 27 386% 12 17.1% 14 20.0% 70
Alimentos
Total 67 213% 8 25% 129 41.1% 28 89% 82 26.1% 314




Cuadros Sede Central

Cuadro Ctr.1

Composicion del estudiantado por carrera y sexo

UTN-Sede Central, 2019

155

Género
Carrera Femenino Masculino
Total
Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 73 69,5% 32 30,5% 105
Administracion de Compras y Control de Inventarios 39 54,9% 32 45,1% 71
Administracion de Recursos Humanos 115 81,6% 26 18,4% 141
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 44 62,0% 27 38,0% 71
Asistencia Administrativa 60 84,5% 11 15,5% 71
Comercio Exterior 49 70,0% 21 30,0% 70
Contabilidad y Finanzas 89 63,6% 51 36,4% 140
Control de Calidad 40 56,3% 31 43, 7% 71
Electromecéanica 13 12,4% 92 12,7% 105
Electrénica 15 21,1% 56 78,9% 71
Fotografia 43 64,2% 24 35,8% 67
Gestion Ambiental 43 60,6% 28 39,4% 71
Gestion de Grupos Turisticos 24 68,6% 11 31,4% 35
Inglés como Lengua Extranjera 93 66,4% 47 33,6% 140
Manejo del Recurso Hidrico 32 45,7% 38 54,3% 70
Produccién Industrial 31 44,3% 39 55,7% 70
Salud Ocupacional 49 70,0% 21 30,0% 70
Tecnologias Informaticas 38 216% 138 78,4% 176
Total 890 55,1% 725 44,9% 1615
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Cuadro Ctr.2
Grupos etarios de la poblacién estudiantil de nuevo ingreso
UTN-Sede Central, 2019

Carrera

Edad

Menor de 18 De 18 a22 De23a27 De28a32 De33a37 Masde37 Totgl
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracién Aduanera

Asistencia Administrativa
Comercio Exterior
Contabilidad y Finanzas
Control de Calidad
Electromecéanica

Electronica

Fotografia

Gestion Ambiental

Gestion de Grupos Turisticos
Inglés como Lengua Extranjera
Manejo del Recurso Hidrico
Produccion Industrial

Salud Ocupacional
Tecnologias Informéticas

10 95% 72 686% 17 162% 5 48% 0 00% 1 10% 105
Administracién de Compras y Control de Inventarios 5 7,0% 40 56,3% 11 155% 11 155% 1 14% 3 42% 71
Administraciéon de Recursos Humanos 10 71% 96 681% 19 135% 10 7,1% 6 43% 0 00% 141
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 9 127% 53 746% 8 113% 1 14% 0 00% 0 00% 71
56% 38 535% 19 268% 3 42% 5 70% 2 28% 71
10 143% 46 657% 8 114% 5 71% O 00% 1 14% 70
15 10,7% 97 693% 17 121% 4 29% 6 43% 1 0,7% 140
9 127% 35 493% 10 14,1% 10 141% 6 85% 1 14% 71
9 86% 70 667% 13 124% 4 38% 2 19% 7 67% 105
8 113% 51 718% 6 85% 3 42% 1 14% 2 28% 71
5 75% 42 627% 12 17,9% 3 45% 3 45% 2 30% 67
4  56% 47 662% 13 183% 4 56% 2 28% 1 14% 71
7 200% 26 743% 2 57% O 00% 0 00% O 00% 35
10 71% 76 543% 24 171% 19 136% 5 3,6% 6 43% 140
9 129% 36 514% 13 186% 7 100% 4 57% 1 14% 70
11 157% 35 50,0% 13 186% 7 100% 3 43% 1 14% 70
6 86% 31 443% 20 286% 9 129% 1 14% 3 43% 70
24 136% 124 705% 15 85% 9 51% 2 11% 2 1,1% 176
165 10,2% 1015 62,8% 240 14,9% 114 7,1% 47 29% 34 2,1% 1615

Total
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Cuadro Ctr.3
Estado civil de la poblacién estudiantil de nuevo ingreso
UTN-Sede Central, 2019

Estado civil

Carrera Casado(a) Divorciado(a) Separado (a) Soltero(a) Unién Libre
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Total

Administracion Aduanera 5 4,8% 0 0,0% 0 0,0% 97 92,4% 3 2,9% 105
Administracién de Compras y Control de Inventarios 3 4,2% 3 4,2% 0 0,0% 61 85,9% 4 5,6% 71
Administracion de Recursos Humanos 8 5,7% 3 2,1% 0 0,0 120 85,1% 10 7,1% 141
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 1 1,4% 0 0,0% 0 0,0% 68 95,8% 2 2,8% 71
Asistencia Administrativa 7 99% 0 0,0% 1 1,4% 61 85,9% 2 2,8% 71
Comercio Exterior 3 4,3% 0 0,0% 0 0,0% 66 94,3% 1 1,4% 70
Contabilidad y Finanzas 5 3,6% 1 0,7% 1 0,7% 128 91,4% 5 3,6% 140
Control de Calidad 5 7,0% 0 0,0% 0 0,0% 66 93,0% 0 0,0% 71
Electromecéanica 9 8,6% 1 1,0% 0 0,0% 91 86,7% 4 3,8% 105
Electrénica 1 1,4% 0 0,0% 0 0,0% 68 95,8% 2 2,8% 71
Fotografia 2 3,0% 2 3,0% 1 1,5% 62 92,5% 0 0,0% 67
Gestion Ambiental 1 1,4% 3 4,2% 0 0,0% 62 87,3% 5 7,0% 71
Gestion de Grupos Turisticos 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 35 100% 0 0,0% 35
Inglés como Lengua Extranjera 11 7,9% 1 0,7% 0 0,0% 125 89,3% 3 2,1% 140
Manejo del Recurso Hidrico 2 2,9% 0 0,0% 0 0,0% 64 91,4% 4 5,7% 70
Produccion Industrial 5 7,1% 1 1,4% 0 0,0% 64 91,4% 0 0,0% 70
Salud Ocupacional 4  57% 2 2,9% 1 1,4% 56 80,0% 7 10,0% 70
Tecnologias Informaticas 3 1,7% 0 0,0% 1 0,6% 167 94,9% 5 28% 176
Total 75 46% 17 1,1% 5 0,3% 1461 90,5% 57 3,5% 1615




Cuadro Ctr.4
Nacionalidad de la poblacién estudiantil de nuevo ingreso
UTN-Sede Central, 2019
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Nacionalidad

Carrera Costa Rica Nicaragua Otra

Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Total
Administracion Aduanera 96 91,4% 9 86% 0 0,0% 105
Administracién de Compras y Control de Inventarios 69 972% 2 28% 0 0,0 71
Administracion de Recursos Humanos 139 986% 2 14% 0 0,000 141
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 70 986% 1 14% 0 0,0 71
Asistencia Administrativa 71 100% O 0,0% O 0,0% 71
Comercio Exterior 70 100% 0 0,0% 0 0,0 70
Contabilidad y Finanzas 139 993% 0 0,0% 1 0,7% 140
Control de Calidad 68 958% 2 28% 1 14% 71
Electromecéanica 103 981% 1 10% 1 10% 105
Electrénica 69 972% 2 28% O 00% 71
Fotografia 66 985% 1 15% 0 0,0% 67
Gestion Ambiental 70 986% 0 00% 1 14% 71
Gestion de Grupos Turisticos 34 971% 1 29% 0 0,0% 35
Inglés como Lengua Extranjera 134 957% 5 36% 1 0,7% 140
Manejo del Recurso Hidrico 69 986% 0 00% 1 14% 70
Produccién Industrial 69 986% 1 14% 0 0,0% 70
Salud Ocupacional 69 986% 1 14% 0 0,0% 70
Tecnologias Informéticas 172 97,7% 3 1,7% 1 0,6% 176
Total 1577 97,6% 31 19% 7 0,4% 1615
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Cuadro Ctr.5
Ascendencia de la poblacién estudiantil
UTN-Sede Central, 2019

Ascendencia

Asiatico(a)- Blanco(a) o

Carrera Afrodescendiente - :
oriental mestizo(a)

Indigena Mulato (a) Total

Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 2 1,9% 0 0,0% 83 79,0% 0 0,0% 20 19,0% 105
Administracién de Compras y Control de Inventarios 0 0,0% 0 0,0% 58 81,7% 0 0,0% 13 18,3% 71
Administracién de Recursos Humanos 2 1,4% 0 0,0% 128 90,8% 0 0,0% 11 7,8% 141
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 2 2,8% 0 0,0% 60 84,5% 0 0,0% 9 12,7% 71
Asistencia Administrativa 1 1,4% 0 00% 62 873% O 0,0% 8 11,3% 71
Comercio Exterior 2 2,9% 0 00% 57 814% 1 1,4% 10 14,3% 70
Contabilidad y Finanzas 1 0,7% 0 00% 120 857% O 0,0% 19 13,6% 140
Control de Calidad 1 1,4% 0 00% 58 81,7% 1 1,4% 11 15,5% 71
Electromecanica 1 1,0% 0 0,0% 93 88,6% 0 0,0% 11 10,5% 105
Electrénica 0 0,0% 0 00% 60 845% O 0,0% 11 15,5% 71
Fotografia 0 0,0% 0 00% 57 851% O 0,0% 10 14,9% 67
Gestion Ambiental 0 0,0% 0 00% 61 859% O 0,0% 10 14,1% 71
Gestion de Grupos Turisticos 1 2,9% 0 0,0% 31 88,6% 0 0,0% 3 8,6% 35
Inglés como Lengua Extranjera 0 0,0% 1 0,7% 120 85,7% 1 0,7% 18 129% 140
Manejo del Recurso Hidrico 1 1,4% 0 0,0% 61 87,1% 0 0,0% 8 11,4% 70
Produccion Industrial 1 1,4% 0 0,0% 56  80,0% 0 0,0% 13 18,6% 70
Salud Ocupacional 1 1,4% 0 0,0% 60 85,7% 0 0,0% 9 12,9% 70
Tecnologias Informaticas 2 1,1% 1 0,6% 155 88,1% 0 0,0% 18 10,2% 176
Total 18 1,1% 2 01% 1380 854% 3 0,2% 212  13,1% 1615




Pueblo al que pertenecen los estudiantes que poseen ascendencia indigena y

Cuadro Ctr.6

dominio de una lengua indigena

UTN-Sede Central, 2019
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Pueblo indigena

Hablan una lengua indigena

Carrera
Bribri Cabécar Si No Total
Comercio Exterior 1 0 1 0 1
Inglés como Lengua Extranjera 0 1 1 0 1
Control de Calidad 1 0 0 1 1
Total 2 1 2 1 3
Cuadro Ctr.7

Cantones de residencia en tiempo lectivo de los estudiantes de nuevo ingreso
UTN-Sede Central, 2019

Cantén Cantidad
Abs. Rel.
Alajuela 979 60,6%
Grecia 85 5,3%
Heredia 80 5,0%
Naranjo 66 4,1%
Poés 58 3,6%
Sarchi (Valverde Vega) 43 2,7%
San Ramoén 42 2,6%
Atenas 23 1,4%
Santa Barbara 23 1,4%
Barva 18 1,1%
San Rafael 18 1,1%
Belén 16 1,0%
Desamparados 16 1,0%
Flores 16 1,0%
Orotina 16 1,0%
Palmares 15 0,9%
San José 15 0,9%
Escazu 7 0,4%
Alajuelita 5 0,3%
Curridabat 5 0,3%
Montes de Oca 5 0,3%




Cantén

Cantidad

Ab

S.

Rel.

Santo Domingo
Aserri

Mora

Pococi

San Isidro
San Pablo
Santa Ana
Coronado
Goicoechea
Puntarenas
Zarcero
Cafias

Coto Brus
Puriscal
Sarapiqui
Tibas

Acosta
Buenos Aires
Cartago
Corredores
El Guarco
Esparza
Garabito

La Unién
Paraiso

San Carlos
San Mateo
Santa Barbara
Tilaran

Total

=
()]
=
(@)
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0,3%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,2%
0,1%
0,1%
0,1%
0,1%
0,1%
0,1%
0,1%
0,1%
0,1%
0,1%
0,1%
0,1%
0,1%
0,1%
0,1%
0,1%
0,1%
0,1%
100%
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Cuadro Ctr.8
Estudiantes que trasladaron su residencia en tiempo lectivo
UTN-Sede Central, 2019

Cantidad
Traslado
Abs. Rel.
Si 233 14,4%
No 1382 85,6%
Total 1615 100%
Cuadro Ctr.9

Cantones de procedencia de los estudiantes que trasladaron su residencia en
tiempo lectivo
UTN-Sede Central, 2019

Cantén Cantidad

Abs. Rel.
Puntarenas 18 7,7%
Pococi 15 6,4%
Coto Brus 13 5,6%
Pérez Zeledon 11 4, 7%
Sarapiqui 11 4,7%
Cafias 10 4,3%
Limon 10 4,3%
Talamanca 9 3,9%
Orotina 8 3,4%
San Carlos 8 3,4%
Siquirres 8 3,4%
Upala 8 3,4%
Buenos Aires 6 2,6%
Abangares 5 2,1%
Garabito 5 2,1%
Los Chiles 5 2,1%
Tarrazi 5 2,1%
Corredores 4 1,7%
Guécimo 4 1,7%
Tilaran 4 1,7%
Atenas 3 1,3%
Bagaces 3 1,3%




Cantén Cantidad
Abs. Rel.
Carrillo 3 1,3%
Matina 3 1,3%
Mora 3 1,3%
Nandayure 3 1,3%
Parrita 3 1,3%
Puriscal 3 1,3%
San José 3 1,3%
San Ramén 3 1,3%
Turrialba 3 1,3%
Aguirre 2 0,9%
Esparza 2 0,9%
Golfito 2 0,9%
Grecia 2 0,9%
Hojancha 2 0,9%
Ledn Cortés 2 0,9%
Liberia 2 0,9%
Santa Ana 2 0,9%
Santa Cruz 2 0,9%
Zarcero 2 0,9%
Alajuela 1 0,4%
Cartago 1 0,4%
Desamparados 1 0,4%
Dota 1 0,4%
El Guarco 1 0,4%
Flores 1 0,4%
Goicoechea 1 0,4%
Guatuso 1 0,4%
La Cruz 1 0,4%
Montes de Oca 1 0,4%
Osa 1 0,4%
San Mateo 1 0,4%
Turrubares 1 0,4%
Total 233 100%
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Cuadro Ctr.10

Poblacién de nuevo ingreso que considera tener algun tipo de discapacidad

UTN-Sede Central, 2019

¢Posee alguna discapacidad?

Carrera Si No
Total
Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 3 29% 102 97,1% 105
Administracion de Compras y Control de Inventarios 3 42% 68 958% 71
Administracion de Recursos Humanos 3 21% 138 97,9% 141
Administracion en Servicios de Alimentos y Bebidas 2 28% 69 972% 71
Asistencia Administrativa 3 42% 68 958% 71
Comercio Exterior 1 14% 69 98,6% 70
Contabilidad y Finanzas 5 3,6% 135 96,4% 140
Control de Calidad 3 42% 68 958% 71
Electromecéanica 4 3,8% 101 96,2% 105
Electrénica 4 56% 67 944% 71
Fotografia 3 45% 64 955% 67
Gestion Ambiental 1 14% 70 98,6% 71
Gestion de Grupos Turisticos 2 57% 33 943% 35
Inglés como Lengua Extranjera 7 5,0 133 95,0% 140
Manejo del Recurso Hidrico 3 43% 67 957% 70
Produccion Industrial 1 14% 69 98,6% 70
Salud Ocupacional 3 43% 67 957% 70
Tecnologias Informaticas 2 1,1% 174 98,9% 176
Total 53 3,3% 1562 96,7% 1615

164




Cuadro Ctr.11

Tipo de discapacidad

UTN-Sede Central, 2019

165

Para caminar

Para utilizar

Para ver alin con

Mental . Para oir los anteojos o
Carrera 0 subir gradas brazos o manos lentes puestos Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 0 0,0% 1 33,3% 0 0,0% 0 0,0% 2 66,7% 3
Administracién de Compras y Control de Inventarios 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 100% 3
Administracion de Recursos Humanos 0 0,0% 1 33,3% 1 33,3% 0 0,0% 1 33,3% 3
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 100% 2
Asistencia Administrativa 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 100% 3
Comercio Exterior 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100% 1
Contabilidad y Finanzas 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 5 100% 5
Control de Calidad 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 100% 3
Electromecéanica 0 0,0% 1 25,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 75,0% 4
Electrénica 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 4 100% 4
Fotografia 1 333% O 0,0% 1 33,3% 0 0,0% 1 33,3% 3
Gestion Ambiental 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100% 1
Gestion de Grupos Turisticos 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 100% 2
Inglés como Lengua Extranjera 0 0,0% 1 14,3% 0 0,0% 0 0,0% 6 85,7% 7
Manejo del Recurso Hidrico 0 0,0% 1 33,3% 0 0,0% 1 33,3% 1 33,3% 3
Produccién Industrial 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100% 1
Salud Ocupacional 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 100% 3
Tecnologias Informaticas 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 50,0% 1 50,0% 2
Total 1 1,9% 5 9,4% 2 38% 2 3,8% 43 81,1% 53




Cuadro Ctr.12

166

Estudiantes de nuevo ingreso que han utilizado anteriormente algun tipo de
adecuacion curricular
UTN-Sede Central, 2019

Carrera St No Total
Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 11 105% 94 89,5% 105
Administraciéon de Compras y Control de Inventarios 9 12,7% 62 87,3% 71
Administracion de Recursos Humanos 15 10,6% 126 89,4% 141
Administracion en Servicios de Alimentos y Bebidas 8 113% 63 88,7% 71
Asistencia Administrativa 8 11,3% 63 88,7% 71
Comercio Exterior 3 4,3% 67 95,7% 70
Contabilidad y Finanzas 9 6,4% 131 93,6% 140
Control de Calidad 7 9,9% 64 90,1% 71
Electromecanica 7 6,7% 98 93,3% 105
Electronica 8 113% 63 88,7% 71
Fotografia 9 134% 58 86,6% 67
Gestion Ambiental 5 7,0% 66 93,0% 71
Gestion de Grupos Turisticos 0 0,0% 35 100% 35
Inglés como Lengua Extranjera 10 7,1% 130 92,9% 140
Manejo del Recurso Hidrico 12 17,1% 58 82,9% 70
Produccion Industrial 10,0% 63 90,0% 70
Salud Ocupacional 11,4% 62 88,6% 70
Tecnologias Informéticas 22 125% 154 875% 176
Total 158 9,8% 1457 90,2% 1615




Otorgamiento de adecuacion curricular

Cuadro Ctr.13

UTN-Sede Central, 2019
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No

Carrera Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 8 72,7% 3 27,3% 11
Administracion de Compras y Control de Inventarios 3 33,3% 6 66,7% 9
Administracion de Recursos Humanos 8 53,3% 7 46,7% 15
Administracion en Servicios de Alimentos y Bebidas 7 87,5% 1 12,5% 8
Asistencia Administrativa 5 62,5% 3 37,5% 8
Comercio Exterior 3 100% 0 0,0% 3
Contabilidad y Finanzas 7 77,8% 2 22,2% 9
Control de Calidad 5 71,4% 2 28,6% 7
Electromecéanica 5 71,4% 2 28,6% 7
Electrénica 4 50,0% 4 50,0% 8
Fotografia 6 66,7% 3 33,3% 9
Gestion Ambiental 1 20,0% 4 80,0% 5
Gestion de Grupos Turisticos 0 0,0% 0 0,0% 0
Inglés como Lengua Extranjera 4 40,0% 6 60,0% 10
Manejo del Recurso Hidrico 6 50,0% 6 50,0% 12
Produccién Industrial 4 57,1% 3 42,9% 7
Salud Ocupacional 3 37,5% 5 62,5%
Tecnologias Informéticas 16 72,7% 6 27,3% 22
Total 95 60,1% 63 39,9% 158




Cuadro Ctr.14

Estudiantes de nuevo ingreso con seguro médico
UTN-Sede Central, 2019

168

Si

No

Carrera Total
Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 70 66,7% 35 33,3% 105
Administracion de Compras y Control de Inventarios 56 789% 15 21,1% 71
Administracion de Recursos Humanos 108 76,6% 33 234% 141
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 36 50,7% 35 493% 71
Asistencia Administrativa 53 746% 18 254% 71
Comercio Exterior 54 771% 16 229% 70
Contabilidad y Finanzas 105 750% 35 25,0% 140
Control de Calidad 60 845% 11 155% 71
Electromecéanica 86 81,9% 19 18,1% 105
Electrénica 52 732% 19 26,8% 71
Fotografia 49 73,1% 18 26,9% 67
Gestion Ambiental 56 789% 15 21,1% 71
Gestion de Grupos Turisticos 20 571% 15 429% 35
Inglés como Lengua Extranjera 112 80,0 28 20,0% 140
Manejo del Recurso Hidrico 49 70,0% 21 30,0% 70
Produccién Industrial 58 829% 12 17,1% 70
Salud Ocupacional 61 87,1% 9 129% 70
Tecnologias Informéticas 126 716% 50 28,4% 176
Total 1211 75,0% 404 25,0% 1615




Cuadro Ctr.15

Tipo de seguro médico
UTN-Sede Central, 2019
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Beneficio
Directo familiar Por el . .
Carrera asalariado (familiar Estado Independiente  Voluntario Total
asalariado)
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 33 47,1% 19 27,1% 13 18,6% 2 2,9% 3 4,3% 70
Administracién de Compras y Control de Inventarios 34 60,7% 12 21,4% 7 12,5% 0 0,0% 3 5,4% 56
Administracion de Recursos Humanos 55 50,9% 31 28,7% 19 17,6% 1 0,9% 2 1,9% 108
Administracion en Servicios de Alimentos y Bebidas 8 22,2% 18 50,0% 9 25,0% 0 0,0% 1 2,8% 36
Asistencia Administrativa 26 49,1% 12 22,6% 14 26,4% 0 0,0% 1 1,9% 53
Comercio Exterior 23 42,6% 17 31,5% 12 22,2% 0 0,0% 2 3, 7% 54
Contabilidad y Finanzas 50 47,6% 38 36,2% 14  13,3% 1 1,0% 2 1,9% 105
Control de Calidad 36 60,0% 11 18,3% 10,0% 3 5,0% 4 6,7% 60
Electromecéanica 42  48,8% 32 37,2% 105% 2 2,3% 1 12% 86
Electrénica 25  48,1% 17 32,7% 173% O 0,0% 1 19% 52
Fotografia 18  36,7% 19 38,8% 16,3% 2 4,1% 2 41% 49
Gestion Ambiental 26 46,4% 11 19,6% 15 26,8% 1 1,8% 3 5,4% 56
Gestion de Grupos Turisticos 3 15,0% 7 35,0% 9 45,0% 0 0,0% 1 5,0% 20
Inglés como Lengua Extranjera 51 45,5% 32 28,6% 28 25,0% 1 0,9% 0 0,0% 112
Manejo del Recurso Hidrico 18 36,7% 16 32,7% 11 22,4% 2 4,1% 2 4,1% 49
Produccién Industrial 33 56,9% 14 24,1% 11 19,0% 0 0,0% 0 0,0% 58
Salud Ocupacional 33 54,1% 12 19,7% 11 18,0% 4 6,6% 1 1,6% 61
Tecnologias Informéaticas 47 37,3% 54 42,9% 20 15,9% 0 0,0% 5 4,0% 126
Total 561 46,3% 372 30,7% 225 18,6% 19 1,6% 34 28% 1211




Cuadro Ctr.16
Tenencia de hijos(as)

UTN-Sede Central, 2019

Si No
Carrera Total
Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 10 9,5% 95 90,5% 105
Administracion de Compras y Control de Inventarios 12 16,9% 59 83,1% 71
Administracion de Recursos Humanos 23 16,3% 118 83, 7% 141
Administracion en Servicios de Alimentos y Bebidas 2 2,8% 69 972% 71
Asistencia Administrativa 13 183% 58 81,7% 71
Comercio Exterior 4 5,7% 66 943% 70
Contabilidad y Finanzas 16 114% 124 88,6% 140
Control de Calidad 6 8,5% 65 915% 71
Electromecanica 12 11,4% 93 88,6% 105
Electrénica 4 5,6% 67 944% 71
Fotografia 9,0% 61 91,0% 67
Gestion Ambiental 9,9% 64 90,1% 71
Gestion de Grupos Turisticos 0 0,0% 35 100% 35
Inglés como Lengua Extranjera 16 114% 124 88,6% 140
Manejo del Recurso Hidrico 8 114% 62 886% 70
Produccion Industrial 10 143% 60 857% 70
Salud Ocupacional 20 286% 50 71,4% 70
Tecnologias Informéaticas 6 34% 170 96,6% 176
Total 175 10,8% 1440 89,2% 1615
Cuadro Ctr.17

Estudiantes de nuevo ingreso con hijos(as) segun sexo
UTN-Sede Central, 2019

Sexo
Mujer Hombre Total
Abs. Rel. Abs. Rel.
114 65,1% 61 34,9% 175
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Cuadro Ctr.18

Cantidad de hijos(as) que tienen los estudiantes de nuevo ingreso
UTN-Sede Central, 2019

Cantidad de hijos(as)

uno Dos Tres Cuatro Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
120 68,6% 40 22,9% 12 6,9% 3 1,7% 175
Cuadro Ctr.19

Estudiantes de nuevo ingreso que tienen hermanos y cantidad

UTN-Sede Central, 2019

¢ Tiene hermanos (as)? Cantidad
Abs. Rel.

Si 1517 93,9%
No 98 6,1%
Total 1615 100%
Cantidad de hermanos

Uno 530 34,9%
Dos 484 31,9%
Tres 204 13,4%
Cuatro 152 10,2%
Mas de cuatro 147 9,7%

Total

1517

100%
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Cuadro Ctr.20
Condicion laboral actual
UTN-Sede Central, 2019

172

¢SActualmente trabaja?

Carrera Si No Total
Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 45 429% 60 57,1% 105
Administracién de Compras y Control de Inventarios 39 54,9% 32 45,1% 71
Administracion de Recursos Humanos 70 49,6% 71 50,4% 141
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 13 18,3% 58 81,7% 71
Asistencia Administrativa 33 46,5% 38 53,5% 71
Comercio Exterior 31 443% 39 557% 70
Contabilidad y Finanzas 60 429% 80 57,1% 140
Control de Calidad 42 592% 29 40,8% 71
Electromecéanica 53 50,5% 52 495% 105
Electrénica 31 43,7% 40 56,3% 71
Fotografia 26 388% 41 61,2% 67
Gestion Ambiental 32 451% 39 54,9% 71
Gestion de Grupos Turisticos 6 17,1% 29 82,9% 35
Inglés como Lengua Extranjera 64 457% 76 54,3% 140
Manejo del Recurso Hidrico 29 414% 41 58,6% 70
Produccién Industrial 36 51,4% 34 48,6% 70
Salud Ocupacional 38 543% 32 457% 70
Tecnologias Informéticas 60 34,1% 116 659% 176
Total 708 43,8% 907 56,2% 1615




Cuadro Ctr.21

Tipo de empresa
UTN-Sede Central, 2019

173

Privada Pablica Familiar Propia No responde
Carrera Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel

Administracion Aduanera 41 91,1% 2 4,4% 2 4,4% 0 0,0% 0 0,0% 45
Administracién de Compras y Control de Inventarios 34 87,2% 4 10,3% 1 2,6% 0 0,0% 0 0,0% 39
Administracion de Recursos Humanos 60 85,7% 4 5,7% 2 2,9% 1 1,4% 3 4,3% 70
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 11 84,6% 0 0,0% 1 7,7% 1 7,7% 0 0,0% 13
Asistencia Administrativa 29 87,9% 3 9,1% 1 3,0% 0 0,0% 0 0,0% 33
Comercio Exterior 27 87,1% 2 6,5% 1 3,2% 1 3,2% 0 0,0% 31
Contabilidad y Finanzas 53 88,3% 5 8,3% 2 3,3% 0 0,0% 0 0,0% 60
Control de Calidad 35 83,3% 5 11,9% 1 24% 1 2,4% 0 0,0% 42
Electromecéanica 46 86,8% 5 9,4% 1 1,9% 1 1,9% 0 0,0% 53
Electrénica 29 93,5% 1 3,2% 0 0,0% 1 3,2% 0 0,0% 31
Fotografia 16 61,5% 6 23,1% 2 17,7% 2 7,7% 0 0,0% 26
Gestion Ambiental 26 81,3% 2 6,3% 3 94% 0 0,0% 1 3,1% 32
Gestion de Grupos Turisticos 5 83,3% 0 0,0% 1 16,7% 0 0,0% 0 0,0% 6

Inglés como Lengua Extranjera 50 78,1% 8 12,5% 1 1,6% 3 4,7% 2 3,1% 64
Manejo del Recurso Hidrico 22 75,9% 3 10,3% 2 6,9% 2 6,9% 0 0,0% 29
Produccion Industrial 32 88,9% 4 11,1% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 36
Salud Ocupacional 29 76,3% 7 18,4% 0 0,0% 2 5,3% 0 0,0% 38
Tecnologias Informaticas 55 91,7% 2 3,3% 1 1,7% 2 3,3% 0 0,0% 60
Total 600 84,7% 63 8,9% 22 3,1% 17 2,4% 6 0,8% 708




Cuadro Ctr.22
Jornada Laboral

UTN-Sede Central, 2019
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Jornada laboral

Carrera Tiempo Medio anrto de Ocasionalmente No responde Total
completo tiempo tiempo
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 37  82,2% 6 13,3% 0 0,0% 2 4,4% 0 0,0% 45
Administracién de Compras y Control de Inventarios 36  92,3% 2 5,1% 1 2,6% 0 0,0% 0 0,0% 39
Administracion de Recursos Humanos 60 85,7% 9 12,9% 0 0,0% 1 1,4% 0 0,0% 70
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 7 53,8% 1 7,7% 0 0,0% 5 38,5% 0 0,0% 13
Asistencia Administrativa 31 93,9% 2 6,1% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 33
Comercio Exterior 23 74.2% 6 19,4% 0 0,0% 2 6,5% 0 0,0% 31
Contabilidad y Finanzas 57 95,0% 2 3,3% 0 0,0% 1 1,7% 0 0,0% 60
Control de Calidad 36 857% 4 9,5% 0 0,0% 2 4,8% 0 0,0% 42
Electromecéanica 46  86,8% 2 3,8% 1 1,9% 4 7,5% 0 0,0% 53
Electronica 29 93,5% 2 6,5% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 31
Fotografia 19 73,1% 4 15,4% 0 0,0% 3 11,5% 0 0,0% 26
Gestion Ambiental 26 81,3% 4 12,5% 0 0,0% 1 3,1% 1 3,1% 32
Gestion de Grupos Turisticos 2 33,3% 2 33,3% 0 0,0% 2 33,3% 0 0,0% 6

Inglés como Lengua Extranjera 51 79,7% 7 10,9% 0 0,0% 6 9,4% 0 0,0% 64
Manejo del Recurso Hidrico 21 72,4% 2 6,9% 1 0,0% 5 17,2% 0 0,0% 29
Produccion Industrial 35 97,2% 1 2,8% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 36
Salud Ocupacional 37 97,4% 0 0,0% 0 0,0% 1 2,6% 0 0,0% 38
Tecnologias Informéticas 51 85,0% 5 8,3% 0 0,0% 4 6,7% 0 0,0% 60
Total 604 85,3% 61 8,6% 3 0,4% 39 5,5% 1 0,1% 708




Categoria ocupacional
UTN-Sede Central, 2019

Cuadro Ctr.23
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Categoria ocupacional

; Personal de Trabajadores
Carrera Directores y Profesionales apoyo Técnicos de SEIVICIOS, -\ responde Total
gerentes administrativo comercios,
entre otras.
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 1 2,2% 4 8,9% 11 24,4% 7 15,6% 15 33,3% 7 15,6% 45
Administracién de Compras y Control de Inventarios 0 0,0% 5 12,8% 12 30,8% 6 15,4% 12 30,8% 4 10,3% 39
Administracion de Recursos Humanos 2 2,9% 1 1,4% 14 20,0% 9 12,9% 43 61,4% 1 1,4% 70
Administracion en Servicios de Alimentos y Bebidas 0 0,0% 1 7,7% 0 0,0% 2 15,4% 10 76,9% 0 0,0% 13
Asistencia Administrativa 0 0,0% 1 3,0% 13 39,4% 3 9,1% 11 33,3% 5 152% 33
Comercio Exterior 2 6,5% 3 9,7% 9 29,0% 4 12,9% 11 35,5% 2 6,5% 31
Contabilidad y Finanzas 0 0,0% 5 8,3% 20 33,3% 18 30,0% 17 28,3% 0 0,0% 60
Control de Calidad 0 0,0% 11 26,2% 1 2,4% 13 31,0% 11 26,2% 6 143% 42
Electromecénica 0 0,0% 2 3,8% 1 1,9% 38 71,7% 11 20,8% 1 1,9% 53
Electrénica 0 0,0% 1 3,2% 0 0,0% 26 83,9% 4 12,9% 0 0,0% 31
Fotografia 0 0,0% 8 30,8% 3 11,5% 3 11,5% 12 46,2% 0 0,0% 26
Gestion Ambiental 0 0,0% 3 9,4% 5 15,6% 8 25,0% 15 46,9% 1 31% 32
Gestion de Grupos Turisticos 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 6 100% 0 0,0% 6

Inglés como Lengua Extranjera 0 0,0% 13 20,3% 10 15,6% 10 15,6% 28 43,8% 3 4,7% 64
Manejo del Recurso Hidrico 0 0,0% 2 6,9% 5 17,2% 12 41,4% 8 27,6% 2 6,9% 29
Produccion Industrial 0 0,0% 13,9% 10 27,8% 11 30,6% 10 27,8% 0 0,0% 36
Salud Ocupacional 0 0,0% 7,9% 6 15,8% 12 31,6% 15 39,5% 2 53% 38
Tecnologias Informéaticas 0 0,0% 10,0% 7 11,7% 24 40,0% 19 31,7% 4 6,7% 60
Total 5 0,7% 74 10,5% 127 17,9% 206 29,1% 258 36,4% 38 54% 708
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Cuadro Ctr.24
Relacion laboral con la carrera matriculada
UTN-Sede Central, 2019

Relacién laboral con la carrera
matriculada
Carrera Si No Total

Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 26 57,8% 19 42,2% 45
Administracion de Compras y Control de Inventarios 29 74,4% 10 256% 39
Administracion de Recursos Humanos 31 44,3% 39 55,7% 70
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 7 53,8% 6 46,2% 13
Asistencia Administrativa 23 69,7% 10 30,3% 33
Comercio Exterior 13 41,9% 18 58,1% 31
Contabilidad y Finanzas 50 83,3% 10 16,7% 60
Control de Calidad 34 81,0% 8 19,0% 42
Electromecéanica 42 79,2% 11 20,8% 53
Electrénica 24 77,4% 7 226% 31
Fotografia 8 30,8% 18 69,2% 26
Gestion Ambiental 10 31,3% 22 68,8%0 32
Gestion de Grupos Turisticos 1 16,7% 5 83,3% 6
Inglés como Lengua Extranjera 41 64,1% 23 35,9% 64
Manejo del Recurso Hidrico 11 37,9% 18 62,1% 29
Produccién Industrial 29 80,6% 7 19,4% 36
Salud Ocupacional 26 68,4% 12 31,6% 38
Tecnologias Informéticas 35 58,3% 25 41,7% 60

Total 440 62,1% 268 37,9% 708




Cuadro Ctr.25
Principal fuente de ingreso
UTN-Sede Central, 2019
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Otras Ingreso por
Ingreso por transfg(encias Ingreso por Subsidios renta de
Carrera trabajo (famlllares, pensiones estatalesy  propiedades Total
amistades, becas y otros
entre otras) activos
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 43  41,0% 44 41,9% 10 9,5% 8 7,6% 0 0,0% 105
Administracién de Compras y Control de Inventarios 39  54,9% 27 38,0% 2 2,8% 2 2,8% 1 1,4% 71
Administracion de Recursos Humanos 69  48,9% 56 39,7% 7 5,0% 8 57% 1 0,7% 141
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 12  16,9% 40 56,3% 14 19,7% 5 7,0% 0 0,0% 71
Asistencia Administrativa 32 451% 28 39,4% 5 7,0% 6 8,5% 0 0,0% 71
Comercio Exterior 29  41,4% 28 40,0% 8 11,4% 5 7,1% 0 0,0% 70
Contabilidad y Finanzas 58 41,4% 63 45,0% 9 6,4% 10 7,1% 0 0,0% 140
Control de Calidad 42  59,2% 22 31,0% 3 4,2% 4 5,6% 0 0,0% 71
Electromecéanica 52  49,5% 46 43,8% 4 3,8% 3 2,9% 0 0,0% 105
Electrénica 30 42,3% 34 47,9% 2 2,8% 5 7,0% 0 0,0% 71
Fotografia 22 32,8% 37 55,2% 5 7,5% 3 4,5% 0 0,0% 67
Gestion Ambiental 30 42,3% 32 45,1% 5 7,0% 4 5,6% 0 0,0% 71
Gestion de Grupos Turisticos 6 17,1% 23 65,7% 2 57% 4 11,4% 0 0,0% 35
Inglés como Lengua Extranjera 61 43,6% 62 44,3% 8 5,7% 9 6,4% 0 0,0% 140
Manejo del Recurso Hidrico 25 357% 35 50,0% 5 7,1% 4 5,7% 1 1,4% 70
Produccion Industrial 36 51,4% 26 37,1% 6 8,6% 2 2,9% 0 0,0% 70
Salud Ocupacional 38 54,3% 23 32,9% 5 7,1% 4 5,7% 0 0,0% 70
Tecnologias Informéaticas 60 34,1% 95 54,0% 15 8,5% 6 3,4% 0 0,0% 176
Total 684 42,4% 721 44.6% 115  7,1% 92 5,7% 3 0,2% 1615




Cuadro Ctr.26

Ingreso total mensual en colones
UTN-Sede Central, 2019
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De0a50000 DE51000a Del01000 De201000 De401000 De 601000  Mas de No
Carrera 100000  a200000 2400000 a600000 a800000 800000  responde  Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracién Aduanera 31 295% 14 133% 14 133% 36 343% 7 67% 2 19% 1 10% 0 00% 105
Administracién de Compras y 12 169% 7 99% 10 141% 27 380% 9 127% 4 56% 1 14% 1 14% 71
Control de Inventarios

ﬁﬂmg‘fgfcmn de Recursos 42 298% 16 11,3% 17 121% 47 333% 14 99% 3 21% 2 14% 0 00% 141
ﬁﬁmggf;;a;igg;g asser"i"ios de 30 423% 15 21,1% 10 141% 10 141% 4 56% 1 14% 0 00% 1 14% 71
Asistencia Administrativa 19 26,8% 10 141% 9 12,7% 28 39,4% 42% 1 14% 1 14% 0 00% 71
Comercio Exterior 21 30,0% 9 12,9% 13 18,6% 17 243% 86% 3 43% 1 14% 0 00% 70
Contabilidad y Finanzas 49 350% 10 7,1% 13 93% 43 30,7% 20 143% 3 21% 2 14% 0 00% 140
Control de Calidad 24 338% 7 9,9% 56% 16 225% 9 127% 7 99% 4 56% 0 00% 71
Electromecénica 33 314% 13 124% 7 6,7% 27 257% 17 162% 3 29% 5 48% 0 00% 105
Electrénica 25 352% 5 7,0% 10 141% 17 239% 12 169% 1 14% 1 14% 0 00% 71
Fotografia 26 388% 13 194% 6 9,0% 10 149% 4 60% 4 60% 4 60% 0 00% 67
Gestién Ambiental 24 33,8% 85% 10 14,1% 17 239% 11 155% 2 28% O 00% 1 14% 71
Gestion de Grupos Turisticos 22 62,9% 143% 0 0,0% 6 171% 2 57% 0 0,0% 0O 00 O 0,0% 35
Inglés como Lengua Extranjera 45  321% 14 10,0% 17 121% 32 22,9% 14 100% 10 71% 8 57% O 00% 140
Manejo del Recurso Hidrico 24 343% 11 157% 114% 15 214% 9 129% 2 2,9% 1 14% 0 0,0% 70
Produccién Industrial 19 271% 7 10,0% 43% 23 329% 14 20,0% 14% 3 43% 0 00% 70
Salud Ocupacional 22 31,4% 11,4% 100% 21 30,0% 8 11,4% 20% 2 29% 0 00% 70
Tecnologias Informaticas 65 36,9% 20 11,4% 25 142% 41 233% 19 10,8% 23% 2 11% 0 00% 176
Total 533 33,0% 190 11,8% 183 11,3% 433 26,8% 182 11,3% 53 3,3% 38 24% 3 02% 1615
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Cuadro Ctr.27
Tipo de institucion educativa
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Bachillerato

Publica Privada Subvencionada  Extranjero  por madurez
Carrera suficiente  Total

Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 97 92,4% 3 2,9% 1 1,0% 1 1,0% 3 2,9% 105
Administracién de Compras y Control de Inventarios 61 85,9% 4 5,6% 2 2,8% 0 0,0% 4 5,6% 71
Administracion de Recursos Humanos 126  89,4% 7 5,0% 1 0,7% 0 0,0% 7 50% 141
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 65 91,5% 2 2,8% 0 0,0% 0 0,0% 4 5,6% 71
Asistencia Administrativa 63 88,7% 1 1,4% 1 1,4% 0 0,0% 6 8,5% 71
Comercio Exterior 66 94,3% 2 2,9% 0 0,0% 0 0,0% 2 2,9% 70
Contabilidad y Finanzas 137 97,9% 2 1,4% 0 0,0% 0 0,0% 1 0,7% 140
Control de Calidad 64 90,1% 4 5,6% 2 2,8% 1 1,4% 0 0,0% 71
Electromecéanica 97 92,4% 4 3,8% 1 1,0% 0 0,0% 3 29% 105
Electrénica 65 91,5% 3 4,2% 0 0,0% 0 0,0% 3 4,2% 71
Fotografia 50 74,6% 9 13,4% 4 6,0% 0 0,0% 4 6,0% 67
Gestion Ambiental 62 87,3% 2 2,8% 2 2,8% 0 0,0% 5 7,0% 71
Gestion de Grupos Turisticos 35 100% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 35
Inglés como Lengua Extranjera 120 85,7% 6 4,3% 3 2,1% 2 1,4% 9 6,4% 140
Manejo del Recurso Hidrico 58 82,9% 1 1,4% 0 0,0% 0 0,0% 11 157% 70
Produccion Industrial 59 84,3% 5 7,1% 4 5,7% 1 1,4% 1 1,4% 70
Salud Ocupacional 67 95,7% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 4,3% 70
Tecnologias Informaticas 161  91,5% 7 4,0% 2 1,1% 1 0,6% 5 28% 176

Total 1453 90,0% 62 3,8% 23 1,4% 6 0,4% 71  4,4% 1615




Cuadro Ctr.28
Institucion educativa de procedencia
UTN-Sede Central, 2019

Institucion educativa Cantidad

Abs. Rel.

Colegio Técnico Profesional Jesus Ocafia Rojas 114 7,1%
Bachillerato por madurez suficiente 71 4,4%
Colegio Técnico Profesional Invu Las Cafias 50 3,1%
Colegio de Naranjo 44 2,7%
Liceo de Poas 39 2,4%
Instituto de Alajuela 32 2,0%
Colegio Redentorista San Alfonso 31 1,9%
Colegio Técnico Profesional Carrizal 28 1,7%
Liceo Leon Cortés Castro 28 1,7%
Colegio Gregorio José Ramirez Castro 26 1,6%
Colegio Técnico Profesional Francisco José Orlich Bolmarcich 26 1,6%
Colegio Técnico Profesional Ricardo Castro Beer 26 1,6%
Colegio El Carmen 24 1,5%
Colegio Nacional Virtual Marco Tulio Salazar 24 1,5%
Experimental Bilingtie de Sarchi Sur 22 1,4%
Liceo Otilio Ulate Blanco 20 1,2%
Liceo La Guacima 19 1.2%
Colegio Ambientalista El Roble 18 1,1%
Colegio Técnico Profesional de Heredia 18 1,1%
Liceo San José de Alajuela 18 1,1%
Liceo de Turricares 18 1,1%
Liceo San Rafael de Alajuela 17 1,1%
Colegio Técnico Profesional de Pococi 16 1,0%
Colegio Técnico Profesional Puerto Viejo 16 1,0%
Liceo de Atenas Martha Mirambell Umafia 15 0,9%
Colegio Candelaria 14 0,9%
Instituto Julio Acosta Garcia 14 0,9%
Colegio Técnico Profesional Sabanilla 14 0,9%
Colegio Técnico Profesional de Cafias 12 0,7%
Colegio Técnico Profesional de Mercedes Norte 12 0,7%
Liceo San Roque 12 0,7%
Nocturno Miguel Obregén Lizano 12 0,7%
Colegio Técnico Profesional de Belén 11 0,7%
11 0,7%

Colegio Técnico Profesional de Ulloa
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Institucion educativa Cantidad
Abs. Rel.
Colegio Técnico Profesional Rosario de Naranjo 11 0,7%
Colegio Técnico Profesional San Rafael de Poas 11 0,7%
Liceo de Santa Gertrudis 11 0,7%
Colegio Técnico Profesional Bolivar 10 0,6%
Colegio Técnico Profesional de Flores 10 0,6%
Liceo Puente de Piedra 10 0,6%
Liceo Nuestra Sefiora de los Angeles 10 0,6%
Colegio Tuetal Norte 9 0,6%
Instituto Educativo San Gerardo 9 0,6%
Liceo Carrillos de Poas 9 0,6%
Colegio Patriarca San José 8 0,5%
Colegio Técnico Profesional de Atenas 8 0,5%
Colegio Técnico Profesional Nocturno Carlos Luis Fallas Sibaja 8 0,5%
Experimental Bilingiie de Palmares 8 0,5%
Colegio Técnico Profesional de San Rafael de Alajuela 7 0,4%
Colegio Técnico Profesional Umberto Melloni Campanini 7 0,4%
Liceo de Alfaro Ruiz 7 0,4%
Liceo Experimental Bilingiie de Grecia 7 0,4%
Colegio Nocturno de Palmares 6 0,4%
Colegio Rodrigo Hernandez Vargas 6 0,4%
Colegio Técnico Profesional de Piedades Sur 6 0,4%
Colegio Técnico Profesional de Talamanca 6 0,4%
Liceo Bijagua 6 0,4%
Liceo de Heredia 6 0,4%
Extranjero 6 0,4%
Otra 541 33,5%
Total 1615 100%
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Cuadro Ctr.29
Modalidad de institucion educativa de procedencia
UTN-Sede Central, 2019
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Modalidad de colegio o institucién educativa en la que estudio

Carrera Ac;démica Académica Artistico Edut_:acién Extranjero Tépnica Técnica Total
iurna nocturna abierta diurna nocturna
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 40 38,1% 8 7,6% 0 0,0% 5 4,8% 1 1,0% 50 47,6% 1 1,0 105
ﬁ]‘\’/'::]’;;ﬁc'é” de Compras y Control de 50 704% 5 70% O 00% 5 70% O 00% 11 155% 0 00% 71
Administracién de Recursos Humanos 80 56,7% 8 57% 0 0,0% 9 6,4% 0 0,0% 43  30,5% 1 0,7% 141
g‘e"’b%”a'é”ac'é” enServicios de Aimentosy 43 67606 2 28% 0 00% 5 7.0% 0 00% 16 225% O 00% 71
Asistencia Administrativa 36 50,7% 6 8,5% 0 0,0% 8 11,3% 0 0,0% 20 28,2% 1 1,4% 71
Comercio Exterior 42 60,0% 6 8,6% 0 0,0% 2 2,9% 0 0,0% 20 28,6% 0 0,0% 70
Contabilidad y Finanzas 52 37,1% 2 1,4% 0 0,0% 1 0,7% 0 0,0% 84  60,0% 1 0,7% 140
Control de Calidad 45 63,4% 7 9,9% 0 0,0% 2 2,8% 1 1,4% 16 22,5% 0 0,0% 71
Electromecanica 31 29,5% 3 2,9% 0 0,0% 3 2,9% 0 0,0% 67 63,8% 1 1,0% 105
Electronica 23 32,4% 3 4,2% 0 0,0% 3 4,2% 0 0,0% 41  57,7% 1 1,4% 71
Fotografia 53 79,1% 3 4,5% 1 1,5% 4 6,0% 0 0,0% 6 9,0% 0 0,0% 67
Gestion Ambiental 41 57,7% 5 7,0% 0 0,0% 5 7,0% 0 00% 20 282% O 0,06 71
Gestion de Grupos Turisticos 21 60,0% 4 11,4% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 10 28,6% 0 0,0% 35
Inglés como Lengua Extranjera 78 55,7% 9 6,4% 1 0,7% 13 9,3% 2 1,4% 37  26,4% 0 0,0% 140
Manejo del Recurso Hidrico 39 55,7% 5 7,1% 0 0,0% 13 18,6% 0 0,0% 13 18,6% 0 0,0% 70
Produccién Industrial 41 58,6% 4 5,7% 0 0,0% 4,3% 1 1,4% 21 30,0% 0 0,0% 70
Salud Ocupacional 38 54,3% 6 8,6% 0 0,0% 7,1% 0 0,0% 20 28,6% 1 1,4% 70
Tecnologias Informaticas 83 47,2% 7 4,0% 0 0,0% 4,0% 1 0,6% 75  42,6% 3 1,7% 176
Total 841 52,1% 93 5,8% 2 0,1% 93 5,8% 6 04% 570 353% 10 0,6% 1615




Cuadro Ctr.30

Especialidad técnica cursada
UTN-Sede Central, 2019

Especialidad Técnica Cantidad
Abs. Rel.
Contabilidad (diferentes énfasis) 119 20,5%
Informética (diferentes énfasis) 109 18,8%
Turismo (diferentes énfasis) 50 8,6%
Administracion, Logistica y Distribucion / Aduanas 44 7,6%
Ejecutivo para centros de servicio 44 7,6%
Secretariado (diferentes énfasis) 40 6,9%
Electrotecnia 39 6,7%
Electronica 34 5,9%
Mecénica (diferentes énfasis) 28 4,8%
Salud Ocupacional 12 2,1%
Agroindustria (diferentes énfasis) 11 1,9%
Agroecologia 10 1,7%
Productividad y calidad 7 1,2%
Dibujo Arquitectonico 6 1,0%
Produccidn Agricola 5 0,9%
Agropecuaria (diferentes énfasis) 4 0,7%
Dibujo Técnico 4 0,7%
Electromecéanica 3 0,5%
Industria Textil 3 0,5%
Disefio (gréfico o publicitario) 3 0,5%
Disefio y confeccién de la moda 1 0,2%
Disefio y desarrollo digital 1 0,2%
No responde 3 0,5%
Total 580 100%
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Cuadro Ctr.31

Continuidad de la especialidad técnica cursada
UTN-Sede Central, 2019
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Si

No

No responde

Carrera Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 33 647% 18 353% O 0,0% 51
Administracion de Compras y Control de Inventarios 5 455% 6 545% O 0,0% 11
Administracion de Recursos Humanos 14 31,8% 29 659% 1 2,3% 44
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 9 563% 7 438% O 0,0% 16
Asistencia Administrativa 13 619% 8 381% O 0,0% 21
Comercio Exterior 11 550% 9 450% O 0,0% 20
Contabilidad y Finanzas 80 941% 5 59% O 0,0% 85
Control de Calidad 13 813% 3 188% O 0,0% 16
Electromecéanica 52 765% 16 235% O 0,0% 68
Electrénica 35 833% 7 167% O 0,0% 42
Fotografia 1 16,7% 833% O 0,0% 6

Gestion Ambiental 8 40,0 12 60,0% O 0,0% 20
Gestion de Grupos Turisticos 5 500 5 500% O 0,0% 10
Inglés como Lengua Extranjera 9 243% 28 757% O 0,0% 37
Manejo del Recurso Hidrico 4 308% 9 692% O 0,0% 13
Produccién Industrial 8 381% 13 61,9% O 0,0% 21
Salud Ocupacional 10 476% 11 524% O 0,0% 21
Tecnologias Informéticas 61 782% 17 218% O 0,0% 78
Total 371 64,0% 208 359% 1 0,2% 580




Cuadro Ctr.32

Ao de graduacién en secundaria

UTN-Sede Central, 2019
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Afo de graduacion

Carrera anztgiiiyes 2015 2016 2017 2018 Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 18 17,1% 8 7,6% 9 25 238% 45 429% 105
Administracion de Compras y Control 5, 31 g g g%, 9 12,7% 16 225% 18 254% 71
de Inventarios

Administracion de Recursos Humanos 37 26,2% 15 10,6% 21 149% 31 22,0% 37 26,2% 141
ﬁﬁrr:g::ts;;a;igggg jse“’idos de 9 127% 6 85% 4 56% 24 338% 28 394% 71
Asistencia Administrativa 26 36,6% 3 42% 12 169% 14 197% 16 225% 71
Comercio Exterior 14 200% 7 10,0% 8 11,4% 18 257% 23 32,9% 70
Contabilidad y Finanzas 33 236% 5 36% 10 7,1% 30 21,4% 62 443% 140
Control de Calidad 30 423% 7 9,9% 14% 15 211% 18 254% 71
Electromecanica 29 276% 9 8,6% 57% 21 20,0% 40 38,1% 105
Electrénica 14 197% 5 7,0% 85% 15 21,1% 31 43,7% 71
Fotografia 26 388% 4 6,0% 119% 16 23,9% 13 19.4% 67
Gestién Ambiental 19 268% 9 12,7% 11 155% 14 19,7% 18 254% 71
Gestion de Grupos Turisticos 2 57% 6 17,1% 6 17,1% 10 28,6% 11 31,4% 35
Inglés como Lengua Extranjera 56 40,0% 13 93% 12 8,6% 31 22,1% 28 20,0% 140
Manejo del Recurso Hidrico 18 257% 6 8,6% 8,6% 8 114% 32 457% 70
Produccién Industrial 25 35,7% 7,1% 71% 15 21,4% 20 286% 70
Salud Ocupacional 30 42,9% 7,1% 57% 12 171% 19 27,1% 70
Tecnologias Informéaticas 27 15,3% 40% 18 102% 40 22,7% 84 47,7% 176
Total 435 269% 126 7,8% 156 9,7% 355 22,0% 543 33,6% 1615




Cuadro Ctr.33

Estudiantes que han cursado una carrera en otra Universidad

UTN-Sede Central, 2019
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Si

No

Carrera Total
Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 9 8,6% 96 91,4% 105
Administracién de Compras y Control de Inventarios 16 225% 55 77,5% 71
Administracion de Recursos Humanos 29 20,6% 112 79,4% 141
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 7 9,9% 64 90,1% 71
Asistencia Administrativa 12 16,9% 59 83,1% 71
Comercio Exterior 11 157% 59 84,3% 70
Contabilidad y Finanzas 24 17,1% 116 82,9% 140
Control de Calidad 20 28,2% 51 71,8% 71
Electromecéanica 17 16,2% 88 83,8%0 105
Electrénica 12 16,9% 59 83,1% 71
Fotografia 24  358% 43 64,2% 67
Gestion Ambiental 23 32,4% 48 67,6% 71
Gestion de Grupos Turisticos 6 17,1% 29 82,9% 35
Inglés como Lengua Extranjera 44  314% 96 68,6% 140
Manejo del Recurso Hidrico 13 18,6% 57 81,4% 70
Produccidn Industrial 19 271% 51 72,9% 70
Salud Ocupacional 11 157% 59 84,3% 70
Tecnologias Informéticas 26 148% 150 852% 176
Total 323 20,0% 1292 80,0 1615




Cuadro Ctr.34

Nombre de la carrera estudiada en otra universidad

UTN-Sede Central, 2019

Nombre de la carrera Cantidad
Abs. Rel.
Administracién (diferentes énfasis) 37 11,5%
Informatica (diferentes énfasis) 33 10,2%
Docencia (diferentes énfasis) 26 8,0%
Contabilidad / Contaduria 18 5,6%
Ingenieria Electromecanica 14 4,3%
Quimica (diferentes énfasis) 14 4,3%
Enfermeria 13 4,0%
Estudios Generales 1 3,4%
Ingenieria Civil 10 3,1%
Ingenieria Industrial 10 3,1%
Direccion de Empresas 9 2,8%
Inglés 7 2,2%
Planificacién Econémica y Social 6 1,9%
Disefio Publicitario/ Publicidad/ Relaciones Publicas 5 1.5%
Economia 5 1,5%
Gestion Ambientall S 1,5%
Ingenieria Electrénica ) 1,5%
Recursos Naturales 5 1,5%
Terapia Fisica 5 1,5%
Comercio Exterior 4 1,2%
Derecho 4 1,2%
Ingenieria Eléctrica 4 1,2%
Turismo (diferentes énfasis) 4 1,2%
Nutricion 3 0,9%
Psicologia 3 0.9%
Sociologia 3 0.9%
Topografia 3 0.9%
Trabajo Social 3 0.9%
Antropologia 2 0.6%
Arquitectura 2 0.6%
Artes Escénicas 2 0.6%
Bibliotecologia 2 0,6%
Biologia 2 0.6%
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Nombre de la carrera Cantidad
Abs. Rel.

Cartografia 2 0,6%
Criminologia 2 0,6%
Disefio Gréfico 2 0,6%
Fisica 2 0,6%
Gastronomia 2 0,6%
Geografia 2 0,6%
Geologia 2 0,6%
Ingenieria en Ciencias Forestales 2 0,6%
Ingenieria en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental 2 0,6%
Periodismo 2 0,6%
Registros Médicos 2 0,6%
Relaciones Internacionales 2 0,6%
Agronomia 1 0,3%
Arte y Comunicacion Visual 1 0,3%
Ciencias Agropecuarias 1 0,3%
Ciencias de la Comunicacion Colectiva L 0,3%
Disefio Interno 1 0,3%
Filosofia 1 0,3%
Gestion Integral de Fincas 1 0,3%
Imagenologia Medica 1 0,3%
Ingenieria Agricola y Biosistemas 1 0,3%
Ingenieria en Electromedicina 1 0,3%
Ingenieria en Mantenimiento Industrial 1 0,3%
Ingenieria mecanica con énfasis proteccién contra

incendios 1 0,3%
Laboratorio Clinico 1 0,3%
Literatura francesa 1 0,3%
Musica con énfasis en instrumento L 0,3%
Odontologia 1 0,3%
Recursos Humanos L 0,3%
Salud Ocupacional 1 0,3%
Tecnologia de Disefio y Fabricacion 1 0,3%
Veterinaria 1 0,3%
Total 323 100%
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Cuadro Ctr.35

Universidad en que cursaron otra carrera

UTN-Sede Central, 2019

Nombre de la carrera Cantidad
Abs. Rel.

Universidad de Costa Rica (UCR) 77 23,8%
Universidad Nacional (UNA) 62 19,2%
Universidad Estatal a Distancia (UNED) 40 12,4%
Universidad Latina de Costa Rica 27 8,4%
Universidad Fidélitas 23 7,1%
Universidad Hispanoamericana (UH) 16 5,0%
Instituto Tecnolégico de Costa Rica (TEC) 13 4,0%
Universidad Internacional de Las Américas (UIA) 10 3,1%
Universidad Santa Lucia (USL) 9 2,8%
Universidad Latinoamericana de Ciencia y Tecnologia 5 15%
(ULACIT) ;

Universidad Tecnoldgica Costarricense (UTC) 5 1,5%
Universidad Americana (UAM) 4 1,2%
Universidad Libre de Costa Rica (ULICORI) 4 1,2%
Universidad Santa Paula 3 0,9%
Universidad Metropolitana Castro Carazo (UMCA) 2 0,6%
Universidad Continental de Las Ciencias y Las Artes 2 0,6%
Universidad De Ciencias Empresariales 2 0,6%
Universidad De San José (USJ) 2 0,6%
Universidad Invenio (INVENIO) 2 0,6%
Universidad Adventista de Centro América (UNADECA) 1 0,3%
Universidad Autonoma de Centro América (UACA) 1 0,3%
Universidad Braulio Carrillo (BRAULIO CARRILLO) 1 0,3%
Universidad Central (UC) 1 0,3%
Universidad Creativa (CREATIVA) 1 0,3%
Universidad de Ciencias Administrativas San Marcos (USAM) 1 0,3%
Universidad Federada de Costa Rica (FEDERADA) 1 0,3%
Universidad Liderazgo, Excelencia, Avance, Desarrollo (LEAD) 1 0,3%
Universidad Magister (MAGISTER) 1 0,3%
Universidad Politécnica Internacional (UPI) 1 0,3%
Universidad Veritas (VERITAS) 1 0,3%
No responde 4 1,2%
Total 323 100%
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Cuadro Ctr.36
Estudiantes graduados en otra carrera y grado académico

UTN-Sede Central, 2019

Graduados en otra carrera y grado Cantidad
obtenido ADS. Rel.

¢,Se gradud de la carrera que curs6?

Si 90 27,9%
No 227 70,3%
No responde 6 1,8%
Total 323 100%
Grado académico obtenido

Diplomado 19 21,1%
Bachillerato 38 42,2%
Licenciatura 29 32,2%
Maestria 2,2%
No responde 2 2,2%
Total 90 100%

Cuadro Ctr.37
Modalidad de horario de preferencia

UTN-Sede Central, 2019

) . Cantidad
Horario de preferencia
Abs. Rel.
Mafana 731 45,3%
Noche 728 45,1%
Tarde 156 9,6%
Total 1615 100%
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Cuadro Ctr.38
Razén principal de escogencia de carrera
UTN-Sede Central, 2019

. Para continuar . L No teniala
Tiene un El horario le Reconocimie g
Es la carrera : una . : opcion de
) amplio L Se relaciona permite ntoy :
que siempre especialidad ; : . matricular otra
Carrera ; . mercado ;o con su trabajo trabajar y aceptacion Total
guiso estudiar técnica de . . carreraen la
laboral : estudiar social
secundaria UTN
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracién Aduanera 18 171% 35 33,3% 25 23,8% 11 10,5% 11  10,5% 4 3,8% 1 1,0% 105

Administracién de Compras y Control
de Inventarios
Administracion de Recursos

11 155% 27 38,0% 6 8,5% 18 25,4% 4 5,6% 3 4,2% 2 2,8% 71

Humanos 44 312% 40 284% 24 17,0% 15 10,6% 10 7,1% 7 5,0% 1 0,7% 141
ﬁﬁrr:'e’::ts;;a;';ggg asse“"c'os de 36 50,7% 17 239% 12 169% 2 2,8% 1 14% 2 28% 1 14% 71
Asistencia Administrativa 15 21,1% 23 324% 17 23,9% 7 9,9% 4 5,6% 4 5,6% 1 1,4% 71
Comercio Exterior 16 229% 20 28,6% 17 24,3% 6 8,6% 5 7,1% 6 8,6% 0 0,0% 70
Contabilidad y Finanzas 28 20,0 36 25,7% 56 40,0% 15 10,7% 3 2,1% 2 1,4% 0 0,0% 140
Control de Calidad 9 127% 29 408% 12 16,9% 16 22,5% 4 5,6% 1 1,4% 0 0,0% 71
Electromecanica 29 276% 22 21,0% 38 36,2% 10 9,5% 4 3,8% 2 1,9% 0 0,0% 105
Electrénica 20 28,2% 11 155% 25 35,2% 9 12,7% 4 5,6% 1 1,4% 1 1,4% 71
Fotografia 38 56,7% 6 9,0% 9 13,4% 8 11,9% 4 6,0% 1 1,5% 1 1,5% 67
Gestién Ambiental 33  465% 13 18,3% 10 14,1% 5 7,0% 6 8,5% 3 4,2% 1 1,4% 71
Gestion de Grupos Turisticos 18 51,4% 3 8,6% 11 31,4% 1 2,9% 0 0,0% 0 0,0% 2 57% 35
Inglés como Lengua Extranjera 23 164% 60 429% 20 14,3% 20 14,3% 7 5,0% 7 5,0% 3 2,1% 140
Manejo del Recurso Hidrico 20 28,6% 26 37,1% 3 4,3% 6 8,6% 5 7,1% 8 11,4% 2 2,9% 70
Produccién Industrial 25 357% 22 31,4% 6 8,6% 10 14,3% 3 4,3% 4 5,7% 0 0,0% 70
Salud Ocupacional 15 21,4% 15 214% 14 20,0% 13 18,6% 8 11,4% 4 5,7% 1 1,4% 70
Tecnologias Informaticas 56 31,8% 50 284% 51 29,0% 9 5,1% 5 2,8% 4 2,3% 1 0,6% 176
Total 454  28,1% 455 28,2% 356 22,0% 181 11,2% 88 54% 63  3,9% 18 1,1% 1615




Cuadro Ctr.39
Nivel académico aspirado
UTN-Sede Central, 2019
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Diplomado Bachillerato Licenciatura Maestria Doctorado
Carrera Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 15  14,3% 2 1,9% 51 486% 16 152% 21 20,0% 105
Adminis';racién de Compras y Control de 13 18.3% 4 5.6% 40 56.3% 6 8.5% 8 113% 71
Inventarios

Administracion de Recursos Humanos 14 9,9% 8 5,7% 66 46,8% 30 21,3% 23 16,3% 141
Administracién en Servicios de Alimentos y Bebidas 13 18,3% 7 9,9% 24 338% 10 141% 17 239% 71
Asistencia Administrativa 22 31,0% 4 5,6% 29  40,8% 6 8,5% 10 141% 71
Comercio Exterior 8 11,4% 1 1,4% 36 514% 10 143% 15 21,4% 70
Contabilidad y Finanzas 27 19,3% 5 3,6% 62 443% 22 157% 24 17,1% 140
Control de Calidad 15 21,1% 4 5,6% 35 493% 10 14,1% 7 9,9% 71
Electromecéanica 14 13,3% 5 48% 46 438% 20 19,0% 20 19,0% 105
Electrénica 11 15,5% 6 8,5% 25 352% 12 16,9% 17 239% 71
Fotografia 10  14,9% 24 358% 24 358% 3 4,5% 6 9,0% 67
Gestion Ambiental 11 15,5% 127% 24 338% 16 225% 11 155% 71
Gestion de Grupos Turisticos 6 17,1% 229% 14  40,0% 2 57% 5 14,3% 35
Inglés como Lengua Extranjera 27 19,3% 24 171% 49 350% 25 179% 15 10,7% 140
Manejo del Recurso Hidrico 15  21,4% 13 186% 23 32,9% 6 8,6% 13 18,6% 70
Produccion Industrial 8 11,4% 1,4% 33 471% 14 20,0% 14 20,0% 70
Salud Ocupacional 11 157% 2 2,9% 31 443% 11 157% 15 21,4% 70
Tecnologias Informéticas 21 11,9% 11 6,3% 66 375% 37 21,0 41 233% 176
Total 261 16,2% 138 85% 678 42,0% 256 159% 282 175% 1615




Cuadros Sede Guanacaste

Cuadro Gte.1

Composicion del estudiantado por carrera y sexo

UTN-Sede Guanacaste, 2019

Sexo
Carrera Femenino  Masculino Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Administrativa 28 80,00 7 20,0% 35
Gestion Ambiental 36 514% 34 486% 70
Gestion de Grupos Turisticos 22 629% 13 37,1% 35
Gestion Empresarial 75 71,4% 30 28,6% 105
Inglés como Lengua Extranjera 47 67,1% 23 329% 70
Produccion Agropecuaria Bajo Riego 18 51,4% 17 48,6% 35
Salud Ocupacional 47 67,1% 23 32,9% 70
Tecnologias de Informacion 33 314% 72 68,6% 105
Total 306 58,3% 219 41,7% 525
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Cuadro Gte.2
Grupos etarios de la poblacién estudiantil de nuevo ingreso
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Edad
Carrera Menorde 18 Del18a?22 De23a27 De28a32 De33a37 Masde37 Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Administrativa 1 29% 16 457% 9 257% 7 200% O 00% 2 57% 35
Gestion Ambiental 12 171% 44 629% 12 171% 1 14% 1 14% 0 0,0% 70
Gestion de Grupos Turisticos 6 17,1% 28 80,0% 1 2,9% 0 0,0% 0O 00 O 0,0% 35
Gestibn Empresarial 6,7% 67 638% 15 143% 9 86% 5 48% 2 19% 105
Inglés como Lengua Extranjera 14 20,0% 37 529% 9 129% 5 7,1% 4 57% 1 14% 70
Produccion Agropecuaria Bajo Riego 8 229% 20 571% 3 86% 2 57% 1 29% 1 29% 35
Salud Ocupacional 12 171% 35 50,0 11 157% 7 100% 1 14% 4 57% 70
Tecnologias de Informacion 11 105% 66 629% 22 21.0% 5 48% 0 00% 1 10% 105
Total 71 135% 313 59,6% 82 156% 36 6,9% 12 23% 11 2,1% 525
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Cuadro Gte.3
Estado civil de la poblacién estudiantil de nuevo ingreso
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Estado Civil
Carrera Casado(a) Divorciado(a) Separado(a) Soltero(a) Union Libre Viudo (a) Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Administrativa 2 57% 0 0,0% 1 29% 30 857% 2 5,7% 0 00% 35
Gestion Ambiental 3 43% O 0,0% 0 00% 66 943% O 0,0% 0 00% 70
Gestion de Grupos Turisticos 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 35 100% O 0,0% 0 00% 35
Gestibn Empresarial 5 4,8% 1 1,0% 0 0,0% 97 924% 2 1,9% 0 0,0 105
Inglés como Lengua Extranjera 4  57% 2 2,9% 0 0,00 60 857% 4 5,7% 0 0,0%n 70
Produccion Agropecuaria BajoRiego 1 29% 0 0,0% 0 00% 31 886% 3 8,6% 0 0,0% 35
Salud Ocupacional 3 43% O 0,0% 0 00% 66 943% O 0,0% 1 14% 70
Tecnologias de Informacion 2 1,9% 1 1,0% 1 1,0% 99 943% 2 1,9% 0 0,0% 105
Total 20 38% 4 0,8% 2 04% 484 922% 14 2,7% 1 02% 525




Cuadro Gte.4
Nacionalidad de la poblacién estudiantil de nuevo ingreso
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Nacionalidad

Carrera Costa Rica Nicaragua Otra Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Administrativa 35 100% 0 0,0% 0 0,0% 35
Gestion Ambiental 70 100 % 0 0,0% 0 0,0% 70
Gestion de Grupos Turisticos 35 100% 0 0,0% 0 0,0% 35
Gestion Empresarial 100 95,2% 4 3,8% 1 1,0% 105
Inglés como Lengua Extranjera 66 94,3% 4 5,7% 0 0,0% 70
Produccién Agropecuaria Bajo Riego 33 94,3% 2 57% 0 0,0% 35
Salud Ocupacional 70 100% 0 0,0% 0 0,0% 70
Tecnologias de Informacion 103 98,1% 2 1,9% 0 0,0% 105
Total 512 97,5% 12 2,3% 1 0,2% 525
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Cuadro Gte.5
Ascendencia de la poblacién estudiantil
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Ascendencia

Asiatico(a)- Blanco (a) o

Carrera Afrodescendiente oriental mestizo(a) Indigena Mulato(a) Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Administrativa 1 2,9% 0 0,0% 24  68,6% 0 0,0% 10 28,6% 35
Gestion Ambiental 2 2,9% 0 0,0% 52  74,3% 0 0,0% 16 22,9% 70
Gestion de Grupos Turisticos 1 2,9% 0 0,0% 29 82,9% 0 0,0% 5 14,3% 35
Gestion Empresarial 0 0,0% 1 1,0% 81 77,1% 0 0,0% 23 21,9% 105
Inglés como Lengua Extranjera 0 0,0% 0 0,0% 60 85,7% 0 0,0% 10 14,3% 70
Produccion Agropecuaria Bajo Riego 2 57% 0 0,0% 26 74,3% 0 0,0% 7 20,0% 35
Salud Ocupacional 1 1,4% 0 0,0% 51 72,9% 0 0,0% 18 25,7% 70
Tecnologias de Informacion 3 2,9% 0 0,0% 78  74,3% 2 1,9% 22 21,0% 105
Total 10 1,9% 1 0,2% 401 76,4% 2 04% 111 21,1% 525
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Cuadro Gte.6
Pueblo al que pertenecen los estudiantes que poseen ascendencia indigena y
dominio de una lengua indigena
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Pueblo indigena Hablan una lengua

Carrera indigena Total
Chorotega Si No
Tecnologias de Informacion 2 0 2 2
Total 2 0 2 2

Cuadro Gte.7
Cantones de residencia en tiempo lectivo de los estudiantes de nuevo ingreso
UTN-Sede Guanacaste, 2019

cantén Cantidad
Abs. Rel.
Liberia 164 31,2%
Cafias 147 28,0%
Tilaran 49 9,3%
Bagaces 33 6,3%
Carrillo 33 6,3%
Upala 33 6,3%
La Cruz 21 4,0%
Santa Cruz 16 3,0%
Abangares 12 2,3%
Nandayure 3 0,6%
Nicoya 3 0,6%
Los Chiles 2 0,4%
San Carlos 2 0,4%
Alajuela 1 0,2%
Guatuso 1 0,2%
Hojancha 1 0,2%
Montes de Oro 1 0,2%
Naranjo 1 0,2%
Puntarenas 1 0,2%
Turrialba 1 0,2%

Total 525 100%
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Cuadro Gte.8
Estudiantes que trasladaron su residencia en tiempo lectivo
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Cantidad
Traslado
Abs. Rel.
Si 44 8,4%
No 481 91,6%
Total 1615 100%

Cuadro Gte.9
Cantones de procedencia de los estudiantes que trasladaron su residencia en
tiempo lectivo
UTN-Sede Guanacaste, 2019

cantén Cantidad
Abs. Rel.
Upala 17 38,6%
Puntarenas 4 9,1%
Alajuela 3 6,8%
Pococi 3 6,8%
Golfito 2 4,5%
La Cruz 2 4,5%
Buenos Aires 1 2,3%
Goicoechea 1 2,3%
Guatuso 1 2,3%
La Union 1 2,3%
Los Chiles 1 2,3%
Montes de Oca 1 2,3%
Montes de Oro 1 2,3%
Palmares 1 2,3%
San Carlos 1 2,3%
Tibas 1 2,3%
Tilaran 1 2,3%
Turrialba 1 2,3%
Zarcero 1 2,3%
Total 44 100%
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Cuadro Gte.10
Poblacién de nuevo ingreso que considera tener algun tipo de discapacidad
UTN-Sede Guanacaste, 2019

¢Posee alguna
discapacidad?

Carrera - Total
Si No

Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Administrativa 1 29% 34 97,1% 35
Gestion Ambiental 0 00% 70 100% 70
Gestion de Grupos Turisticos 2 57% 33 943% 35
Gestion Empresarial 3 29% 102 97,1% 105
Inglés como Lengua Extranjera 4 57% 66 943% 70
Produccion Agropecuaria Bajo Riego 0 00% 35 100% 35
Salud Ocupacional 5 71% 65 929% 70
Tecnologias de Informacion 1 1,0% 104 99,0 105
Total 16 3,0 509 97,0% 525

Cuadro Gte.11
Estudiantes de nuevo ingreso que han utilizado anteriormente algun tipo de
adecuacion curricular
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Han tenido algun tipo de Requieren que la UTN les brinde
adecuacion curricular adecuacion curricular
Carrera Si No Si No
Total Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Administrativa 2 -1 33 -1 35 2 -1 0 -1 2
Gestion Ambiental 2 -1 68 -1 70 2 -1 0 -1 2
Gestion de Grupos Turisticos 4 -1 31 -1 35 3 -1 1 -1 4
Gestion Empresarial 5 -1 100 -1 105 5 -1 0 -1 5
Inglés como Lengua Extranjera 6 -1 64 -1 70 6 -1 0 -1 6
Produccién Agropecuaria Bajo Riego 0 -1 35 -1 35 0 -1 0 -1 0
Salud Ocupacional 5 -1 65 -1 70 5 -1 0 -1 5
Tecnologias de Informacion 7 -1 98 -1 105 7 -1 0 -1 7
Total 31 59% 494 94,1% 525 30 96,8% 1 3,2% 31

"No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicion o caracteristica descrita



Cuadro Gte.12

Estudiantes de nuevo ingreso con seguro médico

UTN-Sede Guanacaste, 2019

¢ Posee seguro médico?

Carrera Si No Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Administrativa 19 54,3% 16 45,7% 35
Gestion Ambiental 36 51,4% 34 48,6% 70
Gestion de Grupos Turisticos 19 54,3% 16 45,7% 35
Gestion Empresarial 67 63,8% 38 36,2% 105
Inglés como Lengua Extranjera 50 71,4% 20 28,6% 70
Produccién Agropecuaria Bajo Riego 22 62,9% 13 37,1% 35
Salud Ocupacional 50 71,4% 20 28,6% 70
Tecnologias de Informacion 56 53,3% 49 46,7% 105
Total 319 60,8% 206 39,2% 525

Cuadro Gte.13
Tipo de seguro médico
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Tipo de seguro

Beneficio
Carrera Directo Independiente faml_ll_ar Por el Estado Voluntario  Total
(familiar
asalariado)
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Asistencia Administrativa 9 47,4% 1 5,3% 1 5,3% 7 36,8% 1 5,3% 19
Gestién Ambiental 7 194% 2 56% 17 472% 7 194% 3  83% 36
?ﬁgﬁgoie Grupos 2 105% 1 53% 10 526% 6 316% 0 00% 19
Gestion Empresarial 28 41,8% 0 0,0% 23 343% 14 20,9% 2 3,0% 67
Lf‘)g'rzsn j‘;‘?go Lengua 12 240% 4 8,0% 21 420% 11 220% 2  40% 50
g;‘j’g‘gg&’g Agropecuaria 5 49600 2 91% 11 50,0% 5  227% 1 45% 22
Salud Ocupacional 10 200% 3 6,0% 21 420% 12 240% 4  80% 50
L?gprﬂfg'ois de 20 357% O 0,0% 22 393% 12 214% 2  36% 56
Total 91 285% 13  41% 126 395% 74 232% 15 47% 319




Cuadro Gte.14
Tenencia de hijos de los estudiantes de nuevo ingreso por sexo y cantidad de hijos
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Tenencia de hijos(as) eitetj(gigr?tle Cantidad de hijos(as)
Carrera Si No Total Mujer Hombre Total Total
Uno Dos Tres Cuatro
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Abs.
Asistencia Administrativa 9 257% 26 74,3% 35 9 0 9 5 1 2 1 9
Gestion Ambiental 5 71% 65 929% 70 4 1 5 4 0 1 0 5
Gestion de Grupos Turisticos 0 0,0% 35 100% 35 0 0 0 0 0 0 0 0
Gestion Empresarial 25 23,8% 80 76,2% 105 23 2 25 16 6 3 0 25
Inglés como Lengua Extranjera 7 10,0% 63 90,0% 70 5 2 7 7 0 0 0 7
Produccion Agropecuaria Bajo Riego 8 229% 27 771% 35 6 2 8 6 2 0 0 8
Salud Ocupacional 12 17,1% 58 829% 70 11 1 12 6 4 1 1 12
Tecnologias de Informacion 10 9,5% 95 90,5% 105 5 5 10 8 1 1 0 10
Total 76 145% 449 855% 525 63 13 76 52 14 8 2 76




Cuadro Gte.15
Estudiantes de nuevo ingreso que tienen hermanos y cantidad

UTN-Sede Guanacaste, 2019

] Cantidad
¢ Tiene hermanos (as)?
Abs. Rel.

Si 485 92,4%

No 40 7,6%

Total 525 100%

Cantidad de hermanos

Uno 162 33,4%

Dos 156 32,2%

Tres 67 13,8%

Cuatro 47 9,7%

Mas de cuatro 53 10,9%

Total 485 100%

Cuadro Gte.16
Condicion laboral actual
UTN-Sede Guanacaste, 2019
¢Actualmente trabaja?
Carrera Si No Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Administrativa 10 28,6% 25 71,4% 35
Gestion Ambiental 9 12,9% 61 87,1% 70
Gestion de Grupos Turisticos 5 14,3% 30 85,7% 35
Gestiobn Empresarial 35 33,3% 70 66,7% 105
Inglés como Lengua Extranjera 19 27,1% 51 72,9% 70
Produccién Agropecuaria Bajo Riego 6 17,1% 29 82,9% 35
Salud Ocupacional 16 22,9% 54 77,1% 70
Tecnologias de Informacion 24 22,9% 81 77,1% 105
Total 124 236% 401 76,4% 525
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UTN-Sede Guanacaste, 2019

Cuadro Gte.17
Tipo de empresa donde laboran

204

Privada Publica Familiar Propia No
Carrera responde Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Asistencia Administrativa 7 700% 2 200% 1 10,0% O 0,0% 0 0,0% 10
Gestion Ambiental 6 66,7% 1 11,1% 2 222% O 0,0% 0O 00% 9
Gestion de Grupos Turisticos 3 600% 1 200% 1 200% O 0,0% 0 00w 5
Gestion Empresarial 21 60,0% 8 229% 3 8,6% 2 5,7% 1 29% 35
Inglés como Lengua Extranjera 11 579% 3 158% 1 53% 3 158% 1 53% 19
Produccion Agropecuaria Bajo Riego 3 500% 1 167% 1 16,7% 1 16,7% 0 00% 6
Salud Ocupacional 13 813% 2 125% 1 6,3% 0 0,0% 0 0,0%»n 16
Tecnologias de Informacion 18 750% 4 16,7% O 0,0% 1 4,2% 1 42% 24
Total 82 66,1% 22 17,7% 10 8,1% 7 5,6% 3 24% 124
Cuadro Gte.18
Jornada laboral
UTN-Sede Guanacaste, 2019
Jornada laboral
Carrera c-glrirglﬁ)a?o tlivtla?ﬁé% t?g;gg Ocasionalmente No responde Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Asistencia Administrativa 5 50,0% 3 30,0% 0 0,0% 2 20,0% 0 0,0% 10
Gestion Ambiental 7 77.8% 2 222% O 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 9
?ﬁgﬁgoie Grupos 1 200% 2 400% O 00% 2  40,0% 0 00% 5
Gestion Empresarial 27 77,1% 2 5,7% 0 0,0% 6 17,1% 0 0,0% 35
naies e Lengua 11 579% 6 316% 1 53% 1  53% 0 00% 19
g;‘j’g‘;{"i‘;'gg Agropecuaria 3 500% 0 00% O 00% 2 333% 1 167% 6
Salud Ocupacional 12 75,0% 3 18,8% 0 0,0% 1 6,3% 0 0,0% 16
Tecnologias de Informacion 17  70,8% 2 8,3% 1 4,2% 4 16,7% 0 0,0% 24
Total 83 66,9% 20 16,1% 2 1,6% 18 14,5% 1 0,8% 124




Cuadro Gte.19

Categoria ocupacional

UTN-Sede Guanacaste, 2019
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¢En cual de las siguientes categorias se clasifica su ocupacion u oficio?

Personal de Trabajadores
Directores y . o de servicios, Total
Carrera Profesionales Técnicos apoyo ; No responde
gerentes S . comercios,
administrativo
entre otros.
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Asistencia Administrativa 0 0,0% 2 20,0% 1 10,0% 1 10,0% 6 60,0% 0 0,0% 10
Gestion Ambiental 1 11,1% 0 0,0% 1 11,1% 4 44,4% 3  33,3% 0 0,0% 9
Gestion de Grupos Turisticos 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 4 80,0% 1 20,0% 5
Gestion Empresarial 0 0,0% 4 11,4% 1 2,9% 12 34,3% 16  45,7% 2 5,7% 35
Inglés como Lengua Extranjera 0 0,0% 6 31,6% 1 5,3% 3 15,8% 7 36,8% 2 10,5% 19
Produccion Agropecuaria Bajo Riego 1 16,7% 0 0,0% 1 16,7% 2 33,3% 2 33,3% 0 0,0% 6
Salud Ocupacional 0 0,0% 1 6,3% 5 31,3% 2 12,5% 8  50,0% 0 0,0% 16
Tecnologias de Informacion 1 4,2% 1 4,2% 3 12,5% 4 16,7% 14 58,3% 1 4,2% 24
Total 3 2,4% 14 11,3% 13 105% 28 22,6% 60 48,4% 6 48% 124




Cuadro Gte.20
Relacion laboral con la carrera matriculada
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Relacién laboral con la

206

Carrera carrera matriculada Total
Si No
Asistencia Administrativa 5 500 5 50,0% 10
Gestion Ambiental 3 333% 6 66,7% 9
Gestion de Grupos Turisticos 4 80,0% 1 20,0% 5
Gestion Empresarial 27 77,1% 8 22,9% 35
Inglés como Lengua Extranjera 13 684% 6 31,6% 19
Produccion Agropecuaria Bajo Riego 4 66,7% 2 33,3% 6
Salud Ocupacional 9 563% 7 43,8% 16
Tecnologias de Informacion 6 250% 18 75,0% 24
Total 71 573% 53 42,7% 124
Cuadro Gte.21
Principal fuente de ingreso
UTN-Sede Guanacaste, 2019
Transferencias - Ingreso por
. Subsidios renta de
Ingreso por  de familiares, Ingreso por ;
trabajo amistades pensiones estatalesy  propiedades |
Carrera ontre otraé becas y otros Tota
activos
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel
Asistencia Administrativa 9 25,7% 21 60,0% 3 8,6% 2 5,7% 0 0,0% 35
Gestion Ambiental 8 11,4% 45 64,3% 9 12,9% 8 11,4% 0 0,0% 70
Gestion de Grupos Turisticos 4 11,4% 24 68,6% 3 8,6% 4 11,4% 0 0,0% 35
Gestion Empresarial 31 29,5% 54 51,4% 14 13,3% 6 5,7% 0 0,0% 105
gﬁ'rzsn j‘;?;“o Lengua 18 257% 36 514% 10 143% 6 86% O 00% 70
g;?g‘;;g‘gg Agropecuaria 6 171% 24 686% 2 57% 3 86% 0 00% 35
Salud Ocupacional 17 24,3% 33 47,1% 12 17,1% 7 10,0% 1 1,4% 70
Tecnologias de Informacion 24 22,9% 64 61,0% 6 5,7% 11 10,5% 0 0,0 105
Total 117 223% 301 57,3% 59 112% 47 9,0% 1 02% 525




Cuadro Gte.22
Ingreso total mensual en colones
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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De0a50 Deb51000a De 101000 De?201000 De401000 De 601000a Més de
Carrera 000 100 000 a 200 000 a 400 000 a 600 000 800 000 800000 Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Administrativa 16 457% 2 57% 6 171% 9 257% 1 2,9% 1 2,9% 0 0,0% 35
Gestion Ambiental 39 557% 9 129% 10 143% 8 114% 3 4,3% 0 0,0% 1 14% 70
Gestion de Grupos Turisticos 18 514% 5 143% 7 200% 5 143% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 35
Gestion Empresarial 39 371% 16 152% 22 21,0% 19 18,1% 6 57% 2 1,9% 1 1,00 105
Inglés como Lengua Extranjera 27 386% 15 214% 13 186% 9 129% 2 2,9% 1 1,4% 3 43% 70
Produccion Agropecuaria Bajo Riego 17 486% 8 229% 4 114% 4 11,4% 2 5,7% 0 0,0% 0 00% 35
Salud Ocupacional 35 50,0 8 11,4% 13 186% 11 157% 3 4,3% 0 0,0% 0 00% 70
Tecnologias de Informacion 49 46,7% 16 152% 13 124% 20 190% 5 4,8% 2 1,9% 0 0,0 105
Total 240 4577% 79 150% 88 16,8% 85 16,2% 22 4.2% 6 1,1% 5 1,0% 525




UTN-Sede Guanacaste, 2019

Cuadro Gte.23
Tipo de institucion educativa
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Tipo de Institucion

Bachillerato
Carrera Publica Privada Subvencionada Extranjera por madurez Total
suficiente
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Asistencia Administrativa 33 943% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 5,7% 35
Gestion Ambiental 64 914% 5 7,1% 0 0,0% 0 0,0% 1 14% 70
Gestion de Grupos Turisticos 35 100% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 35
Gestion Empresarial 98 933% 7 6,7% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0 105
Inglés como Lengua Extranjera 64 914% 3 4,3% 1 1,4% 2 2,9% 0 0,0% 70
Produccion Agropecuaria Bajo Riego 33 943% 1 2,9% 0 0,0% 0 0,0% 1 2,9% 35
Salud Ocupacional 64 914% 4 57% 0 0,0% 0 0,0% 2 29% 70
Tecnologias de Informacion 101 96,2% 3 2,9% 0 0,0% 0 0,0% 1 1,0% 105
Total 492 93,7% 23 4,4% 1 0,2% 2 04% 7 1,3% 525
Cuadro Gte.24
Institucion educativa de procedencia
UTN-Sede Guanacaste, 2019
N . Cantidad
Institucién educativa
Abs. Rel.
Liceo Miguel Araya Venegas 53 10,1%
Colegio Técnico Profesional de Cafias 27 5,1%
Liceo Maurilio Alvarado Vargas 25 4,8%
Liceo Nocturno Juan Santamaria 21 4,0%
Colegio Técnico Profesional de Liberia 19 3,6%
Liceo Laboratorio de Liberia 18 3,4%
Colegio Nacional Virtual Marco Tulio Salazar 16 3,0%
IPEC Liberia 16 3,0%
Liceo de Bijagua 16 3,0%
Instituto de Guanacaste 15 2,9%
Liceo de Belén 12 2,3%
Liceo de Santa Cruz 12 2,3%
Colegio Técnico Profesional de Upala 11 2,1%
Colegio de Bagaces 10 1,9%
Liceo Experimental Bilingle de La Cruz 10 1,9%
Colegio Técnico Profesional de Tronadora 9 1,7%
Colegio José Maria Gutiérrez 8 1,5%




Institucion educativa Cantidad
Abs. Rel.
Colegio Santa Ana 8 1,5%
Colegio Técnico Profesional de Barrio Irvin 8 1,5%
Liceo de Colorado 8 1,5%
Bachillerato por madurez suficiente 7 1,3%
Colegio Técnico Profesional de Carrillo 7 1,3%
Colegio Técnico Profesional La Fortuna 7 1,3%
Liceo Canalete 6 1,1%
Centro Educativo Catodlico Eulogio Lopez Obando 5 1,0%
CINDEA Bijagua 5 1,0%
Colegio de Cafas Dulces 5 1,0%
Colegio Técnico Profesional de Nandayure 5 1,0%
Liceo de Guardia 5 1,0%
CINDEA Tilaran 4 0,8%
Colegio Técnico Profesional de Abangares 4 0,8%
IPEC CINDEA Liberia 4 0,8%
Otro 139  26,5%
Total 525  100%
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Cuadro Gte.25
Modalidad de institucion educativa de procedencia
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Modalidad de Institucién Educativa

Académica Académica Técnica Técnica .. Educacién . e .
Carrera : : Artistico : Cientifico Extranjera  Total
Diurna nocturna dlurna nocturna Ablerta
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

QZEtii?s‘i'riﬁva 18 514% 2 57% 6 171% O 00% O 00% 9 257% O 00% O 00% 35
Gestién Ambiental 45 643% 7 100% 10 143% O 00% 1 14% 6 86% 1 14% 0 00% 70
?l'frslgﬁgo‘ie Grupos 22 629% 1 29% 9 257% 0 00% O 00% 3 86% 0 00% O 00% 35
Gestion Empresarial 62 590% 9 86% 22 210% O 00% 1 1,0% 11 105% O 00% 0 00% 105
:E”)g'rzsn j‘;‘;g‘o Lengua 45 600% 6 86% 18 257% O 00% O 00% 2 29% 0 00% 2 29% 70
Produccion
Agropecuaria Bajo 17 486% 5 143% 10 286% O 00% O 00% 3 86% 0O 00% O 00% 35
Riego
Salud Ocupacional 39 565% 7 101% 14 203% O 00% O 00% 9 130% O 00% O 00% 69
Tecnologias de 50 472% 13 123% 32 302% 1 09% 1 09% 9 85% 0 00% O 00% 106
Informacion
Total 295 562% 50 95% 121 230% 1 02% 3 06% 52 99% 1 02% 2 04% 525




Cuadro Gte.26

Continuidad de la especialidad técnica cursada
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Si No No responde
Carrera Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Administrativa 4 66,7% 1 16,7% 1 16,7% 6

Gestion Ambiental 0 00% 10 909% 1 9,1% 11

Gestion de Grupos Turisticos 6 667% 3 333% O 0,0% 9

Gestion Empresarial 7 318% 15 682% O 0,0% 22

Inglés como Lengua Extranjera 4 222% 14 778% O 0,0% 18

Produccion Agropecuaria Bajo Riego 7 700% 3 3006 O 0,0% 10

Salud Ocupacional 2 143% 12 857% O 0,0% 14

Tecnologias de Informacion 23 719% 9 281% O 0,0% 32

Total 53 43,4% 67 549% 2 16% 122

Cuadro Gte.27
Ao de graduacién en secundaria
UTN-Sede Guanacaste, 2019
Afio de Graduacion
Carrera 2018 2017 2016 2015 20V - 1oral
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Administrativa 4 140% 8 229% 3 8,6% 4 114% 16 457% 35
Gestién Ambiental 21 210% 22 314% 8 114% 8 11,4% 11 157% 70
Gestion de Grupos Turisticos 14 240% 10 286% 6 17,1% 3 8,6% 2 57% 35
Gestién Empresarial 24 120% 28 26,7% 15 143% 9 86% 29 27,6% 105
Inglés como Lengua Extranjera 21 30,0 15 214% 13 186% 4 57% 17 243% 70
Produccion Agropecuaria Bajo Riego 12 21,0% 12 343% 3 8,6% 2 5,7% 6 17,1% 35
Salud Ocupacional 21 30,0% 21 300% 9 129% 3 43% 16 22,9% 70
Tecnologias de Informacion 40 38,1% 30 286% 11 105% 5 48% 19 18,1% 105
Total 157 29,9% 146 27,8% 68 13,0% 38 7,2% 116 22,1% 525




Cuadro Gte.28
Estudiantes que han cursado una carrera en otra Universidad

UTN-Sede Guanacaste, 2019

Si

No

Carrera Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Asistencia Administrativa 5 143% 30 857% 35
Gestion Ambiental 12 171% 58 829% 70
Gestion de Grupos Turisticos 5 143% 30 857% 35
Gestion Empresarial 17 16,2% 88 83,8% 105
Inglés como Lengua Extranjera 18 25,7% 52 743% 70
Produccion Agropecuaria Bajo Riego 4 114% 31 88,6% 35
Salud Ocupacional 7 10,0% 63 90,00 70
Tecnologias de Informacion 15 143% 90 85, 7% 105
Total 83 15,8% 442 842% 525
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Cuadro Gte.29

Nombre de la carrera estudiada en otra universidad

UTN-Sede Guanacaste, 2019

Cantidad
Nombre de la carrera
Abs. Rel.
Informética (diferentes énfasis) 17 20,5%
Administracion (diferentes énfasis) 14 16,9%
Estudios Generales 8 9,6%
Docencia (diferentes énfasis) 7 8,4%
Turismo (diferentes énfasis) 5 6,0%
Ingenieria Eléctrica 4 4,8%
Gestion de Procesos Empresariales 3 3,6%
Ingenieria Agronémica 3 3,6%
Ingenieria Industrial 3 3,6%
Derecho 2 2,4%
Salud Ambiental 2 2,4%
Terapia Fisica 2 2,4%
Antropologia 1 1,2%
Artes Visuales 1 1,2%
Biologia 1 1,2%
Contaduria 1 1,2%
Criminologia 1 1,2%
Direccion de Empresas 1 1,2%
Economia Agricola 1 1,2%
Ingenieria Forestal 1 1,2%
Ingenieria Quimica 1 1,2%
Inglés 1 1,2%
Medicina 1 1,2%
Operacién y Mantenimiento de Plantas de Energia 1 1,2%
Recursos Naturales 1 1,2%
Total 83 100%
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Estudiantes graduados en otra carrera y grado académico

Cuadro Gte.30

UTN-Sede Guanacaste, 2019

Graduados en otra carrera y grado Cantidad
obtenido Abs. Rel.

¢, Se gradud de la carrera que curso?
Si 21 25,3%
No 62 74,7%
Total 83 100%
Grado académico obtenido
Licenciatura 9 -1
Bachillerato 6 -1
Maestria 4 -1
Diplomado 2 -1
Total 21 -1

1No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan

la condicion o caracteristica descrita.

Cuadro Gte.31
Modalidad de horario de preferencia
UTN-Sede Guanacaste, 2019

Horario
Mafiana Tarde Noche Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
180 34,3% 109 20,8% 236 45,0% 525
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Cuadro Gte.32
Razén principal de escogencia de carrera
UTN-Sede Guanacaste, 2019

. Para continuar . No tenia la
Tiene un El horario le . . o,
. Es la carrera una . Serelaciona Reconocimiento  opcién de
amplio : ialidad permite - cul
mercado que siempre especialida trabajar y con su y aceptacion matricular Total
Carrera quiso estudiar  técnica de j trabajo social otracarrera '0ta
laboral . estudiar
secundaria enla UTN
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Asistencia Administrativa 15 42,9% 7 20,0% 5 14,3% 6 17,1% 1 2,9% 1 2,9% 0 0,0% 35
Gestion Ambiental 23 32,9% 31 44,3% 7 10,0% 3 4,3% 2 2,9% 1 1,4% 3 4,3% 70
Gestion de Grupos 12 343% 14 400% 7 200% 1 29% 0 00% 1 2.9% 0 00% 35
Turisticos
Gestion Empresarial 28 26,7% 33 31,4% 14 13,3% 8 7,6% 15 14,3% 6 5,7% 1 1,0% 105
:E”g'es como Lengua 33 47,1% 13 186% 7 100% 6 86% 8 114% 2 2,9% 1 14% 70
xtranjera
Produccion Agropecuaria 6 171% 15 429% 10 286% 1 29% 1 29% 1 2,9% 1 29% 35
Bajo Riego
Salud Ocupacional 29  41,4% 20 28,6% 6 8,6% 7 10,0% 2 2,9% 5 7,1% 1 1,4% 70
Tecnologias de 0 0 0 0 0 0 0
Informacion 34 324% 35 33,3% 24 22,9% 6 5,7% 1 1,0% 2 1,9% 3 29% 105
Total 180 34,3% 168 32,0% 80 15,2% 38 7,2% 30 5,7% 19 3,6% 10 1,9% 525




Cuadro Gte.33

Nivel académico aspirado
UTN-Sede Guanacaste, 2019
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Nivel Académico al que aspira cursar

Carrera Diplomado Bachillerado Licenciatura Maestria Doctorado Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel

Asistencia Administrativa 17 486% 3 8,6% 8 229% 3 8,6% 4 114% 35
Gestion Ambiental 12 171% 8 114% 30 429% 6 86% 14 20,00 70
Gestion de Grupos Turisticos 8 229% 3 86% 19 543% 1 29% 4 114% 35
Gestion Empresarial 14 133% 4 38% 48 457% 14 133% 25 23,8% 105
Inglés como Lengua Extranjera 19 271% 12 171% 23 329% 7 10,0% 9 129% 70
Produccién Agropecuaria Bajo Riego 5 143% O 00% 17 486% 6 171% 7 20,0% 35
Salud Ocupacional 10 143% 3 43% 42 60,00 7 10,0% 11,4% 70
Tecnologias de Informacion 15 143% 5 48% 40 38,1% 21 20,0% 24 229% 105
Total 100 19,0% 38 7,2% 227 432% 65 124% 95 18,1% 525




Cuadros Sede Pacifico

Cuadro Pf.1

Composicion del estudiantado por carrera y género
UTN-Sede Pacifico, 2019
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Género
Carrera Femenino Masculino Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 25 71.4% 10 28.6% 35
Acuicultura 22 62.9% 13 37.1% 35
Administracion de Empresas de Hospedaje 24 68.6% 11 31.4% 35
Contabilidad y Finanzas 45 64.3% 25 35.7% 70
Disefio Gréfico 23 65.7% 12 34.3% 35
Electricidad 16 22.5% 55 77.5% 71
Electrénica 13 18.6% 57 81.4% 70
Gestion de Grupos Turisticos 22 62.9% 13 37.1% 35
Gestion Empresarial a7 67.1% 23 32.9% 70
Inglés como Lengua Extranjera 41 56.9% 31 43.1% 72
Produccion Industrial 37 52.9% 33 47.1% 70
Tecnologias de Informacion 24 34.3% 46 65.7% 70
Total 339 50.7% 329 49.3% 668




Cuadro Pf.2

Grupos etarios de la poblacion estudiantil

UTN-Sede Pacifico, 2019
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Edad
Carrera Menor de 18 De 18 a 22 De 23 a 27 De 28 a 32 De 33 a 37 Mas de 37 Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel

Administracién Aduanera 5 14.3% 24 68.6% 3 8.6% 1 2.9% 2 5.7% 0 0.0% 35
Acuicultura 5 143% 19 54.3% 5 14.3% 8.6% 1 2.9% 2 57% 35
Administracion de Empresasde g 1790y 26 743% 1 29% 2 57% 0 00% O 00% 35
Hospedaje
Contabilidad y Finanzas 4 5.7% 48 68.6% 10 14.3% 5 7.1% 2 2.9% 1 1.4% 70
Disefio Grafico 8 229% 22 62.9% 4 11.4% 0 0.0% 1 2.9% 0 0.0% 35
Electricidad 13 183% 41 57.7% 8 11.3% 1 1.4% 6 8.5% 2 28% 71
Electrénica 15 214% 46 65.7% 5 7.1% 0 0.0% 3 4.3% 1 1.4% 70
Gestion de Grupos Turisticos 6 171% 26 74.3% 1 2.9% 1 2.9% 0 0.0% 1 2.9% 35
Gestion Empresarial 4 5.7% 52 74.3% 7 10.0% 4 5.7% 3 4.3% 0 0.0% 70
Inglés como Lengua Extranjera 5 6.9% 49 68.1% 12 16.7% 4 5.6% 2 2.8% 0 0.0% 72
Produccién Industrial 15 21.4% 32 45.7% 11 15.7% 8 11.4% 1 1.4% 3 4.3% 70
Tecnologias de Informacion 11 15.7% 46 65.7% 9 12.9% 3 4.3% 1 1.4% 0 0.0% 70
Total 97 145% 431 645% 76 11.4% 32 4.8% 22 33% 10 15% 668




Cuadro Pf.3

Estado civil de la poblacion estudiantil
UTN-Sede Pacifico, 2019
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Estado Civil
Carrera Soltero(a) Unién Libre Casado(a) Divorciado(a) Separado(a) Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 34 97.1% 1 2.9% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 35
Acuicultura 31 88.6% 0.0% 2 5.7% 1 2.9% 1 0.0% 35
Administracion de Empresas de 3 971% 1  29% 0 00% O 00% O  00% 35
Hospedaje
Contabilidad y Finanzas 61 87.1% 6 8.6% 1 1.4% 1 1.4% 1 0.0% 70
Disefio Gréfico 34 97.1% 1 2.9% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 35
Electricidad 64 90.1% 3 4.2% 3 4.2% 1 1.4% 0 0.0% 71
Electrénica 67 95.7% 1 1.4% 2 2.9% 0 0.0% 0 0.0% 70
Gestion de Grupos Turisticos 35 100.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 35
Gestion Empresarial 65 92.9% 3 4.3% 0 0.0% 1 1.4% 1 0.0% 70
Inglés como Lengua Extranjera 65 90.3% 1 1.4% 4 5.6% 1 1.4% 1 0.0% 72
Produccion Industrial 59 84.3% 3 4.3% 2 2.9% 3 4.3% 3 0.0% 70
Tecnologias de Informacion 67 95.7% 0 0.0% 2 2.9% 1 1.4% 0 0.0% 70
Total 616 92.2% 20 3.0% 16 2.4% 9 1.3% 7 1.0% 668




Cuadro Pf.4
Nacionalidad de la poblacion estudiantil
UTN-Sede Pacifico, 2019
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Nacionalidad

Carrera Costa Rica Nicaragua Otra Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 34 97.1% 0 0.0% 1 0.0% 35
Acuicultura 35 100.0% 0 0.0% 0 0.0% 35
ﬁgg‘ggﬁ;ic'on de Empresas de 34 97.1% 1 2.9% 0 0.0% 35
Contabilidad y Finanzas 69 98.6% 1 1.4% 0 0.0% 70
Disefio Grafico 33 94.3% 2 5.7% 0 0.0% 35
Electricidad 68 95.8% 3 4.2% 0 0.0% 71
Electrénica 67 95.7% 3 4.3% 0 0.0% 70
Gestion de Grupos Turisticos 35 100.0% 0 0.0% 0 0.0% 35
Gestion Empresarial 69 98.6% 0 0.0% 1 1.4% 70
Inglés como Lengua Extranjera 70 97.2% 2 2.8% 0 0.0% 72
Produccion Industrial 69 98.6% 0 0.0% 1 1.4% 70
Tecnologias de Informacion 66 94.3% 2 2.9% 2 2.9% 70
Total 649 97.2% 14 2.1% 5 0.7% 668
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Cuadro Pf.5
Ascendencia de la poblacién estudiantil
UTN-Sede Pacifico, 2019

Ascendencia

Carrera ?‘rlmaer;fizga()a? Mulato(a) Afrodescendiente Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 30 85.7% 4 11.4% 1 2.9% 35
Acuicultura 31 88.6% 3 8.6% 1 2.9% 35
ﬁgrsnp'gggjzc'o” de Empresasde 5, g9 404 3 8.6% 0 0.0% 35
Contabilidad y Finanzas 58 82.9% 10 14.3% 2 2.9% 70
Disefio Gréfico 30 85.7% 4 11.4% 1 2.9% 35
Electricidad 63 88.7% 7 9.9% 1 1.4% 71
Electronica 59 84.3% 9 12.9% 2 2.9% 70
Gestion de Grupos Turisticos 29 82.9% 4 11.4% 2 5.7% 35
Gestion Empresarial 60 85.7% 10 14.3% 0 0.0% 70
Inglés como Lengua Extranjera 63 87.5% 8 11.1% 1 1.4% 72
Produccién Industrial 57 81.4% 13 18.6% 0 0.0% 70
Tecnologias de Informacion 62 88.6% 6 8.6% 2 2.9% 70
Total 574 85.9% 81 12.1% 13 1.9% 668




Cuadro Pf.6
Cantones de residencia en tiempo lectivo de los estudiantes

UTN-Sede Pacifico, 2019

Cantén Cantidad
Abs. Rel.

Puntarenas 388 58.1%
Esparza 117 17.5%
Montes de Oro 48 7.2%
Orotina 39 5.8%
San Ramon 19 2.8%
Cafas 11 1.6%
Garabito 10 1.5%
San Mateo 8 1.2%
Abangares 7 1.0%
Aguirre 3 0.4%
Alajuela 2 0.3%
Atenas 2 0.3%
Santa Cruz 2 0.3%
Tilaran 2 0.3%
Buenos Aires 1 0.1%
Hojancha 1 0.1%
Liberia 1 0.1%
Limén 1 0.1%
Los Chiles 1 0.1%
Nandayure 1 0.1%
Naranjo 1 0.1%
Nicoya 1 0.1%
Parrita 1 0.1%
San Carlos 1 0.1%
Total 668 100%
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Cuadro Pf.7
Estudiantes que trasladaron su residencia en tiempo lectivo y cantones de
procedencia
UTN-Sede Pacifico, 2019

Cantidad
Tuvo que trasladarse
Abs. Rel.
Si 76 11.4%
No 592 88.6%
Total 668 100%
Cantén de procedencia

Puntarenas 15 19.7%
San Ramén 10 13.2%
Cafas 9 11.8%
Tilaran 5 6.6%
La Cruz 4 5.3%
San Carlos 4 5.3%
Nicoya 3 3.9%
Orotina 3 3.9%
Abangares 2 2.6%
Talamanca 2 2.6%
Turrialba 2 2.6%
Upala 2 2.6%
Alajuela 1 1.3%
Garabito 1 1.3%
Goicoechea 1 1.3%
Hojancha 1 1.3%
Liberia 1 1.3%
Limén 1 1.3%
Los Chiles 1 1.3%
Moravia 1 1.3%
Nandayure 1 1.3%
Pérez Zeledon 1 1.3%
San José 1 1.3%
San Mateo 1 1.3%
Santa Cruz 1 1.3%
Sarapiqui 1 1.3%
Sarchi 1 1.3%
Total 76 100%
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Cuadro Pf.8
Poblacién de nuevo ingreso que considera tener algun tipo de discapacidad
UTN-Sede Pacifico, 2019

¢Posee alguna
discapacidad?

Carrera Si NO Total
Abs. Rel. Abs. Rel
Administracion Aduanera 2 57% 33 94.3% 35
Acuicultura 1 29% 34 97.1% 35
Administracion de Empresas de Hospedaje 4 114% 31 88.6% 35
Contabilidad y Finanzas 2 29% 68 97.1% 70
Disefio Gréfico 1 29% 34 97.1% 35
Electricidad 2 28% 69 97.2% 71
Electrénica 1 14% 69 98.6% 70
Gestion de Grupos Turisticos 2 57% 33 94.3% 35
Gestion Empresarial 4 57% 66 94.3% 70
Inglés como Lengua Extranjera 3 42% 69 95.8% 72
Produccion Industrial 2 29% 68 97.1% 70
Tecnologias de Informacion 6 8.6% 64 91.4% 70
Total 30 45% 638 955% 668
Cuadro Pf.9

Tipo de discapacidad
UTN-Sede Pacifico, 2019

Para ver aln con

Carrera Para oir los anteojos o Total
lentes puestos
Administracion Aduanera 0 2 2
Acuicultura 0 1 1
Administracién de Empresas de Hospedaje 0 4 4
Contabilidad y Finanzas 0 2 2
Disefio Gréfico 0 1 1
Electricidad 0 2 2
Electrénica 0 1 1
Gestion de Grupos Turisticos 0 2 2
Gestion Empresarial 0 4 4
Inglés como Lengua Extranjera 1 2 3
Produccion Industrial 0 2 2
Tecnologias de Informacion 1 5 6
Total 2 28 30




UTN-Sede Pacifico, 2019

Cuadro Pf.10
Necesidades de adecuacion curricular de los estudiantes de nuevo ingreso

225

Han tenido algun tipo de

adecuacion curricular

Requieren que la UTN les brinde

adecuacion curricular

Carrera Si No Total Si No Total
otal ota
Abs. Rel. Abs. Rel. bs. Rel. Abs. Rel.

Administracién Aduanera 4 11.4% 31 88.6% 35 3 -1 1 -1 4
Acuicultura 3 86% 32 91.4% 35 1 -1 2 -1 3
Administracionde 0 49 400 37 886% 35 2 a2 a4
Empresas de Hospedaje
Contabilidad y Finanzas 4 57% 66 94.3% 70 4 -1 0 -1 4
Disefo Grafico 4 11.4% 31 88.6% 35 2 -1 2 -1 4
Electricidad 1 14% 70 98.6% 71 1 -1 0 -1 1
Electrénica 5 71% 65 929% 70 3 -1 2 -1 5
?uej’;'tﬁ’go‘ie Grupos 0 00% 35 100% 35 0 a9 a1 9
Gestion Empresarial 2 29% 68 97.1% 70 2 -1 0 -1 2
Inglés como Lengua 4  56% 68 944% 72 2 a2 a4
Extranjera
Produccién Industrial 3 43% 67 95.7% 70 2 -1 1 -1 3
Tecnologias de 7 10.0% 63 90.0% 70 4 a3 a7
Informacién
Total 41 6.1% 627 93.9% 668 26 63.4% 15 36.6% 41

1 No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicion o caracteristica descrita.



Cuadro Pf.11

Estudiantes de nuevo ingreso con seguro médico

UTN-Sede Pacifico, 2019

226

Carrera S No Total
Abs. Rel. Abs. Rel

Administracion Aduanera 30 85.7% 5 14.3% 35
Acuicultura 21 60.0% 14 40.0% 35
Administracion de Empresas de Hospedaje 20 57.1% 15 42.9% 35
Contabilidad y Finanzas 50 71.4% 20 28.6% 70
Disefio Gréfico 17 48.6% 18 51.4% 35
Electricidad 43 60.6% 28 39.4% 71
Electrénica 45 64.3% 25 35.7% 70
Gestion de Grupos Turisticos 17 48.6% 18 51.4% 35
Gestion Empresarial 52 74.3% 18 25.7% 70
Inglés como Lengua Extranjera 39 54.2% 33 45.8% 72
Produccion Industrial 56 80.0% 14 20.0% 70
Tecnologias de Informacion 37 52.9% 33 47.1% 70
Total 427 63.9% 241 36.1% 668
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Cuadro Pf.12
Tipo de seguro médico
UTN-Sede Pacifico, 2019

Beneficio Beneficio
Carrera (ffaar:‘r]mlilllizrr Por el Estado (asz:lr;r(i:;c()jo) Voluntario Independiente (;{%E;:T']aén Total
asalariado) por IVM)
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracién Aduanera 12 7.0% 14 46.7% 3 10.0% 1 3.3% 0 0.0% 0O 00% 30
Acuicultura 10 476% 6 28.6% 1 4.8% 1 4.8% 2 9.5% 1 48% 21
ﬁ‘;ggre“jgjzc'on de Empresas de 7 350% 13 650% 0 00% O 00% O 00% 0 00% 20
Contabilidad y Finanzas 19 38.0% 19 38.0% 10 20.0% 0 0.0% 2 4.0% 0 0.0% 50
Disefio Grafico 7 412% 8 47.1% 1 5.9% 0 0.0% 0 0.0% 1 59% 17
Electricidad 17 395% 5 11.6% 17 39.5% 3 7.0% 1 2.3% 0 0.0% 43
Electrénica 22 489% 7 15.6% 11 24.4% 2 4.4% 2 4.4% 1 22% 45
Gestion de Grupos Turisticos 7 412% 6 35.3% 2 11.8% 0 0.0% 2 11.8% 0 00% 17
Gestion Empresarial 16 30.8% 25 48.1% 8 15.4% 2 3.8% 1 1.9% 0 0.0% 52
Inglés como Lengua Extranjera 16 41.0% 10 25.6% 11 28.2% 2 5.1% 0 0.0% 0 00% 39
Produccion Industrial 22 393% 16 28.6% 14 25.0% 3 5.4% 0 0.0% 1 18% 56
Tecnologias de Informacion 17 459% 13 35.1% 5 13.5% 1 2.7% 0 0.0% 1 27% 37
Total 172 40.3% 142 33.3% 83 19.4% 15 35% 10 2.3% 5 12% 427
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Cuadro Pf.13
Tenencia de hijos de los estudiantes de nuevo ingreso por sexo
UTN-Sede Pacifico, 2019

Tienen hijos(as) Sexo del estudiante
Carrera Si No Total Mujer Hombre Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 4 11.4% 31 88.6% 35 4 -1 0 -1 4
Acuicultura 4 11.4% 31 88.6% 35 3 -1 1 -1 4
Qgﬂg‘s'ztézgj%” deEmpresas o 00% 35 100% 35 0O ! 0 .t 0
Contabilidad y Finanzas 14 20.0% 56 80.0% 70 12 -1 2 -1 14
Disefio Gréfico 1 2.9% 34 971% 35 1 -1 0 -1 1
Electricidad 12 169% 59 831% 71 3 -1 9 -1 12
Electrénica 4 5.7% 66 943% 70 1 -1 3 -1 4
Gestion de Grupos Turisticos 1 2.9% 34 971% 35 1 -1 0 -1 1
Gestién Empresarial 9 129% 61 87.1% 70 9 -1 0 -1 9
:E”)?t'rzsn J.Ce?;"o Lengua 9 125% 63 87.5% 72 8 = 1 A 9
Produccion Industrial 13 186% 57 814% 70 8 -1 5 -1 13
Tecnologias de Informacion 4 5.7% 66 943% 70 2 -1 2 -1 4
Total 75 11.2% 593 88.8% 668 52 693% 23 30.7% 75

1 No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicion o caracteristica descrita.



Tenencia de hijos de los estudiantes de nuevo ingreso por sexo

Cuadro Pf.14

UTN-Sede Pacifico, 2019
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Cantidad de hijos

Carrera uno Dos Tres Cuatro Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel
Administracién Aduanera 2 -1 0 -1 1 -1 1 -1 4
Acuicultura 3 -1 1 -1 0 -1 0 -1 4
ﬁgggggjguon de Empresas de 0 1 0 1 0 1 0 1 0
Contabilidad y Finanzas 11 -1 1 -1 1 -1 1 -1 14
Disefio Grafico 0 -1 1 -1 0 -1 0 -1 1
Electricidad 7 -1 2 -1 3 -1 0 -1 12
Electrénica 1 -1 3 -1 0 -1 0 -1 4
Gestion de Grupos Turisticos 1 -1 0 -1 0 -1 0 -1 1
Gestion Empresarial 6 -1 2 -1 1 -1 0 -1 9
Inglés como Lengua Extranjera 6 -1 2 -1 1 -1 0 -1 9
Produccion Industrial 10 -1 2 -1 1 -1 0 -1 13
Tecnologias de Informacion 3 -1 1 -1 0 -1 0 -1 4
Total 50 66.7% 15 20.0% 8 10.7% 2 2.7% 75

1 No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicion o caracteristica descrita.



Cuadro Pf.15

Estudiantes de nuevo ingreso que tienen hermanos y cantidad

UTN-Sede Pacifico, 2019

. Cantidad
¢ Tiene hermanos (as)? —_—
Abs. Rel.

Si 616 92.2%

No 52  7.8%

Total 668 100%

Cantidad de hermanos (as)

Uno 228 37.0%

Dos 212 34.4%

Tres 71  11.5%

Cuatro 43 7.0%

Mas de cuatro 62 10.1%

Total 616 100%

Cuadro Pf.16
Condicién laboral actual
UTN-Sede Pacifico, 2019
¢Actualmente trabaja?
Carrera Si No Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracién Aduanera 5 14.3% 30 85.7% 35
Acuicultura 4 11.4% 31 88.6% 35
Administracién de Empresas de Hospedaje 2 5.7% 33 94.3% 35
Contabilidad y Finanzas 15 21.4% 55 78.6% 70
Disefio Gréfico 3 8.6% 32 91.4% 35
Electricidad 22 31.0% 49 69.0% 71
Electrénica 20 28.6% 50 71.4% 70
Gestion de Grupos Turisticos 3 8.6% 32 91.4% 35
Gestion Empresarial 13 18.6% 57 81.4% 70
Inglés como Lengua Extranjera 15 20.8% 57 79.2% 72
Produccion Industrial 17 24.3% 53 75.7% 70
Tecnologias de Informacion 6 8.6% 64 91.4% 70
Total 125 18.7% 543 81.3% 668
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Cuadro Pf.17

Tipo de empresa donde laboran

UTN-Sede Pacifico, 2019

231

Privada Publica Familiar Propia  No responde
Carrera Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 3 -1 1 -1 0 -1 0 -1 1 -1 5
Acuicultura 3 -1 0 -1 1 -1 0 -1 0 -1 4
ﬁgr;plrelggzmon de Empresas de 2 1 0 1 0 1 0 1 0 1 2
Contabilidad y Finanzas 12 -1 1 -1 0 -1 2 -1 0 -1 15
Disefio Grafico 1 -1 0 -1 1 -1 2 -1 0 -1 4
Electricidad 15 -1 3 -1 1 -1 3 -1 0 -1 22
Electrénica 12 -1 5 -1 2 -1 1 -1 0 -1 20
Gestion de Grupos Turisticos 3 -1 0 -1 0 -1 0 -1 0 -1 3
Gestion Empresarial 8 -1 4 -1 0 -1 1 -1 0 -1 13
Inglés como Lengua Extranjera 14 -1 1 -1 0 -1 0 -1 0 -1 15
Produccion Industrial 11 -1 5 -1 1 -1 0 -1 0 -1 17
Tecnologias de Informacion 4 -1 1 -1 0 -1 0 -1 0 -1 5
Total 88 704% 21 168% 6 48% 9 72% 1 0.8% 125

1 No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicién o caracteristica descrita.
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Cuadro Pf.18
Jornada laboral
UTN-Sede Pacifico, 2019

Jornada Laboral

Carreras CE';?I%?O t'ivé?r?pl)% C::::;%ge Ocasionalmente Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 3 -1 0 -1 0 -1 2 -1 5
Acuicultura 1 -1 1 -1 0 -1 2 -1 5
ﬁgggggjguon de Empresas de 1 1 1 1 0 1 0 1 2
Contabilidad y Finanzas 13 -1 2 -1 0 -1 0 -1 15
Disefio Gréfico 0 -1 1 -1 0 -1 2 -1 3
Electricidad 18 -1 3 -1 0 -1 1 -1 22
Electrénica 13 -1 3 -1 1 -1 3 -1 20
Gestion de Grupos Turisticos 1 -1 1 -1 0 -1 1 -1 3
Gestion Empresarial 7 -1 2 -1 0 -1 4 -1 13
Inglés como Lengua Extranjera 13 -1 2 -1 0 -1 0 -1 15
Produccién Industrial 14 -1 2 -1 0 -1 1 -1 17
Tecnologias de Informacion 5 -1 1 -1 0 -1 0 -1 6
Total 890 712% 19 15.2% 1 0.8% 16 12.8% 125

1 No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicién o caracteristica descrita.



Cuadro Pf.19
Categoria ocupacional
UTN-Sede Pacifico, 2019
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¢En cual de las siguientes categorias se clasifica su ocupacién u oficio?:

Trabajadores de

i - Personal de

Directores : - servicios, No

Carrera Profesionales Técnicos . apoyo Total
y gerentes comercios y dministrati responde
otras administrativo

Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 0 -1 0 -1 0 -1 5 -1 0 -1 0 -1 5
Acuicultura 0 -1 0 -1 0 -1 3 -1 1 -1 0 -1 4
Administracion de Empresas de 0 1 0 1 1 1 1 1 0 1 0 1 5
Hospedaje
Contabilidad y Finanzas 0 -1 1 -1 3 -1 5 -1 5 -1 1 -1 15
Disefio Gréfico 0 -1 0 -1 1 -1 2 -1 0 -1 0 -1 3
Electricidad 0 -1 0 -1 8 -1 10 -1 3 -1 1 -1 22
Electrénica 0 -1 2 -1 7 -1 8 -1 1 -1 2 -1 20
Gestion de Grupos Turisticos 0 -1 1 -1 0 -1 2 -1 0 -1 0 -1 3
Gestion Empresarial 0 -1 0 -1 0 -1 6 -1 5 -1 2 -1 13
Inglés como Lengua Extranjera 0 -1 2 -1 1 -1 8 -1 4 -1 0 -1 15
Produccion Industrial 1 -1 1 -1 2 -1 9 -1 3 -1 1 -1 17
Tecnologias de Informacion 0 -1 0 -1 2 -1 2 -1 2 -1 0 -1 6
Total 1 08% 7 5.6% 25 20.0% 61 48.8% 24 192% 7 5.6% 125

1 No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicién o caracteristica descrita.
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Cuadro Pf.20
Relacion laboral con la carrera matriculada
UTN-Sede Pacifico, 2019

Relacién laboral con la carrera

matriculada
Carrera Si No Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 1 -1 4 -1 5
Acuicultura 2 -1 2 -1 4
Administracion de Empresas de Hospedaje 2 -1 0 -1 2
Contabilidad y Finanzas 13 -1 2 -1 15
Disefio Gréfico 3 -1 0 -1 3
Electricidad 13 -1 9 -1 22
Electrénica 9 -1 11 -1 20
Gestion de Grupos Turisticos 1 -1 2 -1 3
Gestion Empresarial 5 -1 8 -1 13
Inglés como Lengua Extranjera 7 -1 8 -1 15
Produccién Industrial 12 -1 5 -1 17
Tecnologias de Informacion 3 -1 3 -1 6
Total 71 56.8% 54 43.2% 125

1 No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicién o caracteristica descrita.



Cuadro Pf.21

Fuente y monto del ingreso bruto mensual

UTN-Sede Pacifico, 2019

) Cantidad
Fuente y monto de ingreso
Abs. Rel.
Fuente de ingreso

Ingreso por trabajo 119 17.8%
Ingreso por pensiones 80 12.0%
Subsidios estatales y becas 87 13.0%
c(;)ttrgiss) transferencias (familiares, amistades, entre 381 57.0%
gﬂcgtir\c/aosso por rentas de propiedades y otros 1 0.1%
Total 668 100%

Ingreso mensual (colones)
De 0 a 50 000 274 41.0%
De 51 000 a 100 000 139 20.8%
De 101 000 a 200 000 124 18.6%
De 201 000 a 400 000 101 15.1%
De 401 000 a 600 000 19 2.8%
De 601 000 a 800 000 4 0.6%
Mas de 800 000 7 1.0%

Total

668

100%
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Cuadro Pf.22
Tipo de institucion educativa de procedencia
UTN-Sede Pacifico, 2019
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Tipo de colegio o institucién educativa en la que estudio

Bachillerato
Carrera Publica Privada  Subvencionada  Extranjera por madurez Total
suficiente
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracién Aduanera 33 94.3% 1 2.9% 1 2.9% 0 0.0% 0 0.0% 35
Acuicultura 32 91.4% 1 2.9% 1 2.9% 0 0.0% 1 2.9% 35
Administracion de Empresas de 34 971% 0 00% O 00% 0 00% 1 29% 35
Hospedaje
Contabilidad y Finanzas 65 92.9% 2 2.9% 0 0.0% 1 1.4% 2 2.9% 70
Disefio Gréfico 31 886% 2 57% 2 5.7% 0 0.0% 0 0.0% 35
Electricidad 66 93.0% 2 2.8% 1 1.4% 1 1.4% 1 1.4% 71
Electrénica 68 97.1% 0 00% O 0.0% 1 1.4% 1 1.4% 70
Gestion de Grupos Turisticos 31 88.6% 1 2.9% 1 2.9% 0 0.0% 2 5.7% 35
Gestion Empresarial 68 97.1% 0 0.0% 0 0.0% 1 1.4% 1 1.4% 70
Inglés como Lengua Extranjera 63 87.5% 4  5.6% 2 2.8% 0 0.0% 3 4.2% 72
Produccién Industrial 66 943% 2 29% O 0.0% 1 1.4% 1 1.4% 70
Tecnologias de Informacion 66 94.3% 1 1.4% 0 0.0% 1 1.4% 2 2.9% 70
Total 623 933% 16 24% 8 1.2% 6 0.9% 15 2.2% 668




Cuadro Pf.23

Institucion educativa de procedencia

UTN-Sede Pacifico, 2019

Institucién educativa Cantidad
Abs. Rel.
Colegio Técnico Profesional de Puntarenas 62 9.3%
Liceo Diurno de Esparza 53 7.9%
Liceo de Chacarita 51 7.6%
Liceo Antonio Obando Chan 41 6.1%
Liceo Diurno José Marti 36 5.4%
Colegio Técnico Profesional Ricardo Castro Beer 29 4.3%
Liceo de Miramar 22 3.3%
Liceo Emiliano Odio Madrigal 21 3.1%
Bachillerato por Madurez Suficiente 15 2.2%
IPEC Puntarenas 15 2.2%
Liceo de Chomes 15 2.2%
CINDEA Miramar 14 2.1%
Colegio Nocturno de Esparza 12 1.8%
CINDEA Esparza 11 1.6%
Colegio Técnico Profesional de Esparza 11 1.6%
Instituto Superior Julio Acosta Garcia 10 1.5%
Colegio Nacional Virtual Marco Tulio Salazar 10 1.5%
Colegio Técnico Profesional de Cafas 10 1.5%
Colegio Técnico Profesional de Jicaral 9 1.3%
Liceo Rural de Labrador 9 1.3%
Colegio Técnico Profesional de Cébano 8 1.2%
Centro Educativo Catodlico Nuestra Sefiora de Sion 7 1.0%
Colegio Académico de Costa de P§jaros 7 1.0%
Colegio Técnico Profesional de Paquera 7 1.0%
Liceo Miguel Araya Venegas 7 1.0%
Colegio Extranjero 6 0.9%
Otro 170 25.4%
Total 668 100%
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Modalidad de institucion educativa

Cuadro Pf.24

UTN-Sede Pacifico, 2019
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Modalidad de colegio o institucion educativa en la que estudio:

Carrera Achémica Académica Té_cnica Artistico Edut;acién Extranjero Total
diurna nocturna diurna abierta
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 12 343% 4 114% 15 42.9% 0 0.0% 4 114% 0 0.0% 35
Acuicultura 22 62.9% 3 8.6% 4  11.4% 0 0.0% 6 171% 0 0.0% 35
Administracion de Empresas de 20 571% 4 114% 9 257% 0 00% 2 57% 0 00% 35
Hospedaje
Contabilidad y Finanzas 20 57.1% 4 11.4% 9 25.7% 0 0.0% 2 5.7% 0 0.0% 35
Disefio Grafico 20 57.1% 2 5.7% 10 28.6% 0 0.0% 3 8.6% 0 0.0% 35
Electricidad 38 535% 3 4.2% 23  32.4% 0 0.0% 6 8.5% 1 1.4% 71
Electrénica 40 57.1% 4 5.7% 18 25.7% 1 1.4% 6 8.6% 1 1.4% 70
Gestion de Grupos Turisticos 20 57.1% 2 5.7% 10 28.6% 0 0.0% 3 8.6% 0 0.0% 35
Gestiéon Empresarial 28 40.0% 7 10.0% 22 31.4% 0 0.0% 12 171% 1 1.4% 70
Inglés como Lengua Extranjera 45 62.5% 2 2.8% 13 18.1% 0 00% 12 16.7% 0 0.0% 72
Produccién Industrial 40 57.1% 4 5.7% 14  20.0% 0 0.0% 11 157% 1 1.4% 70
Tecnologias de Informacion 39 55.7% 5 7.1% 16 22.9% 0 0.0% 9 12.9% 1 1.4% 70
Total 358 53.6% 43 6.4% 173 25.9% 2 03% 86 129% 6 0.9% 668




Cuadro Pf.25

Especialidad técnica cursada

UTN-Sede Pacifico, 2019

o Cantidad
Especialidad
Abs. Rel.
Contabilidad (diferentes énfasis) 26 15,0%
Turismo (Diferentes énfasis) 25 14,5%
Electrénica 22 12,7%
Ejecutivo para Centros de Servicio 19 11,0%
Informatica (Diferentes énfasis) 15 8,7%
Administracion, Logistica y Distribucién/Aduanas 14 8,1%
Secretariado (Diferentes énfasis) 13 7,5%
Electrotecnia 12 6,9%
Disefio (gréfico o publicitario) 7 4,0%
Agroecologia 5 2,9%
Agropecuaria (diferentes énfasis) 5 2,9%
Produccién Agricola 3 1,7%
Agroindustria 2 1,2%
Mecénica (Diferentes énfasis) 2 1,2%
Agronomia 1 0,6%
Electricidad 1 0,6%
No responde 1 0,6%
Total 173 100%
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Cuadro Pf.26

Continuidad de la especialidad técnica cursada
UTN-Sede Pacifico, 2019

Carrera S No Total
Abs Rel. Abs Rel.

Administracién Aduanera 10 -1 5 -1 15
Acuicultura 0 -1 4 -1 4
Administracién de Empresas de Hospedaje 3 -1 6 -1 9
Contabilidad y Finanzas 18 -1 4 -1 22
Disefio Grafico 4 -1 3 -1 7
Electricidad 11 -1 12 -1 23
Electrénica 12 -1 6 -1 18
Gestion de Grupos Turisticos 7 -1 3 -1 10
Gestibn Empresarial 11 -1 11 -1 22
Inglés como Lengua Extranjera 3 -1 10 -1 13
Produccion Industrial 6 -1 8 -1 14
Tecnologias de Informacion 8 -1 8 -1 16
Total 93 53.8% 80 46.2% 173

1 No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicién o
caracteristica descrita.
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Cuadro Pf.27
Ao de graduacién en secundaria
UTN-Sede Pacifico, 2019
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Afo de Graduacién

Carrera 2018 2017 2016 2015 ey Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel

Administracion Aduanera 21 60.0% 7 20.0% 0 0.0% 3 8.6% 4 114% 35
Acuicultura 15  42.9% 9 25.7% 1 2.9% 2 5.7% 8 229% 35
Administracion de Empresas de Hospedaje 15 42.9% 11 31.4% 3 8.6% 3 8.6% 3 8.6% 35
Contabilidad y Finanzas 29 41.4% 18 25.7% 4 5.7% 3 4.3% 16 229% 70
Disefio Grafico 16  45.7% 9 25.7% 4 11.4% 3 8.6% 3 8.6% 35
Electricidad 28 394% 17 23.9% 8 11.3% 3 4.2% 15 211% 71
Electrénica 30 429% 16 22.9% 5 7.1% 11 15.7% 8 11.4% 70
Gestion de Grupos Turisticos 20 57.1% 8 22.9% 3 8.6% 1 2.9% 3 8.6% 35
Gestién Empresarial 15 214% 34 486% 11 15.7% 2 2.9% 8 11.4% 70
Inglés como Lengua Extranjera 21 292% 10 139% 15 20.8% 6 8.3% 20 278% 72
Produccion Industrial 28  40.0% 22 31.4% 2 2.9% 2 2.9% 16 229% 70
Tecnologias de Informacion 30 429% 13 18.6% 13 18.6% 4 5.7% 10 14.3% 70
Total 268 40.1% 174 26.0% 69 10.3% 43 6.4% 114 17.1% 668




Cuadro Pf.28
Carrera cursada en otra Universidad
UTN-Sede Pacifico, 2019

Carrera > No Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 0 0.0% 35 100% 35
Acuicultura 5 14.3% 30 85.7% 35
Administracion de Empresas de Hospedaje 1 2.9% 34 97.1% 35
Contabilidad y Finanzas 8 11.4% 62 88.6% 70
Disefio Gréfico 6 17.1% 29 82.9% 35
Electricidad 8 11.3% 63 88.7% 71
Electronica 4 5.7% 66 94.3% 70
Gestion de Grupos Turisticos 3 8.6% 32 91.4% 35
Gestion Empresarial 5 7.1% 65 929% 70
Inglés como Lengua Extranjera 16 22.2% 56 77.8% 72
Produccion Industrial 7 10.0% 63 90.0% 70
Tecnologias de Informacion 6 8.6% 64 914% 70
Total 69 10.3% 599 89.7% 668
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Cuadro Pf.29

Nombre de la carrera cursada en otra universidad

UTN-Sede Pacifico, 2019

Nombre de la carrera

Cantidad

Abs.

Rel.

Direccion de Empresas
Docencia (diferentes énfasis)
Informatica (diferentes énfasis)
Administracion (diferentes énfasis)
Ingenieria Industrial
Contabilidad/Contaduria
Derecho

Ingenieria Eléctrica

Turismo (diferentes énfasis)
Enfermeria

Estudios Generales

Inglés con Formacion en Gestion Empresarial

Ingenieria Electrénica
Ingenieria Electromecanica
Acuicultura

Arquitectura

Biologia

Disefio Gréfico

Disefio Publicitario

Filosofia

Gastronomia

Geografia

Imagenologia Médica
Ingenieria Ambiental
Ingenieria en Ciencias Forestales
Ingenieria en Electromedicina
Recursos Naturales
Microbiologia

Optometria

Terapia Fisica

Total

7
7
7
6
4
3
3
3
3
2
2
2
2
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

69

10,1%
10,1%
10,1%
8,7%
5,8%
4,3%
4,3%
4,3%
4,3%
2,9%
2,9%
2,9%
2,9%
2,9%
1,4%
1,4%
1,4%
1,4%
1,4%
1,4%
1,4%
1,4%
1,4%
1,4%
1,4%
1,4%
1,4%
1,4%
1,4%
1,4%
100%
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Cuadro Pf.30
Universidad donde curso la carrera
UTN-Sede Pacifico, 2019

) ) Cantidad
Nombre de la universidad
Abs. Rel.
Universidad de Costa Rica (UCR) 22 31.9%
Universidad Hispanoamericana (UH) 11 15.9%
Universidad Latina de Costa Rica 9 13.0%
Universidad Estatal a Distancia (UNED) 6 8.7%
Universidad Nacional (UNA) 4 5.8%
Universidad Fidélitas 3 4.3%
Universidad Metropolitana Castro Carazo (UMCA) 3 4.3%
Instituto Tecnolégico de Costa Rica (TEC) 2 2.9%
Universidad Santa Lucia (USL) 2 2.9%
Universidad Autdbnoma de Centro América (UACA) 1 1.4%
Universidad Catdlica de Costa Rica 1 1.4%
Universidad Continental de Las Ciencias y Las Artes 1 1.4%
Universidad De San José 1 1.4%
Universidad Internacional San Isidro Labrador (UISIL) 1 1.4%
Universidad Libre de Costa Rica (ULICORI) 1 1.4%
Universidad Veritas 1 1.4%
Total 69 100%

Cuadro Pf.31

Estudiantes graduados de otra carrera y grado académico obtenido

UTN-Sede Pacifico, 2019

] ) Cantidad

Estudiantes graduados y grado académico
Abs. Rel.

¢Se gradud de la carrera que curs6?
Si 14 20.3%
No 55 79.7%
Total 69 100%
Grado académico obtenido
Diplomado 2 -1
Bachillerato 8 -1
Licenciatura 4 -1
Total 14 1

" No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que

presentan la condicién o caracteristica descrita.
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Cuadro Pf.32
Forma de financiamiento de estudios
UTN-Sede Pacifico, 2019
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] o Cantidad
Forma de financiamiento
Abs. Rel.

Beca total otorgada por la UTN 245 36.7%

Contribucion de familiares y/o amigos 161 24.1%

Beca parcial otorgada por la UTN 153 22.9%

Ingresos propios 92 13.8%

Préstamo 12 1.8%

Beca parcial otorgada por otra institucién estatal 3 0.4%

Beca total otorgada por otra institucién estatal 2 0.3%

Total 668 100%

Cuadro Pf.33
Modalidad de horario de preferencia
UTN-Sede Pacifico, 2019
¢En cual modalidad de horario prefiere
cursar su carrera?
Carrera Mafana Noche Tarde Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel

Administracion Aduanera 5 14.3% 23 65.7% 7 20.0% 35
Acuicultura 18 514% 5 143% 12 34.3% 35
ﬁg?r')g'j;rjzc'é” de Empresasde 19 5430, § 17.1% 10 28.6% 35
Contabilidad y Finanzas 28 40.0% 33 47.1% 9 12.9% 70
Disefio Gréfico 29 829% O 0.0% 6 17.1% 35
Electricidad 34 47.9% 29 40.8% 8 11.3% 71
Electrénica 33 471% 23 329% 14 20.0% 70
Gestion de Grupos Turisticos 23 65.7% 4 11.4% 8 22.9% 35
Gestiobn Empresarial 30 429% 34 48.6% 6 8.6% 70
Inglés como Lengua Extranjera 30 41.7% 29 403% 13 18.1% 72
Produccién Industrial 28 40.0% 35 50.0% 7 10.0% 70
Tecnologias de Informacion 31 443% 28 40.0% 11 15.7% 70
Total 308 46.1% 249 37.3% 111 16.6% 668
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Cuadro Pf.34
Razon principal de escogencia de carrera
UTN-Sede Pacifico 2019

. Para . No teniala
Tieneun Eslacarrera . . I El horario le o
. : continuar la Se relaciona Reconocimiento . opcion de
amplio que siempre L - permite :
. especialidad con su y aceptacion : matricular otra Total
Carrera mercado quiso técnicade trabajo social trabajar y carreraen la
laboral estudiar . estudiar
secundaria UTN
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Acuicultura 14 400% 7 200% 8 229% O 0.0% 1 2.9% 1 29% 4 11.4% 35
Administracion Aduanera 11 314% 12 343% 7 200% O 0.0% 2 5.7% 2 57% 1 2.9% 35
Administracion de Empresas g 17190 15 429% 9 257% 2 57% 0  00% 0 00% 3  86% 35
de Hospedaje
Contabilidad y Finanzas 22 31.4% 15 21.4% 16 229% 4 57% 6 8.6% 6 86% 1 1.4% 70
Disefio Grafico 3 86% 19 543% 10 286% 1 2.9% 1 2.9% 1 29% O 0.0% 35
Electricidad 19 268% 20 282% 17 239% 7 9.9% 2 2.8% 5 7.0% 1 1.4% 71
Electrénica 27 38.6% 19 27.1% 13 186% 5 7.1% 4 5.7% 1 14% 1 1.4% 70
Gestion de Grupos Turisticos 5 143% 20 571% 5 143% 0 0.0% 2 5.7% 0 00% 3 8.6% 35
Gestién Empresarial 32 457% 16 229% 13 186% 1 1.4% 3 4.3% 4 57% 1 1.4% 70
Inglés como Lengua 31 43.1% 21 29.2% 11 153% 2 28% 4  56% 3 42% 0 00% 72
Extranjera
Produccion Industrial 31 443% 19 27.1% 3 43% 10 143% 2 2.9% 5 71% O 0.0% 70
Tecnologias de Informacion 30 429% 18 25.7% 14 20.0% 1 1.4% 3 4.3% 2 29% 2 2.9% 70
Total 231 34.6% 201 30.1% 126 18.9% 33 4.9% 30 4.5% 30 45% 17 2.5% 668
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Cuadro Pf.35
Nivel académico aspirado
UTN-Sede Pacifico, 2019

¢, Cudl es el nivel académico mas alto al que aspira en su carrera?

Carrera Diplomado Bachillerato Licenciatura Maestria Doctorado Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel
Administracion Aduanera 4 114% O 00% 19 543% 4 114% 8 229% 35
Acuicultura 12 343% 2 57% 11 314% 4 114% 6 17.1% 35
ﬁgg‘gg'j;ggc'é“ deEmpresasde 11 3140 3 g6% 12 343% 6 17.1% 3 86% 35
Contabilidad y Finanzas 17 243% O 0.0% 28 40.0% 19 271% 6 86% 70
Disefio Gréfico 6 17.1% 3 86% 19 543% 3 86% 4 11.4% 35
Electricidad 16 225% 3 42% 25 352% 9 12.7% 18 254% 71
Electrénica 10 143% 2 29% 37 529% 4 57% 17 243% 70
Gestion de Grupos Turisticos 3 8.6% 5 143% 16 457% 6 171% 5 143% 35
Gestion Empresarial 16 229% 2 29% 25 357% 9 129% 18 257% 70
Inglés como Lengua Extranjera 13 18.1% 12 16.7% 30 41.7% 7 97% 10 13.9% 72
Produccion Industrial 11 157% 3 43% 29 414% 7 10.0% 20 28.6% 70
Tecnologias de Informacion 14 20.0% 3 43% 22 314% 16 229% 15 21.4% 70

Total 133 199% 38 57% 273 409% 94 14.1% 130 19.5% 668




Cuadros Sede San Carlos

Cuadro SC.1
Composicion del estudiantado por carrera y sexo

UTN-Sede San Carlos, 2019

Sexo
Carrera Mujer Hombre Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 21 60.0% 14 40.0% 35
Administracion de Recursos Humanos 55 78.6% 15 21.4% 70
Asistencia Administrativa 62 88.6% 11.4% 70
Comercio Exterior 26 74.3% 25.7% 35
Contabilidad y Finanzas 52 74.3% 18 25.7% 70
Gestion Ambiental 37 52.9% 33 47.1% 70
Inglés como Lengua Extranjera 39 55.7% 31 44.3% 70
Salud Ocupacional 24 68.6% 11 31.4% 35
Tecnologias Informéticas 13 18.6% 57 81.4% 70
Total 329 62.7% 196 37.3% 525
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Grupos etarios de la poblacion estudiantil

Cuadro SC.2

UTN-Sede San Carlos, 2019

249

Edad
Carrera Menor de 18 De 18 a 22 De 23 a 27 De28a32 De33a37 Masde3d7

Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Total
Administracion Aduanera 143% 24 68.6% 3 8.6% 0 0.0% 3 8.6% 0 0.0% 35
Administracion de Recursos Humanos 5 7.1% 54  77.1% 9 12.9% 1 1.4% 1 1.4% 0 0.0% 70
Asistencia Administrativa 7.1% 46 65.7% 11 15.7% 3 43% 5 71% 0 00% 70
Comercio Exterior 11 314% 18 51.4% 17.1% 0O 00% 0 00% 0 00% 35
Contabilidad y Finanzas 7 10.0% 56 80.0% 8.6% 1 1.4% 0 0.0% 0 0.0% 70
Gestion Ambiental 10.0% 51 72.9% 10.0% 4 57% 1 1.4% 0 0.0% 70
Inglés como Lengua Extranjera 6 8.6% 38 543% 19 27.1% 5 71% 1 14% 1 14% 70
Salud Ocupacional 114% 25 71.4% 8.6% 3 86% O 00% O 00% 35
Tecnologias Informaticas 11 157% 50 71.4% 7.1% 4 5.7% 0 0.0% 0 0.0% 70
Total 61 116% 362 69.0% 69 131% 21 40% 11 21% 1 02% 525




Cuadro SC.3
Estado civil de la poblacion estudiantil
UTN-Sede San Carlos, 2019

Estado Civil
Carrera Casado(a) Divorciado(a) Separado(a) Soltero(a) Unién Libre Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 1 2.9% 0 0.0% 0 0.0% 32 91.4% 2 57% 35
Administracion de Recursos Humanos 3 4.3% 0 0.0% 1 0.0% 62 88.6% 4 57% 70
Asistencia Administrativa 5 7.1% 1 1.4% 1 0.0% 62 88.6% 1 14% 70
Comercio Exterior 0 0.0% 0 0.0% 1 0.0% 34 97.1% 0 0.0% 35
Contabilidad y Finanzas 1 1.4% 0 0.0% 0 0.0% 66 94.3% 3 43% 70
Gestion Ambiental 1 1.4% 0 0.0% 0 0.0% 67 95.7% 2 29% 70
Inglés como Lengua Extranjera 3 4.3% 0 0.0% 0 0.0% 64 91.4% 3 43% 70
Salud Ocupacional 2 5.7% 0 0.0% 0 0.0% 33 94.3% 0 0.0% 35
Tecnologias Informaticas 3 4.3% 0 0.0% 0 0.0% 66 94.3% 1 14% 70
Total 19 3.6% 1 0.2% 3 0.6% 486 92.6% 16 3.0% 525
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Cuadro SC.4
Nacionalidad de la poblacion estudiantil
UTN-Sede de San Carlos, 2019

251

Nacionalidad

Carrera Costa Rica Nicaragua Otra Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 34 97.1% 1 2.9% 0 0.0% 35

Administracion de Recursos Humanos 68 97.1% 2 2.9% 0 0.0% 70

Asistencia Administrativa 68 97.1% 2 2.9% 0 0.0% 70

Comercio Exterior 35 100% 0 0.0% 0 0.0% 35

Contabilidad y Finanzas 67 95.7% 3 4.3% 0 0.0% 70

Gestion Ambiental 70 100% 0 0.0% 0 0.0% 70

Inglés como Lengua Extranjera 66 94.3% 3 4.3% 1 14% 70

Salud Ocupacional 34 97.1% 1 2.9% 0 0.0% 35

Tecnologias Informéaticas 68 97.1% 2 2.9% 0 0.0% 70

Total 510 97.1% 14 2.7% 1 0.2% 525

Cuadro SC.5
Ascendencia de la poblacion estudiantil
UTN —Sede San Carlos, 2019
Ascendencia
Carrera Afrodescendiente Aiﬁgﬁ?e(?' ?rlnaegfi(;ga(g Indigena Mulato(a) Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracién Aduanera 0 0.0% 0 00% 33 943% 0 00% 2 57% 35
Administracion de Recursos 1 14% 0 00% 59 843% 0 00% 10 14.3% 70
Humanos
Asistencia Administrativa 0 0.0% 0 00% 69 986% 0 0.0% 1.4% 70
Comercio Exterior 0 0.0% 0 00% 31 886% O 00% 4 114% 35
Contabilidad y Finanzas 0 0.0% 0 00% 59 843% 0 00% 11 157% 70
Gestion Ambiental 0 0.0% 1 14% 64 914% 1 14% 4 57% 70
:E”)g'risn J.Ce?gm Lengua 0 0.0% 0 00% 62 886% 1 14% 7 10.0% 70
Salud Ocupacional 1 2.9% 0 00% 29 829% 0 0.0% 143% 35
Tecnologias Informéaticas 3 4.3% 0 00% 58 829% 1 1.4% 11.4% 70
Total 5 1.0% 1 02% 464 884% 3 06% 52 99% 525




Pueblo al que pertenecen los estudiantes que poseen ascendencia indigena y

Cuadro SC.6

dominio de una lengua indigena

UTN-Sede San Carlos, 2019

Pueblo indigena

Lengua indigena

Carrera

Bribri  Huetar Maleku o Si No Total
Guatuso
Gestion Ambiental 0 1 0 0 1 1
Inglés como Lengua Extranjera 0 0 0 1 1
Tecnologias Informéaticas 1 0 0 0 1 1
Total 1 1 1 0 3 3
Cuadro SC.7

Cantones de residencia de los estudiantes en tiempo lectivo
UTN-Sede San Carlos, 2019

Cantones Cantidad
Abs. Rel.
San Carlos 440 83.8%
Los Chiles 24 4.6%
San Ramon 13 2.5%
Guatuso 10 1.9%
Sarapiqui 10 1.9%
Alajuela 8 1.5%
Zarcero 8 1.5%
Grecia 6 1.1%
Upala 3 0.6%
Naranjo 2 0.4%
Heredia 1 0.2%
Total 525 100%
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Cuadro SC.8
Estudiantes que trasladaron su residencia en tiempo lectivo y cantones de
procedencia
UTN-Sede San Carlos, 2019

Trasladaron su residencia Cantidad
Abs. Rel.
Si 29 5.5%
No 496 94.5%
Total 525 100%
Canton de procedencia

Alajuela 6 20.7%
Los Chiles 5 17.2%
Sarapiqui 5 17.2%
Guatuso 2 6.9%
Upala 2 6.9%
Cartago 1 3.4%
Curridabat 1 3.4%
Grecia 1 3.4%
Heredia 1 3.4%
Puntarenas 1 3.4%
San Ramén 1 3.4%
Siquirres 1 3.4%
Talamanca 1 3.4%
Tilaran 1 3.4%
Total 29 100%
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Cuadro SC.9
Poblacién de nuevo ingreso con alguna discapacidad
UTN -Sede San Carlos, 2019

¢Posee alguna discapacidad?

Carrera Si No
Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 2 5.7% 33 94.3% 35
Administracion de Recursos Humanos 2 2.9% 68 97.1% 70
Asistencia Administrativa 5 7.1% 65 92.9% 70
Comercio Exterior 1 2.9% 34 97.1% 35
Contabilidad y Finanzas 2 2.9% 68 97.1% 70
Gestion Ambiental 4 5.7% 66 94.3% 70
Inglés como Lengua Extranjera 3 4.3% 67 95.7% 70
Salud Ocupacional 1 2.9% 34 97.1% 35
Tecnologias Informaticas 2 2.9% 68 97.1% 70
Total 22 4.2% 503 95.8% 525

Cuadro SC.10
Tipo de discapacidad
UTN-Sede de San Carlos, 2019

Para ver aln con

Carrera ?nee;itpa? los anteojos o Total
lentes puestos
Administracién Aduanera 0 2 2
Administracion de Recursos Humanos 0 2 2
Asistencia Administrativa 0 5 5
Comercio Exterior 0 1 1
Contabilidad y Finanzas 0 2 2
Gestion Ambiental 0 4 4
Inglés como Lengua Extranjera 1 2 3
Salud Ocupacional 0 1 1
Tecnologias Informaticas 0 2 2
Total 1 21 22




Cuadro SC.11

255

Necesidades adecuacioén curricular de los estudiantes de nuevo ingreso

UTN-Sede San Carlos, 2019

Han tenido algin tipo de

Requieren que la UTN les

adecuacion curricular brinde adecuacién curricular
Carrera Si No Total Si No Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 7 20.0% 28 80.0% 35 7 100% O 0.0% 7
Administracion de Recursos 4 57% 66 943% 70 2 500% 2 500% 4
Humanos
Asistencia Administrativa 5 71% 65 929% 70 4 80.0% 1 20.0% 5
Comercio Exterior 2 57% 33 943% 35 0 0.0% 2 100% 2
Contabilidad y Finanzas 3 43% 67 95.7% 70 2 66.7% 1 33.3% 3
Gestion Ambiental 6 86% 64 914% 70 5 833% 1 16.7% 6
Inglés como Lengua Extranjera 5 71% 65 929% 70 4 80.0% 1 20.0% 5
Salud Ocupacional 3 86% 32 91.4% 35 2 66.7% 1 33.3% 3
Tecnologias Informaticas 6 86% 64 91.4% 70 4 66.7% 2 33.3% 6
Total 41 7.8% 484 92.2% 525 30 73.2% 11 26.8% 41
Cuadro SC.12
Estudiantes de nuevo ingreso con seguro médico
UTN-Sede San Carlos, 2019
Carrera St No Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracién Aduanera 24 68.6% 11 31.4% 35

Administracion de Recursos Humanos 49 70.0% 21 30.0% 70

Asistencia Administrativa 46 65.7% 24 34.3% 70

Comercio Exterior 24 68.6% 11 31.4% 35

Contabilidad y Finanzas 49 70.0% 21 30.0% 70

Gestion Ambiental 44 62.9% 26 37.1% 70

Inglés como Lengua Extranjera 45 64.3% 25 35.7% 70

Salud Ocupacional 23 65.7% 12 34.3% 35

Tecnologias Informaticas 50 71.4% 20 28.6% 70

Total 354 67.4% 171 32.6% 525
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Cuadro SC.13
Tipo seguro médico
UTN-Sede San Carlos, 2019

Beneficio -
. L Beneficio
Directo familiar Por el . . -
; - Independiente Voluntario familiar
Carrera (asalariado) (familiar Estado (Régimen IVM) Total
asalariado) 9
Abs. Rel. Abs Rel. Abs Rel. Abs Rel. Abs Rel. Abs Rel.
Administracion Aduanera 4 16.7% 11 45.8% 7 292% 1 4.2% 1 42% O 0.0% 24
Administracion de Recursos 13  265% 18 36.7% 15 306% 1 20% 0 00% 2  41% 49
Humanos
Asistencia Administrativa 15 32.6% 11 23.9% 17 37.0% O 0.0% 3 65 O 0.0% 46
Comercio Exterior 6 25.0% 10 41.7% 5 208% 1 4.2% 2 83% O 0.0% 24
Contabilidad y Finanzas 11 224% 21 42.9% 13 265% O 0.0% 2 41% 2 4.1% 49
Gestion Ambiental 6 13.6% 16 36.4% 16 36.4% 2 4.5% 4 91% O 0.0% 44
Inglés como Lengua Extranjera 16 356% 14 31.1% 10 222% 3 6.7% 2 44% O 0.0% 45
Salud Ocupacional 3 13.0% 5 21.7% 12 522% 1 4.3% 2 87% O 0.0% 23
Tecnologias Informéticas 15  30.0% 20 400% 10 200% O  00% 5 1&0 0  00% 50
Total 89 25.1% 126 356% 105 29.7% 9 2.5% 21 59% 4 1.1% 354




Tenencia de hijos de los estudiantes de nuevo ingreso por sexo y cantidad de hijos

Cuadro SC.14

UTN-Sede San Carlos, 2019

257

Tienen hijos(as)

Sexo del estudiante

Cantidad de hijos

Carrera Si No Total Mujer Hombre Total Uno Dos Tres Cuatro Total

Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

ﬁgum;r;g;auon 3 86% 32 91.4% 35 3 1 0 1 3 3 1 0 1 0 1 0 1 3

Administracion

de Recursos 10 143% 60 857% 70 8 1 2 1 10 7 1 2 1 1 ! 0 ! 10

Humanos

23?%?;';“\/61 157% 59 843% 70 11 -t 0 1 11 9 1 1 1 0 ! 1 ! 11

Egtrgreig‘;'o 1 29% 34 971% 35 1 El 0 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1

Ei?]’;tr?zbz'i'édad Y 3 43% 67 957% 70 3 4 0 3 3 1 9 a4 o a4 o 2 3

frist;{ilgr?tal 7 100% 63 900% 70 5 1 2 2 7 5 a1 a1 a o oa 7

Inglés como

Lengua 9 129% 61 87.1% 70 5 -1 4 -1 9 5 -1 4 -1 0 -1 0 -1 9

Extranjera

git‘gacional 57% 33 943% 35 @ 2 ! 0 1 2 2 1 0 1 0 ! 0 ! 2

Iﬁﬁﬂﬁﬁ?&iﬁ 3 43% 67 957% 70 O ! 3 1 3 3 1 0 1 0 ! 0 ! 3

0, 0, 0, 0,
Total 49 93% 476 90.7% 525 38 T77.6% 11 224% 49 37 (09N g 184% 5 4l% . 20% 4

1 No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicién o caracteristica descrita.



Cuadro SC.15
Estudiantes de nuevo ingreso que tienen hermanos y cantidad

UTN-Sede San Carlos, 2019

258

¢ Tiene hermanos (as)? Abs. Rel.

Si 509 97.0%

No 16 3.0%

Total 525 100%

Cantidad de hermanos (as)

Uno 148 29.1%

Dos 173 34.0%

Tres 68 13.4%

Cuatro 49 9.6%

Mas de cuatro 71 13.9%

Total 509 100%

Cuadro SC.16
Condicién laboral actual
UTN-Sede San Carlos, 2019
SActualmente trabaja?
Carrera Si No Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 6 17.1% 29 82.9% 35
Administracion de Recursos Humanos 16 22.9% 54 77.1% 70
Asistencia Administrativa 17 24.3% 53 75.7% 70
Comercio Exterior 11 31.4% 24 68.6% 35
Contabilidad y Finanzas 19 27.1% 51 72.9% 70
Gestion Ambiental 12 17.1% 58 82.9% 70
Inglés como Lengua Extranjera 23 32.9% 47 67.1% 70
Salud Ocupacional 8 22.9% 27 77.1% 35
Tecnologias Informéticas 26 37.1% 44 62.9% 70
Total 138 26.3% 387 73.7% 525
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Cuadro SC.17
Tipo de empresa donde laboran
UTN-Sede San Carlos, 2019

Privada Publica Familiar Propia No responde
Carrera Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 4 -1 0 -1 0 -1 1 -1 1 -1 6
Administracion de 16 1 0 1 0 1 0 1 0 1 16
Recursos Humanos
Asistencia Administrativa 15 -1 2 -1 0 -1 0 -1 0 -1 17
Comercio Exterior 8 -1 1 -1 2 -1 0 -1 0 -1 11
Contabilidad y Finanzas 15 -1 1 -1 3 -1 0 -1 0 -1 19
Gestion Ambiental 7 -1 2 -1 2 -1 1 -1 0 -1 12
Inglés como Lengua 15 1 6 1 1 1 1 1 0 1 23
Extranjera
Salud Ocupacional 6 -1 0 -1 2 -1 0 -1 0 -1 8
Tecnologias Informaticas 20 -1 2 -1 2 -1 1 -1 1 -1 26
Total 106 76.8% 14 10.1% 12 87% 4 2.9% 2 1.4% 138

1 No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicion descrita.

Cuadro SC.18
Jornada laboral
UTN-Sede San Carlos, 2019

Jornada Laboral

Carreras c-(l;ir?wrglz(t)o Medio tiempo C,[L::rr;%ge Ocasionalmente Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 3 -1 1 -1 0 -1 2 -1 6
ﬁﬂnr;gwrl]sc;[;amon de Recursos 10 1 4 1 1 1 1 1 16
Asistencia Administrativa 14 -1 2 -1 0 -1 1 -1 17
Comercio Exterior 7 -1 2 -1 0 -1 2 -1 11
Contabilidad y Finanzas 16 -1 2 -1 0 -1 1 -1 19
Gestion Ambiental 8 -1 3 -1 0 -1 1 -1 12
Inglés como Lengua Extranjera 16 -1 5 -1 0 -1 2 -1 23
Salud Ocupacional 3 -1 1 -1 1 -1 3 -1 8
Tecnologias Informaticas 19 -1 2 -1 0 -1 5 -1 26
Total 96 69.6% 22 15.9% 2 1.4% 18 13.0% 138

1No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicion descrita.



Cuadro SC.19

Categoria ocupacional

UTN-Sede San Carlos, 2019
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Categoria ocupacional

Trabajadores
; Personal de o .
Directores y . o de servicios, Sin
Carrera Profesionales apoyo Técnicos ; . . Total
gerentes e . comercios, informacion
administrativo
entre otras
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracién Aduanera 0 -1 0 -1 0 -1 0 -1 6 -1 0 -1 6
Administracion de 0 a1 1 1 7 1 1 1 6 1 1 1 16
Recursos Humanos
Asistencia Administrativa 0 -1 2 -1 6 -1 0 -1 9 -1 0 -1 17
Comercio Exterior 0 -1 0 -1 -1 0 -1 8 -1 2 -1 11
Contabilidad y Finanzas 0 -1 0 -1 13 -1 3 -1 3 -1 0 -1 19
Gestion Ambiental 1 -1 0 -1 2 -1 1 -1 8 -1 0 -1 12
Inglés como Lengua 0 B 6 1 6 1 0 1 11 1 0 1 23
Extranjera
Salud Ocupacional 0 -1 0 -1 -1 0 -1 6 -1 0 -1 8
Tecnologias Informaticas 0 -1 2 -1 -1 8 -1 11 -1 1 -1 26
Total 1 0.7% 11 8.0% 41 29.7% 13 9.4% 68 49.3% 4 2.9% 138

1 No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicidn o caracteristica descrita.



Cuadro SC.20
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Relacion laboral con la carrera matriculada

UTN-Sede San Carlos, 2019

Relacién laboral con la
carrera matriculada

Carrera No Total
Abs. Rel. Abs. Rel

Administracion Aduanera 0 0,0% 6 -1 6
Administracion de Recursos Humanos 8 50,0% 8 -1 16
Asistencia Administrativa 12 70,6% 5 -1 17
Comercio Exterior 3 27,3% 8 -1 11
Contabilidad y Finanzas 16 84,2% 3 -1 19
Gestion Ambiental 5 41, 7% 7 -1 12
Inglés como Lengua Extranjera 16 69,6% 7 -1 23
Salud Ocupacional 1 12,5% 7 -1 8
Tecnologias Informaticas 9 34,6% 17 -1 26
Total 70 50,7% 68 49,3% 138

1 No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicion

descrita.



Cuadro SC.21

Principal fuente de ingreso de los estudiantes

UTN-Sede San Carlos, 2019
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Transferencias de Subsidios Ingreso por
Ingreso por famili istad Ingreso por | renta de
trabajo amiliares, amistades, pensiones estatales y propiedades y |
Carrera entre otras becas . Tota
otros activos
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 6 17.1% 23 65.7% 3 8.6% 3 8.6% 0 0.0% 35
Administracion de Recursos 16 22.9% 40 571% 10 14.3% 4  57% 0 0.0% 70
Humanos
Asistencia Administrativa 17 24.3% 41 58.6% 3 4.3% 8 11.4% 1 1.4% 70
Comercio Exterior 9 25.7% 21 60.0% 2.9% 4 11.4% 0 0.0% 35
Contabilidad y Finanzas 18 25.7% 41 58.6% 6 8.6% 5 7.1% 0 0.0% 70
Gestion Ambiental 11 15.7% 39 55.7% 11 15.7% 8 11.4% 1 1.4% 70
Inglés como Lengua Extranjera 20 28.6% 38 54.3% 10.0% 5 7.1% 0 0.0% 70
Salud Ocupacional 5 14.3% 25 71.4% 8.6% 2 5.7% 0 0.0% 35
Tecnologias Informaticas 25 35.7% 36 51.4% 5.7% 5 7.1% 0 0.0% 70
Total 127 24.2% 304 57.9% 48 9.1% 44 8.4% 2 0.4% 525




Cuadro SC.22

Ingreso total mensual de los estudiantes en colones
UTN-Sede San Carlos, 2019
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TP Y Lo Lo Lo Lk LT
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administraciéon Aduanera 19 54,3% 6 17,1% 4 11,4% 5 14,3% 0 0,0% 0 0,0% 1 2,9% 35
Administracion de ReCUrsos a4 486500 12 171% 6 86% 12 171% 6 86% O 00% O  00% 70
Humanos
Asistencia Administrativa 39 557% 7 10,0% 129% 12 171% 3  43% 0 00% 0  00% 70
Comercio Exterior 18 51,4% 14,3% 143% 7 200% O 00% O 00% 0O  00% 35
Contabilidad y Finanzas 31 44,3% 12 17,1% 12 17,1% 15 21,4% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 70
Gestion Ambiental 32 457% 14 200% 15 214% 6  8,6% 1 14% 1 14% 1 14% 70
g)g'riij(;?g‘o Lengua 32 457% 9 12.9% 14 200% 9  129% 3  43% 1 14% 2 29% 70
Salud Ocupacional 16 457% 3 86% 7 200% 8 229% O 00% O 00% 1  29% 35
Tecnologias Informaticas 24  343% 13 186% 12 171% 17 243% 4 57% 0 00% 0O  00% 70
Total 245 467% 81 154% 84  160% 91  173% 17 32% 2  04% 5  1,0% 525




Cuadro SC.23

Tipo de institucion educativa de procedencia

UTN-Sede San Carlos, 2019
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Bachillerato
Publica Privada Subvencionada por madurez
Carrera suficiente  Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 31 88.6% 3 8.6% 0 0.0% 1 2.9% 35
Administracion de Recursos Humanos 69 98.6% 0 0.0% 1 1.4% 0 0.0% 70
Asistencia Administrativa 66 94.3% 1 1.4% 0 0.0% 3 4.3% 70
Comercio Exterior 35 100.0% O 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 35
Contabilidad y Finanzas 66 94.3% 2 2.9% 1 1.4% 1 14% 70
Gestion Ambiental 63 90.0% 0 0.0% 0 0.0% 7 10.0% 70
Inglés como Lengua Extranjera 65 929% 5 7.1% 0 0.0% 0 0.0% 70
Salud Ocupacional 33 94.3% 2 57% 0 0.0% 0 0.0% 35
Tecnologias Informaticas 63 90.0% 6 8.6% 0 0.0% 1 1.4% 70
Total 491 935% 19 3.6% 2 0.4% 13  25% 525
Cuadro SC.24
Institucion educativa de procedencia
UTN-Sede de San Carlos, 2019
Institucién educativa Cantidad
Abs. Rel.
Colegio Técnico Profesional Regional de San Carlos (COTAI) 42 8.0%
Colegio Técnico Profesional Nataniel Arias Murillo 26 5.0%
Liceo de San Carlos 26 5.0%
Colegio Técnico Profesional de Pital 25 4.8%
Colegio Técnico Profesional La Fortuna 23 4.4%
Liceo Pavon 21 4.0%
Colegio Técnico Profesional de Venecia 20 3.8%
Colegio Técnico Profesional Los Chiles 18 3.4%
Colegio Técnico Profesional Santa Rosa 17 3.2%
Liceo Boca de Arenal 15 2.9%
Colegio San Martin 14 2.7%
Colegio Técnico Profesional de Guatuso 14 2.7%
Bachillerato por Madurez Suficiente 13 2.5%
Liceo Gastén Peralta Carranza 13 2.5%
Liceo Sucre 13 2.5%
Liceo Katira 10 1.9%
Liceo Académico con Innovacién Tecnoldgica Valle Azul 9 1.7%
Liceo de Alfaro Ruiz 9 1.7%
Liceo La Palmera 9 1.7%




Institucién educativa Cantidad
Abs. Rel.
Liceo Francisco Amiguetti Herrera 8 1.5%
CINDEA San Carlos 8 1.5%
Colegio Agropecuario de San Carlos 7 1.3%
Liceo la Virgen, Sarapiqui 7 1.3%
Liceo Chachagua 6 1.1%
Colegio Diurno de Florencia 6 1.1%
Colegio Nacional Virtual Marco Tulio Salazar 6 1.1%
Colegio Técnico Profesional de Platanar 6 1.1%
Experimental Bilingiie de los Angeles 6 1.1%
Liceo de Rio Frio 6 1.1%
Liceo Los Angeles Pital 6 1.1%
Liceo Nicolas Aguilar Murillo 6 1.1%
Liceo Santa Rita 6 1.1%
Liceo Buenos Aires de Pocosol 4 0.8%
CINDEA Los Chiles 4 0.8%
Colegio San Carlos Borromeo 4 0.8%
Colegio Técnico Profesional de Puerto Viejo 4 0.8%
Liceo Rural SONAFLUCA 4 0.8%
Otro 84 16.0%
Total 525 100%
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Cuadro SC.25
Modalidad de institucion educativa
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Modalidad de Institucién Educativa

Carrera Aca_démica Académica Té_cnica Técnica Edugacién Total
Diurna nocturna diurna nocturna Abierta
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracion Aduanera 20 571% 0 00% 11 314% 0 00% 4 11.4% 35
Administracion de 29 414% 4 57% 28 400% 0 00% 9 129% 70
Recursos Humanos
Asistencia Administrativa 41 586% 0 00% 23 329% 0 00% 6 86% 70
Comercio Exterior 27 77.1% 1 29% 6 171% 0 00% 1 29% 35
Contabilidad y Finanzas 19 271% 1 14% 46 657% 1 14% 3 43% 70
Gestion Ambiental 27 386% 2 29% 27 386% 0 0.0% 14 20.0% 70
:E”)?t'r‘:,“‘;?g"o Lengua 33 471% 2 29% 28 400% O 00% 7 10.0% 70
Salud Ocupacional 19 543% 0 0.0% 12 343% 0 0.0% 11.4% 35
Tecnologias Informaticas 35 500% 1 14% 28 40.0% O 0.0% 8.6% 70
Total 250 47.6% 11 2.1% 209 398% 1 0.2% 54 10.3% 525
Cuadro SC.26
Especialidad técnica cursada
UTN-Sede San Carlos, 2019
Especialidad Técnica Cantidad
Abs. Rel.

Contabilidad (diferentes énfasis) 78 37,1%

Secretariado (diferentes énfasis) 33 15,7%

Informatica (diferentes énfasis) 32 15,2%

Agroecologia 17 8,1%

Turismo (diferentes énfasis) 15 7,1%

Agropecuaria (diferentes énfasis) 13 6,2%

Ejecutivo para Centros de Servicio 7 3,3%

Agroindustria (diferentes énfasis) 4 1,9%

Dibujo Arquitecténico 3 1,4%

Salud Ocupacional 3 1,4%

Productividad y Calidad 2 1,0%

Administracién, Logistica y Distribucién / Aduanas 1 0,5%

Disefio y Construccion de Muebles 1 0,5%

Mecanica general 1 0,5%

Total 210 100%




Cuadro SC.27
Continuidad de la especialidad técnica cursada
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Si No

Carrera Abs. Rel. Abs. Rel. Total
Administracion Aduanera 4 -1 7 -1 11
ﬁﬂmgﬁfdé” de Recursos 10 357% 18  64.3% 28
Asistencia Administrativa 13 56.5% 10 43.5% 23
Comercio Exterior 1 -1 -1 6
Contabilidad y Finanzas 42 89.4% 10.6% a7
Gestion Ambiental 16 59.3% 11 40.7% 27
Inglés como Lengua Extranjera 8 28.6% 20 71.4% 28
Salud Ocupacional -1 -1 12
Tecnologias Informéticas 26 92.9% 2 7.1% 28
Total 124 59.0% 86 41.0% 210

1No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la condicion descrita.

Cuadro SC.28
Ano de graduacién
UTN-Sede San Carlos, 2019

Afio de Graduacién

Carrera oAy 205 2016 2017 2018 Total
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 6 17.1% 1 2.9% 5 143% 3 86% 20 57.1% 35
Administracion de Recursos g 14390 19 143% 7 100% 19 27.1% 24 34.3% 70
Humanos
Asistencia Administrativa 17 243% 5 71% 10 143% 18 257% 20 28.6% 70
Comercio Exterior 5 143% 7 200% 1 2.9% 6 17.1% 16 457% 35
Contabilidad y Finanzas 9 129% 3 4.3% 71% 19 27.1% 34 48.6% 70
Gestion Ambiental 11 15.7% 3 4.3% 11.4% 11 15.7% 37 529% 70
:E”)?t'r‘; jce?;"c’ Lengua 24 343% 6 86% 13 186% 12 17.1% 15 21.4% 70
Salud Ocupacional 5 143% 3 8.6% 29% 10 28.6% 16 457% 35
Tecnologias Informéticas 10 143% 6 8.6% 6 86% 19 27.1% 29 41.4% 70
Total 97 185% 44 84% 56 10.7% 117 22.3% 211 40.2% 525




Cuadro SC.29

Carrera cursada en otra Universidad
UTN-Sede San Carlos, 2019

Carrera St No Total
Abs. Rel. Abs. Rel.

Administracion Aduanera 5 14.3% 30 85.7% 35
Administracion de Recursos Humanos 6 8.6% 64 91.4% 70
Asistencia Administrativa 7 10.0% 63 90.0% 70
Comercio Exterior 4 11.4% 31 88.6% 35
Contabilidad y Finanzas 7 10.0% 63 90.0% 70
Gestion Ambiental 6 8.6% 64 91.4% 70
Inglés como Lengua Extranjera 16 22.9% 54 77.1% 70
Salud Ocupacional 1 2.9% 34 97.1% 35
Tecnologias Informaticas 12 17.1% 58 82.9% 70
Total 64 122% 461 87.8% 525

Cuadro SC.30

Nombre de la carrera estudiada en otra universidad
UTN-Sede San Carlos, 2019

Cantidad
Nombre de la carrera
Abs. Rel.
Administracion (diferentes énfasis) 14 21,9%
Informatica (diferentes énfasis) 12 18,8%
Docencia (diferentes énfasis) 10 15,6%
Estudios generales 6 9,4%
Ingenieria Industrial/Produccién Industrial 6 9,4%
Ingenieria Agricola / Agronomia 2 3,1%
Recursos Naturales 2 3,1%
Terapia Fisica 2 3,1%
Audiologia 1 1,6%
Contabilidad 1 1,6%
Enfermeria 1 1,6%
Farmacia 1 1,6%
Filologia Espafiola 1 1,6%
Gestion Turistica Sostenible 1 1,6%
Ingenieria Electrénica 1 1,6%
Medicina 1 1,6%
Periodismo 1 1,6%
Salud Ambiental 1 1,6%
Total 64 100%
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Cuadro SC.31
Universidad donde curso la carrera
UTN-Sede San Carlos, 2019

Cantidad
Institucion
Abs. Rel.
Tecnolégico de Costa Rica (TEC) 15 23.4%
Universidad Estatal a Distancia (UNED) 13 20.3%

10.9%
7.8%
7.8%
4.7%
3.1%

Universidad Catolica de Costa Rica 3.1%

Universidad de Costa Rica (UCR) 7
5
5
3
2
2

Universidad de Iberoamérica (UNIBE) 2 3.1%
2
2
2
1
1
1
1

Universidad de San José

Universidad Nacional (UNA)

Universidad Latina

Universidad Autonoma de Centro América (UACA)

Universidad La Salle (ULASALLE) 3.1%
Universidad Santa Lucia 3.1%
3.1%
1.6%

Universidad Santa Paula (USP)

Universidad Americana (UAM)

Universidad Internacional San Isidro Labrador
(UISIL)

Universidad Isaac Newton (ISACC NEWTON) 1.6%
Universidad Libre de Costa Rica (ULICORI) 1.6%
Total 64 100%

1.6%

Cuadro SC.32
Estudiantes graduados de carrera cursada y grado académico obtenido
UTN-Sede San Carlos, 2019

¢, Se gradud de la carrera que curs6? Cantidad
Abs. Rel.
Si 15 23.4%
No 49 76.6%
Total 64 100%
Grado académico
Bachillerato 6 -1
Licenciatura 8 -1
Maestria 1 -1
Total 15 -1

1No se calcula el porcentaje debido a la reducida cantidad de estudiantes que presentan la
condicién descrita.



Cuadro SC.33

Modalidad de horario de preferencia

UTN-Sede San Carlos, 2019
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¢En cudl modalidad de horario prefiere
cursar su carrera?

Carrera Noche Mafana Tarde
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel
Administracion Aduanera 25 71.4% 6 17.1% 4 11.4%
Administracion de Recursos Humanos 34 48.6% 27 38.6% 9 12.9%
Asistencia Administrativa 38 543% 25 357% 7 10.0%
Comercio Exterior 27 77.1% 3 8.6% 5 14.3%
Contabilidad y Finanzas 35 50.0% 30 42.9% 5 7.1%
Gestion Ambiental 35 50.0% 26 37.1% 9 12.9%
Inglés como Lengua Extranjera 37 529% 27 38.6% 6 8.6%
Salud Ocupacional 26 74.3% 6 17.1% 3 8.6%
Tecnologias Informaticas 34 48.6% 27 38.6% 9 12.9%
Total 291 554% 177 33.7% 57 10.9%

Total

35
70
70
35
70
70
70
35
70
525




Cuadro SC.34
Razon principal de escogencia de carrera
UTN-Sede San Carlos, 2019
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. . . No tenia la
Es | Tiene un Para continuar s laci El horario le R L. g
S la carrera . .. e relaciona . econocimiento opcion de
) amplio una especialidad permite - )
que siempre oF consu : y aceptacion matricular
Carrera : : mercado técnicade . trabajar y . Total
guiso estudiar . trabajo . social otra carrera
laboral secundaria estudiar
en la UTN
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
ﬁgum;’;';t_;ac'on 9 257% 12 343% 8 22.9% 0 00% 4 114% O 0.0% 2 57% 35
ggz‘u'?;t;aﬁmgfos 19 271% 27 386% 8 11.4% 5 71% 4 57% 5 7.1% 2 29% 70
QZ'rf’:ii?s‘:t'raaﬂva 15  21.4% 23 32.9% 15 21.4% 7 100% 6 86% 2 2.9% 2 29% 70
Comercio Exterior 11 31.4% 13 37.1% 2 5.7% 0 0.0% 8 22.9% 0 0.0% 1 2.9% 35
Ei%gt:f:;dad y 18  257% 15 21.4% 26  37.1% 8 114% 2 29% O 0.0% 1 14% 70
Gestién Ambiental 26  37.1% 9 12.9% 21 30.0% 3 43% 5 71% 4 5.7% 2 29% 70
'E”f’t'ri? j‘;?gno Lengua 16 2290 31 443% 5 7.1% 6 86% 5 71% 5 7.1% 2 29% 70
Salud Ocupacional 7 200% 15 42.9% 6 17.1% 0 00% 3 86% 4 11.4% 0 00% 35
L?g?gg’t?égz 17 243% 22 31.4% 18 25.7% 1 14% 9  129% 2 2.9% 1 14% 70
Total 138  263% 167 31.8% 109 20.8% 30 57% 46 88% 22 4.2% 13 25% 525




Cuadro SC.35
Nivel académico aspirado
UTN-Sede San Carlos, 2019
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Diplomado Bachillerato Licenciatura Maestria Doctorado
Carrera Total

Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
Administracién Aduanera 11 31.4% 0 0.0% 12  34.3% 3 8.6% 9 25.7% 35
Administracion de Recursos 9 129% 2 29% 36 51.4% 10 143% 13 186% 70
Humanos
Asistencia Administrativa 26 37.1% 4 5.7% 29  41.4% 4 5.7% 10.0% 70
Comercio Exterior 7 20.0% 1 2.9% 14  40.0% 7 20.0% 6 17.1% 35
Contabilidad y Finanzas 11 15.7% 5 7.1% 34  48.6% 7 10.0% 13 18.6% 70
Gestion Ambiental 17 24.3% 10 14.3% 23 32.9% 7 10.0% 13 18.6% 70
Inglés como Lengua 9 129% 19 27.1% 20 286% 5 71% 17 243% 70
Extranjera
Salud Ocupacional 6 17.1% 1 2.9% 14  40.0% 8 22.9% 6 17.1% 35
Tecnologias Informaticas 12 17.1% 3 4.3% 33 471% 11 15.7% 11 157% 70
Total 108 20.6% 45 8.6% 215 41.0% 62 11.8% 95 18.1% 525




