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Salud Ocupacional
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Duracidén: 32 h

I. Descripcion del curso

El curso inicia al estudiante en el conocimiento de la profesion de Salud
Ocupacional y le da una perspectiva global de las condiciones optimas
que se deben tener en cuenta en el trabagjo.

Il. Objetivo general del curso

Definir y caracterizar las técnicas de Salud Ocupacional infroduciendo all
estudiante en las diferentes dreas que la conforman.

lll. Objetivos especificos

e Infroducir al estudiante en los conceptos bdsicos e importacion de
Salud Ocupacional amplidndolos en la realidad labora.

e |dentificar las causas por las cuales ocurren alteraciones en la Salud
del Trabajador, incluyendo los métodos para su control y prevencion.

e Definirlos conceptos de los diversos factores de riesgos fisicos.

e Andalizar las principales alteraciones de conftrol y prevencién de los
factores de riesgos fisicos.

e Infroducir al estudiante en la legislaciéon nacional vigente en Salud
Ocupacional.

IV. Contenidos
e Infroducciéon ala salud e higiene laboral.
o Infroducciéon ala salud ocupacional.
o Conceptos de salud ocupacional, higiene industrial, trabajo,
peligro, riesgos y enfermedad laboral.
e Clasificacion de los factores de riesgos de salud ocupacional.
o Concepto de ruido y su clarificacion.
» Efectos auditivos y no auditivos.
» Niveles de exposicidn, medidas de control y prevencion
contra el ruido. (Reglamento)
o Clasificacion de niveles de vibraciones.
» Efectos ala salud por vibraciones.
» Medidas de control y prevencién contra las vibraciones.
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o Conceptos y Caracteristicas de la lluminacion.
» Efectos ala salud por la deficiencia de la iluminacion.
» Recomendaciones para la ufilizacion de iluminacion.
o Exposicion a calor.
* Infercambio térmico del ambiente al ser humano.
» Efectos a la salud y recomendaciones sobre la
exposicion al calor.
o Tipos de Radiaciones.
» Efectos ala salud.
» Alternativas de prevenciéon y control para la exposicion
por radiacion.
Compromiso de la administracion con la salud ocupacional
Politica de salud ocupacional
Distribucion y asignacion de responsabilidades.
Programas de salud ocupacional
o Componentes de un programa de salud ocupacional
o Formulacién del plan de trabajo.
o Seguimientoy evaluacion.



