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Carrera de Tecnologia de la Imagen
presento Muestra de Trabajos
Audiovisuales “La Chicharra de Oro”’

Como parte de las actividades de la Semana
de la Imagen, la Carrera de Tecnologia de
la Imagen, de la Sede Central, present6 la
Muestra de Trabajos Audiovisuales “La
Chicharrade Oro”.

En estamuestra se presentaron los mejores
trabajos audiovisuales realizados por los
estudiantes de la carrera.

“La  Chicharra de Oro” incluyé la
premiacion en 9 categorias. Los proyectos
ganadores fueron los siguientes:

1. Escenas independientes

Ejercicios de narracion. Pequeiias historias
donde los estudiantes deben aprender a
usar las herramientas propias del lenguaje
audiovisual.

Proyecto: Escena 4

Autor: William Salazar

2. Ensayos Audiovisuales

Los ensayos audiovisuales son parte del
primer acercamiento al lenguaje audiovisual.
Narraciones basadas enimageny sonido, con
tendencia experimental.

Proyecto: Silencio Blanco

Autor: William Salazar

3. Cortometrajes

Los cortometrajes son producciones
realizadas en equipo. Pequefios cortos
de ficcién que requieren un importante
compromiso de todo el equipo para
alcanzar el resultado final.

Proyecto: Vendedora de Caricias
Autores: Direcciéon: Emmanuel Brenes
/Fotografia y Edicion: Gabriel Arévalo

4.Documentales

Audiovisuales de exploracion de la
realidad. Cortometrajes que abordan temas
que resultan de interés para los equipos de
estudiantes.

Proyecto: Papa

Autores: Arturo Alvarado y Leidy
Miranda

5.Spots

Ejercicios de video publicitario. Se define
un cliente real o ficticio y se produce una
solucién de comunicacion en video.
Proyecto: Spot: Carrera de Tecnologia
de laImagen/

Autora: Leidy Miranda

6. Video musical

Productos donde la imagen se pone en
servicio de lamusica. Los estudiantes tienen
elreto de encontrar la mejor propuesta visual
paraacompanar un producto musical.
Proyecto: Supernova

Autor: Kelly Jaramillo

7. Reportajes

Ejercicios de realizacién de video mas cercanos
al periodismo. Aqui el reto es ser conciso y 9
comunicar de forma eficiente al espectador. /
Proyecto: Catay Bobath

Autores: Ruth Garitay Kelly Jaramillo

8. Stopmotions
Es el arte de la animacién tradicional. La |
realizacion de un stopmotion es un reto, tanto
por su complejidad como por el arduo trabajo
que implicaunos pocos segundos de metraje.
Proyecto: Elgrandia

Autores: Ernesto Gamboa

9. Premio del Puiblico

Proyecto. The Simulacrum

Autores: Enmanuel Brenes, Jesiis Fernandez,
Cristina Ramirez, Cida Valle.

JOSE ALBERTO RODRIGUEZ ARGUEDAS
Direccion de Comunicacion Institucional

Colabor6 con esta informacién:

JOSE PABLO PORRAS MONGE

docente de la Carrera de Tecnologia de la
Imagen y coordinador de esta Muestra de
Trabajos Audiovisuales “La Chicharra de Oro”.
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UTN cuenta con 14.524 estudiantes
matriculados enlo que vadel ano

El 91,2% de los estudiantes provienen de instituciones educativas publicas.

La cantidad de estudiantes matriculados
de la Universidad Técnica Nacional (UTN)
crecié 4,87 puntos porcentuales en el II
cuatrimestre 2019, en comparacién con el
mismo periodo del 2018, para un total de
14.524 estudiantes matriculados en lo que
vadel 2019.
Segin datos suministrados por la
Direcciéon de Registro Universitario de la
UTN, del 2016 al 2018 se dio un crecimiento
de 21,32 puntos porcentuales en la cantidad
de estudiantes matriculados

Durante los dltimos cuatro afios, la
Universidad Técnica Nacional reporto
una matricula mas alta en mujeres que en
hombres, como se muestra en el siguiente
cuadro:

Caracteristicas de la poblacion de
nuevo ingreso 2019

En el primer cuatrimestre, la UTN tuvo un
total de 3.648 estudiantes matriculados.
Segin el estudio de caracterizacion de

COSTARICA, Universidad Técnica Nacional.

Cuadro 1 Cantidad anual de estudiantes matriculados por sede y sexo, periodo del 2016 al 2019.

2016 2017 2018 2019

Sede ; ; ; ; ; ; ; ;
F : M :Total F + M :Total| F ' M :Total| F : M :Total
Central 3071 2674 1 5745 | 3294 1 2825 1 6119 | 3654 1 2999 i 6653 | 3633 i 3001 i 6634
Atenas 460 511 971 | 625 550 175 | 661 542 1203 | 734 572 1306
Guanacaste | 835 : 594 i 1429 | 973 1 693 1 1666 | 1029 i 743 1 1772 | 1077 i 779 | 1856
Pacifico 850 957 1807 | 994 1098 2092 | 1111 1187 2298 | 1214 1250 2484
San Carlos 870 560 1430 | 994 622 1616 | 1098 673 17 | ner 718 1885
CFPTE 168 1 133 ¢ 301 | 297 | 182 ! 479 | 287 ! 190 ! 477 | 245 ! 134 ! 379
Total 6254 5429 11683 | 7177 5970 13147 | 7840 6334 14174 | 8070 6454 14524

Nota: Se contabiliza cada estudiante una tnica vez en el aiio en consideracion, independientemente de los periodos
lectivos en los que haya matriculado. Para el 2019 se consideraron el primer y el segundo cuatrimestre del afio.

Fuente: Direccién de Registro Universitario, 30 de agosto de 2019

nuevo ingreso 2019, realizado por el Area de
Investigacién de la Direccion de Planificacion
Universitaria de la UTN, un 47,7% de la
poblacién estudiantil es la primera generacion
en lafamilia que ingresa alauniversidad.

Un 91,2% de los estudiantes provienen de

instituciones educativas publicas; el 3,9%, de
instituciones privadas, y un 3,1%, del programa
de bachillerato por madurez. Ademads, un
59,7% de la poblacion estudiantil que procede
de una institucién educativa técnica continia
en la universidad con la especialidad cursada

ensecundaria.

El estudio, ademas, indica que el 31,7% de los
estudiantes de nuevo ingreso se encuentra
laborando. Ademas, el 58,3% de la poblacion
que trabaja indicé que existe una relacién
entre la carrera matriculada y su actual
puesto.

Por su parte, el area de conocimiento con
mayor representacion estudiantil son las
Ciencias Administrativas, con un 40,4%,
seguida por el area de Tecnologia, con un
26,0%. En el tercer lugar se encuentra el area
de Ingenieria, con el 14,5%.

La UTN realiza estudios anuales para
visualizar, de una manera integral, las
particularidades de estudiantes de
nuevo ingreso, con el fin de planificar las
acciones que apoyan el mejoramiento de las
condiciones y los servicios institucionales de
caraalaeducacién del futuro.

B

los

BEATRIZ ROJAS GOMEZ
Direccién de Comunicacion Institucional
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Sétimo Informe del Estado de la

Educacion destaco el excelente resultado
del Ciclo Introductorio de la UTN

El 21 de agosto, el Programa Estado de la Nacién
realizo la presentacion del Séptimo Informe
Estado de la Educacién Costarricense (2019),
en el auditorio de Consejo Nacional de Rectores

(CONARE), donde destacé los excelentes
resultados que ha tenido la Universidad Técnica
Nacional en la implementacion del Ciclo

Introductorio.

En el capitulo 5 de esta edicion, el cual se refiere a
la Educacién Superior en Costa Rica, se hace una
mencién especial al trabajo realizado por la UTN
en pro de mejorar el acceso, el éxito académicoyla
permanenciade sus estudiantes de primer ingreso.

El Informe del Estado de la Educaciéon 2019
menciona que el Programa de Exito Académico
de la Universidad constaté un bajo rendimiento en
algunos cursos de primer ingreso.

En respuesta a esta situacion, 1a UTN cre6 el Ciclo
Introductorio como estrategia universitaria para
facilitar la transicion de la educacién secundaria
a la educacién superior. Esto mediante el
desarrollo de habilidades blandas relacionadas
con las formas de aprender a aprender (Médulo
Metacognitivo) y la nivelacion de conocimientos
en las areas de matematicas, inglés y tecnologia de
laimagen.

Dyalah Calderén DeLaO, encargada del Programa
de Exito Académico de la UTN, recalc6é lo
importante que es paralauniversidad que el Estado
de la Nacion reconozca el liderazgo de 1a UTN en
el desarrollo de una estrategia que comienza a
ser considerada por otras universidades para su
implementacion.

Al respecto, la sefiora Calderén manifesté que:
“este reconocimiento que hace el Estado de la
Educacién a la UTN debe extenderse a quienes
participan de esta estrategia en las distintas
sedes, en especial al personal docente, quienes
realizaron cambios en los procesos de mediacién
pedagdgica, en la evaluacion de los aprendizajes
y en las estrategias de acompafiamiento a sus

estudiantes. De igual forma, se debe reconoceralas
autoridades universitarias y las distintas instancias
administrativas que hicieron posible lainclusion de
este Ciclo Introductorio paralaUTN”.

Los resultados de las evaluaciones realizadas
durante el 2018 concluyen que la estrategia es
pertinente y relevante (Universidad de Barcelona),
que el personal docente cumplié con la mediacion
y evaluacion propuesta (Fundacion Omar
Dengo, Instituto Tecnolégico de Costa Rica), y
que se obtiene una mejora de las habilidades y
conocimientos desarrollados (Universidad de
Barcelona, Fundacion Omar Dengo, Instituto
Tecnologico de CostaRica).

Como parte del seguimiento de la poblacion
estudiantil que cursé el ciclo introductorio durante
el 2018, el Programa Exito Académico realiz6
evaluaciones al finalizar el segundo cuatrimestre.
Los resultados mostraron que un 69% de los
estudiantes consultados consider6 que el médulo
metacognitivo tuvo una influencia en sus cursos
posteriores; un 89% indicé que incidi6 en su
proceso de socializacién y un 77% afirmé que le
facilité sutransicién alavida universitaria.

Aunado a lo anterior, en el area de matematicas
la UTN registr6 una mejora importante en la
promocion de los cursos de Matematicas General,
pasando de un 52,3% en el aiio 2017 a un 62,6% de
aprobacion para el afio 2018. Destacan los datos de
lapromocion de Matematicas para Ingenieria: en el
ano 2017 se registré un 44,7% de aprobacion y, en el
ano 2018 (aplicado el nivelatorio de matematicas),
un 60,3%de aprobacion.

Finalmente, la sefiora Dyalah Calderén sefial6 que
“esta mencion que hace el Estado de la Educacion
nos convoca como institucién a valorar la
importancia de esta estrategia en el tanto facilita
la transicion a la vida universitaria, mejorando el
rendimiento académico de nuestros estudiantes”.

A BEATRIZ ROJAS GOMEZ

Direcciéon de Comunicacion Institucional

Recuadro 5.1

Ciclo introductorio de la UTN para mejorar el acceso

El Programa de Exito Académico de la UTN
constato gue, en algunos de los cursos
basicos para ingresar a diversas carre-
ras (como Calculo o Inglés), el nivel de
repitencia es elevado par varios mativas,
entre ellos porque los estudiantes llegan
con bases endebles y/o porque no logran
adaptarse rapidamente al modelo peda-
gogico universitario. Como consecuencia,
los tiempos de graduacién aumentan y
los alumnos no siempre se graddan con el
perfil profesional esperado,

En respuesta a esta situacian laUTN ha
seguido diversas estrategias, incluyendo
mejoras y actualizaciones de los progra-
mas para adaptarlos a un perfil especifico
de salida, refuerzos de conocimientos para
gue los estudiantes puedan culminar con
Exito y a tiempo sus carreras y mejoras en
la inclusidn o las condiciones necesarias
para ingresar a la educacitn superior, para
lo cual se desarrolld un ciclo introductorio,
gue debe cursar todo alumno nuevo y que
es gestionado par el Programa de Exito
Académico.

Este nueva ciclo constituye una impor-
tante innovacion desde el aula y tiene dos
mddulos: uno nivelatario, que segln la
carrera puede ser de Inglés, Matematicas
o Tecnologias, y otro metacognitivo, que
permite ir desarrollando habilidades blan-
das’ indispensables para un estudiante
universitario.

El programa se empezd a impartir en el
primer cuatrimestre de 2018, luego de
dos afios de planificacion para definir sus
reglas, como por ejemplo la asignacion o
no de créditos a los cursos, v los casos en
gue un estudiante puede eximirse de lle-
varlos. El ciclo tiene varias caracteristicas:

« laevaluacion es cualitativa, no cuan-
titativa. Los docentes van rescatando
los avances o progresos cualitativos de
cada alumno, bajo el supuesto de que la

y la permanencia de sus estudiantes

permanencia y el disfrute del aprendizaje
N0 Pasan por un examen, sino por refor-
zar aguellos elementos que dinamizan

el acto educativo y tienen que ver con

las formas o estilos de aprendizaje. Esto
requirid una capacitacion especial para
los prefesores de los madulos.

Se introduce un cambio en la mediacién
docente, enfatizando en &l rol de facilita-
dor del proceso de aprendizaje.

« Todas las sesianes fueron programacas

con el fin de lograr que, conforme avan-
zan los cursos, lo que se aprende en uno
refuerza lo que se hace en el otro. Esto
se implementd en ambos madulos y en
todas las sedes de la universidad.

El mejoramiento futuro del ciclo es posi-
ble gracias a un seguimiento cercano del
procesa de implementacidn por parte del
equipo que lo desarrollé. Adicionalmente,
la Universidad de Barcelona (UBA) realizd
una linea base y en junio de 2018 pre-
sentd la primera evaluacién, que arrajd
més del 80% de aceptacion en ambas
modulos y en todos les grupos consulta-
dos. Estos resultados han despertado el
interés por extender esta forma de traba-
jo a otros cursos basicos, como Fisica o
Quimica.

Desde el punto de vista administrativo,
se han debido desarrollar nuevas activi-
dades para ajustar la malla curricular, la
namenclatura, los costos y las condicio-
nes de las becas y la matricula, asi como
establecer un ingreso diferenciade entre
|a poblacién nueva y la regular.

Los positivos resultados de la evaluacion
efectuada por la UBA sugieren gue esta
estrategia podria ser de utilidad para
otras universidades que enfrentan los
mismas problemas,

Fuente: E* - Calderdn, 2018.
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acreditadas por SINAES

El Sistema Nacional de Acreditacion de la
Educacién Superior (SINAES) otorgd la
acreditacion de calidad a las dos primeras
carreras de la Universidad Técnica Nacional
en alcanzar este importante logro. Se trata
de Ingenieria del Software e Ingenieria
en Tecnologia de Informacién, ambas
acreditadas en todas las sedes en las que se
imparten.

La acreditacion de ambas carreras las
coloca como los primeros dos programas
académicos de la Universidad Técnica
Nacional en lograr la culminacién exitosa
del proceso de acreditacion, luego de una
sistematica y cuidadosa ejecucion de las
distintas etapas y los variados requisitos de
este duro y riguroso proceso, el cual inici6 en
elafio2017.

El proceso de acreditacion exige la
evaluacion de las carreras y el cumplimiento
de los criterios de calidad establecidos
por el Sistema. La acreditacion de ambas
carreras se logré con el compromiso activo
de los estudiantes y docentes de cada una,
con el liderazgo de los directores de carrera,
con la participacién de los graduados y los
empleadores, y con el respaldo y soporte

administrativo necesario.

Las carreras acreditadas son el bachillerato
en Ingenieria del Software de la sede Central,
el diplomado en Tecnologias Informaticas
de la sede de San Carlos, el bachillerato en
Ingenieria en Tecnologias de Informacion
de las sedes de Guanacaste y Puntarenas, la
licenciatura de Contaduria Publica, asi como
el diplomado, el bachillerato y la licenciatura
en Contabilidad y Finanzas.

Segun el Plan Institucional de Desarrollo
Estratégico, la UTN se plante6 como
desafio asegurar una oferta académica
de alta calidad, diversa e innovadora, Yy,
ademas, definié como uno de sus objetivos
estratégicos el “establecer un sistema de
evaluacion y autoevaluacion para la mejora
continuaylaacreditacion académica.”

Esta acreditacion es el resultado de un
esfuerzo permanente y sistematico que ha
emprendido la universidad, con el respaldo
de la Rectoria y el Consejo Universitario,
para acreditar todas las carreras de la
institucién mediante un proceso paulatino
de autoevaluacion de carreras con fines
de acreditacion. De esta manera, se busca
garantizar que los servicios académicos que

se ofrecen en todas las sedes sean de éptima
calidad y que cumplan con los requerimientos
técnicos y profesionales demandados por
los empleadores, los sectores productivos
y la sociedad en general, para garantizar a
nuestros estudiantes una adecuada insercion
enelmercado laboral.

Este proceso es coordinado por la Direccién
de Evaluacién Académica de la UTN, en
conjunto con los diferentes directores
de carrera, cuya labor permitié lograr
una calidad sostenida en esta gestién
institucional.

El rector de la universidad, Marcelo Prieto,
expreso su amplia satisfacciéon por la victoria
alcanzada en esta materia y manifestd su
reconocimiento especial a los directores
de las carreras acreditadas: Nelson Vega y
Ana Cecilia Odia, de la sede Central; Yesenia
Calvo, de la sede de San Carlos; Roberto
Rivera, de la sede de Guanacaste; Antonieta
Gonzalez, de la sede del Pacifico; Patricia
Calvo, de la sede Central, Tamy Soto, de la
sede del Pacifico; Manrique Rojas, de la sede
de San Carlos; y Oscar Rojas, de la sede de
Atenas.

(e

UTN

“Sin el compromiso de los directores de
carrera y la participacion decidida de los
profesores y los estudiantes, no se hubiera
logrado este magnifico resultado”, expresoé el
rector Prieto. “Los equipos de gestion de cada
carrera pudieron cumplir todos los duros y
variados requisitos, supieron vencer todos los
obstaculos, y vencieron todos los obstaculos
internos, comenzando por la desidia y el
desinterés de quienes no creian que este logro
fueraposible”, agregé Prieto.

La vicerrectora de Docencia, Katalina Perera,
se sumé al reconocimiento a los directores y
los equipos de gestion y recordé que estan a
las puertas de otras acreditaciones. “Estamos
esperando con ilusién la acreditacion
de otras carreras del area de las ciencias
administrativas, las que también han sabido
vencer todos los obstaculos”, indicé.

La UTN celebra con mucha alegria esta
acreditacién y se prepara para la ceremonia
respectiva. El sello de acreditacion ya se podra
utilizar en las préximas graduaciones.

A COMUNICACION INSTITUCIONAL
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OLAP dio a conocer estudio
sobre la condicion laboral de los

graduados de la UTN

El Observatorio Laboral de Profesiones
(OLAP) dio a conocer el estudio “Seguimiento
de la condicién laboral de las personas
graduadas 2011-2013 de la Universidad
Técnica Nacional”.

El OLAP forma parte de la Oficina de
Planificacién de la Educacion Superior del
Consejo Nacional de Rectores (CONARE).

El objetivo de este estudio fue conocer
sociodemograficas,
académicas y laborales del grupo de interés,

las caracteristicas
asi como visualizar aspectos relacionados con
el ejercicio profesional de este y la situacion
delmercado de empleo.

Para este estudio se desarroll6 una encuesta
por muestreo. El trabajo de campo se llevo a
cabo entre el 1.° de abril y el 15 de diciembre
de 2016. Las entrevistas se realizaron
cuestionarios

telefonicamente  utilizando

digitales estructurados.

Algunos de los principales hallazgos de este

estudio fueron los siguientes:

La Universidad Técnica Nacional presenta
una ligera mayoria de mujeres (54,9%) en el
periodo de interés. Mas del 50% de las personas
graduadas estaban solteras al momento de
graduarse.

Respecto a la institucion de ensenanza
secundaria en la que cursaron la educacién
diversificada, nueve de cada diez personas
graduadas universitarias asistieron a un colegio
publico. Aproximadamente el 70% cursé bajo la
modalidad de colegio académico.

Las principales fuentes de financiamiento
de los estudios universitarios de las personas
graduadas corresponden a fondos generados
por su trabajo. Se evidencia que tres de cada
diez personas se financiaron con una beca
universitaria, y la misma cantidad de personas
lo hicieron con fondos familiares.

Aproximadamente ocho de cada diez
sefhalaron que sus progenitores no cuentan con
estudios universitarios, lo que las convierte en

personas graduadas de primera generacion.

Poco mas de siete de cada diez personas
continuaron sus estudios universitarios
después de obtener el diploma

De acuerdo con la opiniéon de las personas
consultadas, se tiene que, en promedio, la
vocacién personal (4,40), el horario de los
cursos (4,29) y la posibilidad de estudiar y
trabajar a la vez (4,26) son los aspectos que
mas influyen en la eleccién de la carrera
universitaria.

En promedio, las personas graduadas
reportan niveles de satisfaccién altos con la
universidad y la carrera. El valor promedio es
de 4,29 en ambos casos, en una escala de uno a
cinco, donde cinco es el valor mas alto.

Aproximadamente el 56% de las personas
graduadas trabajaron de manera remunerada
todo el tiempo que duraron los estudios.

Al momento de la graduacién, el 66% de
las personas graduadas tenian un trabajo

relacionado con la carrera. De las personas que
buscaron trabajo relacionado conla carreray lo
encontraron, cerca de la mitad lo hall6 en doce
meses 0 Mmenos.

El grado de satisfacciéon promedio de las
personas graduadas con el empleo es alto; el
valor fue de 4,39 —en una escala de uno a cinco—,
donde cinco es el valor mas alto.

Cerca de siete de cada diez personas
graduadas cuentan con ingreso mayor o igual al
salario minimo establecido porley parael grado
académico de bachillerato.

Aproximadamente nueve de cada diez

personas graduadas poseen empleo, y, de ellas,
ocho son asalariadas, dado que dependen
directamente de un patrono.
Las disciplinas que destacan por tener
altos porcentajes de personas con empleo
independiente son produccion animal, turismo
y disefio grafico.

JOSE ALBERTO RODRIGUEZ ARGUEDAS
Direccién de Comunicacion Institucional
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Diplomado en TECNOLOGIAS INFORMATICAS
Bachillerato en INGENIERIA DE SOFTWARE

Sede Ceniral

Diplomado en TECNOLOGIAS INFORMATICAS

Sede Regional de San Carlos

Bachillerato en INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS DE INFORMACION.

Sedes Regionales de Guanacaste y del Pacifico

Diplomado en CONTABILIDAD Y FINANZAS
Bachillerato en CONTABILIDAD Y FINANZAS
Licenciatura en CONTADURIA PUBLICA

Sedes Regionales de San carlos, Guanacaste, Pacifico

Diplomado en CONTABILIDAD Y FINANZAS
Bachillerato en CONTABILIDAD Y FINANZAS

Sedes Regional de Atenas
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Voluntarios Coreanos impartieron talleres

gratuitos enla Sede Central

Un grupo de voluntarios coreanos, parte del
Programa World Friends Korea ICT Volunteers,
imparti6é varios talleres gratuitos en el Centro
de Acceso a la Informacién Costa Rica - Corea,
ubicado enlasede Central dela UTN, durante los
mesesdejulioy agosto.

Este ano se cuenta con la colaboracién de los
equipos ConTIgo y KoCoFam, integrados por
los voluntarios coreanos que, por quinto afo
consecutivo, estan presentes enla UTN.

El equipo ConTIgo esta impartiendo el taller
Cultura Coreana y Photoshop, mientras que el
equipo KoCoFam se encarga del taller Cultura
Coreana, [lustrador y After Effects.

coordinadora del

Rossmary Cruz Hidalgo,

391

radic g8

Centro de Acceso a la Informacién, indico que
estos talleres no tiene costo. Unicamente se les
pide a los participantes compromiso con los
mismosy puntualidad alahora de asistir.

Ademas, mencion6 que estos talleres son
certificados por el Programa World Friends
Korea ICT Volunteersy por el Centro de Acceso
delaInformacién dela UTN.

El Centro de Acceso a la Informacién Costa
Rica - Corea es el resultado de un convenio
de la Republica de Corea con la Republica
de Costa Rica, instaurado en la Universidad
Técnica Nacional, especificamente en
el Edificio Luis Alberto Monge, desde
Noviembre del 2014. Tiene como objetivo
principal disminuir la brecha digital que

SELLO DE
ﬁ&* ARANTIA

existe entre las personas y la tecnologia.
Dicho proyecto capacita a la comunidad
alajuelense en talleres de alfabetizacion
digital y facilita el uso de espacios para
la realizacion de capacitaciones tanto a
instituciones publicas como privadas, sin
fines de lucro. Ademas, desde el afo 2015,
el Centro de Acceso a la Informacion (IAC)
recibe voluntarios coreanos como parte del
programa World Friends ICT Volunteers,
quienes vienen a impartir talleres y
capacitaciones en diferentes areas, tanto de
ediciéon como de informatica.

Acto de Clausura Talleres Proyecto
World Friends ICT Volunteers 2019

El 26 de julio se realizo, en el Teatro Municipal

- { I?,:)

de Alajuela, el acto de clausura del Taller
de Cultura Coreana impartido por los
voluntarios coreanos del Proyecto World
FriendsICT Volunteers.

Este afio, por primera vez, como parte del
protocolo de la clausura de dicho taller,
se contdé con la presencia del consejero
de la Embajada de la Republica de Corea,
Wonsik Lee; el vicealcalde del cantén central
de Alajuela, el sefior Alonso Luna Alfaro;
el decano de la sede Central, Emmanuel
Gonzalez Alvarado; y el rector de la UTN,
Marcelo Prieto Jiménez.

JOSE ALBERTO RODRIGUEZ ARGUEDAS
BEATRIZ ROJAS GOMEZ
Direccion de Comunicacion Institucional
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Estudiante de la Sede de Guanacaste recibio
premio Rubén Dario ala Excelencia Académica

Oriana Zamora Villegas, estudiante de
la carrera de Gestion y Administracién
Empresarial, de la sede de Guanacaste,
se hizo acreedora al Premio Rubén Dario
a la Excelencia Académica 2019 por ser
el primer promedio de la Universidad
Técnica Nacional, conun 98.1.

Ella es graduada del Bachillerato en Inglés
como Lengua Extranjera y actualmente
labora para una linea area en el
Aeropuerto Internacional Daniel Oduber,
en Liberia.

Oriana es originaria de Aguas Claras
de Upala y tuvo que trasladarse a vivir
a Liberia para cursar sus estudios
superiores en la Universidad Técnica
Nacional.

La estudiante recibié el premio en Leon,

Nicaragua, en setiembre, junto con los
mejores promedios de otras universidades
de Centroaméricay el Caribe.

“Cuando me dijeron que obtuve este
premio me emocioné mucho; me puse
muy nerviosa. Sabia que existia el premio
Rubén Dario, pero no me imaginé que

me iban a llamar para decirme que lo habia
ganado”, expresé Oriana Zamora Villegas.

“Me siento muy orgullosa y sé que el esfuerzo
realizado durante todos estos ainos de estudio
havalido lapena”, agregé.

Ella aprendio6 a leer desde antes de entrar al
kinder, gracias a su madre que era profesora,

y en el colegio nunca apoy6 el argumento de
que obtener un 70 era mas que suficiente para
aprobar una materia.

“Cuando entré a la UTN en el 2016 tuve un
recibimiento muy calido. Hay excelentes
profesores que siempre me guiaron y apoyaron.
Sin duda alguna le tengo un amor muy grande ala

Universidad Técnica Nacional ya que llevo 4 ainos
estudiando aqui —recalcé Oriana Zamora Villegas,
premio Rubén Dario a la Excelencia Académica
porpartedelaUTN.

JOSE ALBERTO RODRIGUEZ ARGUEDAS
Direcciéon de Comunicacién Institucional

Banda Municipal de Zarcero
interpretara cancionde
destacado musico y profesor de
la UTN en el Desfile de la Rosas

en Pasadena, California

Jabird es una de las canciones que va a
interpretar la Banda Municipal de Zarcero,
como parte de su repertorio, en el proximo
Desfile de las Rosas en Pasadena, California.

Esta cancién es original del promotor cultural
de la sede de San Carlos, Mauricio Piedra
Quirds, destacado miusico y compositor
sancarlefio.

La cancién hace referencia al jabird, una de
las aves acudticas mas grandes del mundo y
que esta en peligro de extincién.

Mauricio Piedra Quirés se mostré muy
complacido y honrado por el hecho, de que
una de sus canciones haya sido seleccionada
por una banda. Esta representara a nuestro
pais en el prestigioso Desfile de las Rosas, el

1° de enero de 2020.

Mauricio sefialé6 que uno de los momentos
mas importantes sera cuando los integrantes
tengan que pasar ante las camaras de los
canales de television de las principales
cadenas internacionales, lo cual, para €l, es un
honor.

“Soy orgullosamente sello UTN. Para mi es
un privilegio representar a mi universidad, a
mi region y a todos los musicos folkloristas,
porque por muchos afios se nos opaco, pero en
la actualidad se nos esta dando mucho apoyo”
enfatiz6 Mauricio Piedra.

JOSE ALBERTO RODRIGUEZ ARGUEDAS
Direccion de Comunicacion Institucional
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Académico de la Sede Central presento libro
sobre masculinidad y futbol en Centroamérica

Pasion, fuerza y habilidad son algunas de las
expresiones ligadas al tema de género que se
relacionan con mas frecuencia al balompié, un
espacio mayoritariamente asociado alos hombres.

Asi quedo demostrado durante la presentacion del
libro Masculinidades en la cultura del fitbol que
se realizo el pasado jueves 8 de agosto en el Centro
Universitario Luis Alberto Monge y que estuvo a
cargo de uno de sus coautores, Giovanny Beluche
Velasquez, quien se desempeiia como coordinador

del proyecto de TCU: Fomento del Derecho a la §

Educacion, enlasede Central.

Los otros autores del libro son Roxana Arroyo
Vargas, Jimmy Gémez Rivera y Rodrigo Jiménez
Sandoval.

“El fiatbol se ha convertido en un laboratorio de la
configuracién masculina. Es un espacio que pone
a prueba la masculinidad, la resistencia fisica y la
superioridad.”, enfatiz6 Beluche.

De acuerdo con Beluche, la informacién
se recopilé de entrevistas, grupos focales
realizados en varios paises de Centroamérica y
otras metodologias. En este libro se recogen los
criterios de futbolistas, periodistas, directivos,
aficionados, miembros de barras bravas, entre
otros actores de este ambito, diversos en etnia,
edad, condiciéon de discapacidad, orientacién
sexual e identidad de género.

=

Especificamente en Costa Rica, Beluche ha
trabajado el tema de masculinidades desde
hace mas de 20 afos y su interés ahora es la
conformacion de un grupo de personas para la
investigacién y accién sobre temas de género
enlaUTN.

“Me encantaria hacer diferentes estudios
en la UTN sobre las relaciones de género
y el hostigamiento sexual con el objetivo
de identificar la situacion y aportarle a la

universidad opciones para

asegur6 el coautor de esta publicacion.

erradicarla”,

§ CEsa—

Luego de la produccién de este libro, la
Fundacién Justicia y Género creé la campana
Métele un Gol al Machismo como una iniciativa
para que mujeres y hombres reflexionen sobre
temas que van desde la violencia de género
hasta la construcciéon de identidades por medio

Actualmente, la campaina cuenta con
el apoyo de instancias regionales,
instituciones gubernamentales y
organizaciones no gubernamentales

de activistas de derechos humanos en
Centroamérica, Burundiy Liberia (Africa).

Colaboré con esta informacién
NATHALIA VILLALOBOS RAMIREZ
Periodista

del deporte.

Carrerade Ingenieria en Sistemas de Produccion Animal
se reune con sector productivo

Para analizar las lineas tematicas de los Trabajos Finales de Graduacion

El viernes 14 de junio, la carrera de Ingenieria en
Sistemas de Produccion Animal (ISPA) reunié
a un grupo de representantes de las principales
industrias de la produccién animal del pais
para que, en forma participativa y conjunta,
determinaran las lineas teméticas a fin de orientar
los Trabajos Finales de Graduacion (TFG) de los
estudiantes de nivel de licenciatura en relacién
conlosrequerimientos del sector.

El evento cont6 con la participacion de
organizaciones sectoriales, tales como la
Camara Nacional de Productores de Leche,
la Corporacion Ganadera y la Camara de
Porcicultores, asi como de profesionales
destacados en cada industria y una importante
cantidad de estudiantesy profesores de la carrera.

La actividad inici6 con la presentacion de
introductoria del Dr. César Solano Patifio, director
de la Carrera de ISPA, en la cual se explico el
nuevo enfoque de la carrera y las implicaciones
de este respecto a requerimientos de los TFG.
Posteriormente, los participantes se agruparon

segin la industria a la cual pertenecian, y,
los estudiantes, seglin sus preferencias. Los

profesores fueron distribuidos segiun su
atinencia a las industrias y fungieron como
moderadores en cada grupo.

A cada grupo se le dio una asignacién que
consistia enrealizar trestareas:

Hacer una lluvia de ideas donde los grupos
listaron lineas tematicas sin ninguna
priorizacion, definiendo la modalidad maéas

el

adecuada (tesis, proyecto o seminario) y sus
ambitos de aplicacién (empresau organizacion).

Realizar una priorizacién de las ideas —desde la
masrelevante hastalamenos relevante—junto con
unajustificacion para esapriorizacion.

Definir los recursos necesarios para hacer los
TFG sobre los temas priorizados y determinar
los recursos que debian ser aportados por la
UTN y las posibles contrapartidas aportadas

porlasindustrias.

Al final de la actividad, los grupos hicieron
una presentacion de los hallazgos en plenaria.

8 Dentro de los resultados de este evento, se
puede mencionar que ahora la carrera cuenta

con una agenda de trabajo priorizada de lineas
tematicas de alto valor que permitira orientar a
los estudiantes en sus temas de TFG. Asimismo,
permitié determinar el grado de interés y posibles
apoyos de las industrias para la realizacién
de estos trabajos. Ademas, se constaté que la
formacién y competencias que los estudiantes
adquieren en el programa de estudios estian
alineadas con las tematicas relevantes para los
sectores, lo cual asegura que, con los adecuados
apoyos institucionales, la carrera tendra un
rol muy relevante en solventar problemas y
aprovechar oportunidades de la industria de la
produccion animal de paisy laregion.

CESAR SOLANO PATINO
Director de la Carrera de ISPA
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LaRed de Innovacion Académica
presento la Ill edicion de la Revista
e Innovacion Académica Yulok

Vol. 3 No.1

R

Elviernes 28 de junio se realizo en el auditorio
de la Administraciéon Universitaria de la
Universidad Técnica Nacional (UTN) la
presentacién de la ITI edicion de la Revista de
Innovacion Académica Yulok.

Esta revista estd a cargo de la Red de
Innovacion Académica del Centro de
Pedagégica y  Tecnologia
Educativa, con el apoyo de la Rectoria, la
Vicerrectoria de Docencia y la Vicerrectoria
de Investigaciony Transferencia.

Formacion

AAV\

Revista de \nnovacion Academica

\SSN: 2215-5066 lunio 2019

Maria del Pilar Zeledén Ruiz, directora de la
revista académica Yulok, dio a conocer los
contenidos de estaIll edicién.

Por su parte, Ricardo Ramirez Alfaro,
director del Centro de Formacién
Pedagdgica y Tecnologia Educativa de la
UTN, expresé que la Revista de Innovacion
Académica Yulok estd cumpliendo con el
objetivo para el que fue creada.

“Esta revista fue creada para promover los
modelos educativos, generar espacios de

pensamiento, poder compartir resultados
de investigaciones, socializar informacion
y, ante todo, realimentar el quehacer de la
Universidad Técnica Nacional, lo cual es
fundamental”, indic6 Ramirez
Marcelo Prieto Jiménez, rector de la
Universidad Técnica Nacional, enfatizé que la
revista esta lista para ser indexada.

“Yo quisiera resaltar que esta III edicién es
muy significativa, ya que estamos cumpliendo
el requisito fundamental que se exige en

Para acceder

,
alarevista

puede ingresar al siguiente enlace:
http://revistas.utn.ac.cr/index.
php/yulok.

el mundo editorial académico para que
una revista pueda incluirse en el indice
correspondiente, es decir, estamos listos
para que Yulok sea una revista indexada”,
menciono Prieto.

JOSE ALBERTO RODRIGUEZ ARGUEDAS
Direccion de Comunicacién Institucional
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UTN homenajeo al escultor
alajuelense Edgar Zuniga Jimeénez

La Universidad Técnica Nacional realizé
un homenaje al escultor alajuelense Edgar
Zuiiga Jiménez por haber obtenido el
Premio Nacional en Artes Visuales Francisco
Amiguetti2018.

Zuniga se hizo acreedor de este galardén
en la categoria “tridimensionales” con la
exposicion Humanismo en el siglo XX1.

Su carrera escultérica la ha desarrollado
a lo largo de 53 afos, creando obras de
caracter religioso en los primeros 15 afios.
Luego enfocé su proceso creativo a una
obra personal y humanista, utilizando una
diversidad de técnicasy materiales.

Durante el homenaje al escultor, el rector de la
Universidad Técnica Nacional, Marcelo Prieto
Jiménez, destacé su amplia trayectoria y la
calidad de sus obras, en las que predomina la
figurahumana.

Prieto manifest6 que “es un inmenso placer
realizar este homenaje a un alajuelense universal,
por una magnifica obra expuesta en relacion con
el humanismo”. No puedo dejar de mencionar
que en cada escultura se refleja el fierro candente
del humanismo, una manifestacion visible de la
vinculacién conlarealidad humana, y lapresencia
de la figura humana, en casi todas sus esculturas:
hombres y mujeres luchando contra fuerzas
mecanicas, emergiendo, creando, saliendo de

agujeros, construyendo”.

Prieto consideré a las obras de Zuiiga como
gestos de aire y piedra: “asi puedo describir
estas esculturas: un gesto humano”.

El escultor Edgar Zuniga Jiménez se mostrd
muy agradecido por el homenaje que le hizo
la UTN e hizo un recuento de su trayectoria
artistica.

Zuiiga mencion6 que su inicio como escultor
fue en el taller familiar de imagenes religiosas,
que fue como un semillero de escultores, ya que
grandes maestros de la escultura costarricense
se iniciaron con su papa. Es ahi donde comenzé

lo que €l considera como una década de crisol
donde forjaba sus ideas. En la década de los 80
se fue consolidando y poco a poco le solicitaban
obras que elabor6 utilizando diversos materiales
como madera, piedra, nieve, acero inoxidable,
arcilla.

Mencioné que la UTN posee un gran privilegio
de contar con programas técnicos que
indudablemente van dirigidos al humanismo, al
bienestary alajusticiasocial.

JOSE ALBERTO RODRIGUEZ ARGUEDAS
KATTIA MENA GARITA
Direccion de Comunicacion Institucional
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UTN presento Informe de
Evaluacion Fisicay Presupuestaria

del I Semestre PAO 2019

En el mes de agosto, autoridades de la
Universidad Técnica Nacional (UTN) realizaron
lapresentacion del Informe de Evaluacion Fisica
y Presupuestaria del I Semestre del Plan Anual
Operativo (PAO) 2019, correspondiente a todas
sus sedes universitarias.

La presentacion de este informe tiene como fin
evaluar los proyectos y el nivel de avance de
cadauna de las sedes, dando asi cumplimiento a
lo dispuesto en la Ley Administracion Financiera
de la Republica y Presupuestos Publicos y su
Reglamento.

Esta actividad forma parte de las acciones
institucionales de evaluacion, rendicion de
cuentas y transparencia en la ejecucion de los
recursos publicos que realizala UTN cadaaiio.

Segun los datos expuestos por las direcciones de
Gestion Financiera y Planificacion, los avances
presentados, en general, muestran una ejecucion
satisfactoria de los proyectos y del presupuesto,
acorde conlo programado para este periodo.

A continuacion, se detallaran los principales
logros de las sedes de la UTN en este primer
semestre:

- SEDE DE ATENAS

En este primer semestre, la sede de Atenas
logré una matricula de 840 estudiantes en la
formacién de diplomados, 318 estudiantes en
bachilleratos y 121 en licenciatura, superando
su meta en la matricula de diplomados y
bachilleratos.

En el area de investigacion, la sede de Atenas
cuenta con 4 proyectos: Evaluar la Validez
Tecnolégica y Comercial de la Produccion
de Heno Asociado de Digitaria Sp a Nivel
de Productor; Medicion de Sostenibilidad y
Emisiones de Metano del Bufalo en Pastoreo
Racional de un Humedal Tropical; Utilizacion
Tecnolégica de los Biofermentos en el Cultivo
de Café en Atenas, y Caracterizacion de los
Sistemas de Produccién Bufalina en las Zonas
Agroclimaticas de CostaRica.

Durante el informe se indicé que la ejecucion de
los mismos tienen un significativo avance y se
espera que, al término del afio, se logre el 100%
del objetivo.

Durante el primer semestre, en lasede de Atenas
se obtuvo un total de 146 inscripciones en cursos
libres y se desarrollan 6 programas de Trabajo
Comunal Universitario.

Ademas, en el area de educacion continua se han
ejecutado 3 actividades de las 4 programadas,
con una participacion de 240 personas. Por su
parte, en servicio de desarrollo empresarial se
hanrealizado 2 actividades de las 3 programadas
ysehaimpartido un programatécnico.

SEDE DE GUANACASTE

Segun los datos expuestos por las Direcciones
de Gestion Financiera y Planificacion, los
avances presentados, en general, muestran
una ejecucion satisfactoria de los proyectos
y del presupuesto, acorde con lo programado

paraeste periodo.

En lamatricula total de este primer semestre, se
destaca el aumento de mas del 100% de la meta
proyectada, alcanzando 1889 estudiantes. De
estos, 1399 se matricularon en diplomado; 290,
en bachillerato, y 200 estudiantes, en el nivel de
licenciatura. Las carreras con mas matricula
fueron Gestiéon Empresarial, Tecnologias de
Informaciény Gestion Ambiental.

Sobre los proyectos de investigacion, la sede
destaca el importante avance en el estudio de
agentes infecciosos de peces y crustaceos de
cultivo y en la creacién de una vacuna de ADN
recombinante contra Vibrio parahaemolyticus,
entre otros, que estan en etapas avanzadas.

Otro de los datos destacados en el informe
fue la captacion de recursos propios, con un
importante logro del 55% en la venta de servicios
por los cursos libres, programas técnicos y de
capacitacion.
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::* SEDE DE SAN CARLOS

La sede de San Carlos destaca, en el primer
semestre del presente afo, el inicio de la
construccion de laI Etapa del Eco Campus. A un
mes de iniciada, cuenta con un 11% de avance de
laobra.

Segin inform6é Joseph Carmona Solis,
coordinador de Gestion Administrativa de lasede
de San Carlos, yaserealizaron los movimientos de
tierra, murosy columnas del primernivel.

Esta sede superé la meta de matricula en
diplomado en un 125%; en bachillerato, en un
114%, y, en licenciatura, en un 116%, para un total
de 1948 estudiantes.

En el area de investigaciéon se realizan 5
proyectos; en el I semestre contaban con
un avance del 40%. Estos proyectos son los
siguientes:

B Andlisis del potencial de los residuos
solidos remanentes del procesamiento de
Abaca como sustrato para la produccion de
hongo ostra en Zona Huetar Norte y Atlantica,
CR.

= Plataforma para la Gestion del Recurso
Hidrico de la RHN de CR, subcomponente
automatizacion del aprovechamiento, fase 5:
Escalamiento del prototipo para captacion de
informacién.

= Plataforma para la Gestion del Recurso
Hidrico de la RHN de CR subcomponente
informacién del aprovechamiento fase 5:

médulo de depuracién de informacion
entre plataformas para gestion de datos.
m Estimacién de las propiedades
funcionales y valor nutricional del
hongo ostra (Pleurotus ostreatus)
minimamente procesado, producido a
partir de biomasa residual del cultivo de
pina, en San Carlos Costa Rica.
= Disefio de un sistema gestion de
calidad e inocuidad para una planta
agroindustrial de produccién de hongo
ostra a partir de biomasa residual de la
actividad pifiera en San Carlos, Costa
Rica.
Ademas, se ha obtenido un total de 146
inscripciones en cursos libres y se imparten 6
programas de Trabajo Comunal Universitario
que se estan desarrollando.

En el Area de Extensién y Accién Social, se
han impartido 4 programas técnicos, de los 6
programados, para una ejecuciéon del 67%.

En servicios de desarrollo empresarial,
se han realizado 8 actividades, de las 10
programadas, parauna ejecucion del 80%.

En educacién continua se han realizado 3
actividades, de las 5 programadas, para un
60% de ejecucion.

En Accién Social y en el Trabajo Comunal
Universitario se realizaron los 3 programas,
para una ejecucion del 100%. En este primer
semestre se obtuvo una matricula en cursos
libres de 115 inscripciones.

::» SEDE DEL PACIFICO

Uno de los logros maés significativos de la sede
del Pacifico fue haber superado las metas
de matricula en los grados de diplomado
y licenciatura, con un 126% y un 142%,
respectivamente, mientras que en el grado de
bachillerato se logré un 96%, para un total de
2.568 estudiantes.

De igual forma, se cumplié en un 100% la meta
de realizar de forma exitosa el VII Festival
Gastronémico del Mar.

En el area de Investigacion y Transferencia los
4 proyectos de investigaciéon que desarrolla
la sede presentan entre un 55% y 70% de
avance. Estos proyectos son los siguientes:

® Determinacion del agente Vibrio
parahaemolyticus en fincas camaroneras
ubicadas en el litoral Pacifico costarricense
y su relaciéon con la necrosis aguda del
hepatopancreas.

1 Genética poblacional de tres especies de
lutjanidos del Golfo de Nicoya, Costa Rica.

1 Determinacion bacteriolégicay molecular
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de bacterias del género Streptococcus en
Sistema de Tilapia de Tipo Intensivo y su
relacion conlacalidad del agua.
1 Introspeccion e identificacion de cuerpos
de agua continentales del Caribe y zona Sur
costarricense, dirigidos al desarrollo social
de sus comunidades y promocién de la
acuicultura.
Se destaca, ademas, que se logré un 100% en el
cumplimiento del Proyecto de TCU: Ciudad
de Puntarenas: hacia la Carbono Neutralidad
2011-2021, el cual tuvo una participacion de 307
estudiantes.

En cuanto a la Accién Social, se logré un 100%
de avance en la meta de impartir 2 programas de
accion social, en especifico, un taller de teatro y
una charla de fundamentos de hidroponia, para
untotal de 50 participantes.

:+ SEDE CENTRAL

Durante el informe de la sede Central se destacé
que 6.400 estudiantes se mantienen activos en
carreras académicas formales (diplomados,
bachilleratos y licenciaturas). Ademas, se indicé
la importancia de los programas de las TIC que,
en conjunto con el Gobierno de Corea, se ofrecen
en el Centro Universitario Luis Alberto Monge a
través del Centro de Acceso a la Informacion,
y que son especialmente dirigidos a adultos
mayores.

En el area de Investigacion y Transferencia,
el informe indica que los 4 proyectos de
investigacion que desarrolla la sede presentan
entre un40%y un 60% de avance. Estos proyectos
sonlossiguientes:

m Disefio paramétrico de un brazo robético
para labores de alta exigencia en robots
humanoides.
m Disefio de metas de analitica, en contexto
Big Data, para apoyar procesos de desarrollo
ymantenimiento de software.
1 Valoracion del potencial hidrico superficial
de 5 asadas del sector norte del Corredor
Biolégico de Garcimuiioz.
= Estrategia de restauracion de 10
microcuencas hidrograficas, también en el
Corredor Biologico de Garcimuioz.
Para el area de Extension y Accién Social, en
cursos libres, 1a sede ha tenido un avance en el
cumplimiento de la meta un 43%, al matricular a
4844 estudiantes.

En Accién Social, las metas se cumplieron en
un 90%, donde se destacan los programas para
adultos mayoresAgape.

En el Programa de Incubadora de Empresas
de Base Tecnoldgica, donde predominan los
programas de emprendimiento e innovacion, la
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metase sobrepaso enun 137%.

También se visualizan, en el informe, los servicios
de desarrollo empresarial y los programas
técnicos, donde las metas superaron mas del 50%.
Los programas técnicos mas importantes son:
Redes Cisco, Logistica y Compras, Archivistica y
Transporte Internacional y Logistica.

CENTRO DE FORMACION

»* PEDAGOGICA Y TECNOLOGIA
EDUCATIVA

En un momento propicio para reorientar
y mejorar la eficiencia y eficacia en todos
los procesos universitarios, el director del
centro, Ricardo Ramirez Alfaro, coincide
con la vicerrectora de Docencia, Katalina
Perera Hernandez, en que la UTN y este centro
especializado deben realizar un analisis profundo
y detallado para visualizar un nuevo rumbo que
lleve al éxito académico entodos sus ambitos.

Por ello, con los resultados positivos que ha
obtenido el centro, superando casi todas las
metas programadas, su director Ricardo Ramirez
afirma sentirse muy satisfecho, pero insiste en
que es un tiempo para examinar nuevas rutas de
seguimiento, ya que la responsabilidad de formar
educadores es muy importante y fundamental para
elpais.

De esta forma se puede observar que, para la
formacién de bachilleratos en la ensefianza de
especialidades técnicas, la meta se superd en
un 79% y, para la formacion de licenciaturas en
la misma rama, la meta se superé en un 102%,
para un total de 512 estudiantes matriculados.
A estos datos deben sumarse los 78 estudiantes
registrados en la maestria de Entornos Virtuales
de Aprendizaje, superando la meta proyectada en
un 130%.

Otro de los logros importantes se dio en el area de
capacitacion y actualizacion académica, donde
las metas se superaron en un 67%. Algunas de
estasactividades son:

1 Edicién de revistas académicas en entornos
virtuales
= Experiencias y evaluacién y mediacion de
procesos de aprendizajes
B Perspectivas de la discapacidad en la
formaciénpedagogica
W Learning Experience for Languages
Instructors
m Métodos estadisticos para la investigacion
eningenierias
Finalmente, la meta propuesta para las Jornadas
de Innovacién Académica y el Premio a la
Innovacién UTN se ejecutd enun 100%.

B

DIRECCION DE COMUNICACION
INSTITUCIONAL
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ede de Atenasrealiza investigacion
acercadel uso de microorganismos
parala produccion sostenible y
reduccion de costos en café

Una herramienta tecnoléogica que abre un abanico de posibilidades de comunicacion y entretenimiento

El proyecto de investigacion liderado desde
la Direccién de Investigacion y Transferencia
de la Sede de Atenas de la Universidad
Técnica Nacional (UTN), en conjunto con la
Cooperativa de Caficultores COOPEATENAS
R. L., busca determinar la sintesis, composicion
y calidad de biofermentos que seran probados
en fincas de asociados de COOPEATENAS, con
el objetivo de conseguir la reducciéon de costos
y disminucién de contaminacién por aplicacion
de insumos quimicos.

COOPEATENAS es cooperativa
compuesta por 1.300 productores y servicios

una

multiples de la zona de Atenas, y fue fundada
el 15 de diciembre de 1968.

Su labor principal se basa en la produccién,
cosecha y comercializacion de café de la
mas alta calidad. Este proceso experimental
que busca la sustitucion de insumos
quimicos en los caficultores de la
cooperativa es fundamental en el acople
de varias instituciones. Por esta razon, la
Universidad Técnica Nacional (UTN) sede
Atenas, en colaboracién con el Centro
Nacional de Biotecnologia (CENIbiot), se
unen al esfuerzo de COOPEATENAS para

escalar hacia una alternativa innovadora
en la nutriciébn de cultivos, control de
enfermedades y plagas, para asi incrementar
laproductividad.

El objetivo general es gestionar innovacién
tecnolégica a través de investigacion
aplicada en abonos liquidos y sélidos con
participacién de pequenos productores
de café en COOPEATENAS. Dentro de
los objetivos especificos se pretende
implementar ensayos de eficacia de los
biofermentos liquidos, abonos solidos
(compost), como insumos nutritivos en café,

y promover la participacién de pequeiios
productores, académicos y estudiantes en la
construccion de tecnologias e instrumentos
orientados a la producciéon de insumos
alternativos.

El proyecto ofrece la validacion y
escalamiento de una alternativa innovadora
para la nutricion de cultivos, control de
enfermedades y plagas e incremento de
la productividad, basidndose en insumos
organicos de bajo costo y de facil acceso.
La iniciativa transferira conocimiento

innovador validado cientifica y



econdémicamente a los agricultores y sus
organizaciones.

Un biofermento o biol es una sustancia
producto de la fermentacién de materiales
organicos y presencia microbial adquirida
comercialmente o recolectada en bosques
cercanos alugares de sintesis.

Normalmente se utiliza estiércol de bovino
disuelto en agua, melaza, suero de leche o
leche, sales minerales o harinas de rocas
precursores de abonos utilizados en
agricultura. Un biofermento exitoso se
transforma en minerales muy solubles,
vitaminas, aminoacidos y acidos organicos.

Actualmente, la elaboracién es muy
popular en agricultores en Centroamérica,
dado que los materiales son altamente
disponibles y los insumos sintetizados
industrialmente mantienen la tendencia al
aumento de precio.

Esta es wuna propuesta tecnolégica
innovadora, revisada y enriquecida por los
agricultores, articulada para evaluar de
forma cientificala composicién microbiana
de los biofermentos generados por
cooperativas de agricultores familiares.

Todavia existe limitada informacién sobre
composicién microbiana y la calidad

nutritiva de biofermentos y composteras
elaboradas por las organizaciones
de agricultores. Es necesario evaluar
los procesos de sintesis, impacto,
comportamiento agronémico e inocuidad,
de acuerdo con parametros cientificos y
econémicos. Hasta el momento, hay muy
pocas referencias cientificas por tratarse
de experimentacion realizada por las
mismas organizaciones de agricultores.

Es importante también conocer el aporte
de los biofertilizantes al suelo, en términos
de cudles microorganismos eficientes
(fijadores de nitrégeno, solubilizadores de
fosforo, promotores del crecimiento o de
defensa) permanecen en el mismo.

Una vez elaborados los biofermentos,
se analizara su composicion mediante el
apoyo de los laboratorios de CENIBIOT,
determinando la composicién quimica y el
microbiota presente.

A lo largo de la investigacién se
espera aplicar biofermentos en dos
ciclos productivos en el 2019 y 2020.
Para el presente afio, se realizara un
experimento en 3 fincas de asociados,
probando la aplicacién de biofermentos
con aplicaciones foliares y al suelo,
comparando el manejo con insumos

quimicosrealizado actualmente.

En general, también se aplicaran
instrumentos metodolégicos para evaluar
el comportamiento econémico de las

aplicaciones.

La propuesta continia en el 2020 en los
cafetales de asociados de COOPEATENAS,
lo que permitird medir la eficacia de los
biofermentos y continuar el proceso de
gestion tecnologica alternativa.

UTN Investiga L-Il-ﬁ 17

Universidad
Técnica Nacional

ANO 7 N°22 2019

-

La sede de Atenas facilita constantemente
formacion a técnicos y miembros del
consejo de administracion sobre el uso de
los biofermentos como posibles sustitutos
de insumos sintéticos, ayudando a buscar
soluciones para la disminucién de costos en
laproduccion de café en COOPEATENAS.

MANUEL AMADOR B.
Investigador de la Sede de Atenas
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Estudiantes de la Carrera de Electronica
construyen prototipo pararecoleccion de basura

Estudiantes de la carrera de Electrénica
de la sede del Pacifico construyeron un
prototipo de recoleccién de desechos
solidos para el estero puntarenense.

La justificacion de dicho proyecto se
basa en el beneficio hacia la comunidad
puntarenense ante
problematicas zona,
poniendo a disposicién los conocimientos
obtenidos en el curso Robética Industrial,
impartido por la profesora Maria Teresa
Jiménez.

las diversas

presentes en la

El nombre del prototipo es “Sistema
autonomo de recolecciéon de desechos
solidos en el estero de Puntarenas” y fue
elaborado por los estudiantes Stuart Arroyo

Barrantesy Daniel Barrantes Villalobos.

Segun Arroyo, lo que hace este ejemplar es
recolectar basura en el estero de Puntarenas
por medio de una bomba. El prototipo
recolecta pequeias particulas; la prueba se
realizé con semillas de chia” dijo el estudiante.

Desde principio del cuatrimestre la profesora
les plante6 un proyecto innovador. Ese
proyecto, segun indica uno de los creadores,
nacié en TCU como parte de la meta Carbono
Neutralidad. Durante los 4 meses se trabajé en
la elaboracién y se hicieron muchas pruebas.

Todo fue elaborado con material reutilizado; la
basurase transformé.

Alahora de ingresar la maquina al agua, esta deja
los desechos sélidos en el filtro. Para que no haya

problemas con el contacto de este liquido, se gira
180 grados. Trabaja como un sistema auténomo
con paneles solares y se controla por medio de
una aplicacion mévil. Todo fue creado desde
cero, incluso laprogramacion.

ANA LORENA SHEDDEN QUIROS
Comunicacion y Mercadeo, Sede del Pacifico

UTN y Universidad Earth unen
esfuerzos para capacitar a
pequenos emprendimientos en
lazona de Guacimo de Limon

Como parte de las acciones de vinculacion
de la Direccién de Extension y Accion Social
de la sede Central de la Universidad Técnica
Nacional (UTN), el 18 de junio se realizd, en
la comunidad de Guacimo de Limoén, un taller
socioeducativo con personas que poseen
pequenos emprendimientos agricolas y
turisticos enlazona.

El trabajo forma parte de una alianza
estratégica y educativa con la Universidad
Earth, mediante pretende
intercambiar aprendizajes y experiencias de

la que se

trabajo de ambas instituciones de educacién
superior en las areas de agroecologia,
ambiente, emprendedurismo y la formacion
en habilidades paralavida.

los

Para la implementacién de

talleres se desarrollaron los temas de

innovacién, creatividad, liderazgo y
trabajo colaborativos, los cuales fueron
direccionados hacia cémo potenciar
estas habilidades para la sostenibilidad y

crecimiento de los emprendimientos.

La facilitacién del espacio estuvo a cargo
del equipo de apoyo socioemocional del
Programa de Desarrollo Empresarial
de la DEAS de la sede Central, UTN, en
coordinacién con Kimberly Coto Vargas,
gestora de Proyectos Sociales Comunitarios
del Programa de Desarrollo Comunitario de
laUniversidad Earth.

A través de diversas técnicas participativas,
las personas compartieron sus experiencias
de trabajo colaborativo y reflexionaron
sobre la importancia de crear redes de
trabajo basadas en la solidaridad, 1a empatia,

el compromiso y el compartir ideas para
fortalecer los proyectos.

Dicha capacitacion permiti6 resaltar la
importancia de estos espacios de formacién
como herramienta que les permite
fortalecer sus habilidades competitivas y
técnica para que sus pequeilos negocios
sobrevivan y crezcan en un mercado que

cada dia es mas demandante y requiere de

una constante actualizacién e innovacion
para ser atractivo en el ambito local y
nacional.

SUSANA URENA MORA
Programa de Desarrollo Empresarial de la
DEAS, Sede Central
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Sede del Pacificorealiza inventario

de gases de efecto invernadero, en el
Distrito Central de Puntarenas

Como parte del proyecto: Ciudad de Puntarenas hacia la Carbono Neutralidad
2021: Proyecto TCU-UTN, Sede del Pacifico.

Desde el ano 2013, la Universidad Técnica
Nacional, Sede del Pacifico, por medio de
su Trabajo Comunal Universitario, lidera
los esfuerzos para la elaboracion de los
Inventarios de Carbono del distrito central
de la Provincia de Puntarenas en el marco
del proyecto “Ciudad de Puntarenas hacia
la Carbono Neutralidad”. En las ciudades,
la informacién que brindan los inventarios
de carbono sirve como base para la toma
de decisiones ante el fenémeno del cambio
climatico, el cual en los ultimos afios ha
afectado de forma importante a las zonas
costeras de CostaRica.

El Trabajo Comunal Universitario de la UTN
Sede del Pacifico, esta dirigido al desarrollo
de proyectos de mitigacién y adaptacién al
cambio climatico. Las acciones de mitigacién y
adaptacion consisten principalmente en medir
la huella de carbono y en desarrollar acciones
dereduccién.

El dia 9 de abril de 2018, se acord6 por el
Concejo Municipal, en la sesion ordinaria No.
175, en su Articulo 6, inciso A, dar el aval para
que el Municipio participe en el Programa
Pais Carbono Neutralidad. De esta manera,
el Distrito de Puntarenas se compromete
a realizar acciones para la medicion,
reporte y verificacion de las emisiones,
reducciones, remociones y compensaciones
de gases de efecto invernadero a nivel
distrital, cumpliendo con los procedimientos y
requisitos del Programa Pais para la Carbono
Neutralidad Cantonal (PPCN), segiin Decreto
N°93, promulgado por la Direcciéon de Cambio
Climatico del Ministerio de Ambiente y
Energia.

Asi mismo, el dia 22 de octubre del 2018, el
Alcalde de la Municipalidad de Puntarenas,
Randall Chavarria Matarrita y el Decano de
la Sede del Pacifico Dr. Fernando Villalobos
Chacon, firmaron el Compromiso con la
Carbono Neutralidad, y ademas, se juramenté
a la Comisién Intersectorial de Cambio
Climético cuyo objetivo es planificar, ejecutar
y dar seguimiento a los esfuerzos para realizar,
en los afos siguientes, los inventarios de
emisiones de gases de efecto invernadero
(GEID) e implementar acciones de reduccién
parareducir el aporte al cambio climatico.

En el caso especifico del distrito de
Puntarenas, se realiz6 un Inventario de

Grafico 1
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GEL en el cual se reportaron las emisiones
provenientes de los sectores de energia
estacionaria, transporte, residuos, procesos
y uso de productos, silvicultura y otros usos
de suelo, de acuerdo con lo establecido
en el PPCN 2.0. Ademas, se identificaron y
priorizaron las acciones para la reduccion de
las emisiones del distrito segun el portafolio
de medidas de mitigacién del programa.

Producto de estos esfuerzos, el 20 de
diciembre de 2018, fue otorgado por el
Ministerio de Ambiente y Energia, por medio
de la Direcciéon de Cambio Climatico, el
reconocimiento al Distrito de Puntarenas
por haber cumplido con el Programa Pais
de Carbono Neutralidad Cantonal en la
categoria de Carbono Inventario.

El Dr. Fernando Villalobos, es del criterio
que este es un proyecto estratégico para
Puntarenas y el pais, en el cual la UTN ha

asumido un compromiso absoluto para
convertir a la ciudad de Puntarenas en una
de las primeras ciudades Carbono Neutral
del pais. Ademas, que esta participacién es
consona con el eje transversal de ambiente,
innovaciéon y compromiso social de la
institucién con el pais.
En el ltimo inventario realizado,
correspondiente a las emisiones en el
2017 (actualmente se esta trabajando en el
inventario 2018), si bien hubo una reduccién
del 294% respecto al 2016 (4738,22 COZ2e),
posee una distribucion similar de GEI que en el
ano 2016. En el grafico 1 se puede observar que,
el consumo de diésel y gasolina en la actividad
pesquera y en el sector transporte contindan
siendo las mayores fuentes de emisiones de
CO2parael afio 2017.

El consumo de diésel y gasolina del sector
trasporte y la actividad pesquera, en

0.7%

Gasolina
(transporte)

8.8%

Diesel
(transporte)

12.0%

Gasolina
(actividad pesquera)

9.2%

conjunto representan el 9296% y 91,55%
de las emisiones para el 2016 y 2017
respectivamente, es decir, para ambos afios
corresponden a la mayor fuente de emisién
de GEL

En conjunto, las emisiones por residuos
solidos, aguas residuales y consumo LPG
y electricidad representan el restante
7,04% del total de las emisiones de GEI
para el afio 2016 y el 8,45% para el aio
2017. Sin embargo, por falta de datos, no se
consideraron las aguas residuales tratadas
en las PTAR privadas que funcionan dentro
de los limites del distrito, por lo que se
espera que, en inventarios posteriores,
aumente el porcentaje de emisiones
correspondiente a las aguas residuales al
tomar en cuenta esta fuente de emision.

ANA GABRIELA ESPINOZA OCAMPO
Coordinadora del proyecto
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Sede de Guanacaste
realizo actividad
académicasobre
Organismos
Genéticamente

Modificados (OGMs)
y Biotecnologias

modernas.

El pasado 26 de setiembre, el Area de
Investigacién y Transferencia de la Sede
de Guanacaste realiz6 un taller sobre los
mitos y las realidades de los Organismos
Genéticamente Modificados (OGMs).

En la actividad estuvieron presentes
representantes de las empresas Bayer, Pelon
de la Bajura, Agricola el Cantaro, SENARA,
INTA, productores de camarén y arroz de la
zona, entre otros; interesados en conocer
sobre este tema que es vanguardia en las
empresasy fincas de produccion.

Temas desarrollados en el taller

Durante la actividad los investigadores,
MSc. Alejandro Hernandez del Tecnolégico
de Costa Rica (TEC) y el Ing. Alonso
Chacén de la Oficina Nacional de Semillas
(ONS), presentaron las tecnologias y las
herramientas modernas como CRISPR/
Cas9 y siRNA, ademas, el marco regulatorio
nacional para el resguardo de investigaciones
con organismos biolégicos modificados,
respectivamente.

En la linea del tiempo, se visualizaron los
avances biotecnolégicos aplicados a nivel
mundial.

Durante la actividad se abordé el tema de
los antecedentes en agricultura para generar
resistencia a plagas y patégenos en cultivos
como maiz, papa, camote y soya.

También se profundizé6 en los conceptos
para generar nuevos organismos Vivos
modificados (OVM), evidenciandose trabajos
de investigacion rigurosa realizados en la
UE y USA, que demuestran la inexistencia
de efectos adversos asociados con la
alimentacion de animales con transgénicos
y evidencias epidemiolégicas que vinculen
el consumo de transgénicos con efectos
negativos en la salud como el cancer u otros
padecimientos.

A nivel ambiental y agricola, los cultivos
biotecnolégicos comerciales tienen
beneficios econémicos para los agricultores
que los adoptan, por ejemplo: crear tolerancia
a insectos tiene una tendencia a mayor
diversidad de insectos al compararlos con
cultivos no mejorados, donde se aplica una
mayor cantidad de insecticidas.

Dentro de los principales “traits” (caracteres
biolégicos) que requiere la agricultura
contemporanea, estd como enorme reto
lograr:

Tolerancia a estrés hidrico (sequia)
Tolerancia ainundaciones

Resistencia alos ataques de insectos
Toleranciaaherbicidas
Resistenciaavirus

Eficiencia del nitrégeno (Fertilizacion)
Resistencia al ataque de hongos
Resistencia al ataque de nematodos

Acuerdos internacionales (CIPF-OIE-
CODEX), autorizan a los paises a establecer
sus propias normas reglamentadas en
principios cientificos.

En Costa Rica, existe una moratoria
legislativa desde el 2015, para la
implementacion de OGMs.
“Estamos obligados a
biotecnologia no puede convertirse en
desinformacién basada en el temor”, fueron
los apercibimientos de los expertos.

educarnos. La

El taller fue un componente mas que da
soporte a la construccion del Plan de
Estudios de la Maestria en Ciencias en
Agrobiotecnologia Tropical, que esta en
proceso de disefo para ser implementada en
laSede de Guanacaste en el afio 2022.

DR. DONALD ARGUEDAS CORTES
Area de Investigacion y Transferencia, Sede
de Guanacaste.




uln

Universidad
écnica N

|22

Te

| ANO 7 N°22 2019

Programa Exito Académico presenté
losresultados del Plan Piloto del
Nivelatorio de Quimica

El Programa de Exito Académico de la

Universidad Técnica Nacional, present6
ante el Consejo de Rectoria, los resultados
del Plan Piloto del Nivelatorio de Quimica
implementado como parte de las Mentorias
y sustentado en estrategias de aprendizaje
activo para la comprension de los conceptos

de quimica.

El Nivelatorio de Quimica se desarrollo
durante el Ciclo Introductorio 2019 y conto
con la participacion voluntaria de 350
estudiantes. Esta propuesta fue disefiada por
las académicas de la Universidad Nacional,
PhD. Ana Francis Carvallo, Subdirectora de la

Escuela de Quimica y la Master Xinia Vargas,
profesorade la Escuela de Quimica.

Los contenidos y competencias del programa
del Nivelatorio se establecieron a partir
de un andlisis de los resultados de las
consultas realizadas en las sedes, por parte
de especialistas del area durante los afos
2016 y 2017, los contenidos de los programas
de ciencias del Ministerio de Educacién
Publica, el Modelo Educativo de la UTN, las
experiencias de otras universidades publicas
con estudiantes de primer ingreso en el area
de Quimica, analisis e implementacién de
las caracteristicas pedagoégicas del Ciclo

Introductorio (incluyendo el desarrollo de
habilidades blandas) y 1a propuesta pedagégica
STEM promovida por SINAES-CONARE.

Para la implementacion del Nivelatorio,
se capacitdo a los Mentores de Quimica del
Programa Exito Académico en estrategias
para el aprendizaje activo y se realizé un
seguimiento  pedagégico semanal para
evaluar la contextualizaciéon curricular de la
propuesta. Correlativamente, se realiz6 un pre
test y un pos test para evaluar los aprendizajes
alcanzados, obteniendo mejoras en todas las
competencias.



Como parte del proceso de evaluacién y
mejora, las académicas Carvallo y Vargas
expusieron los cambios en unidades
tematicas y la elaboracién de un libro de
160 paginas con estrategias de aprendizaje
activo en Quimica que serda entregado
a la poblacién estudiantil que curse el
nivelatorio en el curso lectivo 2020.

La Vicerrectora de Docencia, Katalina
Perera, agradeci6 a las académicas por
el valioso aporte y explicé la importancia
de desarrollar este tipo de iniciativas: “la
estrategia que se ha querido implementar
con el Programa de Exito Académico es
integral y tiene como propdsito transformar
la cultura educativa para impactar en
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las aulas, aunque es claro que es un camino
largo”.

Por su parte, Dyalah Calderén, jefa del
Programa de Exito Académico, indicé
que: “Se detect6 la necesidad de crear
un nivelatorio de Quimica en el que los
estudiantes se inscribieran de manera
voluntaria y aunque pensamos que el grupo
piloto seria pequeno, la realidad fue distinta,
dando por resultado una participacién
importante de estudiantes inscritos, lo
que demostré que realmente tenemos una
demanda sentida por parte de los estudiantes
en el areade quimica”.

El Programa de Exito Académico se ha

Octubre

Noviembre

Diciembre

destacado gracias a los excelentes resultados
mostrados en la implementacion de diversas
acciones durante el Ciclo Introductorio, que
facilita la transicién de los estudiantes de la
educacién secundaria ala educacion superior.

El Séptimo Informe del Estado de la
Educacion Costarricense (2019), presentado
en el mes de agosto, hace una mencion
especial al trabajo realizado por la UTN en
pro de mejorar el acceso, el éxito académico
y lapermanencia de sus estudiantes de primer
ingreso.

GRICEL BRENES FERNANDEZ
Direccién de Comunicacion Institucional

7y 8 de noviembre: Preparacion de Carnes Navidenas
14 y 15 de noviembre: Curso de Elaboracion de Productos Lacteos Avanzados
20 y 21 de noviembre: Manejo de Equinos

3 de diciembre: Taller “Dietas y Bloques Nutricionales”
5 de diciembre: Taller “Limpieza y Desinfecciéon de plantas de Procesamiento de Carnes”.
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10 y 11 de octubre: Curso Basico de Elaboraciéon de Productos con Leche de Cabra
24y 25 de octubre: Curso Bdsico de Herraje
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Revision via web de los promedios de admision

Periodo para solicitar correccion al promedio de admision en
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