| III i Secretaria del Consejo Universitario

Universidad
Técnica Nacional

01 de julio de 2016

TRANSCRIPCION DE ACUERDO 106-2016

Senor

Lic. Marcelo Prieto Jiménez
Rector

Universidad Técnica Nacional

Estimado senor:

Segun Sesion Ordinaria No.13-2016, celebrada el miércoles 29 de junio de
2016, Acta 13-2016, se acuerda informar lo siguiente:

ACUERDO 4-13-2016. Aprobar la modificacién integral de la Politica de
Admision de la siguiente manera:

Considerando:

Primero: Que el derecho a la educacién es un derecho humano asi
reconocido por la Declaraciéon Universal de Derechos Humanos,
articulo 26, que ademds establece que la instruccion técnica y
profesional ha de ser accesible en general y que el acceso a los

estudios serd igual para todos.

Segundo: Que de conformidad con la Convencién contra la
Discriminacién en la Educacién y el inciso b) del pdrrafo 2 del
Articulo | de la Consfitucién de la UNESCO, los paises deben brindar
“..posibilidades de educacién para todos, sin distincién de raza,
sexo ni condicion social o econémica alguna”; y que para el caso
de la ensefianza superior el Protocolo de San Salvador o Protocolo
Adicional a la Convencién Americana sobre Derechos Humanos en

materia de Derecho Econémico, Social y Cultural en su articulo 13
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agrega que ‘“la ensefanza superior debe hacerse igualmente
accesible a todos, sobre la base de la capacidad de cada uno, por
cuantos medios sean apropiados y en particular, por la implantacién

progresiva de la ensenanza gratuita”.

 Tercero: Que la educacién es un derecho fundamental de naturaleza
solidaria que guarda interrelacién con el desarrollo econémico y
social de un pais, fortaleciendo sociedades mds justas, menos
desiguales y mds apegadas a los principios democrdticos y al
respeto de los derechos humanos, asi como un desarrollo productivo
con equidad; y que asi ha sido sefalado por la UNESCO en Ila
Declaracién Mundial sobre Educacién para Todos y reiterado por
Costa Rica en la Declaracién Especial 9: Sobre Educacién para

Desarrollo Sostenible.

Cuarto: Que el articulo 41 del Estatuto Orgdanico de la Universidad
Técnica Nacional propugna la promocion de la igualdad de
oportunidades en los procesos de acceso, permanencia y graduacién
de los estudiantes, tomando en cuenta las situaciones sociales,
econdmicas, culturales, y educativas de las que provienen nuestro

estudiantes.

Quinto: Que debido a la escasez de cupos en la educacién superior
pUblica respecto a la demanda planteada por los aspirantes, la
realidad que impera en la educacién superior costarricense es la
seleccién de estudiantes a través de pruebas de aptitud y mérito
académico como predictores de desempefio académico;

contrariando los principios de no discriminacion, igualdad de
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oportunidad y trato, acceso universal y solidaridad, dispuestos por los

instrumentos normativos supra mencionados.
La Universidad Técnica Nacional acuerda que:

1. El mérito académico, medido por la nota de presentacion
a bachillerato de educacién media o su equivalente, es el
principal criterio para la seleccién de estudiantes en su ingreso a
la Universidad Técnica Nacional, sin demérito del acceso especial
de poblaciones vulnerables por factores de tipo socioeconémico
y de oportunidades educativas.

2. De conformidad con lo anterior, las siguientes poblaciones
son prioritarias para el ingreso a la UTN:

a) Graduados de colegios pUblicos de los 24 cantones de menor
indice de Desarrollo Humano, segun el Ultimo estudio publicado
por el PNUD.

b) Poblacién trabajadora.

c) Graduados de Colegios Técnicos Profesionales publicos que
hayan cursado especialidades dfines a la carrera que deseen
matricular en la UTN.

d) Graduados del Instituto Nacional de Aprendizaje (INA) de
especialidades afines a la carrera que deseen matricular en la
UTN.

e) Graduados de colegios pUblicos que cursaron durante el cuarto
y quinto ano una tecnologia afin a la carrera que deseen
matricular en la UTN.

f) Graduados de los Programas de Técnico Universitario Superior

que imparte la UTN, en especialidades afines a la carrera que
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deseen matricular.

3. De conformidad con la definiciones de politica anteriores,
se oforgaran puntos adicionales a la nota de presentacién o su
equivalente por Acciones Afirmativas a las siguientes poblaciones
segln lo especifique el protocolo de admisidn:

a) 5 puntos para los graduados de Colegios Piblicos de los 24
cantones de menor indice de Desarrollo Humano segun el Gltimo
estudio publicado por el PNUD.

b) 5 puntos para graduados de Colegios Técnicos Profesionales
PUblicos que hayan cursado especialidades dfines a la carrera
que deseen matricular en la UTN.

c) De 1 a 5 puntos a graduados del Instituto Nacional de
Aprendizaje (INA) de especialidades dofines a la carrera que
deseen matricular en la UTN, segin la tabla definida en el
protocolo de admisién.

d) 2 puntos para la poblacion trabajadora.

e) 2 puntos a graduados de Colegios Publicos que cursaron
durante el cuarto y quinto aio una tecnologia afin a la carrera
que deseen matricular en la UTN.

f) 2 puntos a graduados de los Programas de Técnico Universitario
Superior que imparte la UTN dfines a la carrera que deseen
matricular.

4. La nota de admisién estd constituida por la nota de
presentacién a las pruebas de Bachillerato o sus equivalentes, mds
el puntaje adicional derivado de la aplicacién de las acciones

afirmativas anteriores cuando correspondan.
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5. Cada aspirante podrd obtener un mdximo de 7 puntos
adicionales por la suma de diferentes acciones afirmativas que se
le apliquen de tal forma que puntaje mdximo de admisién sera de
47 puntos. La seleccién de los aspirantes se realiza segun el
promedio de admision obtenido en orden de mayor a menor.

4. Cada aspirante podrd optar por admision hasta en dos
carreras, en la misma sede o en sedes diferentes. No obstante, si
es admitido en ambas, deberd manifestar formalmente en cudl
carrera y sede ejecutard su matricula, para otorgar la cita
respectiva.

7. La Universidad Técnica Nacional no estda obligada a resolver
los errores U omisiones en que pudiera incurrir el aspirante al
realizar su solicitud de admisién. Sin embargo, en caso que el
aspirante decida realizar un cambio en la opcién de carreraq,
horario o sede, lo podrd realizar mediante los mecanismos
definidos en el protocolo de admision.

8. La solicitud de admisidon tendrd vigencia Unicamente
durante el periodo para el cual se realiza. No efectuar la matricula
en las fechas establecidas se considera como una renuncia a la
solicitud de admisién a carrera de la Universidad Técnica
Nacional.

9. Llas propuestas de cambio o ajustes a la Politica de
Admisién serdn dictaminadas, de previo, por un Comité
Institucional de Politica de Admision conformado por la
Vicerrectoria de Docenciq, la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, los
representantes estudiantiles titulares del Consejo Universitario, la

Direccién General de Administracién Universitaria y la Direccién
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de Planificacién Universitaria, con la finalidad de asegurar la
coherencia y pertinencia de las propuestas de modificacién.
Esta politica rige a partir del 2018. ACUERDO FIRME Y POR UNANIMIDAD.

Atentamente,

Edl Ms E. éyrlwd(ééz‘Bé%
Secretario
Consejo Universitario

s

Licda. Doris Aguilar Sancho-Directora General Administrativa.

Mag. Katalina Perera Herndndez-Vicerrectora de Docencia.

Licda. Ana Ligia Guillén Ulate-Vicerectora de Vida Estudiantil.

Lic. Luis Fernando Chaves Gémez-Vicerrector de Extensién y Accién Social.
Dr. Francisco Romero Royo-Vicerrector de Investigacion.

Lic. Jhonatan Morales Herrera-Director de Asuntos Juridicos.

Lic. Jorge Luis Pizarro Palma-Auditor General.
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