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ACTA No. 18-2019
SESION ORDINARIA
CONSEJO DE SEDE

Celebrada por este Consejo en la Sede Regional de San Carlos, el lunes siete de octubre
de dos mil diecinueve, a partir de las cuatro y once minutos de tarde, en las instalaciones
de la Universidad Técnica Nacional, recinto Barrio Lourdes, con la asistencia de los
siguientes sefores.

Luis Restrepo Gutiérrez Decano

Donald Zepeda Téllez Representante Sector Docente — Titular
Ever Leiton Medina Representante Sector Estudiantil- Titular
Eduardo Castro Miranda Represente Sector Docente — Titular

Glenda Chacon Hernandez Representante Sector Administrativo — Suplente

AUSENTES CON JUSTIFICACION

Leslie Isabel Méndez Naranjo Representante Sector Productivo - Titular
Georllinela Alfaro Vargas Representante Sector Administrativo — Titular
Bladimir Arroyo Rojas Representante Sector Productivo - Titular

INVITADOS A LA SESION

Manrique Rojas Director carrera Contabilidad y Finanzas

Andrea Rojas Representante Estudiantil Consejo Asesor de Carrera

Hailin Valenciano Representante Estudiantil Consejo Asesor de Carrera

José Roberto Solis Representante Docente Consejo Asesor de Carrera
AGENDA

|. Bienvenida y aprobacion de la agenda
II. Aprobacién del acta pendiente (ordinaria n® 17-2019)
[ll. Correspondencia
IV. Control de acuerdos
V. Atencion al Consejo Asesor de Carrera Contabilidad y Finanzas
VI. Presentacion de la modificacion presupuestaria

VII. Presentacion de la Propuesta del Convenio Marco de Cooperacion entre la Universidad

Técnica Nacional y la Camara De Comercio, Industria y Turismo de la Zona Norte

VIIl. Presentacion de la Propuesta del Convenio Marco de Cooperacion entre la Universidad

Técnica Nacional y La Asociacion de Sordos de Zona Norte

IX. Presentacion de la Propuesta del Convenio Marco de Cooperacion entre la Universidad

Técnica Nacional y La Escuela de Concepcion de Ciudad Quesada
X. Informe del sefior Decano
XI. Asuntos varios
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ARTICULO PRIMERO: )
BIENVENIDA Y APROBACION DE LA AGENDA
Se brinda la cordial bienvenida a los sefiores Miembros del Consejo de Sede.

Se hace lectura de la agenda y se somete a votacion:

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo, por decision
unanime:

ACUERDO No 56-18-2019:
Aprobar la agenda para la sesion ordinaria n° 18-2019.

ARTICULO SEGUNDO:

APROBACION DEL ACTA

Con relacién a la aprobacion del acta, los miembros del Consejo de Sede consultan
sobre el acuerdo, referente a la solicitud a Comunicacién Institucional o a la Rectoria, para
atender la nota periodistica de CRHoy.com, ya que se considerd importante dar respuesta
y aclarar las posibles dudas que se pudiesen haber creado en la comunidad.

El sefior Luis Restrepo solicita a Laura Alfaro enviar copia del acuerdo a los
miembros del Consejo de Sede; ademas, se realiza una revisién al acta y se hace lectura
del articulo de Asuntos Varios, donde se puede observar la redaccién de dicho acuerdo;
Laura Alfaro explica que, el acuerdo no se aprobé en firme, por lo que, la transcripcion se
puede enviar hasta que se apruebe el acta ordinaria n°17-2019.

Se somete a votacion el acta ordinaria n° 17-2019, celebrada el lunes 26 de
setiembre de 2019.

Por decisidon unanime de los miembros del Consejo de Sede que estuvieron
presentes en la sesién ordinaria n® 17-2019, se toma el siguiente acuerdo:

ACUERDO No 57-18-2019:
Aprobar el acta n® 17-2019, de la sesion ordinaria n°® 17-2019.

ARTICULO TERCERO:
CORRESPONDENCIA
No hay correspondencia pendiente.
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ARTICULO CUARTO

CONTROL DE ACUERDOS

En sesion extraordinaria n® 16-2019, se menciond que se solicitaria al sefior Joseph
Carmona — Gestion Administrativa, los procedimientos con relacion a procesos de
construccion, los cuales se enviaron de manera previa por correo electronico a los
miembros del Consejo de Sede, para la lectura respectiva:

1- Seguimiento y control de procesos de obra constructiva, numero: PR-UIA-GI-04, version:
1.0, aprobado por la sefiora Doris Aguilar Sancho - Directora General de la Administracion
Universitaria, el cual rige a partir del 21 de mayo de 2019.

2- Procedimiento para la contratacién de disefio, obra e inspeccién de la Universidad
Técnica Nacional, cédigo: PR-UIA-GI-03-2019, fecha de modificacion 9 de noviembre del
2017, version 2, rige a partir de la misma fecha, aprobado por la sefiora Doris
Aguilar Sancho - Directora General de la Administracién Universitaria.

Se archivara fotocopia de dichos procedimientos en el expediente de la sesion
ordinaria N° 18-2019.

ARTICULO QUINTO:

ATENCION AL CONSEJO ASESOR DE LA CARRERA CONTABILIDAD Y
FINANZAS

Se da la bienvenida a los representantes del Consejo Asesor de la Carrera
Contabilidad y Finanzas (COFI), al sefior Manrique Rojas - Director de la Carrera, Andrea
Rojas y Hailyn Valenciano - Representantes del Sector Estudiantil y al sefior José Roberto
Solis - Representante del Sector Docente.

El sefor Luis Restrepo indica que, el motivo de la invitacién es para felicitar al
Consejo Asesor de la Carrera, por haber logrado ser acreditada en sus tres niveles en la
Sede San Carlos, todo gracias al esfuerzo por parte de académicos, docentes y la direccion,
les motiva a seguir trabajando para mantener la acreditacion.

El sefor Eduardo Castro, felicita al Consejo Asesor por el apoyo que ofrecieron al
Director; en este momento la carrera Inglés como Lengua Extranjera esta en proceso de
acreditacion, por lo que, comprende el esfuerzo y trabajo que se debe realizar para lograrlo,
ademas, hay que reconocer que la carrera COFI fue acreditada en sus tres niveles.

Toma la palabra el sefior Donald Zepeda e indica lo siguiente, la acreditacion es un
proceso que se debe mantener y es un sello de calidad para la carrera y la institucion.

Glenda Chacon agrega, existe un manual para hacer uso correcto del logo de
SINAES, en el caso de la carrera Ingenieria del Software se debe aclarar que, en la San
Carlos, solo esta acreditado el nivel de diplomado a diferencia de la carrera COFI, donde
se acreditaron todos los niveles. Aprovecha para agregar, la acreditacion es un
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trabajo arduo, se debe dedicar muchas horas, se requiere el apoyo de los estudiantes,
académicos y del sector productivo.

Toma la palabra el sefior Manrique Rojas y agradece el gesto, comparte el sentir de
los sefiores miembros del Consejo de Sede, es trabajo en equipo, agradece el apoyo a los
estudiantes, académicos, también del mercado laboral, ya que ellos evaliuan a los
estudiantes cuando ya trabajan, aprovecha para agradecer al Consejo de Sede por el apoyo
cuando se ha solicitado para la aprobacion de proyectos, también al area de Registro, a la
Administracién Universitaria, entre otros. Ahora hay que continuar con el compromiso de
mejoras, para mantener la acreditacion, en afio y seis meses se debe presentar el informe
de avance.

La sefiora Glenda Chacon consulta ¢ les autorizan mas presupuesto para cumplir con
los compromisos de la acreditacion?, el sefior Manrique Rojas contesta, si se autoriza
presupuesto para cumplir con algunas actividades, pero con respecto al tema de la
infraestructura, no le corresponde directamente a la carrera; uno de los compromisos es
ampliar la biblioteca, por lo que, se ha analizado algunas opciones las cuales se
presentaran a la Gestion Administrativa.

Hailyn Valenciano agradece el apoyo a la Direccion de la Carrera y como estudiante,
continuara trabajando en las mejoras.

Toma la palabra Andrea Rojas, comenta estar orgullosa del trabajo logrado, fue de
mucho esfuerzo y dedicacion, agradece a todas las personas que apoyaron a la Direccion
de la Carrera, ahora hay que trabajar mas en las mejoras que se deben cumplir para
mantener la acreditacion, e indica que es un valor agregado al titulo.

Toma la palabra el sefior José Roberto Solis para agregar lo siguiente, el trabajo que
realizan los estudiantes es muy importante, también, para el mercado laboral es un valor
agregado al contar con acreditacion, ademas agradece el apoyo del Consejo de Sede. El
sefior Solis aprovecha para sugerir que el aula 101 y la biblioteca se puede unir, ampliando
asi el espacio de la biblioteca, esto cuando ya se cuente con mas aulas y no se requiera
del aula 101.

El sefior Luis Restrepo agradece y felicita nuevamente a la carrera por el logro de la
acreditacion.

ARTICULO SEXTO: ]

PRESENTACION DE LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA

Se da la bienvenida al sefor Joseph Carmona - Coordinador de Gestion
Administrativa para presentar la modificacion presupuestaria N°15-2019.

PAgina 4 de 26



l Iln | Universidad Técnica Nacional
Sede Regional de San Carlos

Universidad
Técnica Nacional

Libro de Actas
Consejo de Sede

El sefior Carmona explica que el movimiento de las cuentas es con el propésito de
mejorar el uso de recursos, en el caso de Docencia se disminuye la cuenta alquiler de
locales, el cual se requeria para las graduaciones, segun las estimaciones no se va a
requerir este monto.

Posteriormente la carrera Administracion Aduanera solicita disminuir la cuenta de
viaticos, debido a que pertenecia a la meta licenciatura, la cual no se abrié, por lo que el
dinero no se requiere en esta meta.

En el caso de la carrera Inglés como Lengua Extranjera hay un aumento de
¢993.920,68, con el propésito de apoyar el Tercer Congreso de la Ensefianza del Inglés en
la Regién Huetar Norte.

Toma la palabra el sefior Eduardo Castro explica, es el tercer congreso
interuniversitario participando la universidad Estatal a Distancia, la Universidad Nacional
(Sarapiqui) el Tecnolégico de Costa Rica y la Universidad Técnica Nacional, se atendera
alrededor de 300 personas, se realizaran talleres, se contara con expositores
internacionales, la actividad se realizara los dias 12 y 13 de noviembre de 2019 en el CTEC,
Santa Clara.

Con respecto a la carrera Ingenieria de Software, se muestran algunas
disminuciones en: inscripcién o anualidad de organismos internacionales y nacionales, kit
de sensores para arduino, kit, actividades de capacitacion, lo anterior debido a que el
director de carrera anterior, realizé la proyeccion del presupuesto para algunas actividades
que estaban planificadas, pero con el cambio de la direccién de carrera se realizaran otras
actividades, por lo que no se requiere el presupuesto en esta meta, también se trasladara
presupuesto a Inglés para apoyar el Congreso.

Seguidamente, la carrera Salud Ocupacional y Ambiente, se solicita disminuir de la
cuenta viaticos y servicios de alimentaciéon de actividades protocolarias y sociales para
aumentar en actividades de capacitacion.

Con respecto al Decanato, se estan solicitando disminuciones de las cuentas
traslado de funcionarios publicos en el exterior y gastos de representacion, esto con el fin
de apoyar el tercer Congreso de Inglés, ya que se considera que no se requiere en las
metas que se disminuye.

La siguiente unidad ejecutora corresponde a Mercadeo y Comunicacion, se

disminuye de la cuenta de viaticos, con el propésito de apoyar en viaticos al area de
Investigacion y Transferencia y el centro de documentacion (la biblioteca).
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Posteriormente, la unidad ejecutora Vida Estudiantil, se esta solicitando aumento en
becas estudiantiles.

También en Vida Estudiantil, pero en el Area Cultural y Deportiva, se disminuye de
viaticos, vestuario para baile, balén de voleibol, camiseta tipo polo de hombre, balén de
futsala para entrenamiento de alta competicion.

En el caso de Investigacion y Transferencia se esta solicitando una disminucion en
servicio de fotocopiado, encuadernacién y empastes, ademas se aumenta en las cuentas
de viaticos para las diferentes giras; parte de este aumento es gracias al apoyo de Mercado.

El Centro de Documentacion e Informacion, solicita un aumento en viaticos.

La unidad ejecutora siguiente, Gestion Administrativa, se requiere aumento en
rotulacion para interiores y exteriores y servicio de limpieza de edificios, la disminucion
corresponde al mantenimiento y reparacién de romana, casco de seguridad, alimentos para
perro adulto, candado de seguridad, sierra para madera, alfombra para trafico pesado.

En el caso de la Comisién de Gestion Ambiental, la cual corresponde al area de
Gestion Administrativa, se solicita una disminucion en la cuenta productos y bebidas, ya
que se considera que no se va a requerir este monto, debido a que la actividad realizada
por el encargado el sefior Ransay Cruz, fue cubierta por otra unidad ejecutora.

Se realizan algunos comentarios y comparaciones de salarios con respecto a la
empresa de limpieza y seguridad, se analiza la opcion de contratar personal de planta en
caso que fuese mas rentable, pero se considera que con el paso de los afos esta persona
puede ganar pluses salariales, lo cual aumentaria de nuevo el salario y no seria rentable
nuevamente. El sefior Carmona explica, en este momento es costoso el pago de la empresa
de limpieza, ya que fue la Unica que particip6 en el concurso y sus montos son un poco mas
elevados de los que se pagaban a la empresa anterior.

Toma la palabra el sefior Donald Zepeda y consulta ¢ se puede contratar por servicios
profesionales?, el Sefor Joseph Carmona explica, se podria contratar por servicios
ocasionales, por ejemplo, por dos semanas para un trabajo especifico, pero no se puede
contratar por periodos muy extensos.

Después de conocer la modificacion presupuestaria, por decision unanime de los
miembros del Consejo de Sede, se toma el siguiente acuerdo, ademas en firme ya que se
debe presentar a la Direccién correspondiente:

ACUERDO No.58-18-2019:
“Aprobar la modificacion presupuestaria n°15-2019, por el monto de ¢6.200.120,68".
ACUERDO FIRME.
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La sefiora Glenda Chacén e informa lo siguiente, la unidad ejecutora de Mercadeo y
Comunicacion cuenta con un sobrante en viaticos, ademas hubo una devoluciéon en
actividades protocolarias, por lo que esta a disposicion de alguna unidad ejecutora que lo
requiera. El sefior Joseph Carmona indica que se podria analizar si el area de extension lo
necesita. Toma la palabra del sefior Eduardo Castro e indica que, la carrera Inglés como
Lengua Extranjera requiere de viaticos, ya que deben participar en actividades y reuniones
relacionadas a la acreditacion.

ARTICULO SETIMO:

PRESENTACION DE LA PROPUESTA DEL CONVENIO MARCO DE
COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL Y LA CAMARA DE
COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE LA ZONA NORTE

Toma la palabra el sefor Luis Restrepo para informa sobre las
siguientes propuestas de convenios marco de cooperaciéon, dichos documentos se
hicieron llegar a los correos electrénicos de los sefiores miembros del Consejo de Sede
para su analisis y lectura previa.

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL Y LA CAMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y
TURISMO DE LA ZONA NORTE

Entre nosotros UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL, en adelante la UTN, cédula de
persona juridica No. tres-cero cero siete- cinco cinco seis cero ocho cinco, representada en
adelante por el Lic. Marcelo Prieto Jiménez, mayor, casado, vecino de Alajuela Centro,
portador de la cédula dos- doscientos ochenta y tres — doscientos ochenta y ocho en su
calidad de Rector, nombrado por acuerdo numero dos, del acta extraordinaria treinta y
nueve, dos mil dieciséis, en sesion extraordinaria celebrada por el Tribunal Electoral
Universitario de la Universidad Técnica Nacional, el veintidos de abril del afo dos mil
dieciséis; y Marco Vinicio Solis Rojas mayor, costarricense, vecino del cantén de San
Carlos, cédula niumero dos- cuatrocientos cinco — cuatrocientos noventa y cinco en calidad
de Presidente de la Asociacion Camara de Comercio, Industria y Turismo de la Zona Norte,
en adelante CCITZN, cédula juridica numero tres — cero cero dos — tres tres cinco nueve
uno ocho , en su condicién de Presidente de Junta Directiva; suscribimos el presente
convenio que se regira por las siguientes clausulas:

CONSIDERANDO QUE:

1° La Ley N° 8638 de creacion de la Universidad Técnica Nacional establece en su
ARTICULO N° 2: “La Universidad Técnica Nacional, es una institucion de educacion
superior universitaria que goza de independencia para el desempefio de sus funciones y de
plena capacidad juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones...”

2° La UTN es una institucion publica de educacion superior cuyas actividades sustantivas
consisten, segun el ARTICULO N°5, en el inciso a) “Desarrollar programas académicos de
docencia, investigacion y la extension en todos los campos, de manera que, su ambito de
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accion incluye la vinculacién con los diferentes sectores que conforman la economia
nacional y de manera particular la economia regional con la finalidad de impulsar el
desarrollo econémico y social del pais y de sus diversas regiones.”

3° Que la UTN sobre la base del interés publico y en ejercicio de las potestades legales que
le son conferidas, pueden articular esfuerzos y concretar programas en el campo
académicos y empresariales, con el fin de satisfacer las necesidades sociales de
educacion, formacion, capacitacion para el trabajo y asistencia técnica que expresan los
trabajadores en general y las pequefas empresas costarricenses en condiciones de
pobreza, para lo cual tiene plena capacidad legal para suscribir los convenios de
cooperacién que se consideren oportunos.

4° Que la CCITZN es la organizacion lider que promueve y apoya las iniciativas que tengan
que ver con los intereses de sus agremiados, actuando como una plataforma de apoyo que
promueve un ambiente de negocios sélido, estable y competente.

5° Que son fines de la CCITZN. Ser la organizacién de referencia a nivel regional, nacional
e internacional que fortalece, apoya y coordina acciones para la competitividad y el mejor
ambiente de negocios en la Zona Norte de Costa Rica, para los sectores de Comercio,
Industria y Turismo.

6° Que, para ello, dentro de su marco estratégico, CCITZN mantiene estrechas relaciones
y hace concurrir sus esfuerzos con otros actores REGIONALES, NACIONALES E
INTERNACIONALES en ambitos afines al desarrollo del comercio, industria y turismo.

7° Que la CCITZN reconoce la necesidad de establecer un marco de relaciones para
encauzar de modo efectivo iniciativas concretas de cooperacion.

8° Que la CCITZN reconoce la importancia y apoya la competitividad de las empresas del
sector a través de un adecuado talento humano en cuanto a formacién y competencias.

9° Que ambas organizaciones, consideran deseable unir esfuerzos para potenciar sus
lineas comunes de actuacion, reforzando aun mas la cooperacién universidad-empresa, y
estan de acuerdo en establecer una colaboracion, en el campo de la investigacion, la
transferencia de conocimientos, la innovacion y la accién social y otros ambitos de accion,
con el objetivo de potenciar el desarrollo econémico y social del sector del comercio,
industria y turismo de la Zona Norte.

10° Que el articulo 2° inciso c, de la Ley de Contratacion Administrativa, el cual establece

como excepcion del concurso publico la actividad contractual celebrada entre entes de
derecho publico.
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Por tanto, se acuerda celebrar el presente CONVENIO MARCO DE COOPERACION, el
cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETIVO GENERAL

Establecer un marco de relacién amplio para la cooperacion interinstitucional en los @mbitos
que sean de interés para ambas entidades y en las modalidades que correspondan,
buscando efectividad, sinergia y beneficio mutuo de cara a las acciones y proyectos que se

lleguen a implementar con fundamento en el presente convenio.
SEGUNDA: OBJETIVOS ESPECIFICOS

a)

b)

c)

Realizar actividades de docencia, investigacion, extension, desarrollo tecnolégico,
transferencia de conocimiento, producciéon y gestion empresarial, capacitacion y
prestacion de servicios, entre otros ambitos de accién acordes con las necesidades
y planes de trabajo estratégicos de cada una de las partes.

Establecer mecanismos e instrumentos de intercambio de experiencias de éxito,
infraestructura, recurso humano, equipo e informacion en general y de otras formas
de colaboracién reciproca acordadas por ambas partes, con el fin de fortalecer y
consolidar los programas, proyectos y actividades que se implementen al amparo de
este convenio.

Desarrollar programas de capacitacion y formacion, asistencia técnica, asesoria,
promocién y divulgacion, innovacién, pasantias de académicos, estudiantes y
empresarios de ambas partes, de acuerdo con las areas de interés comun.

SEGUNDA: AREAS DE INTERES Y COOPERACION MUTUA
Se han identificado como areas generales de interés comuln para la cooperacion las
siguientes:

Promocion del espiritu empresarial y emprendedor en la academia y en los sectores
de comercio, industria y turismo.

Apoyo y promocién de iniciativas de interés empresarial y académico para ambas
instituciones.

Desarrollo conjunto de programas de educacién dual.

Colaboracién en procesos de revision, disefio y actualizacion de la oferta académica
de la universidad.

Participacién conjunta en programas y proyectos de docencia, extension
universitaria y accién social, investigacion y trasferencia tecnolégica e innovacion.
Desarrollo conjunto de programas de capacitacion técnica especializada y formacion
continua.

Promocioén y divulgacién de informacion especializada en campos o areas de interés
mutuo.

Programas de pasantias en dos vias: de profesores, investigadores y estudiantes en
las industrias y empresas asociadas a la camara y en los laboratorios, unidades de
investigacion u otras dependencias de la Universidad.

Participaciéon conjunta en los programas de practicas profesionales supervisadas,
trabajos finales de graduacion, trabajo comunal universitario u otras modalidades
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que permitan a los estudiantes complementar sus conocimientos y experiencias y
contribuir con el desarrollo socioeconémico a nivel nacional.

Desarrollo conjunto de proyectos de innovacion orientados a la atencién de las
necesidades de la academia y de las empresas del sector.

Facilitar la coordinacion con otras unidades académicas, unidades de produccién,
centros de investigacion e institutos adscritos a la UTN y a CCITZN, que por su
naturaleza puedan apoyar el objetivo de este convenio.

Busqueda y gestion de recursos de cooperacion para el financiamiento de proyectos
de interés mutuo.

Facilitar el uso de las instalaciones y otras areas para la ejecucion de las actividades
que se realicen en el marco del presente convenio, de acuerdo con el marco
normativo y reglamentario vigente en la UTN y en CCITZN.

Intercambio de especialistas para el fortalecimiento de los proyectos que se deriven
del presente convenio.

Implementacion de programas conjuntos de cooperacién en las areas de innovacion,
calidad, productividad y desarrollo de MIPYMES.

Desarrollo conjunto de proyectos de gestion empresarial para el fortalecimiento de
la academia y del sector que representa la CCITZN.

Desarrollo conjunto de programas de promocién profesional, reduccion de brechas
de género y orientacién vocacional para fortalecer el interés por las carreras
relacionadas con tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Promocion de proyectos en el area de investigacion, desarrollo e innovaciéon en
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Participacion en campafas de promocion para la empleabilidad de estudiantes y
egresados en las empresas afiliadas a CCITZN.

Las partes acuerdan colaborar en todas aquellas actividades, no previstas en los puntos
anteriores, siempre que sean de interés para ambas partes y para sus representadas.

Todas las acciones que se realicen en las distintas areas de interés se haran de acuerdo
con las capacidades de cada organizacién, dentro de un ambito de proporcionalidad y
razonabilidad.

TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

1

Para la elaboracion, ejecuciéon y coordinacion de los programas o proyectos
especificos que se lleguen a desarrollar, ambas organizaciones deberan designar la
contraparte responsable en cada caso particular.

La Rectoria de la UTN y la Presidencia Ejecutiva de CCITZN, designaran mediante
comunicacion escrita, el personal que estime conveniente para cumplir con las
acciones y tareas que requiera la elaboracion, coordinacion y ejecucion de los
programas o proyectos a trabajar de manera conjunta.

Pagina 10 de 26



l Iln .| Universidad Técnica Nacional
: Sede Regional de San Carlos

Universidad
Técnica Nacional

Libro de Actas
Consejo de Sede

3. Los funcionarios que a efecto designen las dependencias mencionadas, se reuniran
por lo menos dos veces al afio o con mayor frecuencia si se considera necesario.
Las unidades responsables de los programas o proyectos, aprobaran o haran ajustes
a la programacion de actividades, daran seguimiento y evaluaran su respectiva
ejecucion en los tiempos establecidos.

4. Los gastos que origine la ejecucion de los programas, proyectos o actividades que
se deriven del presente convenio, seran financiados de comin acuerdo, segun lo
estipulado en las cartas de entendimiento, convenios especificos o contratos de
servicios que se elaboren al efecto y que suscriban las partes interesadas, con la
indicacion expresa del origen y destino de los aportes de cada organizacion.

CUARTA: ESTIMACION DE CUANTIA

Por la naturaleza del presente convenio, no se estima cuantia ya que se trabajara por medio
de cartas de entendimiento o convenios especificos segun el programa o proyecto a
desarrollar.

QUINTA: IMPLEMENTACION

El presente Convenio sera ejecutado por medio de cartas de entendimiento, convenios
especificos o contratos de servicio. Tales instrumentos deberan especificar: actividades a
realizar, sus alcances, lugar de ejecucion, responsables, participantes, plazos, fuente de
financiamiento, presupuestos, y estimaciones econémicas pertinentes.

La aplicacion de este convenio podra ser invocada por medio de diferentes iniciativas de
cooperacion especifica entre las unidades o centros docentes y de investigacion de la UTN
y CCITZN o bien a partir de los programas o proyectos que ya se encuentren en ejecucion
en ambas organizaciones.

SEXTA: COORDINACION

La coordinacion del presente convenio por parte de la UTN estara a cargo del Decano de
la Sede Regional de San Carlos.

La coordinacion en CCITZN estara a cargo de Marco Vinicio Solis Rojas, Presidente
Ejecutivo de la Camara de Comercio, Industria y Turismo de la Zona Norte.

SEPTIMA: SEGUIMIENTO E INFORMES

Para el adecuado seguimiento, se hara una valoracion anual por ambas partes de forma
individual. Los responsables de la coordinacion de este convenio realizaran un analisis
anual y emitiran un informe escrito que sera entregado a las autoridades que los suscriben,
con copia a la Direccion de Cooperacion Externa de la UTN y la CCITZN.
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OCTAVA: COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES
Cualquier notificacion, solicitud, informe u otra comunicacion presentada por cualquiera de
las partes bajo este convenio marco, se hara de forma escrita al siguiente domicilio

CCITZN UTN
Presidencia Ejecutiva Rectoria
Tel: 2460-1278 Tel. 2435-5000
info@camaradecomerciozn.com Fax. 2442-0504

Apartado Postal: 1902-4050
Direccion de Cooperaciéon Externa
Tel. 2435-5000 Ext. 1102

dice@utn.ac.cr

NOVENA: MODIFICACIONES
El presente convenio no podra ser modificado sin el acuerdo previo y por escrito de las
partes.

DECIMA: PREVISIONES
Lo previsto o estipulado en el presente convenio, se regira por las disposiciones legales
vigentes en Costa Rica segun la materia.

DECIMA PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Este instrumento es producto de la buena fe de las partes, en razén de lo cual los conflictos
que llegaren a presentarse en cuanto a la interpretacion y los alcances seran resueltos
conjuntamente por los coordinadores respectivos. De no haber acuerdo a ese nivel, el
diferendo se sometera a las autoridades suscribientes quienes decidiran, en definitiva.

Si por alguna circunstancia, cualquiera de las partes firmantes se encontrara imposibilitado
para cumplir con las obligaciones que se comprometio, la parte afectada prevendra a la otra
de sus obligaciones y responsabilidades, otorgando el plazo de un mes para que corrija lo
que corresponda. En caso de persistir el diferendo, sera resuelto conforme a la Ley 7727
(Ley sobre Resolucion Alterna de Conflictos y Promocién de la Paz Social), mediante un
arbitraje en el Centro de Resolucién Alternativa de Conflictos de la Camara de Comercio de
Costa Rica.

DECIMA SEGUNDA: CONCLUSION DE LOS PROYECTOS EN EJECUCION

La terminacién de lo dispuesto en este Convenio ya sea por el advenimiento del plazo o por
la resolucion anticipada dispuesta por alguna de las partes, no afectara de manera alguna
los proyectos que para ese momento se estén ejecutando, quedando las partes obligadas
a realizar todas las acciones que corresponden para que los proyectos puedan ser
concluidos, salvo que las partes conjuntamente acuerden lo contrario.
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DECIMA TERCERA: CONFIDENCIALIDAD

Las PARTES se comprometen a que por ninguna razén o causa, ni en forma directa ni
indirecta, de palabra, por escrito, por medios electrénicos y por ninguna otra forma de
comunicacion, revelaran informacioén confidencial a un tercero y no utilizaran ni permitiran
que se utilice dicha informacion para un propésito distinto al que se indica a menos que
cuente con la autorizacion previa y por escrito de la contraparte. La informacion confidencial
incluira toda la informacioén revelada de conformidad con el presente acuerdo, por escrito,
oral, visual y/o cualquier otra forma, siempre que haya sido expresamente clasificada como
tal por cualquiera de las partes.

No se entendera como una restriccion para las partes de revelar informacién confidencial
cuando la misma sea ordenada por la ley o una orden judicial o cualquier otra orden o
solicitud gubernamental. Ninguna de las partes revelara la existencia de este acuerdo ni
utilizara el nombre de la otra en ningun tipo de publicidad o anuncios sin la autorizacion
previa y por escrito de la otra parte. De igual forma este acuerdo no compromete ninguna
licencia ni interés en la propiedad intelectual de la otra parte y no crea ninguna relacion
juridica de sociedad, agencia o representacion entre las partes.

DECIMA QUINTA: PROPIEDAD INTELECTUAL

Toda eventual produccion de obra estara protegida por las disposiciones legales y
reglamentarias que rigen la propiedad intelectual, y particularmente por lo que asi se pacte
en los convenios especificos.

DECIMA SEXTA. VIGENCIA DEL CONVENIO

Este convenio tendra una duracion de cinco afios a partir de su firma. Podra ser prorrogado
o darse por finalizado de comun acuerdo por las partes cuando éstas lo estimen
conveniente, con al menos noventa (90) dias de antelacién.

ESTANDO LAS PARTES DE ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN ESTE DOCUMENTO,
EN SENAL DE CONFORMIDAD, LO FIRMAMOS EN TANTOS DE IGUAL TENOR,
EN ALOS DIAS DEL MES DE DEL ANO DOS
MIL DIECINUEVE

Marco Vinicio Solis Rojas Lic. Marcelo Prieto Jiménez
Presidente Ejecutivo Rector
Asociacion Camara de Comercio, Universidad Técnica Nacional

Industria y Turismo de la Zona Norte

Dicho convenio es con el objetivo de apoyar en el nivel de docencia, investigacion,
extensién a la Camara de Comercio, ademas, el préstamo de uso de las instalaciones,
también para realizar practicas profesionales y pasantias entre otros beneficios.
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La sefiora Glenda Chacon toma la palabra e indica lo siguiente, consulté a Laura
Alfaro, sobre los convenios que se han aprobado en el Consejo de Sede, quién le Indicé
que podria revisar las actas que estan publicadas y aprobadas en la pagina web, en el
espacio de la Sede San Carlos. El sefior Luis Restrepo indica, puede hacer la consulta en
la Direccion de Cooperacion Externa, ya que del Consejo de Sede se elevan a dicha
direccion y de ahi se presenta a Asuntos Juridicos y posteriormente a la Rectoria.

La sefiora Glenda Chacoén indica que estos tres convenios que se presentaran el dia
de hoy tiene una vigencia de 5 afios, por lo que le parece importante conocer el provecho
que han tenido otros convenios marco de cooperacion, en la pagina web de la universidad
se muestran algunos convenios de afos anteriores.

Se realiza un breve analisis de algunos convenios que se han aprobado en el
Consejo de Sede.

Se considera importante el apoyo que la Universidad pueda ofrecer a la Camara de
Comercio, por lo que los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo, por
decision unanime y en firme, para ser entrega de inmediato:

ACUERDO No0.59-18-2019:
“Elevar a la Direccion de Cooperacion Externa, la propuesta del Convenio Marco de
Cooperacion entre la Universidad Técnica Nacional y la Camara de Comercio, Industria y
Turismo de la Zona Norte”, para el tramite correspondiente. ACUERDO FIRME

ARTICULO OCTAVO:

PRESENTACION DE LA PROPUESTA DEL CONVENIO MARCO DE
COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL Y LA ASOCIACION
DE SORDOS DE ZONA NORTE

El sefior Luis Restrepo, presenta la propuesta del Convenio Marco de Cooperacion
con la Asociacion de Sordos de la Zona Norte:

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA ASOCIACION DE SORDOS DE
ZONA NORTE
Y LA UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL DE COSTA RICA

Entre nosotros UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL, en adelante la UTN, cédula juridica
No. tres-cero cero siete-cinco cinco seis cero ocho cinco, representada en adelante por el
MARCELO PRIETO JIMENEZ, mayor, casado, vecino de Alajuela Centro, portador de la
ceédula dos-doscientos ochenta y tres - doscientos ochenta y ocho en su calidad de Rector,
nombrado por acuerdo numero nueve, de la sesién 22-2012 del Tribunal Electoral
Universitario, de fecha 15 de agosto de 2019 y la ASOCIACION DE SORDOS DE ZONA
NORTE, en adelante ASORZON, de cédula juridica nimero 3-002-778402, organizacion
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que esta inscrita en registro nacional bajo la ley 208, domiciliada Alajuela-San Carlos distrito
de Venecia, representada en este acto por Abigail Cascante Chinchilla, mayor, artesana,
de cédula de identidad numero 1-0765-0861, vecina de Bajo Los Rodriguez, San Ramon,
con facultades de Apoderada Generalisima, hemos acordado en suscribir el presente
Convenio Especifico de Cooperacion, el cual se rige por las leyes costarricenses y las
siguientes clausulas:

AMBAS PARTES actuamos en nombre y representacion de nuestras respectivas
instituciones y acordamos suscribir el presente Convenio Marco.
CONSIDERANDO QUE:

10

20

30

4°

50

60

70

La Ley Organica de la Universidad Técnica Nacional, N° 8638, establece en su articulo
4 inciso a, que la UTN debera: “Crear, conservar y fomentar la cultura nacional y
universal, orientado al mejoramiento integral de la sociedad costarricense, el
establecimiento de la democracia y la creacion de condiciones econdémicas y sociales
mas equitativas,...especialmente el fomento de actividades productivas y generacion
de empleo”.

La Ley Organica de la Universidad Técnica Nacional, N° 8638, establece en su articulo
4 incisos c, que la UTN debera: “Promover la investigacion cientifica..., para contribuir
tanto al mejoramiento de vida social, cultural, politica y econémica del pais”.

La Ley Organica de la Universidad Técnica Nacional, N° 8638, establece en su articulo
4 inciso f, que la UTN debera: “desarrollar programas especiales de fortalecimiento de
pequenas y medianas empresas, mediante programas de asistencia, capacitacion y
formacién integral “.

La UTN es una institucion publica de educacion superior cuyas actividades sustantivas
consisten, segun el articulo N°5, en el inciso a) “Desarrollar programas académicos de
docencia, investigacion y la extension en todos los campos, de manera que, su ambito
de accion incluye la vinculacion con los diferentes sectores que conforman la economia
nacional y de manera particular la economia regional con la finalidad de impulsar el
desarrollo econémico y social del pais y de sus diversas regiones.”

La Ley Organica de la Universidad Técnica Nacional, N° 8638, establece en su articulo
5 inciso c. que la UTN buscara: “Llevar a cabo programas de extension cultural y
artistica dirigidos a la poblacion costarricense”.

La Ley Organica de la Universidad Técnica Nacional, N° 8638, establece en su articulo
5 inciso g, que la UTN buscara: “propiciar el mejor aprovechamiento de los recursos
educativos del pais, mediante la suscripcion de convenios de cooperacién con
instituciones y empresas publicas o privadas, nacionales o extranjeras, para el
desarrollo de programas conjuntos de docencia, investigacion o extension’.

La Ley Organica de la Universidad Técnica Nacional, N° 8638, establece en su articulo
5 inciso j. que la UTN buscara: “Impulsar acciones formativas integrales, dirigidas al
desarrollo de habilidades y competencias empresariales a grupos especificos...”.
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8° La Ley Organica de la Universidad Técnica Nacional, N° 8638, establece en su articulo
5 inciso k, que la UTN buscara: “fomentar la transferencia de resultados de
investigacion y tecnologias, y promover el emprendimiento a partir de la investigacion”.

9° La UTN tiene entre sus principios la conservacion, el mejoramiento del medio ambiente
y el fomento del desarrollo sostenible. Se pretende ofrecer capacitaciones y formacion
en competencias organizativas y empresariales a personas sordas de la zona norte
(Region Huetar Norte).

10° La mision de Asociacion de Sordos de Zona Norte (ASORZON), es impulsar el
desarrollo social, cultural y econdémico de las personas sordas asociadas/os, en sus
areas de influencia geografica, mediante la ejecuciéon de acciones orientadas al
fortalecimiento afiliadas/os. Con el fin de mejorar la calidad de vida de los asociados y
asociadas vecinas de las comunidades de la region.

11° Que dado el espiritu de mejoramiento continuo en generar oportunidades a personas
sordas asociadas/os, se requiere de estudios y propuestas que le permitan cumplir
adecuadamente sus objetivos, situacion que se lograra de mejor manera por medio de
la facilitacién de apoyos concretos de las instituciones en general y particularmente con
la UTN.

12° Que AMBAS PARTES tienen capacidad para establecer los canales de comunicacion
que le permitan desarrollar programas de trabajo conjunto con areas académicas,
técnicas, cientificas, ambientales y culturales.

Entonces con base a lo considerado y por ser de interés para AMBAS PARTES,
convenimos en suscribir el presente Convenio Marco, obligandonos al tenor de las
siguientes clausulas:

PRIMERA:

El Objetivo General del presente convenio consiste en establecer un marco general de
acciones de cooperacion entre las partes, que permita realizar labores fortalecimiento,
educacion, formacion, investigacion y extension entre la UTN y ASORZON.

SEGUNDA: _

La UTN y ASORZON, planificaran acciones y coordinaciones para la busqueda de fondos
y personal con apoyo interinstitucional para la ejecucién de proyectos relacionados con
programas de docencia de docencia, investigacion y extension en las siguientes areas:

» Capacitacion ASORZON en areas, administrativa, liderazgo y educacion financiera.

* Programa de promocion de una cultura inclusiva y la no discriminacion en la Zona
Norte.

* Transferencia de conocimientos y tecnologias en seguridad alimentaria y produccién
de hongo ostra a partir de subproductos de pifia, segun los procedimientos
especificos que se acuerden para salvaguardar la propiedad intelectual y moral de
la institucion e investigadores implicados.

* Realizacion de practicas de especialidades de estudiantes TCU en la ASORZON.
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* Ejecucion de programas o proyectos en las areas de competencia de ambas
instituciones; entre esos, el fortalecimiento de las capacidades de gestion de micro
y pequenos proyectos productivos de personas sordas afiliadas a la asociacién de
sordos de Zona Norte.

* Ejecucion de programa de apoyo educativo, en conjunto con Centro de Formacion
Pedagégica y Tecnologia Educativa (CFPTE) y MEP, para superar con innovacion
las barreras del aprendizaje en poblacién joven y adulta de las personas sordas en
centros educativos.

TERCERA:

Para el desarrollo de las acciones que se acuerden entre la UTN y ASORZON, se
dispondran de las instalaciones de ambas partes ubicadas en diferentes lugares del pais,
previa coordinacion de! espacio.

CUARTA:

Para dar cumplimiento al objeto del presente Convenio Marco, suscribiremos Convenios
Especificos o Cartas de Entendimiento, a través de los cuales se describiran los términos y
condiciones que regiran en cada actividad. Estos términos y condiciones se acordaran
mutuamente entre unidades, carreras o direcciones académicas de AMBAS PARTES, y
deberan ser firmados vy ratificados por nuestros representantes institucionales, los cuales
formaran parte de este instrumento como anexo, de acuerdo a la legislacion vigente en
ambas instituciones.

QUINTA:

Ambas instituciones se prestaran mutuo apoyo y actuaran conjunta o coordinadamente para
la consecucion de recursos técnicos y financieros adicionales, que faciliten el desarrollo de
las acciones de cooperacién objeto del presente acuerdo.

SEXTA:

Las actividades contempladas en este convenio se planificaran y programaran por periodos
anuales, y su ejecucion y seguimiento estaran coordinados por representantes de cada una
de las instituciones. Para tales efectos la UTN nombrara al Decano de la Sede San Carlos
como su coordinador, y por parte de ASORZON, la representacion estara a cargo del
Presidente o quien éste designe. Los nombramientos deberan ser oportunamente
comunicados a la contraparte, con al menos 1 mes de anticipacion.

SETIMA:

Las modificaciones que se realicen al presente Convenio solo seran validas cuando hayan
sido hechas por escrito y firmadas por AMBAS PARTES, las cuales formaran parte de este
instrumento como Adendum.
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OCTAVA:

LAS PARTES convenimos que el personal comisionado para la realizacién conjunta de
cualquier accioén, continuara en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la
Institucion para la cual tiene establecida su relacién laboral. ASORZON contara con el
apoyo administrativo de una persona sorda para el desarrollo del programa de
fortalecimiento de la asociacién de sordos de Zona Norte (ASORZON), sin que esto genere
una relacion de caracter laboral ni con la UTN y ASORZON.

NOVENA:

Por la naturaleza del presente Convenio, el mismo se considera de cuantia inestimable.
DECIMA:

Este convenio marco entrara en vigor a partir de la fecha de su ultima firma y tendra una
vigencia de cinco (5) afos, prorrogables con la autorizacién por escrito de AMBAS
PARTES. Para darlo por concluido, bastara con que una de LAS PARTES notifique a la
otra oficialmente su deseo de rescindirlo con una antelacién minima de tres (3) meses, sin
perjuicio de los trabajos que se estén desarrollando a la fecha, los que deberan continuarse
hasta su total terminacion.

DECIMA PRIMERA:

La titularidad de los derechos de propiedad intelectual que surjan al amparo del presente
convenio, se regulara de conformidad con lo establecido en la Ley N° 8039 de
Procedimientos de Observancia de los Derechos de Propiedad Intelectual, la Ley de
Derechos de Autor y Derechos Conexos N° 6683, la Ley de Patentes de Invencion, dibujos
y modelos industriales y modelos de utilidad N° 6867, la Ley de Marcas y signos distintivos
N° 7978, la Ley de Informacion no divulgada N° 7975, segun corresponda, asi como en la
normativa internacional e institucional vigente sobre la materia, respetando la jerarquia de
las normas.

Queda entendido que en toda publicacion que se haga al amparo del presente acuerdo, se
dejara constancia de que los documentos o materiales que se publican o divulgan, han sido
producidos dentro del marco del presente instrumento y deberan darse también los créditos
correspondientes a los autores de las publicaciones que se hagan.

DECIMA SEGUNDA:

Este convenio es producto de la buena fe de las partes, en razéon de lo cual los conflictos
que llegaran a presentarse en cuanto a la interpretacion y los alcances, seran resueltos
conjuntamente por los Coordinadores respectivos. De no haber acuerdo a ese nivel, el
diferendo se sometera a las autoridades suscribientes quienes decidiran, en definitiva.

Si por alguna circunstancia, cualquiera de las partes firmantes se encontrara imposibilitado
para cumplir con las obligaciones que se comprometié, la parte afectada prevendra a la otra
de sus obligaciones y responsabilidades, otorgando el plazo de un mes para que corrija lo
que corresponda. En caso de no poder subsanar el problema, se exime a la parte
cumplidora de cualquier responsabilidad sobrevenida de dicho incumplimiento.
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DECIMA TERCERA:
Cualquier notificacién, solicitud, informe u otra comunicacién presentada por cualquiera de
las Partes bajo este convenio, se hara de forma escrita al siguiente domicilio

RECTORIA CON COPIA A:

Lic. Marcelo Prieto Jiménez Direccion de Cooperaciéon Externa
Universidad Técnica Nacional Apdo. Postal: 229-4050

Apdo. Postal: 229-4050 Alajuela, Costa Rica

Alajuela, Costa Rica Teléfono: (506) 2435-5000 ext. 1101/1102
Teléfono: (506) 2435-5000 Fax: (506) 2441-6942

Fax: (506) 2441-6942 Correo electrénico: dice@utn.ac.cr

MBA. Luis Restrepo, Decanato Sede

Correo electronico: Irestrepo@utn.ac.cr
Teléfono: (506) 2460 6115 /2435 5000 ext. 2001
Fax: (506) 2461 2381

Asociacion de Sordos de Zona | CON COPIA A:

Norte (ASORZON)

Abigail Cascante Chinchilla.

Presidenta de ASORZON Secretaria de asociacion.
Bajo los Rodriguez. San Ramon. Eduardo Gomez Quijano.
Celular: 85647993 Secretario ASORZON.

Correo:acascante860@gmail.com. | Celular; 83993096
Correo electrénico: asorzon.costarica@gmail.com

ESTANDO LAS PARTES DE ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN ESTE DOCUMENTO,
EN SENAL DE CONFORMIDAD, LO FIRMAMOS EN DOS (2) TANTOS DE IGUAL TENOR,
EN CIUDAD QUESADA, SAN CARLOSALAS DELMESDE __ DELANO
DOS MIL DECINUEVE.

Abigail Cascante Chinchilla Marcelo Prieto Jiménez
Presidenta ‘ Rector
Asociacion de Sordos de Zona Norte. Universidad Técnica Nacional

El sefior Restrepo agrega, el convenio con la Asociacién de Sordos, seria un apoyo
a la asociacion, para que puedan tener algunos beneficios, por ejemplo, que mujeres
puedan producir el hongo ostra, que se trabaja desde el area de investigacion y
transferencia. También comenta, en la zona hay un numero considerable de personas con
alguna discapacidad y con este convenio se vendria apoyar a esta poblacion.
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Los miembros del Consejo de Sede, toman el siguiente acuerdo por decision
unanime y en firme, para ser elevado a la Direccién de Cooperacion Externa.

ACUERDO No0.60-18-2019:
“Elevar a la Direccion de Cooperacion Externa, la propuesta del Convenio Marco de
Cooperacion entre la Universidad Técnica Nacional y la Asociacion de Sordos de Zona
Norte”, para el tramite correspondiente. ACUERDO FIRME

ARTICULO NOVENO:

PRESENTACION DE LA PROPUESTA DEL CONVENIO MARCO DE
COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL Y LA ESCUELA DE
CONCEPCION DE CIUDAD QUESADA

El sefior Luis Restrepo presenta la propuesta del Convenio Marco con la Escuela de
Concepcion de Ciudad Quesada:

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL Y LA JUNTA ADMINISTRATIVA DE LA
ESCUELA DE CONCEPCION DE CIUDAD QUESADA

Entre nosotros UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL, en adelante la UTN, cédula juridica
No. tres-cero cero siete- cinco cinco seis cero ocho cinco, representada en adelante por el
Lic. Marcelo Prieto Jiménez, mayor, casado, vecino de Alajuela Centro, portador de la
ceédula dos- doscientos ochenta y tres — doscientos ochenta y ocho en su calidad de Rector,
nombrado por acuerdo numero dos, del acta extraordinaria treinta y nueve, dos mil
dieciseis, en sesion extraordinaria celebrada por el Tribunal Electoral Universitario de la
Universidad Técnica Nacional, el veintidés de abril del afio dos mil dieciséis; y LA JUNTA
ADMINISTRATIVA DE LA ESCUELA DE CONCEPCION DE CIUDAD QUESADA en
adelante LA JUNTA ADMINISTRATIVA, con cédula de persona juridica 3-008-092787,
representada por Jorge Luis Arroyo Vega, mayor, soltero, costarricense, vecino de
Concepcion de Ciudad Quesada, distrito primero del canton de San Carlos, cédula numero
205220909, en calidad de Representante Legal.

CONSIDERANDO
I. Que uno de los fines de la Ley Organica de la Universidad Técnica Nacional, es:
"Preparar profesionales de nivel superior, por medio de carreras universitarias que
guardan armonia con los requerimientos cientificos y tecnologicos del desarrollo
mundial y las necesidades del pais, que culminan con la obtencién de titulos y grados
universitarios, dando énfasis especial a las carreras técnicas que demanda el
desarrollo nacional”.

Il.  Que en cumplimiento de los fines, la Universidad Técnica Nacional tendra entre sus
funciones y atribuciones la siguiente: Propiciar el mejor aprovechamiento de los
recursos educativos del pais, mediante la suscripcion de convenios de cooperacion
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con instituciones y empresas publicas o privadas, nacionales o extranjeras, para el
desarrollo de programas conjuntos de docencia, investigaciéon o extension.

Que la Escuela de Concepcion de Ciudad Quesada y la Universidad Técnica
Nacional sobre la base de los fundamentos expuestos en los parrafos que
anteceden, pretenden unir esfuerzos, en intereses y servicios para participar en
programas conjuntos en beneficio de la Educacién de la Regién Huetar Norte del
pais.

POR TANTO:

Acordamos celebrar el presente Convenio Marco de Cooperacion, el cual se regira por el
Ordenamiento Juridico Costarricense y las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO. El presente convenio marco tiene
como objeto establecer las bases de una cooperacion reciproca, que permita la realizacion
de actividades de interés comun, tales como intercambios en el ambito académico,
proyectos de cooperacion, intercambio de informacion y otras que sean pertinentes con la
mision y el cumplimiento de los fines de ambas organizaciones.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVOS ESPECIFICOS. En el marco del presente convenio
las instituciones se comprometen a participar en los siguientes objetivos:

1.

2.

Definir las necesidades y prioridades de interés mutuo, que permitan concretar y
desarrollar una agenda de trabajo comun.

Coordinar lo necesario para la ejecuciéon de acciones, programas y proyectos
conjuntos que permitan la promocion y el acercamiento con las comunidades
circunvecinas en Concepcién, La Abundancia y lugares aledafios.

Establecer mecanismos de promocion y divulgacion de los programas y proyectos
acordados y ejecutados al amparo del presente instrumento.

Desarrollar proyectos en areas de interés comun, especialmente enfocados en
dominio de Idiomas, Tecnologias de la Informacion y el ambito deportivo, segun la
normativa vigente y posibilidad de ambas partes.

Definir y establecer los procedimientos de enlace necesarios para garantizar el logro
de los objetivos del presente convenio.

Facilitar, de acuerdo las posibilidades, el uso de las instalaciones de ambas
instituciones para el desarrollo de sus actividades, a titulo gratuito, o bajo
condiciones de alquiler mas beneficiosas que las que el mercado ofrece.

Propiciar mediante pasantias, giras, talleres y otros, el intercambio de experiencias
y competencias entre ambas comunidades estudiantiles, que le permita a los
escolares contar con una vision del sistema universitario y su importancia para el
desarrollo personal y profesional, y la creacién de una cultura de apoyo a las
comunidades en los estudiantes de la Universidad Técnica Nacional, utilizando los
recursos materiales y humanos de ambas instituciones.
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CLAUSULA TERCERA: SUSCRIPCION DE CONVENIOS ESPECIFICOS.

Para el desarrollo de estrategias, acciones y proyectos conjuntos, se podran suscribir cartas
de entendimiento o convenios especificos, segun la rigurosidad de cada iniciativa, suscritos
por los representantes de cada institucion, en el cual se establezcan los derechos y
obligaciones de cada una de las partes, cuya vigencia y eficacia surtira efectos a partir de
lo que senale el ordenamiento juridico para cada caso concreto.

CLAUSULA CUARTA: MECANISMOS DE CONTROL PARA LA IMPLEMENTACION DE
LOS OBJETIVOS DEL PRESENTE CONVENIO.

Para la debida ejecucion y coordinacion de los objetivos y actividades establecidas en el
marco del presente convenio se designa al Director(a) en el caso de la Escuela y al
Decano(a) en el caso de la Sede Regional de San Carlos de la Universidad Técnica
Nacional. Dichos representantes seran los encargados de ejecutar los acuerdos indicados
y aquellos que se suscriban a partir de este Convenio, obligandose a entregar a los jerarcas
0 a quienes estos designen informes de cumplimiento del presente convenio o sus
derivados.

CLAUSULA QUINTA: CUANTIA.

Por las caracteristicas y la naturaleza juridica del presente convenio marco de colaboracion,
se considera de cuantia inestimable, y en caso de nuevos acuerdos que surjan del mismo,
se estimara la cuantia en el instrumento que suscriban las partes para cada caso concreto.

CLAUSULA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

En caso de controversias, se analizaran primero por los responsables designados en la
clausula de mecanismos de control, utilizando los principios de legalidad, sana critica y en
proteccion del interés publico, y a efecto de solucionar la controversia de forma amigable.
Si no fueran solucionadas en ese nivel, seran sometidas a la consideraciéon de las
autoridades superiores de cada una de las partes para su solucion definitiva, todo en apego
al debido proceso. De no existir ninguna solucion, los conflictos, las controversias, las
diferencias o las disputas entre las partes que no puedan ser resueltas amigablemente entre
ellas y que surja en relacién con la ejecucion o interpretacion de este convenio, incluyendo
sus anexos o modificaciones que se realizaren, se someteran al procedimiento de
conciliacion regulado en la Ley sobre Resolucion Alterna de Conflictos y Promocién de la
Paz Social, Ley N° 7727 del 9 de diciembre de 1997.

CLAUSULA SETIMA: VIGENCIA Y PRORROGAS.

El presente convenio tendra un plazo de cinco afios, pudiendo prorrogarse a solicitud y por
acuerdo de las Partes por un periodo igual, manifestacion que debera presentarse por
escrito, dentro de los 90 dias naturales anteriores a su vencimiento por medio de una
Adenda.

CLAUSULA OCTAVA: VALIDEZ Y EFICACIA.
El presente convenio es valido a partir de su firma, y adquirira eficacia a partir de la fecha
en que el mismo cuente con la aprobacién Interna de la Unidad de Aprobaciones Internas
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y Acreditaciones de ldoneidad de la Direccion de Asuntos Juridicos del MEP, segun lo
establecido en el articulo 3 inciso b) del Reglamento Sobre Refrendos de las contrataciones
administrativas de la Administracion Publica; resolucion No. RC0-44-2007 de las 9 horas
del 11 de octubre del 2007, emitida por la Contraloria General de la Republica.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION Y RESCISION.

Resolucién: En caso de incumplimiento, la parte afectada prevendra a la otra de sus
obligaciones y responsabilidades, otorgando el plazo de quince dias naturales para que
adopte las medidas correctivas, de no cumplirse con lo prevenido, se procedera con la
Resolucion del mismo.

Rescisidn: La recision del presente convenio se podra convenir cuando existan razones de
interés publico, fuerza mayor o caso fortuito siguiendo el debido proceso. También podra
darse por concluido en cualquier momento, si al menos una de las partes manifiesta su
interés de no continuar con el mismo. La notificacion se debera realizar por escrito, con tres
meses de anticipacion para su finiquito, no obstante, en cualquier caso, las partes deben
comprometerse a terminar satisfactoriamente las acciones o proyectos en marcha.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.

De comun acuerdo y en cualquier momento, las partes suscribientes del presente convenio
podran modificarlo por medio de la confeccion de una Adenda, la cual, una vez suscrita se
tendra como parte integrante del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: NORMATIVA SUPLETORIA.

En lo no previsto o estipulado expresamente en el presente Convenio, se regira
supletoriamente por la Normativa Interna de cada institucién, las Leyes Aplicables, y los
principios generales que rigen nuestro Ordenamiento Juridico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LOGO DE LAS PARTES.

Para la utilizacion del logo de la Universidad Técnica Nacional, la contraparte debera
coordinar formalmente con la Direccion de Mercadeo. Para el caso de |la Escuela se debera
coordinar con la Direccion directamente.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: NOTIFICACIONES.
Toda notificacion que deba realizar cualquiera de las partes de conformidad con el presente
convenio, se hara por escrito en los siguientes domicilios:

MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA: Despacho de la Ministra de Educacion Publica,
sita en oficinas centrales del Ministerio de Educacién Publica, Edificio Rofas, sexto piso,
San José, Fax: 2256-8555.

UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL: Lic. Marcelo Prieto Jiménez, Universidad Técnica
Nacional, Apdo. Postal: 229-4050, Alajuela, Costa Rica, Teléfono: (506) 2443-1314, Fax:
(506) 2441-6942
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CLAUSULA DECIMA CUARTA: CUSTODIA DE ORIGINALES.
Una, vez firmado este documento, se mantendra un original en la Universidad Técnica
Nacional otro en la Direccion de la Escuela.

Leido el presente Convenio, y conscientes las partes de los alcances que esta conlleva, las
mismas se manifiestan conformes y firman en tres tantos en Ciudad Quesada, el dia cuatro
de agosto del dos mil diecinueve.

XXXXX
Presidente Marcelo Prieto Jiménez
Junta de Educacioén Escuela de Rector
Concepcién de Ciudad Quesada Universidad Técnica Nacional

El sefior Restrepo indica, con respecto al convenio marco con la Asociacién de la
Escuela de Concepcién de Ciudad Quesada, seria formalizar el apoyo que se ha venido
brindando desde hace dos o tres afos hacia la escuela. Especialmente con relacién al
apoyo del préstamo de vehiculos institucionales, ya que en conjunto con la escuela de
Cedral, las nifas del equipo de voleibol pueden participan en actividades deportivas,
competencias, entre otras.

Toma la palabra Glenda Chacén para referirse al uso del logo de la UTN, recuerda
que ninguna institucion o empresa, puede hacer uso de dicho logo, sin la autorizacion de la
Direccién de Comunicacion Institucional.

El sefior Eduardo Castro comenta, los docentes de inglés han estado apoyando en
actividades a los estudiantes de la escuela.

Por decision unanime de los miembros del Consejo de Sede, se toma el siguiente
acuerdo, ademas en firme para ser elevado a la Direccion de Cooperacion Externa.

ACUERDO No0.61-18-2019:
“Elevar a la Direccién de Cooperacion Externa, la propuesta del Convenio Marco de
Cooperacion entre la Universidad Técnica Nacional y la Escuela de Concepcién de Ciudad
Quesada’, para el tramite correspondiente. ACUERDO FIRME
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ARTICULO DECIMO:

INFORME DEL SENOR DECANO

El sefior Luis Restrepo informa, de parte del Tribunal Electoral Universitario se
solicité cancelar la reunion para atender al abogado del tribunal, por lo que no se realizara
la sesion extraordinaria el 30 de octubre de 2019.

Ademas, el sefior Luis Restrepo informa, el Presidente Ejecutivo del Consejo
Nacional de Produccién, desea realizar una presentacion sobre el centro de valor agregado
ante el Consejo de Sede, posteriormente se presentara la posibilidad de la donacién de un
espacio para dicha construccion del centro.

El sefior Eduardo Castro considera importante conocer los términos de la propuesta.
El sefior Donald Zepeda consulta ¢ cual es el beneficio para la universidad?, el sefior Luis
Restrepo aclara que seria ofrecer un espacio para apoyar al productor agroindustrial, pero
considera que se puede analizar la propuesta que se presentara, por esa razon se
informa que se les convocara a sesion extraordinaria posteriormente.

El sefior Donald Zepeda, se retira de la sesion a las cinco y cincuenta y siete minutos
de la tarde.

ARTICULO UNDECIMO:

ASUNTOS VARIOS

Toma la palabra Glenda Chacoén e informa lo siguiente, esta apoyando a la comisién
SUMMIT- RED UNICA, por parte de la sede San Carlos junto con Alejandro Alfaro; en afios
anteriores se ha visitado los paises Nicaragua y Honduras, este afo le corresponde a Costa
Rica ser la anfitriona del evento, es importante mencionar que el SUMMIT se incorporo, por
lo que se internacionaliza. Ademas, se recibira alrededor de 54 personas la actividad, la
cual dara inicio el dia 29 de octubre y la salida del pais es el 2 de noviembre de 2019.

La sefiora Chacén, considera importante invitar al sefior Alejandro Alfaro,
coordinador de la RED UNICA y a Yesenia Calvo — directora de la carrera Ingenieria del
Software, para presentar ante este Organo Colegiado las actividades y gestiones que se
han estado coordinando para atender tan importante actividad; la inauguracién es el 29 de
octubre de 2019.

Los miembros del Consejo de Sede aceptan invitar a la comision de la RED UNICA,
para la sesién ordinaria que se realizara el lunes 21 de octubre de 2019.

El sefior Eduardo Castro consulta squé sucedio con la acreditacion de la carrera
Administracion y Gestion de Recursos Humanos?, el sefior Restrepo comenta, se envioé un
comunicado de acreditacion diferida, pero el comunicado llegé muchos meses después de
emitido, disminuyendo el periodo para realizar las mejoras. Entre las mejoras se solicita
ajustes en la malla curricular, pero el periodo es muy corto para presentarlo, por lo anterior
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la directora de la carrera en la sede Alajuela, no ha aceptado la acreditacién diferida: la
sefora Yorleny Guevara — directora de la carrera en la sede San Carlos, se reunira
posteriormente con la direccion de la carrera de Alajuela y la vicerrectoria de docencia, para
expresar su preocupacion.

El sefior Eduardo Castro comenta, se puede acreditar sélo en una sede, pero es una
politica de la universidad que se acredite a nivel institucional.

El sefior Eduardo Castro hace mencién a otro tema, considera necesario contar con
una psicéloga para los estudiantes, ya que se han presentado diferentes situaciones que
considera significativo la ayuda profesional y desconoce si la orientadora, posee las
competencias para atender este tipo de casos, ya que no quisiera comprometer a la sefiora
Jacqueline Araya — Orientadora.

El Sefior Restrepo explica, se solicité una plaza nueva de psicologia, se presento de
manera formal la solicitud, pero no hay presupuesto para plazas nuevas. Aunque la
institucion si cuenta con un psicélogo, por lo que, se podria coordinar para que realice la
visita a la Sede y se otorgue una cita para este caso.

El sefor es Ever Leitén, consulta sobre las gestiones realizadas para la sala de
lactancia. El sefior Luis Restrepo explica, se ha estado analizando diferentes opciones con
el sefior Joseph Carmona.

Ever Leiton agrega que en la oficina de los estudiantes se ha habilitado un espacio
y la sefiora Xinia Matamoros se ha encargado de abrir los dias sabados, pero si se requiere
un espacio para los dias entre semana, hay que analizar otras opciones. Luis Restrepo
agrega, es una obligacién para la institucion ofrecer un espacio para la lactancia.

La sefiora Glenda Chacon comenta, esta sesion ha sido de provecho.

Finaliza la sesion a las seis y veintiocho minutos de la tarde.
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Laura Leticia Alfaro Agiiero
Secretiéria
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