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ACTA No. 14-2017 
SESIÓN ORDINARIA  
CONSEJO DE SEDE 

 
Celebrada por este Consejo en la Sede Regional de San Carlos, el miércoles 30 de 
agosto de 2017, a partir de las 4:21 pm, en las instalaciones de la Universidad Técnica 
Nacional, Barrio Lourdes, con la asistencia de los siguientes señores.    
 
Luis Restrepo Gutiérrez Decano 
Carlos Blanco Sánchez Representante Administrativo – Titular  
Donald Zepeda Téllez Representante Docente – Titular 
Eduardo Castro Miranda Represente Docente – Titular 

 
AUSENTES CON JUSTIFICACIÓN 

 
Bladimir Arroyo Rojas Representante Sector Productivo - Titular 
Ever Leitón Medina Representante Estudiantil- Titular 
Leslie Méndez Naranjo   Representante Sector Productivo - Titular 

 
INVITADOS 

 
Lilliana Rodríguez Barquero  Investigación y Transferencia  
Joseph Carmona Solís  Gestión Administrativa  

 
AGENDA 

I.  Bienvenida y aprobación de agenda. 
II.  Aprobación de actas ordinaria n° 13-2017. 

III.  Correspondencia. 
IV.  Control de acuerdos. 
V.  Presentación del anteproyecto Plan Anual Operativo y Presupuesto 2018. 

VI.  Informe del señor Decano. 
VII.  Asuntos varios. 

 
 
ARTÍCULO PRIMERO: 

BIENVENIDA Y APROBACIÓN DE AGENDA 
Se brinda la cordial bienvenida a los señores Miembros del Consejo de Sede. Se 

aprueba la agenda.  
 
ARTÍCULO SEGUNDO: 
 APROBACIÓN DE ACTAS 
 Queda pendiente por aprobar el acta ordinaria n° 13-2017, debido a que no se ha 
recibido respuesta a las consultas que se enviaron a la Dirección de Asuntos Jurídicos.  
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 ARTÍCULO TERCERO: 
 CORRESPONDENCIA 

No hay correspondencia pendiente.  
 

ARTÍCULO CUARTO: 
CONTROL DE ACUERDOS 
En cuanto al proyecto DISIA en el anteproyecto del Plan Anual Operativo que se 

analizará en el artículo V, se observa algunos cambios, además la señora Laura Venegas 
– Directora de Docencia se reunirá con la Vicerrectora de Docencia el viernes 1 de 
setiembre de 2017, para tratar temas como cambio en objetivo con el fin que sea un 
proyecto estratégico y actividades relacionadas con el PIDE.  

 
En cuanto a la visita del señor Francisco Romero – Vicerrector de Investigación y 

Transferencia, se le atenderá en la sesión ordinaria del Consejo de Sede el lunes 11 de 
setiembre de 2017 a las 4:30 pm.  
 
ARTÍCULO QUINTO: 

PRESENTACIÓN DEL ANTEPROYECTO PLAN ANUAL OPERATIVO Y 
PRESUPUESTO 2018 
 Toma la palabra el señor Luis Restrepo para dar inicio con la presentación del 
Anteproyecto del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2018, ya se cuenta con el aval 
respectivo por parte de la Dirección de Planificación Universitaria y la Dirección Gestión 
Financiera, se espera que no se generen muchos cambios en la propuesta y se pueda 
analizar rápidamente. Toma la palabra el señor Donald Zepeda indica que esta 
presentación es muy importante para que se analice rápidamente, es el presupuesto y 
plan anual operativo de la sede para el próximo año, por lo que, requiere de cuidado, 
además, ¿por qué el Consejo de Sede debe aprobarlo si ya cuenta con el aval de las 
direcciones mencionadas anteriormente?, el señor Decano indica que es una función del 
Consejo de Sede, se retracta del comentario y solicita disculpas, además menciona su 
preocupación que no haya asistido todos los miembros de este órgano colegiado, ya que 
es un tema muy importante que se va a analizar en esta sesión.  
 
 Se da inicio con la presentación, se hace lectura del oficio DGF-679-2017 y DPU-
242-2017, emitido por la Dirección Gestión Financiera y la Dirección de Planificación 
Universitaria: 
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 Toma la palabra el señor Donald Zepeda, hace mención a la importancia de enviar 
la documentación con más tiempo, ya que en caso de los miembros que desconocen 
cómo se elaboran este documento, deben analizarlo detenidamente por lo que se 
requiere de más tiempo. El señor Decano comprende la situación y hace referencia a la 
fecha que se emitió el oficio (28 de agosto de 2017) por lo que, fue poco tiempo para 
todos. Toma la palabra el señor Carlos Blanco y consulta ¿se ha hecho lectura de todo 
el documento en sesiones anteriores, por ejemplo el marco legal?, el señor Decano 
comenta que se envía al correo electrónico con el fin de hacer lectura y adelantar algunos 
apartados como: el marco general, el marco legal institucional, la estructura organizativa, 
entre otros, pero se va a analizar y hacer lectura de todas las metas, la parte del  
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presupuesto ordinario, tanto los ingresos como los egresos y lo que se considere 
pertinente.   
 
 El señor Luis Restrepo da inicio a la presentación, realiza un recuento del Marco 
General, Marco Estratégico Institucional, entre otros. En el caso de la Sede corresponde 
al Programa 6 Desarrollo Regional y da inicio con el Área de Docencia: 
 
Diplomado en Inglés como Lengua Extranjera 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Diplomado 
en Inglés 
como 
Lengua 
Extranjera 

Eduardo 
Castro Miranda 

Se obtendrá un total de 
155 estudiantes 
matriculados durante el 
2018. 
I Semestre: 153 
estudiantes. 
Semestre: 02 estudiantes 

Remuneraciones 118.374.667,00 

Servicios  358.000,00 

Total 118.732.677,00 

 
 El señor Luis presenta un cuadro comparativo con el año 2017 y 2016: 
 

Carrera 
Nuevo 
Ingreso 

Regulares Total 2017 1/ 2016 

Diplomado en Inglés como Lengua Extranjera  105 50 155 144 99 

 
Bachillerato en Inglés como Lengua Extranjera 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Bachillerato 
en Inglés 
como 
Lengua 
Extranjera 

Eduardo 
Castro Miranda 

Se obtendrá un total de 42 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 41 
estudiantes. 
II Semestre: 01 
estudiante 

Remuneraciones 45.300.337,00 

Servicios  150.000,00 

Total 45.450.337,00 

 
Cuadro comparativo  
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Bachillerato en Inglés como Lengua Extranjera  0 42 42 44 20 
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Diplomado en Tecnologías Informáticas 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Diplomado 
en 
Tecnologías 
Informáticas 
 

Danilo Vargas 
Valenciano  

Se obtendrá un total de 195 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 190 
Estudiantes. 
II Semestre: 5 Estudiantes 

Remuneraciones 113.875.412,00 

Servicios  300.000,00 

Total 1.000.000,00 

 
Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Diplomado en Tecnologías Informáticas  105 90 195 235 167 

 
Bachillerato en Ingeniería del Software 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Bachillerato 
en Ingeniería 
del Software 
 

Danilo Vargas 
Valenciano  

Se obtendrá un total de 60 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 58 Estudiantes. 
II Semestre: 2 Estudiante. 

Remuneraciones 48.752.715,00 

Servicios  2.000.000,00 

Bienes duraderos 1.100.000,00 

Total 51.852.715,00 

 
Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Bachillerato en Ing. Software 0 60 60 70 93 
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Licenciatura en Ingeniería del Software 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Licenciatura 
en Ingeniería 
del Software 

Danilo 
Vargas 
Valenciano  

Se obtendrá un total de 22 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 21 Estudiantes 
II Semestre: 1 Estudiante. 

Remuneraciones 25.644.987,00 

Servicios  250.000,00 

Total 25.894.987,00 

 
Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Licenciatura en Ingeniería del Software 12 10 22 12 30 

 
Diplomado en Administración Aduanera 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Diplomado en 
Administración 
Aduanera 

 

Diego Madrigal 
Cruz 

Se obtendrá un total de 35 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 35 Estudiantes. 
II Semestre: 0 Estudiantes 

Remuneraciones 22.375.336,00 

Servicios  147.000,00 

Total 22.522.336,00 

 
Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Diplomado en Administración Aduanera 35 0 35 43 55 

 
 El señor Luis Restrepo explica que a partir del 11 de setiembre de 2017, asume el 
Diplomado en Administración Aduanera el señor Gustavo Quesada Espinoza, por esta 
razón el presupuesto del diplomado se realizó por ambos directores.  
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Bachillerato en Administración Aduanera 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Bachillerato en 
Administración 
Aduanera 

 

Gustavo 
Quesada 
Espinoza 

Se obtendrá un total de 40 
estudiantes matriculados 
durante 2018. 
I Semestre: 38 estudiantes. 
II Semestre: 2 estudiantes. 

Remuneraciones 24.681.017,00 

Servicios  100.000,00 

Total 24.781.017.00 

 
Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Bachillerato en Administración Aduanera  0 40 40 15 5 

 
Licenciatura en Administración Aduanera 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Licenciatura 
en 
Administración 
Aduanera 

 

Gustavo 
Quesada 
Espinoza 

Se obtendrá un total de 15 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 15 estudiantes. 
II Semestre: 0 estudiantes. 

Remuneraciones 18.655.355,00 

Servicios  100.000,00 

Total 18.755.355,00 

 
Cuadro comparativo 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Licenciatura en Administración Aduanera 0 15 15 5 10 

 
Diplomado Comercio Exterior 
  

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Diplomado en 
Comercio 
Exterior  
 

María Jesús 
Quirós Castro  

Se obtendrá un total de 65 
estudiantes matriculados 
durante el año 2018. 
I Semestre: 35 estudiantes. 
II Semestre: 30 estudiantes. 

Remuneraciones 39.519.697,00 

Servicios  100.000,00 

Total 39.619.697,00 
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Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Diplomado en Comercio Exterior  35 30 65 87 47 

 
Bachillerato Comercio Exterior 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Bachillerato en 
Comercio 
Exterior  
 

María Jesús 
Quirós Castro  

Se obtendrá un total de 42 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 22 estudiantes. 
II Semestre: 20 estudiantes. 

Remuneraciones 21.045.389,00 

Servicios  200.000,00 

Total 21.245.389,00 

 
Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Bachillerato en Comercio Exterior 0 42 42 12 7 

 
Licenciatura en Administración del Comercio Exterior 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Licenciatura 
en 
Administración 
del Comercio 
Exterior  

María Jesús 
Quirós Castro  

Se obtendrá un total de 15 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 5 estudiantes. 
II Semestre: 10 estudiantes. 

Remuneraciones 17.224.754,00 

Servicios  1.400.000,00 

Total 18.624.754.00 

 
Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Licenciatura en Administración del Comercio 
Exterior 0 15 15 12 15 
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Diplomado en Gestión Ambiental 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Diplomado en 
Gestión 
Ambiental 
 

Benhil 
Sánchez 
Porras 

Se obtendrá un total de 128 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 125 
estudiantes. 
II Semestre: 3 
estudiantes. 

Remuneraciones 56.439.186,00 

Servicios  1.298.466,00 

Materiales y 
suministros 

1.209.000,00 

Bienes duraderos 
 

492.534,00 

Total 59.439.186.00 

 
Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Diplomado en Gestión Ambiental 70 58 128 119 51 

 
Bachillerato en Gestión Ambiental 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Bachillerato en 
Gestión 
Ambiental   

Benhil 
Sánchez 
Porras 

Se obtendrá un total de 25 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 23 
estudiantes. 
II Semestre: 2 estudiantes. 

Remuneraciones 39.325.066,00 

Servicios  - 

Total 39.325.066,00 

 
Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Bachillerato en Ingeniería en Gestión Ambiental 0 25 25 14 21 
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Diplomado en Administración de Recursos Humanos 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Diplomado en 
Administración 
de Recursos 
Humanos 
 

Yorleny 
Guevara Cruz  

Se obtendrá un total de 170 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 170 
estudiantes. 
II Semestre: 0 estudiantes 

Remuneraciones 54.322.137,00 

Servicios  1.374.500,00 

Total 55.696.637,00 

 
Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Diplomado en Administración de Recursos 
Humanos 70 100 170 178 127 

 
Bachillerato en Administración y Gestión de Recursos Humanos 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Bachillerato en 
Administración 
de Recursos 
Humanos 
 

Yorleny 
Guevara Cruz  

Se obtendrá un total de 75 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 75 estudiantes. 
II Semestre: 0 estudiantes. 

Remuneraciones 43.833.673,00 

Servicios  1.068.100,00 

Total 44.901.773.00 

 
Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Bachillerato en Administración y Gestión de 
Recursos Humanos  0 75 75 58 32 
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Licenciatura en Administración y Gestión de Recursos Humanos 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Licenciatura 
en 
Administración 
y Gestión de 
Recursos 
Humanos 
 

Yorleny 
Guevara Cruz  

Se obtendrá un total de 25 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 25 estudiante. 
II Semestre: 0 estudiantes. 

Remuneraciones 26.648.942,00 

Servicios  1.070.300,00 

Total 27.719.242.00 

 
Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Licenciatura en Administración de Recursos 
Humanos 25 0 25 26 24 

 
Diplomados en Ingeniería en Salud Ocupacional y Ambiente 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Diplomados 
en Ingeniería 
en Gestión de 
Recursos 
Humanos 
 

Alberto 
Ramírez López  

Se obtendrá un total de 47 
estudiantes matriculados 
durante el 2017. 
I Semestre: 47 estudiantes. 
II Semestre: 0 estudiantes. 

Remuneraciones 35.795.451,00 

Servicios  225.000,00 

Total 36.020.451,00 

 
Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Diplomado en Salud Ocupacional  0 47 47 78 33 
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Bachillerato en Ingeniería en Salud Ocupacional y Ambiente 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Bachilleratos 
en Ingeniería 
en Gestión de 
Recursos 
Humanos 
 

Alberto 
Ramírez López  

Se obtendrá un total de 26 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 26 estudiantes. 
II Semestre: 0 estudiantes. 

Remuneraciones 22.260.571,00 

Servicios  600.000,00 

Total 22.860.571,00 

 
Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Bachillerato en Salud Ocupacional y Ambiente  0 26 26 20 22 

 
Licenciatura en Ingeniería en Salud Ocupacional y Ambiente 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Licenciatura 
en Ingeniería 
en Gestión de 
Recursos 
Humanos 
 

Alberto 
Ramírez López  

Se obtendrá un total de 40 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 20 estudiantes. 
II Semestre: 20 estudiantes. 

Remuneraciones 28.004.259,00 

Servicios  200.000,00 

Total 28.204.259.00 

 
Cuadro comparativo 
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Licenciatura en Ingeniería en Salud Ocupacional 
y Ambiente 20 20 40 34 13 
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Diplomado en Contabilidad y Finanzas 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Diplomado en 
Contabilidad y 
Finanzas 
 

Manrique 
Rojas Conejo  

Se obtendrá un total de 135 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 135 
estudiantes. 
II Semestre: 0 estudiantes. 

Remuneraciones 81 228 275,00 

Servicios  196.976,00 

Total 81 425 251,00 

 
Cuadro Comparativo  
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Diplomado en Contabilidad y Finanzas  70 65 135 192 142 

 
Bachillerato en Contabilidad y Finanzas 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Bachillerato en 
Contabilidad y 
Finanzas 
 

Manrique 
Rojas Conejo  

Se obtendrá un total de 80 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 80 
estudiantes. 
II Semestre: 0 
estudiantes. 

Remuneraciones 63.618.843,00 

Servicios  194.958,00 

Total 63.813.801,00 

 
Cuadro Comparativo  
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Bachillerato en Contabilidad y Finanzas 0 80 80 65 92 

 
Licenciatura en Contaduría Pública 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Licenciatura 
en Contaduría 
Pública 
 

Manrique 
Rojas Conejo  

Se obtendrá un total de 45 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 45 estudiantes. 
II Semestre: 0 estudiantes. 

Remuneraciones 46.645.613,00 

Servicios  214.864,00 

Total 46.860.477,00 
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Cuadro Comparativo  
 

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Licenciatura en Contaduría Pública 35 10 45 57 61 

 
Diplomado en Asistencia Administrativa 
 

Unidad 
Ejecutora 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Diplomado en 
Asistencia 
Administrativa 
 

Manrique 
Rojas Conejo  

Se obtendrá un total de 120 
estudiantes matriculados 
durante el 2018. 
I Semestre: 118 
estudiantes. 
II Semestre: 2 
estudiantes. 

Remuneraciones 150.981.946,00 

Servicios  200.000,00 

Total 151.181.946,00 

 
Cuadro Comparativo 
  

Carrera  
Nuevo 
Ingreso  

Regulares  Total 2017 1/ 2016 

Diplomado en Asistencia Administrativa  70 50 120 112 85 

 
El señor Donald Zepeda consulta ¿por qué tanta diferencia en remuneraciones por 

cada carrera?, el señor Eduardo Castro explica que hay carreras más caras, es decir con 
salarios más altos por la categoría del docente; el señor Zepeda indica que ese dato lo 
desconocía, por lo que, sería importante que se les invite a las defensas de presupuesto 
para conocer los detalles, además consulta ¿el presupuesto en viáticos alcanza para todo 
el año?, el señor Joseph Carmona explica que la propuesta trae un monto establecido 
que no se puede variar, el monto que se permite en el aumento es de 3,7%. 
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El señor Luis Restrepo continúa con la presentación, en este caso le corresponde 

al Área de Investigación y Transferencia: 
 

Nombre del 
proyecto 

Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 
Desarrollo de 
una propuesta 
preliminar de 
los procesos 
previos a la 
colonización, 
para una 
planta piloto 
del hongo 
ostra 
(Pleurotus 
spp), 
producido a 
partir de 
residuos de 
piña en San 
Carlos. 

Valenciano 
Zuñiga 
Carolina 

Se realizará una propuesta 
preliminar de los procesos 
previos a la colonización, 
para una planta piloto del 
hongo ostra a diciembre del 
2018. 
 
I Semestre: 40% de 
avance. 
 
II Semestre: 100% de 
avance. 

Remuneraciones 2.931.289,00 

Servicios  949.000,00 

Materiales y 
suministros 

 

Bienes duraderos  

Total 3.880.289,00 

 
Nombre del 

proyecto 
Responsable Meta 

Estimación presupuestaria en 
colones 

Plataforma para 
la Gestión del 
Recurso Hídrico 
de la Región 
Huetar Norte de 
Costa Rica, 
subcomponente 
automatización 
del 
aprovechamiento, 
fase 4: 
Construcción del 
prototipo de 
sistema de 
automatización 

Paniagua 
Barboza Jorge 
Alberto 

Se construirá un prototipo 
de sistema automatizado 
para captación de 
información de calidad de 
agua potable a diciembre 
de 2018. 
 
I Semestre: 40% de 
avance. 
 
II Semestre: 100% 
de avance. 

Remuneraciones 2.695.736,00 

Servicios  1.109.000,00 

Materiales y 
suministros 

 

Bienes duraderos  

Total 3.804.736,00 
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Nombre del 

proyecto 
Responsable Meta 

Estimación presupuestaria en 
colones 

Plataforma para 
la Gestión del 
Recurso Hídrico 
de la R.H.N de 
C.R, 
subcomponente 
información del 
aprovechamiento, 
fase 4: enlace de 
la información 
calidad de agua 
potable del nivel 
operativo al  
sistema de 
automatización. 

Chaves Salas 
Bryan Miguel 

Se desarrollará el software 
de integración de la 
información generada por 
el sistema de 
automatización al sistema 
de centralización a 
diciembre de 2018. 
 
I Semestre: 40% de 
avance. 
 
II Semestre: 100% 
de avance. 

Remuneraciones 2.617.219,00 

Servicios  91.000,00 

Materiales y 
suministros 

 

Bienes duraderos  

Total 2.708.219,00 

 
Nombre del 

proyecto 
Responsable Meta 

Estimación presupuestaria en 
colones 

Evaluación de la 
vida útil del hongo 
ostra (Pleurotus 
ostreatus) 
mínimamente 
procesado, 
producido a partir 
de los residuos de 
la piña, en San 
Carlos, Alajuela, 
Costa Rica 

Blanco 
González 
Angie Mariela 

Se evaluará la vida útil del 
hongo ostra (Pleurotus 
spp) minimamente 
procesado a diciembre de 
2018. 
 
I Semestre: 40% de 
avance. 
 
II Semestre: 100% 
de avance. 

Remuneraciones 4.923.177,00 

Servicios  1.578.000,00 

Materiales y 
suministros 

300.000,00 

Bienes duraderos  

Total 6.801.177,00 
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Nombre del 

proyecto 
Responsable Meta 

Estimación presupuestaria en 
colones 

Propuesta 
preliminar de los 
procesos de 
cosecha, 
poscosecha y 
procesamiento 
para una planta 
piloto de 
producción de 
hongo ostra 
(Pleurotus 
ostreatus) a partir 
de residuos de 
piña en S.C, 
Alajuela C.R. 

Blanco 
González 
Angie Mariela 

Se desarrollará una 
propuesta preliminar de los 
procesos de cosecha, 
poscosecha y 
procesamiento para una 
planta piloto de producción 
de hongo ostra a diciembre 
de 2018. 
 
I Semestre: 40% de 
avance. 
 
II Semestre: 100% 
de 
avance. 

Remuneraciones 4.923.177,00 

Servicios  1.432.000,00 

Materiales y 
suministros 

 

Bienes duraderos  

Total 6 355 177,00 

 
 La señora Lilliana Rodríguez explica que mayor cantidad de presupuesto es en la 
partida de remuneraciones. El señor Carlos Blanco comenta que hace tres años se 
trabaja con el proyecto del hongo ostra ¿por qué tanto tiempo?, la señora Rodríguez 
explica que se trabajan con etapas: de investigación, desarrollo y transferencia, además 
el hecho de la poca jornada laboral hace más lento el desarrollo de proyectos, la sede no 
cuenta con insumos, reactivos de laboratorios ni la infraestructura necesaria. Carlos 
Blanco comenta que la universidad debería tomar en serio este asunto, ya que es muy 
importante. El señor Restrepo indica que la universidad debe crecer en docencia, 
extensión, investigación por lo que no puede tanto en todas las áreas. 
 

El señor Luis Restrepo continúa con la presentación, con el área de Extensión y 
Acción Social: 
 

 

Proyecto Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Programas 
técnicos 

Hernández 
Padilla Harold 

Se impartirán 6 programas 
técnicos a diciembre del 
2018. 
 
I Semestre: 5 
 
II Semestre: 1 

Remuneraciones 49 837 394,00 

Servicios  200.000,00 

Total 50 037 394,00 
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Proyecto Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Servicios de 
desarrollo 
empresarial 

Hernández 
Padilla Harold 

-Se impartirán 15 
actividades de desarrollo 
empresarial a diciembre del 
2018. 
 
I Semestre: 5 
 
II Semestre: 10 

Remuneraciones 7.753.740,00 

Servicios  258.000,00 

Total 8.011.740,00 

 

Proyecto Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Acción Social 
Hernández 
Padilla Harold 

-Se impartirán 3 programas 
de acción social a diciembre 
del 2018. 
 
I Semestre: 2 
 
II Semestre: 1 

Remuneraciones 7.715.181,00 

Servicios  500.000,00 

Total 8.215.181,00 

 

Proyecto Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Trabajo 
Comunal 
Universitario 

Hernández 
Padilla Harold 

-Se impartirán 3 programas 
de Trabajo Comunal 
Universitario a diciembre 
2018. 
 
I Semestre: 3 
programas 
 
II Semestre: 0 

Remuneraciones 24.018.522,00 

Servicios  600.000,00 

Materiales y 
suministros  

950.000,00 

Total 25.568.522,00 

 

Proyecto Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Cursos libres 
Hernández 
Padilla Harold 

-Se obtendrán 543 
inscripciones en cursos 
libres a diciembre 2018 
 
I Semestre: 348. 
 
II Semestre: 195. 

Remuneraciones 18.623.172,00 

Servicios  540.000,00 

Bienes duraderos   3.400.000,00 

Total 22.563.172,00 
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Proyecto Responsable Meta 
Estimación presupuestaria en 

colones 

Educación 
Continua 

Hernández 
Padilla Harold 

Se impartirán 6 actividades 
de educación continua a 
diciembre del 2018. 
 
I Semestre: 3 
actividades 
 
II Semestre: 3 
actividades 
 

Remuneraciones 1.790.353,00 

Total 1.790.353,00 

 
 El siguiente es un cuadro comparativo de los años 2016 y 2017, elaborado por el 
señor Luis Restrepo: 
 

 

COMPORTAMIENTO DEL ÁREA DE EXTENSIÓN Y ACCIÓN SOCIAL 

2016-2018 

     

NOMBRE DEL PROYECTO 2016 2017  2018 

Programas Técnicos 2 5      6 

Servicios de desarrollo empresarial 20 25 15 

Acción Social 2 2 3 

TCU 2 2 3 

Cursos Libres 679 806    543 

Educación Continua 5 8   
 

El señor Eduardo Castro consulta ¿cada proyecto está a cargo de una persona?, 
el señor Luis Restrepo contesta que no, están a cargo de Harold Hernández, en el caso 
de María José Hidalgo es enlace empresarial. 

 
El señor Luis Restrepo hace lectura de las consideraciones del anteproyecto: La 

información contenida en los cuadros siguientes puede sufrir variaciones debido a que 
no se cuenta con el dato exacto de la transferencia del gobierno, esto podría provocar 
que a futuro se tenga que realizar una revisión integral de las partidas presupuestarias 
de la Sede para ajustarlas al monto definitivo, lo cual podría afectar las metas 
establecidas. Una de las partidas que se tendrá que analizar a detalle son las becas a 
estudiantes, la cual se revisará con la rectoría una vez pactada la transferencia definida 
por el gobierno. Por otro parte, está propuesta también variará cuando se incorpore los 
recursos presupuestarios del superávit comprometido ligado a la partida de bienes 
duraderos. 
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En cuanto al presupuesto ordinario 2018, toma la palabra el señor Joseph 

Carmona: 
Ingresos 

1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES 581 610 838,00 

1.3.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 581 610 838,00 

1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 579 885 838,00 

1.3.1.2.00.00.0.0.000 VENTA DE SERVICIOS 106 903 640,00 

1.3.1.2.09.00.0.0.000 OTROS SERVICIOS 106 903 640,00 

1.3.1.2.09.01.0.0.000 Servicios de formación y capacitación 106 903 640,00 

1.3.1.3.00.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIV0S 472 982 198,00 

1.3.1.3.02.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS PUBLICOS 472 982 198,00 

1.3.1.3.02.02.0.0.000 Derechos administrativos a los servicios de educación 472 982 198,00 

1.3.2.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE LA PROPIEDAD 1 725 000,00 

1.3.2.2.00.00.0.0.000 RENTA DE LA PROPIEDAD 1 725 000,00 

1.3.2.2.02.00.0.0.000 Alquiler de terrenos 1 725 000,00 

TOTAL 581 610 838,00 

 
Además, presenta un cuadro comparativo de los años 2018, 2017 y 2016 en cuanto 

a los ingresos: 

 
 En alquiler de terreno crece 6%. La cuenta de intereses sobre cuentas bancarias 
estatales y privadas, ya no las tiene la Sede San Carlos, con el fin de unirlas a nivel 
institucional.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CUENTA MONTO % Variación CUENTA MONTO % Variación MONTO %

SERVICIOS DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN ₡106.903.640,00 18% -10%

SERVICIOS DE 

FORMACIÓN Y 

CAPACITACIÓN

₡118.929.200,00 24% 8% ₡110.030.000,00 26%

DERECHOS ADMINISTRATIVOS ₡472.982.198,00 81% 30%
DERECHOS 

ADMINISTRATIVOS
₡363.617.332,00 75% 21% ₡301.515.221,00 72%

ALQUILER DE TERRENOS ₡1.725.000,00 0% 6%
ALQUILER DE 

TERRENOS
₡1.622.124,00 0% -2% ₡1.650.000,00 0%

INTERESES SOBRE CUENTAS BCOS 

ESTATALES
₡0,00 0% 0%

INTERESES SOBRE 

CUENTAS BCOS 

ESTATALES

₡1.000.000,00 0% 0% ₡4.000.000,00 1%

INTERESES SOBRE CUENTAS BCOS 

PRIVADOS
₡0,00 0% -100%

INTERESES SOBRE 

CUENTAS BCOS 

PRIVADOS

₡700.000,00 0% -53% ₡1.500.000,00 0%

INGRESOS VARIOS NO ESPECIFICADOS ₡0,00 0% -100%
INGRESOS VARIOS NO 

ESPECIFICADOS
₡1.000.000,00 0% 0% ₡1.000.000,00 0%

TOTAL INGRESOS ₡581.610.838,00 100% 19% TOTAL INGRESOS ₡486.868.656,00 100% 16% ₡419.695.221,00 100%

Presupuesto 2016Presupuesto 2018 Presupuesto 2017
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Egresos  

 
 

 
 

SUB- 

PARTIDA 
OBJETO DE GASTO RESUMEN GESTION DOCE

NCIA 

VIDA 

ESTUDIANT

IL 

INVESTIGA

CION 

EXTENSIO

N 

10 REMUNERACIONES 2 579 862 
799,00 

519 707 
587,00 

1 635 751 
557,00 

173 170 
485,00 

80 055 
555,00 

171 177 
615,00 

1001 REMUNERACIONES 
BÁSICAS 

1 246 255 
777,00 

235 862 
022,00 

807 033 
856,00 

68 649 
231,00 

37 892 
178,00 

96 818 
490,00 

100101 Sueldos para cargos fijos 1 229 796 
846,00 

231 898 
668,00 

795 620 
803,00 

68 649 
231,00 

37 892 
178,00 

95 735 
966,00 

100102 Jornales 1 655 
700,00 

1 655 
700,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

100105 Suplencias 14 803 
231,00 

2 307 
654,00 

11 413 
053,00 

0,00 0,00 1 082 
524,00 

1002 REMUNERACIONES 
EVENTUALES 

6 000 
000,00 

6 000 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

100201 Tiempo extraordinario 6 000 
000,00 

6 000 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

1003 INCENTIVOS SALARIALES 873 306 
045,00 

177 585 
412,00 

547 233 
707,00 

74 423 
498,00 

27 934 
153,00 

46 129 
275,00 

100301 Retribución por años de 
Servicio 

346 460 
178,00 

64 058 
101,00 

229 095 
912,00 

30 784 
383,00 

6 653 
145,00 

15 868 
637,00 

100302 Restricción al ejercicio 
liberal de la profesión 

137 221 
062,00 

41 396 
844,00 

65 602 
404,00 

16 848 
690,00 

6 686 
562,00 

6 686 
562,00 

100303 Decimotercer mes 163 504 
831,00 

32 265 
190,00 

104 174 
472,00 

11 005 
595,00 

5 063 
570,00 

10 996 
004,00 

100304 Salario escolar 150 035 
391,00 

29 607 
213,00 

95 592 
633,00 

10 098 
966,00 

4 646 
432,00 

10 090 
147,00 

100399 Otros incentivos salariales 76 084 
583,00 

10 258 
064,00 

52 768 
286,00 

5 685 
864,00 

4 884 
444,00 

2 487 
925,00 

 
1004 

CONTRIBUCIONES 

PATRONALES AL 

DESARROLLO Y LA 

 
191 300 
494,00 

 
37 750 
245,00 

 
121 884 
040,00 

 
12 876 
553,00 

 
5 924 

364,00 

 
12 865 
292,00 

 
100401 

Contribución Patronal al 

Seguro de Salud de la 

Caja Costarricense del 

 
181 490 
234,00 

 
35 814 
335,00 

 
115 633 
600,00 

 
12 216 
215,00 

 
5 620 

551,00 

 
12 205 
533,00 

 
100405 

Contribución Patronal al 

Banco Popular y de 

Desarrollo Comunal 

 
9 810 

260,00 

 
1 935 

910,00 

 
6 250 

440,00 

 
660 338,00 

 
303 813,00 

 
659 

759,00 

 
1005 

CONTRIBUCIONES 

PATRONALES A FONDOS 

DE PENSIONES Y 

 
263 000 
483,00 

 
62 509 
908,00 

 
159 599 
954,00 

 
17 221 
203,00 

 
8 304 

860,00 

 
15 364 
558,00 

 
100501 

Contribución Patronal al 

Seguro de Pensiones de 

la Caja Costarricense 

 
14 417 
713,00 

 
2 409 

574,00 

 
11 934 
166,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
73 973,00 
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SUB- 

PARTIDA 
OBJETO DE GASTO RESUMEN GESTION DOCENCIA VIDA 

ESTUDIANT

IL 

INVESTIGA

CION 

EXTENSIO

N 

 
100502 

Aporte Patronal al 

Régimen Obligatorio de 

Pensiones 

Complementarias 

 
29 430 
862,00 

 
5 807 

744,00 

 
18 751 
384,00 

 
1 981 

009,00 

 
911 445,00 

 
1 979 

280,00 

100503 Aporte Patronal Fondo de 
Capitalización Laboral 

58 861 
698,00 

11 615 
466,00 

37 502 
787,00 

3 962 
010,00 

1 822 
885,00 

3 958 
550,00 

 
100504 

Contribución Patronal a 

otros fondos 

administrados por entes 

públicos 

 
125 957 
930,00 

 
29 411 
284,00 

 
74 623 
871,00 

 
8 914 

532,00 

 
4 101 

486,00 

 
8 906 

757,00 

 
100505 

Contribución Patronal a 

fondos administrados por 

entes privados 

 
34 332 
280,00 

 
13 265 
840,00 

 
16 787 
746,00 

 
2 363 

652,00 

 
1 469 

044,00 

 
445 

998,00 

11 SERVICIOS 521 078 
647,80 

348 228 
396,00 

151 736 
651,80 

9 120 
000,00 

5 992 
600,00 

6 001 
000,00 

1101 ALQUILERES 202 348 
387,40 

71 903 
696,00 

128 844 
691,40 

800 000,00 0,00 800 
000,00 

110101 Alquiler de edificios, 
locales y terrenos 

190 148 
387,40 

71 403 
696,00 

118 344 
691,40 

0,00 0,00 400 
000,00 

110102 Alquiler de Maquinaria 
Equipo y Mobiliario 

12 200 
000,00 

500 000,00 10 500 
000,00 

800 000,00 0,00 400 
000,00 

1102 SERVICIOS BÁSICOS 41 950 
000,00 

41 950 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

110201 Servicios de Agua y 
Alcantarillado 

5 000 
000,00 

5 000 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

110202 Servicio de energía 
eléctrica 

17 000 
000,00 

17 000 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

110203 Servicio de correo 30 000,00 30 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

110204 Servicio de 
telecomunicaciones 

18 600 
000,00 

18 600 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

110299 Otros servicios básicos 1 320 
000,00 

1 320 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

1103 SERVICIOS COMERCIALES 
Y FINANCIEROS 

2 530 
000,00 

2 530 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

110301 Información 860 000,00 860 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

110303 Impresión 
Encuadernación y otros 

1 300 
000,00 

1 300 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

110304 Transporte de bienes 370 000,00 370 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y 
APOYO 

191 387 
466,00 

185 294 
000,00 

813 466,00 680 000,00 4 600 
000,00 

0,00 

110401 Servicios médicos y de 
laboratorio 

1 080 
000,00 

400 000,00 0,00 680 000,00 0,00 0,00 
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SUB- 

PARTID

A 

OBJETO DE GASTO RESUMEN GESTION DOCENCIA VIDA 

ESTUDIAN
TIL 

INVESTIGA

CION 

EXTENSIO

N 

110403 Servicios de ingeniería 4 600 
000,00 

0,00 0,00 0,00 4 600 
000,00 

0,00 

110406 Servicios generales 185 307 
466,00 

184 494 
000,00 

813 466,00 0,00 0,00 0,00 

110499 Otros servicios de gestión y 
apoyo 

400 000,00 400 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1105 GASTOS DE VIAJE Y DE 
TRANSPORTE 

16 990 
894,40 

7 610 
800,00 

6 204 
494,40 

890 
000,00 

1 012 
600,00 

1 273 
000,00 

110501 Transporte dentro del país 200 000,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

110502 Viáticos dentro del país 13 790 
894,40 

4 410 
800,00 

6 204 
494,40 

890 000,00 1 012 
600,00 

1 273 
000,00 

110503 Transporte en el exterior 1 500 
000,00 

1 500 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

110504 Viáticos en el exterior 1 500 
000,00 

1 500 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

1106 SEGUROS, REASEGUROS 
Y OTRAS OBLIGACIONES 

12 000 
000,00 

12 000 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

110601 Seguros 12 000 
000,00 

12 000 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

1107 CAPACITACIÓN Y 
PROTOCOLO 

37 511 
900,00 

12 179 
900,00 

15 374 
000,00 

5 650 
000,00 

380 
000,00 

3 928 
000,00 

110701 Actividades de capacitación 10 116 
000,00 

4 500 
000,00 

3 116 
000,00 

0,00 0,00 2 500 
000,00 

110702 Actividades protocolarias y 
sociales 

26 855 
900,00 

7 139 
900,00 

12 258 
000,00 

5 650 
000,00 

380 
000,00 

1 428 
000,00 

110703 Gastos Representación 
Institucional 

540 000,00 540 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1108 MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN 

13 660 
000,00 

13 460 
000,00 

200 
000,00 

0,00 0,00 0,00 

110801 Mantenimiento de edificios, 
locales y terrenos 

5 050 
000,00 

5 050 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

 
110804 

Mantenimiento y 

Reparación Maquinaria y 

Equipo Producción 

 
200 000,00 

 
200 000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

110805 Mantenimiento y 
Reparación Equipo 

Transporte 

4 390 
000,00 

4 390 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

 
110806 

Mantenimiento y 

Reparación Equipo 

Comunicación 

 
800 000,00 

 
800 000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 
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SUB- 

PART

IDA 

OBJETO DE GASTO RESUMEN GESTION DOCENCIA VIDA 

ESTUDIA

NTIL 

INVESTIG

ACION 

EXTENSI

ON 

 
110807 

Mantenimiento y 

Reparación Equipo y 

Mobiliario Oficina 

 
500 

000,00 

 
500 

000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
110808 

Mantenimiento y 

Reparación Equipo 

Cómputo Sistemas 

Información 

 
300 

000,00 

 
300 

000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

110899 Mantenimiento y 
Reparación Otros Equipos 

2 420 
000,00 

2 220 
000,00 

200 
000,00 

0,00 0,00 0,00 

1109 IMPUESTOS 800 
000,00 

800 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

110999 Otros impuestos 800 
000,00 

800 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

1199 SERVICIOS DIVERSOS 1 900 
000,00 

500 
000,00 

300 
000,00 

1 100 
000,00 

0,00 0,00 

119905 Deducibles 500 
000,00 

500 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

119999 Otros servicios no 
especificados 

1 400 
000,00 

0,00 300 
000,00 

1 100 
000,00 

0,00 0,00 

12 MATERIALES Y 
SUMINISTROS 

55 187 
804,90 

40 959 
931,00 

9 777 
873,90 

3 200 
000,00 

300 
000,00 

950 
000,00 

1201 PRODUCTOS QUÍMICOS 
Y CONEXOS 

18 936 
027,50 

16 658 
400,00 

2 277 
627,50 

0,00 0,00 0,00 

120101 Combustibles y lubricantes 9 559 
000,00 

9 550 
000,00 

9 000,00 0,00 0,00 0,00 

120102 Productos farmacéuticos y 
medicinales 

248 
904,00 

235 
800,00 

13 104,00 0,00 0,00 0,00 

120104 Tintas, pinturas y 
diluyentes 

6 995 
600,00 

6 795 
600,00 

200 
000,00 

0,00 0,00 0,00 

120199 Otros productos químicos 2 132 
523,50 

77 000,00 2 055 
523,50 

0,00 0,00 0,00 

1202 ALIMENTOS Y 
PRODUCTOS 

AGROPECUARIOS 

4 136 
868,00 

1 645 
000,00 

241 
868,00 

1 600 
000,00 

300 
000,00 

350 
000,00 

120203 Alimentos y bebidas 3 636 
868,00 

1 145 
000,00 

241 
868,00 

1 600 
000,00 

300 
000,00 

350 
000,00 

120204 Alimentos para animales 500 
000,00 

500 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

 
1203 

MATERIALES Y 

PRODUCTOS DE USO EN 

LA CONSTRUCCIÓN Y 

 
7 188 

582,40 

 
5 338 

600,00 

 
1 769 

982,40 

 
0,00 

 
0,00 

 
80 

000,00 

120301 Materiales y productos 
metálicos 

935 
000,00 

535 
000,00 

400 
000,00 

0,00 0,00 0,00 

120302 Materiales y productos 
minerales y asfálticos 

365 
000,00 

135 
000,00 

230 
000,00 

0,00 0,00 0,00 
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SUB- 

PARTIDA 
OBJETO DE GASTO RESUMEN GESTION DOCENCI

A 

VIDA 

ESTUDIA

NTIL 

INVEST

IGACIO

N 

EXTE

NSIO

N 

120303 Madera y sus derivados 330 
000,00 

250 
000,00 

0,00 0,00 0,00 80 
000,00 

 
120304 

Materiales y productos 

eléctricos, telefónicos y 

cómputo 

 
2 194 
600,00 

 
1 394 
600,00 

 
800 

000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

120305 Materiales y productos 
de vidrio 

385 
982,40 

375 
000,00 

10 982,40 0,00 0,00 0,00 

120306 Materiales y productos 
plásticos 

2 465 
000,00 

2 250 
000,00 

215 
000,00 

0,00 0,00 0,00 

 
120399 

Otros materiales y 

productos de uso en la 

construcción y 

Mantenimiento. 

 
513 

000,00 

 
399 

000,00 

 
114 

000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

1204 HERRAMIENTAS, 
REPUESTOS Y 
ACCESORIOS 

9 636 
432,00 

4 785 
900,00 

4 705 
532,00 

75 
000,00 

0,00 70 
000,00 

120401 Herramientas e 
instrumentos 

5 358 
432,00 

507 
900,00 

4 705 
532,00 

75 000,00 0,00 70 
000,00 

120402 Repuestos y accesorios 4 278 
000,00 

4 278 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

1299 ÚTILES, MATERIALES 
Y SUMINISTROS 

DIVERSOS 

15 289 
895,00 

12 532 
031,00 

782 
864,00 

1 525 
000,00 

0,00 450 
000,00 

129901 Utiles y materiales de 
oficina y cómputo 

1 245 
370,00 

1 245 
370,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

 
129902 

Útiles y materiales 

médico, hospitalario y de 

investigación 

 
573 

764,00 

 
144 

000,00 

 
429 

764,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

129903 Productos de 
papel,cartón e Impresos 

7 006 
340,00 

7 006 
340,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

129904 Textiles y Vestuarios 2 812 
000,00 

1 442 
000,00 

20 000,00 900 
000,00 

0,00 450 
000,00 

129905 Utiles y Materiales de 
limpieza 

2 062 
221,00 

2 062 
221,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

129906 Utiles y Materiales de 
Resguardo y Seguridad 

272 
600,00 

272 
600,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

129907 Utiles y Materiales de 
cocina y comedor 

216 
300,00 

216 
300,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

129999 Otros útiles, materiales y 
suministros diversos 

1 101 
300,00 

143 
200,00 

333 
100,00 

625 
000,00 

0,00 0,00 

13 INTERESES Y 
COMISIONES 

212 000 
000,00 

212 000 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

1302 INTERESES SOBRE 
PRÉSTAMOS 

212 000 
000,00 

212 000 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 
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N 

 
130206 

Intereses sobre 

préstamos de 

Instituciones Públicas 

Financieras 

 
212 000 
000,00 

 
212 000 
000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

15 BIENES 
DURADEROS 

11 148 
534,00 

0,00 7 548 
534,00 

200 
000,00 

0,00 3 400 
000,00 

1501 MAQUINARIA, 
EQUIPO Y 

MOBILIARIO 

5 248 
534,00 

0,00 5 048 
534,00 

200 
000,00 

0,00 0,00 

150106 Equipo Sanitario, 
Laboratorio e 
Investigación 

4 306 
000,00 

0,00 4 306 
000,00 

0,00 0,00 0,00 

 
150107 

Equipo y mobiliario 

educacional, 

deportivo y recreativo 

 
600 

000,00 

 
0,00 

 
400 

000,00 

 
200 

000,00 

 
0,00 

 
0,00 

150199 Maquinaria y equipo 
diverso 

342 
534,00 

0,00 342 
534,00 

0,00 0,00 0,00 

1599 BIENES 
DURADEROS 
DIVERSOS 

5 900 
000,00 

0,00 2 500 
000,00 

0,00 0,00 3 400 
000,00 

159903 Bienes intangibles 5 900 
000,00 

0,00 2 500 
000,00 

0,00 0,00 3 400 
000,00 

16 TRANSFERENCIAS 
CORRIENTES 

639 607 
076,00 

3 000 
000,00 

0,00 636 607 
076,00 

0,00 0,00 

1602 TRANSFERENCIAS 
CORRIENTES A 

PERSONAS 

636 607 
076,00 

0,00 0,00 636 607 
076,00 

0,00 0,00 

160202 Becas a terceras 
personas 

636 607 
076,00 

0,00 0,00 636 607 
076,00 

0,00 0,00 

1603 PRESTACIONES 3 000 
000,00 

3 000 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

160399 Otras prestaciones a 
terceras personas 

3 000 
000,00 

3 000 
000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALES ¢ 4 018 
884 

861,70 

¢ 1 123 
895 

914,00 

¢ 1 804 
814 

616,70 

¢ 822 
297 

561,00 

¢ 86 348 
155,00 

¢ 181 
528 

615,00 
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El señor Joseph Carmona presenta un cuadro comparativo de los egresos de los 

años 2018, 2017 y 2016. 
 

 
 
 Después de realizar el análisis y deliberación, los miembros del Consejo de Sede 
toman el siguiente acuerdo, por decisión unánime, en firme para ser entregado de 
inmediato: 
 

ACUERDO No.20-14-2017: 
“Aprobar el anteproyecto del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2018.” ACUERDO 
FIRME. 
 
ARTÍCULO SEXTO: 

INFORME DEL SEÑOR DECANO  
 El señor Luis Restrepo informa que en octubre inicia la construcción. Además, que 

está difícil el préstamo con el Banco Centroamericano de Integración Económica (BCIE) 
por la situación fiscal del país.  
 
ARTÍCULO SÉTIMPO: 
 ASUNTOS VARIOS  
 Se juramenta al señor Carlos Blanco Sánchez, como representante docente del 
Consejo Asesor de la carrera Administración y Gestión de Recursos Humanos.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CUENTA MONTO % Variación CUENTA MONTO % Variación MONTO %

REMUNERACIONES ₡2.579.862.799,00 64% 4% REMUNERACIONES ₡2.473.043.206,50 59% 6% ₡2.333.729.591,00 57%

SERVICIOS ₡521.078.647,80 13% 3% SERVICIOS ₡504.735.076,00 12% 22% ₡412.079.100,00 10%

MATERIALES Y 

SUMINISTROS
₡55.187.804,90 1% 21%

MATERIALES Y 

SUMINISTROS
₡45.688.387,00 1% 17% ₡38.952.119,00 1%

INTERESES Y 

COMISIONES
₡212.000.000,00 5% 0%

INTERESES Y 

COMISIONES
₡0,00 0% 0% ₡0,00 0%

BIENES DURADEROS ₡11.148.534,00 0% -98% BIENES DURADEROS ₡724.950.184,95 17% -30% ₡1.040.288.008,00 26%

TRANSFERENCIAS 

CORRIENTES
₡639.607.076,00 16% 56%

TRANSFERENCIAS 

CORRIENTES
₡409.146.184,00 10% 71% ₡239.592.436,00 6%

TOTAL EGRESOS ₡4.018.884.861,70 100% -3% TOTAL EGRESOS ₡4.157.563.038,45 100% 2% ₡4.064.641.254,00 100%

Presupuesto 2016Presupuesto 2017Presupuesto 2018
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 Finaliza la sesión a las 6:41 pm. 
 
 
 
 
 
 

Luis Restrepo Gutiérrez  Laura Alfaro Agüero  
Decano Secretaria  

 
 
 
 
 
 
 
  


