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ACTA No.9-2017

Acta de la sesidon ordinaria nUmero nueve guidn dos mil diecisiete del Consejo de
Sede de la Sede del Pacifico de la Universidad Técnica Nacional, realizada el
miércoles diez de mayo del dos mil diecisiete; a las dieciséis horas con veinte
minutos, en la Sala de Sesiones, del Edificio Tobias Vargas, en Puntarenas, Centro.

MIEMBROS PRESENTES

Sra. Edith Lamas Aparicio Decana

Sr. Clever Araya Villalobos Rep. Suplente Sector Administrativo
Sr. Carlos Esquivel Villalobos Rep. Suplente Docente

Sr. Miguel Salazar Ramirez Representante Sector Estudiantil

Sr. Alvaro Gonzdlez Alvarado Representante Sector Docente
AUSENTES

Sr. William Barrantes Sdenz Representante Sector Productivo
Sr. Eduardo Badilla Loria Representante Sector Productivo

ORDEN DEL DiA

1 Aprobacion actas:
Acta 07-2017.

2. Correspondencia:
Transcripcion de acuerdo 8-2017
Transcripcién de acuerdo 9-2017
Transcripcién de acuerdo 10-2017
Transcripcidon de acuerdo 11-2017
Transcripcidon de acuerdo 12-2017
Transcripcidén de acuerdo 13-2017
Transcripcion de acuerdo 14-2017
Transcripciéon de acuerdo 15-2017
Transcripcion de acuerdo 16-2017
Transcripcién de acuerdo 17-2017
Transcripcion de acuerdo 18-2017
Transcripcidon de acuerdo 19-2017
Transcripcidon de acuerdo 20-2017
Transcripcidn de acuerdo 21-2017
GASP-083-2017
GASP-084-2017
GASP-085-2017
GASP-086-2017

3. Atenciéon Sra. Silvia Solano Salas, Directora Area Vida Estudiantil:
Presentacion Proyectos 2018.

4, Presentacién Propuesta Modificacion 05-2017.

5. Informe de la Decanatura.

6. Asuntos Varios.
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ARTICULO I: APROBACION DE ACTAS:
A.- ACTA 07-2017:

La sefiora Decana somete a discusidn y aprobaciéon el Acta de la Sesién Ordinaria

07-20

17, del Consejo de Sede de la Sede del Pacifico de la Universidad Técnica

Nacional, por tanto se acuerda:

Acverdo 1-9-2017: “Aprobar el Acta 7-2017, de la sesion celebrada por el Consejo

de Sede el miércoles 19 de abril, 2017". ACUERDO FIRME. 5 VOTOS.

ARTICULO Il  CORRESPONDENCIA

Se conoce Transcripcion de acuerdo 08-2017, fechado 24 de marzo de 2017,
suscrito por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Presidenta del Consejo de Sede, y
dirigido a la Sra. Katalina Perera Herndndez, Vicerrectora de Docencia.
Estimada sefiora: Respetuosamente les comunico que el Consejo de Sede
en su Sesidon Ordinaria No.6-2017 celebrada el 22 de marzo de 2017, a las
catorce horas con cinco minutos, Acta 06-2017, acordd: Acuerdo 4-06-2017:
“En virtud de la existencia real sobre necesidades de equipo que tiene la
carrera Ingenieria en Tecnologias de Informacién; se acuerda aprobar la
adquisicion de los equipos en apego con la priorizacién y justificacion
expuesta por la Directora de la carrera Sra. Antonieta Gonzdlez Esquivel”.
ACUERDO FIRME POR UNANIMIDAD. Atentamente,

Se archiva.

Se conoce Transcripcion de acuerdo 09-2017, fechado 24 de marzo de 2017,
suscrito por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Presidenta del Consejo de Sede, y
dirigido a la Sra. Katalina Perera Herndndez, Vicerrectora de Docencia.
Estimada sefiora: Respetuosamente les comunico que el Consejo de Sede
en su Sesion Ordinaria No.6-2017 celebrada el 22 de marzo de 2017, a las
catorce horas con cinco minutos, Acta 06-2017, acordd: Acuerdo 5-06-2017:
“En virtud de la existencia real sobre necesidades de equipo que tiene la
carrera Ingenieria Eléctrica; se acuerda aprobar la ampliacién de los
equipos en apego con la priorizacion y justificaciéon expuesta por el Director
de la carrera Sr. Carlos Ruiz Rodriguez”. ACUERDO FIRME. é VOTOS.

Se archiva.

Se conoce Transcripcion de acuerdo 10-2017, fechado 24 de marzo de 2017,
suscrito por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Presidenta del Consejo de Sede, y
dirigido a la Sra. Katalina Perera Herndndez, Vicerrectora de Docencia.
Estimada sefiora: Respetuosamente les comunico que el Consejo de Sede
en su Sesion Ordinaria No.6-2017 celebrada el 22 de marzo de 2017, a las
catorce horas con cinco minutos, Acta 06-2017, acordd: Acuerdo 6-06-2017:



Universidad Técnica Nacional § ose
| Il .. | sede del Pacifico . Unieridag HBI87213
" | Libro de Actas Tomo IV SR NEonal

Universidod
Técnica Nacional

Consejo de Sede

“En virtud de la existencia real sobre necesidades de equipo que tiene la
carrera Ingenieria Electrénica; se acuerda aprobar la adquisicion de los
equipos en apego con la priorizacion y justificacion expuesta por el Director
de la carmrera Sr. Mario Durdn Varela”. ACUERDO FIRME. 6 VOTOS.
Atentamente,

Se archiva.

- Se conoce Transcripcion de acuerdo 11-2017, fechado 24 de marzo de 2017,
suscrito por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Presidenta del Consejo de Sede, y
dirigido a la Sra. Katalina Perera Herndndez, Vicerrectora de Docencia.
Estimada sefiora: Respetuosamente les comunico que el Consejo de Sede
en su Sesion Ordinaria No.6-2017 celebrada el 22 de marzo de 2017, a las
catorce horas con cinco minutos, Acta 06-2017, acordd: Acuerdo 7-06-2017:
“En virtud de la existencia real sobre necesidades de equipo que tienen las
carreras Contabilidad y Finanzas/Contaduria Publica; se acuerda aprobar la
adquisicién de los equipos en apego con la priorizacién y justificacion
expuesta por la Directora de la carrera Sra. Tamy Soto Gonzdlez”. ACUERDO
FIRME. § VOTOS. Atentamente

Se archiva

- Se conoce Transcripcion de acuerdo 12-2017, fechado 21 de abril de 2017,
suscrito por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Presidenta del Consejo de Sede, y
dirigido a la Sra. Katalina Perera Herndndez, Vicerrectora de Docencia.
Estimada sefora: Respetuosamente le comunico que el Consejo de Sede en
su Sesion Ordinaria No.7-2017 celebrada el 19 de abril de 2017, a las catorce
horas con cuarenta minutos, Acta 7-2017, acordd: Acuerdo 4-7-2017:
Aprobar los Proyectos Especificos de Docencia Presupuesto 2018,
correspondiente a la carrera Contabilidad y Finanzas/Contaduria Publica,
presentados por la Directora de la carrera Sra. Tamy Soto Gonzdlez en
apego con los lineamientos emitidos mediante carta VDOC-209-2017 de la
Vicerrectoria de Docencia. ACUERDO FIRME 5 VOTOS. Atentamente,

Se archiva.

- Se conoce Transcripcidon de acuerdo 13-2017, fechado 21 de abril de 2017,
suscrito por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Presidenta del Consejo de Sede, y
dirigido a la Sra. Katalina Perera Herndndez, Vicerrectora de Docencia.
Estimada senora: Respetuosamente le comunico que el Consejo de Sede en
su Sesion Ordinaria No.7-2017 celebrada el 19 de abril de 2017, a las catorce
horas con cuarenta minutos, Acta 7-2017, acordd: Acuerdo 5-07-2017:
Aprobar los Proyectos Especificos de Docencia Presupuesto 2018,
correspondiente a la carrera Administracién Aduanera, presentados por el
Director de la carrera Sr. Bay Kiong Afu Pinel, en apego con los lineamientos
emitidos mediante carta VDOC-209-2017 de la Vicerrectoria de Docencia.
ACUERDO FIRME 4 VOTOS. Atentamente,

Se archiva
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- Se conoce Transcripcién de acuerdo 14-2017, fechado 21 de abril de 2017,
suscrito por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Presidenta del Consejo de Sede, y
dirigido a la Sra. Katalina Perera Herndndez, Vicerrectora de Docencia.
Estimada sefiora:  Respetuosamente le comunico que el Consejo de Sede
en su Sesidn Ordinaria No.7-2017 celebrada el 19 de abril de 2017, a las
catorce horas con cuarenta minutos, Acta 7-2017, acordd; Acuerdo 6-07-
2017: Aprobar los Proyectos Especificos de Docencia Presupuesto 2018,
comrespondiente a la carrera Inglés Como Lengua Exiranjera, presentados
por la Directora de la carrera Sra. Hilda Morba Torre, en apego con los
lineamientos emitidos mediante carta VDOC-209-2017 de la Vicerrectoria de
Docencia. ACUERDO FIRME. 4 VOTOS. Atentamente,

Se archiva

- Se conoce Transcripcion de acuerdo 15-2017, fechado 21 de abril de 2017,
suscrito por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Presidenta del Consejo de Sede, y
dirigido a la Sra. Katalina Perera Herndndez, Vicerrectora de Docencia.
Estimada sefiora: Respetuosamente le comunico que el Consejo de Sede en
su Sesién Ordinaria No.7-2017 celebrada el 19 de abril de 2017, a las catorce
horas con cuarenta minutos, Acta 7-2017: Estimada sefora:
Respetuosamente le comunico que el Consejo de Sede en su Sesidn
Ordinaria No.7-2017 celebrada el 19 de abril de 2017, a las catorce horas con
cuarenta minutos, Acta 7-2017, acordo: Acuerdo 7-7-2017: Aprobar los
Proyectos Especificos de Docencia Presupuesto 2018, correspondiente a la
carrera Disefio Grdfico, presentados por la Directora de la carrera Sra. Karol
Rojas Monge, en apego con los lineamientos emitidos mediante carta
VDOC-209-2017 de la Vicerrectoria de Docencia. ACUERDO FIRME 4 VOTOS.
Atentamente,

Se archiva.

- Se conoce Transcripcidn de acuerdo 16-2017, fechado 24 de abril de 2017,
suscrito por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Presidenta del Consejo de Sede, y
dirigido a los sefiores Myrian Boza Ferreto, Directora Gestion de Desarrollo
Humano, Ismael Arroyo Arroyo, Director Gestidn Financiera Estimados
senores: Respetuosamente le comunico que el Consejo de Sede en su Sesion
Ordinaria No.7-2017 celebrada el 19 de abril de 2017, a las catorce horas con
cuarenta minutos, Acta 7-2017, acordd: Acuerdo 8-7-2017: “Dar el aval
correspondiente a lo indicado por la Vicerrectora de Docencia Sra. Katalina
Perera en su carta VDOC-076-2017; la Directora de Gestién de Desarrollo
Humano Sra. Miriam Boza Ferrete y el Director de Gestion Financiera Sr.
Ismael Arroyo Arroyo en carta DGDH-109-2017, en relacién con el traslado de
recursos de la carrera de Ingenieria en Electrénica nivel de Diplomado al
Programa de Inglés para el trabajo, con una carga de 0.50 TC, para el primer
cuatrimestre 2017". ACUERDO FIRME. 4 Votos. Atentamente,

Se archiva.
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Se conoce Transcripcion de acuerdo 17-2017, fechado 24 de abril de 2017,
suscrito por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Presidenta del Consejo de Sede, y
dirigido a los sefiores Myrian Boza Ferreto, Directora Gestion de Desarrollo
Humano, Ismael Arroyo Arroyo, Director Gestidn Financiera Estimados
senores: Respetuosamente le comunico que el Consejo de Sede en su Sesidn
Ordinaria No.7-2017 celebrada el 19 de abril de 2017, a las catorce horas con
cuarenta minutos, Acta 7-2017, acordd: Acuerdo 9-7-2017: “Dar el aval
correspondiente a lo indicado por la Vicerrectora de Docencia Sra. Katalina
Perera, en su carta VDOC-088-2017, la Directora de Gestion de Desarrollo
Humano Sra. Miriam Boza Ferreto y el Director de Gestion Financiera Sr.
Ismael Arroyo Arroyo en carta DGDH-399-2017 en relacion con el traslado de
recursos la carrera de Ingenieria en Produccién Industrial nivel de Diplomado
al Area de Docencia: Administracién y Contabilidad, con una carga de 0.25
TC, en el primer cuatrimestre 2017". ACUERDO FIRME. 4 Votos. Atentamente.

Se archiva.

Se conoce Transcripcion de acuerdo 18-2017, fechado 24 de abril de 2017,
suscrito por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Presidenta del Consejo de Sede, y
dirigido a los sefiores Katalina Perera Herndndez, Vicerrectora de Docencia y
Marcelo Prieto Jiménez, Rector, Universidad Técnica Nacional. Estimados
sefores: Respetuosamente le comunico que el Consejo de Sede en su Sesidn
Ordinaria No.7-2017 celebrada el 19 de abril de 2017, a las catorce horas con
cuarenta minutos, Acta 7-2017, acordd: Acuerdo 10-7-2017: “Agradecer al
Sr. Marcelo Prieto Jiménez, Rector de la Universidad y a la Sra. Katalina
Perera Herndndez Vicerrectora de Docencia el apoyo brindado a las
propuestas de inversion presentadas por los directores de las carreras:
Diseno Grdfico, Ingenieria Eléctrica y Produccién Industrial para la
adquisicion de equipo, que contribuya al fortalecimiento de las necesidades
de estas carreras, y por consiguiente mejorar la calidad del servicios que se
brinda a los estudiantes”. ACUERDO FIRME. 4 VOTOS. Atentamente,

Se archiva.

- Se conoce Transcripcién de acuerdo 19-2017, fechado 28 de abril de 2017,
suscrito por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Presidenta del Consejo de Sede, y
dirigido a la Sra. Katalina Perera Herndndez, Vicerrectora de Docencia.
Estimada sefiora: Respetuosamente le comunico que el Consejo de Sede
en su Sesidbn Ordinaria No.8-2017 celebrada el 26 de abril de 2017, a las
catorce horas con quince minutos, Acta 8-2017, acordd: Acuerdo 5-8-2017:
Aprobar los Proyectos de Equipamiento 2018, de la Direccién del Area de
Docencia, presentados por la Directora de Docencia a.i. Sra. Denia Castro
Mendoza, correspondiente a las carreras: Gestion de Empresas de
Hospedaje y Gastronémica: “Equipamiento Laboratorio de Gastronomia”:
Ingenieria en Produccién Industrial: “Adquisicion de Laboratorio mévil de
computadoras para la implementacién de las prdacticas de los cursos de la
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especialidad en Ingenieria en Produccién Industrial”, y del Area de Ciencias
Bésicas y Matemdticas: “Proyecto de adquisicién de laboratorio mévil para
la implementacién de diversos cursos de las dreas de Ciencias Bdsicas,
Matemdtica y Estadistica, de la Sede del Pacifico”. ACUERDO FIRME POR
UNANIMIDAD. 7 VOTOS. Atentamente,

Se archiva.

Se conoce Transcripcidon de acuerdo 20-2017, fechado 28 de abril de 2017,
suscrito por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Presidenta del Consejo de Sede, y
dirigido a la Sra. Katalina Perera Herndndez, Vicerrectora de Docencia.
Estimada sefora: Respetuosamente le comunico que el Consejo de Sede
en su Sesidn Ordinaria No.8-2017 celebrada el 26 de abril de 2017, a las
catorce horas con quince minutos, Acta 8-2017, acordé: Acuerdo 6-8-2017:
Aprobar los proyectos de la Direccién del Area de Docencia, presentados
por la Directora de Docencia a.i. Sra. Denia Castro Mendoza, para que sean
considerados en el PAO - Presupuesto 2018:

* Disefio e implementacion de pagina web.

* Curso de seguridad eléctrica.

* Talleres de Robética.

* Formulacion y elaboraciéon de las guias y prdacticas de clase de los cursos
de Matemdtica General y Matemdtica General para ingenieria.

» Taller introductorio de programacioén y aplicaciones del Microcontrolador
Arduino.

= Taller de seiializaciéon y alarmas contra incendios- Norma NFPA 72,

* Programa modular de cableado estructurado.

= Dia mundial de la calidad 2018.

= Desarrollo y aplicacién de un programa acorde a la temdtica de la
Educacién Holistica en cursos de IPRI.

= | Ronda de Preparacion: Destrezas para la vida.

= Simposio: Nuevas perspectivas de IPRI.

* Elaboraciéon de las guias y prdacticas de laboratorio para los cursos
Probabilidad y Estadistica | y ll, para IPRI, que se imparte en la UTN, Sede del
Pacifico.

» Proyecto de disefo, de la implementacién de cursos en modalidad
bimodal y/o para la flexibilizacion del plan de estudios de la carrera.

* Proyecto interdisciplinario de alfabetizacion tecnolégica y contable a
mujeres emprendedoras de la zona de Puntarenas.

= Diagnéstico de las necesidades de bienes y servicios que tengan los
empresarios de los cantones de Puntarenas, Esparza, Montes de Oro, San
Mateo y Orofina para encadenarlos con las ideas de negocios de los
estudiantes de la UTN, Sede del Pacifico.
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= Proyecto de actudlizacién tecnolégica y académica para docentes y
estudiantes de la carrera de inglés.

* Atencién de necesidades de comunicacién visual del sector social de
Puntarenas, mediante el desarrollo del concurso “El reto de Disefio Grdfico”,
dirigido a estudiantes.

* Proyecto Cdtedra Juan Rafael Mora Porras.

= Proyecto Catedra de Literatura Hernén Elizondo, para 2018.

* Proyecto Festival Gastronémico del Mar.

* Congreso de guias y profesionales en turismo.

Para un total de 21 proyectos. ACUERDO FIRME POR UNANIMIDAD. 7 VOTOS.
Atentamente,

Se archiva.

Se conoce Transcripcion de acuerdo 21-2017, fechado 28 de abril de 2017,
suscrito por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Presidenta del Consejo de Sede, y
a los Sefores Myrian Boza Ferreto, Directora Gestién de Desarrollo Humano,
Ismael Arroyo Arroyo, Director Gestion Financiera.  Estimados sefiores:
Respetuosamente le comunico que el Consejo de Sede en su Sesidn
Ordinaria No.8-2017 celebrada el 26 de abril de 2017, a las dieciséis horas
con quince minutos, Acta 8-2017, acordd: Acuerdo 7-8-2017: “Dar el aval
correspondiente a fo indicado por la Vicerrectora de Docencia Sra. Katalina
Perera en su carta VDOC-395-2017; la Directora de Gestién de Desarrolio
Humano Sra. Miriam Boza Ferrete y el Director de Gestién Financiera Sr.
Ismael Arroyo Arroyo en carta DGDH-339-2017, en relacién con el traslado de
recursos de la carrera de Ingenieria en Tecnologia de Informacién, nivel de
Licenciatura al Programa de Idiomas para el Trabgjo, por una carga de 0.25
TC, para el Il Cuatrimestre 2017". ACUERDO POR UNANIMIDAD. 7 Votos.
Atentamente,

Se archiva.

Se conoce carta GASP-083-2017, fechada 28 de abril y suscrita por el Sr.
Clever Araya Villalobos, Dir. Area Gestidbn Administrativa. Dirigida a la Sra.
Lucia Ortiz Arias, Auxiliar Operativo |, Servicios Generales, Sede Pacifico.
Estimada sefiora: Asunto: Felicitacidon. Como Director del Area de Gestidon
Administrativa de ésta Sede, tengo el agrado de otorgarle una felicitacion
especial, por la labor cumplida en estos meses ya que hemos observado su
trabajo que contribuye a que nuestras instalaciones en el Campus Juan
Rafael Mora Porras, se encuentren siempre limpias. Por lo que usted hasta
este momento, ha cumplidos con nuestras expectativas por lo gue la insto
para que continué con esa disposicidon, entrega y actitud. Atentamente.

Se archiva.

Se conoce carta GASP-084-2017, fgchodo 28 de abril de 2017 suscrita por el
Senor Clever Araya Villalobos, Dir. Area de Gestién Administrativa. Dirigida a
la Sra. Gladys Yorleny Barboza Bolaios, Auxiliar Operativo 1, Servicios
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Generales. Sede Pacifico. Estimada sefora: Asunto: Felicitacién. Como
Director del Area de Gestién Administrativa de ésta Sede, tengo el agrado
de otforgarle una felicitaciéon especial, por la labor cumplida en estos meses
ya que hemos observado su frabajo que contribuye a que nuestras
instalaciones en el Campus Juan Rafael Mora Porras, se encuentren siempre
limpias. Por lo que usted hasta este momento, ha cumplido con nuestras
expectativas por lo que la insto para que continué con esa disposicidn,
entrega y actitud. Atentamente.

Se archiva.

- Se conoce carta GASP-085-2017, fechada 28 de abril de 2017, suscrita por el
Sr. Clever Araya Villalobos, Di. Area Gestion Administrativa. Dirigida a Sr.
Victor Céspedes Sanchez, Auxiliar Operativo |, Servicios Generales, Sede
Pacifico. Estimado sefior. Asunto: Felicitacién. Como Director del Area de
Gestion Administrativa de ésta Sede, tengo el agrado de otorgarle una
felicitacion especial, por la labor cumplida en estos meses ya que hemos
observado su trabajo que contribuye a que nuestras instalaciones en el
Campus Juan Rafael Mora Porras, se encuentren siempre limpias. Por lo que
usted hasta este momento, ha cumplido con nuestras expectativas por lo
gue le insto para que continué con esa disposicidon, entrega y actitud.
Atentamente.

Se archiva.

- Se conoce carta GASP-086-2017, fechada 28 de abril de 2017, suscrita por el
Sr. Clever Araya Villalobos, Di. Area Gestidon Administrativa. Dirigida al Sehor
José Mario Carballo Pulido, Auxiliar Operativo |. Servicios Generales, )
Sede Pacifico. Estimado sefior: Asunto: Felicitacion. Como Director del Area
de Gestion Administrativa de ésta Sede, tengo el agrado de otorgarle una
felicitacion especial, por la labor cumplida en la limpieza del Campus Juan
Rafael Mora Porras. Lo insto a que continué con esa disposicién, entrega y
actitud. Atentamente.

Se archiva.

ARTICULO II: Atencién a funcionarios de la Direccién de Vida Estudiantil.
Presentacion Proyectos 2018.

La Sra. Edith Lamas manifiesta que los companeros de la Direccidn de Vida
Estudiantil:  Silvia Solano Salas, Directora, Cecilia Sojo Delgado, Psicologa; Hans
Villalobos Rojas Promotor Deportivo y Pedro Garcia Blanco, Promotor Cultural
presentardn los proyectos que van de la mano con las directrices emitidas por la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil, como parte del tfrabajo que se estd desarrollando
en todas las vicerrectorias, referentes al PAO-PRESUPUESTO 2018. Agrega que las
propuestas estan vinculadas con las prioridades de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil.
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La Sra. Edith Lamas les brinda una cordial bienvenida y concede la palabra a la
senora Silvia Solano Salas, Directora del Area de Vida Estudiantil.

La Sra. Solano Salas agradece el espacio e indica que se presentard un total de
seis proyectos, el primero tiene por nombre: Proyecto de acercamiento de la UTN
Sede del Pacifico a las comunidades de alto riesgo circundantes al Campus
Universitario JRMP como principio para la formacién de una red de apoyo para los
y las estudiantes que viven en dichas zonas poblacionales. Como responsables de
la ejecucion del proyecto estd el Sr. Pedro Garcia Blanco, Promotor Cultural y ella
como Directora del Area de Vida Estudiantil de la Sede.

Destaca que el objetivo del proyecto es promover los valores universitario, las
buenas relaciones y el aprecio a la educaciéon superior en las comunidades
circundante al Camus Juan Rafael Mora Porras, mediante una participacion
estudiantil de los grupos de representacién a fin de lograr un acercamiento que
provogue un sentido de pertenencia de la Universidad en esas comunidades, una
valorizacidon de los estudiantes que forma parte de la comunidad universitaria y un
interés por los servicios académicos que ofrece la UTN.

Indica que este proyecto implica un acercamiento de la poblacidn estudiantil
bajo la guia de la Direccidon de Vida Estudiantil, con las comunidades de Juanito
Mora, Manuel Mora, El Progreso, Los Almendros y Boulevard del Sol.

El tiempo aproximado para la ejecucion del proyecto es de febrero a noviembre
del 2018, con un costo estimado de ¢800.000

El segundo proyecto de la Direccion de Vida Estudiantil se denomina “Programa
de acompanamiento y fortalecimiento para la poblacién de estudiantes madres
UTN Sede del Pacifico, mediante un plan de capacitacién integral con el fin de
incentivar su permanencia y perseverancia académica”, es presentado por la Sra.
Cecilia Sojo Delgado, quien serd la responsable de la ejecucion del mismo.

La Sra. Sojo Delgado manifiesta que el proyecto implica realizar una serie de
talleres con estudiantes madres, quienes requieren apoyo para el mejoramiento y
empoderamiento de su desarrollo personal, asi como en la toma de decisiones
estratégicas en las diferentes dimensiones de su vida, por tal razén, es prioritario
desarrollar una serie de acompafnamientos mediante talleres, charlas, convivios,
conversatorios, divididos en tres ejes: Area cognitiva: desarrollo de pensamiento
critico, analitico, expresivo, manejo de vida independiente y condicién de
maternidad. Area afectiva: desarrollo de habilidades blandas: trabajo
cooperativo, empoderamiento emocional y psicoldgico por su condicion de
maternidad y estudiante universitaria, fortalecimiento del proyecto integral de
vida, empoderamiento de su identidad en sus diversos roles e integracién y
participacion de su nueva condicidén como estudiante universitaria, ademds de
otros aspectos. Area espiritual: experiencias lUdicas y vivenciales, autocontrol,
relajacion y sentido de la fe e identidad personal y grupal.
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Etapa 1: Constfitucion del Programa. Planificacion y organizacién de las
actividades a ejecutar.

Etapa 2: Promocién del Programa e Ingreso. Se informard a la poblacién estudiantil
la forma de poder ser participante del mismo. Ademdas se realizard la admision de
los interesados.

Etapa 3: Experiencias maternas. Se inician los diversos talleres, charlas y
experiencias planificadas semanalmente en un horario conveniente para el Grupo
interesado.

Etapa 4: Creciendo juntos. Se evaluan los participantes y se analizan los progresos
realizados.

Etapa 5: Informe final. Se elabora un informe de resultados.

Destaca que el objetivo del Proyecto es desarroliar un programa de capacitacion
para la poblacidén de estudiantes madres UTN Sede del Pacifico, con el fin de
incentivar su permanencia y perseverancia académica mediante el
acompaiamiento y fortalecimiento de su plan de vida universitario vy la
identificacion de redes de apoyo para sostenerse en su proyecto de estudio.

Sefala la Sra. Sojo Delgado que los beneficios que obtendrd la Universidad son:
Permanencia y retencion: Al mejorar las condiciones emocionales y psicologicas
de la poblacion estudiantil meta, podrd este generar y enfrentar los retos que la
vida universitaria le exige, de modo que asi logre una permanencia en el sistema
educativo técnico universitario y concluir exitosamente su proceso.

Por lo tanto, la universidad al influir en los niveles de desercion, con estudiantes
empoderados e identificados con la institucidn y su hacer, se fortalecerd su
imagen e impactard positivamente la sociedad costarricense, al generar
profesionales integrales.

Manifiesta que el programa se desarrollard en etapas con una metodologia de
programacién de acciones continuas:

Etapa 1: Disefio del Programa. Se trabajardn en los diferentes descriptores de los
talleres, charlas y actividades vivenciales. Se coordinard con el Area Administrativa
y Docente los espacios para utilizar en las acciones propias del centro. Se diseiard
una formula de ingreso. Se expondrdn los descriptores ante la Direccidn de Vida
Estudiantil para su valoracion.

Etapa 2: Mediante visitas a las aulas, reuniones con los Directores de Carrera y con
la Direccion de Docencia se promocionard el ingreso al centro. Se dispondrdn las
Formulas de Ingreso para que los estudiantes interesados las puedan llenar y
enfregar en ia Oficina de Bienestar Estudiantil. Luego se convocardn a los
admitidos a una reunién general

Etapa 3: Durante los siguientes meses y en un horario que se haya convenido con
los participantes, se readlizardn las diferentes acciones: talleres, charlas, debates,
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conversatorios, giras y otros. Al finalizar cada experiencia los participantes hardn
una valoracion de las mismas.

Etapa 4: En el mes de noviembre el facilitador realizard una evaluacion general
del impacto del proyecto mediante un Convivio Plenario, donde los participantes
expondrdn sus sentires sobre lo que han experimentado y sus beneficios obtenidos.

Etapa 5: Informe final. Se elabora un informe de resultados que serd presentado a
la Direccién de Vida Estudiantil y luego a las autoridades respectivas asi como a la
Comunidad Universitaria.

Destaca la Sra. Sojo Delgado que la poblacién beneficiada con este proyecto son
las estudiantes en periodo de gestacidn o con hijos, en situaciones de
vulnerabilidad.

Ademds, indica que el tiempo aproximado para la ejecucion del proyecto es de
enero a diciembre del 2018; con un costo estimado de ¢3.630.000

El tercer proyecto de la Direccidn de Vida estudiantil de la Sede se denomina
“Mejoramiento integral de la salud fisica y mental de la poblacidn estudiantil de la
UTN Sede del Pacifico, mediante un programa de enfrenamiento fisico y
experiencias ludicas que involucre talleres de danza, gastronomia saludable,
charlas especiadlizadas y de acondicionamiento fisico a fin de motivar la
permanencia en la institucion y éxito académico”. Los responsables de la
ejecuciéon son los sefores Pedro Garcia Blanco, Promotor cultural y Sr. Hans
Villalobos Rojas, Promotor Deportivo.

El Sr. Pedro Garcia manifiesta que el objetivo del proyecto es: Mejorar la salud
fisica y mental estudiantil de la UTN Sede del Pacifico, mediante un programa
integrado deportivo y artistico a fin de incidir en su permanencia y el éxito
académico.

La poblacién beneficiada con el proyecto son los estudiantes con obesidad
morbida, depresivos o con problemas de socializacion.

Destaca el Sr. Garcia Blanco que el proyecto implica varios ejes: gastronomia
saludable, juegos y dindmicas sociales de cardcter deportivo y recreativo, charlas
motivacionales, de nutricidn y ofras que se consideren apropiadas, apoyo
psicoldgico vy trabajo colectivo. Mediante talleres de gastronomia saludable y de
nutriciéon, se les ensefiard a los participantes qué tipos de alimentos le son
apropiados para mejorar su salud y qué recetas les son mdas apropiadas para
lograr bajar de peso y proveerles un sentido de bienestar.

El Proyecto se desarrollard por cuatrimesire durante todo el 2018. Por lo que al
final del ano habrdn participado al menos tres grupos de estudiantes de 20
personas cada uno.

Manifiesta que cada cuatrimestre constard de varias etapas, que describe:
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Etapa 1: Convocatoria. Se inscribirdn los y las estudiantes interesados en participar
del programa.

Etapa 2: Diagndstico. Se medird la masa muscular, peso, estatura, presién arterial y
ofros aspectos para crear un perfil de inicio de cada participante.

Etapa 3: Volver a aprender. Se impartirdn dos talleres: Apoyo psicoldgico, Nutricion
y Cocina Saludable. Estos talleres se repetirdn a lo largo del cuatrimestre. Se
realizardn al menos dos de cada uno por cuatrimestre.

Etapa 4: Rutina. Durante tres meses los participantes se someterdn a diversas
sesiones de trabaijo fisico: juegos, clases de baile, danza, caminatas y ofros.

Etapa 5: Valoracién. Durante el proceso de tres meses se realizardn al menos dos
valoraciones para medir el avance de los participantes.

Etapa 6: Publicacion de resultados. Si los participantes asi lo quisieran se hard un
conversatorio con los participantes para que expongan sus opiniones del
programa.

El Sr. Pedro Garcia manifiesta que los beneficios que obtendrd la Universidad son:
Permanencia y retencion: Al mejorar la salud fisica y mental la poblacién
estudiantil podrd mejorar su rendimiento académico y por ende permanecer en el
sistema educativo técnico universitario y concluir exitosamente su proceso.
Prestigio: el estudiante, el cuerpo de profesores, administrativos, padres de familia
y comunidad en general, podrd enterarse de las acciones que la universidad
realiza a favor de los jovenes y esto implicard un respeto y admiracidon hacia la
misma.

Las diferentes etapas se ejecutardn con una metodologia de programacién de
acciones continuas.

Para la Etapa 1 se visitardn las aulas, se enviard un correo a toda la poblacidon
estudiantil, se colocardn afiches informativos en los pizarrones de la universidad.

En la Etapa 2 se solicitard la colaboracién del companero David NUfez quien tiene
amplia experiencia en el diagndstico personalizado.

Etapa 3: Las charlas de nutricion se solicitardn al Hospital Monsefior Sanabria y las
de Cocina Saludable se solicitardn al sefor Marvin Campos como una
colaboracién para conseguir un experto en el tema. Asi como la colaboracion de
la companera Cecilia Sojo para conseguir el apoyo de un psicdlogo experto en
motivacién.

La Etapa 4 se requerird la parficipacion de. expertos en danza, juegos
tradicionales, entrenamientos focalizados y otros.

En la Etapa 5 se volverd a solicitar la ayuda del compariero David NUiez.

Para la Etapa Final se solicitard la participacion de la Titular de Vida Estudiantil y de
la Oficina de Mercadeo y Comunicacidén para organizar un conversatorio.

Asimismo, cada participante llevard una bitdcora donde anote todas sus
incidencias y aspectos relevantes en su proceso de mejoramiento fisico

El tiempo considerado para redlizar el proyecto es de enero a diciembre, 2018,
con un costo estimado de ¢2.300.000.
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El cuarto proyecto estard a cargo de la Sra. Cecilia Sojo Delgado y se denomina:
“Mejoramiento del desempeno académico y psicosocial de la poblacion
estudiantil UTN Sede del Pacifico, mediante la creacién y funcionamiento de un
centro de apoyo, a fin de influir en la permanencia y su identidad académica”.

Aclara la senora Cecilia Sojo que "centro de apoyo"” no es una estructura fisica
sino una organizacion de apoyo a fin de influir en la permanencia e identidad
académica de ios estudiantes.

Indica que el objetivo del proyecto es mejorar el desempefo académico y
psicosocial de la poblacion estudiantil UTN Sede del Pacifico mediante la creacion
y funcionamiento de un centro de apoyo a fin de influir en su permanencia y su
identidad académica.

Destaca que el proyecto implica varios acompanamientos mediante talleres,
charlas, convivios, conversatorios, actividades académicas, artisticas, deportivas
en tres ejes: Area cognitiva: desarrollo de pensamiento critico, analitico, expresivo
escrito y oral, manejo de vida independiente a nivel financiero y personal,
técnicas de estudio, tomar apuntes, cdmo hablar en publico, como preparar un
trabajo escrito, cdmo hacer una exposicion, entre otros temas.

Area afectiva: desarrollo de habilidades blandas: trabajo cooperativo,
empoderamiento emocional y psicoldégico por condicién fisica, género u ofros,
formulacién de nuevos proyectos de vida, desarrollo de habilidades sociales,
superacion del desarraigo familiar y empoderamiento de su nueva condicion
como estudiante universitario independiente y ademds de otros aspectos.

Area espiritual: experiencias lUdicas y vivenciales, autocontrol, relajacion y sentido
de la fe e identidad personal y grupal.

Etapa 1: Constitucion del Centro. Planificacién y organizacion de las actividades a
ejecutar.

Etapa 2: Promocién del Centro de Apoyo e Ingreso. Se informard a la poblacion
estudiantil la forma de ingresar al Centro. Ademdas se redlizard la admisidon de los
interesados.

Etapa 3: Vivamos la U. Se inician los diversos talleres, charlas y experiencias
planificadas semanalmente en un horario conveniente para el Grupo.

Etapa 4: Creciendo juntos. Se evaluan los participantes y se analizan los progresos
realizados.

Etapa 5: Informe final. Se elabora un informe de resultados.

Resalta la Sra. Cecilia Sojo que los beneficios que obtendrd la Universidad son:

Permanencia y retencién: Al mejorar el desempeno académico y psicosocial de Ia
poblacion estudiantil, podrd este generar y enfrentar los retos que la vida
universitaria le exige, de modo que asi logre una permanencia en el sistema
educativo técnico universitario y concluir exitosamente su proceso.
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Por lo tanto, la universidad al influir en los niveles de desercion, con estudiantes
empoderados e identificados con la institucidn y su hacer, se fortalecerd su
imagen e impactard positivamente la sociedad costarricense, al generar
profesionales integrales

Agrega la Sra. Sojo Delgado que las diferentes etapas del proyecto se ejecutardn
con una metodologia de programacién de acciones contindas.

Etapa 1: Constitucion del Centro. Se trabajardn en los diferentes descriptores de los
talleres, charlas y actividades vivenciales. Se coordinard con el Area Administrativa
y Docente los espacios para utilizar en las acciones propias del centro. Se disefiard
una férmula de ingreso. Se expondrdn los descriptores ante la Direccion de Vida
Estudiantil para su valoracion.

Etapa 2: Mediante visitas a las aulas, reuniones con los Directores de Carrera y con
la Direccidn de Docencia se promocionard el ingreso al centro. Se dispondrdn las
Férmulas de Ingreso para que los estudiantes interesados las puedan llenar vy
entregar en la Oficina de Bienestar Estudiantil. Luego se convocardn a los
admitidos a una reunién general.

Etapa 3: Durante los siguientes meses y en un horario que se haya convenido con
los participantes, se readlizardn las diferentes acciones: talleres, charlas, debates,
conversatorios, giras y otros. Al finalizar cada experiencia los participantes hardn
una valoraciéon de las mismas.

Etapa 4: Creciendo juntos. En el mes de noviembre el facilitador realizard una
evaluacion general del impacto del proyecto mediante un Convivio Plenario,
donde los participantes expondrdn sus sentires sobre lo que han experimentado y
sus beneficios obtenidos.

Etapa 5: Informe final. Se elabora un informe de resultados que serd presentado a
la Direccién de Vida Estudiantil y luego a las autoridades respectivas asi como a la
Comunidad Universitaria.

El tiempo estimado para el desarrollo del proyecto es de enero a diciembre 2018,
con un costo estimado de €3.150.000.

“"Formacién del Grupo Oficial Estudiantili de Representacion Institucional de
Balonmano mediante un proceso de reclutamiento, enfrenamiento vy
consolidacion a fin de desarrollar un equipo de alto rendimiento que represente a
la UTN en actividades deportivas nacionales e internacionales”, es el quinto
proyecto presentado por la Direccidn de Vida Estudiantil de la Sede, el cual tiene
como responsable al Prof. Hans Villalobos Rojas, Promotor Deportivo.

El Sr. Rojas Villalobos manifiesta que el objetivo de este proyecto es oficializar la
disciplina del Balonmano en equipos masculino y femenino en la Universidad
Técnica Nacional mediante un proceso de reclutamiento, entrenamiento,
seleccién y consolidacion del equipo de Balonmano a fin de propiciar estilos de
vida saludable y la permanencia y retencién de los estudiantes en la educacién
técnica superior.
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Ademds, del aumento de la oferta deportiva para la poblacidn estudiantil y de la
matricula. Se estimula a una comunidad estudiantil cercana a la universidad que
ya estd practicando el balonmano, puesto que existe en la regidn varias
instituciones de educacidn primaria y secundaria que estdn trabajando
fuertemente esta disciplina, a ingresar a la Universidad a confinuar sus estudios
superiores.

Destaca que seriamos la cuarta universidad estatal en tener equipos de
balonmano masculino y femenino lo que abriria la posibilidad de participar con
una nueva disciplina en los Juegos Deportivos universitarios.

El Sr. Villalobos Rojas manifiesta que el proyecto constard de é etapas, las que
describe:

Etapa 1: Convocatoria de los interesados: se abrird un periodo de convocatoria y
promocion del grupo. Al comienzo se ofertard como un grupo recreativo con
miras a escoger a los mejores deportistas masculino y femenino para que formen
parte de la seleccién oficial.

Etapa 2: Entrenamientos bdsicos. Durante dos meses el instructor especializado en
Balonmano redalizard una serie de entfrenamientos fisicos-técnicos-tacticos del
balonmano con el fin de ensenar la disciplina. El instructor aprovechard estos
meses para registrar ios mejores deportistas.

Etapa 3: Prueba vy seleccion. Terminados los dos meses de entrenamientos, el
instructor realizard una prueba especial para seleccionar a los y las estudiantes
que tengan las mejores habilidades para el desempeno de esta disciplina. Haré
una reunidon con los seleccionados y les explicard las siguientes etapas del
proyecto.

Etapa 4: Entrenamientos de alto rendimiento. Durante los siguientes 4 meses
entrardn en un programa especializado de alto rendimiento con el fin de estar
listos a finales de junio para sus primeras competiciones.

Etapa 5: Competiciones, fogueos y talleres. El instructor junto con el Promotor
Deportivo realizaradn las gestiones del caso para calendarizar partidos con las
universidades estatales que cuentan con equipos oficiales de Balonmano, estas
son: Institutico Tecnoldgico de Costa Rica, Universidad Nacional y la Universidad
de Costa Rica. Las universidades estatales han expresado su interés en venir a
nuestra Sede y participar con fogueos y tailleres especializados en la disciplina.
Cabe recalcar que si la UTN oficializa un equipo de balonmano esto abriria una
buena posibilidad de que la disciplina del Balonmano se oficialice en JUNCOS
puesto que la normativa dice que al menos cuatro universidades estatales deben
tener equipos de una misma disciplina.

Etapa 6: Evaluacion del Proyecto. A finales del afio 2018, el Area de Cultura,
Deporte y Recreacién, la Promotoria Deportiva y la Vicerrectoria realizardn una
valoracion sobre la pertinencia de establecer un nuevo grupo de representacion
estudiantil como seria el de Balonmano Masculino y otro de Balonmano Femenino.
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El Sr. Villalobos Rojas manifiesta que se utilizaran las siguientes estrategias para Ia
conformacién del grupo:

1.- Promocidn directa en las aulas.

2.- Envio de informacién al correo electrénico institucional.

3.- Se promocionaria como un Club Recreativo con miras a convertirse en un
Grupo Oficial con todos sus privilegios de becas y presupuestos.

4.- Se calendarizarian torneos que estimulen al estudiantado a representar a su
institucion.

Se estima que la duracion del proyecto sea de enero a diciembre del afio 2018,
con un costo de ¢2.690.000.

El dltimo proyecto presentado por la Direccidn de Vida Estudiantil de la Sede es:
“Formacion del Grupo Oficial Estudiantil de Representacion Institucional de MUsica
mediante un proceso de reclutamiento, entrenamiento y consolidacién a fin de
desarrollar un Grupo Musical de Jazz Latino que represente a la UTN en actividades
culturales nacionales e internaciones”.

El Sr. Pedro Garcia Blanco es el responsable de la ejecucion del proyecto, e indica
que el objetivo del éste es la formacién del Grupo Oficial Estudianti de
Representacién Institucional de Musica mediante un proceso de reclutamiento,
entrenamiento y consolidacién a fin de desarrollar un Grupo Musical de Jazz Latino
represente ala UTN en actividades culturales nacionales e internacionales.

Manifiesta que este proyecto se realizard en la Sede del Pacifico y constard de
varias etapas:

Etapa 1: Convocatoria de los interesados: se abrird un periodo de convocatoria y
promocion del grupo. Al comienzo se ofertard como un grupo recreativo con
miras a escoger a los mejores ejecutantes para que formen parte de la seleccién
oficial que conformard la Banda Musical de Jazz Latino.

Etapa 2: Entrenamientos basicos. Durante dos meses el instructor especializado en
Musica realizard una serie de entrenamientos segin los criterios propios de la
discipling, El instructor aprovechard estos meses para registrar los mejores artistas.
Etapa 3: Prueba y seleccion. Terminados los dos meses de enfrenamientos, el
instructor realizard una prueba especial para seleccionar a los y las estudiantes
que tengan las mejores habilidades para el desempefio de esta disciplina. Hard
una reunidon con los seleccionados y les explicard las siguientes etapas del
proyecto.

Etapa 4: Entrenamientos especializados. Durante los siguientes 4 meses entraran en
un programa especializados con el fin de estar listos a finales de junio para sus
primeras presentaciones.

Etapa 5: Programa de presentaciones y entrenamientos continuos. El instructor
conjuntamente con el Promotor Cultural realizard las gestiones del caso para
calendarizar presentaciones artisticas y continuardn con los entrenamientos hasta
el final del afio.
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Etapa é: Evaluacion del Proyecto. A finales del afo 2018, el Area de Cultura,
Deporte y Recreaciéon, la Promotoria Cultural y la Vicerrectoria realizardn una
valoracion sobre la pertinencia de establecer un nuevo grupo de representacion
estudiantil como seria la Banda de MUsica de Jazz Latino.

Destaca el Sr. Pedro Garcia que se utilizard las siguientes estrategias para la
conformacién del grupo:

1.- Promocidn directa en las aulas.

2.- Envio de informacidn al correo electrénico institucional.

3.- Se promocionaria como un Club Recreativo con miras a convertirse en un
Grupo Oficial con todos sus privilegios de becas.

4.- Se calendarizarian participaciones que estimulen al estudiantado a representar
a su institucién.

Ademds indica que la duracidon del proyecta serd de enero a diciembre, 2018, y
tendrd un costo aproximado de ¢4.400.000.

La Sra. Edith Lamas agradece a los funcionarios de la Direccién del Area de Vida
Estudiantil de la Sede la presentacién de los proyectos.

Se retiran de la sesidn los sefiores Silvia Solano Salas, Cecilia Sojo Delgado, Pedro
Garcia Blanco y Hans Villalobos Rojas, agradeciendo el espacio brindado.

La Sra. Edith Lamas somete a aprobacién los proyectos presentados por la
Direccidn del Area de Vida Estudiantil de la Sede, por tanto se acuerda:

Acuerdo 2-9-2017: “Aprobar los proyectos presentados por el Area de Vida

Estudiantil de la Sede del Pacifico, como parte del PAO-PRESUPUESTO 2018:

- Formacion del Grupo Oficial Estudiantii de Representacién Institucional de
Musica mediante un proceso de reclutamiento, entrenamiento y consolidacién
a fin de desarrollar un Grupo Musical de Jazz Latino que represente a la UTN en
actividades cultura nacionales e internaciones.

- Mejoramiento integral de la salud fisica y mental de la poblacién estudiantil de
la UTN Sede del Pacifico, mediante un programa de entrenamiento fisico y
experiencias ludicas que involucre talleres de danza, gastronomia saludable,
charlas especializadas y de acondicionamiento fisico a fin de motivar la
permanencia en la instituciéon y éxito académico.

- Mejoramiento del desempefio académico y psicosocial de la poblacién
estudiantil UTN Sede del Pacifico, mediante la creacién y funcionamiento de un
centro de apoyo, a fin de influir en la permanencia y su identidad académica.

- Programa de acompainamiento y fortalecimiento para la poblaciéon de
estudiantes madres UTN Sede del Pacifico, mediante un plan de capacitacién
integral con el fin de incentivar su permanencia y perseverancia académica.

- Formacién del Grupo Oficial Estudiantii de Representacién Institucional de
Balonmano mediante un proceso de reclutamiento, enirenamiento vy
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consolidacién a fin de desarrollar un equipo de alto rendimiento que represente
a la UTN en actividades deportivas nacionales e internacionales.

- Acercamiento de la UTN Sede del Pacifico a las comunidades de alto riesgo
circundantes al Campus Universitario JRMP como principio para la formacién de
una red de apoyo para los y las estudiantes que viven en dichas zonas
poblacionales.

Para un total de seis proyectos". ACUERDO FIRME. POR UNANIMIDAD.
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ARTICULO IV: PRESENTACION MODIFICACION 05-2017.

La Sra. Edith Lamas manifiesta que la presentacidon de la Propuesta de
Modificacién 05-2017 estard a cargo del Sr. Clever Araya Villalobos, Director del
drea de Gestidon Administrativa de la Sede.

El Sr. Araya Villalobos inicia manifestando que en las modificaciones
presupuestarias no se incluyen recursos adicionales sino que son recursos
disponibles de las mismas unidades ejecutoras de la Sede, que se frasladan de
una partida a otra.

El Sr. Araya Villalobos manifiesta que ademds de esta modificacion, se remitid a la
Direccion de Gestidn Financiera, otras necesidades, y por medio de la Decanatura
se gestiond oiros recursos adicionales.

Explica el Sr. Araya Villalobos que entre los recursos adicionales se le dio a la Sede
¢81.055.000, para ayudas ordinarias, monto requerido para terminar el ano; porgue
lo asignado a Vida Estudiantil en becas, no fue suficiente.

Oftro renglén: Apoyo Residencial es la ayuda que se da a los estudiantes para
pagar “residencia”, y era necesario inyectar recursos para cubrir las necesidades
reales, ya que lo asignado no fue suficiente.

Destaca que en el Area de Gestidbn Administrativa hace tres afio se viene
solicitando recursos para la reparacion de la marquesina del Edificio Tobias
Vargas, en esta ocasiéon se estdn asignando ¢75.000.000.

Indica que también en el Area de Gestién Administrativa se solicité la asignacion
¢40.000.000 para la compra de un circuito cerrado de television, ya que las
camaras existentes estdn dafadas. Ademds se debe atender un Informe de la
Auditoria Universitaria y una mejora incluida en el SEVRI de la Sede.

El Sr. Clever Araya resalta que esos montos son adicionales, que no se incluyeron
en la modificacion.
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Agrega el Sr. Clever Araya que mediante carta DGF-390-2017 de la Direccidon de
Gestion Financiera, se remite la aprobacién técnica de la Propuesta de la
Modificacién 05-2017, por un monto de ¢6.628.850.00.

Explica el Sr. Araya Villalobos, que en esta modificacidn se incluyen recursos en el
renglén de Servicios para dlquilar equipo de transporte para giras estudiantiles y
para mantenimiento de pddium y mobiliario de oficina.

En Materiales se incrementa el presupuesto para compra de plantar ornamentales
para embellecer el campus Juan Rafael Mora Porras, para alimentos y hielo
relacionados a la atencion de actividades de interés institucional y para el pago
de productos de limpieza correspondientes a facturacién del periodo 2016 de
almacén de proveeduria.

En el renglon de Bienes Duraderos se incluye dinero para adquisicién de sillas para
el buen desempefio de los compafieros del drea administrativa, para la compra
de seca-manos para los sanitarios del Campus Juan Rafael Mora Porras y compra
de pddium para ese mismo edificio.

Conocida la Propuesta de Modificacion 05-2017, la Sra. Edith Lamas la somete a
votacién; por tanto se acuerda:

Acuerdo 3-9-2017: “Aprobar la Propuesta de la Modificacion Presupuestaria 5-
2017 de la Sede del Pacifico, por un monto total de ¢6.628.850.00 (seis millones
seiscienfos veintiocho mil ochocientos cincuenta colones netos), segun
presentacién realizada por el Director del Area de Gestién Financiera, Sr. Clever
Araya Villalobos y con la aprobacion Técnica de la Direccion de Gestién
Financiera segun carta DGF-390-2017". ACUERDO FIRME. POR UNANIMIDAD.

Ademds la sefiora Decana someta a consideracion de los miembros del Consejo
la aprobacion de los recursos adicionales expuestos por el Sr. Clever Araya
Villalobos, por tanto se acuerda:

Acverdo 4-9-2017: “El Consejo de Sede conoce y aprueba ademas los recursos
adicionales por un monto de ¢113,791,000.00 (ciento trece millones setecientos
noventa y un mil colones netos), para atender necesidades indispensables para
brindar ayudas econdmicas y apoyo de residencias a nuestros estudiantes que
fueron incluidos en el Presupuesto 2017 y se requieren para cumplir con las
demandas del resto del ano. Asimismo lo referente a los ¢75,000,000.00 (setenta y
cinco millones de colones netos) por concepto de reparacién de la marquesina,
por tratarse de un riesgo estratégico propuesto por la Direccién de Gestidn
Administrativa desde el afo 2012. Por otra parte los ¢40,000,000.00 (cuarenta
millones de colones netos) para la adquisicién del circuito cerrado de televisién
que responde a un informe de Auditoria y cuyo plazo de cumplimiento para
atender esta recomendacion vence el mes de julio, 2017. Lo anterior queda sujeto
a disponibilidad de los recursos sobrantes de la partida de remuneraciones”.
ACUERDO FIRME. POR UNANIMIDAD.
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ARTICULO V: Informe de la Decanatura

- La sefiora Edith Lamas recuerda a los miembros del Consejo de Sede que el
lunes 15 de mayo, a las 3:00 p.m. en la antesala del Saldén Principal se
realizard la presentacion del Informe Trimestral de Labores, resalta que el
Rector insiste en la importancia de la participaciéon de los Miembros del
Consejo de Sede y del Consejo de Decanatura.

Agrega que ese mismo dia, a las 5:30 pm, se realizard la clase inaugural de la
Carrera Ingenieria de Acvuicultura, con la participacién del Rector de la
Universidad de Tamaulipas, México, Dr. Antonio Garza de Yta, quien ademds
tiene interés de conocer sobre otras dreas o carreras que estd desarrollando
la Sede, por ejemplo el area de turismo.

Destaca que el miércoles 17 de mayo, se firmard un convenio entre ambas
universidades para andlizar la posibilidad de cooperacidn mutua, de
intfercambio de estudiantes, entre otras aspecto. Manifiesta que la
participacion del Dr. Garza es un importante para la UTN y para la Sede del
Pacifico.

- La sefora Edith Lamas informa que la Semana Universitaria, es un proyecto
institucional, y se realizard del 05 al 11 de junio. Indica que una de las
actividades principales se realizard en la Sede del Guanacaste.

Indica que el Sr. Pedro Garcia es el representante de la Sede en la Comisidn
Organizadora Central.

Manifiesta que conversando con el companero Pedro Garcia surgid la idea
de proponerle a don Marcelo Prieto que para el proximo ano la actividad de
cierre de la Semana Universitario sea en Puntarenas. Se comenta la
posibilidad de solicitar, para esa actividad, la Concha Acustica.

La Sra. Edith Lamas someta a consideraciéon del Consejo la idea planteada,
por tanto se acuerda:

Acuerdo 5-9-2017: “Solicitar respetuosamente al Sr. Marcelo Prieto J., Rector
de la UTN, valore la posibilidad que la actividad principal de cierre de la
Semana Universitaria 2018, se readlice en la Sede del Pacifico”. ACUERDO
FIRME. 5 VOTOS.

Ademdas, la Sra. Edith Lamas que la Semana Universitaria en la Sede inicia
con la celebracion del Dia Mundial del Ambiente, el martes se realizan
actividades a partir de las 9:00 am en el recinto Tobias Vargas y a partir de
las 3:00 pm en el Campus Juan Rafael Mora Porras, Cine Foro de Animé
Japonés con degustacion de platillos tradicionales. A las 5:00 pm Banquete
UTN y Exposicidn Orgullosamente UTN; actividad que consiste en que cada
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carrera compartird platillos con los presentes, ademds se destacard a
estudiantes o docentes de trayectoria.

Para el miércoles 7 de junio, se programé una Conferencia Magistral: El afo
de las Universidades Publicas por el Didlogo, la vida y la Paz en el contexto
politico internacional actual”. El 08 de junio se realizardn actividades en el
Parque Marino de 9 am a 3 pm Dia de los Océanos. Actividades IUdicas
para nifos, jovenes y adultos, organizados en conjunto con el MEP y la Red
Interinstitucional Comunal Pro Puntarenas.

Destaca, que ademds, tomando en cuenta la poblacién estudiantil del
Recinto Tobias Vargas, se dispondrd a partir de la 1:00 pm de un queque
para cantar Cumpleanos Feliz.

El mismo 08 de junio a partir de las 6:00 pm se cantard Cumpleaios Feliz en el
Campus Juan Rafael Mora Porras.

Para el viernes 09 y el sdbado 10 de junio se realizard la Feria de la Salud, en
el Campus Juan Rafael Mora Porras.  El domingo 11 de junio se llevard
acabo

Recalca la Sra. Decana que para la Semana Universitaria no se suspenderdn
lecciones pero tampoco se deben redlizar actividades evaluativas, en este
sentido la Vicerrectora de Docencia emitird un comunicado oportunamente.

Dofa Edith Lamas comunica que el 1 de junio se realizard la Feria
Vocacional, la cual serd en el Campus Juan Rafael Mora Porras, de 8:00 am
a 8:00 pm. Sendala que se requiere la participacién de todos

El Sr. Alvaro Gonzdlez manifiesta que el cuatrimestre anterior tuvo una mala
experiencia, porque muchas actividades se dieron los jueves y le costd
cumplir con el programa de clase. Sugiere que para el futuro ojald se
distribuyan las actividades entre los diferentes dias de la semana, por lo
menos en un mismo cuatrimestre.

La sefiora Decana informa que la | Graduacion 2017 se realizard el viernes 23
de junio, para lo cual extiende desde ya la cordial invitacion a los miembros
del Consejo de Sede.

Informa dofa Edith Lamas que el lunes 22 de mayo participd en una
actividad organizada por la Vicerrectoria de Extensidn, se contd con la
presencia del Rector de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn Monterey,
México. Indica que se abren mds posibilidades de intercambio a los
estudiantes y docentes de la UTN, agrega que hay un buen ambiente para
utilizar todo ese apoyo y experiencia de movilidad internacional en las areas
de emprendimiento, innovacién e intercambio de académicos vy
estudiantes.
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ARTICULO VI: Asuntos varios.

- El Sr. Carlos Esquivel consulta si se cuenta con informacidn sobre la
modificacién de las cargas, que segun directriz emitida por la Vicerrectoria
de Docencia, entraria en vigencia a partir del Il Cuatrimestre, 2017.

Al respecto dofa Edith Lamas manifiesta que Unicamente se cuanta con la
informacién emitida por la Vicerrectoria de Docencia, y una carta emitida
por el Consejo Académico gue ya fue trasladada a la sefora Vicerrectora,
en la cual se manifiesta una serie de inquietudes recopiladas entre los
docentes. Agrega que otras sedes también se han pronunciado sobre
esa directriz.

Manifiesta que se estd a la espera de la respuesta de la Vicerrectoria de
Docencia, y que de contar con la informacién, en la proxima sesion lo
informaria.

El Sr. Carlos Esquivel manifiesta que le gustaria conocer, en caso de que lo
hubiera, el estudio técnico que se realizd para tomar una decision de ese
fipo.

- El Sr. Alvaro Gonzdlez indica que ayer recibieron una capacitacién los
docentes de las carreras que se encuentran en proceso de acreditacion:
Bachillerato en Contabilidad y Finanzas (hasta el Bachiller) y Contaduria
PUblica, ademds de la carrera Tecnologia de la Informacién. Considera
que hay bastante trabajo por redlizar; y que actualmente se encuentran en
una etapa de motivaciéon a través de SINAES.

Senala que el proceso de acreditaciéon es un cambio constante para una
mejora continua, este proceso se revisa cada 4 anos.

Dofa Edith Lamas agrega que esto va a ordenar algunas cosas y va a
garantizar a algunas carreras una serie de condiciones importantes, por
ejemplo las carreras de Tl y Contabilidad tiene prioridad para la compra de
equipos.

- El Senor Clever Araya consulta sobre la Propuesta de Reglamento de Sede,
manifiesta su preocupacién es porque algunos Directores de Area estdn
cambiando de nombre, ademds indica que en el Reglamento Orgdnico hay
asuntos que se le estdn poniendo de mds y otras que se estdn eliminando.

Senala que uno de los temas de ese Reglamento es que este Consejo tiene
gue filtrar y recomendar una nueva estructura de la sede, pero ese punto no
se aparece en la Propuesta de Reglamento de Sede. Destaca ademas que
en la propuesta de Reglamento se les estd cambiando de nombre de
Directores de drea a Coordinadores de dreq.
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Al respecto dona Edith Lamas manifiesta que la Propuesta de Reglamento
de Sede fue tema de andlisis en el Consejo de Decanos, y la Sede de
Algjuela solicitd mdas tiempo para andlizarlo; las otras sedes presentamos
observaciones, siendo la Sede del Pacifico la que realizd mdas aportes.

Destaca que existia un-compromiso con la Contraloria para presentar el
Reglamento de Sedes, el 30 de marzo.

Indica también que dona Doris Aguilar la Directora General Administrativa
tomo nota de las observaciones realizadas y para no atrasar mas la entrega,
se acordod presentarlo con una cldusula que el reglamento se iba a evaluar.

Finaliza la Sesidn al ser las 7:20 pm

Pt

Edith Lamas Aparicio
Presidenta




