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ACTA No.13-2017

Acta de la sesién ordinaria trece guidn dos mil diecisiete del Consejo de Sede
de la Sede del Pacifico de la Universidad Tecnica Nacional, realizada el
miércoles veintiocho de junio del dos mil diecisiete; a las dieciséis horas con
diez minutos, en la Sala de Sesiones, del Campus Juan Rafael Mora Porras El
Roble, Puntarenas.

MIEMBROS PRESENTES

Sra. Edith Lamas Aparicio Decana

Sr. William Barrantes SGenz Representante Sector Productivo

Sr. Alvaro Gonzdlez Alvarado Representante Sector Docente

Sr. Carlos Esquivel Villalobos Representante Suplente Docente

Sr. Eduardo Badilla Loria Representante Sector Productivo

Sr. Clever Araya Villalobos Representante Suplente Sector Administrativa
AUSENTES

Sr. Miguel Salazar Ramirez Representante Sector Estudiantil

ORDEN DEL DIA

—_—

Aprobacién del Orden del Dia.

2. Aprobacion de actas:
Acta 09-2017.
Acta 10-2017.

3. Correspondencia:

Transcripcion de acuerdo 26-2017
Transcripcion de acuerdo 27-2017
Transcripcion de acuerdo 28-2017
Transcripcion de acuerdo 29-2017
Transcripcidn de acuerdo 30-2017
Transcripcidon de acuerdo 31-2017
Transcripcion de acuerdo 32-2017
Transcripcion de acuerdo 33-2017
Transcripcion de acuerdo 34-2017

4, Visita estudiantes y Director de la carrera Gestion y Administracién
Empresarial, ganadores del reto 24 horas de Innovacion.

S. Atencidn al Sr. Ricardo Segura Amador, Director de Extensidon y Accidn
Social:

a.- Presentaciéon Proyectos PAO-PRESUPUESTO 2018
b.- Proyecto Incubadora Sede del Pacifico.
Traslado de Recursos

informe de la Decanatura.

. Asuntos Varios.

RTICULO I: APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
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La sefiora Decana somete a discusidn el Orden del Dia de la Sesidon Ordinaria
No.13-2017, del Consejo de Sede de la Sede del Pacifico de la Universidad
Técnica Nacional.

No habiendo objeciones se somete a votacién y se acuerda:

Acuerdo 1-13-2017: “Aprobar el orden del dia de la Sesién Ordinaria No.13-
2017". ACUERDO FIRME. 6 Votos.

ARTICULO Il: APROBACION DE ACTA:

La sefiora Decana somete a discusién y aprobacién el Acta de la Sesién
Ordinaria 9-2017, del Consejo de Sede de la Sede del Pacifico de Ia
Universidad Técnica Nacional.

No habiendo objeciones se acuerda:
Acverdo 2-13-2017: “Aprobar el Acta 9-2017, de la sesién celebrada por el

Consejo de Sede, de la Sede del Pacifico el miércoles 10 de mayo, 2017".
ACUERDO FIRME. 6 VOTOS.

La sefiora Decana somete a discusién y aprobacién el Acta de la Sesidn
Ordinaria 10-2017, del Consejo de Sede de la Sede del Pacifico de Ig
Universidad Técnica Nacional.

No habiendo objeciones se acuerda:

Acverdo 3-13-2017: “Aprobar el Acta 10-2017, de la sesidn celebrada por el
Consejo de Sede de la Sede del Pacifico el miércoles 24 de mayo, 2017".
ACUERDO FIRME. 5 VOTOS.

Se abstiene de votar el Sr. Clever Araya por no haber participado en la sesién
del miércoles 24 de mayo.

ARTICULO Ill:  CORRESPONDENCIA

- Se conoce Transcripcion de acuerdo 26 -2017, fechado 16 de junio de 2017,
suscrita por la Sra. Edith Lamas Aparicio, Decana y Presidenta del Consejo
de Sede, dirigido al Sr. Francisco Romero Royo, Vicerrector de Investigacion
y Transferencia. Estimado sefior: Respetuosamente le comunico que el
Consejo de Sede en su Sesién Ordinaria No.11-2017 celebrada el 16 de junio
de 2017, a las dieciséis horas con quince minutos, Acta 11-2017, acordé:
Acuerdo 2-11-2017: “Aprobar los proyectos presentados por el Area de
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Investigacién de la Sede del Pacifico, como parte del PAO-PRESUPUESTO
2018:

- Determinacion del agente Vibrio parahaemolyticusaweno en fincas
camaroneras ubicadas en el litoral del pacifico costarricense y su relacién
con la enfermedad de la Necrosis aguda del hepatopdncreas.

- Nombre del proyecto: Deteccidén de Enterocytozoom hepatopenaei por
medio de la amplificacion de dcidos nucleicos isotérmica aislada (iiPCR) en
camarones de cultivo en Costa Rica.

- La Piscicultura como elemento educativo y de desarrollo social a través
de los Colegios Técnicos Profesionales de la Zona Sur de Costa Rica
(EXTENSION).

- Influencia y Transformacion de la imagen comercial partiendo de la
profesionalizacion del diseno Grdfico en la zona de la ciudad de
Puntarenas.

- Desarrollo de un Laboratorio de investigacién acuicola

- Genética poblacional de tres especies de lutjanidos del Golfo de
Nicoyaq, Costa Rica.

- Eecto de la densidad de siembra sobre el crecimiento y la
sobrevivencia de Macrobrachium rosenbergii bajo condiciones de cultivo
semi-intensivas en la Zona Sur de Costa Rica

- Determinacién bacteriologica y molecular de bacterias del género
Streptococcus en sistema de tilapia de tipo intensivo y su relacién con la
calidad del agua.

Para un total de 8 proyectos”. ACUERDO FIRME. § VOTOS. Atentamente,

Se archiva.

- Se conoce transcripcion de acuerdo 27-2017, fechado 19 de junio, 2017
suscrita por la Sra. Edith Lamas Aparicio, Decana y Presidenta del Consejo de
Sede, dirigido a los sefiores Myrian Boza Ferreto, Directora Gestion de
Desarrollo Humano € Ismael Arroyo Arroyo, Director Gestidon Financiera.
Estimados sefores: Respetuosamente les comunico que el Consejo de Sede
en su Sesion Ordinaria No.11-2017 celebrada el 16 de junio de 2017, a las
dieciséis horas con quince minutos, Acta 11-2017, acordé: Acuerdo 3-11-
2017: “Dar el aval correspondiente a lo indicado por la Vicerrectora de
Docencia Sra. Katalina Perera Herndndez, en su carta VDOC-539-2017; la
Directora de Gestion de Desarrollo Humano Sra. Miriam Boza Ferreto y el
Director de Gestion Financiera Sr. Ismael Arroyo Arroyo en carta DGDH-644-
2017 en relacién con el traslado de recursos del Area de Docencia: cursos
de Ciencias Bdsica a la carrera de Ingenieria en Produccion Industrial nivel
de Diplomado, por una carga de 1/8 T, en el Il cuatrimestre 2017”. ACUERDO
FIRME. 6 Votos. Atentamente,

Se archiva.
- Se conoce Transcripcién de acuerdo 28-2017, fechada 19 de junio de 2017,
suscrita por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Decana y Presidenta del Consejo
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de Sede, dirigida a los Sefnores Myrian Boza Ferreto, Directora Gestidn de
Desarrollo Humano e Ismael Arroyo Arroyo, Director Gestidn Financiera.
Estimados sefiores: Respetuosamente les comunico que el Consejo de Sede
en su Sesion Ordinaria No.11-2017 celebrada el 16 de junio de 2017, a las
dieciséis horas con quince minutos, Acta 11-2017, acordd: Acuerdo 4-11-
2017: “Dar el aval correspondiente a lo indicado por la Vicerrectora de
Docencia Sra. Katalina Perera Herndndez, en su carta VDOC-577-2017; con el
visto bueno de la Directora de Gestion de Desarrollo Humano Sra. Miriam
Boza Ferreto y el Director de Gestion Financiera Sr. Ismael Arroyo Arroyo; en
relacion con el traslado de recursos en la carrera Disefio Gréfico del nivel
Licenciatura al nivel de Diplomado, por una carga de 1/2 T, en el I
cuatrimestre 2017”. ACUERDO FIRME. 6 Votos.

Se archiva

- Se conoce Transcripcidn de acuerdo 29-2017, fechado 19 de junio de 2017,
suscrito por la por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Decana y Presidenta del
Consejo de Sede, dirigida a los senores Myriam Boza Ferreto, Directora
Gestion de Desarrollo Humano e Ismael Arroyo Arroyo, Director Gestion
Financiera. Estimados sefiores:  Respetuosamente les comunico que el
Consejo de Sede en su Sesion Ordinaria No.11-2017 celebrada el 16 de junio
de 2017, a las dieciséis horas con quince minutos, Acta 11-2017, acordd:
Acverdo 5-11-2017: “Dar el aval correspondiente a lo indicado por la
Vicerrectora de Docencia Sra. Katalina Perera Herndndez, en su carta VDOC-
593-2017; con el visto bueno de la Directora de Gestibn de Desarrollo
Humano Sra. Miriam Boza Ferreto y el Director de Gestidon Financiera Sr.
Ismael Arroyo Arroyo; en relacion con el traslado de recursos en la carrera
Produccién Industrial del nivel Diplomado al nivel de Bachillerato, por una
carga de 1/8 T. Ademads, del nivel de Licenciatura al nivel de Bachillerato por
una carga de Y. T, ambos en el lll cuatrimestre 2017”". ACUERDO FIRME. 6
Votos. Atentamente

Se archiva

- Se conoce Transcripcién de acuerdo 30-2017, fechada 19 de junio de 2017,
suscrita por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Decana y Presidenta del Consejo
de Sede, dirigida a los sefiores Myriam Boza.Ferreto, Directora Gestidn de
Desarrollo Humano e Ismael Arroyo Arroyo, Director Gestidn Financiera.
Estimados sefiores: Respetuosamente les comunico que el Consejo de Sede
en su Sesion Ordinaria No.11-2017 celebrada el 16 de junio de 2017, a las
dieciséis horas con quince minutos, Acta 11-2017, acordd: Acuerdo 6-11-
2017: “Dar el aval correspondiente a lo indicado por la Vicerrectora de
Docencia Sra. Katalina Perera Herndndez, en su carta VDOC-4619-2017; con el
visto bueno de la Directora de Gestidén de Desarrollo Humano Sra. Miriam
Boza Ferreto y el Director de Gestién Financiera Sr. Ismael Arroyo Arroyo; en
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relacion con el traslado de recursos en la carrera Gestion de Empresas de
Hospedaje y Gastronémicas del nivel Licenciatura al nivel de Bachillerato,
por una carga de 0.25. Ademds, del nivel de Llicenciatura al nivel de
Diplomado de Gestion de Grupos Turisticos, por una carga de 0.25, ambos en
el Il cuatrimestre 2017". ACUERDO FIRME. 4 Votos. Atentamente,

Se archiva

- Se conoce Transcripcion de acuerdo 31-2017, fechado 19 de junio de 2017,
suscrito por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Decana y Presidenta del Consejo
de Sede, dirigida a los senores Myriam Boza Ferreto, Directora Gestion de
Desarrollo Humano e Ismael Arroyo Arroyo, Director Gestion Financiera.
Estimados sefores: Respetuosamente les comunico que el Consejo de Sede
en su Sesion Ordinaria No.11-2017 celebrada el 16 de junio de 2017, a las
dieciséis horas con quince minutos, Acta 11-2017, acordd: Acuerdo 7-11-
2017: “Dar el aval correspondiente a lo indicado por la Vicerrectora de
Docencia Sra. Katalina Perera Herndndez, en su carta VDOC-618-2017; con el
visto bueno de la Directora de Gestion de Desarrollo Humano Sra. Miriam
Boza Ferreto y el Director de Gestion Financiera Sr. Ismael Arroyo Arroyo; en
relacién con el traslado de recursos en la carrera Ingenieria en Tecnologias
de Informacion del nivel Diplomado al Programa de Idiomas para el Trabajo
(PIT), por una carga de "4 T., en el lll cuatrimestre 2017". ACUERDO FIRME. 6
Votos. Atentamente,

Se archiva.

- Se conoce Transcripcidon de acuerdo 32-2017, fechada 19 de junio de 2017,
suscrita por el M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Decana y Presidenta del Consejo
de Sede, dirigida a los senores Myriam Boza Ferreto, Directora Gestion de
Desarrollo Humano e Ismael Arroyo Arroyo, Director Gestion Financiera.
Estimados senores Myriam Boza Ferreto, Directora Gestion de Desarrollo
Humano e Ismael Arroyo Arroyo, Director Gestion Financiera. Estimados
sefores: Respetuosamente les comunico que el Consejo de Sede en su
Sesion Ordinaria No.11-2017 celebrada el 16 de junio de 2017, a las dieciséis
horas con quince minutos, Acta 11-2017, acordd: Acuerdo 8-11-2017: “Dar
el aval correspondiente a lo indicado por la Vicerrectora de Docencia Sra.
Katalina Perera Herndndez, en su carta VDOC-617-2017; con el visto bueno
de la Directora de Gestion de Desarrollo Humano Sra. Miriam Boza Ferreto y el
Director de Gestion Financiera Sr. Ismael Arroyo Arroyo; en relacién con el
traslado de recursos en la carrera Ingenieria Electrénica del nivel Diplomado
al nivel de Bachillerato, por una carga de 0.690 T. Ademds, del nivel
Licenciatura al nivel Bachillerato por una carga de 0.25 T., ambos en el lll
cuatrimestre 2017”. ACUERDO FIRME. 6 Votos. Atentamente,

Se archiva
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- Se conoce Transcripcidn de acuerdo 33- 2017, fechada 19 de junio de 2017,
suscrita por la M.Sc. Edith Lamas Aparicio, Decana y Presidenta del Consejo
de Sede, dirigida al Sr. Marcelo Prieto Jiménez, Rector. Universidad Técnica
Nacional. Estimado sefior: Respetuosamente le comunico que el Consejo
de Sede en su Sesion Ordinaria No.11-2017 celebrada el 16 de junio de 2017,
a las dieciséis horas con quince minutos, Acta 11-2017, acordé: Acuerdo 9-
11-2017: “Brindar el aval correspondiente a la Propuesta presentada por la
Decanatura sobre la prérroga para designacion de interventores con rango
de Directores de carrera de la Sede del Pacifico”. ACUERDO FIRME. é VOTOS.
Atentamente,

Se archiva

- Se conoce Transcripcién de acuerdo 34-2017, fechado 23 de junio de 2017,
suscrita por la .Sc. Edith Lamas Aparicio, Decana y Presidenta del Consejo de
Sede, dirigida al Sefor Ismael Arroyo Arroyo, Director Gestidn Financiera.
Estimado sefor: Respetuosamente le comunico que el Consejo de Sede en
su Sesidén Extraordinaria No.12-2017 celebrada el 21 de junio de 2017, a las
dieciséis horas con diez minutos, Acta 12-2017, acordd: Acuverdo 1-12-2017:
“Aprobar la Propuesta de la Modificaciéon 07-2017 de la Sede del Pacifico,
por un monto total de ¢6.257,458.93 (seis millones doscientos cincuenta y
siete mil cuatrocientos cincuenta y ocho colones con noventa y tres
céntimos), segin presentacién realizada por el Director del Area de Gestién
Administrativa de la Sede del Pacifico, Sr. Clever Araya Villalobos y con la
aprobacién Técnica de la Direccion de Gestién Financiera segin carta DGF-
504-2017, suscrita por la Licda. Evelyn Navarro Pérez, Directora Interina de la
Direccion de Gestion Financiera y el Lic. Sergio Ramirez Garcia, Jefe del Area
de Presupuesto”. ACUERDO FIRME. 5 VOTOS. Atentamente,

Se archiva.

ARTICULO IV: _ VISITA ESTUDIANTES Y DIRECTOR DE LA CARRERA GESTION Y
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, GANADORES DEL RETO 24 HORAS DE
INNOVACION.

La Sra. Edith Lamas brinda la bienvenida al Sr. Edgar Brown y a los jovenes
Brenda Miranda Alvarez y Mario Gonzdlez Ledn, Director y estudiantes de la
Carrera Gestidon y Administracion Empresarial.

Manifiesta la Sra. Decana que hace unos dias coordiné con don Edgar Brown,
este espacio para que explicara un proyecto que llené mucho de orgullo a la
Universidad y a la Sede del Pacifico relacionado con las 24 horas de
innovacioén, y donde los estudiantes de la carrera Gestién y Administracion
Empresarial obtuvieron el primer lugar. Les brinda una cordial bienvenida vy les
concede la palabra.
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El Sr. Edgar Brown indica que recibid comunicacion de la Sede Central, que
este afo se participaria en el Sétimo Reto de las 24 horas de la Innovacion,
actividad auspiciado por una universidad canadiense de larga frayectoria, que
tiene un reto que se divide en dos a través de universidades publicas de
muchos paises. Senala que el reto se divide en tener empresas que auspicien el
reto y que sea empresas nacionales, destaca que este ano participaron Koélbi y
el Banco Nacional de Costa Rica y otros retos internacionales.

Indica que el gran reto era formar mesas de trabagjo con estudiantes de Ias
cinco universidades y de las diferentes carreras que cada entidad posee. Se le
solicité a la Sede del Pacifico involucrarse en la actividad.

El Sr. Edgar Brown manifiesta que pasd aula por aula consultando sobre cudles
estudiantes querian participar. Manifiesta que no solo era la participacion en
las 24 horas de trabajo contindo (todo un dia y toda una noche) para presentar
al final del programa de un video con los aportes sobre Ia solucidn a la
problematica que se les presentaba, por otro lado se les brindaria un titulo de
una participaciéon internacional.

Indica que la UTN tenia 35 cupos para participar, de los cuales 19 se ocuparon
con estudiantes de la Sede del Pacifico.

Sefiala que la actividad tuvo lugar el 23 y 24 de mayo en las instalaciones de
CONARE

Manifiesta que encada mesa de trabajo estaba compuesta por 6 estudiantes
de diferentes universidades y diferentes carreras, en donde se le daba a cada
uno de ellos un reto por cumplir. Afade que en la mesa ganadora estaban
tres estudiantes de la UTN (dos de la Sede del Pacifico uno de Sede Central)
dos del TEC y uno de la UCR.

El Sr. Edgar Brown agrega que el joven Mario Gonzdlez fue el proponente de
qué hacer en el reto, luego de tener todas las propuestas de los retos
internacionales, la mesa ganadora del Reto Internacional Costa Rica, fue en la
que participaban los jovenes Brenda Miranda Alvarez y Mario Gonzdlez Ledn,
presentes en esta sesion.

Ademas, el Sr. Edgar Brown agrega que el pasado 12 de junio fueron recibidos
en Algjuela conjuntamente con todos los participantes de las 24 horas de la
Innovacion y la encargada del enlace les comunicd que igualmente estos
jovenes habian ganado el Reto Regional a nivel de Canadd, Estados Unidos,
México, Panamad y Costa Rica; estando a un punto de ganar el reto completo,

Destaca que la UTN no tuvo mayor injerencia en lo realizado por los
muchachos en este reto, y que ambos son estudiantes de la Carrera Gestion y
Administracidon Empresarial.
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Dona Edith Lamas concede el espacio para que los estudiantes comenten.

La joven Brenda Mora manifiesta que fue muy gratificante estar en esa
actividad, y que conocié de la misma por medio del profesor Edgar Brown.

Indica que el dia del concurso llegaron tarde por las presas y que la actividad
inicid retrasada. Los integrantes se conocian un poco por medio del
WhatsApp. Luego se les brindaron las instrucciones y empezaron a escoger los
retos. Destaca que habia 24 propuestas, e iniciaron el andlisis para darle una
solucion.

Tardaron en la escogencia del reto pues mostraban una dificultad alta y se
debia seleccionar una en la que todos pudieran aportar. La propuesta
seleccionada fue dar una segunda vida a las alfombras de los aviones que
eran incineradas, lo cual genera gran impacto al ambiente.

La joven Brenda Miranda solicita al compafiero Mario Gonzdlez continuar con
la explicacion del reto.

El Sr. Mario Gonzdlez, manifiesta que siembre agradecerd al profesor Edgar
Brown porque fue el que se encargd de trasmitir la informacién a todos los
estudiantes, destaca que de no ser asi no se hubiera enterado por ningun otro
medio. Considera que esa fue una experiencia de formacién increible y una
gran alegria.

Indica que desde el inicio del reto para él fue dificil pues tuvo que levantarse
de las 3:30 am para estar en San José alas 7:00 am. Sefala que pasd 40 horas
sin dormir, pues luego de la actividad tenia lecciones y posteriormente
trasladarse hasta su casa.

Recalca que el proyecto se realiza en mesas de 6 integrantes multidisciplinarias
y de diferentes universidades. Indica que primero se rifaron los retos nacionales
e internacionales. Posteriormente se presentan 24 posibles retos que buscan
solucionar una problemdatica ambiental o estructural de una empresa, de los
cuales se debia seleccionar uno.

El joven Mario Gonzdlez manifiesta que la propuesta seleccionada por ellos fue
“Reciclaje de alfombras para avienes", porque actualmente la Unica manera
de deshacerse de ellas es incinerandolas, hecho que causa un gran dana
ambiental.

Agrega el Sr. Mario Gonzdlez que al inicio fue dificil pero bonito porque todos
tenian muchas ideas, al final la idea ganadora fue su propuesta de extraer las
microfibras que estdn hechas de nylon que es un polimero y que es familia del
polipropileno que se utiiza como aditivo para mejorar las propiedades
mecanicas del concreto. Empezaron a desarrollar esa idea, dividiendo el
frabajo entre el grupo. Subraya que se debia realizar un video con una
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duracién de 2 minutos, el cual se debia entregar a la Coordinacion del Reto y
subirlo a YouTube alas 4:00 am.

El joven Mario Gonzdlez recalca que la propuesta es extraer las fibras de lana'y
reutilizar como aditivo al concreto.

El Sr. Edgar Brown resalta que la joven Daniela Mora no puedo presentarse hoy
a la sesidn, pero fue la ganadora del segundo lugar del reto nacional, con en
reto Kolbi.

Destaca don Edgar que esto quiere decir que hay una propuesta interesante
del accionar de estos jovenes, como para perderlos de vista y seguirlos
incentivando.

Interviene la Sra. Edith Lamas manifestando que la idea de invitar a la sesion a
estos jobvenes para que compartieran la experiencia con los miembros del
Consejo, porque va muy de la mano con lo que indica el modelo Educativo
de la UTN: “Aprender a innovar y emprender para trasformar” y la carrera
Gestion y Administracién Empresarial esta alineada con ese lema.

Senala que como Sede se deben divulgar esas buenas noticias, y agrega que
de la academia de la Sede del Pacifico estdn saliendo cosas muy buenas

Felicita y brinda el apoyo de la Sede a esos estudiantes jovenes, exitosos y
talentosos.

Ei Sr. William Barrantes se une a la felicitacion externado por la Sra. Edith Lamas,
tanto a los estudiantes por la voluntad y decisidn como al profesor por la
iniciativa de motivar a los estudiantes. Destaca que la mejor escalera que se
tiene para mejorar las condiciones de vida, es la universidad. Sefala que esta
es una de las cosas que desde el Consejo de Sede se ha insistido mucho en
que la Universidad tiene que dar muestra de que apoya estas iniciativas.

El Sr. Clever Araya se une también a la felicitacién externada por los sefores
Edith Lamas y Wiliam Barrantes, consulta sobre cudl fue el reconocimiento
recibido.

La joven Brenda Miranda manifiesta que al obtener este primer lugar En el Reto
Internacional obtuvieron un certificado y un premio de ¢300.000 y al ganar
también el premio internacional nos dieron un premio de 500 dodlares
canadienses, y la UTN nos dio un certificado acreditdndonos como ganadores
del Reto Regional e Internacional.

Don Eduardo Badilla se une a la felicitacién de los estudiantes y del profesor.
Agrega que esto también en un llamado de atencidn para la Universidad, ya
que se comenta que los insumos facilitados fueron minimos, transporte;
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faltando hasta informacion sino hubiera sido el por profesor. Indica que es muy
bonito jactarse de los triunfos de los estudiantes, pero cuando necesitaron
solamente se brindd apoyo para transportarlos.

Considera que esto es un llamo de atencién a lo interno para la Universidad
pues si se quiere el friunfo de estudiantes es este tipo de actividad, se debe
invertir en ello.

El Sr. Carlos Esquivel felicita a los estudiantes, agrega que como miembro de la
Universidad todos los logros que se obtengan somos participes. Manifiesta que
la Universidad tiene muchos estudiantes que se han destacado y a lo alto,
ejemplo de ello son los estudiantes que actualmente estan en Francia.

Indica que siempre hay un inicio para todo, y en esta ocasién y dado los
inconvenientes presentados al respecto considera que deberia de existir un
ente que esté al tanto de este tipo de competencias y haga la promocion
respectiva.

El Sr. Edgar Brown manifiesta que se podria pensar en este logro como un logro
de Sede, indica que definitivamente nos distinguimos.

El Sr. Alvaro Gonzdlez interviene indicando que se rescata que cuando hay
este tipo de participacién es mds técnico, pero casi estos proyectos se dan
para el drea de las tecnologias la innovacién. Felicita a los estudiantes y al
profesor.

Intervienen la Sra. Edith Lamas para agradeceries, reconocerles y felicitarlos
por ese logro, ademads de invitarlos a que continbe porque son un ejemplo de
lo que se quiere para la UTN y para la Sede.

Se refiran de la sesidon el Sr. Edgar Brown, Brenda Miranda Alvarez y Mario
Gonzdlez Ledn, Director y estudiantes de la Carrera Gestidon y Administracion
Empresarial.

ARTiCUL(? V: ATENCIO'N AL Sr. RICARDO SEGURA AMADOR, DIRECTOR DE
EXTENSION Y ACCION SOCIAL:
a.- PRESENTACION PROYECTOS PAO-PRESUPUESTO 2018

La Sra. Edith Lamas manifiesta que se recibe al Sr. Ricardo Segura Amador,
Director del Area de Extension y Accién Social de la Sede quien presentard dos
puntos importantes; primero los Proyectos que llevard en el PAO Presupuesto
2018, que deben ser conocidos y aprobados por el Consejo de Sede para
posteriormente incluirlos en el presupuesto y el Informe sobre el proyecto de la
Incubadora que maneja la universidad y la Sede en particular.
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Afade gue recientemente el Sr. Segura Amador estuvo en Nicaragua y nos
compartird un poco de esa experiencia.

El Sr. Ricardo Segura saluda e inicia su exposicion manifiesta que a su Direccion
se le exige presentar un proyecto como minimo por cara drea, las cuales son
Trabajo Comunal, Programas Técnicos. Educacion continua, Servicios de
Desarrollo Empresarial y Accién Social

El primer proyecta pertenece al Trabgjo Comunal Universitaria denominado:
Ciudad de Puntarenas: Hacia la Carbono Neutralidad 2011-2021.

Tiene como objetivo: Promover la carbono neutralidad de la Civudad de
Puntarenas en el periodo que abarca del afio 2011 al 2021, a fravés de las
acciones concertadas de los estudiantes de Trabajo Comunal Universitario de
la Sede del Pacifico de la UTN para mejorar la calidad de vida de la
comunidad puntarenense.

En Programas Técnicos se ftiene como meta abrir dos programas: Tecnico en
Redes Cisco y Técnico en Archivistica.

Estos programas llevan como objetivo; Mejorar las competencias laborales de
los estudiantes egresados de la secundaria y de tercer ano de secundaria de
la region de influencia de la Sede del Pacifico, con el fin de ampliar sus
capacidades y sus posibilidades de insercidon laboral en el sector productivo,
mediante la implementacion de programas técnicos.

Ademds del objetivo estratégico que es: Desarrollar programas de educacion
permanente para la insercion laboral, el emprendedurismo y el mejoramiento
del desempeno profesional y ocupacional.

Manifiesta que actualmente hay un estado de fransicidon con el nuevo marco
de cudlificaciones a nivel nacional de los técnicos, que la Universidad debe
tomar las medidas para que todos los programas técnicos cumplan con ese
marco, y andlizar qué se hard con los programas técnicos que no cumplen
con el nuevo marco.

En el Grea de Cursos Libre, para el préximo afo se esta solicitando un total de
270 matriculas: 140 para el | Semestre y 130 para el Il Semestre.

Manifiesta que este proyecto tiene como objetivo: Mejorar las capacidades
productivas de los sectores empresariales y de la sociedad, para contribuir con
el fortalecimiento de las condiciones de desarrollo y de la calidad de vida del
pais, mediante la capacitacion por cursos libres en diversas dreas.
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En el objetivo estratégico es: Desarroliar estrategias para la vinculaciéon social,
la formacién y la capacitacion para la empleabilidad y el mejoramiento de las
capacidades productivas del pais.

Entre los cursos que se proyecta ofrecer estan: inglés Regular 1, 2 y 3; Excel
Bdsico e Intermedio, Excel Avanzado, Cocina Internacional 1 y 2; Habilidades
Blandas, Expresidn escrita, Etiqueta y protocolo en la oficina.

En cuanto a Servicios de Desarrollo Empresarial, meta estratégica, se proyecta
realizar 17 actividades (cursos). Resalta que aqgqui se contemplan las
actividades que se hacen a las empresas y las contrataciones que se realicen
con el IMAS, aungue no se dan todos los anos, se deben preveer, y en su
mayor parte son del programa Empléate.

El Proyecto de Desarrollo Empresarial ftiene como objetivo: Mejorar las
capacidades productivas de los trabajadores activos del sector publico y
privado o de los potenciales trabajadores que requieran capacitacién, con el
propdsito de fomentar la economia y el bienestar social de la provincia de
Puntarenas y del pais en general, mediante el desarrollo de actividades de
capacitacion o asistencia técnica a empresas o grupos especiales.(Incluye
programa Empléate, IMAS y otras empresas).

El objetivo estrategico es: Desarrollar programas de educacion permanente
para la insercién laboral, el emprendedurismo y el mejoramiento del
desempeno profesional y ocupacional.

En el Area de Educacion Continua se tienen 2 programas para desarrollar en el
2018: Actuadlizacién Profesional de Graduados y el Convenio con Sykes-UTN.

El principal objetico del proyecto es: Mejorar la insercion laboral de la
poblacién de la region de influencia de la Sede mediante la realizacion de dos
programas de formacién complementaria de la educacion formal en las dreas
de capacitacion en idioma inglés y en la actualizacién de profesionales
graduados de la UTN.

Agrega que el Objetivo estratégico es: Desarrollar programas de educacion
permanente para la insercion laboral, el emprendedurismo y el mejoramiento
del desempeno profesional y ocupacional.

Informa que el area de Accion Social se desarrollan dos programas: uno que
se desarrolla en la Finca en Coyolar de Orotina, que corresponde a desarrollar
charlas del drea ambiental, a grupos de interés, es desarrollado por el Bidl.
Paul Chacaltana.  El otro proyecto es dar seguimiento a uno que inicid este
ano, denominado: Il Etapa de la Escuela de Arte de la Sede del Pacifico. La
idea principal de este proyecto es visitar los colegios publicos y valorar a los
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estudiantes con talento en el area de dibujo, pintura, en otros, brindarles cursos
gratis y acercarlos a la Universidad. Destaca que se tiene contacto con un
docente del Liceo José Marti que estd colaborando con este proyecto.

Indica que el objetivo del proyecto es: Lograr un impacto positivo en el buen
vivir de la comunidad de la regiéon de influencia de la Sede, mediante
acciones que mejoren su calidad de vida en las areas de arte y ambiente.

El objetivo estratégico del proyecto es: Desarrollar programas de educacion
permanente para la insercién laboral, el emprendedurismo y el mejoramiento
del desempeno profesional y ocupacional.

Indica que esos son los proyectos que se prepararon para desarrollar en el
2018, por la Direccidon de Extension y Accion Social, asimismo destaca que esta
Direccién la conforman Unicamente 3 funcionarios.

La Sra. Edith Lamas somete a votacién la propuesta de proyectos de la
Direccién de Extensidon de la Sede, presentados por el Sr. Ricardo Segura, por
tanto se acuerda:

Acuerdo 4-13-2017: “Aprobar los Proyectos presentados por el Area de
Extension y Accién Social de la Sede del Pacifico, para que sean considerados
en el PAO - Presupuesto 2018:

- TCU: Ciudad de Puntarenas: Hacia la Carbono Nevutralidad 2011-2021.

- Dos Programas Técnicos.

- Capacitacién por Cursos Libres. (270 inscripciones)

- Servicios de Desarrollo Empresarial. (17 actividades)

- Dos programas de Educacién Continua.

- Dos programas de Accién Social.

Para un total de é proyectos”. ACUERDO FIRME. 6 VOTOS.

La Sra. Edith Lamas manifiesta que este es un framite fundamental, porque asi
lo establecen los procedimientos, para elevarlos a la Vicerrectoria de
Extensién, quienes redlizardn un filtro y brindard el aval definitivo.

Al ser las 5:10 minutos, se retira de la sesion el Sr. Clever Araya Villalobos, por
tener que impartir lecciones.

b.- PROYECTOS INCUBADORA SEDE DEL PACIFICO.

El Sr. Ricardo Segura manifiesta que se debe tener claro que la incubadora es
un proyecto a nivel de Vicerrectoria, y que a nivel de Sede existe una comisién
al igual que en las otras Sedes. Destaca que se incorpord recientemente a esa
comisién, conformada ademds por la Sra. Kathia Somarribas Quirds, Marvin
Campos Montoya y Eduardo Brenes Guzman, la cual funciona desde hace
aproximadamente un ano.
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Recientemente se ha incorporado el Sr. Edgar Brown con la promocién de
emprendimientos.

Manifiesta que dentro del Plan de Trabajo de la Incubadora se encuentra:

- Formular el proyecto final de creacion del Centro de Incubacion de
empresas de base tecnoldgica, para ser aprobado por el Consejo
Universitario.

- Implementar el desarrollo del CIEBTUTN dotdndolo de los recursos materiales
y humanos necesarios para su funcionamiento

- Disefo y ejecucion de un programa de sensibilizacion y divulgacion del
CIEBTUTN.

- Desarrollo de los primeros programas de incubacion.

- Estrategia de Vinculaciéon con redes locales e internacionales.

Manifiesta que esto ha sido un proceso de transferencia de un modelo
mexicano, en donde se ha capacitado a funcionarios que forman parte de la
comision.

Ademds indica que este programa estd disefiado para ser desarrollado en 60
meses y que las etapas del proceso son:

Proceso de seleccién

- Diagnéstico de potencial emprendedor

- Quienes ingresan y quienes no

La induccién

- Uso de diagndstico para identificar debilidades

- Entrevista personal

- Taller grupal: gqué es ser un empresario?
Primeras etapas del proceso emprendedor
- Aspectos productivos / operativos

- Aspectos personales

Formacion

Programa “"Emprendidos”

Cursos Bdsicos de:

- Plan de Vida y Carrera Empresarial

- Curso de Innovacion y Nuevos productos
- Habilidades Gerenciales

- Plan de Negocios

Aspectos de gestion

-Direccién estratégica / estrategia
-Produccidon / operaciones

-Mercadeo y ventas

-Contabilidad y finanzas

-Recursos humanos
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Aspectos de la personalidad —coaching
-Trabagjo en equipo

-Comunicacién efectiva

-Liderazgo

-Creatividad e innovacién

-Motivacion

-Persistencia

-Proactividad

Acompanamiento y Consultoria

Aspectos relacionados al producto

Aspectos relacionados a la comercializacion

Desarrollo de redes —alianzas estratégicas

Entre emprendedores

Participacion en:  Ferias. Ruedas de Negocios. Entrevistas.

Manifiesta el Sr. Ricardo Segura que aun no se cuenta con una estructura de la
Incubadora pero gque ya se inicié el proceso.

Apoyo su intervencién con la siguiente presentacion:

Plan de trabajode Prioridades Universitarias
2016-2020
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Calendario de actividades mas inmediatas a ejecutarse

e Rl T
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El Sr. Ricardo Segura agrega que dentro de las Prioridades del Cuatrienio de la
Vicerrectoria de Extension se encuentra Incubadora.

Informa el Sr. Segura que la Comisién de la Sede realizé una charla, en ano
anterior, de motivacién para los estudiantes, ademds, se esta realizando un
plan de sensibilizacién sobre incubadoras.

Destaca que a nivel de la Universidad se redlizard una feria de
emprendimientos y a finales de julio o principio de agosto se realizard
nuevamente una charla de motivacion.

Informa que realizé una propuesta, al Rector y al Vicerrector de Extension, que
todas las tesis de la UTN fueran a formar una empresa, a manera de
distinguirnos de las ofras universidades.

El Sr. William Barrantes se complace de contar con la informacion sobre el
tema de las incubadoras.

Destaca que este tema, desde el punto de vista del sector empresarial y de la
Agencia de para el Desarrollo de la Zona Econdmica, que él representa, en la
regiéon se ha venido impulsando desde hace algin tiempo y han realizado
contactos a nivel internacional para promover este tipo iniciativas sobre doto
de incubados de alta tecnologia. ’

Considera que hay varias cosas que se deben anotar, para apoyar no solo
desde del Consejo de Sede sino también desde el punto de vista del sector
empresarial sector empresarial. Como primer punto indica que se debe
trabajar en el mejoramiento de lo que se conoce como el ecosistema.

Como segundo punto, sefiala que se debe preparar para desarrollar una red
de incubadoras, considera que la UTN debe tener en la Sede una poderosa
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incubadora; piensa que esa red se puede fomentar a traves de la
cooperacion.

El Sr. Wiliam Barrantes cree que el reto profesional del equipo técnico y
profesional de esta Universidad es codmo enlazarse con las ofras universidades
publicas, con los concejos municipales, colegios del MEP para levantar una
red de incubadoras que permitan de 100, que dos salgan exitosas.

Destaca que se debe tener personal preparado para ensefiar la metodologia
de lainnovacion.

Manifiesta que esto es un desafio profesional y técnico; considera que la UTN
tiene el material humano suficiente y la posibilidad de salir en pequeno
haciendo las cosas bien sistematizadas.

Considera que tres cosas se requieren para ser lideres: fomentar el liderazgo,
la innovacién y hacer empresarios no proletarios.

Le indica al Sr. Ricardo Segura, que esta es una oportunidad y un desafia, que
si lo toma lo haga con fuerza y con ganas.

Considera el Sr. Wiliam Barrantes que dona Edith Lamas es la que debe
conducir este proceso, e ir atrayendo ese desafio para la Sede para enlazar
con las municipalidades, con el MEP que estd ausente en este tema y su
proceso educativo es bien deficiente, pero que debe formar parte de este
proceso si se quiere ser realmente un pais desarrollado.

Dofa Edith Lamas agradece la participacién al Sr. William Barrantes.

Interviene el Sr. Ricardo Segura comentando dos puntos: existe un modelo
mexicano que se estd frasladando hacia la UTN, el cual tiene todos sus
procesos para llegar al éxito, se ha brindado capacitacién a funcionarios de
todas las Sedes.

Afade que este proceso tal vez sea lento pero estd guiado por un modelo
exitoso, que es el mexicano.

Manifiesta que la Comisién de Incubadoras de la UTN, estd coordinada por
una funcionaria adscrita a la Vicerrectoria de Extensidn, que recientemente
visitd Israel para capacitarse en esta drea.

Comenta la Sra. Edith Lamas que la incubadora efectivamente forma parte de
una prioridad institucional, que se viene trabajando casi desde el inicio de la
universidad, y que poco a poco se ha conformado el equipo humano que ha
venido prepardndose, capacitdndose en este tema; que segun entiende esta
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rodeado de una normativa, la cual considera importante conocer e incorporar
en la creacion como tal del proyecto.

Considera que ya estd dando los resultados esperados, aungque ha sido un
proceso lento.

Agrega que el proyecto se presenta ante el Consejo Universitario a finales de
julio, para su respectiva aprobacién. Se espera que en enero del 2018, segin
lo comentado por el Vicerrector de Extension, sea el inicio oficial de la
Incubadora de Empresas.

Subraya que esto es una politica institucional de la Universidad, si bien se
puede con las comisiones de sede, ir dando un sello particular a los proyectos,
el marco conceptual de la incubadora es uno sélo.

Manifiesta comprender la posicidon de don William Barrantes, porque este tema
el lo trajo desde el inicio de este Consejo y comprende el interés porque este
proyecto inicie y ver los resultados.

Subraya que se estd trabajando, que hay una prioridad institucional que estd
dando fuerza al proyecto.

Se agradece la intervencion al Sr. Ricardo Segura, quien se retira de la sesidn.
ARTICULO VI: TRASLADO DE RECURSOS

La Sra. Edith Lamas manifiesta que este traslado de recursos es solicitado por la
Sra. Kathia Somarribas Quirds, Directora de la carrera Produccion industrial
mediante carta IPRI-280-2017, para pasar de Ciencias Bdsicas al Bachillero de
Produccién industrial 1/8 de tiempo para la apertura de un curso del plan
remedial, en el lll Cuatrimestre 2017.

Ademds, la Sra. Decana indica que dicho traslado fue aprobado por la
Vicerrectora de Docencia mediante carta VDOC-644-2017, el cual cuanta
también con el visto bueno de la Directora de Gestidn de Desarrollo Humano y
el Director de Gestidon Financiera.

Conocida la informacién, la sefora Edith Lamas somete a consideracién del
Consejo el traslado de recursos solicitado por la Direccidon de la carrera
Ingenieria en Produccidn Industrial, por tanto se acuerda:

Acverdo 5-13-2017: “Dar el aval correspondiente a lo indicado por la
Vicerrectora de Docencia Sra. Katalina Perera Hernandez, en su carta VDOC-
644-2017; el cual ademas cuenta con el visto bueno de la Directora de Gestién
de Desarrollo Humano, Sra. Miriam Boza Ferreto y el Director de Gestidn
Financiera, Sr. Ismael Arroyo Arroyo en relacién con el tfraslado de recursos del
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Area de Docencia: Cursos de Ciencias Bdsica a la carrera de Bachillerato en
Produccién Industrial, por una carga de 1/8 T, en el lll cuatriimestre 2017".
ACUERDO FIRME. 5 Votos.

ARTICULO VII: INFORME DE LA DECANATURA

La Sra. Edith Lamas informa que con el objetivo de redlizar revision de los
equipos y mobiliario que se posee de las diferentes oficinas, y que por sus
caracteristicas ya cumplieron su vida Util, se le solicitd al Sr. Heriberto Rojas
Rodriguez, Encargado de Control de Bienes e Inventarios coordinar con los
funcionarios de la Sede para recoger dichos equipos.

Agrega que como resultado de la revision, y segun lo estable el Reglamento
de Control de Bienes de la Universidad Técnica Nacional, presentd ante la
Decanatura la carta CBISP-001-2017, la cual reza: “28 de junio del 2017.
Senora Edith Lamas Aparicio, Decana. Estimada senora: Asunto: Solicitud
de aprobacion de activos para desecho. Respetuosamente se solicita
presentar ante el Consejo de Sede la lista de los activos para dar de bagja
{Adjunto a este oficio) para su respectiva aprobacidn asi como lo establece
el arficulo No.12 del Reglamento de Control de Bienes de la Universidad
Técnica Nacional. Ademds esos activos deben de ser destruidos por lo
consiguiente no se pueden desechar como cualquier otra basura y en aras
de conservacion del medio ambiente propongo que se puedan reciclar,
donar o vender como chatarra. Cordialmente.” (16 folios adjuntos).

En la lista de articulos, sefala la Sra. Edith Lamas, se encuentran; sillas,
escritorios, papeleras, basureros de metal, archivos de cuatro gavetas,
parlantes, rebobinadoras, teléfonos, micréfonos, monitores, CPU, abanicos,
sillones, teclados, entre otros. Agrega que el formato de la presentacion
indica el No. De Placa, la Descripcidn del Activo, Monto Local,
Depreciacion Acumulada y el Valor actual de cada articulo, totalizado al
final con los siguientes datos: Monto local ¢48,225,264.48, Depreciacion
Acumulado ¢43,909,755.98; y el Valor actual por ¢4,315,508.50.

El Sr. Alvaro Gonzdlez consulta qué papel jugard la Auditoria al momento de
decidir qué hacer, desconoce si en la UTN se tiene la politica que el Auditor
participe cudndo se decida qué articulos desechar.

El Sr. William Barrantes comenta que esta es una de las areas mds sensibles,
de la administracion publica, porque el criterio para descartar tiene que
estd muy bien fundamentado.

Considera de debe realizarse con los procedimientos establecidos y con la
participacion de la Auditoria Institucional, ademds que sea levantada un
acta de esta actividad.
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El Sr. Alvaro Gonzdlez considera que en lo referente a tecnologia el
companero Guillermo Abarca es el que tendria la potestad para indicar si el
equipo sirve o no.

Ademds, sugiere a la Sra. Decana redlizar la consulta al Encargado de
activo sobre los respaldos o justificaciones para desechar un activo.

Al respecto la Sra. Edith Lamas manifiesta que el traslado de activos se
acompana con una boleta, en donde el responsable del mismo, firma y
califica el estado del activo.

El Sr. Alvaro Gonzdlez sugiere solicitar al Sr. Heriberto Rojas ampliar el
contenido la carta CBISP-001-2017, sefalando los procedimientos utilizados
para el proceso de descarte de la lista de equipos presentada.

La Sra. Edith Lamas resalta que en la nota suscrita, el Sr. Heriberto Rojas,
propone reciclar, donar o vender como deshecho.

El Sr. Alvaro Gonzdlez manifiesta que esta es una decisidon administrativa, y
que ya estd claro, para el Consejo de Sede, que el equipo ya no se utilizard.

El Sr. Carlos Esquivel y el Sr. Eduardo Badilla sugieren que se los activos se
distribuyan por lista: para donar, reciclar y para desechar.

El Sr. Wiliam Barrantes sugiere que se tome en cuenta la sensibilidad del
tema.

Acverdo 6-13-2017: “Aprobar la solicitud de activos para desecho presentada
por el Sr. Heriberto Rojas Rodriguez, Encargado de Control de Bienes e
inventarios de la Sede del Pacifico, mediante carta CBISP-001-2017, con las
siguientes observaciones: Justificar mejor si el listado se realizé en apego con
los procedimientos establecidos en el Reglamento de Control de Bienes de la
Universidad Técnica Nacional. Ademads, realizar una separacién de los equipos
y mobiliario que podrian ser: reciclados, donados o en su defecto vendidos
como chatarra y girar invitacién, en su momento, a la Auditoria Universitaria,
comunicando el momento en que estos serdn desechados para realizar las
actas respectivas. Se solicita ademds remitir al Consejo de Sede el informe
correspondiente”. ACUERDO FIRME. 5 VOTOS.

- Informa la Sra. Edith Lamas que se estd renovando el equipo de cémputo a
los Directores de carrera y al personal administrativo.

Destaca también que para la Sede vienen 20 pizarras interactivas, por o
que todas las aulas en el Campus Juan Rafael Mora Porras tendrdn estos
activos.
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Indica gue en el Edificio Tobias Vargas la acometida eléctrica no soporta la
instalacion de las pizarras.

El Sr. Carlos Esquivel interviene y solicita que por favor se mejora la
iluminacién en algunas aulas, por ejemplo la 116 sigue presentando
problemas de electricidad.

- Informa que el viernes 23 de junio se realizo la primera Graduacién 2017, en
tres actos: manana, tarde y noche debido a la cantidad de estudiantes
(249), entre ellos los primeros graduados de la carrera Gestion y
Administracién Empresarial.

- Agrega qgue actuamente se estd elaborando el informe de labores
semestral, todo lo concerniente a los proyectos 2017.

- Comunica gque el martes 27 de junio participd en una reunién con la
intervencion de la Alcaldesa de Orotina doiAa Margot Montero, los
vicealcaldes y el Vicerrector de Extension de la Universidad , contando
también con mucha participacion de la representacién de los Colegios
técnicos de Orotina. Ademds de representantes de la Cdmara de
Empresarios. Se conversé sobre los proyectos que se deben atender a raiz
del desarrolla que se avecina, con la Zona Econdmica Especial y la
construccion del aeropuerto. Recibieron una presentacion referente a todo
lo que implica la construccidon del aeropuerto.

Agrega que se le ha solicitado a la UTN que sea lider en la formacién del
recurso humano que se requiere para poder atender todos esos proyectos.

Agrega que la UTN presentd una propuesta de lo que se desea desarroliar.
Resalta que esta actividad se realizd en la Finca Diddctica, por la ubicacién
estratégica en que se encuentra, para el desarrollo de todos los proyectos
qQue viene para esa zona.

Informa que se presentd un proyecto, apoyado por el Vicerrector de
Extensidn, y que se incluyd en el Plan Institucional de Desarrollo Estratégico
de |la Sede, el cual es convertir a la Finca en un Centro de Capacitacioén.
Ademas, se esta realizando gestiones para iniciar con cursos de inglés a
partir del mes de agosto.

- La Sra. Edith Lamas manifiesta que se esta desarroliando el Presupuesto 2018
y se deben cumplir con algunos plazos, ademds también se estd trabajando
el Plan Institucional de Desarrollo Estrategico, el cual serd presentado en su
momento ante este Consejo de Sede.
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- Indica que para el viernes 30 de junio estd invitada a participar en una
reunidn con el Presidente de la Republica, quien visitarad la Administracion
Universitaria en Alajuela, actividad organizada por la Rectoria.

ARTICULO VIIIl: ASUNTOS VARIOS:

- La Sra. Edith Lamas comunica que esta era la Ultima sesion del Sr. Miguel
Salazar Ramirez, quien no pudo asistir por tener que redlizar examen.
Asimismo sefala que el nuevo representante estudiantil es el Sr. Marlon
André Obregdn, segun resolucion emitida por el Tribunal Electoral
Universitario.

- La Sra. Decana recuerda que las préoximas sesiones se redlizaran el 12y 26
de julio.

Finaliza la Sesion al ser las 6:45 pm

Edith Lamas Aparicio

Presidenta ConseJW@Sg\ .
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PARA: Sr. Clever Araya Villalobos
Sr. William Barrantes SGenz
Sr. Eduardo Badilla Loria
Sr. Alvaro Gonzdlez Alvarado
Sr. Carlos Ruiz Rodriguez
Sr. Miguel Angel Salazar Ramirez

Por este medio se les convoca a la Sesién Ordinaria 13-2017 del Consejo de Sede,
de la Sede del Pacifico:

FECHA: Miércoles 28 de junio, 2017.

HORA: 4:00 pm.

LUGAR: Sala de Sesiones Campus Juan Rafael Mora Porras (El Roble).
ORDEN DEL DIA

1. Aprobacién del Orden del Dia.

2. Aprobacion de actas:
Acta 09-2017.
Acta 10-2017.

. Correspondencia:

Transcripcién de acuerdo 26-2017

Transcripcién de acuerdo 27-2017 ANU LADO

Transcripcion de acuerdo 28-2017

Transcripcién de acuerdo 29-2017
Transcripcién de acuerdo 30-2017 W

Transcripcidon de acuerdo 31-2017 : a
Transcripcién de acuerdo 32-2017 U@ G 9
Transcripcién de acuerdo 33-2017 N%e }Mﬂ" a @A
Transcripcién de acuerdo 34-2017

4, Visita estudiantes y Director de la carrera Gestion y Administracion
Empresarial, ganadores del reto 24 horas de Innovacion.

5. Atencion al Sr. Ricardo Segura Amador, Director de Extension y Accidn
Social:

a.- Presentacion Proyectos PAO-PRESUPUESTO 2018
b.- Proyecto Incubadora Sede del Pacifico.

6. Traslado de Recursos
ya Informe de la Decanatura.
8. Asuntos Varios.

Edith Lamas Aparicio
Presidenta Consejo de Sede

Fecha de la convocatoria: 27 de junio, 2017



