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ACTA No. 01-2024
SESION ORDINARIA
CONSEJO DE SEDE
Celebrada por el Consejo de la Sede Regional de San Carlos, el 24 de enero de dos mil
veinticuatro, a partir de las cuatro y ocho minutos de la tarde de manera virtual. Se cuenta
con la participacién de los siguientes miembros de dicho Organo Colegiado:

Sr. Benhil Sanchez Porras Presidente Titular;

Sr. Donald Zepeda Téllez Representante Sector Docente - Titular;

Sr. Dennis Valverde Pacheco Representante Sector Productivo - Titular;

Sra. Yency Castro Barrantes Represente Sector Docente — Titular.
AUSENTES CON JUSTIFICACION

Sra. Marianela Miranda Araya Representante Sector Administrativo - Titular;

Srita. Diana Rojas Mena Representante Sector Estudiantil — Titular;

Sra. Dinnieth Rodriguez Porras Representante Sector Productivo - Titular.

INVITADOS

Sr. Milton Alfaro Salas Representante Sector Docente — Suplente;

Sra. Laura Leticia Alfaro Agiliero  Asistente del Decanato;

Sr. Elemer Bricefio Elizondo Coordinador de Investigacién y Transferencia;

Sr. Jairol Corrales Vargas Académico Proponente de Proyecto;

Sr. Mainor Bolafios Barquero Académico Proponente de Proyecto;

Sra. Linnette Roldan Morales Académica Proponente de Proyecto;

Sra. Maria Antonieta Arce Salazar Académica Proponente de Proyecto;

Sra. Angie Blanco Gonzélez Académica Proponente de Proyecto:;

Sr. Maynor Rojas Bolafios Académico Proponente de Proyecto;

Sra. Yesenia Marin Quesada Académica Proponente de Proyecto;

Sra. Priscilla Benavides Morera Académica Proponente de Proyecto;

Sra. Carmen Corella Gutiérrez Académica Proponente de Proyecto;

Sr. Eduardo Josué Molina Morales Académico Proponente de Proyecto.

ORDEN DEL DiA
| Bienvenida y aprobacién del orden del dia
Il Aprobacién del acta
Il Correspondencia
IV Control de acuerdos
V. Presentacion de Propuestas de Proyectos de Investigacién para el
afio 2025
VI Reasignar la Propuesta del Proyecto de Investigacion al
Académico Allan Benavides Trejos
VIl Trasladar el 1/8 de Tiempo Asignado a la Académica Michelle
Ramirez L6pez en la Propuesta del Proyecto de Investigacién a la
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Académica Mariana Valerio Vindas

VIl Presentacion de Propuestas de Cambios de Responsabilidades de
Carga de Proyectos de Investigacion y Tiempos Docente

IX  Solicitud de Aval para Ejecutar el Proyecto TCU-505 Alfabetizacién
Digital como Motor para el Desarrollo y la Inclusién en Costa Rica
en la Sede de San Carlos

X Propuesta de Personas Idéneas para Ocupar Puestos de
Representacion Estudiantil ante el Consejo Asesor de Carrera
Ingenieria del Software

Xl Informe del Decanato

Xll  Asuntos Varios

ARTICULO PRIMERO:
BIENVENIDA Y APROBACION DE LA AGENDA

Toma la palabra el sefior Decano para iniciar la sesién, buenas tardes, compaferos
y compafieras, bienvenidos a la sesion ordinaria N°01-2024 del miércoles 24 de enero
del presente afo al ser las cuatro y ocho minutos, se le brinda la mas cordial bienvenida
y se les recuerda que esta sesion se realiza de manera virtual desde los domicilios y
oficinas o desde los carros, se informa que la sesion sera grabada para efectos de la
redaccion del acta. Como primer punto del dia es la aprobacién del orden del dia,
entonces no seé si hay alguien que tenga alguna objecién con el orden del dia, al no haber
observaciones se somete a votacion, los que estén de acuerdo con el orden del dia,
por favor, levantar una de sus manos con la camara encendida, estamos entonces.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decisién unanime:

ACUERDO N°01-01-2024:
“Aprobar el orden del dia para la sesion ordinaria, de la siguiente manera:
| Bienvenida y aprobacion del orden del dia
Il Aprobacion del acta
Il Correspondencia
IV Control de acuerdos
V  Presentacién de Propuestas de Proyectos de Investigacién para el
afno 2025
VI Reasignar la Propuesta del Proyecto de Investigacion al
Académico Allan Benavides Trejos
VIl Trasladar el 1/8 de Tiempo Asignado a la Académica Michelle
Ramirez Lopez en la Propuesta del Proyecto de Investigacion a la
Académica Mariana Valerio Vindas
VIl Presentacion de Propuestas de Cambios de Responsabilidades de
Carga de Proyectos de Investigacion y Tiempos Docente
IX  Solicitud de Aval para Ejecutar el Proyecto TCU-505 Alfabetizacién
Digital como Motor para el Desarrollo y la Inclusién en Costa Rica
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en la Sede de San Carlos

X Propuesta de Personas I|déneas para Ocupar Puestos de
Representacion Estudiantil ante el Consejo Asesor de Carrera
Ingenieria del Software

Xl Informe del Decanato

Xl Asuntos Varios

Ok aprobado y por unanimidad, muchas gracias.

ARTICULO SEGUNDO:
APROBACION DE ACTAS
Acta N°22-2023

Entonces vamos al segundo punto que es la aprobacién de las actas pendientes. Esta el
acta N°22-2023 que es ordinaria y el acta N°23-2023 que es extraordinaria. Se somete
a votacion cada una de estas actas, ;hay alguna observacion con el acta N°22-20237?, si
no hay observaciones se somete votacion, los que estén de acuerdo con aprobar el acta
levantar una de sus manos con la cdmara encendida.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decisién unanime:

ACUERDO N°02-01-2024:
“Aprobar el acta N°22-2023 de la sesion ordinaria, celebrada el 24 de noviembre de
2023.”

Ok aprobado por unanimidad, muchas gracias.

Acta N°23-2023
Con respecto al acta N°23-2023 ;hay alguna objecién? Ok al no haber objeciones,
entonces se somete a votacion, los que estén de acuerdo con aprobar el acta levantar
una de sus manos con la camara encendida.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decisién unanime:

ACUERDO N°03-01-2024:
“Aprobar el acta N°23-2023 de la sesion extraordinaria, celebrada el 06 de diciembre
de 2023.”

Ok aprobado por unanimidad, muchas gracias.

ARTICULO TERCERO:

CORRESPONDENCIA
Vamos al tercer punto que es correspondencia, no hay correspondencia para el dia
de hoy.
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ARTICULO CUARTO
CONTROL DE ACUERDOS

El punto 4 control de acuerdos con respecto al Acuerdo N°03-22-2023: “Elevar a la
Rectoria el Informe GDHSSC-026-2023 presentado por la Coordinacién de Gestién de
Desarrollo Humano de la Sede, con respecto a las necesidades que se detallan en el
adjunto, ademas, solicitar un plan de accién en el corto plazo, que permita a la Sede no
tener problemas operativos o legales por incumplimiento de tiempos de respuesta o
errores en la documentacion”.

Hasta ahora no se ha recibido respuesta, recomendaciéon emitir un acuerdo dando
seguimiento. No sé si estan de acuerdo con esto. Los que estén de acuerdo, por favor,
levantar una de sus manos con la camara encendida. Ok se acuerda entonces unanime
y esta vez necesitamos la firmeza.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo de manera unanime y en
firme para ser entregado de inmediato:

Acuerdo N°04-01-2024:
“Dar seguimiento al acuerdo N°03-22-2023, el cual indica textualmente: Elevar a la
Rectoria el Informe GDHSSC-026-2023 presentado por la Coordinacién de Gestién
de Desarrollo Humano de la Sede, con respecto a las necesidades que se detallan
en el adjunto, ademas, solicitar un plan de accién en el corto plazo, que permita a
la Sede no tener problemas operativos o legales por incumplimiento de tiempos de
respuesta o errores en la documentacién”. ACUERDO FIRME

ARTICULO QUINTO:

PRESENTACION DE PROPUESTAS DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
PARA EL ANO 2025
Vamos al siguiente punto, presentacién de propuestas de proyectos de investigacién para
el afio 2025, se da |a bienvenida al sefior Elemer Bricefio — Coordinador de Investigacién
y Transferencia en la Sede quien nos acompanara ante la presentacién de los proyectos.
Se debe recordar que todos los acuerdos los vamos a tomar de manera individual, no sé
si arrancamos ;es el punto 67, verdad, Laura.

Laura Alfaro contesta, un momento para revisarlo, es el cinco.

Donald Zepeda toma la palabra, me acuerdo de que una vez habiamos visto todos los
proyectos y al final los evaluabamos o ;tiene que ir asi uno por uno?

Benhil Sanchez aclara, la Vicerrectora de Investigacion nos pidi6 individualizar todas las
acciones. Adelante don Elemer.
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Toma la palabra el sefior Elemer Bricefio para dar inicio con |a presentacién de proyectos.
Buenas tardes, muchas gracias a este Consejo Sede por el tiempo de hoy vamos a
empezar en ese caso con el sefior Jairol Corrales, él ya esta aqui presente, voy a
proyectar su presentacion; me dicen cuando la ven ¢/ estan viendo la presentacién o estan
viendo el pase?

Benhil Sanchez da la bienvenida, don Jairol Corrales Vargas mucho gusto tenerlo aca en
este Consejo de Sede.

La sefiora Yency Castro da una observacién, Elemer creo que ese es otro, porque dice
que el proponente es Linnette Roldan Morales.

Elemer Bricefio hace la correccion.

El sefior Decano da las indicaciones finales, recordamos que el tiempo que se tiene
estimado para |a presentacion de todo es de dos minutos, porque queda claro que el tema
técnico ya ustedes lo revisaron debidamente con la parte técnica que tienen cada una
de las carreras que estan relacionadas con el tema, entonces para nosotros es un tema
nada mas informativo y por supuesto presupuestario, basicamente, por lo demas somos
todo oidos.

Laura Alfaro indica, y cualquier cosa para agregar en el momento que finalice el tiempo,
yo voy a estar interrumpiendo.

Proyecto N°01: “Teletrabajo y su vinculo en la productividad laboral: el efecto
mediador de la capacidad de aprendizaje organizacional. Caso de estudio Coocique
RL".

El sefor Jairol Corrales toma la palabra, bueno buenas tardes y muchas gracias a los
miembros del Consejo, nuestra idea de hoy es permitirles compartir con ustedes esta
iniciativa de investigacion que hemos denominado “El teletrabajo y su vinculacién con la
productividad laboral, aqui también queremos hacer la medicién de un efecto mediador
que pueda hacer la capacidad de aprendizaje organizacional y esto lo vamos a estar
aplicando en el sistema cooperativo, especificamente en Coocique” es importante que
conozcan que esta es una propuesta que conforma una segunda etapa de una
investigacion de indole cualitativo, que en este momento se esta ejecutando en Coocique
y que esta basada en un amplio estudio de clima organizacional que ejecuta en un
proyecto de investigacion la profesora Roxana Vazquez de la Carrera de Administracion
y Gestion de Recursos Humanos, entonces lo que hemos planteado primero es una
investigacion que involucre la participacién de dos carreras, que creo que esto genera un
valor agregado a la posibilidad de compartir conocimiento entre dos carreras diferentes
de nuestra Sede y nimero dos que se convierte en una segunda etapa de estudio, pero
en este caso de indole cuantitativo, como antecedentes decirles que nosotros sostuvimos
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una reunién con la Gerencia General de Coocique y conla Gerencia de Recursos
Humanos, para plantearles los alcances de la investigacion y pues de manera conjunta
con ellos pudimos todavia generar mas elementos técnicos en razén de las necesidades,
que tanto bueno, que las dos gerencias presentaron a la universidad para ver esto con
“buenos ojos” de manera especifica, nosotros lo que queremos en términos sencillos es
ver cual es el vinculo que tiene el teletrabajo que se ha aplicado en la productividad
laboral de los empleados de Coocique, mas o menos unos trecientos empleados que
tiene Coocique hacen teletrabajo en este momento, por qué queremos mediarlo con la
capacidad de aprendizaje organizacional bueno, la pandemia trajo una enorme cantidad
de cambios a nivel de las organizaciones y en este momento para Coocique, ellos quieren
saber si lo que implementaron es correcto o no es correcto, de manera objetiva y
especifica queremos hacer tres cosas, numero uno vamos a buscar un modelo que
permite o que postule las relaciones causales que se dan entre estas variables, vamos a
comprobar las relaciones de estas variables causales en la literatura, especificamente
aplicadas al sector cooperativo, ya la literatura dice que la relacién en estas variables
existe y lo Ultimo que hariamos es contrastar las hipétesis que hemos planteado y que
estan en la siguiente lamina.

Ese es nuestro modelo de investigacién, como les dije est4 consensuado con las dos
Gerencias de Coocique, cuatro hipétesis directas para medicién, cual es la relacién entre
el teletrabajo y la productividad, entre el teletrabajo y la capacidad de aprendizaje
organizacional y entre la capacidad de aprendizaje organizacional y la productividad
laboral de los empleados de Coocique y dentro de las decisiones que se tomaron ese dia
es que usaramos como variable de control el género, queremos ver si esas relaciones se
aplican igual para las mujeres y los hombres que hacen teletrabajo; presupuestariamente
pues estamos sugiriendo un cuarto de tiempo para la profesora Roxana, un cuarto
de tiempo para el profesor Manrique, viaticos por cincuenta mil colones, en caso que nos
tengamos que mover a alguna de las sucursales que tiene Coocique y pues una
estimacion para la medicién cuantitativa de un software especifico que utilizamos que en
este caso es PLS-SEM, esto lo que hace es mover y medir modelos estructurales con
minimos cuadrados, tal vez una de las técnicas mas modernas en Ciencias Sociales en
este momento para medir cuantificacién de relaciones entre variables, entonces a
grandes rasgos esto lo que queremos hacer con Coocique, negociamos también por el
tema de una posible publicacién para que no haya conflicto de intereses y la aprobacién
de Coocique existe, para llevar esto a una siguiente etapa de publicacién que es lo
que queremos y lo interesante también de esto es que podria extrapolarse también a
otros sectores como el financiero bancario de nuestra region también, entonces creo que
también puede aprovecharse para otras areas sustantivas del quehacer de nuestra
region, a grandes rasgos, eso es y no sé si tienen alguna consulta o duda con mucho
gusto y gracias por el espacio.

Benhil Sanchez toma la palabra, muchas gracias a Jairol no sé si algun compariero tiene
alguna consulta, Jairol con respecto al tema de los tiempos docentes, pregunta, ¢ por
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que?, vamos a ver en la ultima convocatoria, no nos asignaron a los proyectos dobles
mas de un cuarto de tiempo o sea, esto implicaria que es muy posible que vuelvan otra
vez a tener la misma politica que hicieron este afio, de la cual apenas lograron darles un
octavo de tiempo a cada uno de los muchachos y profesores y profesoras, que estuvieron
en la convocatoria, entonces mi pregunta especifica es si eso ha sido tomado en cuenta
en el tema de la viabilidad del proyecto de poderlo llevar con la mitad del tiempo, porque
lo veo complejo, la vez pasada no logramos que los tiempos fueran remitidos por parte
de la Vicerrectoria de Investigacion, que recordemos ellos son los duefios de los tiempos
docentes entonces esta preocupacién si me queda, no sé Jairol si es posible cumplir
objetivos con la mitad del tiempo que esta propuesto, eso es una variante que me parece
que si seria muy importante considerar.

Jairol Corrales contesta, bueno, muchas gracias, definitivamente yo creo que s, podemos
ajustarlo en mi caso yo no estoy pidiendo tiempo docente, yo dirigiria toda la investigacion
y si aceptaran el octavo de tiempo, pues que se lo asignen a Manrique y a Roxana y yo
lideraria el proyecto sin necesidad de tiempo universitario, yo creo que si podemos
ajustarlo a esa condicién.

Benhil Sanchez continta, ok, entonces yo no sé si algdn otro compafiero tiene alguna
duda, ok al no haber dudas lo que me queda es agradecerle don Jairol, por esa
disposicién suya ya son muchas veces que usted ha venido a este Consejo con ideas
nuevas, con ideas muy interesantes para trabajar a nivel de la region y de parte de este
Consejo felicitarlo, porque es un gran orgullo para nosotros de que ya empezamos a tener
un equipo de trabajo en la regién con personas que realmente gozan de la investigacion,
que la disfrutan, que |a sienten parte de su quehacer Universitario y por lo menos de parte
mia felicitarlo por ese empefio y sobre todo el tema de buscar hacer equipo de trabajo,
que eso a veces a los costarricense nos cuesta tanto, felicitarlo también por eso Jairol
por ese deseo de hacer equipo de trabajar en equipo, ese tipo de situaciones entonces
agradecerle un montén.

Jairol Corrales se despide, muchas gracias, Benhil nada mas un detalle yo creo que estas
cosas no salen de la acuciosidad, don Eimer planteé hace unos meses un encuentro en
donde todas las carreras fuimos y expusimos y demas y de ahi naci¢ la idea de
conjuntarlos entre carreras, entonces me parece que esto también es el resultado de una
accién de la Direccién de Investigacién en este caso también, son cosas buenas que
van pasando, muchas gracias.

Benhil Sanchez, muchas gracias, don Jairol, que Dios me lo bendiga, un abrazo, muy
bien entonces se somete a votacion la propuesta del proyecto “El teletrabajo y su vinculo
en la productividad laboral: el efecto mediador de la capacidad de aprendizaje
organizacional. Caso de estudio Coocique RL".
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Donald Zepeda toma la palabra, si, o sea, yo entiendo tal vez la disposicién de Jairol con
los tiempos, pero mas que la disponibilidad y todo lo demas me preocupa, que si pueden
sacar esto en el tiempo adecuado, porque estamos hablando de que también hay que
pensar en la salud mental de ellos, no sé si realmente bueno, él va a decir que si, pero no
sé si con lo que ellos estan planteando salen en tiempo y forma, porque estariamos
hablando que le dan un cuarto de tiempo a dos personas y estaban pidiendo un cuarto
tiempo para cada uno de ellos, entonces el factor tiempo, porque yo sé que posiblemente
rindan, pero no sé hasta dénde el beneficio para ellos.

Benhil Sanchez aclara, por eso fue la salvedad que hice Donald, porque efectivamente
ya lo vivimos con el proyecto de Priscilla y de Carmen, que ellas pidieron un cuarto de
tiempo cada una y al final tuvimos que trabajar con un octavo en cada una en el caso de
ellas estuvimos por dicha ese proyecto era de segundo nivel, o sea la segunda fase,
entonces logramos complementar con extensién el otro octavo de tiempo para cada una
de las compafieras investigadoras, el tema es que no puede convertirse en una practica
esto, porque como en el caso de este proyecto que es nuevo no necesariamente
podemos vincularlo directamente a la transferencia de la Extensién, entonces si
efectivamente la situacién es valida, Donald yo creo que lo que plantariamos nosotros
ante la Vicerrectoria sea que fuera con este y considero que si no se diera el tiempo
docente adecuado, entonces se le daria un oficio es mi propuesta a la Vicerrectoria de
Investigacion de que bajo esa circunstancia, entonces se replanteen el alcance de los
objetivos para que ellos puedan hacerlos con un octavo a tiempo.

Donald Zepeda indica, porque van a pedirle el rendimiento a ellos en ese corto tiempo
con menos cantidad de tiempo y después van a decir que no cumplen y posiblemente era
porque necesitaban méas de lo que deberia de ser.

Benhil Sanchez aporta, exactamente, o sea, por eso entonces no sé qué le parece eso
Elemer, si es posible y replantear objetivos y si fuese el caso y no lo tienen el tiempo
completo.

Elemer Bricefio afiade, a mi me parece bien, pero habria que hacer el cambio
inmediatamente después de que se indique que no se va a dar este tiempo, porque ya
una vez aprobado eso tendria que quedarse en todo lo que son las acciones y metas
como lo trae don Donald aqui a relucir en PAO; por el momento yo aconsejaria ser muy
cauteloso con los alcances.

Benhil Sanchez adiciona, si por eso, en este caso Elemer usted que es el que recibe en
primera linea esa informacion una vez la Vicerrectoria lo ha pasado por sus procesos de
seleccién, si nos gustaria de que usted nos hiciera el favor de remitir esa informacién
para aclarar y efectivamente concuerdo con don Donald, en el sentido de que se tenga
cuidado con la carga académica sobre los compafieros y compafieras académicas que
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tenemos en el proyecto, ya han hecho un esfuerzo muy grande mas bien hay que
apoyarles en todo.

Elemer Bricefio contesta, claro.

Benhil Sanchez, estamos de acuerdo, no sé si hay alguna otra duda, ok al no haber dudas
entonces se somete a votacion el proyecto “Teletrabajo y su vinculo en la productividad
laboral: el efecto mediador de la capacidad de aprendizaje organizacional. Caso de
estudio Coocique R.L."; los que estén de acuerdo, por favor con la camara encendida
levantar una de sus manos.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decisién unanime y
en firme para ser entregado de inmediato:

ACUERDO N°05-01-2024:
“Aprobar el proyecto denominado: Teletrabajo y su vinculo en la productividad

laboral: el efecto mediador de la capacidad de aprendizaje organizacional. Caso de
estudio Coocique RL". ACUERDO FIRME

Ok queda aprobado y en firme, muchas gracias, continuamos con el segundo proyecto.

Proyecto N°02: “Estabilidad y caracterizacién de la harina y aceite de grillo para
consumo humano, con un régimen de alimentacion basado en biomasa residual

Ingresa a la sesion el sefior Mario Bolafios Barquero y saluda, buenas tardes, Lcémo
estan?

Benhil Sanchez da la bienvenida, bienvenido a este Consejo de Sede el N°01-2024, muy
agradecidos con su esfuerzo, recordarle que la presentacién es maxima dos minutos.
entonces para que lo tomemos en cuenta, muchas gracias, Mario.

Mario Bolafios toma la palabra, gracias con mucho gusto y bueno, este proyecto se llama
“Estabilidad y caracterizacion de la harina y aceite de grillo para consumo humano con
un régimen de alimentacién basado en biomasa residual’, en este caso, el proponente es
mi persona y estaria trabajando como colaboradora la Ingeniera Angie Blanco y este
proyecto, ya fue sometido a la Carrera de Gestion Ambiental, el objetivo general es
evaluar la estabilidad y caracteristicas de la harina de aceite de grillo, producidos con
unrégimen de alimentacién basado en biomasa residual, para la generacién de
especificaciones y parametros como materias primas alimentarias para consumo
humano, ese proyecto hay que resaltar que va ligado a los proyectos que han trabajado
las compafieras Carmen y Priscilla, en lo que es la granja de grillos y demas, ellas estan
desde 2023 con un proyecto, ahora 2024 tienen otro, entonces la idea es que este es
parte de este seguimiento, como para todo lo que es el paquete tecnolégico transferible,
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entre los objetivos especificos tenemos ahi caracterizar el aceite y harina obtenidos de
los grillos, alimentados con lo que es la biomasa residual, haciendo analisis
bromatolégicos y fisico quimicos para formular todo lo que son los paréametros de uso y
almacenamiento, el otro es determinar la estabilidad de la harina y el aceite de grillo bajo
condiciones controladas, segun sus caracteristicas y parametros de deterioro y el ultimo
seria plantear las especificaciones, el etiquetado y las fichas técnicas de la harina y el
aceite, a partir de los parametros obtenidos valores nutricionales segun todo lo que sea
la normativa aplicable para este contexto, para lo que es la comercializacién, entonces
obviamente todo lo que son estos objetivos van con el desarrollo de varias actividades
de investigacion de laboratorio, para todo lo que son los analisis, que hay que hacer
analisis por triplicado, hay que determinar las diferentes composiciones, hacer un estudio
e inclusive una evaluacién sensorial y ahi tenemos indicaciones de la participacion de
estudiantes en lo que es la parte sensorial, con la colaboracién de Angie Blanco
estudiantes de la carrera también de Tecnologia de Alimentos de la Sede de Atenas, nos
estarian colaborando con esa parte los paneles sensoriales, también tenemos ahi en |a
parte de analisis de laboratorio de composicién fisico quimicos que ahi lo que esperamos
es incluir participacion de estudiantes de la Carrera de Gestion Ambiental, ya que ellos
llevan tantos laboratorios y tienen buen manejo de equipo de laboratorio, para que apoyen
€n esos procesos, también ahi se tiene lo que es identificacién de parametros, la idea es
determinar cuales son los aspectos principales que tiene el etiquetado. Ahi vemos el
presupuesto, esta la remuneracién que es el cuarto de tiempo como profesor 3 en este
caso para mi persona, tenemos los materiales para evaluacién sensoriales gue se estimoé
unos trecientos mil colones 300.000, lo que son anélisis proximales que eso serian con
el CITA que es el Centro de Investigacién de la UCR y también tenemos ahi lo que es
una asesoria por parte de laboratorio de investigacién quimica y biociencias de la
Administracion Universitaria, el que esta a cargo de Maynor, entonces ahi eso lo tenemos
como contrapartidas, entonces seria mas o menos el presupuesto que se tiene estimado
para este proyecto.

Benhil Sanchez toma la palabra, gracias, Mario ¢ preguntas? Compafieros y compafieras
alguno tiene alguna pregunta.

Laura Alfaro toma la palabra para consultar, yo tengo una pregunta, fue que en la
presentacion entendi que estaba también colaborando Angie, pero en el presupuesto el
de remuneraciones es solamente para Mario ;ella va a estar como ad honorem?, nada
mas colaborando.

Mario Bolafios atiende la consulta, si, ella va a estar en este caso como colaboradora,
porque ella también estd como en otro proyecto de investigacion, entonces ella va a ser
como apoyo con la seleccién de estudiantes de la Carrera de Tecnologia de Alimentos y
con otra parte de los procesos, como asesorandome a mi en algunas cosas, entonces
ella lo va a trabajar como por ese lado.
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Donald Zepeda agrega, si esa era la pregunta mia, porque escuche decir a Mario a Angie
y a otra compafiera ;no?

Mario Bolafios, no en este caso sélo seria mi persona a cargo del proyecto y Angie va a
ser colaboradora, a todo lo que es a lo largo del proceso, con esos aportes como te digo
de la seleccion de estudiantes y demas.

Donald Zepeda, pero escuche decir a Maynor también en algin momento.
Mario Bolafios contesta, no.
Donald Zepeda, agradece.

Benhil Sanchez, Mario dos consultas, bueno, ya la tercera se la evacuaste a la
compafiera Laura, tenemos de contrapartida dos departamentos de la Universidad que
no pertenecen a la Sede ;existe dentro de la documentacién una carta de compromiso
de parte de ellos para la contrapartida?

Mario Bolafios contesta, esa la estamos consiguiendo.

Benhil Sanchez afiade, si, esto si me parece que es sumamente importante antes de
elevarlo al Consejo Universitario, Mario, para poder y sobre todo yo diria como una
evidencia de parte de la viabilidad econémica del proyecto, para que lo sea tomado en
cuenta por los revisores de parte de la Vicerrectoria de Investigacion, por otro lado ¢la
contrapartida externa no tiene, Mario?

Mario Bolafios contesta, no en el momento no.

Benhil Sanchez afiade, pero el proyecto de Priscilla y de Carmen creo que si tiene y es
el mismo proyecto, nos podriamos extender también esas mismas cartas como para que
esto también quede respaldado y no vaya a perder puntos ante |a Vicerrectoria, Mario es
que lo que estoy tratando es de que lleve las suficientes evidencias para que él pueda
subsanarse, a la hora de elevarlo a la Vicerrectoria que a veces se pone, bueno
obviamente no se pone quisquillosa es que es su trabajo, entonces me parece que seria
muy importante si podriamos tener esas evidencias previo a subirlo a la Vicerrectoria, por
dicha hay tiempo, entonces para ver si lo podemos subsanar. Muy bien, no sé si alguien
tiene mas preguntas; ok al no haber mas preguntas Mario, le agradecemos de verdad, yo
me siento muy satisfecho de verlo a usted aqui del dia de hoy, es un gran paso usted es
un profesional muy capaz, que tiene esta universidad y me alegra mucho verlo ya
incursionando en el tema de investigacion, porque estoy seguro que no ha sido porque
no tienen la capacidad, sino por el tiempo, pero honestamente estoy, me siento y al
menos de parte mia estoy seguro que los demas compaferos que lo conocen a usted
sabemos el nivel académico que tiene usted y el nivel de compromiso, entonces
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agradecerle un montén y después el Consejo le va a comunicar, cual es el resultado de
la votacién.

Mario Bolafios se despide, perfecto, muchisimas gracias y que tengan una excelente
tarde, bueno, hasta luego.

Benhil Sanchez contesta y continua con la sesién, muchas gracias; Elemer dos cosas, la
primera es que si puedes colocar el documento para poder leer el titulo y lo segundo tal
vez “atiempar”’ para que la votacién se haga en el seno del Consejo, entonces tal vez
acuerpar porque me da mucha pena por dofia Linnette, porque ya esta aqui y para que
ella tenga el tiempo también en esa parte, entonces hacerlo de esa forma.

Donald Zepeda consulta, todos estos proyectos es para aprobarse llevarselo al Consejo
Universitario, pero 4 son para trabajarlos a partir del 2025 o 20247

Benhil Sanchez atiende la consulta, 2025 la Vicerrectoria, de ellos, el proceso Donald es
que nosotros subimos propuestas de trabajo desde investigacion a la Vicerrectoria, ellos
tienen un mecanismo de seleccion donde compiten todos los proyectos de todas las
Sedes y son seleccionados.

Donald Zepeda, si, sefior, ya quedo claro, era porque decia la fecha 2025, por eso era la
duda mia, pero esta bien.

Benhil Sanchez, si, muy bien, para leerlo ok bueno, entonces se somete a votacion la
aprobacion del proyecto de “Estabilidad y caracterizacién de la harina y aceite de grillo
para consumo humano en un régimen de alimentacién basado en biomasa residual’: los
que estén de acuerdo levantar la mano con la camara encendida. ¢ Don Dennis?

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decisién unénime y
en firme para ser entregado de inmediato:

ACUERDO N°06-01-2024:
Aprobar el acuerdo denominado: Estabilidad y caracterizacién de la harina y aceite
de grillo para consumo humano, con un régimen de alimentacién basado en
biomasa residual. ACUERDO FIRME

Ok aprobado en firme y por unanimidad muchas gracias, continuamos.
Proyecto N°03: “Disefio de sistema de informacién basada en inteligencia artificial,

para la recopilacion de investigaciones cientificas en &areas protegidas de la
Reserva de Biosfera Agua y Paz, en el afio 2025".

Pagina 12 de 47



u
Téc

uln Universidad Técnica Nacional K By
[* Sede Regional de San Carlos L Naciong /

Hiae Wakiakn “
Libro de Actas e
Consejo de Sede

Elemer Bricefio informa que la sefiora Linnette Roldan salié de la sesién, pero ya esta
ingresando de nuevo, si, es que ella misma me pregunté eso es que tengo miedo de que
por descuidados entren muy tarde, entonces ya esta volviendo a entrar ella, pero si
vamos a estar asi en el momento que ustedes digan votacién es cuando yo les digo que
entren.

Toma la palabra el sefior Decano, dofia Linnette Roldan Morales mucho gusto, disculpe
la molestia la intencion no era que usted se saliera, bienvenida a este Consejo de Sede
N°01-2024, le agradecemos por esa intencién de seguir luchando por la investigacién del
area informatica en nuestra Sede, nada mas le recordamos que la presentacién debe
estar supeditado a dos minutos y un poquito mas, ojala tener en cuenta eso ;por qué?,
cosas importantes de que tal vez tome en cuenta y que se centra a la hora de presentarlo,
lo primero es que nosotros la parte técnica, salvo alguna pregunta que quiere hacerle
Dennis Valverde la gran mayoria de nosotros no somos especialistas en el campo,
nosotros lo que vemos aca es primero que todo son los tiempos docentes y presupuesto
y alguna situacién, digamos que tenga que ver con la vinculacién con lo que es el territorio
o con la misma oportunidad de crecimiento de la Universidad, entonces basicamente lo
demas ya la parte técnica de mas de conocimiento, para que tal vez nos centramos en
esa parte, entonces no se ve tan poco tiempo; dofia Linnette a partir de que don Elemer
empieza a proyectar, tenemos dos minutos y treinta segundos.

Elemer Bricefio aclara, hay algo muy importante Linnette presenta dos propuestas en
este momento, entonces para que lo tengamos en cuenta.

Benhil Sanchez aclara, se presenta una por una, Elemer.

Elemer Bricefio continta, una por una se van a presentar por favor un momento que me
esta pasando un glitch técnico, voy a tener que presentar pantalla completa, listo.

(Se da un espacio para compartir la pantalla debido a problemas).

Toma la palabra la sefiora Linnette Roldan, muchas gracias, buenas tardes a todos y
todas, un placer estar nuevamente aca este primer proyecto lleva por titulo “Disefio de
sistema de informacién basada en inteligencia artificial, para recopilaciéon de
investigaciones cientificas en las areas protegidas de |la Reserva de Biosfera Agua y Paz”,
el objetivo principal de este proyecto es desarrollar un sistema de informacién basado en
inteligencia artificial como ya mencioné anteriormente, con la finalidad de recopilar datos
cientificos, basicamente hay cuatro elementos importantes que consideramos en este
desarrollo de la investigacién, que es brindar todo el respaldo en la parte de conservacién
de la biodiversidad, la gestion de datos, la toma de decisiones informadas y en la
colaboracion cientifica que se pueda dar al tener este tipo de sistemas en gestion; en
cuanto a la parte de posibles alianzas hay instituciones en nacionales, en que estamos
en el proceso de contactar, que estén interesadas también en apoyar este tipo de
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iniciativa, pero estamos en contacto con la Universidad Austral de Chile que tiene un
sistema similar a lo que nosotros queremos proponer desarrollar y que hemos estado en
conversaciones con ellos y nos pueden brindar apoyo, sobre todo en la direccion de ese
tipo de sistemas, la Universidad Austral de Chile junto con el laboratorio natural de los
Andes ellos poseen una inteligencia artificial, han trabajado este tipo de proyectos y nos
estan dando esa direccion y ese asesoramiento, basicamente desarrollariamos pues
esos tres objetivos, la primera es determinar los alcances involucrados para el disefio de
este sistema, disedar la arquitectura del sistema y realizar los anélisis de algoritmos en
inteligencia artificial personalizados basados en las necesidades especificas que se
tengan del area de conservacion, en cuanto al costo de la investigacion seria el tiempo
docente que tiene un estimado de seis millones cuatrocientos tres mil novecientos
cincuenta y ocho (¢6 403 958) no sé si tienen alguna duda con relacién al proyecto.

Benhil Sanchez toma la palabra, muchas gracias Linnette, alguna pregunta de parte de
los compafieros y compafieras del Consejo; Linnette solo una pregunta, si dentro de los
actores veo que la Reserva de Biosfera Agua y Paz es uno de ellos, iemitieron alguna
carta de apoyo a este proyecto?

Linnette Roldan contesta, no aun no.

Benhil Sanchez agrega, yo considero que seria de suma importancia que vaya con esa
carta, previo a presentarlo a la Vicerrectoria para que se vea la especie de triple hélice,
en el sentido de que la reserva tiene su Junta Directiva que es reconocida por UNESCO
y por lo tanto eso seria de gran importancia, inclusive yo diria que dependiendo del
tiempo yo sé que no nos va a dar, pero tal vez hasta la Asociacién Nacional donde estan
representadas todas las reservas de la biosfera y creo que eso le darfa un matiz mucho
mas interesante de la dptica, no del proyecto como tal, sino de la aceptacion de los y las
personas que van a revisar las propuestas, entonces yo le propondria eso si es posible
que cuando se vaya a subir este documento a la Vicerrectoria, vaya con esa parte creo
que tanto Yesenia Marin como inclusive don Elemer, creo que también esta vinculado
con la Junta Directiva, entonces creo que seria muy interesante para llevar
ese documento.

Linnette Roldan contesta, claro que si, muchas gracias.

Benhil Sanchez continia, muy bien, por lo demé&s entonces Lcomo hacemos aca al
Laura? Le decimos al que salga y después vuelva a ingresar.

(Con el propésito de realizar la votacién, la sefiora Linnette Roldan sale de la sesién y se
incorporara nuevamente cuando el sefior Elemer Bricefio le indique).

Benhil Sanchez toma la palabra, ok, compafieros y compaferas, entonces los que estén
de acuerdo con el proyecto ‘Disefio de sistema de informacién basada de inteligencia
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artificial, para recopilacién de investigaciones cientificas en areas protegidas de las
Reserva de Biosfera Agua y Paz, en el afio 2025"; los que estén de acuerdo levantando
una de sus manos con la cdmara encendida jdon Dennis?

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decisién unanime y
en firme para ser entregado de inmediato:

ACUERDO N°07-01-2024:
“Aprobar el acuerdo denominado: “Disefio de sistema de informacién basada en
inteligencia artificial, para la recopilacién de investigaciones cientificas en areas
protegidas de la Reserva de Biosfera Agua y Paz, en el afio 2025”. ACUERDO FIRME

Aprobado en firme y por unanimidad.
Donald Zepeda consulta ;todos esos proyectos la durabilidad de ellos es de un afio?

Benhil Sanchez contesta, si, sefior, ellos pueden presentar una segunda parte, pero lleva
toda esta dinamica de nuevo, o sea, no existe que usted pueda ampliarlo un segundo afio
tiene que hacerse por todo el proceso, pero obviamente la gran mayoria de las veces ya
llevan claro, ellos llevaron el proceso entonces para ellos es sentarse a escribir,
entonces personas como Linnette, por ejemplo, que ya ha presentado varios.

Donald Zepeda aporta, es que estaba haciendo la divisién, por eso preguntaba que si era
de un afio del presupuesto de lo que ella tiene.

Benhil Sanchez indica, muy bien, ok entonces continuamos.

Proyecto N°04: “Creacién de una solucién informatica fundamentada en
Inteligencia Artificial, orientada al analisis y preservacién de los valores culturales
presentes en el cantén de San Carlos, en el afio 2025”

Elemer Bricefio informa que se esta comunicando nuevamente con Linnette Roldan. ya
le estoy diciendo que entre otra vez, porque es la segunda de ella, esperemos que entre
en cualquier segundo.

Benhil Sanchez toma la palabra, muy bien dofia Linnette, continuamos con el segundo
proyecto las indicaciones son las mismas.

Linnette Roldan toma la palabra, si, muchas gracias esta segunda propuesta de proyecto,
seria como la segunda parte del proyecto que ahorita estoy iniciando en este mes, se
habia propuesto un videojuego para la preservacién de los valores Sancarlefios y en este
caso seria la creacion de una solucion informatica fundamentada en inteligencia artificial
orientada al andlisis y preservacion de los valores culturales presentes en el cantén del
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San Carlos. Entonces el objetivo de este proyecto es desarrollar la parte de algoritmos
de inteligencia artificial que sera incorporados al videojuego que se estéa iniciando que
esta en un proceso de desarrollo, basicamente ese seria como a groso modo lo que se
pretende desarrollar, este proyecto esta vinculado a la Municipalidad de San Carlos, esta
basado sobre todo en una investigacion que se habia hecho previamente en la
Municipalidad, ellos habian recopilado muchos de los valores culturales de la zona y con
base a ello pues es que se esta desarrollando en este caso en este momento se esta
desarrollando el videojuego, entonces basicamente esta seria la propuesta para esta
segunda parte, seria la segunda parte de este proyecto que esta recién iniciando: en
cuanto al costo del desarrollo e implementacion de esta investigacion seria igual, tiempo
docente es seis millones cuatrocientos tres mil novecientos cincuenta y seis colones
(¢6 403 958), no sé si tienen alguna pregunta.

Benhil Sanchez toma la palabra, gracias Linnette, no sé si algin compafero o
comparfiera, tiene alguna pregunta que hacerle a dofia Linnette, ok al no haber preguntas
entonces agradecerle a dofia Linnette por todo el esfuerzo y realmente nos sentimos muy
orgullosos de tenerla como miembro entre comunidad epistémica regional, entonces
darle las felicitaciones por eso y que no se le quite ese impeto, nos sentimos muy
orgullosos como miembros de esta comunidad, entonces ahi después el Consejo le
indicara; si serd muy importante igual que en el otro si la carta de la Municipalidad no
esta solicitarla, eso es y me parece muy estratégico, muchas gracias.

La sefiora Linette Roldan agradece, muchas gracias a ustedes.

Continua el sefior Decano, ok los que estén de acuerdo con el proyecto “Creacioén de una
solucion informatica fundamentada en inteligencia artificial orientada al analisis y
presentacion de los valores culturales presentes en el cantén de San Carlos en el afio
2025"; por favor con una de sus manos levantada y la camara encendida.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decisién unanime y
en firme para ser entregado de inmediato:

ACUERDO N°08-01-2024:
Aprobar el acuerdo denominado: “Creacién de una solucién informatica

fundamentada en Inteligencia Artificial, orientada al analisis y preservacion de los
valores culturales presentes en el cantén de San Carlos, en el afio 2025”. ACUERDO
FIRME

Ok aprobado en firme y por unanimidad, muchas gracias y continuamos.

Proyecto N°05: “Evolucion patrimonial de los hogares costarricenses: un estudio
de la influencia de los factores econémicos y fiscales”.
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Elemer Bricefio indica, voy a decirle a Maria Antonieta que entre. (Al ingresar se brinda
la cordial bienvenida).

Toma la palabra el sefior Decano para dar la bienvenida, buenas tardes dofia Maria
Antonieta Arce Salazar bienvenida al Consejo de Sede a la sesion N°01-2024, recordarle
que hoy la presentacion del proyecto; primero que todo agradecerle por el esfuerzo, lo
segundo es que se tiene dos minutos y medio para exponer y ¢por que tan poquito
tiempo?, porque la realidad es que la parte técnica no tiene que ver con nosotros, si nos
podria servir para no seguir gastando mas de lo que debemos, pero s, por lo menos lo
que nosotros si estamos revisando que es lo que el Consejo le compete, es el tema
presupuestario y las necesidades que el proyecto tiene, entonces para que se concentre
principalmente en esas partes y va a ver que el tiempo le va a sobrar, quedamos a la
orden.

Toma la palabra la sefiora Maria Antonieta Arce, dicen que “el pueblo que no conoce su
historia, esta condenado a repetirlo” y en realidad es lo que nos ha pasado a nosotros,
por eso es la importancia de esta propuesta, que es estudiar la evolucién patrimonial de
los hogares costarricenses, un estudio de la influencia de los factores econémicos y
fiscales, efectivamente hay muchas leyes que se promulgan con el entendido de que van
a mejorar el patrimonio, pero la realidad es que no sabiamos y bibliograficamente no se
tenia como estaba compuesto el patrimonio de los hogares costarricenses y menos
haciendo una estratificacion por sectores, géneros, ciclo de vida, estrato socioeconémico,
la propuesta lo que viene es eso a alimentar el primer acercamiento que se tuvo hasta
esta informacion por medio del FinWell que fue en octubre del afio pasado, que fue la
Sede de San Carlos la cuna de ella, donde nacié y la idea es devolvernos al 2018 que
nos da un panorama también anterior a la promulgacion de la ley fiscal que vino a afectar
la gran mayoria de bolsillos de los Costarricenses, entonces poder ver cual fue de ese
impacto en el patrimonio creo que no solamente para la academia, sino para la toma de
decisiones y para propuestas de proyectos de ley es de suma importancia y cémo lo
pretendo lograr, con el objetivo general de caracterizar el comportamiento patrimonial de
los hogares costarricenses desde el 2018 hasta el 2022, a través de segregaciones
especificas para relacionar ese comportamiento con los indicadores macroeconémicos y
cambios en el marco legal fiscal y por medio de procesar el comportamiento del
patrimonio de los hogares segun los enfoques, ciclo de vida, estratos socioeconémicos,
zona y genero entre los afios 2018 y 2022 para establecer su evolucién, analizar el
comportamiento de los indicadores macroeconémicos y la evolucién del patrimonio de
los hogares segun el enfoque de ciclo de vida, estrato socioeconémico, zona y género
entre los afios 2018 a 2022 y especificar |a relacion que podria tener las reformas fiscales,
con respecto al comportamiento patrimonial de los hogares segun los estratos y los
indicadores que les mencioné antes entre los afios 2018 y 2022 ;por qué esos afos
especificamente? Recordemos que la ley fue promulgada en el 2019 a finales, pero
empez6 a regir a partir de 2020 entonces nos da un panorama del patrimonio antes de la
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ley y después de la ley ;qué requiero para esto?, requeriria un cuarto de tiempo durante
los tres cuatrimestres del periodo 2025.

Benhil Sanchez, si es que me surgi6é una duda porque hay una gran diferencia entre el
monto que presenta este proyecto, desde el tema del cuarto tiempo con los otros
proyectos ¢/ Elemer?

Elemer Bricefio aporta, a mi también me surge esta misma duda.

Laura Alfaro aclara, Elemer recuerde que esta el tiempo de las remuneraciones, de
profesor 4, profesor 3, eso va a variar mucho.

Donald Zepeda agrega, eso es lo que estaba observando ya que ella esta como profesor
3, mientras que Linnette estaba con profesor 4, lo que pasa es que ella lo esta haciendo
por cuatrimestre, no global.

Maria Antonieta contesta, exactamente como ahi decia cantidad, unidad y el monto total.

Benhil Sanchez afade, por eso, pero entonces /en un cuatrimestre un cuarto tiempo es
un millén de colones de un profesor 37

Maria Antonieta Arce indica, no, ese seria el monto total el monto anual.
Elemer Bricefio toma la palabra, no es ese valor no es correcto.

Benhil Sanchez, no es que me resulta muy poco Maria Antonieta, porque recuerde que
es todo el afio, eso esta por cuatrimestre.

Elemer Bricefio muestra estar de acuerdo, si, ahi si.

Maria Antonieta Arce aclara, es que el monto que a mi me mandé Recursos Humanos,
yo trabajo medio tiempo, ellos me mandaron por tiempo completo yo lo que ocupo es un
cuarto, seria dividirlo entre 4.

Benhil Sanchez afiade, por 13 meses.

Maria Antonieta Arce continta bueno, la proyecciéon que a mi me dieron era la anual o
abajito decia que era los salarios percibidos del primero de enero al 31 de diciembre, de
hecho, lo mandan semestralmente y el monto total anual.

Benhil Sanchez agrega, si lo que estamos viendo es que hay diferencias entre lo que
presenta usted y no tanto porque sea profesor 4, profesor 3 o profesor 1 basicamente es
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que los montos si hay una gran diferencia entre uno y otro por un cuarto tiempo, entonces
yo creo que sera bueno, Elemer me que revisemos todos.

Elemer Bricefio confirma, si.

El sefior Decano comenta, Maria Antonieta es contadora creo que ella posiblemente ya
tiene la razon, entonces tal vez los demas proyectos tienen que revisar el monto que
colocaron o por lo menos revisarlos todos.

Elemer Bricefio indica, esa revision es necesaria en términos de lo que dice Gestién de
Desarrollo Humano con respecto a la remuneracion para todo el afo, porque es asi
como yo entend| que se tenia que presentar.

Benhil Sanchez comparte, es que un bruto de un millén cuarenta y tres ¢1 043 000,
significa que se le pagan por un cuarto tiempo, por mes como ochenta mil colones ¢80
000 y yo creo que ese salario no es.

Elemer Bricefio informa, no, ese no es tenemos que revisar la interpretacién de eso.

Benhil Sanchez afiade, yo calculo que anda como en doscientos mil por mes ¢200.000
por mes, entonces el monto seria como un poquito mas, pero los montos que ve ella
ahora viéndolo bien también creo que estan bien, o sea hay que revisarlos.

Donald Zepeda indica, si, yo hice una divisiéon en el caso de Linnette de lo que ella
presenté anual y salia como en cincuenta y seis mil colones ¢56.000, pero no quise decir
nada, porque realmente no sé qué era lo que estaban manejando, no sé si eso era anual
0 queé, pero si hice esa division, por eso me quedé solamente esperando a ver qué es lo
que sucede.

Toma la palabra el sefior Milton Alfaro, buenas tardes, compaferos un gusto saludarlos,
en el Ultimo costeo que acaban de actualizar en Extensién, un profesor 3, un cuarto de
tiempo el afio anda por cuatro millones de colones ¢4 000 000, segun lo que pasoé
Vicerrectoria.

Maria Antonieta consulta, ¢en tiempo completo?

Elemer Bricefio afiade, yo tenia que cinco.

Milton Alfaro agrega, si, entonces, cuatro millones ¢4 000 000 y algo profesor tres,
porque estamos claros que es diferente la clasificacion dependiendo el tipo.

Elemer Bricefio, cuatro millones ciento setenta y dos mil ¢4 172 000, tengo aqui, profesor
3.
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Milton Alfaro confirma, exacto.

Elemer Bricefio, profesor 3 un cuarto de tiempo dado por régimen, se lo dieron el 24 del
10 (octubre) me la acaba de enviar en PDF lo que le enviaron, pero si, este es el valor el
que tuvo que haber puesto total era cuatro millones siento setenta y dos mil ¢4 172 000.

Maria Antonieta Arce afiade, pero eso es al tiempo completo y es un cuarto, es que yo
llamé a recursos humanos para preguntar, en realidad es eso porque yo todavia no habia
entendido muy bien porque como lo mandan por semestre.

Elemer Bricefio agrega, Maria Antonieta lo que usted me envié aqui por PDF es a cuarto
de tiempo, por nada cuarto de tiempo aqui dice.

La sefiora Arce adiciona, si, pero ellos me dijeron que ese monto era el monto total, como
si el salario se lo digo porque yo se lo pregunté.

Benhil Sanchez, cuarto de tiempo hagamos una cosa y nada mas que se verifique esa
parte, posiblemente hay algun error de interpretacién por parte de alguno de todos y lo
importante es que lo veamos ahora para que sea subsanado previo a subirlo.

Yency Castro toma la palabra, no, que si ese monto tendria que ver, o0 sea, eso es
especifico para cada uno o tiene que ver, por ejemplo, las anualidades y todo eso me
imagino que si.

Benhil Sanchez confirma, si, efectivamente.

Yency Castro continua, entonces, ahi va a haber clara diferencia porque una persona que
tiene, como Antonieta no sé cuantas anualidades, 15?7

Contesta la sefiora Arce, 10 apenas.

Yency Castro afiade, imaginate, pero ya 10 es una diferencia abismal en anualidades
con respecto a una persona que no tenga.

Benhil Sanchez, si, si, yo diria que el monté debe andar como en cuatro millones ¢4 000
000, pero esta bien.

Donald Zepeda toma la palabra, pero tal vez la propuesta es que revisen esos montos,
yo no sé cual serian pero que los revisen, pero yo no sé si ahora tenemos que aprobarlos
asi con esa observacion, que revisen esos montos para evitar atrasar, pero para que
sigamos.
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Benhil Sanchez contintia con la sesién, la ventaja es que estamos aprobando los tiempos
docentes, entonces en este caso se esta aprobando un cuarto de tiempo solicitado como
profesor 3 y ahora a finales del acuerdo, tomamos un acuerdo final; Laura, donde se le
solicita a Elemer que por favor, lo que se le ha solicitado a cada uno de ellos por aparte,
que por favor lo logren incorporar en este caso, la segunda pregunta Maria Antonieta
¢hay algun actor externo que sea contrapartida de este proyecto?.

Maria Antonieta Arce contesta, si, estamos terminando la conciliacion, pero seria con
SIRU de hecho en ambos proyectos mios y también estamos con la INAMU y el IMAS,
tratando de que por lo menos me digan que si son de interés para ellos, bueno, el otro
proyecto que tengo para propuesta, pero para ese es SIRU Financiero.

Benhil Sanchez indica, es importantisimo que SIRU Financiero extendiera una carta,
donde él esté involucrado en el proyecto.

Maria Antonieta Arce, es que lo que estamos es definiendo el tiempo que van a asignar,
que va a ser de asesoria y de revision, entonces lo que estamos es en eso conciliando el
tiempo de trabajo semanal para poder darle el costo y poder incluirlo, pero si, por parte
de ellos si.

Benhil Sanchez continua, perfecto Maria Antonieta, porque vamos a ver eso es un
requisito que los pares evaluadores muy posiblemente van a tomar en cuenta por el tema
de la triple helice, entonces es muy importante que el documento ya cuando suba
vaya con esa carta, entonces tal vez decir a los compafieros de SIRU que se apuren para
que le generen el documento, porque lo que me daria mucho dolor que por eso
pierda puntos y algln proyecto desde otra Sede nos gane la partida por el presupuesto,
entonces por ahi andaria la situacion, yo creo que queda claro, no sé si hay alguna otra
duda sino para agradecerle a dofia Maria Antonieta.

Maria Antonieta Arce, sigue mi segunda propuesta.

Elemer Bricefio, si, pero necesitamos que se salga un momentico.

Benhil Sanchez, nada mas que esté ahi como para que entre y salga.

Maria Antonieta Arce agradece, ok perfecto, gracias.

Benhil Sanchez contintia con la sesién, ok los que estén de acuerdo con el proyecto
“Evolucion patrimonial de los hogares costarricenses, un estudio de la influencia, los

factores econémicos y fiscales”; por favor conla cadmara encendida levantar una de
SUsS manos.
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Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decisién unanime y
en firme para ser entregado de inmediato:

ACUERDO N°09-01-2024:
Aprobar el acuerdo denominado: “Evolucién patrimonial de los hogares
costarricenses: un estudio de la influencia de los factores econémicos y fiscales”.

ACUERDO FIRME

Aprobado en firme y por unanimidad, muchas gracias.

Proyecto N°06-2024: “Impacto de las leyes de equidad de género en el ingreso y
gasto de las jefas de hogar costarricenses, para el planteamiento de programas de
educacion financiera diferenciado y basado en las necesidades identificadas"

Benhil Sanchez da la bienvenida nuevamente, muy bien dofia Maria Antonieta bienvenida
de nuevo, en este caso creo que ya las reglas del juego ya se establecieron en
el proyecto anterior, entonces si gusta arrancamos una vez que don Elemer presente las
diapositivas.

Toma la palabra la sefiora Maria Antonieta Arce, el Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS)
asigna recursos a las diferentes jefas de hogar con el fin de que se ayuden en ciertas
etapas del desarrollo de los infantes, sin embargo, no cuentan con programas de
educacion que les ayude optimizar esos recursos y también a poder ir generando un
proyecto a futuro para ellas, lo que busca aparte de darnos una visién mas clara de las
jefas de hogar y ver el impacto que ha tenido en las reformas de la Ley y en la
promulgacion de las leyes que se hicieron al respecto, es también poder que la academia
plantee y presente esos programas de educacién financiera diferenciados de aquellos
indicadores, que nos den y aquellas deficiencias que se identifiquen para poder abordar
efectivamente esas necesidades que tiene el IMAS, ese es el objetivo de esta propuesta
que el titulo seria impacto de “Las leyes de equidad de género en el ingreso y gasto de
las jefas de hogar costarricense para el planteamiento de programas de educacién
financiero diferenciado y basado en las necesidades”, ;cémo lo lograria?, investigar los
ingresos y gastos de las posibles consecuencias de las brechas en el ingreso de las
mujeres jefas de hogar, segun la regién, estratos socioeconémico, ciclo de vida y zona,
revisando si hubo algun cambio en la promulgacién de leyes desde el 2017 al 2022, para
proponer programas de educacion financiera que busquen disminuir el impacto de la
brecha de género y lo lograria a través de seleccionar y segmentar el nimero de mujeres
jefas de hogar en Costa Rica, el cambio de los ingresos y la distribucién del gasto, segun
las variables de region estrato socioeconémico, ciclo de vida y zona desde el 2017 al
2022 analizar las diferencias en los ingresos por las actividades remuneradas de
las mujeres jefas de hogar segun la regién, estrato socioeconémico, ciclo de vida y zona
de los hogares liderados por mujeres entre el 2017 y 2022, identificando si hay relacién
en los cambios en el marco legal laboral y plantea los posibles programas de educacién
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financiera para los hogares liderados por mujeres en Costa Rica segun la regién, estratos
socioeconoémico, ciclo de vida y zona. Lo Unico que requiero para poder desarrollar este
proyecto es el cuarto de tiempo de un docente durante todo el periodo 2025, disculpen
que en el proyecto anterior no lo aclaré, pero esto porque estariamos basados en
la informacién que tiene el INEC, lo unico es que no cumple, el objetivo como tal ni lo
analiza asi entonces es el acceso a las bases de datos y volver a procesar, las bases de
datos de las encuestas que ellos realizan en el anterior del censo y en este de las
encuestas, para poder obtener la informacion que estamos requiriendo y analizar la
verdad con el objetivo que tendriamos.

Benhil Sanchez, felicitarla Maria Antonieta, tiempo récord.

Benhil Sanchez continua, ¢ hay alguna duda? y yo continuo solicitando la documentacion,
recordemos que inclusive nosotros tenemos algunos funcionarios de alto nivel de parte
de IMAS, que son funcionarios nuestros con los cuales podriamos compartir para ver, no
sé si esto ya por ejemplo, el sefior Director Regional del area del IMAS lo ha conocido,
pero me parece que ser una gran oportunidad, aqui esta don Milton Alfaro tal vez
nos pueda ayudar también para que exista esa vinculacién y para que llegue a alto nivel y
tal vez ver si para ellos es muy importante y que nos envien la carta. ;Don Milton estas
por ahi?

Milton Alfaro responde, claro, a mi lo que me parece que seria lo correcto es que tal vez
Maria se ponga en contacto con nosotros para hacer la solicitud formal con muchisimo
gusto, de manera tal que, que mandemos una solicitud bien detallada para que
entonces ellos nos den su aval.

Benhil Sanchez agrega, si, por lo demas lo del salario que tenemos que seguir
revisandolo no queda mas que agradecerle Maria Antonieta, la verdad es que es un lujo
y me alegra bastante como usted se ha motivado de una manera tan particular y la
significancia de esos proyectos para la region, se ven enmarcados en las necesidades
regionales y todo eso me alegra muchisimo, me siento muy orgulloso de compartir
institucion con personas tan comprometidas como usted dofia Antonieta y que Dios me
la bendiga en todo este proceso.

Maria Antonieta Arce se despide, muchas gracias y a ustedes las gracias por la
atencion, feliz tarde.

Benhil Sanchez continia con la sesiéon, muy bien, los que estén de acuerdo con el
proyecto “Impacto de las leyes de equidad de género en el ingreso y gasto de las jefas
de hogar costarricenses, para el planteamiento de programas de educacion financiera
diferenciado y basado en las necesidades identificadas”. Con la camara encendida, por
favor levantar una de las manos.
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Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decisién unanime y
en firme para ser entregado de inmediato:

ACUERDO N°10-01-2024:
Aprobar el acuerdo denominado: “Impacto de las leyes de equidad de género en el

ingreso y gasto de las jefas de hogar costarricenses, para el planteamiento de
programas de educacion financiera diferenciado y basado en las necesidades
identificadas”. ACUERDO FIRME

Ok, aprobado en firme y por unanimidad, muchas gracias, continuamos.

Proyecto N°07: “Estrategia para el mejoramiento de la inocuidad, calidad y
sostenibilidad en agroindustrias de raices y tubérculos para las empresas de la
Camara de Exportadores de Raices y Tubérculos (CERyT). Etapa 1: Valoracién del
nivel de cumplimiento”

Mientras ingresa el siguiente investigador hay un tiempo de organizacién.

El sefior Benhil Sanchez da la bienvenida a la siguiente investigadora, buenas tardes
dofia Angie Blanco que gusto tenerla ac4 en el Consejo de Sede en la sesién N°01-2024,
nada mas para comentarle rapidamente por el tema del tiempo, estamos dando maximo
dos minutos y medio, recuerde que lo que nosotros nos interesa no es tanto la parte
técnica porque esa parte pues no somos expertos, pero si la parte presupuestaria y
la justificacion y obviamente lo que son las contrapartidas, esto es lo que tiene que ver
con presupuesto y lo que tiene que ver con el Consejo de Sede, entonces yo creo que si
alcanza el tiempo Angie, estamos a la orden,

La sefiora Angie Blanco toma la palabra, bueno, gracias, la propuesta que estamos
planteando en este caso Melania Mufioz y mi persona Angie Blanco, es una propuesta
relacionada con la parte de temas de inocuidad, calidad y sostenibilidad esto para
agroindustrias de raices y tubérculos, especificamente vamos a trabajar un estudio de
caso con las empresas, las industrias que estan afiliadas a la Camara de Exportadores
de Raices y Tubérculos que son 25 empresas y quienes nos estan apoyando como
contrapartida en la parte de contribucién para poder recopilar los datos y poder tener
la participacion de las empresas en el estudio de caso. Nuestro objetivo general es
evaluar el nivel de cumplimiento que existe actualmente en la inocuidad, calidad y
sostenibilidad en estas empresas esto para que propiciar y generar desde ellas mismas
estrategias que nos permitan a nosotros acompafarles en los procesos de mejora de
estos aspectos que estamos considerando relevantes, pero bajo la sombrilla o en el
sentido de dos normas agroalimentarias internacionales, una es la Ley FSMA de Estados
Unidos y otra es la estrategia de la Granja a la Mesa de la Unién Europea, eso es
para fortalecer el crecimiento del desarrollo de estas actividades productivas de
exportacién y por eso precisamente estamos trabajando o proponiéndolo Melania y yo
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Melania por la parte normativa para la exportacién y en mi caso por la parte de la
expertise en inocuidad y calidad agroalimentaria.

Tenemos tres objetivos especificos, que va desde los parametros de valoracion, primero
determinar qué deben cumplir estas empresas con respecto a estas normativas, un
segundo objetivo que va en la parte del diagnéstico, que se trabaja con talleres de
ideacion con ellos y un tercer objetivo en donde ya se proponen acciones estratégicas,
estas acciones estratégicas que salen acé estarian siendo parte de una formulacion de
un proyecto futuro para el 2026 con una segunda fase en donde se formularian ya mas a
detalle las estrategias que se consideren mas relevantes y oportunas, si gusta me pasa
de diapositiva y en el tema del presupuesto, nosotros estamos solicitando un cuarto de
tiempo para Melania y un cuarto de tiempo en mi caso, ademas, estamos considerando
que se podrian realizar 12 giras y 2 talleres, en el caso de las giras especialmente para
atender a quienes de alguna manera no puedan participar en los talleres y no perder el
total de las 25 empresas, que estén siendo atendidas igualmente para gestiones que
tengamos que hacer con ellos en la parte que es previa a los talleres también, en el caso
de las actividades, son un taller de ideacion y un taller de teoria de cambio que eso si
se considera un monto presupuestario de cuatrocientos cincuenta mil colones ¢450.000,
una actividad final de socializacién donde se comparta con ellos igualmente los
resultados y con otras partes interesadas que estamos todavia en conversacion con
PROCOMER solicitando ese apoyo también de parte de ellos con algun tipo
de contrapartidas en especie y tenemos en el presupuesto también el acompafiamiento
de CERyT, en cuanto a aproximadamente 12 horas mensuales, para garantizar la
eficiencia del desarrollo de toda la investigacion y para un total de once millones
trecientos ochenta y siete mil quinientos cincuenta y siete ¢11 387.557,13, como
presupuesto del proyecto, si es importante que cuando hablamos de raices y tubérculos
no estamos hablando solo de yuca, sino que las empresas exportadoras tienen una
diversidad amplia de productos, entonces por eso nos quedamos con esta agro industrias
especificamente, porque es un sector muy amplio y también porque ellos han tenido
algunos problemas con el tema de la exportacién, por un tema de la calidad de la cera
que utilizan, por temas de inocuidad y por temas de sostenibilidad en esta nueva
estrategia que pues Europa estd poniendo ahora como requisito y que va muy
bien alineada ademas con los objetivos de desarrollo sostenible, y con el cumplimiento y
para garantizar pues que estas empresas tanto las pequefiitas como las que ya esta
un poquito mas evolucionadas en las actividades de exportacién, puedan acceder de una
forma mas facil y eficiente, que no lo vean como algo tan complejo como una ley mas que
va a ser muy dificil poder alinear lo que ya tienen inclusive como normativas para su
cumplimiento; pues esta es la propuesta la idea es que realmente podamos colaborar
con el sector y que igualmente el modelo que se desarrolla y las estrategias que se
formulen puedan servir como de referencia para otras agroindustrias, por ejemplo como
la pifia y demas, que aunque no sean tan especificas en los requerimientos que va a
tener para raices y tubérculos, igualmente va a tener que cumplir con esto lineamientos,
que ya estan prontos a ser requeridos para todas las agroindustrias nacionales tanto
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Estados Unidos que en este caso ya si estd en marcha, como Europa por el Pacto Verde,
gracias.

Toma la palabra el sefior Benhil Sanchez, muchas gracias, dofia Angie Blanco no sé si
algun compariero o compariera del Consejo tiene alguna pregunta que hacerle; Angie yo
si tengo una pregunta con respecto a las contrapartidas, porque habia un presupuesto
un poco elevado bueno en realidad no es elevado tomando en cuenta el tipo de
investigacion, pero digamos, ¢hay alguna contrapartida por parte CERyT en este caso
como para apoyar la iniciativa?

Angie Blanco contesta, de momento lo que nos habian ofrecido era la contrapartida
en horas, sin embargo, si se considera necesario ellos estan muy interesados, porque
realmente para los participantes, los asociados de la camara es de mucha relevancia,
entonces si estda muy interesados y podria ser que haya algun tipo de apoyo, por
ejemplo, para la parte de la realizacion de los talleres; algo importante también ahi es
que estamos considerando dos carreras en la formulacién, entonces también esto
pensando en que realmente se nos presupuesten desde la Vicerrectoria 10 horas para
cada uno, es un proyecto muy grande, las dos leyes son enormes y los productos que
ellos tienen son diversos entonces, yo creo que eso es lo que hace como grande |a parte
de presupuesto por estar solicitando 10 horas para cada una de las investigadoras, si
nos complementamos y el problema seria que con menos horas y menos presupuesto
en ese sentido, pues si, este estd complicado, pero bueno, igual podriamos conversar un
poco con el CERyT, para ver si ellos podrian aportar algo para mejorar el financiamiento
de las actividades los talleres, por ejemplo.

Benhil Sanchez, es una segunda pregunta Angie, que es lo mismo a todas las que han
tenido dos, o sea que estan solicitando mas de un cuarto de tiempo les hemos hecho la
misma pregunta con respecto al tema de la ejecucién del proyecto, porque la Vicerrectoria
de Investigacion, ha estado asignandonos apenas un cuarto de tiempo, aunque tenga
dos profesores, entonces usualmente nos daban apenas un cuarto y que se convierte en
octavo para cada una de las académicas o académicos, entonces si nos preocupa esta
parte para tomarlo en cuenta, porque lo que yo antes proponia para otros proyectos es
que una vez que venga la resolucion y se fue positiva, si logramos salir adelante, que tal
vez Elemer esté revisando, para ver que se le propone la Vicerrectoria como un plan B
en el caso, que posiblemente tiene que ver con disminucién de objetivos para poder
subsanar si nos vuelven a hacer el mismo regalo que me hicieron este afio entonces tal
vez sera muy importante que tomaramos en cuenta eso.

Angie Blanco contesta, perfecto, si, no muchas gracias, seria eso reduccién de
objetivos, porque con los que estan ahorita no, nosotros ahorita también tenemos el tema
de dos carreras, estd Comercio Exterior y estd Administracién Agroindustrial, entonces
también pensamos que de alguna manera eventualmente si eso fuera el caso y no
pudiéramos cumplir con el tema de las horas, pensar en actividades de investigacién
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desde las carreras también, pero eso ya seria como un plan B bien de emergencia, pero
si, lo estamos considerando.

Benhil Sanchez afade y también lo ultimo el tema de que si hay alguna carta
de compromiso por parte de ser CERyT.

Angie Blanco contesta, si, perfecto, muchas gracias.

Benhil Sanchez agrega, muy bien, muchas gracias dofia Angie por su esfuerzo sé
que esto no es facil, y ustedes siempre estan ahi al pie del cafién, entonces muy orgulloso
de su trabajo y que Dios me la acomparie, ya el Consejo después le contara como le fue
con la decision que tomaron.

Angie Blanco se despide, excelente, muchas gracias, que estén muy bien.

Benhil Sanchez contesta, igualmente, hasta luego, muy bien, compafieros los que estén
de acuerdo con este proyecto de “Estrategia para el mejoramiento de la calidad en
agroindustria, raices y tubérculos para las empresas de la camara de exportadores de
raices de tubérculos CERyT, etapa 1 valoracién del nivel de cumplimiento”; los que estén
de acuerdo, por favor levantar la mano con la camara encendida.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decisiéon unanime y
en firme para ser entregado de inmediato:

ACUERDO N°11-01-2024:
Aprobar el acuerdo denominado: “Estrategia para el mejoramiento de la inocuidad,
calidad y sostenibilidad en agroindustrias de raices y tubérculos para las empresas
de la Camara de Exportadores de Raices y Tubérculos (CERyT). Etapa 1: Valoracion
del nivel de cumplimiento”. ACUERDO FIRME

Ok, aprobado en firme y por unanimidad.

Proyecto N°08: “Monitoreo de la calidad del aire en puntos estratégicos de la
Reserva de la Biésfera Agua y Paz, mediante el analisis temporal de
concentraciones de particulas PM2.5, PM10 y concentracién de COZ2, en el afio
2025"

Toma la palabra el sefior Decano, continuamos si aqui esta Maynor ya, muy buenas
tardes don Maynor Rojas, bienvenido al Consejo de Sede en la sesién N°01-2024,
comentarle que hoy la idea que usted nos presente el proyecto, recordemos que el
Consejo de Sede lo que revisa principalmente es el tema presupuestario y los
tiempos docentes y obviamente lo que es la aplicacion del mismo, ya sea a nivel de la
Universidad o fuera de ella, entonces para contarle que solo tiene dos minutos y medio
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maximo, la idea es enfocarse en los temas principales para ver si podemos cumplir con
el tiempo entonces sin mas no a ver bienvenido don Maynor.

Toma la palabra el sefior Maynor Rojas, perdén, ahora si, es que esta el micréfono
apagado, este bueno, buenas tardes muchas gracias don Benhil aqui estamos este es el
proyecto para el 2025 es un “Monitoreo de la calidad del aire en puntos estratégicos de
la reserva, la biosfera, agua y paz mediante el andlisis temporal de concentraciones de
particulas de PM2,5 PM10 y concentraciones de CO2, este plan para el aflo 2025",
diferencias con respecto a los aflos anteriores porque tal vez ustedes puedan sentir que
proyecto es el mismo, en realidad es una consecucion del proyecto, ;por qué?, porque
en el 2023 fue elaboraciéon de un dispositivo y prueba de su dispositivo, 2024 ahora si
comenzamos a hacer analisis en diferentes puntos por periodos cortos de dos meses,
para determinar lugares que estén mas calientes en la zona, en la reserva del agua de la
Biosfera, para determinar cuales son los que estan en peores condiciones si fuera el caso
y ahora si, entonces en el 2025, |a propuesta es ahora, si, comenzara a montar |la red de
monitoreo de la calidad del aire, que es instalar sensores, los dispositivos para medir
contaminantes atmosféricos en lugares fijos ya por un afio, que segun el reglamento de
calidad del aire para contaminantes criterio eso es lo que necesita, un afio para hacer los
analisis, entonces para eso se plantean esos objetivos, que el objetivo general es
la evaluacién de los niveles de concentracion en estos puntos, pero para cumplir esos
objetivos esta el medir en lugares previamente identificados, calcular los indices de
calidad y por supuesto ampliar la cobertura del sistema monitoreo. (Don Elemer si
es amable me puede pasar la lamina, gracias), ok, entonces dentro del presupuesto la
idea es plantear siete monitores para medir la calidad del aire para exteriores, que tiene
un costo aproximado de dos millones cuatrocientos setenta y tres mil ¢2 473 000 y por
supuesto en la parte de un cuarto de tiempo solicitado. jcual es la conexién del proyecto
este caso con la carrera Ingenieria en Gestion Ambiental?, bueno todo lo que es la parte
del monitoreo de la calidad de aire muy en especial en lo que respecta a la Reserva
la Biosfera Agua y Paz, aunque, bueno, la Reserva la Biosfera es enorme, son mas de
900.000 hectareas, pero en la idea es por lo menos ya dar el comienzo, ahora de montar
esta red de monitoreo. Participacion estudiantil en el 2023 ya hubo estudiantes que
estuvieron trabajando con este proyecto ahora buscando lugares, en el 2024
también tenemos gestion.

Laura Alfaro interrumpe para informar que queda un minuto.

Continua el sefior Rojas, asi bueno, me quedaron unos segundos, pero si, ya vamos a
terminar; que tenemos en el 2024 |a gestion de lugares también para la red de monitoreo
por parte de los estudiantes de IGA en especial y en el 2025 este proyecto que se plantea
entonces es igual gestion, pero ahora ya tenemos otra capacidad mas que es la parte de
analisis de datos, basicamente ese seria el proyecto, muchisimas gracias,
cualquier consulta con mucho gusto.
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Elemer Bricefio toma la palabra, me gustaria rapidamente aportar un comentario con
respecto a ese proyecto, yo motivé a don Maynor a que viera la gran importancia que
tiene esto desde el punto de vista de la red mundial en calidad del aire que también puede
asociarse a muchos otros factores y buscamos y logramos los primeros pasos de un
convenio como el Instituto Meteorolégico Nacional (IMN), donde estan extremadamente
interesados en que eso se convierta en el punto norte del pais, porque solamente tienen
uno y en Valle Central de la red mundial de monitoreo de esos factores, estamos con lo
del convenio y si se nota el apoyo.

El sefior Benhil Sanchez comenta, me alegro mucho escuchar eso, que estamos
avanzando en eso, no sé si algun compafiero o compafera tiene alguna duda. Ok, don
Maynor basicamente lo tnico es la importancia que tal vez eso que acaba de comentar
Elemer, de las instituciones o contrapartidas que puedan existir alguna carta de
compromiso de apoyo al proyecto, para que esto permita ser parte de las evidencias que
se presentan a la Vicerrectoria de Investigacién.

Maynor Rojas contesta, correcto si, nosotros tenemos unacarta ya del Instituto
Meteorologico Nacional, donde ellos demuestran el interés por la parte del convenio.

Benhil Sanchez y luego la otra pregunta es ;dos millones cuatrocientos mil colones
¢2 400 000 colones cuestan los siete monitores?

Maynor Rojas contesta, es correcto siete monitores dos millones cuatrocientos setenta y
ocho mil colones ¢2 478.000.

Benhil Sanchez indica, a mi lo que me preocupa es que la compra de eso se puede
llevar todo el afio.

Maynor Rojas aclara, es correcto, este viera que nosotros en realidad ya estamos
trabajando con esto porque la idea es no recargarselo toda la Universidad, mas bien la
idea es que esto se vaya a empresa privada, por ahi estoy trabajando con Andreina, ella
va hacer practica supervisada conmigoy la idea es que ella va a ayudar a buscar
empresas que sean amigas del ambiente, verdad que quieran apuntarse a comprar un
dispositivo a montarlo, digamos en la empresa para monitorear la calidad del aire a partir
de ahi y entonces eso nos puede disminuir un poco el peso en la carga, digamos de los
dispositivos que se planteen comprar, quizas que mas bien ya para el 2024, ya
tengamos montado esa primera parte de la red de monitoreo.

Benhil Sanchez continta, muy bien, eso seria muy importante que este en el proyecto,
porque yolo veo asi, o sea, puede ser que usted ocupa monitoreo de un afo
y técnicamente, entonces tendriamos que arrancar en enero, pero si no tenemos el
contenido presupuestario, recuerde que nosotros arrancamos practicamente las
compras en febrero, entonces yo dirfa que estarian como hasta setiembre, entonces yo
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creo que seria imposible colocarlos en un afio, tal vez por ahi seria importante que lo
visualicemos, o sea, justifiquemos esa parte para no tener problemas a la hora de la
ejecucion.

Maynor Rojas contesta, correcto muy buena observaciéon don Benhil, la voy a tener en
cuenta y la vamos a agregar entonces.

El sefior Decano aflade, muchas gracias, don Maynor, entonces, agradecerle a don
Maynor Rojas, que ustedes saben que es un compariero que ya tiene varias experiencias
investigativas y bueno, creo que se nota como va mejorando cada dia mas, entonces
felicitarlo por esto y después el Consejo le hara conocer la decision que ha tomado.

Maynor Rojas se despide, excelente, muchisimas gracias y buenas tardes, que les vaya
muy bien pura vida.

Benhil Sanchez entonces compafieros los que estén de acuerdo con el proyecto
“Monitoreo de la calidad del aire en puntos estratégicos de la Reserva y la Biosfera Agua
y Paz, mediante el analisis temporal de concentraciones de particulas PM2,5 PM10 y
concentracién de CO2 en el afio 2025";, con la camara encendida levantar una de sus
manos, muchas gracias.

ACUERDO N°12-01-2024:
Aprobar el acuerdo denominado: “Monitoreo de la calidad del aire en puntos
estratégicos de la Reserva de la Biosfera Agua y Paz, mediante el analisis temporal
de concentraciones de particulas PM2,5 PM10 y concentracion de CO2 en el
afo 2025”. ACUERDO FIRME

Ok, aprobado por unanimidad y en firme.

Proyecto N°09: “Inventario de las areas agricolas sometidas a quemas en los
cultivos de pifna, cafa, y arroz, vinculadas con la posible emisién de COP no
intencionales, fase |l: Costa Rica, 2025"

Elemer Bricefio informa, si, ya le estoy diciendo a Yesenia que se meta esta esperando,
esperemos a que ingrese, ya esta avisada mientras, mientras Yesenia esta ingresando
le tocaba el turno a don Elvis Cornejo, pero no me ha estado contestando desde hace un
par de horas, él sabe que tiene esto hoy, pero no me ha dado sefias de vida, es el caso
que les comenté un principio el de gestion histérica de la ganaderia.

Benhil Sanchez consulta ;quién sigue entonces?

Elemer Bricefio contesta, Yesenia si, ya le dije que entrara.
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Benhil Sanchez aclara, que solo me quedan 40 minutos de carga (se refiere a la bateria
de la computadora.)

El sefior Decano da la bienvenida, saludos dofia Yesenia Marin Quesada bienvenida al
Consejo de Sede San Carlos, sesién N°01-2024, recordarle que este Consejo no aprueba
parte técnica de los proyectos sino mas bien la parte relacionada con el tema
presupuestario, tiempos docentes y vinculacién, entonces comentarle que tienen dos
minutos y medio para hacer la exposicion para después tener el periodo de preguntas.

Toma la palabra la sefiora Yesenia Marin muchas gracias don Benhil, este proyecto en
realidad se va a ejecutar en conjunto con la compafiera Mauren Rodriguez y es la
segunda fase, este afio vamos a trabajar este proyecto y lo estamos trabajando en todo
lo que es la zona norte a nivel de Costa Rica y la fase 2 viene a contemplar exactamente
la misma metodologia nada méas que ahora va a ser a nivel nacional, lo que se busca
justamente es validar en toda la biomasa que se genera a nivel nacional, especificamente
en los cultivos de pifia, cafia y arroz y que justamente esa biomasa por tener condiciones
especificas como lo es plaguicidas, por ejemplo, que son clorados y que ademas de
cuando pasan por procesos de quemarse o incinerarse, generan compuestos organicos
persistentes no intencionales, los cuales son téxicos y son bioacumulables, duran
gran cantidad de tiempo en el aire, en el ambiente, en el agua, en |a vida silvestre, hasta
los mismos alimentos y por ejemplo, cuando llega a las personas también tiene esa
posibilidad de acumularse en el tejido adiposo de la biodiversidad como tal, también parte
de la importancia del impacto que tiene este proyecto es que tenemos contrapartida,
especificamente del PNUD y de DIGECA, porque existe un compromiso a nivel nacional,
que justamente desde aqui al 2028 Costa Rica como tal el gobierno tiene que demostrar
una inversion de $16.000 millones, en el tema justamente para fortalecer las capacidades
a nivel nacional en el manejo de los COPS, entonces nosotras estamos trabajando de la
mano con ellos, con estas dos entidades, quienes nos van a estar apoyando, por ejemplo,
en el caso de la metodologia, por el laboratorio MOCUPP (el sistema de Monitoreo del
Cambio de Uso y Cobertura de la Tierra en Paisajes Productivos) que ellos ya
han trabajado por medio de satélites y fotografias aéreas y por la cromatologia ya sea de
la textura y del color de los cultivos, es mas facil mapear las areas de un cultivo en
especifico, entonces ellos ya han trabajado la pifia y este afio pues justamente el
laboratorio era justamente por esos enlaces que estamos realizando con ellos, vamos a
trabajar lo que es el area de la cafia y el arroz, entonces vamos a trabajar también muy
ligados de la carrera de Ingenieria en Gestion Ambiental, pero ademas también estamos
ligados a la nueva carrera de Mantenimiento Agroindustrial y estamos ligados por
supuesto al eje estratégico, en realidad a dos, a lo que es innovacién agroindustrial y
desarrollo sostenible, parte del presupuesto vienen lo que son las remuneraciones de la
compafiera Mauren y mi persona y lo que van a hacer viaticos, contemplando los
desplazamientos que tenemos que generar durante el otro afio a lo largo del pais y por
supuesto la contrapartida de DIGECA y PNUD en el en cuanto al apoyo técnico y
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asistencia que vamos a generar y que nos estan ofreciendo para trabajar de
la mano; quizas eso seria muy resumido y quedo atenta a las preguntas.

Benhil Sanchez toma la palabra, gracias, Yesenia algun compafiero o compafiera que
tenga alguna consulta; Yesenia una pregunta de parte mia ¢hay alguna relacion en este
proyecto con el anterior con el que presentd el compafiero?

Yesenia Marin consulta ¢ cual el de Maynor? no tiene relacion.

E| sefior Decano continua, tenia una duda con respecto al tema porque como él iba a
trabajar también, pero si, 0 sea, no van a empatar, solamente van a estar trabajando
aire por un lado y biomasa si, ok muy bien; entonces no sé si alguien tiene otra duda.

Yesenia Marin afiade, también para comentar como Costa Rica tiene un compromiso de
aqui al 2028, entonces nuestro compromiso lo que se ha hablado con DIGECA y el PNUD
es seguir generando fases de aqui hasta el 2028, entonces 2024 a nivel huetar
norte, 2025 a nivel nacional y después 2026 se quiere trabajar la parte de valorizacién de
esa biomasa residual, porque justamente lo que se busca es que el productor pues no
queme, para no generar los toxicos.

Benhil Sanchez consulta con respecto a la parte de sociedad técnica iexiste algun
documento que respalde esa posibilidad?

Yesenia Marin contesta, si, tenemos una carta de cada uno.

Benhil Sanchez comenta, perfecto excelente agradecerle Yesenia, excelente exposicion
y bueno un gran gustover que “la sangre nueva va avanzando de manera tan
estratégica’, lo mas orgulloso de Yesenia es que Yesenia es Alma Mater UTN
entonces, yo creo que es un gran orgullo de ver como poco a poco nuestras siguientes
generaciones que en corto plazo tienen que hacerse cargo de la Universidad tambien,
entonces felicitarla, Yesenia por ese esfuerzo.

Se despide la sefiora Marin Quesada, bueno, muchisimas gracias.
Continua el sefior Decano, muy bien, entonces los que estén de acuerdo con aprobar el
“Inventario de las areas agricolas sometidas a quemas en los cultivos principalmente

pifia, cafia y arroz vinculados con la posible emision de COP no intencionales fase ||
Costa Rica 2025": levantar la mano con la camara encendida.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decisién unanime y
en firme para ser entregado de inmediato:
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ACUERDO 13-01-2024
Aprobar el acuerdo denominado: “Inventario de las areas agricolas sometidas a
quemas en los cultivos principalmente de pifa, cafa, y arroz, vinculadas con la
posible emision de COP no intencionales, fase Il: Costa Rica, 2025". ACUERDO
FIRME

Aprobado por unanimidad y en firme, muchas gracias.

Proyecto N°10: “Validacién de tres posibles aplicaciones del biopolimero basado
en quitosano extraido de escarabajos (Tenebrio molitory Zophobas morio), en el
sector agroindustrial de la Region Huetar Norte”

Se da la bienvenida a la siguiente investigadora, bienvenida dofia Ana Priscila
Benavides Morera, bienvenida al Consejo de Sede sesion N°01-2024, recordarle que
este Consejo lo que revisa de los proyectos es basicamente el tema presupuestario que
es lo que le compete, el tema técnico la realidad es que para nosotros no tenemos
capacidad técnica para poderlo juzgar, meramente vamos recomendaciones, pero si es
muy importante para nosotros el tema presupuestario, los tiempos docentes vy la
vinculacién con el territorio, ademas de los entes que estan relacionados con el proyecto,
entonces dos minutos y medio, dofia Ana Priscila sin derecho a mas segundos, le
agradecemos un montén que esta aca y vamos adelante.

Priscilla Benavides toma la palabra, bueno, muchas gracias, buenas tardes espero que
estén todos muy bien, el proyecto es una tercera etapa del proyecto con escarabajos y
la extraccién de quitosano, que favorablemente logramos con éxito en esta primera etapa
en el 2023 y ya ahora en el 2024 la continuacién y el 2025 ya es como una parte aplicada
directamente en el contexto agroindustrial de la regién, entonces de como nos vamos
a proyectar hacia la region, es un proyecto que realmente se requiere que ambas
estemos participando, tanto mi persona como Carmen Corella, es parte de la carrera de
Ingenieria en Gestién Ambiental y el objetivo principal es validar tres diferentes
aplicaciones del biopolimero que se ha formulado con quitosano que se extrajo de los
escarabajos que tenemos aqui en la granja, para poder aplicarlo en algunos los diferentes
usos en el sector agroindustrial de la regién, entonces para eso vamos a tener como
objetivos especificos disefiar los ensayos de una forma cientifica, de una forma
sistematica que pueda serrepetitiva y que sea validada que nos permita evaluar,
esas caracteristicas segun el uso, porque si los usos son para coberturas, si son para
filtracién, dependiendo el fin para el cual se crean o se formulan, pues asi las
caracteristicas de elasticidad, de permeabilidad, de biodegradabilidad, entonces asi
también las caracteristicas fisicas y mecanicas que seria lo que se estableceria en el
objetivo 1; en el objetivo 2 ya seria aplicar estos ensayos, evaluar esa eficacia del
biopolimero y por tercero analizar un poco cual es la viabilidad econémica y ambiental
de la adopcion de esos biopolimeros en el sector agroindustrial de la regién norte, porque

Pd&gina 33 de 47



a iJr’ o "

uln Universidad Técnica Nacional ['f LT«. z\ 144
Sede Regional de San Carlos ry

IJ iver OIH-U
nnnnnnnnnnn

Libro de Actas Y
Consejo de Sede e

lo que se pretende es que el sector pueda incorporarlos en todas sus actividades
productivas, como dijo el jefe entonces el tema presupuestario esta abarcado siempre a
un cuarto de tiempo con cada una de las colaboradoras, que es bastante necesario
puesto que vamos a estar en giras con los diferentes sectores que nos reciban en la
region para establecer los ensayos una vez en campo, porque eso no son ensayos aqui
el laboratorio, como ya se ha trabajado o se trabajaran este 2024, sino en campo, ojala
en finca con algunos de los agroexportadores de la region, llegando a ese tipo de
mercado de poblacién meta.

Presupuesto para dar mantenimiento a la granja y tener siempre la fuente principal de
escarabajos para el quitosano, hay que adquirir nueva genética para que la granja se
tenga mantenimiento, algunos viaticos pues precisamente vamos a estar de gira,
probablemente el 2025 bastante haciendo esas visitas, haciendo las mediciones,
haciéndolas las requisiciones con respecto a cada uno de los posibles usos, que por
ejemplo pueden ser en un ASADA para filtrar aguas contaminadas con arsénico que hay
en la region bastante, temas como empaque para productos agricolas o productos de
consumo humano para no tener plastico de un solo uso, sino que sean este tipo de
biopolimeros que se degradan y también contar ojala por tercer afio consecutivo, con la
asesoria de PoliUNA que en este caso tenemos al doctor Oscar Rojas que nos ha
estado colaborando y facilitando reactivos, entonces también esperemos que para el
2025 continle esta alianza y la parte de socializaciéon, que en ese caso va a estar mucho
con la divulgacién hacia este sector los mismos productores, ojala vinculados cluster
agroindustrial y al esfuerzo que hacen las compafieras en la Estrategia de Alineamiento,
para que también podamos vincular todo este tipo de resultados de investigacion y
se genere esa transferencia hacia la region directamente, entonces que podamos tener
impacto y promover, proyectar un poco la Universidad también por medio de proyectos
de investigacién hacia la region; creo que eso seria, muchas gracias.

Toma la palabra el sefior Decano, muy bien, dofia en la Priscilla Benavides Morera,
;algun compafero o compafiera que tenga alguna duda?, ok al no existir dudas,
entonces le damos las gracias a dofla Ana Priscila, felicitando la tercera fase de un
proyecto es todo un honor ver como se va avanzando en esto; solo una condicion Priscila
siguen siendo un cuarto de tiempo y la vez pasada no nos ayudaron con el cuarto
de tiempo, esta vez tuvimos que subsanar de alguna forma, ;qué pasaria si el proyecto
le aprueban nada mas un octavo?

La sefiora Benavides contesta, lo primero seria darnos cuenta conforme entregan
las observaciones de cambio del proyecto, que eso fue una de las deficiencias que
tuvimos en esta ocasién y lo otro seria tratar de subsanar, justificar porque el cuarto
tiempo como les mencionaba si vamos a andar de gira y realmente es complicado
programar las giras, segun los otros cuartos de tiempo que tenemos en otras tareas
dentro de la misma Universidad, entonces si queremos tener ese impacto, si llega
eventualmente los resultados de los pares y de la evaluacion y el tiempo ha sido
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disminuido, pues habria que ajustar algunos de los objetivos, tal vez hacerlo no a nivel
de cada uno a las plantas procesadoras que seria lo que se visualiza, sino que mas bien
se trabaje a nivel de laboratorio un poquito mas limitado, pero la idea es llegar a los a los
productores.

Benhil Sanchez toma la palabra, si, muy bien es por eso porque como nosotros no
controlamos esa parte, entonces tenemos que tomar en cuenta todas esas variables, por
lo demas nada mas agradecerle dofia Priscila; el Consejo después le comunica cual
fue el resultado de la votacién, pero felicitarla a usted y también a Carmen me le envia la
felicitacion, también por el esfuerzo y el orgullo que nos da de ver como va avanzando.

Priscilla Benavides agradece, muchas gracias.

Benhil Sanchez continua, hasta luego, muy bien, entonces se somete a la votacion el
proyecto “Validacién de tres posibles aplicaciones del biopolimero basado en quitosano
extraldos escarabajos (tenebrio molitor zophobas morio) en el sector agroindustrial de la
Regién Huetar Norte”; los que estén de acuerdo por favor levantar una de sus manos con
la camara encendida.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decisiéon unanime y
en firme para ser entregado de inmediato:

ACUERDO 14-01-2024
Aprobar el acuerdo denominado: “Validacién de tres posibles aplicaciones del
biopolimero basado en quitosano extraido de escarabajos (Tenebrio molitor y
Zophobas morio), en el sector agroindustrial de la Regién Huetar Norte”. ACUERDO
FIRME
Aprobado por unanimidad y en firme.

Proyecto N°11: “Disefio del proceso productivo sostenible y de comercializaciéon
de harina de grillos como fuente de proteina, para consumo humano en la Regién
Huetar Norte”

Elemer Bricefio informa, voy a decirle a Carmen que entre, listo, ya estoy buscando
la presentacion de ella.

Se da la bienvenida a la seflora Carmen Corella, dofia Maria del Carmen Corella
Gutiérrez bienvenida aqui al Consejo de Sede en la sesiéon ordinaria N°01-2024,
recordarle que esta presentacién nosotros no vemos aspectos técnicos porque eso le
compete al *Consejo de Sede (*aclaracién, esto le compete al Consejo Asesor de
Carrera)a nosotros nos compete el tema presupuestario, tiempos docentes, vinculacion
y lo que es las contrapartidas, entonces tiene dos minutos y medio para poder exponer
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esta parte tal vez para que te concentres en las partes principales que hemos anotado y
después viene el periodo de preguntas, muchas gracias Maria del Carmen, adelante.

Toma la palabra la sefiora Carmen Corella, buenas tardes, un gusto saludarlos y verlos
por aca, este proyecto corresponde la tercera etapa igual que el anterior lo estamos
presentando Priscilla y mi persona, es la tercera etapa y corresponde ya como al
escalamiento del proyecto inicial, hemos venido concluyendo y hemos tenido pues
resultados muy interesantes; se llama el Disefio el proceso productivo sostenible y
de comercializacién de la harina de grillo como fuente proteina, para consumo humano
en la Region Huetar Norte; es un proyecto que ya fue presentado al Consejo de Carrera
de Ingenieria Gestion Ambiental y ahi cuenta ya con el visto bueno y el nimero
de acuerdo. El objetivo que tenemos es desarrollar un disefio del proceso productivo
sostenible y de comercializacién de la harina de grillo, como una fuente de proteina para
consumo humano en la Regién Huetar Norte y nos hemos propuesto tres objetivos
especificos que es elaborar ya el diagrama de flujo y los controles para la produccion de
la harina, aqui tenemos que ver cudles son las fortalezas, cuales son las debilidades,
cuales son los puntos claves de la Regién Huetar Norte, ya después disefiar el prototipo
de planta, cuales son sus costos, cudles son los requerimientos para la produccién de la
harina, cuales serian la maquinarias viéndolo ya como escalamiento hay algunas
maquinarias que inclusive habria que ver cémo se implementan acd y por ultimo
desarrollar una estrategia de comercializacién, para la harina de grillos como fuente de
proteina para consumo humano, aqui tenemos que hablar ver cuales son los perfiles de
los consumidores de la region, si hay los que estan los que son fitness, verdad los que
les gusta comer cosas novedosas, los que estan buscando proteina, pero también
va mucho enfocado lo que es una campafa de educacién, porque hemos visto que es en
educar al consumidor ahi podria estar la clave.

En temas presupuestarios, para esta etapa de proyecto ya no llevamos andlisis que era
mas costoso llevamos lo que son las remuneraciones, un cuarto de tiempo para Priscilla
un cuarto detiempo para mi y lo que son viaticos, porque ya queremos llevar
y promocionar lo que es la planta de produccién de harina ya en la regién, aqui hay algo
que me faltd y lo vi ya cuando estaba por presentar entonces no esta, pero tenemos una
contrapartida que es don José Zoro, es un productor de harina de grillos de aca de la
Region Huetar Norte y es segin PROCOMER, que ya no se dio un acercamiento con
PROCOMER ese productor de harina de grillos mas grande del pais y ha trabajado
con nosotros una yunta muy interesante, ya tienen su planta aqui en Muelle de San
Carlos y ha sido un aliado interesante, nos ha dado su carta de aceptacién de que va a
ser nuestra contrapartida en especies, por decirlo asi y en asesorias sobre todo, algo
interesante y viendo los resultados que hemos tenido que nos hemos encontrado un
pequefo cluster de productores de grillos en la Regiéon Huetar Norte, estan empezando
a producir y quieren ver como se contintia y es donde el proyecto va a empezar a meterse
y a colaborar y también hay una etapa de socializacién, porque consideramos que esa
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es la parte que sigue transferir los conocimientos, para que mas emprendedores Yy
mas productores surjan en la Regién Huertar Norte.

Benhil Sanchez toma la palabra, muy bien, muchas gracias, Maria del Carmen Corella,
no sé si algun compafiero compafera tiene alguna consulta que hacerle; ok al no haber
consultas, solamente recordar lo mismo Maria del Carmen, que podemos estar expuestos
a que nos vayan a dar solamente un cuarto tiempo para las dos, entonces tenemos que
tener un plan B, para ese tema.

Carmen Corella, si, en ese sentido bueno, tanto Priscilla como yo y tenemos a Elemer
también de testigos, que estamos trabajando y buscando fondos externos, la idea es
también que esos tipos de proyectos salgan de la Sede y que mas personas o
mas organizaciones se interesen e inviertan y no nos hemos quedado de brazos
cruzados, sino que hemos estado también buscando y ojala atraer inversion como dice
uno de los ejes de la Estrategia, atraer inversién a ese tipo de proyectos.

Benhil Sanchez toma la palabra, muy bien, muchas gracias, dofia Maria del Carmen
entonces, agradecerle por el esfuerzo es un gran orgullo tener un proyecto tambiéen en
tercer nivel, entonces, vamos muy bien, ojala que todo salga bien y después el Consejo
le va a estar comunicando el resultado de la deliberacion.

Carmen Corella se despide, muchas gracias, hasta luego.

Benhil Sanchez continua, entonces se somete a votacion el “Disefio del proceso
productivo sostenible de comercializacién de harina de grillos como fuente de proteina
para consumo humano en la Regién Huetar Norte”; los que estén de acuerdo levantar
una de sus manos con la camara encendida.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decision unanime y
en firme para ser entregado de inmediato:

ACUERDO 15-01-2024
Aprobar el acuerdo denominado: “Disefio del proceso productivo sostenible y de
comercializacién de harina de grillos como fuente de proteina, para consumo
humano en la Region Huetar Norte”. ACUERDO FIRME
Aprobado por unanimidad y en firme.

Proyecto N°12: “‘Modelo de gestion del recurso humano para la promocién del
bienestar financiero”

Benhil Sanchez contintia, bienvenido don Eduardo José Molina Morales, bienvenido al
Consejo de Sede sesion N°01-2024, les recordamos que este proyecto que usted
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presenta en la parte técnica en realidad no es nuestro fuerte, nuestro fuerte realmente
tiene que ver con el tema presupuestario, con el tema de tiempos docentes, con el
tema de vinculacion y las contrapartidas, entonces tal vez importante que tienes dos
minutos y medio y que tal vez te concentres principalmente en estas areas que son lo
que posiblemente nosotros vamos a estar evaluando, ya la parte técnica tiene que
haberla evaluado el Consejo de Carrera entonces agradecerte don Eduardo Josué,
que estés aqui con nosotros y felicitarte por ese esfuerzo que has dado entonces tienes
dos minutos y medio a partir de este momento.

Josué Molina toma la palabra, ok, muchas gracias un placer, buenas noches a todos y a
todas, nuestra propuesta la que estamos estando desde la carrera de Recursos Humanos
lleva por nombre “Modelo de gestion del recurso humano para la promocién del bienestar
financiero”, importante mencionar que esta propuesta la estamos proponiendo de manera
intersede, o sea, vamos a llevarlo en conjunto con las Sede Central y la Sede de San
Carlos, en ambas Sedes se present6 en sus respectivos Consejos Asesores de Carrera;
por objetivo general tenemos el analizar las estrategias de gestion de recursos humanos,
que permiten a las organizaciones esa promocion del bienestar financiero en sus
personas trabajadoras, por medio de alianzas estratégicas internas y externas, ahi
tenemos los tres objetivos especificos que nos van a ir marcando un poco la ruta inclusive
la misma investigacién, iniciando con un diagnéstico del nivel financiero el nivel de
bienestar financiero que tienen las personas trabajadoras de estas organizaciones;
importante destacar que estamos considerando organizaciones con asociaciones
solidaristas, después una parte mas descriptiva el describir esas estrategias que realizan
las organizaciones en materia de promocion del bienestar financiero y por ultimo objetivo
especifico desarrollar la propuesta propiamente de ese modelo de gestién de recursos
humanos, que permite promover el bienestar financiero. A nivel de presupuesto estamos
considerando el cuarto de tiempo a nivel de San Carlos como profesor 4, igual que en la
Sede Central y a nivel de contrapartidas aun esta pendiente de definirse por parte de las
empresas, hemos tenido acercamientos con ellas, pero no nos han dado respuesta,
esperamos que a mas tardar en esta semana contemos con esas cartas, un tema de
viadticos también por cualquier traslado que tengamos que hacer y un monto ahi
significativo para luego socializar los resultados de la investigacion en esta primera fase,
basicamente eso es lo que les presento entonces quedé abierto consultas o comentarios.

Benhil Sanchez toma la palabra, gracias don Eduardo José Molina, compaferos y
compafieras alguno que tenga alguna duda. Ok dos cosas don Josué, la primera es que
vea que viene con dos cuartos de tiempo, es importante que visualicen que la
Vicerrectoria hasta ahora ha estado dando octavos de tiempo, entonces para que ustedes
lo analicen si es posible o tenga un plan B, por si acaso a la hora de subir el proyecto nos
lo devuelven con ese apoyo presupuestario, entonces esa parte importante, las
contrapartidas si seria muy importante tenerlo ya claro a la hora de entregarlo
basicamente es por el tema de los pares que o van a revisar, porque esto puede ser muy
estrateégico para que continle, entonces esas dos cosas tal vez eran las dos que le
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analizariamos es importante que visualicen ustedes; no sé si entonces si hay alguno que
tiene alguna consulta de mas. Ok don Eduardo José Molina muchas gracias, por el
esfuerzo nos alegra mucho ver gente joven, que ya esta metida en temas de
investigacion, nos sentimos muy orgullosos, porque Eduardo José Molina es egresado y
Alma Mater UTN, entonces ya vemos cémo las generaciones van cambiando y son el
futuro de la de Sede y el presente ya también, entonces agradecerle don Eduardo, el
Consejo después le comunica el resultado de la deliberacion.

Josué Molina contesta, perfecto, muchas gracias, buenas noches.

Benhil Sanchez contintia, bueno, entonces se somete a votacién el “Modelo de gestion
del recurso humano para la promocién del bienestar financiero”, los que estén de
acuerdo, por favor con la camara encendida a levantarme de sus manos.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decision unanime y
en firme para ser entregado de inmediato:

ACUERDO 16-01-2024
Aprobar el acuerdo denominado: “Modelo de gestion del recurso humano para la
promocién del bienestar financiero”. ACUERDO FIRME.

Aprobado por unanimidad y en firme.

Proyecto N°13: “Desarrollo de Modelos NAMA/NDC Bioenergia (National Adequate
Mitigation Actions/National Determined Contribution) piloto para Costa Rica: Fase
1 Modelos productivos con biomasa seca’

Toma la palabra don Elemer para presentar el siguiente proyecto, bien, voy a aprovechar
para presentar yo, porque me preocupe su bateria y quiero que se presente ésta, después
voy a presentar el de don Elvis Cornejo por ausencia, dada las salvedades que dije al
principio, entonces y cuando vayan a votar, yo cierro los ojos y vuelvo a ver el teléfono
para ver si Laura me avisa que ya esta, vamos a ver entonces sabiendo |a metodologia,
basicamente rapidamente la propuesta mia es el desarrollo de modelos NAMA/NDC
bioenergia o acciones de mitigacién nacionalmente adecuadas, contribuciones
determinadas nacionalmente, piloto para Costa Rica fase 1, modelos de productivos con
biomasa seca, esta propuesta me doy la libertad de poner aqui enfrente por parte de mi
persona y con don Carlos Avila de la Sede de Atenas, él también ya la presenta a su CAC
respectivo y a su Consejo de Sede, viendo de que este es el ambito forestal en el caso
de él y nosotros desde el punto de vista de IGA. Como objetivos general, la idea es
innovar modelo de bioenergia para mitigacién y adaptacion al cambio climatico, al que no
sepa qué significa realmente en NAMA eso es una estrategia internacional de
adaptacién y mitigaciéon de cambio climatico en cualquier area, puede darse en café,
puede darse en ganaderia, puede darse en arroz, cafia, en Costa Rica ya lo ha puesto
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para café y para ganaderia aprobados y tiene la propuesta en cafia en via de aprobacién
por parte de Naciones Unidas por IPCC, en este caso nosotros la queremos para el
desarrollo de estrategias de bioenergia basado en biomasa seca, utilizando biomasa
residual del sector forestal.

Los objetivos especificos se ven cuatro, pero realmente de una manera espejo hay dos,
el primero es la cuantificacion del volumen maderable producido en plantaciones de dos
especies forestales establecidas alta densidad y a la vez determinar su cantidad de
biomas generada y fraccién de carbono, eso simplemente es una conversion rapida
numérica de lo mismo, al tener usted volumen tiene la biomasa sabiendo su especie y su
densidad; el segundo es la identificacién de la eficiencia energética de los residuos
lignificados para que no se entienda que vamos a agarrar hojitas fuera de la plantacion y
desnutrificar el suelo, por decirlo asi, generados a partir de esas actividades silviculturales
en plantaciones forestales regulares en cuando a su energia producida y capacidad
de reduccién de emisiones, por ende de gases de efecto invernadero y tercero proponer
una hoja de ruta piloto para la creacion del NAMA bioenergia, mediante el analisis
potencial de generacién energética de esas plantaciones y sus residuos y tomando en
cuenta sus practicas silviculturales; silvicultura es lo mismo que agricultura pero para
una plantacién forestal o un bosque. Como presupuesto estamos en la propuesta de la
fabricacion y tenemos unas contrapartidas, ya les voy a decir de quien, de un hornito
funcional para exactamente la conversion energética, costos de analisis de ingenieria,
para ver exactamente cual es el poder calor y métrico de los residuos y de lo establecido,
aspectos de viaticos para lo que es la ida y venida de giras, verdad también alimentos y
bebidas para lo que es socializacion y talleres, materiales y equipo diverso también
tenemos eso contemplado y el costo recoleccion y manejo de biomasas es otra
contrapartida que nos estan ofreciendo, hoy tuve un lobby muy grande con parte del
cluster forestal, para este efecto tenemos también el apoyo de CODEFORSA en forma
de un oficio, que implica también la cooperacién con productores y estamos buscando
también hacer lobby con la Camara Forestal de manera e industria y la ONF, eso esta
todavia en progreso eso si y finalmente lo que es la parte de remuneraciones, si veo la
necesidad de revisar estos rubros de remuneraciones, porque esto también a mi me lo
dio en la Gestion de Desarrollo Humano en su momento pedido, entonces eso es un
trabajo de hormiga rapido que tenemos que hacer, no solo para este proyecto
naturalmente para todo mi equipo de investigadores que apoyo, basicamente eso es todo.

Benhil Sanchez toma la palabra, gracias, alguna persona con alguna duda.

Laura Alfaro consulta, yo si tengo una duda, pero a la hora de hacer el acuerdo, porque
él menciona que también esta Carlos Avila y él lo lleva al Consejo Asesor de carrera de
la carrera que esta ligada, entonces (él va a presentar a otro Consejo de Sede o
solamente aqui?, porque si se presenta doble se va a pedir dos veces el presupuesto
entonces puede haber confusién ¢doénde lo agrego a él, lo agrego yo en el acuerdo o no?
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Benhil Sanchez aporta, esto aplicaria también para el proyecto anterior Laura, yo creo
que entonces hagamos una cosa, vemos la aprobacion y después vemos como subimos
el acuerdo. Bueno, los que estén de acuerdo con “El desarrollo de modelos, NAMA/NDC
Bioenergia (National Adequate Mitigation Actions / National Determined Contribution)
piloto para Costa Rica fase 1 modelos productivos con biomasa seca y biomasa humeda”,
con la camara encendida levantar una de sus manos. ;Don Donald?

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decisién unanime y
en firme para ser entregado de inmediato:

ACUERDO 17-01-2024
Aprobar el acuerdo denominado: “Desarrollo de Modelos NAMA/NDC Bioenergia
(National Adequate Mitigation Actions/National Determined Contribution) piloto
para Costa Rica: Fase 1 Modelos productivos con biomasa seca”. ACUERDO
FIRME

Aprobado por unanimidad y en firme.

Proyecto N°14: “Gestién de la Investigacion socio histérica etno geografica y
cultural productiva del sector agro ganadero de los territorios de la Reserva
Biosfera, Agua y Paz 2025 2026

Debido a la ausencia del investigador el sefior Elvis Cornejo, el sefior Elemer Bricefio
toma la palabra para presentar el proyecto.

Finalmente, entonces viene la Ultima presentacién del sefior Elvis Cornejo, ésta la voy a
tener que hacer yo ya que él esta en ausencia, se le ha estado tratando de localizar en
la tarde, no sé, espero que no tengan ningln problema; lo que trae don Elvis Cornejo, es
la “Gestién de la investigacién socio histérica, etno geografica y cultural productiva del
sector agro ganadero en los territorios de la Reserva de Biosfera Agua y Paz 2025-2026",
como objetivo general él quiere crear una memoria histérica colectiva del sector agro
ganadero, en los territorios de la Reserva de Biosfera Agua y Paz y mediante la
participacion de los actores estratégicos, para consolidar un banco de conocimientos e
informacién sobre campos, cultura y ambiente acuario para las comunidades educativas
y productivas en la regién, especificamente quiere ubicar rutas historicas de traslados y
trasiegos de ganado en la region, catalogar actividades vy practicas culturales de
importancia vinculadas al mundo ganadero agropecuarios y forestal y reconocer
elementos constitutivos desde los procesos de colonizacion hasta la conformacion de
sectores carnicos, lecheros de altura y bajura; como presupuesto me pone aqui de
remuneraciones, los viaticos de cuatrocientos cinco mil colones ¢405 000, materiales de
impresion trecientos setenta y cinco mil colones ¢375.000, actividades de capacitacion
en cuatrocientos cincuenta mil colones ¢450 000, alimentos y bebidas en seiscientos mil
colones ¢600.000, materiales de oficina y una camara fotografica, basicamente.
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El sefior Decano menciona que lo de la camara fotografica va a ser todo un problema
Elemer, si hay que comprarla, tomarlo en cuenta entonces que quede el acuerdo sobre
ese tema, hay que buscar una camara mientras esa llega, entonces toda esa parte.

Elemer Bricefio contesta, claro.

El sefior Benhil Sanchez continta, los que estén de acuerdo con este proyecto, por favor,
levantar una de sus manos, perdoén, si jalguien tiene alguna consulta?

Elemer Bricefio solicita la palabra, yo tenia una consulta de que creo que es importante
para el Consejo de Sede, es la siguiente yo estuve tratando de que don Elvis me
actualizara el acuerdo del Consejo Asesor de Carrera y no me lo hizo, le pregunté a
los directores correspondientes que él me habia indicado y ninguno de los dos me dijo
que habia pasado por donde él, finalmente me dijo dofia Yorleny que si ella le competia
mas esta que la otra, que ella extraordinariamente la pasaria dada la salvaguarda de que
haya pasado por aqui solamente.

Benhil Sanchez continua, ok vamos a ver si el Consejo logra probarla con la salvedad de
que se tienen que presentar el acuerdo del Consejo respectivo cualquiera que sea,
entonces no sé si hay alguna consulta, no hay consultas, ok entonces con la camara
encendida los que estén de acuerdo con aprobar el proyecto “Gestién de la Investigacion
socio histérica etno geografica y cultural productiva del sector agro ganadero de los
territorios de la Reserva Biosfera, Agua y Paz 2025 2026", por favor levantar una de sus
manos con la camara encendida.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decisién unanime y
en firme para ser entregado de inmediato:

ACUERDO 18-01-2024
Aprobar el acuerdo denominado: “Gestion de la Investigacion socio histérica etno
geografica y cultural productiva del sector agro ganadero de los territorios de la
reserva Biosfera, agua y paz 2025 2026". ACUERDO FIRME

Aprobado por unanimidad y en firme, muchas gracias.

El sefior Bricefio informa que todos los proyectos estan presentados.

Toma la palabra don Benhil Sanchez, entonces tiene que salir un acuerdo de toda la
informacién que se le solicité a cada uno de ellos, que tienen que presentarla, eso si

quedaria a nivel nuestro, no lo subiriamos a la Vicerrectoria.

Laura Alfaro agrega y con la revision de temas presupuestarios, eso para Elemer.
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Elemer Bricefio agrega, yo tomé notas de todo lo que se ocupa.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo por decision unanime y
en firme para ser entregado de inmediato:

ACUERDO N°19-01-2024:
“Avalar y elevar las propuestas de Proyectos de Investigacion postulantes a la
convocatoria 2025-2026, presentada por la persona Coordinadora del area de
Investigacién y Transferencia de la Sede Regional de San Carlos, para que sean
revisadas y valoradas por la Vicerrectoria de Investigacion y Transferencia, en
acuerdo con la CIRCULAR VIT-006-2024.

También, se solicita adjuntar las cartas de los Consejos Asesores de Carrera y las
cartas de apoyo por parte de las contrapartidas, ademas, realizar la revision
presupuestaria”.

En el caso especifico del proyecto: “Gestion de la Investigacion socio histérica
etno geografica y cultural productiva del sector agro ganadero de los territorios de
la reserva Biosfera, agua y paz 2025 2026", queda aprobado sujeto a contar el
acuerdo del Consejo Asesor de Carrera que corresponda. ACUERDO FIRME.

ARTICULO SEXTO:

REASIGNAR LA PROPUESTA DEL PROYECTO DE INVESTIGACION AL
ACADEMICO ALLAN BENAVIDES TREJOS
El siguiente punto que dice reasignarla propuesta de proyecto de investigacion al
académico Allan Benavides Trejos proyecto andlisis de insercion laboral de los
bachilleres egresados de la carrera Inglés como Lengua Extranjera de la Universidad
Técnica Nacional de la Sede Regional de San Carlos, ultimos cinco afios el académico
Allan Benavides Trejos, no sé si esto es lo que pasé fue que una profesora desistio por
temas de estrés laboral, entonces la carrera esta reasignando el proyecto a otro
investigador, entonces si estamos de acuerdo con esto, para poderlo subir para
que arranquen de una vez, entonces si no hay alguna objecion. Ok no hay objeciones,
entonces, por favor con la camara encendida aprobar el acuerdo de aceptar este cambio
de funcionario en el proyecto de investigacion.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo de manera unanime y en
firme para ser entregado de inmediato:

Acuerdo N°20-01-2024:
“Aprobar la reasignacién de la propuesta de investigacion denominado “Analisis
de insercion laboral de los bachilleres egresados de la carrera de Inglés como
Lengua Extranjera de la Universidad Técnica Nacional, de la Sede Regional de San
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Carlos en los ultimos cinco afios (2017-2021)” al académico Allan Benavides
Trejos”. ACUERDO FIRME

Aprobado por unanimidad y en firme, muchas gracias.

ARTICULO SETIMO:

TRASLADAR EL 1/8 DE TIEMPO ASIGNADO A LA ACADEMICA MICHELLE
RAMIREZ LOPEZ EN LA PROPUESTA DEL PROYECTO DE INVESTIGACION A LA
ACADEMICA MARIANA VALERIO VINDAS
Vamos con el siguiente punto, trasladar el octavo de tiempo asignado a la académica
Michelle Ramirez Lépez en la propuesta del proyecto de investigacion a la
académica Mariana Valerio Vindas, proyecto estrategia de permanencia académica del
proceso de adaptacion y desercién de los estudiantes de primer ingreso a la carrera
Inglés como Lengua Extranjera de la Universidad Técnica Nacional de San Carlos, a la
académica Mariana Valerio Vindas quien tendra un total de punto 0.25 TC, entonces ella
ya tenia un octavo y ahora le van a asignar todo el todo el cuarto tiempo, entonces
basicamente es dos compafieras que estaban trabajando en el mismo proyecto
investigacion y ahora estan asignando solamente a una, no sé alguna pregunta. Ok al no
haber preguntas entonces somete a votacion el traslado del octavo tiempo de una
profesora a la otra, por favor con la camara encendida levantar una de las manos.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo de manera unanime y en
firme para ser entregado de inmediato:

Acuerdo N°21-01-2024:
“Aprobar el traslado del 1/8 TC asignado a Michelle Ramirez Lépez en la propuesta
del proyecto de investigacién denominado “Estrategias de permanencia académica
en el proceso de adaptacion y desercion de los estudiantes de primer ingreso de la
carrera inglés como Lengua Extranjera en la Universidad Técnica Nacional, Sede
San Carlos”; a la académica Mariana Valerio Vindas, quien tendra en total 0.25 | { st
ACUERDO FIRME

Aprobado por unanimidad y en firme.

ARTICULO OCTAVO:

PRESENTACION DE PROPUESTAS DE CAMBIOS DE RESPONSABILIDADES
DE CARGA DE PROYECTOS DE INVESTIGACION Y TIEMPOS DOCENTE
Vamos con el siguiente punto de la agenda, presentacion de propuestas de cambios de
responsabilidades de carga proyectos de investigacion y tiempos docentes, el Consejo
Asesor de carrera de ISOA, presenta el proyecto Evaluacion de riesgo ocupacional para
manipulacién de mercurio usado en la mineria ilegal en Crucitas de Cutris de San Carlos
y la Direccién de ISOA procedera solicitar se nombre otro docente en uno de los cursos
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que se le habia asignado en el IC-2024, esto basicamente es una desestimacion por parte
de don Oldemar Arias Rojas y que se le va a asignar a dofia Maria Elena Rojas Campos,
para que ella tenga un cuarto de tiempo, lo misma que paso en el pasado sélo que en la
carrera de ISOA y otro proyecto de investigacion, aclaro que esto fueron solicitudes dela

Vicerrectoria de Investigacion para poder hacer los movimientos relacionados con tal,
entonces no sé si alguna pregunta. Ok no hay preguntas.

Laura Alfaro agrega, en este caso el acuerdo se inicia con aceptarla la desestimacion de
don Oldemar.

Benhil Sanchez continua, muy bien, entonces lo que estén de acuerdo, levantar una de
sus manos con la camara encendida.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo de manera unanime y en
firme para ser entregado de inmediato:

Acuerdo N°22-01-2024:
“Aceptar la desestimacion del 1/8 TC por parte del docente Oldemar Arias Rojas
que se le habia asignado en investigacion para ser utilizada, completando el % TC
en investigacion por parte de la docente Maria Elena Rojas Campos, en el proyecto
denominado "Evaluacién del riesgo ocupacional por manipulacién del mercurio,
usado en la mineria ilegal en Crucitas Cutris de San Carlos". ACUERDO FIRME

Aprobado por unanimidad y en firme, gracias.

ARTICULO NOVENO:

SOLICITUD DE AVAL PARA EJECUTAR EL PROYECTO TCU-505
ALFABETIZACION DIGITAL COMO MOTOR PARA EL DESARROLLO Y LA
INCLUSION EN COSTA RICA EN LA SEDE DE SAN CARLOS
Vamos con el siguiente punto, solicitud de aval para ejecutar el proyecto TCU 505
Alfabetizacion Digital como motor para el desarrollo y la inclusion en Costa Rica en la
Sede de San Carlos, ahi se cuenta con el oficio de solicitud de VEAS y la particion del
sefior Milton Alfaro, no sé si quiere decir algo respecto a este tema.

Se despide de la sesion el sefior Elemer Bricefio.

Toma la palabra el sefior Milton Alfaro, compareros yo ahi preparé nada mas como dos
o tres diapositivas, por si quieren verlas, pero rapidamente lo que les puedo decir es que
este TCU ya es un TCU que se ha ejecutado en otras Sedes, cuando nosotros venimos
y lo queremos implementar aqui en la Sede, entonces uno de los requisitos es que pues
que sea aprobado aqui en el Consejo, yo no sé si quieren ver rapidamente por lo menos
les comparto de que se trata no sé si estan de acuerdo.
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Benhil Sanchez toma la palabra tal vez ya como la carta fue enviada Milton, porque estoy
bajo bateria, entonces no sé si alguien tiene dudas con lo que Milton presentd, la idea de
este proyecto es un TCU que viene la carrera de ISW promoviendo desde hace tiempo,
se le ha puesto ellos han pasado por todo un viacrucis de dudas que hemos colocado,
pero creo que todas han sido subsanadas, entonces no sé si alguien tiene alguna duda.
Ok al no haber dudas, entonces se somete a votacion aprobar la ejecucion del proyecto
de alfabetizacion digital como motor para el desarrollo de inclusién en Costa Rica en la
Sede de San Carlos TCU 505; los que estén de acuerdo con la camara de encendida
levantar una de sus manos. ;Dofla Yency?

Aclaracion: la sefiora Yency Castro tiene un problema de conexion y sale de la sesion,
pero para este caso, se cuenta con el suplente, el sefior Milton Alfaro que asume y emite
el voto, con el propésito de no romper el quérum funcional.

Continua el sefior Decano, entonces los que estén de acuerdo.

Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo de manera unanime y en
firme para ser entregado de inmediato:

Acuerdo N°23-01-2024:
“Aprobar la ejecucién del proyecto Alfabetizacion Digital como Motor para el
Desarrollo y la Inclusién en Costa Rica en la Sede San Carlos, TCU-505". ACUERDO
FIRME
Aprobado y en firme, gracias.

ARTICULO DECIMO:

PROPUESTA DE PERSONAS IDONEAS PARA OCUPAR PUESTOS DE
REPRESENTACION ESTUDIANTIL ANTE EL CONSEJO ASESOR DE CARRERA
INGENIERIA DEL SOFTWARE
Continuamos con el siguiente punto, propuesta de personas idoneas para ocupar puestos
de representacion estudiantil ante el Consejo Asesor de Carrera de Ingenieria del
Software, debido a que el Consejo Universitario autorizé el nombramiento de la
representacion estudiantil del Consejo Asesor de Carrera hasta el 31 de diciembre 2023,
el Consejo Asesor de Carrera presento el oficio ISW-103-2023, donde se presentan la
solicitud de nombramiento para el primer semestre el afio 2024, mientras realizan las
elecciones no sé si alguien tiene alguna objecion esto basicamente es porque ellos no
pudieron tener elecciones, entonces hay que nombrarlos de esta manera como lo dice el
Estatuto, entonces no sé si estan de acuerdo en elevar al Consejo Universitario ;alguien
tiene alguna duda? OK al no haber dudas, entonces se eleva al Consejo Universitario
para su aprobacién la propuesta de personas idéneas para ocupar el puesto de
Representacion Estudiantil Titular ante el Consejo Asesor de Carrera de Ingenieria del
Software, a partir de la fecha que dicho érgano autorice y hasta el 30 de junio de 2024,
entonces los que estén de acuerdo con la camara encendida levantar una de sus manos.
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Los miembros del Consejo de Sede toman el siguiente acuerdo de manera unanime y en
firme para ser entregado de inmediato:

Acuerdo N°24-01-2024:
“Elevar ante el Consejo Universitario para su aprobacion, la propuesta de personas
idéneas para ocupar el puesto de Representacion Estudiantil Titular ante el
Consejo Asesor de la Carrera Ingenieria del Software, a partir de la fecha que dicho
érgano autorice y hasta el 30 de junio de 2024".

Nombre Cédula Condicion
Jefry Jiménez Rocha 208320789 Titular
Eduardo Cordero Cérdoba 208280534 Titular

ACUERDO FIRME
Aprobado por unanimidad y en firme.

ARTICULO UNDECIMO:

INFORME DEL DECANATO
Ustedes tienen el informe ahi debido a la situacion en la que estamos con mucho gusto
en la segunda sesion, podria ser todavia una evaluacién mayor, pero si alguien tiene
alguna duda por ahora con gusto estoy para atenderla. Ok al no haber dudas entonces
pasamos al capitulo de asuntos varios.

ARTICULO DUODECIMO:

ASUNTOS VARIOS
No sé si alguien tiene algun asunto vario. Ok al no haber asuntos varios se da
por finalizada la sesién a la hora de 6 de la tarde con 16 minutos, se le pide por favor a
dofia Laura Alfaro que por favor detenga la grabacion, agradecerles a todos por este
espacio que han tenido y ese tiempo hoy ha sido un dia largo.

Benhil $4
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